ANEXO VI

INFORMAGOES GERAIS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

COREMU - ESCOLA DE GOVERNO EM SAUDE PUBLICA DE PERNAMBUCO (ESSPE)

1. Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Hospitalar com énfase na Gestéo do Cuidado do Hospital Regional Dom Moura - Garanhuns/PE

Tem como instituigdo formadora a Escola de Governo em Satde Publica de Pernambuco (ESPPE). Objetiva formar especialistas em Atengdo Hospitalar com énfase em Gestdo do Cuidado, tendo
como foco o compartilhamento de saberes das diversas areas da salde, com vista a um atendimento hospitalar integral, realizado de forma interdisciplinar. As atividades praticas sdo desenvolvidas
prioritariamente no &mbito hospitalar, todavia, € oportunizado ao profissional residente rodizios na Rede de Atencéo & Salde Regional, como em servicos da Atencéo Basica e Geréncia Regional de
Saude, permitindo uma viséo ampliada da atengéo a salde.

2. Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica - Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco

Tem por objetivo formar enfermeiros obstetras para a atencéo integral a mulher com énfase ao ciclo gravidico-puerperal, de forma descentralizada e regionalizada, obedecendo aos principios do
Programa de Humanizagdo em Salde (PNH) e as Boas Préticas de Atengdo ao Parto e Nascimento/OMS. As atividades préaticas serdo desenvolvidas nas maternidades de cinco regiées de Saude:
Limoeiro, Caruaru, Garanhuns, Arcoverde e Salgueiro, além de servigos da Atencéo Primaria a Salde, Programa Mae Coruja Pernambucana e sede da Geréncia Regional de Salde. As atividades
tedricas e tedrico-praticas seréo realizadas simultaneamente com o treinamento em servigo, e na ocasido da realizagdo dos médulos tedricos, os profissionais residentes deveréo se deslocar para a
sede da Regido de Saude onde serdo ministradas as aulas (deslocamento e estadia sob sua responsabilidade).

3. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde Coletiva Fiocruz-PE — Instituto Aggeu Magalh&es

E desenvolvido pelo Departamento de Sadde Coletiva - NESC do Instituto Aggeu Magalhdes (unidade localizada no Campus da UFPE), em parceria com a Secretaria Estadual de Satde de
Pernambuco (SES/PE), desde 1990. Tem por objetivo formar sanitaristas com visdo geral (lato sensu), comprometidos com os principios da Reforma Sanitaria Brasileira, com vivéncia teérica e
pratica para uma atuagéo critica e reflexiva (praxis) nos diversos espagos de gestdo do Sistema Unico de Sadde (SUS). O Programa oferece médulos teéricos, com aulas e atividades de pesquisa
realizadas na prépria instituigdo, intercaladas com atividades praticas nos servigos de satde, prioritariamente nas secretarias municipais de salde (Recife e outros municipios) e nos diversos setores
da SES/PE.

4. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde Coletiva com énfase em Gestdo de Redes de Salde - Escola de Governo em Saude Publica de Pernambuco (ESPPE)

Tem por objetivo formar sanitaristas com habilidades e competéncias para atuar em processos de gestdo

e estruturacdo de redes de saude de forma regionalizada, interdisciplinar e integrada, articulada com os diferentes niveis de gestdo e de atengéo do Sistema Unico de Salde. O Programa sera
desenvolvido em oito Regionais de Salide do estado de Pernambuco, (Arcoverde, Afogados da Ingazeira, Caruaru, Garanhuns, Salgueiro, Serra Talhada, Ouricuri e Goiana). Cada Regional de Saude
contard com sete residentes das areas de salde com vagas neste edital, formando uma equipe multiprofissional. As atividades préaticas serdo desenvolvidas nas Geréncias Regionais de Saude, nos
servigos da Atengado Basica, Hospital Regional e outros equipamentos sociais da Regional. Por ocasido da realizag&do dos médulos tedricos os residentes deveréo se deslocar para a sede da Regido
de Saude nas quais serdo ministradas as aulas, sendo o custeio de deslocamento e estadia de responsabilidade do profissional residente.

COREMU - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE)

1. Programa de Residéncia em Nutrigdo

Hospital Bardo de Lucena - HBL

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

As atividades praticas ocorrem nas diversas clinicas (Pediatria, Clinica Médica, Clinicas cirargicas, UTI Adulto e Pediatrica, Clinica Ginecolégica e Obstétrica, Nefrologia e Banco de Leite) e no
ambulatério de nutrigdo. No primeiro ano (R1), os residentes fazem os rodizios nas diversas enfermarias do hospital e na atengéo basica.

Ja no segundo ano (R2), os residentes desempenham suas atividades prioritariamente em 04 Clinicas as quais séo escolhidas pelo préprio residente de acordo com o seu desempenho nas atividades
praticas, tedricas e tedrico-praticas durante o R1. O estagio optativo ocorre durante o R1 com duragéo de 1 més e podera acontecer em qualquer instituicdo hospitalar que se disponha a receber os
residentes e atenda ao projeto pedagégico do mesmo.

2. Programa de Residéncia em Fisica Médica

Real Hospital Portugués de Beneficéncia em Pernambuco — RHP

Modalidade: Uniprofissional

E desenvolvido na instituicdo executora e no Departamento de Energia Nuclear (DEN-UFPE), instituigdo formadora. O curso visa formar profissionais especialistas na area de fisica médica em
radioterapia, capazes de atuar com competéncia na elaboragédo dos tratamentos radioterapicos, tanto no planejamento e célculo da dose destes tratamentos; bem como desenvolver e executar
programas para testes de aceite e controle da garantia da qualidade dos equipamentos de terapia disponiveis no servigo de radioterapia, segundo as normas e critérios internacionais. Os profissionais
formados neste curso devem ser capazes de executar célculos de blindagem de salas dos equipamentos de radioterapia, bem como atuar como supervisor de protegédo radioldgica da clinica de
radioterapia.

3. Programa de Nutrigéo

Hospital dos Servidores do Estado - HSE

Modalidade: Uniprofissional

Aperfeicoamento profissional de nutricionistas por meio de atividades praticas assistenciais, teérico-praticas e tedricas relacionadas a Nutricdo e sua aplicacdo em setores como Servigo de Pronto-
Atendimento (SPA), na Unidade de Terapia Intensiva (UTI), Clinica Médica, Geriatria, Oncologia, Cirurgia Vascular, Geral, Urologia, Ginecologia e pequenas cirurgias, Pediatria, Nefrologia, no
ambulatério de nutricdo e programas multidisciplinares (diabetes, hipertenséo arterial, obesidade, doenga pulmonar obstrutiva cronica e atengdo domiciliar), além da atencéo basica (NASF) e domiciliar
(NAD).

4. Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem em Ortopedia - Traumatologia

Hospital Getulio Vargas - HGV

Modalidade: Uniprofissional

E destinado a enfermeiros (as). Possui as areas de concentragdo em Enfermagem Cirdrgica e em Traumatologia-Ortopedia. O residente do programa na area de concentragdo em enfermagem
cirdrgica, ao concluir o programa, estara capacitado para atuar nas unidades de cirurgia geral, bloco cirdrgico e nas clinicas especificas de urologia, vascular e neurologia. O residente do programa
na area de concentracdo enfermagem em traumato-ortopedia estara capacitado para atuar nas unidades clinicas de recuperacéo e cirlirgicas de traumato-ortopedia, emergéncia e bloco cirirgico
nas situacdes de trauma ortopédico.

5. Programa de Residéncia Multiprofissional de Interiorizagéo de Atengéo a Saude

Centro Académico de Vitéria — CAV

Modalidade: Multiprofissional

E uma modalidade de ensino de pés-graduacéo lato sensu destinada a diferentes profissdes da area de satde: Bacharelado em Educagéo Fisica, Enfermagem, Fonoaudiologia, Nutri¢do, Psicologia
e Saude Coletiva. O programa tem duracédo minima de 02 (dois) anos em regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva, com carga horaria total de 5.760 (cinco mil, setecentos e sessenta) horas,
das quais 20% (1.152 horas) seréo destinadas as atividades tedricas e 80% (4.608 horas) as atividades préaticas e tedrico-praticas. As atividades préaticas e tedrico-praticas dos profissionais de saude
residentes sdo desenvolvidas na Rede de Atencéo a Saude do municipio da Vitéria de Santo Antéo/PE. Para conclusdo do Programa, o (a) profissional de salde residente devera cumprir toda carga
horaria tedrica, tedrico-pratica e pratica, apresentar artigo cientifico de forma escrita e oral e encaminhar o mesmo para periédico indexado.

6. Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide da Familia

Centro de Ciéncia da Saude — CCS/UFPE

Modalidade: Multiprofissional

Pretende que a partir da formag&o em servico, os profissionais sejam capazes de refletir e planejar constantemente suas praticas, tendo como base o préprio trabalho cotidiano que requer articulagio
permanente com os principios do SUS e da Atengao Basica. Tem como estratégias de ensino e aprendizagem a modalidade tutorial com a participacéo de docentes e preceptores, e as metodologias
ativas que se baseiam na problematizacdo como estratégia pedagégica. A operacionalizagdo se da pela integragdo Ensino-Servigo-Comunidade e os campos de pratica se localizam nos distritos
sanitarios da cidade do Recife. Seus componentes curriculares se subdividem em: atividades tedricas com 1.152h (disciplinas, nicleos de saberes, ciclos de aprendizagens, grupo de pesquisa,
construgdo do trabalho de conclusdo da residéncia); atividades praticas com 3.456h (formagdo em servico, estagios em rede, em gestdo e optativo) e; atividades teérico-praticas com 1.152h (rede
de saberes, planejamento, atividades de representagéo, extensdo, atividades complementares). As disciplinas teéricas sdo coordenadas pelos tutores, sendo elas: Territério e Saude; Politicas de
Saude; Epidemiologia; Atencéo Primaria & Salde e Ndcleo Ampliado & Salde da Familia e Atencéo Basica; Integralidade em Saude; Politicas, Programas e Acdes Prioritarias em Salde; Planejamento
em Saude; Gestdo de Servicos em Salde; Educacdo Popular em Salde; Promogao e Educacdo em Salde; Praticas Integrativas e Cuidados em Saude; Seminarios de Pesquisa; Bioestatistica;
Metodologia da Pesquisa; Etica e Bioética.

7. Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem em Nefrologia

Hospital Bardo de Lucena — HBL

Modalidade: Uniprofissional

Constitui uma modalidade de ensino de pés-graduagéo lato sensu, destinado ao enfermeiro, sob a forma de especializacéo, caracterizado por um treinamento em servigo, em regime de tempo
integral, que funciona no Hospital Bardo de Lucena da Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco (SES-PE), oferecendo 3 vagas para especialidade de Nefrologia e 4 vagas para a especialidade
de Salde da Mulher, ap6s processo seletivo realizado pela SES-PE.Periodo de realizagdo é de 2 anos com Carga Horéria total de 5.760 horas, sendo distribuidas em 1.152 horas de Tedrica e
Tedrico-Pratico e 4.608 horas Pratica.

8. Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem em Satde da Mulher

Constitui uma modalidade de ensino de p6s-graduacéo lato sensu, destinado ao enfermeiro, sob a forma de especializagéo, caracterizado por um treinamento em servico, em regime de tempo
integral, que funciona no Hospital Baréo de Lucena da Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco (SES-PE), oferecendo 3 vagas para especialidade de Nefrologia e 4 vagas para a especialidade
de Saude da Mulher, apés processo seletivo realizado pela SES-PE. Periodo de realizacéo é de 2 anos, com carga horéria total de 5.760 horas, sendo distribuidas em 1.152 horas de Tedrica e
Tedrico-Prética e 4.608 horas Préatica.

9. Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem em Cirlrgica
Hospital Getulio Vargas - HGV
Modalidade: Uniprofissional



E destinado a enfermeiros (as). Possui as areas de concentragdo em Enfermagem Cirdrgica e em Traumatologia-Ortopedia. O residente do programa na area de concentragdo em enfermagem
cirlrgica, ao concluir o programa, estara capacitado para atuar nas unidades de cirurgia geral, bloco cirlrgico e nas clinicas especificas de urologia, vascular e neurologia. O residente do programa
na area de concentragdo enfermagem em traumato-ortopedia estara capacitado para atuar nas unidades clinicas de recuperagéo e cirdrgicas de traumato-ortopedia, emergéncia e bloco cirdrgico
nas situacdes de trauma ortopédico.

10. Programa Residéncia Multiprofissional Terapia Intensiva

Real Hospital Portugués — RHP

Modalidade: Multiprofissional

Tem por finalidade formar profissionais de satde por meio do aprimoramento pratico com educagdo em servico, para atuar na area de Terapia Intensiva, fundamentados nos principios e diretrizes
propostos pelo Sistema Unico de Satde (SUS), com alta qualificagéo para entender e trabalhar em Terapia Intensiva de forma multiprofissional, com vis&o critica, humanistica e técnica. O programa
destina-se as categorias profissionais de Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Odontologia e Psicologia. Espera-se que ao concluir o programa, o residente tenha
desenvolvido o raciocinio critico, atividades éticas e dominio das competéncias, habilidades, qualificacéo profissional e capacidade de desenvolvimento do trabalho em equipe multiprofissional, além
de condicdes de atuar em pesquisa, desenvolvendo estudos cientificos inovadores de elevada qualidade que possam contribuir para o desenvolvimento técnico-cientifico da assisténcia a satde.

11. Programa Residéncia Multiprofissional Terapia Intensiva UFPE/UNIMED

UNIMED

Modalidade: Multiprofissional

Programa de Residéncia Multiprofissional (enfermagem, fisioterapia e farmécia), visando formar recursos humanos qualificados para atuagdo na area de conhecimento em Terapia Intensiva, com
enfoque no Cuidado Critico, tendo como proponentes a UFPE e a Unimed Recife, interagindo com os hospitais da rede prépria e outras unidades hospitalares da Rede de Atengéo as Urgéncias e
Emergéncias no Sistema Unico de Salde, de carater estadual, proporcionando um cenario amplo e diversificado para formagéo de recursos humanos voltados a atencgéo e assisténcia do paciente
critico ao longo do ciclo da vida..

COREMU - UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO (UNIVASF)

1. Programa de Residéncia em Enfermagem em Emergéncia Geral

Perfil: Atencdo Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

A Residéncia em Area Profissional Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia tem como objetivo formar enfermeiros com conhecimentos técnico-cientificos, raciocinio critico-reflexivo, orientado para
seguranca do cuidado ao paciente e trabalho em equipe, e comprometidos com a qualidade da atengdo a salde prestada no pais. Através de um regime de dedicagdo exclusiva, com duracéo de 24
meses, com carga horéria total de 5.760 horas, sendo 80% voltadas para a pratica em servigo (4.608 horas) e 20% teérico-praticas (1.152 horas). A carga horaria é cumprida em jornada de 60 horas
e uma folga semanal, programadas em calendéario disponibilizado mensalmente e atendendo a diretriz da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude - CNRMS - MEC
http://portal.mec.gov.br e Resolugdo n°7/2018 do Conselho Universitario da Univasf. Regimento https://portais.univasf.edu.br/prppai/pos-graduacao/resolucao-no-07_2018-regimento-coremu-
output.pdf.

2. Programa de Residéncia Multiprofissional em Intensivismo

Perfil: Atencao Hospitalar

A Residéncia Multiprofissional em Intensivismo tem como objetivo especializar profissionais da area da salde em terapia intensiva em adultos, com foco na atencéo integrada, valorizando a
perspectiva biopsicossocial e ampliando o conceito e a pratica da integralidade da atengdo a satde. O programa ainda favorece a experiéncia de abertura reciproca e de comunicagdo entre
conhecimentos, de modo a constituir um processo interprofissional e transdisciplinar que favorega o dialogo continuo entre os diferentes saberes, promovendo, desta forma, a construgdo coletiva de
novos conhecimentos. Através de um regime de dedicagéo exclusiva, com duracéo de 24 meses, com carga horéria total de 5.760 horas, sendo 80% voltadas para a pratica em servico (4.608 horas)
e 20% teodrico-préticas (1.152 horas). A carga horéria € cumprida em jornada de 60 horas e uma folga semanal, programadas em calendario disponibilizado mensalmente e atendendo a diretriz da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude - CNRMS - MEC http:/portal.mec.qov.br e Resolugcdo n°7/2018 do Conselho Universitario da Univasf. Regimento
https://portais.univasf.edu.br/prppgi/pos-graduacao/resolucao-no-07_2018-regimento-coremu-output.pdf.

3.Programa Reidéncia Multiprofissional em Satde Mental

Perfil: Atencéo a Salude Mental

A Residéncia Multiprofissional em Salde Mental compreende a area de conhecimento especializado em Salde Mental, abrange a gestéo, a atencéo individual e coletiva, a formacéo e a participagéo
social nos termos do Sistema Unico de Saude, na perspectiva da reforma psiquiatrica brasileira e da IV Conferéncia Nacional de Saude Mental/Intersetorial. Envolve circulagdo e permanéncia na
Rede de Ateng&o Psicossocial (RAPS) regional. Através de um regime de dedicag&o exclusiva, com duragéo de 24 meses, com carga horéria total de 5.760 horas, sendo 80% voltadas para a pratica
em servico (4.608 horas) e 20% tedrico-praticas (1.152 horas). A carga horéaria é cumprida em jornada de 60 horas e uma folga semanal, programadas em calendario disponibilizado mensalmente e
atendendo a diretriz da Comisséo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satde - CNRMS - MEC http://portal.mec.gov.br e Resolugdo n°7/2018 do Conselho Universitario da Univasf. Regimento
https://portais.univasf.edu.br/prppgi/pos-graduacao/resolucao-no-07 2018-regimento-coremu-output.pdf.

COREMU- SECRETARIA DE SAUDE DE JABOATAO DOS GUARARAPES / COREMU JABOATAO DOS GUARARAPES

1. Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia de Jaboatdo dos Guararapes

Perfil: Atengdo Béasica e Redes de Atencéo a Saude

Modalidade: Multiprofissional

Atrelado ao Fundo Municipal de Salde de Jaboatdo dos Guararapes (Secretaria Municipal de Saude), oportuniza a atuagéo do residente nas Unidades de Salde da Familia e Rede de Atencéo a
Salde com suporte de preceptores e tutores. Prevé atividades tedricas, podendo ser realizadas na regido metropolitana, nas instituicdes parceiras através do Contrato Organizativo de Agdo Publica
Ensino-Saude (COAPES) municipal. A Secretaria de Salde prioriza a insercéo dos residentes em atividades de promogéo a salide e educagdo em saude, conectando-os com a rede através dos
principios da educagéo permanente.

COREMU - UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO (UPE)

1. Programa de Residéncia em Enfermagem em Infectologia

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Hospital Universitario Oswaldo Cruz

Modalidade: Uniprofissional

Tem como objetivo capacitar o profissional enfermeiro nas areas de doencas transmissiveis. Este programa se propde a preparar o residente para execugdo de agdes de vigilancia em saude,
deteccgdo a investigacéo epidemiolégica de casos, epidemias e surtos. No cenério das infecgdes relacionadas a assisténcia a salde, observar avancos técnicos cientificos, procedimentos invasivos,
diagndsticos terapéuticos e uso de antibiéticos de amplo. Espectro exigindo do profissional competéncia para prevenir e controlar infecgdes.

2. Programa de Residéncia em Oncologia

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gracas e Hospital Universitario Oswaldo Cruz

Modalidade: Uniprofissional

Visa contribuir para que o enfermeiro atue em oncologia com conhecimentos, habilidades e atitudes especificas, tornando-o apto a desenvolver a¢6es sistematizadas de enfermagem junto ao paciente
com cancer na manipulagéo de quimioteréapicos, em radioterapia, na identificac&o de riscos ocupacionais, na utilizagéo de medidas de controle de infecgéo hospitalar e de gerenciamento de recursos
materiais e humanos, de estruturacdo ambiental, no desempenho de a¢des de pesquisa em salde e na assisténcia domiciliar, em cuidados paliativos.

3. Programa de Residéncia em Enfermagem Psiquiatrica

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas - Hospital Ulisses Pernambucano (HUP)

Modalidade: Uniprofissional

Forma profissionais para atuacdo na rede de atengéo a psiquiatria/saiide mental, capacitando-os para atuar nas areas que vao desde assisténcia ao usuario na rede comunitaria de satde, passando
por medidas de promogéo a salude, prevencéo de agravos e as intervencdes assistenciais, propriamente dita, para aqueles que deliberadamente adoecem do ponto de vista psiquico, preparando-os
para atividades gerencias de servigos de psiquiatria /satide mental e a refletir e intervir nas politicas publicas para melhoria da assisténcia global. Além disso, s&o estimulados & producéo cientifica
em atividades de pesquisa e extensao universitaria.

4. Programa de Residéncia em Enfermagem em Cardiologia

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Hospital Agamenon Magalhé&es

Modalidade: Uniprofissional

Tem por objetivo proporcionar aos enfermeiros habilidades e competéncias para prestar assisténcia aos pacientes com cardiopatias; desenvolver conhecimentos técnico-cientificos gerenciais e
humanisticos bem como a investigacéo cientifica no campo da Enfermagem cardiolégica. Proporciona contribuir com a melhoria da assisténcia de Enfermagem e no fortalecimento dos principios do
Sistema Unico de Sadde. Oferece ao residente o curso de capacitagdo pedagdgica habilitando-o para exercer atividades de ensino. Os estagios séo realizados em diferentes ambientes: enfermarias,
unidades de emergéncia, unidades de terapia intensiva em cardiologia, ambulatério, laboratério de hemodinamica, unidades de cardiopatias especificas e atendimento domiciliar.

5. Programa de Residéncia de Enfermagem em Clinica e Cirtrgica

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Hospital Agamenon Magalhé&es

Modalidade: Uniprofissional

Tem por objetivo proporcionar aos enfermeiros habilidade e competéncia para prestar assisténcia aos pacientes com patologias clinicas e cirlrgicas; desenvolver conhecimentos técnico-cientifico,
gerenciais e humanisticos bem como a investigacéo cientifica no campo da Enfermagem Clinica e Cirargica. Contribuir com a melhoria da assisténcia de Enfermagem bem como o fortalecimento
dos principios do Sistema Unico de Sadde. Oferece ao residente o curso de Capacitagdo Pedagégica habilitando-o para exercer atividades de ensino. Os estagios séo realizados em diferentes
ambientes: unidades de emergéncia, unidades de terapia intensiva, ambulatério, home care, enfermaria clinica e cirdrgica, bloco cirtrgico e atuagédo na atengédo primaria nas Unidades de Salde da
Familia.

6. Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gracas e Hospital Agamenon Magalhaes

Modalidade: Uniprofissional

Tem o objetivo formar para prestagdo da assisténcia na atengao integral & satide da mulher nas agdes de promocao, protecéo e recuperagéo executada nos niveis da rede bésica e alta complexidade
de forma humanizada, contribuindo para a melhoria da assisténcia e o fortalecimento dos principios do SUS. Oferece ao residente o curso de Capacitacdo Pedagégica treinando-o para exercer
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atividades de ensino. Os estagios séo realizados em diferentes ambientes: triagem e emergéncia obstétrica enfermaria de gestagdo patoldgica, alojamento conjunto, enfermaria de ginecologia,
servigo de pré-natal e pds-natal, banco de leite, bloco obstétrico e sala de parto de baixo risco e servigo de atendimento de violéncia contra a mulher.

7. Programa de Residéncia em Enfermagem em Hematologia e Hemoterapia

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gracas e HEMOPE

Modalidade: Uniprofissional

O objetivo do programa é formar enfermeiros especialistas na area de hematologia e hemoterapia, com visdo humanista, qualificado para atuar no ensino, pesquisa, gestéo e no atendimento integral
aos pacientes oncohematolégicos, submetidos a transplante de medula 6ssea e doadores de sangue em uma perspectiva interdisciplinar, de acordo com os principios do SUS. O curso é oferecido
no HEMOPE que dispde de enfermarias de adultos e de criangas; SPA; UTI; Banco de Sangue e Servigo de Hemoterapia especializado onde se realiza aférese terapéutica/ndo-terapéutica e
imunofenotipagem sanguinea; ambulatério de quimioterapia e de realizagdo de mielograma e biépsia de medula 6ssea. O estagio externo é realizado em servico de transplante de medula éssea,
servico de hemoterapia e de oncohematologia conveniados.

8. Programa de Residéncia em Enfermagem Pré-Hospitalar

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e SAMU - Prefeitura do Recife

Modalidade: Uniprofissional

O programa objetiva formar enfermeiros especialistas com visdo humanista, reflexiva e critica, qualificado para atuar no atendimento integral ao paciente em situa¢es de urgéncia e emergéncia em
consonancia com a Politica Nacional de Atencéo as Urgéncias no seu componente pré-hospitalar fixo e mével, com base no rigor cientifico e intelectual, pautado em principios éticos, conhecedor
dos diferentes cenarios da rede de salde, promovendo a consolidagédo do SUS. No primeiro ano os rodizios incluem servigos do pré-hospitalar fixo e no segundo ano no pré-hospitalar mével realizado
no SAMU Metropolitano do Recife.

9. Programa de Residéncia em Enfermagem em Centro Cirtrgico

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Hospital da Restauracdo (HR)

Modalidade: Uniprofissional

Permite a formagao de profissionais enfermeiros habilitados para atuar em bloco cirdrgico, sala de recuperagdo pés-anestésicas e Central de Material e Esterilizagdo (CME). A proposta pedagégica
contempla atividades praticas e teéricas que propicie o desenvolvimento de saberes necessarios a formacéo de profissionais criticos e reflexivos, além de incentivar a participacdo em eventos
cientificos. Os rodizios ocorrem no HR e também em outros servigos de satide como, PROCAPE, CISAM, IMIP. A avaliagéo é global e continua, em trés dimensdes: frequéncia, avaliagdo modular e
trabalho de concluséo de curso (TCC), totalizando carga horéaria de 5.760 horas.

10. Programa de Residéncia em Enfermagem em Imagem por Diagnéstico

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Hospital da Restauragédo

Modalidade: Uniprofissional

E pioneiro em Pernambuco e no Nordeste, criado na perspectiva de atender uma nova frente de trabalho, suprindo uma caréncia da rede de atencéo a salde. Propde a formagéo de profissionais
enfermeiros habilitados para atuar em servicos de endoscopia digestiva, hemodinamica, tomografia, ressonancia magnética, medicina nuclear. A proposta pedagdgica contempla atividades préaticas
e tedricas que propicie o desenvolvimento de saberes necessarios a formagéo de profissionais criticos e reflexivos, além de incentivar a participagédo em eventos cientificos. Os rodizios ocorrem no
HR e também em outros servi¢os de salide como, PROCAPE, IMIP. A avaliagdo é global e continua, em trés dimensdes: frequéncia, avaliagdo modular e trabalho de conclusdo de curso (TCC),
totalizando carga horéria de 5.760 horas.

11. Programa de Residéncia em Enfermagem em UTI

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gracas e Hospital da Restauragao

Modalidade: Uniprofissional

Permite a formacgao de profissionais enfermeiros habilitados para atuar em UTI geral, UTI coronaria, UTI pediatrica. A proposta pedagdgica contempla atividades praticas e teéricas que propicie o
desenvolvimento de saberes necessarios a formagéo de profissionais criticos e reflexivos, além de incentivar a participagdo em eventos cientificos. Os rodizios ocorrem no HR e também em outros
servigos de saude como PROCAPE, CISAM, IMIP. A avaliagdo é global e continua, em trés dimens6es: frequéncia, avaliagdo modular e trabalho de conclusé&o de curso (TCC), totalizando carga
horéria de 5.760 horas.

12. Programa de Residéncia em Enfermagem em Emergéncia Geral

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gracas e Hospital da Restauragéo

Modalidade: Uniprofissional

Permite a formacgao de profissionais enfermeiros habilitados para atuar em emergéncia clinica e do trauma, de adultos e pediatria. A proposta pedagégica contempla atividades préaticas e tedricas
que propicie o desenvolvimento de saberes necessarios a formagéo de profissionais criticos e reflexivos, além de incentivar a participacdo em eventos cientificos. Os rodizios ocorrem no HR e
também em outros servigos de satide como PROCAPE, SAMU, CEATOX, UPA. A avaliag&o é global e continua, em trés dimensées: frequéncia, avaliagdo modular e trabalho de concluséo de curso
(TCC), totalizando carga horéria de 5.760 horas.

13. Programa de Residéncia em Enfermagem em Neurologia e Neurocirurgia

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Hospital da Restauragéo

Modalidade: Uniprofissional

Foi pioneiro em Pernambuco e no Nordeste e permite a formagao de profissionais enfermeiros habilitados para atuar em neurologia e neurocirurgia, atendendo a diferentes grupos etarios. A proposta
pedagdgica contempla atividades praticas e teéricas que propiciam o desenvolvimento de saberes necessarios a formacéo de profissionais criticos e reflexivos, além de incentivar a participagdo em
eventos cientificos. Os rodizios ocorrem no HR, nas clinicas de neurologia e neurocirurgia, ambulatérios de esclerose mdltipla, neurocirurgia funcional, na unidade de suporte avangada da
neurocirurgia e hemodinamica.

14. Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Centro Integrado de Saide Amaury de Medeiros (CISAM)

Modalidade: Uniprofissional

Tem o objetivo de formar enfermeiros para prestar assisténcia na atengéo integral a satide da mulher nas acdes de promogao, protecdo e recuperacao, executadas nos niveis da rede basica e alta
complexidade de forma humanizada, contribuindo para a melhoria da assisténcia e o fortalecimento dos principios do SUS. Os estagios séo realizados em diferentes ambientes: triagem e emergéncia
obstétrica, enfermaria de gestacéo patoldgica, alojamento conjunto, enfermaria de ginecologia, servico de pré-natal e pds-natal, banco de leite, bloco obstétrico e sala de parto de baixo risco e servico
de atendimento de violéncia contra a mulher.

15. Programa de Residéncia em Enfermagem em Cardiologia

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas e Pronto Socorro Cardiolégico de Pernambuco (PROCAPE)

Modalidade: Uniprofissional

Tem por objetivo proporcionar aos enfermeiros habilidade e competéncia para prestar assisténcia aos pacientes com cardiopatias; desenvolver conhecimentos técnico-cientifico, gerenciais e
humanisticos bem como a investigacéo cientifica no campo da Enfermagem cardiolégica. Proporciona contribuir com a melhoria da assisténcia de Enfermagem e no fortalecimento dos principios do
Sistema Unico de Saude. Oferece ao residente o curso de Capacitagdo Pedagégica habilitando-o para exercer atividades de ensino. Os estagios s&o realizados em diferentes ambientes: enfermarias,
unidades de emergéncia, unidades de terapia intensiva em cardiologia, ambulatério, laboratério de hemodinamica, unidades de cardiopatias especificas e atendimento domiciliar.

16. Programa de Residéncia em Fisioterapia em Terapia Intensiva

Universidade de Pernambuco e Hospital Agamenon Magalhdes — Campus Petrolina

Modalidade: Uniprofissional

O residente de fisioterapia tem como area de atuacéo a Unidade de Terapia Intensiva, com perfis diferentes de pacientes, abordando as areas cardiopulmonares, neurolégicas, pediatricas e neonatais.
A residéncia proporciona experiéncia profissional pela oportunidade de realizar procedimentos essenciais a pratica e exercicio da profisséo, além de amadurecer a pratica baseada em evidéncia
através da educacéo continuada e supervisionada em servigo. A capacitagdo, atualizacéo e aperfeicoamento nos aspectos teéricos e praticos permite o desenvolvimento do diagnéstico cinesiolégico,
e de projetos terapéuticos voltados aos pacientes portadores de lesdes e/ou doencas graves e instaveis.

17. Programa de Residéncia em Fisioterapia Hospitalar com Enfase em Cardiorrespiratéria — CAMPUS PETROLINA

Modalidade: Uniprofissional

Tem como objetivo a formacéo do fisioterapeuta especialista para o atendimento em diferentes niveis de complexidade de atengédo a salde, tanto individual como coletivo, em ambiente hospitalar
sob a forma de treinamento supervisionado em servigo com dedicagéo exclusiva. A formacéo do fisioterapeuta seré baseada na pratica baseada em evidéncia cientifica a fim de nortear o profissional
a escolher os mais promissores métodos e técnicas de avaliagdo e intervengéo terapéutica em fisioterapia para a melhor tomada de decis&o clinica. As atividades serdo desenvolvidas em servigos
de saude do municipio de Petrolina, em escalas de trabalho de 6, 8 e 12 horas semanais, inclusive em finais de semana, totalizando 60 horas semanais de atividades.

18. Programa de Residéncia em Farméacia em Planejamento e Gestdo de Servigos Farmacéuticos

Instituto de Ciéncias Biol6gicas e Hospital da Restauragéo

Modalidade: Uniprofissional

Na Residéncia em Farmacia, o profissional farmacéutico tem a oportunidade de conhecer e aprimorar seus conhecimentos nas mais diversas areas dentro de um Hospital: CAF, Farmécia Central e
Satélites, Manipulagdo de Oncoldgicos e Nutricdo Parenteral, Farmacia Clinica, Suprimentos de medicamentos e Produtos para saude, entre outros. As horas dedicadas sdo sem dlvidas essenciais
a construgdo de um profissional apto a necessidade atual. A residéncia funciona com carga horaria semanal de 60 horas e atividades teéricas e teérico-praticas sdo incentivadas, conforme projeto
pedagdgico.

19. Programa de Residéncia em Farméacia em Planejamento e Gestédo de Servigcos Farmacéuticos

Instituto de Ciéncias Biolégicas e Hospital HEMOPE

Modalidade: Uniprofissional

Na Residéncia em Farmécia, o profissional Farmacéutico tem a oportunidade de conhecer e aprimorar seus conhecimentos nas mais diversas areas dentro de um Hospital especializado em
hemoterapia, envolvendo CAF, Farmacia Central e Satélites, Manipulagéo de Oncoldgicos e Nutricdo Parenteral, Farmacia Clinica, Suprimentos de medicamentos e Produtos para saude, entre
outros. A residéncia funciona com carga horaria semanal de 60 horas e atividades teéricas e teérico-praticas séo incentivadas, conforme projeto pedagégico.

20. Programa de Residéncia em Cirurgia Buco Maxilo Facial

Faculdade de Odontologia de Pernambuco e Hospital Universitario Oswaldo Cruz

Modalidade: Uniprofissional

Tem por objetivo geral qualificar o cirurgido-dentista na Especialidade de Cirurgia Buco Maxilo Facial através de treinamento em servico ambulatorial e hospitalar, com formagéo de trés anos de
dedicacéo exclusiva. Trata doencas e tumores da boca; corrige anomalias faciais (assimetrias); cuida dos enxertos para reposicéo de osso perdido ou atrofiado na boca; podendo também realizar
implantes dentarios. Dores faciais (na ATM) e problemas de apneia do sono também estéo dentro da area de atuagdo. Tem formagdo complementar em cirurgia de cabeca e pescogo, infectologia,
anestesiologia e cirurgia plastica. O programa conta com uma equipe de Especialistas, Mestres e Doutores em Cirurgia Buco Maxilo Facial e areas correlatas, com formagéo cientifica e técnica
fortalecida na especialidade.



21. Programa de Residéncia em Cirurgia Buco Maxilo Facial

Faculdade de Odontologia de Pernambuco e Hospital Regional do Agreste — UPE

Modalidade: Uniprofissional

Possui 9 anos de funcionamento e ja formou especialistas de diversos estados do Nordeste. Tem por objetivo geral qualificar o cirurgido-dentista na Especialidade de Cirurgia Buco Maxilo Facial
através de treinamento em servico ambulatorial e hospitalar, com formagao de trés anos de dedicagdo exclusiva. Durante a formacéo, o residente recebera treinamento nas areas de traumatologia,
cirurgia da ATM, patologias, cirurgia buco-dental, reconstru¢cdes maxilo-faciais e cirurgia ortognatica. Também, a residéncia dispde de rodizios nas especialidades de cirurgia de cabecga e pescogo,
otorrinolaringologia e cirurgia buco-dental, este no Centro de Especialidade Odontoldgica. O corpo de preceptores é composto por mestres e doutores.

22. Programa de Residéncia em Cirurgia Buco Maxilo Facial

Faculdade de Odontologia de Pernambuco e Hospital Getualio Vargas

Modalidade: Uniprofissional

Possui como publico alvo Cirurgides-Dentistas que desejem realizar uma imersdo em tempo integral e dedicagéo exclusiva nesta Especialidade Odontolégica, com énfase em procedimentos de
baixa, média e alta complexidade. As atividades teéricas e praticas sdo desenvolvidas no préprio hospital e em instituicdes conveniadas com o SUS, de forma que o Residente tem a oportunidade
de ter uma formagao profunda em diversos aspectos da area.

23. Programa de Residéncia em Cirurgia Buco Maxilo Facial

Faculdade de Odontologia de Pernambuco e Hospital da Restauragéo

Modalidade: Uniprofissional

Possui como publico alvo Cirurgides-Dentistas que desejem realizar uma imersdo em tempo integral e dedicacéo exclusiva nesta Especialidade Odontolégica, com énfase em procedimentos de
baixa, média e alta complexidade. As atividades teéricas e praticas sdo desenvolvidas no préprio hospital e em instituicdes conveniadas com o SUS, de forma que o Residente tem a oportunidade
de ter uma formagéo profunda em diversos aspectos da area.

24. Programa de Residéncia em Odontologia com Enfoque em Oncologia

Faculdade de Odontologia de Pernambuco e Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer/Hospital de Cancer de Pernambuco (FOP/HCP)

Modalidade: Uniprofissional

Visa a formagéo do Cirurgido-Dentista para o atendimento de pacientes ontolégicos, em nivel hospitalar e ambulatorial, capacitando- os no atendimento pré, trans e pés tratamento antineoplasico.
Tal programa desenvolve atividades tedrico-praticas na assisténcia ao paciente oncolégico, possibilitando a integralidade da assisténcia a satde destes pacientes.

25. Programa de Residéncia em Odontologia Hospitalar com Enfoque em Oncologia

Instituto de Ciéncias Bioldgicas e Hospital Universitario Oswaldo Cruz

Modalidade: Uniprofissional

Constitui espaco destinado a especializacéo de cirurgides-dentistas, a fim de capacita-los na area da Oncologia e, se norteia pelas praticas da proposta pedagégica ativa, tendo por eixo o processo
de ensino/trabalho em Odontologia. Tal proposta devera incrementar iniciativas metodoldgicas -assistenciais que possibilitem a sedimentacéo do saber-

fazer, mais resolutivas, mais éticas e mais humanizadas na assisténcia ao paciente oncolégico, possibilitando a integralidade do cuidado, em ambito hospitalar, domiciliar e ambulatorial, para garantir
habilidades e competéncias e contribuir juntamente com as demais profissdes para a qualidade de vida dos pacientes ontol6gicos.

26. Programa de Residéncia em Nutricao

Instituto de Ciéncias Biol6gicas e Hospital Universitario Oswaldo Cruz

Modalidade: Uniprofissional

Os Nutricionistas Residentes atuam em plantdes de 12 e 6h/dia, com finais de semana (60 h/semanais). As atividades desenvolvidas compreendem: avaliagdo do estado nutricional, prescri¢ao
dietética, evolucéo no prontudrio da assisténcia dietoterapica prestada; sistematizacdo e planejamento do atendimento e condutas de nutricdo, uso de suplementos, suporte nutricional enteral e
parenteral e supervisdo da oferta das dietas, assisténcia nutricional aos usuérios nos ambulatérios e participagdo em visitas clinicas. Inclui atividades teéricas, com estimulo a realizacéo de pesquisa
na area, compreendendo a importancia da produg&o cientifica na qualificagéo da assisténcia. E parte das atividades a supervis&o de estagiarios conforme entendimento que o trabalho cotidiano nos
servigos de saude é formador para profisséo. O PROCAPE é campo de pratica para os residentes.

27. Programa de Residéncia em Nutricdo

Instituto de Ciéncias Biol6gicas e Pronto Socorro Cardiolégico de Pernambuco (PROCAPE)

Modalidade: Uniprofissional

Os Nutricionistas Residentes atuam em plantdes de 12 e 6h/dia, inclusive finais de semanas. As atividades desenvolvidas compreendem: avaliagdo nutricional, prescricéo dietética, evolugédo no
prontuério da assisténcia dietoterapica; sistematizacéo e planejamento do atendimento e condutas de nutricdo, uso de suplementos, suporte nutricional enteral e parenteral e superviséo da oferta
das dietas, assisténcia nutricional aos usuarios ambulatoriais e visitas clinicas. Inclui atividades tedricas, além do estimulo a implementacéo de projetos de pesquisa, compreendendo a importancia
da produg&o cientifica na qualificagéo da assisténcia. E parte das atividades a supervisao de estagiarios permitindo que o trabalho cotidiano no servigo de salde seja formador para profissdo. Embora
a formacé&o ocorra em um servigo de cardiologia, os residentes séo formados em Nutri¢&o Clinica e atuam também no Hospital Universitario Oswaldo Cruz.

28. Programa de Residéncia em Nutricdo

Instituto de Ciéncias Biol6gicas e Hospital da Restauragéo

Modalidade: Uniprofissional

Tem como objetivo formar Nutricionistas, em plantdes de 12h e 6h/dia, inclusive finais de semanas. As atividades desenvolvidas compreendem: avaliagdo nutricional, prescricéo dietética, evolugio
da assisténcia dietoterapica, sistematizacdo e planejamento do atendimento e condutas em nutricdo; uso de suplementos, suporte nutricional enteral e parenteral, supervisdo da oferta das dietas,
visitas clinicas e atividades tedricas que visam a formagéo, conforme projeto pedagdgico. Além disso, ha o estimulo ao desenvolvimento de extensdo e pesquisa na area de Nutrigdo, compreendendo
a importancia da produgéo cientifica na qualificagéo da assisténcia. As atividades s&o desenvolvidas em todas as clinicas do Hospital da Restauracéo.

29. Programa de Residéncia em Salde Coletiva

Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM)

Modalidade: Multiprofissional

Tem como objetivo especializar profissionais da area de saide, numa viséo critica e abrangente que permita compreender os determinantes sociais do processo satde-doenca e da organizacéo dos
servigos de saude e desenvolver praticas de satde coletiva nos niveis local, regional e central. Os residentes desenvolvem atividades praticas, estagio em docéncia e atividades de pesquisa. Atuam
nos servigos de saude (Politicas de Saulde, Vigilancia a Saude, Educacdo em Salde, Planejamento e Gestédo e Desenvolvimento social) e desenvolvem atividades especificas de planejamento e
gestao de servigo de saide em nivel municipal. No segundo ano, atuam 6 meses em area de concentragdo de escolha do residente — dentro das areas de abrangéncia do Programa; 3 meses em
estagio opcional; por 2 meses desenvolvem atividades no servigo de satde onde coletam dados para desenvolvimento da monografia.

30. Programa de Residéncia Multiprofissional em Cardiologia

FENSG-PROCAPE

Modalidade: Multiprofissional

E concebido dentro dos principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde, visando & realidade local e regional quanto ao atendimento de sadde dos usuarios em Pernambuco. Tem como objetivo
especializar profissionais enfermeiros, psicélogos e terapeutas ocupacionais através da formagdo em servigo, para atuar em equipe de forma interdisciplinar e resolutiva, no ambito da cardiologia,
além de implementar projetos de pesquisa na area da atencéo a salide, com concentragdo em cardiologia compreendendo a importancia da produgéo cientifica na qualificagdo e implementacéo de
novas tecnologias em saude.

31. Programa de Residéncia em Cuidados Paliativos

Instituto de Ciéncias Biol6gicas e Hospital Universitario Oswaldo Cruz (HUOC)

Modalidade: Multiprofissional

Desenvolve-se por meio da atuacdo do residente nos diferentes niveis de complexidade em sadde no ambito do SUS, atuando de forma multiprofissional e interdisciplinar no domicilio, enfermarias
e ambulatérios do HUOC e Atengédo Basica, no atendimento em Cuidados Paliativos a pessoas portadoras de doengas cronicas que ameacam a vida. Os residentes atuam em equipe, buscando
compreender o sujeito de forma singular, como ele interage diante da vida, do processo de adoecer e do morrer, atuando nas dimensdes fisicas, sociais, psiquicas e espirituais do sujeito, buscando
ofertar qualidade aos dias de vidas destes pacientes e apoio aos seus familiares. Os profissionais que integram o programa sdo: assistente social, enfermeiro, fisioterapeutas, fonoaudiélogos,
farmacéuticos, nutricionista, psicélogos, cirurgides-dentistas e terapeutas ocupacionais.

32. Programa de Residéncia Multiprofissional em Urgéncia, Emergéncia e Trauma do

Instituto de Ciéncias Bioldgicas e Hospital Getllio Vargas (HGV)

Modalidade: Multiprofissional

Tem como objetivo capacitar os residentes de Biomedicina, Fisioterapia, Psicologia, Enfermagem e Servi¢o Social para atuar em equipe interdisciplinar na assisténcia hospitalar em Urgéncia,
Emergéncia e Trauma, no cenario do apoio diagnéstico e terapéutico na perspectiva da rede de satde publica do SUS. O programa conta com varios cenarios de pratica do HGV, além do acesso a
outros servicos componentes, ampliando a percepgéo e capacitando o profissional para atuar em todos os niveis de complexidade de rede assistencial em urgéncia, emergéncia e trauma do Estado.

33. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide Mental com Enfase no Cuidado do Usuério e da Familia

CAMPUS GARANHUNS

Modalidade: Multiprofissional

Tem como objetivo capacitar e instrumentalizar profissionais formados em Psicologia, Servico Social e Enfermagem para prestar assisténcia na area de salde mental, em concordancia com as
Politicas Publicas de Saude. Essa capacitagdo serd fundamentada no ensino-aprendizagem por meio de prética supervisionada, em teorias e praticas baseadas em evidéncias e em estudos e
métodos validados no pais, fazendo pontes de conex6es com o curso de Psicologia da Universidade de Pernambuco e o Mestrado Profissional em Préticas e Inovagédo em Salde Mental, vinculando-
os a diversos campos de atuacdo como o CAPS, NASF, CREAS, Residéncia terapéutica, Hospital Regional, V Regional de Satde e servigo ambulatorial.

34. Programa de Residéncia Multiprofissional em Neonatologia

FENSG-CISAM

Modalidade: Multiprofissional

Tem como objetivo especializar profissionais para atuagédo com visdo humanista, reflexiva e critica em uma perspectiva inter e transdisciplinar tomando como referéncia os principios da integralidade
do cuidado, trabalho em equipe, ética e humanizacdo. As mortes relacionadas ao componente neonatal ainda permanecem com elevada prevaléncia e correspondem a cerca de 50% dos 6bitos
infantis, e assim a qualificagéo técnico-cientifica de profissionais no campo da neonatologia com formag&o multiprofissional permitird que diferentes profissdes dialoguem e entendam sua
intercomplementariedade e a melhor maneira de trabalhar juntos em beneficio da melhoria da qualidade do cuidado prestado ao recém-nascido e a familia.

35. Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em Satde da Familia
Universidade de Pernambuco
Modalidade: Multiprofissional



A Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia da Universidade de Pernambuco (RMISF/UPE) iniciou sua primeira turma em 05 de novembro de 2008, passando a atuar em conjunto com a
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade, que havia comegado em margo de 2007. Resulta de uma parceria interna, dentro da UPE, da Faculdade de Ciéncias Médicas, Faculdade de
Enfermagem Nossa Senhora das Gracas, Instituto de Ciéncias Biol6gicas, Hospital Universitario Oswaldo Cruz, Pronto-Socorro Cardiolégico de Pernambuco, Centro Integrado de Saide Amaury de
Medeiros e a Faculdade de Odontologia de Pernambuco e Escola Superior de Educagéo Fisica. Tem como objetivo formar profissionais em nivel de pds-graduagao, através da modalidade residéncia
multiprofissional em satde, com treinamento em servi¢o sob supervisdo, para atuar na atengdo primaria a saide, sob a 6tica do modelo de atengdo a Saude da Familia, visando o desenvolvimento
e a consolidagdo do Sistema Unico de Salde. Nestes 10 anos atua junto & Secretaria de Satde do Recife o que nos gabarita a propor a continuidade da residéncia, com profissionais das diversas
areas da Estratégia Satde da Familia e dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF), nos trés distritos sanitarios de referéncia da UPE (Distritos Il, Il e VII), atuando em seis unidades de satde
da familia e com dois NASF. Como metodologia de ensino, privilegia a integracéao tedrico-pratica, em uma perspectiva problematizadora, critica e vivencial. Os médulos tedricos oferecidos pelo curso
tém uma perspectiva de transversalidade no sentido de dialogarem entre si, sobretudo nos espacos de avaliagdo, cuidado e discusséo de casos.

36. Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Mental

SES/UPE

Modalidade: Multiprofissional

Tem como objetivo especializar profissionais para atuar de forma interprofissional, critica e propositiva no ambito técnico, ético e politico na Rede de Aten¢éo Psicossocial, assegurando os principios
do SUS e da Reforma Psiquiatrica Antimanicomial. A concepgao tedrico-metodolégica da Residéncia estd ancorada na construgdo de conhecimento mediante uma pratica vivenciada no campo
territorial: o fazer clinico numa perspectiva ampliada e de rede. Cenarios de pratica: Rede de Atencéo Psicossocial do municipio de Recife e/ou do Cabo de Santo Agostinho, além da realizacédo de
estagio estratégico em areas prioritarias da Politica de Saude Mental. A escolha do municipio de atuacéo do residente se da por preferéncia, de acordo com a ordem de classificagéo.

37. Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em Satde Coletiva com Enfase em Agroecologia (PREMISCA)

Universidade de Pernambuco

Modalidade: Multiprofissional

Seré desenvolvido pela Universidade de Pernambuco (UPE) — Campus Garanhuns, em parceria com o Departamento de Satide Coletiva/NESC do Instituto Aggeu Magalhdes/IAM/FIOCRUZ, a
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE). O PREMISCA tem o objetivo de formar sanitaristas para atuagéo nos diversos espagos de gestdo do Sistema Unico de Saide/SUS, com
o olhar da construcéo agroecoldgica, e com a perspectiva da promogéo da salde, nos territorios da V GERES. Assim, pretende formar profissionais que estejam aptos a realizar andlise do processo
saude-doencga-cuidado e da realidade epidemiolégica e sécio-ambiental andlise de politicas e programas de satde, bom como atuar na direcéo da organizacéao de trabalho, monitoramento e avaliagao
de servicos e na realizagdo de pesquisas na area. As areas de abrangéncias e atuagdo nos municipios da V Regional de Salde serdo os territérios rurais e territérios de povos e comunidades
tradicionais (Quilombolas, Indigenas, Ciganos, entre outros) e Camponeses, bem como as geréncias e gestdo da salde nos territérios em questédo. Sera um programa de residéncia voltado para a
formacéo de egressos dos cursos de graduacéo reconhecidos como area da salde: biologia, educagéo fisica, enfermagem, farmacia, fisioterapia, fonoaudiologia, medicina veterinaria, nutricéo,
odontologia, psicologia, salde coletiva, servigo social, terapia ocupacional.

38. Programa Uniprofissional Residéncia Em Psicologia

Hospital Ulysses Pernambucano

Modalidade: Uniprofissional

Propde-se & formagéo de profissionais de Psicologia ao longo de dois anos, para atuarem na area da Sadde Mental, no &mbito do Sistema Unico de Sadde (SUS). Este programa faz parte do eixo
de Formacédo Profissional do SUS, possui atividades tedricas e praticas que viabilizam a reflexdo critica, produgéo de conhecimentos e experiéncia da Psicologia Clinica. Os campos de préatica
acontecem em diversos niveis da rede de salde e de atencéo Psicossocial (RAPs). Os eixos de sustentacéo teérica sdo: Politicas Publicas, Atencéo Psicossocial e Psicandlise.

COREMU - INSTITUTO MATERNO INFANTIL PROF. FERNANDO FIGUEIRA (IMIP)

1. Programa de Residéncia em Enfermagem em Obstetricia

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

No Programa de Enfermagem em Obstetricia do IMIP, o residente desenvolve atividades em horario integral durante toda a semana, inclusive com plantdes aos finais de semana. O residente ira
desenvolver atividades de assisténcia integral @ mulher, no seu ciclo reprodutivo, em servigos de pré-natal, pés-natal, assisténcia ao parto de risco habitual, assisténcia em emergéncia obstétrica,
em UTI materna, em alojamento conjunto, em centro obstétrico, além de vivéncias em servigos como a comissao de controle de infecgdo hospitalar (CCIH). A maior parte das praticas seré desenvolvida
no complexo hospitalar do IMIP, mas também terdo outros cenarios do SUS, como as estratégias de saude da familia, Centros de Parto Normal (CPN) e Salas de Parto, vinculados a rede de satde
Municipal do Recife.

2. Programa de Residéncia em Enfermagem em Saude da Crianca

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O residente no Programa de Enfermagem em Saulde da Crian¢a do IMIP ir&4 desenvolver atividades de assisténcia integral a salde da crianca e ao adolescente. A maior parte das praticas sera
desenvolvida no complexo hospitalar do IMIP, além de outros cendrios do SUS, como as estratégias de satde da familia, e hospitais vinculados a rede de satide Estadual de Pernambuco. Fazem
parte dos cenérios de pratica os servigos como: puericultura, vacinagdo, internamentos clinicos e cirtrgicos pediatricos, emergéncia pediatrica, unidade de terapia intensiva neonatal e pediatrica.
Além de servicos especializados em pediatria como: hemodiélise pediatrica, oncologia pediatrica e cardiologia pediatrica.

3. Programa de Residéncia em Enfermagem Cirtrgica

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

No programa de Enfermagem em Clinica Cirdrgica do IMIP, o residente desenvolve competéncias e habilidades voltadas a assisténcia ao paciente cirdrgico, atuando como coordenador dos servicos
de enfermagem no pré, trans e pés-operatdrio. As atividades sdo desenvolvidas sobretudo no complexo hospitalar do IMIP, com atuag&o predominante na média e alta complexidade. Os cenarios
abrangem servigos de bloco cirdrgico e internamento cirirgico em diversas especialidades como: cirurgia geral, ortopédica, cabeca e pescoco, vascular, pediatrica, transplante, entre outras. Além de
vivéncia extensa em Unidade de Terapia Intensiva Cirlrgica.

4. Programa de Residéncia em Enfermagem em Oncologia

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Neste programa o residente desenvolve competéncias e habilidades voltadas & assisténcia ao paciente com disturbios ontolégicos com a aplicagdo dos diversos protocolos de tratamento do cancer,
tanto na populag&o infantil, quanto na populagéo adulta e idosa. Atua nas dimensdes curativas e paliativas do tratamento do paciente com cancer, assim como a familia, de forma integral e continua.
As atividades sé@o desenvolvidas em ambiente ambulatorial e ambiente hospitalar, em sua grande parte no complexo hospitalar do IMIP, com atuagéo desde o servigo de atencé@o domiciliar (SAD)
até o servico de Cuidados Paliativos, além de vivéncia em transplante de medula 6ssea e hematologia.

5. Programa de Residéncia em Enfermagem em Nefrologia

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Neste programa o residente desenvolve competéncias e habilidades voltadas a assisténcia ao paciente com distlrbios renais, pediatrico e adulto, assistindo ao paciente e familia em processos
especificos como a didlise peritoneal e hemodidlise. As atividades sdo desenvolvidas em sua maior parte no complexo hospitalar do IMIP, com atuacdo predominante na média e alta complexidade.
O programa possibilita uma vivéncia extensa em servicos de hemodidlise, e dispde ainda de outros cendrios de vivéncia pratica, como servigos de transplante incluindo cuidados pré, trans e pds-
operatorio.

6. Programa de Residéncia em Enfermagem em UTI

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O residente ird desenvolver atividades de assisténcia integral ao paciente critico, que possui alguma condicdo potencialmente determinante de instabilidade, e irdo atuar em todas as etapas do
atendimento deste individuo, desde a admissao e desfecho. Os cenarios contemplam os cendrios hospitalares como: emergéncia, enfermaria, Comisséo de Controle de Infecgédo Hospitalar, Comissao
Intra-hospitalar para Doagdo de Orgdos e Tecidos para Transplante (CIHDOTT), Hemodinamica e Unidades de Terapia Intensiva (Clinica, Cirdrgica, Hemodinamica, Obstétrica, Transplante,
Pediatrica, Ontolégica Pediatrica e de Neonatologia). O treinamento consiste em pratico, teérico-pratico e teérico, fundamentados em bases conceituais, cientificas e bioéticas. O residente ira
desenvolver atividades relacionadas a geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de salde com foco no contexto regional. A maior
parte dos cenérios de pratica serd desenvolvida no Complexo Hospitalar do Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira (IMIP), assim como podera atuar em outros cenarios de
ambiente externo ao IMIP, vinculados & Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco.

7. Programa de Residéncia em Enfermagem em Transplante Cardiaco e Assisténcia Circulatéria Mecanica

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O residente ird desenvolver atividades de assisténcia integral ao paciente submetido ao transplante cardiaco e/ou com utilizag&o de dispositivos de assisténcia circulatéria mecanica. As atividades
serdo desenvolvidas nos seguintes cendrios: ambulatério de transplante (pré e pés-transplante), unidades de internamento, unidades de terapia intensiva (transplante) clinica ou cardiaca e em centro
cirtrgico. O IMIP é reconhecido pela Sociedade Brasileira de Perfuséo, assim ao longo do segundo ano de seguimento o residente vivencia, em tempo integral, atividades de perfuséo em centro
cirGrgico, com superviséo direta de profissional especializado. O treinamento é fundamentado em bases conceituais, cientificas e bioéticas. O residente ira desenvolver atividades relacionadas a
geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de satde com foco no contexto regional. A maior parte dos cendrios de pratica sera
desenvolvida no Complexo Hospitalar do Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira (IMIP), assim como podera atuar em outros cendrios de ambiente externo ao IMIP, vinculados a
Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco.

8. Programa de Residéncia em Enfermagem em UTI
Hospital Santa Joana

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional



Este programa apresenta-se com carga horaria padréo (5.760 horas no total), sendo disposta em sessenta horas semanais, com horario integral, de segunda a sexta- feira. O residente ir& desenvolver
atividades de assisténcia integral ao paciente com as mais diversas patologias em situagéo de necessidade de cuidados de terapia intensiva. Ira atuar em todas as etapas do atendimento ao paciente,
desde o atendimento no servico de emergéncia, juntamente a uma equipe multiprofissional. Os cenarios consistem em unidades de terapia intensiva clinica ou cardiaca, clinica médica, CCHI, centro
cirargico no periodo intraoperatério e emergéncia. O treinamento consiste em préatico, tedrico-pratico e tedrico, fundamentado em bases conceituais, cientificas e bioéticas. O residente ira4 desenvolver
atividades relacionadas a geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de satide com foco no contexto regional. A maior parte dos cenarios
de pratica serd desenvolvida no Hospital Santa Joana Recife, porém o residente também ird atuar em outros cenéarios de ambiente externo ao HSJR, de acordo com cronograma de atividades do
programa.

9. Programa de Residéncia em Enfermagem em Salde da Crianca

Hospital Dom Malan

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este Programa contém carga horaria padréo (5.760 horas), disposta em 60 horas semanais, com atividades em horario integral durante a semana, e plantdes aos finais de semana (diurnos), no
Hospital Dom Malan/Gestéo IMIP em Petrolina/PE. O residente ird desenvolver atividades de assisténcia integral da neonatologia a pediatria, acompanhando todo seu desenvolvimento através de
rodizios na sala de parto, UCI neonatal, emergéncia pediatrica e UTI neonatal e pediatrica, alojamento conjunto, alojamento canguru, clinica pediatrica e ontoldgica, além de vivéncias em servigos
como a Comisséo de Controle de Infecgéo Hospitalar (CCIH) e Banco de Leite Humano. O treinamento consiste em pratico, teérico-pratico e tedrico, fundamentado em bases conceituais, cientificas
e bioéticas. O residente ird desenvolver atividades relacionadas & geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de salde com foco no
contexto regional. Os cenarios de praticas seréo desenvolvidos no HDM/IMIP, e h& os rodizios externos, onde o residente podera atuar em outros servigos referentes a area de sua especialidade,
de acordo com cronograma de atividades do programa.

10. Programa de Residéncia em Enfermagem em Obstetricia

Hospital Dom Malan

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este Programa tem carga horaria padréo (5.760 horas), disposta em 60 horas semanais, com atividades em horério integral durante a semana, e com plantdes aos finais de semana (diurnos), no
Hospital Dom Malan/Gestéo IMIP em Petrolina/PE. O residente ir4 desenvolver atividades de assisténcia integral a mulher, no seu ciclo reprodutivo, servigos de pré-natal, pés-natal, assisténcia ao
parto de risco habitual, em Emergéncia Obstétrica, Centro Obstétrico, Bloco Cirtrgico, Alojamento Conjunto, Clinica de Alto de Risco e Clinica Ginecolégica, Unidade Terapia Intensiva Materna, além
de vivéncias em servicos como a Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) e Banco de Leite Humano. O treinamento consiste em pratico, teérico-pratico e tedrico, fundamentado em
bases conceituais, cientificas e bioéticas. O residente ir4 desenvolver atividades relacionadas a geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das
demandas de satde com foco no contexto regional. Os cendrios de praticas serdo desenvolvidos no HDM/IMIP, e h& os rodizios externos, onde o residente podera atuar em outros servigos referentes
a area de sua especialidade, de acordo com cronograma de atividades do programa.

11. Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica

Secretaria de Saude do Recife

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica (PREO) da Secretaria de Salde do Recife objetiva qualificar enfermeiros por meio de educagdo em servico, para o desempenho de atividades
nos diferentes cenarios da Rede de Atengdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) capazes de atuar em equipes multiprofissionais no planejamento reprodutivo, gravidez, assisténcia ao parto e
puerpério. E desenvolvido em 24 (vinte e quatro) meses consecutivos sob a forma de dedicagéo exclusiva em regime integral com carga horaria total de 5.760 horas (cinco mil setecentos e sessenta
horas) dispostas em 60 (sessenta) horas semanais incluindo plantdes ao final de semana e feriados. As atividades serédo desenvolvidas sob a forma de estratégias educacionais préaticas, tedricas e
tedrico-praticas com garantia das acdes de integracéo, educacgéo, gestéo, atencédo e participagédo social. A maior parte da carga horaria destinada as atividades praticas serdo desenvolvidas nas
Maternidades.

12. Programa de Residéncia em Enfermagem Cirdrgica

Hospital Miguel Arraes

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Programa de Residéncia de Enfermagem Cirdrgica surgiu no ano de 2011 para suprir a necessidade de capacitacédo dos enfermeiros, a fim de que possam desempenhar suas fungdes em diversas
areas (Emergéncia, UTI Cirargica, Bloco Cirtrgico, Imaginologia, CIHDOTT, CME, Clinica Cirargica Geral e Ortopédica). O programa tem como foco a promog&o da satde, prevengdo de doencas
ou agravos, recuperacao e reabilitagdo do paciente cirdrgico, de acordo com suas necessidades. A unidade hospitalar sede do programa é gerida dentro do modelo de pacientes referenciados e com
énfase para pacientes graves, como vitimas de acidentes de transito, violéncia e grandes traumas, nas especialidades de traumato-ortopedia, cirurgia geral e clinica médica. Como um hospital de
referéncia em traumato-ortopedia e cirurgia geral, o programa se destaca por proporcionar aos residentes experiéncias nos periodos pré, intra e pés-operatorio.

13. Programa de Residéncia em Enfermagem em Cardiologia

Hospital Dom Helder

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

A Residéncia de Enfermagem em Cardiologia no Hospital Dom Helder Camara foi implantada em 2012, e oferece servicos de urgéncia e emergéncia 24 horas incluindo a especialidade de Cardiologia,
disponibilizando enfermarias e leitos de terapia intensiva com atendimento voltado para unidade coronaria e reabilitacdo cardiotoracica. Oferecendo aos residentes a pratica nos setores de
hemodinamica, cirurgia cardiaca, e exames de ecocardiograma transesofégico e transtoracico. Para complementar a pratica e aprendizagem dos cuidados hospitalares, o residente realiza rodizio
externo no IMIP, e dois meses de rodizio externo opcional. Os residentes desenvolvem atividades voltadas a assisténcia cardiolégica, atuando em setores como Emergéncia, Hemodinamica, Imagem,
UTI, Enfermaria, Bloco Cirtrgico e CME. E também atividades relacionadas a geréncia, ensino e pesquisa com foco na assisténcia de Enfermagem em Cardiologia, atuando na Educacéo Permanente
e Comisséo de Controle de Infec¢ao Hospitalar.

14. Programa de Residéncia Enfermagem em Oncologia

Hospital do Cancer de Pernambuco

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O Hospital do Cancer de Pernambuco realizou mais de setecentas cirurgias e oito mil consultas no ano de 2015 sendo, portanto, o servigo de referéncia em Oncologia do Estado de Pernambuco.
Dada a importancia, & especificidade e a complexidade do cuidado prestado aos usudrios portadores de cancer se faz necesséria a atuacéo de profissionais especializados na area oncolégica com
abordagem multiprofissional e em enfermagem em cancerologia. Os residentes atuaréo nos servicos de satide no ambito da prevencgédo, promogéo, assisténcia e reabilitagéo do paciente oncolégico,
e além do conteldo tedrico desenvolvido presencialmente e em EAD, as praticas serdo desenvolvidas em ambulatérios, enfermarias, unidades de terapia intensiva, bloco cirdrgico e urgéncia e
emergéncia. Os rodizios opcionais podem ser realizados nos principais hospitais referéncia em oncologia do Brasil, através de convénios ja firmados com os hospitais de Barretos-SP, INCA-RJ e
A.C.Camargo-SP.

15. Programa de Residéncia em Enfermagem Cirdrgica

Hospital Regional do Agreste

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este programa apresenta-se sob a carga horaria padréo (5.760 horas no total), sendo disposta em 60 horas semanais, com atividades em horério integral durante toda a semana, inclusive com
plantdes aos finais de semana. A Residéncia de Enfermagem em Clinica Cirtrgica do HRA é uma modalidade de especializagéo lato sensu voltada para os enfermeiros, cujo objetivo é desenvolver
competéncias e habilidades técnico-cientificas e éticas por meio do treinamento em servico nas areas clinicas e cirtrgicas, visando o cuidado integral a saide das pessoas, na gestéo e organizacéo
do trabalho, bem como a melhoria da satde e da qualidade de vida do individuo sob sua responsabilidade. O enfermeiro residente atua diretamente na assisténcia, pré, trans e pés-operatoria.

16. Programade Residéncia em Enfermagem em UTI

Hospital Regional do Agreste

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este programa apresenta-se sob a carga horaria padréo (5.760 horas no total), sendo disposta em 60 horas semanais, com atividades em horario integral durante toda a semana, inclusive com
plantdes aos finais de semana. A Residéncia de Enfermagem em UTI Geral do HRA é uma modalidade de especializagdo lato sensu voltada para os enfermeiros, cujo objetivo é desenvolver
competéncias e habilidades técnico-cientificas e éticas por meio do treinamento em servigo na assisténcia ao paciente critico. Os enfermeiros séo preparados para prestar assisténcia ao paciente
gravemente enfermo.

17. Programa de Residéncia em Enfermagem em Emergéncia Geral

Hospital Regional do Agreste

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este programa apresenta-se sob a carga horaria padréo (5.760 horas no total), sendo disposta em 60 horas semanais, com atividades em horério integral durante toda a semana, inclusive com
plantdes aos finais de semana. A Residéncia de Enfermagem em Emergéncia Geral do HRA é uma modalidade de especializagéo lato sensu voltada para os enfermeiros, cujo objetivo é desenvolver
competéncias e habilidades técnico-cientificas e éticas por meio do treinamento em servigo em situagdes de emergéncia e urgéncia, com enfoque no ambiente intra-hospitalar. Os enfermeiros atuam
com mais agilidade e promovem uma abordagem humanizada aos pacientes adultos, pediatricos e idosos graves.

18. Programa de Residéncia em Enfermagem em Pneumologia

Hospital Otavio de Freitas

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este programa teve seu inicio no ano de 1999, estando na sua 252 turma, tendo apresentado 92 egressos ao mercado de trabalho, capacitados a prestar de forma humanizada e técnica, uma
assisténcia de exceléncia ao paciente, principalmente os com patologias respiratérias. A carga horéria é desenvolvida em horéario integral, durante toda a semana, incluindo plantdes aos finais de
semana. O residente ird desenvolver atividades de assisténcia integral ao paciente com as mais diversas patologias pulmonares, como DPOC, Asma, Tuberculose, etc. Ir4 atuar em todas as etapas
do atendimento, ao paciente desde o atendimento ambulatorial até unidades de terapia intensiva. Os cenarios consistem em unidades de terapia intensiva clinica, clinica médica, CCHI, centro
cirdrgico no periodo intraoperatério, emergéncia, ambulatério de pneumologia, enfermaria de pneumologia e tisiologia. O residente ird desenvolver atividades relacionadas a geréncia, ensino e
pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de satde com foco no contexto regional. A maior parte dos cenarios de pratica sera desenvolvida no Hospital
Otéavio de Freitas, porém o residente também ird atuar em outros cenarios de ambiente externo ao HOF, como Gestéo, Vigilancia e Atencéo Basica.



19. Programa de Residéncia em Enfermagem em Ortopedia/Traumatologia

Hospital Otavio de Freitas

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este programa teve seu inicio no ano de 2015, estando na sua 8?2 turma, tendo apresentado 14 egressos ao mercado de trabalho, capacitados a prestar de forma humanizada e técnica, uma
assisténcia de exceléncia ao paciente, com énfase em Ortopedia/Traumatologia. A carga horaria é desenvolvida em horario integral, durante toda a semana, incluindo plantdes aos finais de semana.
O residente ir4, no primeiro ano, desenvolver assisténcia nas diversas clinicas do Hospital Otavio de Freitas, como Emergéncia (verde, amarela e vermelha), Clinica Médica e UTI e no segundo ano
tera seus rodizios voltados para especialidade, como Enfermaria de Traumatologia e Ortopedia, Bloco do Trauma, Ambulatério do Trauma. A maior parte dos cendrios de pratica sera desenvolvida
no HOF, mas outros cenarios do SUS poderéo ser requisitados, como: Gestao, Vigilancia e SAMU.

20. Programa de Residéncia em Fisioterapia Respiratéria

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O programa objetiva a formagéo de exceléncia na especialidade da Fisioterapia Respiratdria, no contexto hospitalar que instrumentalizem o residente a realizar avaliagao cinético-funcional, construgéo
do plano terapéutico e a execucao da assisténcia em fisioterapia respiratéria. O curriculo contempla cenérios de todos os ciclos da vida (da neonatologia a geriatria), nos varios graus de complexidade
da assisténcia, desde o contexto ambulatorial ao ambiente de terapia intensiva. Os cenarios de pratica acontecem no ambiente do ambulatério de fisioterapia respiratéria pediatrica, ambulatério de
reabilitacéo cardiopulmonar adulto, enfermaria pediatrica (pediatria geral, cirurgia pediatrica e cardiologia pediatrica), enfermarias adulto (clinica médica, nefrologia, hepatologia, cirrgica, transplante
e cardiologia), Unidades de Terapia Intensivas (UTI) Pediatricas (geral, respiratéria, oncolégica e cardiolégica), Unidades Neonatais (UTI neonatal, unidades de cuidados intermediérios, bercéario de
alto risco e seguimento ambulatorial do método canguru), UTI adulto (clinica, respiratéria, cirdrgica, cardiol6gica e transplante).

Todos os cenarios de pratica acontecem no Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira (IMIP), havendo a possibilidade de o residente optar por realizar rodizios externos em hospitais
conveniados. Por estar vinculado a um programa do IMIP, o residente pode usufruir de toda a estrutura de ensino e pesquisa do complexo, inclusive, podendo concorrer a uma vaga nos Programas
de Mestrado em Cuidados Intensivos ou em Cuidados Paliativos associados a Residéncia em Saude do IMIP.

21. Programade Residéncia em Fisioterapia Terapia Intensiva

Hospital Dom Helder

Perfil: Uniprofissional

Modalidade: Uniprofissional

Este programa se propde a formar profissionais que prestem assisténcia fisioterapéutica ao paciente critico nos ambientes de UTI Geral, Cardiolégica e da Unidade de Recuperacdo de Cirurgia
Cardiaca e Hemodinamica, além de conhecer e participar também da assisténcia em outros ambientes do Hospital, como o ambulatério de Reabilitacdo Cardiaca e a Emergéncia. O programa
consiste em atividades praticas, tedrico-praticas e tedricas, levando em consideragdo as bases conceituais, cientificas e bioéticas. O residente desenvolve atividades relacionadas a reabilitagédo do
paciente critico, assisténcia ventilatoria mecanica, métodos e técnicas de avaliagdo em fisioterapia voltada ao paciente critico, ensino e pesquisa, entre outras, sempre com as competéncias e
habilidades voltadas ao atendimento das demandas de satide com foco no contexto regional.

22. Programa de Residéncia em Fisioterapia Respiratéria

Hospital Otavio de Freitas

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este programa objetiva desenvolver competéncias para atuacéo do fisioterapeuta diante do paciente portador de doencas respiratérias agudas ou cronicas. Tem como grande pilar de formagédo o
cenario Ambulatorial com os segmentos: Reabilitagdo Pulmonar, Fisioterapia nos Distlrbios do SONO e Sindromes de Hipoventilacdo noturna, além da assisténcia respiratéria em Pediatria. As
competéncias relacionadas a assisténcia ao doente critico séo baseadas em protocolos de Gerenciamento da Insuficiéncia Respiratéria através de suporte tecnolégico, desenvolvidas nos setores da
Emergéncia, UTI geral, UTI cirtrgica e UTI pediatrica. O aperfeicoamento tedrico-pratico é fundamentado em bases cientificas e bioéticas. O residente ir4 desenvolver atividades relacionadas a
geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de satde com foco no contexto regional.

23. Programade Residéncia em Psicologia

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O programa de Residéncia Uniprofissional em Psicologia Clinica Hospitalar do IMIP constitui-se numa experiéncia teérico-clinica. Nosso escopo é o aprimoramento do trabalho do psicélogo em um
Hospital Geral em seus diversos campos e modalidades de atuag&o. A residéncia ocorrera nas dependéncias do IMIP de segunda a sexta-feira em horério integral. A durag&o total do programa é de
dois anos, a cabo do qual se espera que o residente esteja apto a ouvir com dignidade, técnica e humanidade um sujeito em sofrimento e seus familiares dentro do contexto de um hospital geral.

24. Programa de Residéncia em Odontologia Hospitalar

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O Programa de Residéncia Odontologia Hospitalar do Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira (IMIP) propde-se a qualificar Cirurgides Dentistas para a prevencéo, diagnosticos e
tratamento das alteragBes orais que interferem no tratamento e prognéstico de pacientes hospitalizados, na perspectiva da assisténcia integral, com foco na interprofissionalidade e
multidisciplinaridade do cuidado. Os ambientes de pratica bem como as atividades teéricas foram planejados de acordo com quatro eixos tematicos: Ensino e Pesquisa, Etica e Comunicagao,
Semiologia e Assisténcia e Politicas e Gestdo do SUS; além de contemplar a area de especialidade. Durante sua experiéncia, o residente de odontologia hospitalar atua no cenario de préatica do
complexo hospitalar do IMIP: enfermarias (oncologia, hematologia, cuidados paliativos, oncohematologia, transplante de medula 6ssea, cardiologia e oncopediatria), UTIs (com diversos perfis entre
adulto e pediatrico), servigo de radioterapia, hemodialise, como também em ambulatérios odontolégicos especializados para atendimento de pacientes sistemicamente comprometidos. Nosso
modelo de formagéo est4d em consonancia com a Resolugdo n° 203 do CFO, que versa sobre a atuagédo do cirurgido dentista em ambito hospitalar. Caracterizado por ser um ensino em servico, em
regime de dedicagao exclusiva, com duragéo de dois anos.

25. Programa de Residéncia em Odontopediatria com Enfase a Pacientes com Necessidades Especiais

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Modalidade de ensino de pés-graduacédo desenvolvida com carga horéria de 5.760 horas para aprimorar os conhecimentos da Odontopediatria com abordagem a pacientes com necessidades
especiais ou ndo, sob a forma de préatica supervisionada em tempo integral, além do incentivo a pesquisa/extensdo. Este programa apresenta sessenta horas semanais, com horario integral e
incluindo plantdes aos finais de semana. O residente ird desenvolver atividades para o atendimento odontolégico da infancia a adolescéncia, de forma integral e humanizada, sendo capacitado para
o manejo do paciente com necessidades especiais ou ndo, visando o diagnéstico, prevencéo e tratamento das principais alteracdes que acometem o sistema estomatognatico, dando énfase a
pesquisa e orientados por principios éticos. Os cenarios consistem em nivel de Ambulatério, Enfermarias e UTI. As atividades e praticas do programa ocorrerdo através dos rodizios tematicos, sendo
suportado por metodologias ativas, como seminarios, clubes de revista, tutorias e oficinas de leitura critica de artigos, para articulagéo teérica - pratica. O residente ird desenvolver atividades
relacionadas a geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de salde com foco no contexto regional. A maior parte dos cenérios de
pratica sera desenvolvida no Complexo Hospitalar do Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira (IMIP).

26. Programa de Residéncia em Nutri¢do

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este programa apresenta-se com carga horéria padrdo (5.760 horas no total), sendo disposta em sessenta horas semanais, com horério integral, durante toda a semana e incluindo plantdes aos
finais de semana. O programa tem como objetivo promover o aperfeicoamento do nutricionista, através do aprendizado em servigo, na assisténcia nutricional ao paciente na area de nutri¢édo clinica.
O residente ao longo do 1° ano passara por rodizios mensais em 11 cenérios entre clinicas cirrgicas (adulto e pediatria), clinica médica (adulto e pediatria), UTI's clinicas e cirGrgicas (adulto), UTI
Geral (Pediatria), clinica oncoldgica (adulto e pediatria), cardiologia (adulto e pediatria), e nefrologia (adulto), sendo complementados com a vivéncia ambulatorial em diversas especialidades, incluindo
Banco de Leite Humano (BLH). No 2° ano o residente escolhera um cendrio para desenvolver a sua pesquisa do trabalho de concluséo da residéncia.

27. Programa de Residéncia Uniprofissional em Fisioterapia Respiratéria

Hospital Miguel Arraes

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O Programa de Residéncia em Fisioterapia Respiratéria tem como objetivo capacitar de maneira plena o fisioterapeuta residente, através de uma abordagem teérico-pratica para aprimoramento de
habilidades técnico-cientificas nos distirbios pneumofuncionais, cardiorrespiratérios e alteragdes musculoesqueléticas, assim como desenvolver atividades relacionadas a ensino e pesquisa. Os
cendarios de pratica séo constituidos por emergéncia geral, unidades de terapia intensiva clinica e cirGrgica adulto, enfermaria de clinica médica, cirdrgica e ortopédica. Além de proporcionar rodizios
externos em hospitais conveniados em unidades de terapia intensiva em neonatologia e pediatria, Unidade de Recuperacéo de Cirurgia Toracica (URCT) adulto, ambulatério de reabilitagdo e rodizio
opcional & escolha do residente.

28. Programa de Residéncia em Farmécia Hospitalar

IMIP

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Este Programa apresenta-se sob a carga horaria padréo (5.760 horas no total), sendo disposta em 60 horas semanais, com atividades em horéario integral durante toda a semana, inclusive com
plantes aos finais de semana. O Programa de Residéncia Uniprofissional em Planejamento e Gestédo de Servicos Farmacéuticos e Farmécia Hospitalar do Instituto de Medicina Integral Prof.
Fernando Figueira visa a formacao de farmacéutico hospitalar com embasamento técnico-cientifico e competéncias cognitivas, praticas e éticas sobre gestdo da farmacia hospitalar como um servico
clinico assistencial promovendo o ciclo de assisténcia farmacéutica integrado ao cuidado do individuo e a gestdo de recursos de forma a agregar valor as suas atividades, incorporando eficiéncia e
seguranga nos processos envolvidos na farmacoterapia do paciente. As praticas serdo desenvolvidas no complexo hospitalar do IMIP, nos setores: central de abastecimento farmacéutico, dispensagédo
interna, farmécia ambulatorial, farmacotécnica, central de nutricdo parenteral, farmécia satélite, central de dose unitéria, oncologia manipulagéo e assisténcia (pediatrica e adulta), geréncia de risco,
comisséo de controle de infeccdo hospitalar (CCIH), farmacia clinica na UTI pediétrica.

29. Programa de Residéncia em Odontologia em Saude Coletiva
Secretaria de Saude do Recife

Perfil: Saude Coletiva

Modalidade: Uniprofissional



Este programa apresenta-se com carga horaria padréo (5.760 horas no total), sendo disposta em sessenta horas semanais, com horario integral durante toda a semana, incluindo atividades nos
finais de semana. A formacéo se realiza na rede de salde do Recife, tendo como cenérios de pratica: Unidades de Satde da Familia; Centros Especializados de Odontologia; Servigos Odontolégicos
de Urgéncia; Coordenagdes Distritais e Municipais de Saude Bucal; Gestdo do Trabalho e Educagdo na Salde; Vigilancia em Salde; Regulacdo e Planejamento em Salde; Conselho Municipal de
Saude. Também envolve a Coordenagéo Estadual de Salude Bucal e cenario de pratica opcional. O residente ira desenvolver competéncias profissionais em consonancia com os principios e diretrizes
do SUS e da Politica de Saude Bucal, de modo a atuar na gestéo, realizando acdes de gerenciamento, planejamento, monitoramento e avaliagdo em diferentes cenarios de préatica das redes de
atencdo a saude.

30. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia

Secretaria de Saude do Recife

Perfil: Atengdo Béasica

Categorias profissionais: Enfermagem; Odontologia, Psicologia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Nutri¢do; Terapia Ocupacional; Servico Social.

Modalidade: Multiprofissional

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia da Secretaria de Salde do Recife tem por objetivo contribuir com a formacéo e qualificacéo de profissionais de saide no
desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes profissionais alinhadas as linhas de cuidado do SUS, por meio da integracéo ensino-servigo-comunidade e de processos de intervencéo e
vivéncias que envolvam gestao, trabalho e educagdo em salde. O primeiro ano da residéncia tem por cenario de pratica prioritario, as equipes da Estratégia Saude da Familia do Recife, além de
outros servigos da Rede de Atengao Bésica (servigo de referéncia LGBT, Praticas Integrativas e Complementares em Saude, Programa Academia da Cidade, Programa Mae Coruja e Consultério na
Rua). No segundo ano séo ofertados outros cenarios de pratica, além da AB, como: servicos da Rede de Atengdo a Saude, gestédo e iniciagéo a docéncia.

31. Programa de Residéncia Multiprofissional de Vigilancia em Satde

Secretaria de Saude do Recife

Perfil: Saude Coletiva

Categorias profissionais: Enfermagem; Biologia; Medicina Veterinaria; Nutricdo; Satde Coletiva.

Modalidade: Multiprofissional

O programa tem como objetivo formar profissionais atuantes na vigilancia em salde, capazes de realizar a pratica estratégica informagao/decisdo/agdo, por meio do reconhecimento do
territério/populacéo, do dominio do planejamento, de tecnologias disponiveis e de acdes integradas a rede de atencéo a salde, para a resolugéo dos problemas identificados em nivel local e o
fortalecimento da gestdo descentralizada do SUS.

Os residentes tém a oportunidade de experimentar cenarios de pratica das areas que compdem a Vigilancia em Saude, como a Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental
e Salde do Trabalhador, nos setores que compdem a gestdo municipal e estadual, além dos distritos sanitarios do municipio. A carga horéria total é de 5.760 horas, composta por atividades praticas,
incluindo plantdes semanais nas areas da Vigilancia em Saude, e tedricos, observando as necessidades sanitarias loco-regionais e as diretrizes do Sistema Unico de Sadde.

32. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde Coletiva

Secretaria de Saude do Recife

Perfil: Saude Coletiva

Categorias profissionais: Enfermagem; Odontologia; Biologia; Medicina Veterinaria; Psicologia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Nutricdo; Farmacia; Biomedicina; Educacéo Fisica;
Terapia Ocupacional; Servico Social.

Modalidade: Multiprofissional

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde Coletiva da Secretaria de Satde do Recife tem por objetivo formar sanitaristas comprometidos com os principios da Reforma Sanitéria Brasileira
para exercer o planejamento, gestdo e desenvolvimento de sistemas e servicos, incorporando praticas de salide coletiva, educacéo permanente e controle social, para o fortalecimento das redes de
atencdo a saude e da gestdo descentralizada, com vistas a ampliar e qualificar o acesso a satde. O primeiro ano da residéncia tem por cenario de pratica os oito Distritos Sanitarios (DS) do Recife,
nos setores Coordenagéo de Area, Divisdo Distrital de Ateng&o & Satde (atengdo a satde, politicas estratégicas, regulagéo em saude), Gestdo do Trabalho e Educagéo na Satde distrital e Divisio
Distrital de Vigilancia em Satde (Sanitaria Epidemiolégica e Ambiental). O segundo ano ocorre no nivel central da Secretaria de Satde do municipio, Estado ou em cenarios de pratica de escolha do
residente. Integram ainda estratégias educacionais voltadas para a formagéo do profissional sanitarista que visam promover a autonomia e aprendizagem pautadas no quadrilatero da formacéo em
salde.

33. Programa de Residéncia Multiprofissional na Rede de Atencéo Psicossocial

Secretaria de Saltde do Recife

Perfil: Atencéo Basica

Categorias profissionais: Enfermagem; Psicologia; Educacéo Fisica; Terapia Ocupacional; Servico social.

Modalidade: Multiprofissional

O Programa de Residéncia Multiprofissional na Rede de Atengdo Psicossocial da Secretaria de Salde do Recife apresenta-se com carga horaria padréo (5.760 horas no total), sendo disposta em
sessenta horas semanais, com horério integral durante toda a semana e incluindo plantdes aos finais de semana. Este programa tem por objetivo formar profissionais para atuar interdisciplinarmente
nos dispositivos assistenciais e de gestdo da Rede de Atengéo Psicossocial - RAPS comprometidos com os principios da Satde Publica e Reforma Psiquiatrica Brasileira com vistas & melhoria da
qualidade dos servigos prestados a populagéo usuéria dos servigos de salde. Durante os dois anos da Residéncia os cenarios de pratica estéo distribuidos nos diversos dispositivos da Rede de
Atencé&o Psicossocial, tais como: Centros de Ateng&o Psicossocial — CAPS em suas diferentes modalidades; Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF; Consultério na Rua; Gestéo da Politica de
Saude Mental, alcool e outras drogas; dentre outros. O treinamento consiste em pratico, teérico-pratico e teérico, em consonancia com os principios da saude publica e reforma psiquiatrica brasileira.
Os estagios opcionais estéo concentrados no segundo ano de Residéncia podendo ser desenvolvidos em municipios, secretarias e instituicdes de escolha do Residente que apresentem aderéncia
a proposta do Programa de Residéncia.

34. Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva

IMIP

Perfil: Saude Coletiva

Categorias profissionais: Enfermagem; Odontologia; Psicologia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Nutrig&o.

Modalidade: Multiprofissional

No programa Multiprofissional em Satde Coletiva do IMIP, o residente ird desenvolver atividades de gestdo em salde, focada no planejamento e avaliagdo de politicas e servicos de salde; principios
de vigilancia em salde e concepgdes de promogéo da salde, tendo em vista os principios do SUS, o direito a salde e a cidadania. Esta modalidade de especializagéo consiste em treinamento
pratico, teérico-pratico e teérico; fundamentado as bases conceituais, cientificas e bioéticas. O residente ird desenvolver atividades relacionadas a geréncia, ensino e pesquisa com as competéncias
e habilidades voltadas ao atendimento das demandas de satde com foco nos contextos municipal, regional e estadual. Os cenarios de pratica ocorrem na gestao da Secretaria de Satde Estadual,
Regionais de Salde e Secretarias Municipais de Satde (municipios da regido metropolitana do Recife).

35. Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia

IMIP

Categorias profissionais: Enfermagem; Odontologia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Nutricdo; Servico Social; Psicologia.

Modalidade: Multiprofissional

O programa Multiprofissional em Saude da Familia visa qualificar os profissionais, através do treinamento em servico sob superviséo, para atuarem em Unidades de Saude da Familia (USF) e no
Ntcleo de Apoio & Saude da Familia - NASF, de forma multiprofissional e interdisciplinar, contribuindo no desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes profissionais, por meio da
integracéo ensino-servigo-comunidade, processos de intervengdo e vivéncias nas areas de gestdo, trabalho e educacdo em salde. Os cendrios praticos sdo desenvolvidos da seguinte forma:
atividades por categoria profissional especifica, no complexo hospitalar do IMIP e atividades multiprofissionais nas Unidades Salde da Familia e NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia), dos
municipios conveniados ao IMIP (Camaragibe, S&o Lourengo da Mata, Cabo de Santo Agostinho, Jaboatdo dos Guararapes) de acordo com disponibilidade dos municipios.

36. Residéncia Multiprofissional em Satde Mental

IMIP

Categorias profissionais: Enfermagem; Servigo Social; Psicologia; Terapia Ocupacional; Educagéo Fisica.

Modalidade: Multiprofissional

O programa multiprofissional em Saude Mental visa qualificar os profissionais através do treinamento em servico sobe superviséo, para atuarem nos equipamentos de satde mental nas esferas
municipal e estadual, numa perspectiva inter e transdisciplinar, visando ao desenvolvimento e & consolidagéo da Reforma Psiquiatrica e do Sistema Unico de Saude. As atividades sdo desenvolvidas
em cenérios praticos da seguinte forma: nos equipamentos de Satde Mental de Recife e da Regido Metropolitana (Camaragibe, Sdo Lourenco da Mata, Cabo de Santo Agostinho, Jaboatdo dos
Guararapes) de acordo com disponibilidade dos municipios; nos leitos de Saude integral do IMIP e ambulatérios do IMIP (de acordo com a categoria profissional).

37. Programa de Residéncia Multiprofissional em Cuidados Paliativos

IMIP

Perfil: Hospitalar

Categorias profissionais: Educacéo Fisica; Enfermagem; Farméacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Servigo Social; Terapia Ocupacional.

Modalidade: Multiprofissional

No Programa de Residéncia em Cuidados Paliativos do IMIP, o residente desenvolvera treinamento em servico sobe supervisdo para assistirem aos individuos com doencas graves e/ou
potencialmente fatais, numa perspectiva inter e transdisciplinar, visando ao desenvolvimento e a consolidagdo dos Cuidados Paliativos no Brasil e no Sistema Unico de Salde. A maior parte das
praticas sera desenvolvida no complexo hospitalar do IMIP, assim como no servigo de atendimento domiciliar e Instituicdes de Longa Permanéncia para idosos.

38. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde do Idoso

IMIP

Perfil: Hospitalar

Categorias profissionais: Educacéo Fisica; Enfermagem; Farméacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Servi¢o Social; Terapia Ocupacional.

Modalidade: Multiprofissional

No Programa de Residéncia em Satde do Idoso, o residente desenvolvera atividades em horério integral durante toda a semana. Consiste no treinamento em servigo sob supervisdo, atuando em
diversas unidades de satde, bem como no domicilio do idoso, numa perspectiva inter e transdisciplinar, visando ao desenvolvimento e a consolidagédo da assisténcia a saide do idoso e do Sistema
Unico de Saude. A maior parte das préticas sera desenvolvida no complexo hospitalar do IMIP, assim como no servigo de atendimento domiciliar e Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos.

39. Programade Residéncia Multiprofissional em Reabilitagéo Fisica

IMIP

Perfil: Hospitalar

Categorias profissionais: Terapia ocupacional; Psicologia; Fonoaudiologia; Fisioterapia.

Modalidade: Multiprofissional

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Reabilitagéo Fisica do Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira destina-se a formacéo de profissionais graduados em Terapia Ocupacional,
Fisioterapia, Fonoaudiologia e Psicologia, através da educacao e treinamento em ambiente de servico. Proporciona aos residentes atuacdes nas diversas clinicas da reabilitacéo fisica, tendo como
destaque a neurologia e traumato-ortopedia, em todos os ciclos da vida e em diversos cenérios de pratica no préprio Centro Especializado em Reabilitacdo e no Hospital IMIP, oferecendo anualmente
05 vagas. Objetiva desenvolver e aprimorar competéncias, habilidades e atitudes para o trabalho na Reabilitagéo Fisica e seus cenarios no Sistema Unico de Saude.



40. Programade Residéncia Multiprofissional em Oncologia

Hospital do Cancer de Pernambuco

Perfil: Hospitalar

Categorias profissionais: Enfermagem; Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Nutrigéo; Psicologia; Servi¢o Social.

Modalidade: Multiprofissional

O Hospital do Cancer de Pernambuco realizou mais de setecentas cirurgias e oito mil consultas no ano de 2015 sendo, portanto, o servico de referéncia em Oncologia do Estado de Pernambuco.
Dada a importancia, a especificidade e a complexidade do cuidado prestado aos usuéarios portadores de cancer se faz necessaria a atuacéo de profissionais especializados na area oncolégica com
abordagem multiprofissional e em enfermagem em cancerologia. Os residentes atuaréo nos servicos de salide no &mbito da prevencéo, promogao, assisténcia e reabilitagdo do paciente oncolégico,
e além dos contelidos tedricos desenvolvidos presencialmente e em EAD, as praticas seréo desenvolvidas em ambulatérios, enfermarias, unidades de terapia intensiva, bloco cirlirgico e urgéncia e
emergéncia. Os rodizios opcionais podem ser realizados nos principais hospitais referéncia em oncologia do Brasil, através de convénios ja firmados com os hospitais de Barretos-SP, INCA-RJ e
A.C.Camargo-SP.

COREMU - SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER

1. Programa de Residéncia Atengdo em Terapia Intensiva

Hospital de Cancer de Pernambuco

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

O Programa de Residéncia Uniprofissional Atencdo em Terapia Intensiva em Fisioterapia tem como objetivo especializar profissionais da fisioterapia, por meio da educacédo em servigo, para atuar
em equipe interdisciplinar na assisténcia, fundamentado a bases conceituais, cientificas e bioéticas de forma a estimular o raciocinio clinico principalmente no ambito da unidade de terapia intensiva
oncolégica.

COREMU - FUNDAGAO PROFESSOR MARTINIANO FERNANDES - IMIP HOSPITALAR

1. Programa de Residéncia Uniprofissional de Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva

Hospital Alfa

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Tem como objetivo desenvolver a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, habilidade de gerenciamento de equipes e setores complexos com énfase na seguranca do paciente e as bases
para o ensino e pesquisa para os enfermeiros residentes e profissionais de salde atuantes em Unidades de Terapia Intensiva. Este programa se propde a capacitar o enfermeiro residente a aplicar
a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem aos pacientes graves em sua integralidade com foco para qualidade na assisténcia e seguranga do paciente. Promove a imerséo dos residentes em
enfermagem em cendrios que prezem pela integragdo ensino-servico e o despertar por praticas de ensino, como também a produgéo cientifica.

2. Programa de Residéncia Uniprofissional de Fisioterapia em Unidade de Terapia Intensiva

Hospital Alfa

Perfil: Hospitalar

Modalidade: Uniprofissional

Qualificar os profissionais de Fisioterapia na modalidade Terapia Intensiva, através do treinamento em servico, sob supervisdo, para atuarem visando o desenvolvimento e a consolidacéo do Sistema
Unico de Salde - SUS. Promove atuacéo do residente na unidade hospitalar, desenvolvendo habilidades para realizar atendimento clinico assistencial, de acordo com sua &rea do saber, assim
como, compartilhamento de conhecimento com os demais profissionais das equipes multiprofissionais. Aprimora o conhecimento técnico - cientifico nas areas de atuacéo assistencial, administrativa,
ensino e pesquisa, através de educagéo continuada e supervisionada.



