SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBLICO
s GERENCIA GERAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

-
PERNAMBUCE

GAYERMROD OO ESTA4DD

CONTRATO DE GESTAO N° /2013 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DE PERNAMBUCO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA ESTADUAL DE
SAUDE - SES, E A IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DO RECIFE, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, PARA GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAC E EXECUCAO DE AGOES E
SERVICOS DE SAUDE, NO HOSPITAL REGIONAL
FERNANDO BEZERRA.

Pelo presente instrumento, de um lado o ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermeédio
da SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - SES, com sede nesta cidade na Rua Dona
Maria Augusta, n° 519, Bong], CEP: 50.751-530, inscrita no CNPJ/MF sob 0 R°
10.572.048/0001-28, neste ato representado pelo seu teular Dr. ANTONIO CARLOS DOS
SANTOS FIGUEIRA, brasileiro, casado, médico, portador da Cédula de i{dentidade ©°
1.840.014 - SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n°® 302.396.994-91, nomeado pelo Ato n°
188 de 18/01/2011, publicado no DOE em 19/01/2011, residente € domiciliado nesta cidade -
do Recife doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a IRMANDADE DA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DO RECIFE, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
10.869.782/001-53, com sede a Av. Cruz Cabugé, n® 1563, Santo Amaro, Recife/PE, CEP
50.040-000 neste ato representada pelo seu Gerente Executive. Sr. FERNANDO LUIZ
COSTA, brasileiro, casado, economista, inscrito no CPE/MF sob o n° 173.589.304-87,
portador da Cédula de ldentidade n° 1.347.428, SSP/PE e por sud Superintendente
luridica e de Patriménio, Sra. RILANE DUEIRE LINS DE MIRANDA, brasileira, casada,
advogada, inscrita no GPF/IMF sob o n° 528.743.384-00, portadora da Cédula de
identidade n°® 3.215.836, SSP/PE, doravante '-deﬂom'iﬂacla CONTRATADA, tendo €m
vista as disposicdes da Lei n® 11.743, de 20.01.00, do Decreto n° 23 046, de 19.02.01,
da Lei n® 12.973, de 26.12.05, e da Lel n® 14.248, de 17.12.2010, considerando o Edital
de Selecdo n° 001/2013 e o correspondente ato de Homologagao publicado no D.O.E.de
22 de outubre de 2013, inserido nos autos do Processo Edital de Selegdo n®. 01/2013,
tudo de conformidade com as diretrizes € narmas do Sistema Unico de Saude — SUS
emanadas do Ministério da Saude - MS. resolvem celebrar o presente CONTRATQO DE
GESTAO. mediante as clausulas e condigoes sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto o gerenciamento, a operacionalizagao € a
execucdo de acfes e 3ervigos de saude a serem prestados pela CONTRATADA no_
HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA, doravante designado simplesmente
HOSPITAL, iocalizado a Avenida Teobaldo Gongalves Torres, 510, Centro, no Municipto

de Ouricuri — PE, em regime de 24horas/dia, que assSegure assisténcia universal e
gratuita a populagao.

PARAGRAFO UNICO . ;
Fazem parte integrante deste CONTRATO: |

a) Anexo Técnico | — Descricao de Servigos

F
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b)  Anexo Técnico |l - Sistema de Pagamento
C) Anexo Técnico Il — indicadores de Qualidade
d) Anexo Técnico IV — inventario dos Bens

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAQ DE USO DOS BENS

Os bens moveis descritos no Anexo Técnico IV, bem como o imovel de propriedade do
Estado de Pernambuco referente ao HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA,
tém o seu uso permitido pela CONTRATADA durante a vigéncia do presente
CONTRATO, nos termos do art. 29 da Lei n®. 11.743/00.

PARAGRAFO UNICO

O inventario dos bens relacionados no Anexo Técnico 1V deste Contrato foram
devidamente aprovados pelas partes contratantes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO COMPROMISSO DAS PARTES
3.1 - DA CONTRATADA
Compromete-se a CONTRATADA:

3.1.1 - Assegurar a organizagdo, administracao e gerenciamento do Hospita! Regional
Fernando Bezerra, objeto do presente Contrato, atraves do desenvolvimento de técnicas
modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a
manutencao fisica da referida unidade e de seus equipamentos, além do provimento dos
insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia do pleno funcionamento do

Hospital;

3.1.2 - Assistir de forma abrangente 0s usuarios que demandem o Hospital Regional
Fernando Bezerra, procedendo aos devidos registros do SAl € SIH /SUS segundo os
critérios da CONTRATANTE e do Ministério da Saude;

31.3 - Garantir, em exercicio no Hospital Regional Fernando Bezerra, quadro de
recursos humanos qualificados e compativeis com o porte das unidades e servigos
combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes & espécie, estando
definida, como parte de sua infra-estrutura técnico-administrativa nas 24horas/dia.

3.1.4 - Adotar identificacao especial (cracha) e fardamento de boa qualidade para todos
os seus empregados, assim como assegurar a sua freqiiéncia, pontualidade e boa

conduta profissional;

3.1.5 - Incluir, na implantagao da imagem corporativa e dos uniformes dos trabalhadores,
o logotipo da SES e do SUS;

316 - Responder pelas obrigagGes, despesas, encargos trabathistas, securitanos,

previdenciarios e outros, na forma da legisiagao em vigor, relativos aos empregados
utilizados na execucdc dos servigos ora contratados, sendo-the defeso invocar a.

existéncia deste contrato para eximir-se daquelas obrigagoes ou transferi-las &
CONTRATANTLE; ,
!

\. F
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3.1.7 - Responsabilizar-se integralmente por todos 0s compromissos assumidos neste
Contrato;

3.1.8 - Manter registro atualizado de todos 0s atendimentos efetuados no HOSPITAL
disponibilizando a gualquer momento a CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as
fichas de atendimento dos usuarios, assim como todos 0s demais documenios que
comprovem a confiabilidade e seguranga dos servicos prestados no Hospital

3.1.9 - Apresentar a CONTRATANTE ate o 5° (quinto) dia do mes seguinte, a Noia
Fiscal/Fatura dos servicos efelivamente executados no més anterior, acompanhada de

. Relatérios Gerenciais e comprovantes, na forma que. lhe for indicada pela

CONTRATANTE;

3110 - Providenciar e manter atualizadas todas as licengas € alvaras junto as
reparticbes competentes, necessarios a execucdo dos servicos objeto do presente
Contrato;

31,11 - Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados 2
CONTRATANTE e/ou a terceiros por sua culpa, em conseqiiéncia de erro, negligéncia
ou impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugao
dos servigos contratados;

3.1.12 - Consolidar a imagem do Hospital Regional Fernando Bezerra, como centro de
prestagdo de servicos publicos da rede assistencial do Sistema Unico de Saude - SUS,
comprometido com sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos pacientes,
primando pela melhoria na qualidade da assisténcia;

3.1.13 - Manter em perfeitas condigdes de higiene € conservacdo as areas fisicas,
instalactes e equipamentos do hospital em questao,

3114 - Prestar assisténcia técnica e manutengdo preventiva € corretiva de forma
continua aos equipamentos e instalagdes hidraulicas, elétricas e de gases em geral;

2 1 15 - Devolver a CONTRATANTE, apos o término de vigéncia deste Contrato, toda
area, equipamentos, instalagoes e utensilios, objeto do presente contrato, em perfeitas
condicoes de uso, respeitado © desgaste natural pelo tempo transcorrido. Os bens
moveis permitidos em uso poderao ser permutados por outros de igual ou maior valor,
que passam a integrar o patrimdnio do Estado, apos prévia avaliacao € expressa
autorizacdo do CONTRATANTE; |

31.16 — Receber através de seu preposto, 0s bens inventariados na forma do Anexo
Técnico IV, quando da assinatura do Contrato e, de forma idéntica, devolvé-los ho
término da vigéncia contratuai;

3.1.17 - Dispor da informacao oportuna sobre o locatl de residéncia dos pacientes
atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando minimamente a
definicido do municipio de residéncia dos mesmos, por razbes de planejamento das

atividades assistenciais,; |
. /

by | 3
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31 18 - Encaminhar 2 CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos,
todas as informacoes sobre as atividades desenvolvidas no Hospital Regional
Fernando Bezerra, bem como sobre a movimentacao dos Tecursos financeiros
recebidos e movimentados pelo referido hospitat,

2119 — Encaminhar a CONTRATANTE as informagges de que trata o item anterior,
sequndo os modelos por ela elaborados, até o dia 20 (vinte) do més imediatamente
subseagliente ao das atividades desenvolvidas, ou no dia util que the for imediatamente
postertor;

3.1.120 — Encaminhar a CONTRATANTE o Demonstrativo de Informagdes Financeiras
até o 5° {(quinto) dia do segundo més de competéncia,

3121 - A CONTRATADA providenciara, ao final de cada exercicio e ao final da
- execucao deste Contrato, a publicagao no Diario Oficial do Estado de Pernambuco do

extrato de execucao fisico-financeira, nos moides da {ei Estadual n® 11.743/2000 e da
Resoclu¢do ARPE n° 005/2010.

3.1.22 - Em relag¢ao aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontuario médice dos pacientes e ¢ arquivo medico
considerando os prazos previstos em lei;

b) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;
c) Justificar aoc paciente ou ao seu representante, por escrito, as razoes técnicas
alegadas quando da decis@o da nao realizacao de qualquer ato profissional previsto
neste Contrato; o

d) Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos € assuntos pertinentes aos servigos
oferecidas,

e) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servigos de
satide, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legat;

f) Garantir a confidencialidade dos dados € informacdes relativas aos pacientes,

g) Assegurar a presenca de um acompanhante, em tempo integral, no hospital nas
observacoes de adolescentes, idosos e gestantes.

3123 - Fornecer ao paciente por ocasido de sua dispensa do hospital, relatorio
circunstanciade do atendimento que lhe foi prestado, denominadoe “INFORME DE

ATENDIMENTO DO HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA, do qual devem
constar, no minimo, os seguintes dados:

a) Nome do paciente,;

b) Nome do Hospital;

c) Localizagao do Hospital, (endereco, municipio, estado);

d) Motivo do atendimento (CID-10);

e) Data de atendimento;

f) Procedimentos realizados ; .

g) Diagnostico principal de alta e diagnosticos secundarios a alta;

h) O cabecatho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta
devera sei paga com recursos publicos”.

. Fauto Warcelo Serpa 4
" sasassor - GGAJSES



PER

pDE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA i
ASSUNTOS JURIDICOS

GERENCIA GERAL DE

L;r',l

AMBUCO

3.4 24 - A CONTRATADA devera, quando do fo
colher a assinatura do paciente, ou d

coveEREWD OO GSTADD

rmecimento do Informe do atendimento,
e seus representantes legais, na segunda via do
documento, que devera ser arquivado no prontuario do paciente, observando-se as

excecoes previstas em lei,

3 1.25 - Incentivar o uso segurc de medicamentos tanto ao paciente internado comg ao
reagOes adversas, através de

ambulatorial, procedendo a notificagao de suspeita de

formularios e sistematicas da SES;
1.1.26 - implantar, apds prévia aprovagao da SES. um modelo normatizado de pesquisa

de satisfacao poés-atendimento.
3 1.27 - Realizar seguimento, analise e adoc¢éo de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas & reclamacdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo
maximo de 30 dias utels;

3128 - implantar um Servigo de Atendimento ao Usudrio, conforme diretrizes
estabelecidas pela SES, encaminhando mensaimente relatorio de suas atividades;
3 1.29 - identificar suas caréncias em matéria diagnostica efou terapéutica que
justifiquem a necessidade do encaminhamento de pacientes a outros servicos de satde,
apresentando a SES, mensalmente, reiatério dos encaminhamentos ocorndos,

3 1 30 - Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servicos, NOs
fluxos de atencdc consolidados, no nimero de médicos contratados, nem na estrutura
fisica do Hospital Regional Fernando Bezerra, sem prévia ciéncia e aprovacao da SES;

e definidos nos Anexos Tecnicos

3.1.31 - Alcancar os indices de pmdutividade e qualidad

| e Il deste Contrato,
s seguintes Comissoes

1 1.32 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, a
Clinicas:
Comissao de Prontuarios Médicos
Comissao de Obitos

Comissao de Etica Médica
Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar

&
L
NMG gque contemple as

cleo de Manutencao Geratl -
o um servico de

3 1.33 - Possuir e manter um Nt
hidraulica, e elétrica, assim com

areas de manutengdo predial,
e Residuos sdlidos na unidade, bem como manter o nucleo

gerenciamento de Risco e d
bom desempenho dos equipamentos.

de engenharia clinica para o
e sistemas constantes do Anexo

3 1 34 - Estabelecer e executar os planos, progiamas
Técnico |;
nanceiros transferidos pela CONTRATANTE para a

ta bancaria especifica € exclusiva, bem como
de modo que QS

{

0 Ailo farceto Serp?d
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3 1.35 - Movimentar os fecursos fi

execucao do objeto deste Contrato em con
Regional Fernando Bezerra,

CNPJ proprio, vinculados ao Hospital
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recursos transferidos ndc sejam confundidos com 0S recursos proprios da Organizagao
Sociat.

3.1.36 — E proibidoc a CONTRATADA efetuar transferéncias entre a conta acima
especificada para gerir recursos do Contrato de Gestio (conta corrente e conta de
aplicacdo financeira) para outras contas de sua titularidade, salvo apresentagao de
pedido acompanhado de justificativa prévio, e aprovacgao expressa da Contratante.

3137 — A Contratada devera informar mensalmente a producdo ambulatorial e da
internacao da unidade nos Sistemas Oficiais de Informacdo do Ministério da Saude —
Sistema de Informacao Ambulatorial (SIA/SUS) e Sistema de Informagdo Hospitaiar
(SIH/SUS) — no Reiatorio Gerencial mensal e Sistema de Gestao da SES.

3 1 38 - Observar na consecucdo do objeto deste contrato os principios constitucionais
da Administracao Publica, dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, quais sejam.
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

3.1.39 - Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes por ele assumidas, todas as condicoes de habilitagao e qualificagdo exigidas
na selecao.

3.2 - DA CONTRATANTE

3.2.1 - Disponibilizar 8 CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes,
equipamentos e instrumentos para a organizagao, administracdo e gerenciamento do
Hospital Regional Fernando Bezerra, conforme inventario patrimonial;

3.2 2 - Promover a substituicio dos equipamentos, instrumentais, utensilics e todo material
necessario as atividades do Hospital Regional Fernando Bezerra quando necessario, por
decorréncia da quebra, inadequacao para 0 usc Ou pelo desgaste natural pelo tempo
transcorrido, quando solicitado e devidamente justificado, desde que ndo tenha sido por ma
utifizacio ou auséncia de manutengao.

3.2.2.1 — A substituicao referida no item anterior podera ser realizada diretamente pela SES
ou através de repasse de recurso a Contratada destinado para esse fim.

323 . Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios a execucio deste
Contrato e a programar, nos orgamentos dos exercicios subseqientes, quando for o caso, 0S

recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com O sistema de pagamento
previsto;

3.2.3.1 — Repassar, através de Termo Aditivo, a CONTRATADA os recursas financeiros
para os investimentos que se fagam necessarios no decorrer da execugdo contratual, a
fim de possibilitar o cumprimento das metas pactuadas e garantir sefvicos de qualidade a
populacdo, bem como assegurar todas as condiches necessarias a execugao das acoes
e servicos de sa(de na Unidade objeto do presente;

9@‘@/74/;& )
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3 2 4 - Prestar esclarecimentos e informagdes 8 CONTRATADA que visem a orienta-la
na correta prestacdo dos servicos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento dando-lhe ciéncia de qualquer alteragao no presente Contrato;

3.2 5 - Desenvolver o controle e a avaliagao periodica do contrato observando “in loco” 0
desenvolvimento das atividades de assisténcia aos usuarios no Hospital Regional
Fernando Bezerra,

3.2 6 — Garantir a Contratada, no ambito de sua competéncia, as condigbes necessarias
a execucgdo das agdes e servicos de saude para a organiza¢ao, administracao e
gerenciamento - do Hospital Regional Fernando Bezerra, excluidas as obrigagoes
daquela.

327 - Analisar a viabilidade de utilizagao do saldo financeiro ao final da execugao
anual, para autorizar a utilizagao deste em investimentos na unidade, através de Termo
de Aditivo ac contrato de gestao.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Contrato serao alocados para a
CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido
5 CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuiges de entidades nacionais e
estrangeiras, rendimentos de aplicagbes dos ativos financeiros da Organizagao Social e
de outros pertencentes ao patrimdnic que estiver sob a administracdo da OS, ficando-lhe,
ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais € internacionais.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE DE RECURSOS

Para a execucdo do objetc da presente avenca, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes deste instrumento e seus anexos, a
importancia global estimada de R$ 17.760.954,24 (dezessete milhGes, setecentos e
sessenta mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e vinte e quatro centavos),

para fins de cumprimento dos servigos pactuados nos termos do Anexo Técnico |, parte
integrante deste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor pactuado sera repassado pela CONTRATANTE, de acordo com © cronograma
de desembolso previsto na Clausula Sétima deste Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os recursos destinados ao presente Contrato de Gestao serao empenhados globalmente
em montante correspondente as despesas previstas até dezembro de 2013, devendo
ser consignado na lei orgamentaria do exercicio seguinte 0 montante remanescente
relativo aos meses de execugdo do Contrato no exercicio de 2014.

| . 7/
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PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos repassados 8 CONTRATADA poderéo ser aplicados no mercado financeiro,
desde que os resultados dessa aplicacao revertam-se, exclusivamente, aos objetivos
deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decotrentes deste Contrato correrao por conta dos recursos da Dotagao
Orcamentaria a seguir especificada:

UNIDADE GESTORA: 530401

FONTE DE RECURSO: 0101

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1033.4610.8286

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.41

NOTA DE EMPENHO N° 2013NE016299 EMITIDA EM: 01/11/2013

PARAGRAFO UNICO. A referida Nota de Empenho garante o pagamento da quantia de
R$ 1.480.079,24 (hum milhdo, quatrocentos e oitenta mil, setenta e nove reais e
vinte e quatro centavos) devendo o vaior restante ser complementado através de nota
de empenho a ser emitida pelo setor competente, e posteriormente ser registrada por

apostilamento, dispensando a celebragao de aditamento, conforme disposigao do art.
65, §8°, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento do valor constante da Clausula Quinta sera efetuado conforme definido nas
condigbes a seguir estabeiecidas:

| — No primeiro ano de vigéncia do presente Contrato, o valor global a ser repassado esta
estimado em R$ 17.760.954,24 (dezessete milhGes, setecentos e sessenta mil,
novecentos e cinquenta e quatro reais e vinte e quatro centavos), mediante a
liberagdo de 12 (doze) parcelas mensais iguais de R R$ 1.480.079,52 (hum miihao,
quatrocentos e oitenta mil, setenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), cujo
valor € composto de uma parte fixa correspondente a 70% do orcamento mensal, e uma
parte variavel correspondente a 20% do orcamento mensal, calculada com base na

producdo e 10% (dez por cento) calculada com base na adesdao de indicadores de
qualidade.

Il — O valor correspondente & primeira parcela, sera pago quando da assinatura deste
Contrato. sendo refativa ao 1° més de servigos efetivamente executados, bem como
referente as despesas de implantacao.

Il — O valor da primeira parcela é referente as despesas do 1° més de funcionamento da
Unidade, sendo a data iniciai para contagem do 1° més de efetivo funcionamento a data
de inicio das atividades do hospitat sob a gestao da OS.

vV - A se;_;unda' parcela serda paga quando do término do segundo més de

funcionamento. /
7 —
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\ — Ao término do primeiro més nac havera repasse financeiro a Contratada, em razao
das despesas deste més terem sido antecipadas quando da assinatura do contrato.

V! — As parcelas referidas no item anterior serao pagas mensalmente até o quinto dia util
ap6s o recebimento da nota fiscal/fatura dos servigos efetivamente executados no mes
anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As metas contratuais serag avaliadas trimestraimente, e, em caso de nao cumprimento,
sera efetuado o desconto de até 30%, observado o disposto no Anexo |l

PARAGRAFO SEGUNDO

As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto com a parie fixa, e 0s
eventuais ajustes financeiros a menor, decorrentes da avaliagdo do alcance das metas
das partes variaveis, serao realizados nos meses subseqientes 3 analise dos
indicadores estabelecidos (avaliagao trimestral), na forma disposta neste Cantrato € seus
Anexos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Havendo atrasos nNos desembolsos previstos no cronograma de pagamento, a
CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos proprios 4 conta bancaria
indicada para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas
efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda nao
desembolsados que estejam previstos neste contrato. .

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA devera anexar mensalmente aos relatonos encaminhados a
CONTRATANTE, os comprovantes de quitagdo de despesas com agua, energia elétrica
e telefone, efetuados no meés imediatamente anterior, 0S comprovantes de recolhimento
dos encargos sociais € previdenciarios, € todos aqueles constantes NoO Manual de

Orientagoes Contabil-Financeiro da SES, bem como outros que a SES entender
necessarios. -

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratara pessoal para a execucao de suas atividades, sendo de sua

inteira responsabilidade os encargos trabalhistas, previdencianos, fiscais, comerciais e
securitarios, resultantes da execugao do objeto do presente Contrato.

Paragrafo Unico — as contratacbes a que se refere o caput deverao ser feitas em

consonancia a proposta de trabalhc apresentada pela 0OS no ambitoc do Processo de
Selecdo do qual sagrou-se vencedora.

e
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PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% (setenta por cento) dos recursos
publicos a esta repassada com despesas de remuneracao, encargos trabalhistas e
vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes e
empregados lotados no Hospital Regional Fernando Bezerra.

PARAGRAFO SEGUNDO

O CONTRATANTE podera colocar a disposigao da CONTRATADA, mediante cessao
especial nos termos da Lei n® 12.973/05, a ser formalizada através de instrumento de

convénio especifico, os servidores publicos estaduais de seu quadro de pessoal
permanente.

Nos casos de remocao, aposentadoria ou cessao dos servidores cedidos ao HRFB, o

presente contrato podera ser aditado para fazer face as despesas com a substituicao
destes.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

O acompanhamento e a fiscalizagao deste Contrato serdo realizados por orgao
competente da Secretaria Estadual de Saidde, bem como pela Agéncia de Requlacao
dos Servicos Publicos do Estado de Pernambuco — ARPE, conforme art. 22 da Lei
Estadual n® 11.743/2000 e art. 10 ao 12 do Decreto Estadua! n® 23.046/2001.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O o6rgao competente da CONTRATANTE responsavel pelo acompanhamento,
fiscalizacdo e avaliagdo deste Contrato de Gestao emitira relatério tecnico trimestral
sobre os resultados alcancados pela CONTRATADA guanto 4 execucac do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

O 6rgao referido nesta clausula enﬁ:arninharé o relatério técnico trimestral ao Secretano
da Salde ou autoridade por este designado e a CONTRATADA, até o tltimo dia do mes
subseqilente ao encerramento de cada trimestre avaliado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os resultados alcancados deverdo ser objetos de andlise pelo Secretario de Saude ou
por quem ele delegar, que norteara as cormrecoes que eventualmente se facam
necessarias, para garantir a plena eficacia do instrumento, e em persistindo as falhas,
para subsidiar a decisdao do Govemador do Estado acerca da manutencao da
gualificacdo da Entidade como Organizagao Social.

PARAGRAFQ QUARTO

Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidacdo dos relatérios técnicos
emitidos pelo 6rgao de acompanhamento € avaliacdo, para analise do Secretario e

autorizagao quanta a prorrpgacéo dg Contrato.
| | ;
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PARAGRAFO QUINTO

Os responsaveis pela fiscalizagdo deste Contrato, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem ptblica, darao
imediata ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado € ao Ministério Publico Estadual, para
as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidana.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO sera de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do presente instrumento, podendo ser prorrogado, apos demonstrada a
consecucado dos abjetivos estratégicos e das metas estabelecidas, se houver a indicacao,
garantia e aprovagao das dotagoes orcamentarias necessarias para as despesas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA REVISAO E REPACTUAGAO

O presente Contrato podera ser alterado, mediante revisdo das metas e dos valores
financeiros inicialmente pactuados, desde que previa e devidamente justificada, com a
aceitacdo de ambas as parles € a autorizacao da autoridade competente, devendo,
nestes casos, serem formalizados os respectivos Termos Aditivos. Podera tambem ser
aiterado para assegurar a manutengao do equilibrio econdmico e financeiro do contrato,
na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado ou, ainda, em C3s0
de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica
extraordinaria e extracontratual.

cl AUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestacao de Contas, a ser apresentada mensalmente ou a qualquer tempo, conforme
recomende o interesse publico, far-se-4 através de relatorio pertinente a execugao desse
Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0sS
resultados alcangados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos
gastos e receitas efetivamente realizados, nos moldes estabelecidos pela Contratante,
sem prejuizo daquela devida a ARPE nos moldes dos arts. 15 ao 22 da Resolucao ARPE
n° 005/2010. |

PARAGRAFO PRIMEIRO
Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidagao dos
relatorios de execucdoc e demonstrativos financeiros € encaminha-los 8 CONTRATANTE,

através de Relatorio de Gestdo Anual, em modelo por esta estabelecido.

PARAGRAFO SEGUNDO

Cabe 2 CONTRATADA, obrigatoriamente, a publicacao anual, no Diario Oficial do
Estado. dos relatorios financeiros e do reiatorio de execucdo do presente Contrato de

11
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA INTERVENGAO DO ESTADO NO SERVIGO
TRANSFERIDO

Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servicos de salde prestados a
populacdo pela CONTRATADA, a CONTRATANTE podera assumir imediatamente a
execugdo dos servigos objeto deste Contrato. .

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

A rescisido do Contrato podera ser efetivada:

| - por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucao de seus

objetivos e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de ma gestao, culpa e/ou
dolo;

Il - por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

il - por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de atrasos dos repasses devidos
pela CONTRATANTE superior a 30 (trinta) dias da data fixada para o pagamento,
cabendo a CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, informando do fim da prestagao dos servicos contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada quaiquer uma das hipdteses de rescisdo contratual, o CONTRATANTE
providenciara a revogagao da permissao de uso existente em decorréncia do presente
instrumento, aplicara as sanc¢bes legais cabivels e promoverd a desqualificagac da
entidade come Organizacdo Social, pelo Poder Executivo, apos apuradas a falta em
processo regular, assegurada a ampia defesa. |

PARAGRAFO SEGUNDO

A desqualificacac da entidade acarretard a reversdo dos bens e valores disponiveis-
referentes ao presente contrato, bem como a incorporagac ao patriménio do Estado dos
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, na proporgac dos fecursos
publicos alocados, bem como a disponibiizacao, imediata, dos arquivos referentes ao
registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no HOSPITAL REGIONAL
FERNANDO BEZERRA, as fichas e prontuarios dos usuarios. -

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA tera o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da

rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestao a
CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO

Na hipétese do inciso Il do caput desta clausula, a CONTRATANTE responsabilizar-se-
a apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em
decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabende a CONTRATADA a
comprovacao do nexo de causalidade enire os prejuizos alegados e a mora da

CONTRATANTE.
/
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel pela indenizagao de danas decorrentes de agao ou
omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem ao paciente, aos 0rgdos do SUS e a terceiros a estes
vinculados. bem como aos bens ptblicos mdveis e imoveis elencados no Anexo Técnico
IV, de que trata a Lei Estadual n® 11.743/00 e o Decretoc n® 23.046/01, sem prejuizo da
aplicacao das demais sangbes cabiveis.

-

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGCAO

O presente Contrato de Gestao tera o seu extrato publicado no Diario Oficial do Estado,
no prazo maxime de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos com base na legisiagdo que rege a maténa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca do Recife, Capital do Estado de
Pernambuco, como competente para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do
presente contrato, renunciando, expressamente, a oulro qualquer por mais privilegiado
que se configure. E, por estarem de pleno acordo. fimam as partes o presente
instrumento em 04 {quatro) vias de igual teor e torma, para um unico efeito de direito, na
presenca das testemunhas abaixo-subsgrtas. " |

Recife,}] dé rMp22mn

A4

- ANTOMIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA |
- SECRETARIO
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

CONTR NTE
/

FERNAN ‘fﬂ'&fﬂ COSJf

IRMANDADE DA SANTA CASAIDE MWSERICORDIA DO RECIFE
CONTRATADA
Vid'q

RILANE DUBJRE LINS DE MIRANDA
IRMANDADE DA SANTA-CASA DE MISERICORDIA DO RECIFE

CONTRATADA
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ANEXO TECNICO |

DESCRICAO DE SERVICOS

| - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

A CONTRATADA atendera com seus recursos humanos € técnicos aos usuarios do
SUS - Sistema Unico de Saude, oferecendo, sequndo o grau de complexidade de
sua assisténcia e sua capacidade operacional, 0s servicos de saude que se
enquadrem nas modalidades abaixoc descritas, conforme sua tipologia (unidade
hospitalar, unidade ambuiatoral, ou outros).

O Servico de Admissao da CONTRATADA solicitara aos pacientes, ou a Seus
representantes legais, a documentacao de identificacdo do paciente € a
documentacdo de encaminhamento, se€ for o caso especificada no fluxo
estabelecido pela Secretaria de Estado da Saude.

No caso dos atendimentos hospitalares por urgéncia, sem que tenha ocorrido
apresentacdo da documentagao necessaria. a mesma devera ser entregue pelos

familiares efou responsaveis pelo paciente, num prazo maximo de 48 (quarenta €
oito) horas.

O acesso aos exames de apoio diagnostico e terapeutico realizar-se-& de acordo
com o fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual de Saude. |

Em caso de hospitalizacao, a CONTRATADA fica obrigada a internar pacientes, no
limite dos leitos contratados, obrigando-se, na hipotese de falta ocasional de leito
vago, a encaminhar os pacientes a0s servicos de saude do SUS instalados na
regido em que a CONTRATADA, em decorréncia da assinatura deste conirato de
gestao, presta servigos de assisténcia a saude. |

O acompanhamento e a coOmMprovacao das atividades realizadas pela
'CONTRATADA serao efetuados através dos dados registrados no SiH - Sistema de
informacdes Hospitalares, bem como através dos formularios e instrumentos para
registro de dados de produgao definidos pela CONTRATANTE.

. ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia a salude prestada em regime de hospitalizagao compreendera o
conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao no hospital
até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos
e procedimentos necessarios para obter ou completar o diagnostico e as
terapéuticas necessarias para o tra mento no ambito hospit

aéﬁ/
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1.1.  No processo de hospitalizagao, estao incluidos;

Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocofrer ao longo do
processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperacao,

Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal
que motivou a‘internagao do paciente e que podem ser necessarios adicionaimenie
devido as condigdes especiais do paciente e/ou outras causas, |

Tratamentc medicamentoso que seja requerido durante O processo de
internacdo, de acordo com listagem do SUS - Sistema Unico de Salde;

Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o processo
de internacao,

Alimentacao, incluidas nutricdo enteral e parenteral,

Assisténcia por equipe médica especializada, pessoal de enfermagem €
pessoal auxiliar;

" Utilizagao de Centro Cirtrgico e procedimentos de anestesia,

Material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem €
tratamentos;

Diarias de hospitalizagdo em quarto compartiihado ou individual, quando
necessario devido as condicoes especiais do paciente (as nomas que dao direito a
presenca de acompanhante estao previsias na legisiagdo que reguiamenta O SUS -
Sistema Unico de Satide); | |

Diarias nas UTI - Unidade de Terapia ntensiva, se necessario;

Sangue e hemoderivados; -

Fornecimento de roupas hospitalares;
| Procedimentos especiais de alto custo, como hemodialise, fisioterapia,
foncaudiologia, terapia ocupacional, endoscopia e outros que se fizerem necessarios
ao adequado atendimento e tratamento do paciente, de acordo com a capacidade
instalada, respeitando a complexidade do HOSPITAL.

2. ATENDIMENTO A URGENCIAS

2 1 Serao considerados atendimentos de urgéncia aqueles nao programados que
sejam dispensados pelo Servigo de Urgéncia do hospital a pessoas que procureril tai
atendimento. de forma referenciada ou espontanea, conforme o fluxo estabelectdo

pela Secretaria Estadual da Saude, durante as 24 horas do dia, todos os dias do
ano.

2.2 Para efeito de produgao contratada / realizada deverao ser informados todos 0s
atendimentos realizados no setor de urgéncia independente de gerar ou nao uma

hospitalizagdo. ¢ N\ "
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2.3 Se. em conseqiiéncia do atendimento por urgéncia o paciente € colocado em
regime de observagéo (leitos de observagao), por um periodo menor que 24 horas e
ndo ocofre a internacdo ao final deste periodo, somente sera registrado O
atendimento da urgéncia propriamente dita, nao gerando nenhum fegistro de
hospitalizagao.

3. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

O atendimento ambulatorial sera realizado para pacientes egressos do hospital e
também para pacientes encaminhados pela Central de Regulacao Estadual para as
especialidades previstas no hospital, no limite da capacidade operacional do
ambulatorio.

3.1 Fica a CONTRATADA obrigada a prestar atendimento ambulatorial em todas as
especialidades medicas previstas no Termo de Referéncia.

4. PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se, ao longo da vigéncia deste contrato, de comum acordo entre os contratantes, o

HOSPITAL, se propuser a realizar outros tipos de atividades diferentes dagueias
agui relacionadas, seja pela introdugao de novas especialidades médicas, seja pela
realizacac de programas especiais para determinado tipo de patologia ou peia
introducdo de novas categorias de exames laboratoriais, estas atividades poderao
ser previamente autorizadas pela CONTRATANTE apos analise técnica, sendo
quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da unidade e tendo seus
custos discriminados através de Termo Aditivo ao presente contrato.

li — ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

II. 1 SAIDAS HOSPITALARES

O hospital devera realizar um nimero de saidas hospitalares anual, de acordo
com o numero de leitos operacionais cadastrados pelo SUS - Sistema Unico de
Satde, distribuidos nas seguintes areas:

32M

| saiDAS 12M| 2°M oM | sem| eem | 7em | 82M | 9em | 10eM] 112M| 12¢M | TOTAL
| HOSPITALARES | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 647 | 7.764
i.2 ATENDIMENTO AMBULATORIAL
ol 2om | aom | 22N | SeM| 62M | 7°M | 8eM | 9eM | 109 M 112M| 122M| TOTAL
CCNSULTAS i .
1950 | 1950 | 1950 | 1950 | 1950 | 1950 | 1950 | 1950 | 1950 } 1950 | 1950 } 1950 | 23.400
16
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1.3 ATENDIMENTO A URGENCIAS

12 M

22 M

32 M

42 M

52 M

b2 M

2 M

8T M

32 M

102 M

11¢ M

122 M

TOTAL

6300

6300

6300

6300

6300

6300

6300

6300

6300

6300

6300

6300

il - CONTEUDO DAS INFORMAGOES A SEREM ENCAMINHADAS A

CONTRATANTE

A CONTRATADA encaminhara a CONTRATANTE toda e qualquer informacao solicitada,
na formatacio e periodicidade por esta determinada. '

As informacdes minimas solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados:

Relatérios contabeis e financeiros, de acordo com o manual de orientagoes contabil-

financewo;

Relatorios referentes acs Indicadores de Qualidade estabelecidos para a unidade;
Relatdrio de Custos,;
Censo de origem dos pacientes atendidos;
Pesquisa de satisfagio de pacientes e acompanhantes,

Outras. a serem definidas para cada tipo de unidade gerenciada: hospital,
ambulatoério, centro de referéncia ou outros.

Na hipotese de impossibilidade por parte da Contratada, de cumprimento das metas
estipuladas no presente contrato e seus anexos, tendo como unica e exclusiva justificativa a
inexisténcia de demanda suficiente para atingir os parametros contratualmente fixados, nao
havera descontos nos pagamentos devidos, desde que 0S dados e informacdes que
atestarem a ndo ocorréncia de demanda sejam examinados, aprovados & validados pela

contratanie.

A Contratada devera encaminhar a SES, informagdes acerca da insuficiéncia de demanda

para o cumprimento das metas de atendimento. %ﬁ/
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ANEXO TECNICO |

SISTEMA DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de
Pagamento ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

. COMPOSICAO DOS VALCRES REPASSADOS:

1 A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se em 3 (trés)
modalidades, conforme especificagdo e quantidades relacionadas no ANEXO
TECNICO | - Descricido de Servigos, nas modalidades abaixo assinaladas:

( X)) Internagao (Enfermaria e Pronto-Socorro)
( X ) Atendimento a Urgéncias
( X ) Atendimentoc Ambulatorial

11 As modalidades de atividade assistenciais acima assinaladas referem-se a

rotina do atendimento a ser oferecido aos usuarios da unidade sob gestac da
CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, o Hospital podera realizar outras atividades,
submetidas a prévia andlise e autorizaggo da CONTRATANTE, conforme
especificado no item 04 do Anexo Técnico | - Descrigao de Servigos.

3. O montante do orgamento econdmico-financeiro do HOSPITAL para o exercicio
de 2013/2014 fica estimado em R$ 17.760.954.24 (dezessete milhoes, setecentos e
sessenta mil novecentos e cinquenta e quatro reais e vinte e quatro centavos) e

compoe-se de acordo com 0s seguintes pesos para cada modalidade de atividade
assistencial:

70 % (setenta por cento) do valor, R$ 12.432.667,96 (doze milhdes,
guatrocentos e trinta e dois mil seiscentos € sessenta e sete reais e novenia e seis
centavos), corresponde ao custeio das despesas com [nternacao (Enfermaria e
Pronto-Socaorro);

20 % (vinte por cento) do valor, R$ 3.552.190,84 (trés milhoes, quinhentos e
cinquenta e dois mil, cento e noventa reais e oitenta e quatro centavos) corresponde
ao custeio das despesas com o atendimento de Urgéncias:

10 % (dez por cento) do valor, R$ 1.776.095,42 (hum milhao, setecentos e
setenta e seis mil, noventa e cinco reais e quarenta e dois centavos), corresponde
ao custeio das despesas com o Atendimento  Ambulatoriai.
31 Na remuneracao varidvel por quantidade de atividades (30%) serao

74,. E%/ 18
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considerados os pesos de cada modalidade de atividade assisten@ial conforme
quadro do item 2 deste Anexo Técnico I,

4. O montante do orcamento econdmico-financeiro do HOSPITAL REGIONAL
FERNANDQ BEZERRA para o exercicio de 2013 fica estimado em R$ 2.960.158,48
(dois milhdes novecentos e sessenta mil cento e cinquenta e oito re_ais e quarenta
e oito centavos) e corresponde a sua modalidade de atividade assistencial.

5 Conforme o disposto na Clausula Sétima do Contrato de Gestao, as parcelas

mensais de pagamento repassadas 8 CONTRATADA sao subdivididas da seguinte
forma:

5.1 70% (setenta por cento) do valor mencionado no item 03 (trés) acima, ou seja, -
R$ 12.432.667.96 (doze milhdes, quatrocentos e trinta € dois mil seiscentos e
sessenta e sete reais e noventa e seis centavos) sera repassado. em 12 (doze)
parcelas mensais fixas, no valor de R$ 1.036.055,66 (hum milhao, i:;inta e seis mil
cinquenta e cinco reais e sessenta e seis centavos). -

5.2 20% (vinte por cento) do valor mencionado o item 03 (trés) acima, ou seja, R$
3.552.190,84 (trés mithdes, quinhentos e cinquenta e dois mil, cento e noventa reais
e oitenta e quatro centavos) serd repassado em 12 (doze) parcelas mensais,
juntamente com a parcela fixa, com valor mensal estimativo de R$ 296.015,90
(duzentos e noventa e seis mil, quinze reais e noventa centavos), vincuado a
avaliacdo dos volumes de produgdo € conforme sua valoracao, de. acordo com O
estabelecido no Anexo Técnico | - Descricao de Servigos. B

5.3 10% (dez por cento) do valor mencionado no item 03 (trés),. ou seja, R
1.776.095.42 (hum milhdo, setecentos e setenta e seis mil, noventa e cinco reais e
quarenta e dois centavos)sera repassado em 12 (doze) parcelas mensais,
juntamente com a parcela fixa, com valor mensak estimativo de R$ 148.007,95(cento
e quarenta e oito mil sete reais € noventa e cinco centavos), vinculado a
avaliacao dos indicadores de qualidade e conforme sua valoragéo,‘de_‘:acordo com o

estabelecido no Anexo Técnico il - Indicadores de Qualidade, parte integrante deste
Contrato de Gestao; |

5.4 A avaliacao da parte variavel vinculado a meta de produgao (item 5.2) e da pane
variavel vinculada aos indicadores de qualidade (item 5.3), se€rao efetuadas
trimestralmente, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor nNOs MEeses
subseqientes, dependendo do percentual de alcance das metas de producdo e da
avaliacdo dos indicadores de qualidade, peio HOSPITAL REGIONAL FERNANDO

BEZERRA.
| | .19
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6. Visando o acompanhamento e avaliagao do Contrato de Gestac € o cumprnimento
das atividades estabelecidas para a CONTRATADA no Anexo Técnico | - Descricao
de Servicos, a mesma devera encaminhar mensalmente, ate o vigésimo dia do mes
imediatamente subseqgilente, a documentagdo informativa das atividades
assistenciais realizadas pelo HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA.

6.1. As informacées acima mencionadas serdo encaminhadas através dos registros
no SIA - Sistema de Informacgdes Ambulatoriais e SiH — Sistema de Informagao
Hospitalar, de acordo com normas e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.

6.2. As informacdes mensais relativas a produgdo assistencial, indicadores de
gualidade, movimentagéo de recursos economicos € financeiros e dados do Sistema
de Custos do HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA, serac encaminhadas
através do sistema de gestdo da SES, em arquivo eletronico utilizando planilhas do
programa Windows Office — Excel, bem como atraves de documentag¢ac impressa e

devidamente assinada pela CONTRATADA e de acordo com normas € prazos por
ela estabelecidos.

7. A CONTRATANTE procedera a andlise dos dados enviados pela CONTRATADA

para que sejam efetuados os devidos pagamenios de recursos, contorme
estabelecido na Clausula Sétima do Contrato de Gestao.

8. Trimestraimente a CONTRATANTE procedera a consolidagdo e analise
conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliagao e pontuacdo dos indicadares
de qualidade e das metas de produgdo, que condicionam o valor do pagamento de
valor variavel citado nos itens 5.2 e 5.3 deste anexo.

9. A CONTRATANTE procedera a andlise das quantidades de atividades
assistenciais realizadas pela CONTRATADA, verificando e avaliando
trimestraimente as diferencas (a maior ou a menor) ocorridas em relagac as
quantidades estabelecidas neste Contrato de Gestao.

10. Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacao das
quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente
reflexo econémico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de
Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas reunioes para ajuste semestral
e/ou anual do Contrato de Gestao.

11. A analise referida no item 09 (nove) deste documento nao anula a possibilidade
de que sejam firmados Termos Aditivos ac Contrato de Gestdo em relacao as
clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela
CONTRATADA e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a quaiquer
momento, se condicbes efou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito
intensa sobre as atividades da unidade, inviabilizando e/ou prejudicando a

assisténcia ali prestada.
@/ %/ ' 20
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11 - SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

11 AVALIAGAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE
ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Iitem 5.2 deste Anexo Técnico i)

1. Os ajustes dos valores financeiros, previstos no ltem 5.2 deste Anexo, decorrentes dos
desvios constatados nos volumes de producdo pactuados serdo efetuados nos meses
subseqientes aos periodos de avaliagao trimestral. A avaliagao € andlise das atividades
contratadas constantes deste documento serdo efetuadas conforme explicitado nas Tabelas
que se seguem e previstos no item 5.2 deste Anexo. Os desvios serdo analisados em
relacio as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade assistencial
especificada no Anexo Técnico ! - Descricdo de Servicos € geraraoc uma variacao
proporcional no valor do pagamento de recursos a ser efetuado 3 CONTRATADA,
respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de despesa especificada no item 03 (irés)
deste documento.

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (R¥)

Acima do volume contratado

100% do peso percentual da atividade Internagao (Enfermaria
e Pronto-Sacorro) X 30% do orcamento do hospital

Entre 85% e 100% do
volume contratado

100% do peso percentual da atividade Internacao (Enfermara
e Pronto-Sacorro) X 30% do orcamento do hospital

Entre 70% e 84 ,99% do
volume contratado

90% X peso percentual da atividade Internacdo (Enfermaria e
Pronto-Socorro)

INTERNACAO X 30% do orcamento do hospital
Entre 55% e 63,99% do 70% X peso percentual da atividade Intemagao (Enfermaria e
volume contratado Pronto-Socorro)
. X 30% do orcamento do hospital |
Menor que 55% do volume 55% x peso percentual da atividade Intemacao (Enfermaria e
contratado Pronto-Socorro)
X 30% do orgamento do hospital
ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (R$) ,
Acima do volume contratado | 100% do peso percentual da atividade Atendimento 2
Urgéncias X 30% do orgamento do hospital |
Entte 85% e 100% do | 100% do peso percentual da atividade Atendimento a
URGENCIA / volume contratado Urgéncias X 30% do orgamento do hospital _
EMERGENCIA Entre 70% e 8499% do | 90% X peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias
| volume contratado X 30% do orgamento do hospital
Entre 55% e 6989% do | 70% X peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias
volume contratado X 30% da orgamento do hospital
Menor que 55% do volume | 55% x peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias
contratado X 30% do orgamento do hospital
Acima do volume contratado | 100% do peso percentual da atividade Atendimento
Ambulatorial (egressos) X 30% do orgamento do hospital
Entre 85% e 100% do | 100% do peso percentual da atividade Atendimento
volume coniratado Ambulatorial (egressos) X 30% do orgcamento do hospital
ANMBULATORIO Entre 70% e 84,99% do g0% X peso percentual da atividade Atendimento

volume contratado

Ambulatorial (egressos) X 30% orgamento ambulatoria!

Entre 56% e 638,99% do
voiume contratadao

70% X peso percentual da atividade Atendimento
Ambulatorial {egressos) X 30% do orgamento ambulatorial

Menor que 55% do volume
contratado

55% x peso percentual da atividade Atendimento

Ambulatorial (egressos) X 30% do orgamento ambulatorial

-d.-
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1.2 - AVALIACAO E VALORAGAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (item
5.3 deste Anexo Técnico li}

Os valores percentuais apontados na tabela inserida Anexo Técnico i, para

valoracao de cada um dos indicadores serao utilizados para o calculo do vaior
variavel a ser pago, conforme especificado no ltgm 5.3 deste Anexo ll. |

e
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ANEXO TECNICO lii

INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores estdo relacionados & qualidade da assisténcia oferecida aos
usuarios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da
gestido e ao desempenho da unidade.

A complexidade dos indicadores é crescente e gradual, considerando o tempo de
funcionamento da unidade. |

Trimestralmente, serdo reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo os
mesmos serem alterados ou introduzidos novos parametros e metas, sendo que o
alcance de um determinado indicador no decorrer de certo periodo, torna esse
indicador um pré-requisito para que outros indicadores mais complexos possam ser
avaliados; desta forma, os indicadores que sao pré-requisitos para os demais
continuam a ser monitorados e avaliados, porem ja ndo tém efeito financeiro.

IMPORTANTE: Alguns indicadores tém sua acreditagdo para efeito de pagamento
no 2° ou no 3° ou no 4° timestres. Isto ndo significa que somente naquele periodo
estardo sendo avaliados. A andlise de cada indicador, a elaboragdo de pareceres
avaliatorios e o encaminhamento dessa avaliagdo a cada hospital serdo efefuados
mensalmente, independentemente do trimestre onde ocorrera a acreditagdo de cada
indicador para o respectivo pagamento.

A cada ano é elaborado um Manual que estabelece todas as regras e critérios
técnicos para a avaliagéo dos Indicadores utilizados para o calculo da parte variavel
do Contrato de Gestdo. O Manual que subsidiard a avaliagao do anc de 2013/2014
encontra-se deschito a seguir.

Os indicadores constantes da proposta de trabalho constituem obrigacao contratual.

Para fins de afericido e do pagamento correspondente a parte varavel (10%]) serao
observados os indicadores especificados no Manual de Indicadores p ra a parte

variavel.
D
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MANUAL DE INDICADORES PARA A PARTE VARIAVEL
CONTRATO DE GESTAO
DESCRICAO E METODOLOGIA DE CALCULO

INTRODUCAO |
Este documento descreve os indicadores que serdo avaliados pela Secretaria
Estadual de Satde de Pernambuco na analise para repasse de 10% do valor global
do Contrato de Gestao em seus respectivos trimestres de avaliagéo. A analise de

cada indicador sera mensal e a valoragao financeira trimestral, conforme definido em
contrato.

AVALIACAO DA PARTE VARIAVEL
Para a avaliagdo dos indicadores referentes a parte variavel do contrato o hospital
devera atingir as metas definidas para os seguintes indicadores: Qualidade da

Informacao, Atencao ao Usuario, Controle de Infeccdo Hospitalar, e Taxa de
Cesariana em Primiparas.

METAS E INCICADORES PARA 2013/2014

‘Para o ano 2013/2014 estabelecem-se como indicadores determinantes do
pagamento da parte variavel. |

o Qualidade da informagao

e Atencao ao Usuario

o Controle de Infeccao Hospitalar

e Taxa de Cesariana em Primiparas

1. Qualidade da Informacao - A valoragio deste indicador sera de 25% em cada
trimestre.

A - Apresentacio de Autorizacao de internacido Hospitalar (AtH

Avalia a proporcionalidade de AIH em relagido a atividade hospitalar (saidas).
Considerando-se que os hospitais sob o contrato de gestao sdo emissores de AlH e,
portanto ndo dependem de processo nas instancias regionais da SES para liberagao
da documentacéo citada. Os dados devem ser importado para o Sistema de Gestao
de Sauide/SES contendo exclusivamente AlH do més de competéncia, livres de
critica e de reapresentagoes.

A meta a ser cumprida & apresentacio de 90% das AlH referentes as saidas em
cada més de competéncia. O prazo para a entrega da informacao € o décimo dia utl
do més subseqgliente

&
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Obs: O processo de faturamento habitual dos SUS/MS, nao sofrera alteracdo em
sua metodolagia e contetdo.

B - Porcentagem de declaracdo de diagndsticos secundarios por
especialidade, com parametro de, no minimo:

o 22% em clinica cirargica
o 14% em clinica médica /

Jo 10 % em clinica obstétrica .~
\o 7 % em clinica pediatrica_/

O Diagnostico Secundario € uma varidvel que deve ser registrada, pois é
fundamental para avaliar a complexidade das internagbes. O preenchimento de
apenas uma afeccao (CID-10 Principal) para cada atendimento pode ocasionar a
perda de informacgdes importantes, dificultando assim a avaliagdo do perfil
epidemiologico dos hospitais. Com essa variavel € possivel especificar as afecgdes
gue existemn ou se desenvolvem durante o atendimento e que afetam as condi¢coes
do paciente, além de classificar as ocorréncias e circunstancias ambientais como a
causa de lesoes, envenenamentos etc. Cada especialidade tem um perfil préprio
relativo ao diagnéstico secundario. Na Clinica Cirirgica encontramos um percentual
maior de diagnosticos secundarios que o da Clinica Médica porque é necessario
especificar as causas externas de lesdes. A fonte de informacdo para o
monitoramento sera o banco de dados do Sistema de Informagdes Hospitalares —

SIH/SUS, porém utilizaremos os dados das AlH apresentadas, abrangendo todas as
saidas ocorridas em cada més.

C. Taxa de identificagdo da origem do paciente
O objetivo € conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a

adequada insergao regional do hospital por meio da caracterizagdo da origem da
demanda. O indicador permite melhor planejamento regional dos servicos de satde
ao Identificar fluxos de referéncia corretos e incorretos. O indicador utiliza a
identificagao correta do Codigo de 'Enderet;amento Postal (CEP) e do cdodigo do
IBGE, obrigatérios no Sistema Informacoes Hospitalar (SIH/SUS) e registrado na
internacac hospitalar ou atendimento ambulatorial do paciente. A meta é atingir 90%
de CEP valido e 90% de CEP compativeis com o codigo IBGE

Cadigo do CEP valido é o que corresponde a um logradouro (bairro, cidade, praca,
rua, avenida, etc.) especifico.

Numerador: Numero de CEP vaiido

Denominador: Nitmero total de CEP apresentado

Resultado da divisao multiplicado por 100

CEP compativel € o que encontra correspondéncia com o cédigo do IBGE do
municipio, pois existe a possibilidade de um CEP valido (que corresponde a um
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namero existente do codigo postal) ndo estar de acordo com o logradouro indicado
como de residéncia do paciente.

Numerador: Nimero de CEP compativeis com cédigo de IBGE

Denominador: Numero total de CEP apresentado

Resultado da divisao muiltiplicado por 100

2. Atencao ao Usuario — A valoragao deste indicador sera de 25% em cada
trimestre.

Resolugao de queixas e pesquisa de satisfacio

Entende-se por queixa o conjunto de reclamacgdes recebidas por qualquer meio,
necessariamente com identificacado do autor, e que deve ser registrada
adequadamente. Entende-se por resolucao o conjunto de acdes geradas por uma
queixa no sentido de soluciona-la e que possa ser-encaminhada a seu autor como
resposta ou esclarecimento ac problema apresentado.

A pesquisa de satisfagao do usuario sobre o atendimento do hospital destina-se a
avallacao da percepc¢ao de qualidade de servigo pelos pacientes ou acompanhantes.
Em cada trimestre sera avaliada a pesquisa de satisfagao do usuario, por meto dos
questionarios especificos, que deverao ser aplicados mensalmente em pacientes
internados e acompanhantes e a pacientes atendidos nos ambulatorios dos
hospitais, abrangendo 10% do total de pacientes em cada area de internagao e
10% do total de pacientes atendidos em consulta no ambulatorio. A pesquisa
sera feita verbalmente, registrada em papel, sendo obrigatoriamente andnima,
apenas com identificagaoc numérica. Os modelos dos questionarios serao enviados
ao hospital em meio eletrdnico para aplicacao e preenchimento. Sera fornecida uma
planitha de consolidacao para preenchimento das respostas obtidas, dividindo as
avallagbes em trés grupos. o de pacientes internados, o de acompanhantes de
pacientes internados e o de pacientes em atendimento ambulatorial. A meta a ser
atingida € a resolucao de 80% das gueixas recebidas, e o envio das planilhas de
consolidacdo dos trés grupos até o dia 10 do més imediatamente subseqiente. |

3. Controle de infecgac Hospitalar - A valoragao indicador sera de 25% em
cada trimestre.

Com a finalidade de avaliar a qualidade da assisténcia na area de infecgao
hospitalar apresentamos os indicadores a serem monitorados no ano de 2013/2014
que incluem: Densidade de Infecgao Hospitalar em UTI Adulto, Densidade de
Incidéncia de Infeccdo Hospitalar em Corrente Sangilinea associada a Cateter
Venoso Central em UT! Adulto, Taxa de Utilizagdo de Cateter Venoso Central na UTI
Adulto. O Hospital devera enviar um relatorio mensal, elaborado pela Comissao de
Controle de Infecgdo Hospitalar, parg a UT! Adulto que contenham o valor das taxas
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no més, a analise dos resultados encontrados no pericdo em relagcdo a mediana
efou diagrama de controle e as medidas implementadas, quando se fizerem
necessarias.

Definigbes: |

- Densidade de Infecciao Hospitalar em UTI Aduito: nimero de episédios de infecgao
hospitalar na UT! no més dividido pelo nimero de pacientes-dia da UTl no mes,
muiltiplicado por 1000.

-Densidade de Incidéncia de Infeccao Hospitalar em Corrente Sangilinea associada
a Cateter Venoso Central em UT! Adulto: numero de infecgdes hospitalares na
corrente sanglinea no més dividido pelo nimero de pacientes-dia com cateter
venoso central no més, muitiplicado por 1000.

- Taxa de Utilizacdo de Cateter Venoso Central na UT! Adulto: nimero de pacientes
com cateter central-dia nc més dividido por numero de pacientes-dia no mesmo
periodo.

Os critérios adotados sidc os estabelecidos pelo NNISS (National Nosocomial
Infection Surveillance System) que & a metodologia utilizada pelo CDC (Center for
Disease Control) - EUA.

Obs: As infecgbes primarias da corrente sanguinea incluem as infecges
confirmadas laboratoriaimente e as sepses clinicas.

4. Taxa de cesariana em primiparas — A valoracao deste indicador sera de 25%
em cada trimestre.

Processo de Melhoria Continua em Obstetricia

A clinica obstétrica constitui uma das principais areas de intem_agéo' do HOSPITAL
REGIONAL FERNANDO BEZERRA e deve contemplar um processo de melhoria
~continua que inclui diversas iniciativas. Entre as principais iniciativas sugere-se, as
seguintes: Realizagao de auditoria mensai sobre indicacdes de cesarianas em 100%
das primiparas, divulgacao do ranking de taxa de cesariana em primipara por equipe
de plantao, utilizacdo do partograma, segunda opinido para indicacdo de cesariana,
acompanhante em sala de pré-parto e parto e utilizagdo de Aspiracdo Manua! Intra-
uterina (AMIU) em casos de abortamento incompleto.

A Taxa de Cesariana em primiparas € um indicador selemonado que devera refletir
parte do resuitado obtido com o processo de melhoria continua. O indicador é
avaliado mensalmente sendo o relatério final relativo ac cumprimento de metas
estabelecidas para cada hospital avaliado a cada trimestre. O relatério devera
“apresentar as informago6es totalizadas do trimestre com a identificagdo de todas as
primiparas e respectivas iniciativas em cada hospital. O acompanhamento das taxas

—-_—— e A .
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de_cesareas, em primiparas, mortalidade neonatat mtra hospitalar precoce e tardia
por faixas de peso e nimero de obltos maternos sera realizado durante o processo
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de acompanhamento, avaliagcao e contgple do contrato de gestao.
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Os dados que devem ser informados para estes indicadores incluem o nimero total,

de partos, o nimero total de cesareas, o numero de partos em primiparas, 0 numero,
de cesareas em primiparas e 0 nimero de obitos neonatais estratificado por faixas

de peso (<500g , 500 a 749g , 750 a 899g , 1000 a 1249g , 1250 a 1499g , 1500 a
1749g , 1750 a 1999¢g , 2000 a 2249g , 2250 a 2499g , igual ou maior que 2500g),
infarmar numero de nascidos vivos, niumero de nascidos mortos, nimero de éhitos
de O a 6 dias, nimero de &bitos de 7 a 28 dias, nimero de obitos de 29 dias ou

mais.

Indicadores — Sumulfa da Planiiha

1° 2° 3° a4
trimestre | trimestre | trimestre | trimestre
| do do .h do I do :‘
contrato | contrato | contrato | contrato |
“ualidade da 25% 26% | 25% 25%
Informagao ° ° ° °
Atencaoe ao usuario 25% 25% | 25% 25%
Controle de Infecgiao o o ‘ o
Hospitalar 25% 25% 25% 25%
Taxa de cesariana em
0 0 0 0
primiparas 25% 25% 25% l’ 25%
/
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! SANTA CASA

DE MISERICORDIA DO RECIFE

. Oficio N° 086/13 - DA/HSA
‘Recife, 04 de novembro de 2013
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Assunto: Reembolso do déficit acumulado pela O.S. Santa Casa
na gestiao do HRFB, Contrato de Gestao N° 001/10

Prezadas Senhoras:

Reportamo-nos respeitosamente, com o objetivo de atualizar e solicitar reemboiso dos valores
financeiros desembolsados pela Santa Casa de Misericérdia do Recife para suprir o déficit econdémico
financeiro gerado pela distorcdo da remuneragido do contrato versus os custos de manutencio e
funcionamento do Hospital Regional Fernando Bezerra, até a data de 30 de setembro de 2013.

Considerando que o contrato, datado de 01 de outubro de 2010, nunca sofreu reajuste inflacionario,
entretanto, os custos com agua, energia, servigos prestados, folha de funcionarios, manutencdo e
demais custos inerentes ac bom funcionamenio da Unidade sofreram, conforme IGP-M, reajuste na
ordem de 19,4 % {anexo).

Considerando que inicialmente os médicos e demais profissionais que trabalhavam no HRFB eram
funcionarios publicos lotados na Unidade, com excegéo de 132 profissionais ao custo mensat de R$
147.212,89, e, que no decorrer do tempo diversos profissionais foram exonerados, licenciados,
afastados por obito, transferidos, em férias, sendo imediatamente substituidos, aumentando-se para 234
os funcionarios contratados pela Santa Casa e ao custo mensal de 523.320,88 (folha bruta, sem
encargos).

Considerando que o Oficio N° 026/13 DA/HSA (anexo) demonstrou o déficit acumulado do inicio do
contrato ate 31 de marco de 2013,

Soficitamos pagamento do valor de R$ 2.085.896,00 (dois milhbes, oitenta e cinco mil, oitocentos
| e noventa e seis reais), que é a soma do déficit do periodo de gestio de abril a setembro de 2013.
| (anexo demonstrativo dos resultados).

| Agradecemos antecipadamente certos de poder contar com a atenclo de V.Sas. e nos colocamos a
disposi¢cao para dirimir eventuais duvidas.

Cordiaimente,

ROBERIO ALMEIDA
Diretoria Administrativa
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Hos];itsil E_{egional Fernando Bezerra

Realizado Consclidado
Periodo: 01/04/2013 00:00 a 30/09/2013 23:59

PROVISAO ENCARGOS S/FERIAS E 13° - H
PROV P/ ENGER DE CONTRATO TRAB
FGTS MULTA RESCISORIA

PIS S/RESCISAD

(6.858) (5.763) (4.032) (3.658) (8.831) (7.079)
(664) 0 (15.253) (11.220) (100) 0
(26.273) (15.572) (27.716) (27.151) (7.685) (14.721)
(898) (816) (947) (928)  (1.001) (948)

(27.238)  1,3%
(119:118)  5.7%
(5539) 0,3%

Conta Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Agb Set Out Nov Dez Total %
RECEITAS 0 0 0 978.523 967.863 1.002.284 1.368.743 1.364.067 1.355.635 0 0 0 7.038.115 (337,4%)
RECEITAS OPERACIONAIS 0 0 0 993.623 982.899 1.004.445 1.381.465 1.377.497 1.371.023 0 0 0 7.110.952 (340,9%)
RECEITAS OPERACIONAIS 0 0 0 993623 982.899 1.004.445 1.381.465 1.377.497 1.371.023 0 0 0 7.110.952 (340,9%)
CONSORCIO 0 0 0 851.867 851.867 851.867 1.222.114 1.222.114 1.222.114 0 0 0 6.221.943 (298,3%)
CONSORCIO HFB 0 0 0 851.867 851.867 851.867 1.222.114 1.222.114 1.222.114 0 0 0 6.221.943 (298,3%)
ISENCAQO COTA PATRONAL- INSS 0 0 0 141756 131.032 152578 159.351 155.383 148.909 0 0 0  889.009 (42,6%)
ISENCAQD COTA PATRONAL - INSS HOSPIT/ 0 0 0 141.756 131.032 152.578 159.351 155383 148.909 0 0 0 889,008 (42,6%)
RECEITAS NAQ OPERACIONAIS 0 0 0 3.739 3683  16.529 6.967 5.259 3.301 0 0 0 39477  {1,9%)
RECEITA NAO OPERACIONAIS 0 0 0 3.739 3683  16.529 6.967 5.259 3.301 0 0 0 39.477  (1,9%)
FINANCEIRAS 0 0 0 1.501 3.149 2.034 3.040 2.371 135 0 0 0 12.230 {0.6%)
RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA 0 0 0 1 174 535 13 0 0 0 0 0 724 (0,0%)
DESCONTOS OBTIDOS 0 0 0 1.499 2.975 1.499 39 446 135 0 0 0 6.593 (0,3%)
QUTRAS RECEITAS 0 0 0 0 0 0 2 988 1.924 0 0 0 0 4913  (0,2%)
DOACOES 0 0 0 2.238 534  14.495 3.927 2.888 3.165 0 0 0 27.248 (1,3%)
DOACOES 0 0 0 2.238 534  14.495 3.927 2.888 3.165 0 0 0 27.248  (1,3%)
RECEITAS OPERACIONAIS 0 0 0 (18.839) (18.719) (18.689) (18.689) (18.689) (18.689) 0 0 0 (112.314)  54%
RECEITAS OPERACIONAIS 0 0 0 (18.839) (18.719) (18.689) (18.683) (18.689) (18.689) 0 0 0 (112.314) 54%
CONSORCIO 0 0 0 (18.839) (18.719) (18.689) (18.689) (18689) (18.689) 0 0 0 (112.314) 54%
(- )DESCONTO META NAQ ATINGIDA - CISA 0 0 0 (18.839) (18.719) (18.689) (18.689) (18.689) (18.689) 0 0 0 (112.314) 54%
DESPESAS 0 0 0(1.479.328)(1.3689.222)(1.458.557){1.584.978)(1.707.175)(1.524.750) 0 0 0 (9.124.011) 437,4%
DESPESAS OPERACIONAIS 0 0 0(1.471.727)(1.364.501)(1.457.837)(1.580.435)(1.705.945)(1.524.584) 0 0 0 (5.105.038} 436,5%
DESPESAS OPERACIONAIS 0 0 0(1.471.727)1.364.501)(1.457.837)(1.580.435)(1.705.945)(1.524.594) 0 0 0 (8.105.038) 436,5%
PESSOAL 0 0 (643.009) (584.848) (683.699) (699.636) (724.549) (681.797) 0 0 0 (4.017.538) 192,6%
SALARIOS 0 0 (323.256) (311.675) (303.777) (337.555) (363.758) (359.661) 0 0 0 (1.999.683) 9598%
FGTS 0 0 (41.679) (38.065) (44.973) (47.726) (45.189) (42.524) 0 0 0 (260.155) 12,5%
PiS 0 0 (4.829) (4.471) (5.174) (4.947) (5.410) (5.164) 0 0 (29.995)  1,4%
FERIAS 0 0 0 0 (346.653) 16,6%
13° SALARIO 0 0 (34.402) (36.228) (36.007) (46.675) (70.612) (45.655) 0 0 (269.578) 12,9%

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0

0

0

0

0 (54.083) (53.532) (49.110) (67.705) (57.415) (64.808)
0

g

0

0

0 -

0
0
0
0 (36.221) 1,7%
0
0
0
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Hospital Regional Fernando Bezerra

Realizado
Periodo: 01/04/2013 00:00 a 30/09/2013 23:59

- — T = S

Consolidado

MedicWare - 04/11/2013 14:50 (U1000/CONTAB.533)

Conta Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total %
DESPESAS 0 0 0(1.479.328)(1.369.222)(1.458.557)(1.584.978)(1.707.175)1.524.750) 0 0 0 (9.124.011) 437,4%
DESPESAS OPERACIONAIS 0 0 0(1.471.727)(1.364.501)(1.457.837)(1.580.435)(1.705.945)(1.524.594) 0 0 0 (9.105.038) 436,5%
DESPESAS OPERACIONAIS 0 0 0(1.471.727)(1.364 .501)(1.457.837)(1.580.435)(1.705.945){1.524.594) 0 0 0 (9.105.038) 436,5%
PESSOAL 0 0 0 (643.009) (584.848) (683.699) (699.636) (724.549) (681.797) 0 0 0 (4.017.538) 192,6%
HORAS EXTRAS 0 0 0 (11.702) (17.221) (27.879) (19.401) (20.284) (19.777) 0 0 0 (116.264) 56%
ADICIONAL NOTURNO 0 0 0 (28.093) (30.106) (30.621) (32.171) (26.315) (32.110) 0 0 0 (179.415)  B,6%
GRATIFICACAO 0 0 0 (75.885) (37.062) (102.519) (63.118) (77.046) (48.618) 0 0 0 (404.247) 19,4%
INSALUBRIDADE 0 0 0 (33.601) (33.492) (33.691) (36.087) (39.499) (39.033) 0 0 0 (215.403) 10,3%
SEGUROQ DE VIDA 0 0 0 0 0 (388) 0 0 0 0 0 0 (388)  0,0%
VESTUARIO E UNIFORMES 0 0 0 0 0 (800) 0 0 0 0 0 0 (800)  0,0%
AUXILIO CRECHE 0 0 0 (786) (846) (813)  (1.295) (1.403) (1.439) 0 0 0 (6.581)  0,3%
PLANC DE SAUDE 0 0 0 0 D 0 0 0 {261) 0 0 0 (261)  0,0%
MATERIAIS E SERVIGOS 0 0 0 (657.966) (615.638) (589.157) (668.273) (724.516) (665.554) 0 0 0 (3.922.104) 188,0%
MATERIAL DE EXPEDIENTE 0 0 C (9.885) (5.588) (13.520) (6.194) (6.350)  (6.890) 0 0 0 (48.427) 2.3%
GENEROS ALIMENTICIOS 0 0 0 (40.525) (47.057) (39.620) (6B.910) (73.502) (53.651) 0 0 0 (323.266) 155%
MANUTENCAO DE PREDIOS 0 0 0 (2.647) (967)  (2.481) (877)  (1.993) (412) 0 0 0 (9.378)  0.4%
MANUT. MOVEIS/EQUIPAMENTOS 0 0 0 (145) (187) (60) (797)  (1.472)  (2.133) 0 0 0 (4.793)  0,2%
MANUT. / OPERACAQ DE VEICULOS 0 0 0 (240) (160) (160) (450)  (1.707) (80) 0 0 0 (2.797)  0.1%
HIGIENE/LIMPEZA E CONSERVACAQ 0 0 0 (24.282) (32.743) (30.038) (24.278) (26.906) (31.158) 0 0 0 (169.408) B8.1%
AGUA/ESGOTO 0 0 0 (8.492) (8617) (7.742) (7.683) (14.498) (12.086) 0 0 0 (59.117)  2.8%
ENERGIA ELETRICA 0 0 0 (20.609) (18.806) (20.234) (18.247) (21.268) (22.731) 0 0 0 (121.983) 58%
TELEFONE 0 0 0  (1.106) (1.138)  (1.448) (1.333) (1.249) (1.344) 0 0 0 (7.618)  0.4%
GAS LIQUEFEITO 0 0 0 (2.800) 0 (3.320) 0 (3.320) 0 0 0 0 (9.440)  0,5%
MANUT. E EQUIP.DE INFORMATICA 0 0 0 (1.222) 0 0 0 (341) (30) 0 0 0 (1.592)  0,1%
MOVEIS E EQUIP. DE PEQUENO VALOR 0 0 0 (775) (1.109)  (1.329) (452) (270) 0 0 0 0 (3.835)  0.2%
ANALISES LABORATORIAS 0 0 0 (4.861) 0 0 0 0 (20) 0 0 0 (4.881)  0.2%
GASES MEDICINAIS 0 0 0 (36.110) (34.110) (34.1668) (44.514) (67.019) (33.970) 0 0 0 (249.889) 12,0%
DESP. VIAGENS 0 0 0 (5.045) (3.270) (2.567) (5.231) (5.817) (5.133) 0 0 0 (27.063) 1,3%
SERVICO PESSOAFISICA 0 0 0 (158.041) (50.609) (46.826) (62.880) (64.558) (61.859) 0 0 0 (444.772) 21,3%
SERVICO PESSOA JURIDICA 0 0 0 (251.056) (308.818) (292.398) (313.033) (307.516) (321.732) 0 0 0 (1.794.5583) 86,0%
ORNAMENTACAO 0 0 0 (28) (76) 0 12y  (224) 0 0. o - 0 (340  0;0%
MATERIAL MEDICO-HOSP: DE PEQ. VALOR 0 0 0 (32.144) (44.043) (33.737) (48.246) (45.462) (48.277) 0 [(]\“ 0 (251.909) 12,1%
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Hospital Regional Fernando Bezerra

Realizado
Periodo: 01/04/2013 00:00 a 30/09/2013 23:59

-

Consolidado

Conta Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total %
DESPESAS 0 0 0(1.479.328)(1.369.222)(1.458.557)(1.584.978)(1.707.175)(1.524.750) 0 0 0 (9.124.011) 437 4%
DESPESAS OPERACIONAIS 0 0 0(1.471.727)(1.364.501)(1.457.837)(1.580.435)(1.705.945)(1.524 594) 0 0 0 (9.105.038) 436,5%
DESPESAS OPERACIONAIS 0 0 0(1.471.727)(1.364.501)(1.457.837)(1.580.435)(1.705.945)(1.524.594) 0 0 0 (9.105.038) 436,5%
MATERIAIS E SERVICOS 0 0 0 (657.966) (615.638) (589.157) (669.273) (724.516) (665,554) 0 0 0 (3.922.104) 188,0%
FRETES E CARRETOS 0 0 0 (140) (150) (65) (120) (120) 0 0 0 0 (595)  0.0%
FIOS/DESCARTAVEIS 0 0 0 (3.088) (5624) (2696) (4.305) (4.164)  (3.075) 0 0 0 (22953) 1,1%
MEDICAMENTOS 0 0 0 (40.181) (39.292) (43.526) (47.040) (58.219) (44.786) 0 0 0 (273.044) 13,1%
ORTESES PROTESES E MAT ESPECIAIS - H 0 0 0 (10.979) (10.462) (10.736) (6.528) (10.005)  (9.345) 0 0 0 (58.055)  2,8%
MAT.RADIQOLOGICO 0 0 0 (3.566) (2.722) (2.488) (8.143) (8.536) (6.842) 0 0 0 (32297) 1,5%
DESPESAS GERAIS 0 0 0 (28.996) (32.983) (32.403) (52.174) (101.497) (28.333) 0 0 0 (276.387) 13.3%
POSTAIS E TELEGRAFOS 0 0 0 (101) (109) (45) (97) (95) (47) 0 0 0 (493)  0,0%
XEROX / HELIOGRAFIA 0 0 0 (100) 0 ¢ (127) 0 (226) 0 0 0 (453)  0,0%
DESPESA BANCARIAS 0 0 0 (518) (299) (395) (421) (683) (735) 0 0 0 (3.050)  0,1%
OUTRAS DESPESAS GERAIS 0 0 0 0 (270) 0 (18) (70) 0 0 0 0 (358)  0,0%
ALUGUEL DE EQUIPAMENTQ 0 0 0 (350) (350) 0 (12.035) (71.115) (350) 0 0 0 (842000 4,0%
IMPOSTOS E TAXAS 0 0 0 (5.339) (4.165) (4.167) (7.356) (6.019) (6.019) 0 0 0 (33.084) 16%
ROUPARIA/ENXOVAL 0 0 0 0 (13.589) 0 0 0 0 0 0 0 (13589)  0,7%
DESP. C/EVENTOS 0 0 0 (300) 0 0 0 0 0 0 0 0 (300)  0,0%
COPA E COZINHA 0 0 0 (149) (69) 0 (150) 0 0 0 0 0 (368)  0,0%
MATERIAL SEGURANCA 0 0 0 (156) (118) (411) (40) (61) (63) 0 0 0 (848)  0,0%
LOCACAQ DE VEICULO 0 0 0 (2.334) (2640) (1.275) (9.077) (2.334) (2.706) 0 0 0 (20.366) 1,0%
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0 0 0 (16.469) (10.561) (9.724) (15.449) (15.531) (15.523) 0 0 0 (83.257) 40%
AJUSTE DE SOBRAS OU FALTAS NO INVEN 0 0 0 0 0 (813) 0 0 0 0 0 0 (813)  0,0%
PERDA POR QUEBRA/DANO 0 0 0 (240) (83) (6.160) (3.385) (4.829) (1.714) 0 0 0 (16.412)  0,8%
PERDA VENCIMENTO DO PRAZO DE VALID, 0 0 0 (2.940) (731)  (9.412)  (4.020) (762) (951) 0 0 0 (18.816)  0,9%
ISENCAQ COTA PATRONAL - INSS 0 0 0 (141.756) (131.032) (152.578) (159.351) (155.383) (148.909) 0 0 0 (889.009) 426%
ISENGCAO COTA PATRONAL - INSS HOSPITA 0 0 0 (141.756) (131.032) (152.578) (159.351) (155.383) (148.909) 0 0 0 (889.009) 426%
DESPESAS NAQ OPERACIONAIS 0 0 0 (7601) (4.721) (721)  (4.544)  (1.230) (157) 0 0 0 (18973) 0,9%
DESPESAS NAO OPERACIONAIS 0 0 0 (7.801) (4.721) (721)  (4.544)  (1.230) (157) 0 0 0 (18.973)  0.9%
0 0 0 (7.601) (4.721) (721)  (4.544)  (1.230) (157) 0 0 0 (18973) 0.9%
FINANCEIRAS 0 0 0 0 (623) (220) (252)  (1.226). (157) 0 0 G (2:478) 0,1%
DOACOES 0 0 0 (55) 0 0 0 0 0 0 0 0 (55) 0,0%
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Hospital Regional Fernando Bezerra .
Realizado Consolidado
Periodo: 01/04/2013 00:00 a 30/09/2013 23:59

Conta Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total Yo

DESPESAS 0 0 0(1.479.328)(1.369.222)(1.458.557)(1.584.978)(1.707.175)41.524.750) 0 0 0 (9.124.011) 437 4%

DESPESAS NAQ OPERACIONAIS 0 0 0 (7.601) (4.721) (721) (4.544)  (1.230) (157} 0 0 0 (18.973) 0,9%

DESPESAS NAO OPERACIONAIS 0 0 0 (7.601) (4.721) (721) (4.544)  (1.230) (157) 0 0 0 (18.973) 0,9%

0 0 0 (7.601) (4.721) (721) (4.544)  (1.230) (157) 0 0 0 (18.973) 0,9%

IMPOSTO S/APLICACAO 0 0 0 (2) (100} (368) 0 0 0 0 0 O (470} 0,0%

JUROS/MULTA 0 0 0 (7.544) (3.998) (133) (4.292) (4) 0 0 0 0 (15.971) 0,8%
Resultado 0 0 0 (500.805) (401.359) (456.273) (215.235) (343.108) (169.116) 0 0 0 (2.085.896)

MedicWare - 04/11/2013 14:50 (U1000/CONTAB.533) % Pagina 4/ 4
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SANTA CASA

ME MISERICORDIA DO RECIFE

Oficio N° 026/13 -~ DA/HSA
Recife, 09 de mato de 2013

Exmos. Sr (as).
Dr. Antdnio Carlos Figueira — Secretario de Saude
Dra. Tereza Campos — Secretaria de Atencéo a Satude

C/ copia;

Dra. Adelaide Caldas Cabral — Secretaria Executiva de Regulacéo em Saude
Dra. Danielle Duca — Diretoria de Modernizagéo da Satdde

Dra. Ernestina Tavares - Diretoria de Modernizacio da Satde

i
l
!
1

Assunto: Reembolso do déficit acumulado pela O.S. Santa Casa
na gestao do HRFB, Contrato de Gestdao N° 001/10

- Prezados (as) Senhores (as):

Reportamo-nos respeitosamente, com o objetivo de atualizar e solicitar reembolso dos valores
financeiros desembolsados pela Santa Casa de Misericordia do Recife para suprir o déficit econémico
| financeiro gerado pela distorcido da remuneracdo do contrato versus 0s custos de manutencao e
' funcionamento do Hospital Regional Fernando Bezerra, até a data de 31 de margo de 2013,

Considerando que o contrato, datado de 01 de outubro de 2010 nunca sofrey reajuste inflacionario,
entretanto, os custos com &gua, energia, servigos prestados, folha de funcionarios, manutencio e
demais custos inerentes ac bom funcionamento da Unidade sofreram, conforme IGF -M, reajuste na
ordem de 17,6508% (anexo).

Considerando que inicialmente os médicos e demais profissionais que trabalhavam no HRFB eram
funcionarios pablicos lotados na Unidade, com exce¢ado de 132 profissionais ao custo mensal de R$
147.212,89, e, que no decorrer do tempo diversos profissionais foram exonerados, licenciados,
afastados por Obito, transferidos, em férias, sendo imediatamente substituidos, aumentando-se para 234

os funcionarios contratados pela Santa Casa e ao custo mensal de 523.320,88 (folha bruta, sem
encargos).
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Solicitamos pagamento do valor de R$ 1.676.949,62 (um milh&o, seiscentos e setenta e seis mil,

, novecentos e quarenta e nove reais), que é o total do déficit acumulado na gestdao do contrato e
ainda pendente de reembolso (anexo demonstrativos dos resultados;).

Agradecemos antecipadamente certos de poder contar com a atencdo de V.Sas. e nos colocamos a
disposicao para dirimir eventuais duvidas.
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Cordialmente,
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SANTA CASA

OF MISERICORDIA DO RECIFE

SANTA CASA DE MISERICORDIA DO RECIFE
HOSPITAL REGIONAL FERNANDOQ BEZERRA

DEMONSTRATIVO SINTETICO DOS RESULTADOS DO CONTRATO:
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 ANODE2010 1.343.288,12
ANO DE 2011 700.441,00
ANO DE 2012 -2.674.082,52
sALnﬁ-,-ﬁé 31/DEZ/2012  .630.353,40

-1.046.596,22




