
NOTA DE  ESCLARECIMENTO: 
 

Informamos que os profissionais que foram nomeados através do ATO n° 4264 do 

Concurso de 2014 da Secretaria de Saúde, publicado no Diário Oficial do Estado de 

Pernambuco no dia 28/12/2018, serão convocados mediante telegrama, no qual constará 

cronograma a ser seguido para sua posse. A fim de dar maior celeridade ao processo, 

estamos disponibilizando abaixo, a relação dos exames a serem apresentados na 

perícia médica. 

PERÍCIA MÉDICAS - Relação Exames Admissionais (validade máxima de 03 meses): 

 

 Hemograma completo; 

 Glicemia de jejum; 

 Sumário de urina (EAS); 

 Uréia e Creatinina; 

 TGO; 

 TGP; 

 Eletrocardiograma com parecer cardiológico para candidatos acima de 40 anos; 

 Ultrassonagrafia recente para candidata gestante. 

 
Para os candidatos que se declararam portador de deficiência, além dos exames citados 

acima, deverão também: 

Apresentar o laudo médico, (modelo constante no Anexo VII do Edital do Concurso), 

atestando a espécie, o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença - CID (OPAS/OMS), bem como a 

provável causa da deficiência. 

 
 

POSSE – Relação de Documentos originais e cópias: 

 
 Laudo Médico emitido pelo Núcleo de Perícia Médica do IRH-PE; 

 Diploma ou declaração de conclusão de curso de graduação,ou histórico escolar 

(ver edital); 

 Carteira do Conselho de Classe; 

 Carteira Identidade (RG); 

 CPF; 

 Título de Eleitor com comprovantes da última eleição ou Certidão de quitação 

eleitoral; Certidão de Nascimento e/ou Casamento; 

 Certidão de Reservista; 

 PIS/PASEP; 

 Comprovante de Residência atualizado; 

 3 fotos 3x4 recente; 

 Carteira de Trabalho (CTPS); 

 Certidão de nascimento de dependentes menores; 

 Declaração de antecedentes criminais (Federal e Estadual); 

 Certidão Negativa por ato de improbidade administrativa e inelegibilidade, emitida 

pelo site www.cnj.jus.br. 

http://www.cnj.jus.br/

