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APRESENTAÇÃO 

 

Este documento se refere ao Relatório Anual de Gestão do ano de 2011 da Secretaria 

Estadual de Saúde de Pernambuco, atendendo ao preceito constitucional, à Portaria nº 

3.176/GM/MS, de 24 de dezembro de 2008 e ao Decreto nº 7508, de junho de 2011. 

Nele são expressos os compromissos com a socialização e a democratização da 

informação, tendo como objetivo dar visibilidade aos resultados alcançados a partir do conjunto de 

ações e metas programadas no Plano Estadual de Saúde - PES (2008-2011) e no Pacto pela 

Saúde. Este último, firmado em dezembro de 2008. 

Trata-se de uma importante ferramenta de monitoramento e avaliação das ações realizadas 

pela gestão, de modo a permitir uma análise da Política de Saúde desenvolvida no Estado, 

demonstrando os avanços alcançados e os redirecionamentos para ajustes do Plano Estadual de 

Saúde.   

Possibilita ainda que a população pernambucana, através dos seus representantes no 

Conselho Estadual de Saúde, possa acompanhar e fiscalizar a execução e os rumos da Política 

Estadual de Saúde, inclusive no que se refere à aplicação dos recursos orçamentários e financeiros, 

concretizando, assim, o controle social. 

Para a construção desse instrumento, a Secretaria de Saúde, representada pelas 

secretarias executivas, diretorias gerais, superintendências, gerências, coordenações e cada área 

técnica, tiveram acesso às planilhas com as metas estabelecidas para o período, tendo nova 

oportunidade de refletir sobre elas e discutir com suas respectivas equipes aquelas que foram 

executadas, as que necessitavam ser reprogramadas e aquelas que seriam executadas em 2011.  

 As metas referentes ao Controle Social foram avaliadas por representantes do Conselho 

Estadual, através das comissões: executiva e de orçamento, em articulação com a Diretoria Geral 

de Planejamento.    

O documento está composto em seis partes, a saber: 

1. Análise da execução dos eixos prioritários e linhas de ação do PES 2008-2011; 

2. Consolidado da Prestação de Contas 

3. Execução orçamentária 

4. Consolidado das auditorias realizadas em 2011 

5. Oferta e produção de serviços 

6. Avaliação do Pacto pela Saúde 

Espera-se que a análise desse instrumento possa contribuir para que a Secretaria de 

Saúde, em conjunto com o Controle Social, consiga cumprir a sua função principal que é ampliar o 

acesso e a qualidade da saúde dos pernambucanos (as). 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

7 

 

 

 

 

LISTA DE FIGURAS 

 

Figura 1 – Distribuição da taxa de internação hospitalar em pessoas idosas por fratura de fêmur em 
Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas de 2008 a 2011. 

Figura 2 – Distribuição da razão de exames citopatológico cérvico-vaginais na faixa etária de 25 a 
59 anos em relação à população-alvo, em determinado local, por ano em Pernambuco no período 
de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2008 a 2011. 

Figura 3 – Distribuição do Percentual de segmento/tratamento informado de mulheres com 
diagnóstico de lesões intraepiteliais de alto grau de colo do útero, por ano em Pernambuco no 
período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2008 a 2011. 

Figura 4 – Distribuição da razão de mamografias realizadas nas mulheres de 50 a 69 anos na 
população feminina nesta faixa etária em relação à população-alvo, em determinado local, por ano 
em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 

Figura 5 – Distribuição da Taxa de mortalidade infantil por ano em Pernambuco, no período de 
2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 

Figura 6 – Distribuição do coeficiente de mortalidade neonatal em Pernambuco no período de 2003 
a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 

Figura 7 – Distribuição do coeficiente de mortalidade pós-neonatal em Pernambuco no período de 
2003 a 2011 e metas pactuadas de 2007 a 2011. 

Figura 8 – Distribuição do número de casos de sífilis congênita em Pernambuco no período de 2003 
a 2011 e metas pactuadas de 2008 a 2011. 

Figura 9 – Distribuição da proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos 
anos da coorte em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas de 2008 a 2011. 

Tabela 10 – Distribuição da proporção de cura de casos novos de tuberculose bacilífera em 
Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas de 2008 a 2011. 

Figura 11 – Distribuição de casos de hepatite B confirmados por sorologia em Pernambuco no 
período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 

Figura 12 – Distribuição da taxa de incidência de AIDS em menores de 05 anos de idade em 
Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2008 e 2011. 

Figura 13 – Distribuição da proporção de nascidos vivos de mães com 07 ou mais consultas de pré-
natal em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 

Figura 14– Distribuição da taxa de internação por Diabetes Mellitus e suas complicações na 
população de 30 a 59 anos em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 
2010 e 2011. 

Figura 15 – Distribuição da taxa de internações por acidente vascular cerebral em Pernambuco no 
período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 

Figura 16 – Distribuição do número de cirurgias de prostectomia suprapúbica por local de 
residência, em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 

Figura 17– Distribuição da média anual da ação coletiva escovação supervisionada em 
Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2007, 2008, 2009 e 2011. 

Figura 18 – Distribuição da proporção de casos de Doenças de Notificação Compulsória (DNC) 
encerrados oportunamente após a notificação em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas 
pactuadas de 2008 a 2011. 

Figura 19 – Distribuição da proporção de óbitos não fetais informados ao SIM com causas básicas 
definidas em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas até 2011. 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

8 

 

 

 

 

LISTA DE TABELA 

 
 

Tabela 1 – Demonstrativo da Receita Líquida de Impostos e das Despesas Prórpias com Ações e 
Serviços Públicos de Saúde – Janeiro a Dezembro 2011; 
 
Tabela 2 – Relatório de Execução Orçamentária 2011 – Prestação de Contas – Visão Geral; 
 
Tabela 3 – Relatório de Execução Orçamentária 2011 – Prestação de Contas – Visão Detalhada; 
 
Tabela 4 - Número de Auditorias realizadas por situação da auditoria e município auditado 
Pernambuco, 2011. 
 
Tabela 5 – Número de Auditorias realizadas por objeto do relatório e município auditado 
Pernambuco, 2011. 
 
Tabela 6 – Produção ambulatorial por grupo e subgrupode procedimento – jan-dez 2011. 
 
Tabela 7 – Produção ambulatorial por natureza e estabelecimento de saúde - jan-dez 2011. 

 

Tabela 8 – Produção hospitalar por grupo e subgrupo de procedimento - jan-dez 2011. 

 

Tabela 9 – Produção hospitalar por natureza e estabelecimento de saúde - jan-dez 2011. 
 
 
 
 

 
 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

9 

 

 

 

EIXOS PRIORITÁRIOS DO PES 2008/2011 

 
1. CONDIÇÕES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

10 

 

ANÁLISE DA EXECUÇÃO EM 2011 POR EIXOS PRIORITÁRIOS E LINHAS DE AÇÃO DO PES 2008/2011 
 

1. EIXO PRIORITÁRIO DO PES: CONDIÇÕES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO 

Neste eixo analisam-se os resultados obtidos com o desenvolvimento das ações referentes às políticas específicas destacando-se as áreas que compõem os 
grupos vulneráveis; as intervenções específicas e a de controle de doenças e agravos (crônicas e transmissíveis). 
Faz parte também deste eixo a organização das ações e serviços de saúde, compreendendo: o fortalecimento da atenção básica, a rede de média e alta 
complexidade; assistência farmacêutica; central de transplante; LACEN e o HEMOPE. 
 

1.1 - LINHA DE AÇÃO DO PES: POLÍTICAS ESPECÍFICAS: GRUPOS VULNERÁVEIS 

a) SAÚDE DA MULHER 

OBJETIVO: Planejar, promover, coordenar, apoiar e supervisionar as ações de Saúde da Mulher e executar algumas ações do Programa Mãe Coruja 
Pernambucana, que tem como objetivo, prestar assistência às mulheres em idade fértil e gestantes. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Implementar a política 
de planejamento familiar no 
Estado através da melhoria 
do acesso aos métodos 
contraceptivos. 

25%  Não Executada 

Considerando que o MS se propõe a 
adquirir e distribuir 100% métodos 
contraceptivos para todos os municípios, 
no entanto, esses insumos não têm uma 
regularidade na sua distribuição. 
Considerando que em PE os municípios 
também compram esses insumos. 
Considerando a ausência de um Sistema 
de Informação para o monitoramento e 
avaliação. A SES/PE vem realizando 
estudo de demanda por meio de 
preenchimento de relatórios com objetivo 
de planejar e fortalecer as ações do 
Programa, considerando que com a 
implantação da Rede Cegonha no estado 
esta ação está no nível de referência 
municipal. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

2.     Implementar os serviços de 
referência Estadual para 
Planejamento Familiar (laqueadura 
tubária e vasectomia). 

25%  70% 

Até o presente momento esta meta foi executada em 
70%. Em 2011 iniciamos o processo de credenciamento 
do Hospital Regional de Petrolina. Em 2012 serão 
credenciados os Hospitais Regionais de: II Região, IV 
Região e VIII Região. 

Todo o Estado 

3.     Elaborar, reproduzir e 
distribuir protocolos e fluxogramas 
de Atenção Integral à Gestante 
Mãe Coruja Pernambucana nos 
serviços de saúde. 

25%  Não 
Executada 

Foi solicitada a elaboração dos protocolos e fluxogramas, 
estamos em fase de negociação do orçamento 
apresentado pela entidade executora. 

 

4.     Realizar 
capacitação/atualização em 
atenção integral ao pré-natal para 
pelo menos 80% dos profissionais 
da atenção primária, média e alta 
complexidade, em parceria com o 
Setor de Educação Permanente 
em Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

25%  20,20% 

Pré Natal de Baixo Risco - VIII GERES - Petrolina (86 
profissionais); VI GERES - Arcoverde (131 profissionais), 
V GERES - Garanhuns (144 profissionais) - Total de 364 
profissionais. 

V, VI e VIII GERES 

5.     Realizar 
capacitação/atualização para 
100% das Parteiras Tradicionais 
cadastradas e que não passaram 
por processo de capacitação, em 
parceria com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 40h. 

25%  5% 

Ação no momento parcialmente paralisada devido à 
solicitação de mudança do Plano de Trabalho dos 
Convênios Nº 144/07 que ainda não foi confirmada pelo 
Ministério da Saúde. A capacitação em 2011 em 
Carnaubeira da Penha com Parteira Indígena e recurso 
do convênio nº 3.583/07, que possui população alvo 
menor. 

XI GERES - Carnaubeira 
da Penha (17 parteiras 

indígenas). 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

6.     Realizar 
capacitação/atualização 
permanente para 
técnicos nos Sistemas 
de Informação em 
Saúde da Mulher – 
SISPRENATAL e 
SISCOLO em 100% das 
Secretarias Municipais 
de Saúde, em parceria 
com o Setor de 
Educação Permanente 
em Saúde da SES, com 
carga horária mínima de 
40h. 

25%  56,21% 

Total de 104 técnicos capacitados dos municípios e Geres: 
- SISCOLO 78 técnicos; 
- SISMAMA 18 técnicos. 
- SISPRENATAL 8 Técnicos 
Não houve capacitação Macro no SISPRENATAL em 2011, sistema 
está em processo de mudança para plataforma web e para atender a 
Rede Cegonha. Os técnicos dos 184 Municípios e o Distrito Estadual 
de Fernando de Noronha foram capacitados em novembro de 2009 e 
estes profissionais continuaram atuando no ano de 2011. 

I Região de Saúde: 
Jaboatão dos Guararapes, 
Ipojuca, Igarassu, Paulista, 
Cabo Stº Agostinho, Recife, 

Pombos 
II Região de Saúde 
Limoeiro, Vicência 

III Região de Saúde- 
Palmares, Escada. 

IV Região de Saúde 
V Região de Saúde: 

Garanhuns, 
IX – Araripina, Ouricuri 
X- Região de Saúde 

XI - Serra talhada 
XII - Condado, 

7.     Supervisionar 
anualmente 50% dos 
165 Municípios nas 
ações do Programa 
Estadual de Parteiras 
Tradicionais. 

50%  4,2% 

Realizado supervisão em 14 Municípios da II, III GERES. 
 
Em virtude da equipe reduzida da Gerência de Saúde da Mulher, há 
dificuldade na visitação junto aos Municípios. Como estratégia e em 
parceria com o Programa Mãe Coruja, foi articulado para que os 
profissionais dos Cantos Mãe Coruja realizassem o referido 
monitoramento. 
A execução desta meta está sendo discutida junto ao Programa Mãe 
Coruja Pernambucana para que seja atingida de forma efetiva. 
Meta: 45 Municípios ao ano.  Realizado supervisão em municípios da 
III, V, VI, VII, VIII, X e XI GERES (2008); do supervisão em municípios 
da IV (9), VI (6), VIII (5) e IX (9) GERES (2009). Sugestão de mudança 
de meta: Supervisionar anualmente 15% dos 165 Municípios nas 
ações do Programa Estadual de Parteiras Tradicionais 

 
 
 
 

I GERES - Araçoiaba; VIII 
GERES - Petrolina, Santa 

Maria da Boa Vista, 
Cabrobó, Afrânio, Lagoa 

Grande; XI GERES - 
Carnaubeira da Penha. 

 
 
 
 
 
 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

13 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS 

POR 
RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9.  Diminuir a razão de 
mortalidade materna em 5%. 5% 5% 

Meta 
execut

ada 

Meta Pactuada no PES: Reduzir a RMM em 5%. O ultimo ano concluída a 
análise dos casos foi em 2008, cuja razão foi 76,4. Para o cumprimento desta 
meta são realizadas as seguintes ações: capacitação dos prof. da atenção 
básica, maternidades e vigilância epidemiológica. Monitoramento dos Comitês 
de Estudos de Mortalidade Materna. Elaboração de protocolos clínicos. 

Todo o Estado 

10. Manter a razão de 
mortalidade materna em 5% ao 
ano. 

5%  
Meta 

execut
ada 

Para alcançar esta meta já foram realizadas: capacitações, monitoramento 
das gestantes através dos profissionais do Canto Mãe Coruja, convênios entre 
Estado e Municípios para equipar maternidades municipais e regionais, 
implantação de Comitês Regionais de investigação dos óbitos de mulheres em 
idade fértil e realização de cursos de Investigação de óbitos de mulheres em 
idade fértil e óbitos maternos para os profissionais da atenção básica. 
A avaliação final desta meta dar-se-á após conclusão das analises dos óbitos 
pelo Comitê de Estudos da Mortalidade Materna do Estado. 
Foram concluídos apenas os óbitos de 2008.    Sugerimos modificar o objetivo 
da meta para: REDUZIR a Razão de Mortalidade Materna em 5% ao ano, 
conforme meta do Pacto Nacional para a Redução da Mortalidade Materna. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

11.  Implantar em 100% das 
Regionais de Saúde os Comitês 
de Estudo da Mortalidade 
Materna. 

25%  25% 
Implantado o Comitê Regional de Estudos de Mortalidade Materna na VII 
GERES - Salgueiro. Restando apenas implantar o Comitê da X GERES - 
Afogados da Ingazeira. 

Todos os 
municípios da VII 

GERES 

12.  Garantir a investigação dos 
óbitos de mulheres em idade 
fértil em 100% dos municípios 
abaixo de 80.000 habitantes e 
70% nos municípios com mais 
de 80.000 habitantes. 

25%  39% 
Segundo informações recebidas pela GMVEV/SEVS, a proporção de 
OMIF investigados no Estado de PE em 2011 foi de 72,8%, porém 
apenas 73 municípios atingiram a meta. Dados sujeitos a revisão. 

Todo o Estado 

13.  Realizar 
capacitação/atualização de 
Prevenção e Controle do Câncer 
de Colo do Útero para 100% dos 
profissionais da atenção 
primária, em parceria com o 
Setor de Educação Permanente 
em Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

25%  25% 

 
Capacitado 1.412 profissionais Médicos e Enfermeiros da atenção 
primária (C.H. 16 horas). 
Total de vagas oferecidas: 1.800 
Total de participação: 1.412 
Enfermeiros: 1.329 
Médicos: 75 
Profissionais dos Canto Mãe Coruja: 08 
 
Foram disponibilizadas uma vaga para cada equipe de saúde da família e 
não para todos os profissionais da equipe, tendo em vista a dificuldade de 
retirar 100% dos profissionais das equipes e pela ausência do profissional 
médico nas capacitações oferecidas. Sugestão de mudança da meta: 
Realizar capacitação/atualização, para 100% dos Municípios para os 
profissionais da Atenção Primária em parceria com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES. 
 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

14.  Realizar 
capacitação/atualização para o 
Combate ao Câncer de Colo do 
Útero para profissionais de 
média e alta complexidade, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

40%  40% 

Foram capacitados 20 profissionais médicos dos 
Hospitais Regionais (I à XI GERES). 
 
Foram capacitados profissionais dos Hospitais 
Regionais onde cabe a estes a assistência de média e 
alta complexidade. 

Todo o Estado 

15.  Garantir a realização da 
cirurgia de alta freqüência (CAF) 
para pacientes com laudos 
citopatológicos alterados, em 8 
GERES onde o procedimento 
não está sendo realizado. 

1  1 

Capacitados profissionais, adquirido aparelhos de CAF 
para 06 Hospitais Regionais (II, VI, VII, IX, X, XI 
GERES) que não dispunham do equipamento e 
implementação em 02 Hospitais (III e V GERES) que 
possuíam. 

Todo o Estado 

16.  Monitorar 100% dos casos 
positivos do câncer do colo do 
útero através de sistema de 
informação – SISCOLO. 

100%  100% 

 
 
 
 
 
O SISCOLO está sendo alimentado de acordo com as 
informações do seguimento das mulheres com 
resultado positivo enviado pelos Municípios. 
Em 2010 foi diagnosticado 1.365 laudos alterados. 
O indicador, neste caso, não poderá trabalhar 
informação do ano corrente. Sempre temos que 
referenciar a informação do ano base anterior. 
 
 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

17.  Realizar 
capacitação/atualização para 
80% dos profissionais da 
atenção primária para o exame 
clínico das mamas, em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 
40h. 

20%  20% 

Realizada apresentação do Programa Estadual de 
Controle do Câncer de Mama e Capacitação Teórica e 
Prática em Detecção Precoce do Câncer de Mama 
para 150 profissionais médicas (os) e enfermeiras (os) 
das Unidades de Saúde da Família da III Região de 
Saúde. 
Total de vagas oferecidas: 150 
Total de participação: 117 
Enfermeiros: 108 
Médicos: 09 
Foram disponibilizadas uma vaga para cada equipe de 
saúde da família e não para todos os profissionais da 
equipe, tendo em vista a dificuldade de retirar 100% 
dos profissionais das equipes e pela ausência do 
profissional médico nas capacitações oferecidas. 
Realizada parceria com os Hospitais de Referência 
para avaliação e execução das capacitações em 
exame clínico das mamas. 

III GERES 

18.  Realizar 
capacitação/atualização para 
100% dos Médicos especialistas 
para o tratamento do Câncer de 
Mama na média e alta 
complexidade, em parceria com 
o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 
40h. 

40%  Não 
Executada 

Em 2010 foi priorizada a capacitação dos profissionais 
da atenção primária por ser a porta de entrada para o 
sistema de saúde. Em 2011 foram feitas duas 
convocações para a realização de capacitação com 
médicos mastologistas, porém houve apenas 1 
inscrição confirmando a participação. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

19.  Ampliar a oferta e realização 
do exame clínico de mamas nas 
Unidades Básicas de Saúde em 

80%. 

20%  20% 

Realizada Capacitação Teórica e Prática em 
Detecção Precoce do Câncer de Mama para 
150 profissionais médicas (os) e enfermeiras 
(os) das Unidades de Saúde da Família da III 
Região de Saúde. Realizada distribuição de 150 
Manuais/Cadernos da Atenção Básica sobre 
controle dos cânceres do colo do útero e da 
mama. 

III GERES 

20.  Realizar 100% da cobertura 
de mamografia dos casos 
suspeitos e/ou com indicação 
clinica e/ou epidemiológica. 

20% 

 
 
 
 
 

Não 
executada 

 
Em dezembro de 2011 foi aberto chamamento 
público para credenciamento de serviço para a 
VII Região de Saúde. Com o credenciamento de 
serviço nesta região, todas as regiões de saúde 
do estado passarão a ter oferta de mamografia 
em seu território. Em 2012 será aberto 
chamamento público para ampliação de 100% 
da oferta de exames de mamografia em todo o 
estado. 
 
Para efetivação da meta proposta realizamos 
estudo de necessidade através de cálculo 
específico baseado pela Portaria SAS/MS nº 
1.097/2006. Posteriormente foi entregue o 
diagnóstico da necessidade de mamografia aos 
representantes das 12 Regionais de Saúde para 
discussão desta necessidade junto aos seus 
respectivos Municípios. A Área Técnica de 
Saúde da Mulher realizou o levantamento dos 
serviços da rede estadual e credenciados ao 
SUS para verificar a capacidade instalada 
destes para ampliação da oferta do exame. Em 
dezembro foi aberta licitação para contratação 
de serviço de mamografia na VII Região de 
Saúde. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

21.  Implementar serviços para 
realização de  punção mamária 
em 100% dos casos 
necessários, conforme protocolo. 

100%  Não 
executada 

Para efetivação da meta proposta realizamos estudo 
de necessidade através de cálculo específico baseado 
pela Portaria SAS/MS nº 1.097/2006. . Posteriormente 
foi entregue o diagnóstico da necessidade de punções 
mamárias aos representantes das 12 Regionais de 
Saúde para discussão desta necessidade junto aos 
seus respectivos Municípios. A Área Técnica de 
Saúde da Mulher realizou levantamento dos serviços 
já inseridos na rede para verificar a capacidade 
instalada destes para ampliação da oferta do exame. 
 
Em 2012 será realizado chamamento público para 
garantir toda a linha do cuidado para câncer de mama 
(punção aspirativa por agulha fina, punção por agulha 
grossa, USG mamária, cito/histopatológico de mama). 

 

22.  Monitorar os casos alterados 
de mama através de sistema de 
informação – SISMAMA. 

40%  40% 

 
 
 
O SISMAMA, sistema que monitora os procedimentos 
referentes a exames diagnósticos e tratamento do 
câncer de mama, tem cobertura de implantação no 
Modulo Prestador de Serviço de 100%, porem ainda 
está em processo de implantação no Estado no 
modulo Coordenação. Em 2009: 32,43% (60 
profissionais), 2010: 36,75,08%(68 profissionais) e  
2011: 9,72%(18 profissionais) foram capacitados no 
SISMAMA. 
 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

23.  Realizar nas GERES 
atividades de promoção e 
prevenção ao câncer de mama e 
distribuição de material de 
divulgação com a população, 
enfatizando práticas preventivas 
e exames periódicos, 
fortalecendo a estratégia de 
diagnóstico precoce. 

  20% 

Realizada Capacitação Teórica e Prática em 
Detecção Precoce do Câncer de Mama para 
150 profissionais médicas (os) e enfermeiras 
(os) das Unidades de Saúde da Família da III 
Região de Saúde. Está tramitando na SES 
processo para contratação de Instituição para 
desenvolver atividades de mobilização social. 
Realizado Fórum Regional de Enfrentamento 
ao Câncer de Colo Uterino e de Mama no 
Agreste e no Sertão do Pajeú. Os profissionais 
que participaram das capacitações foram 
estimulados a realizar atividades de 
sensibilização junto à comunidade e o exame 
clínico de mamas. 
Está programada para 2012 a realização de 
ações de mobilização social em parceria com 
a Secretaria Estadual da Mulher. 

II Região de Saúde: Bom 
Jardim, Casinhas, Cumaru, 
Feira Nova, João Alfredo, 

Limoeiro, Machados, 
Orobó, Passira, 

Salgadinho, São Vicente 
Ferrer, Surubim e Vertente 
do Lério. (13 municípios) 

III Região de Saúde 
IV Região de Saúde 
V Região de Saúde 
VI Região de Saúde: 

Buique, Pedra, 
Tupanatinga e Venturosa 

(3 municípios) 

24.  Descentralizar para 10 
GERES (II a XI) a assistência à 
mulher vítima de violência 
através da capacitação de 
equipes dos hospitais regionais e 
implantação de serviços. 

4 

 
 
 
 
 
 
 

Não 
executada 

Será reaberto novo processo licitatório para 
realização desta ação. 
 

 

25.  Monitorar e Avaliar pelo 
menos 25% ao ano, os serviços 
de assistência a mulher em 
situação de violência através do 
grau de implantação da ficha de 
notificação compulsória, bem 
como seu preenchimento 
adequado. 

25%  Não 
executada 

Processo para contratação de instituição 
habilitada para desenvolver a ação pronta, 

aguardando lilcitação. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

26.  Implantar em 100% dos 
Hospitais Regionais do 
Estado o serviço de 
abortamento previsto em 
Lei. 

25%  Não 
executada 

Processo para contratação de instituição habilitada 
para desenvolver a ação pronta, aguardando lilcitação.  

27.  Treinar 50% dos 
profissionais especialistas 
dos Hospitais Regionais no 
método de Aspiração 
Manual Intra-Uterina 
(AMIU). 

20%  Não 
executada 

Reprogramado para 2012 20% desta meta. A empresa 
(IPAS) contratada anteriormente não poderá executar 
o projeto por inviabilidade de metas a serem 
cumpridas. Solicitado ao Ministério da Saúde mudança 
do Plano de Trabalho do convênio n° 2.014/08, para 
cumprir as necessidades de implantação do AMIU no 
Estado conforme diretrizes atuais, aguardando 
efetivação do Plano de Trabalho do convênio. 

 

28. Realizar 
capacitação/atualização, 
para profissionais de 772 
equipes de saúde da 
família, para identificação 
precoce dos casos de 
violência contra as mulheres 
e LGBT, garantindo a 
assistência humanizada e a 
notificação compulsória, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

200  Não 
executada 

Em 2008 e 2009 a Gerência de Atenção a Saúde da 
Mulher realizou cursos de capacitação nas ações da 
Política de Saúde da Mulher para médicos (as) e 
enfermeiros (as) das Equipes de Saúde da Família, 
em que um dos módulos foi de violência contra a 
mulher. 
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b) SAÚDE DA CRIANÇA 
 

OBJETIVO: Fortalecer e melhorar as ações desenvolvidas para promoção da saúde, prevenção de agravos e assistência, com o intuito de contribuir para a 
redução da morbimortalidade infantil e fortalecer o Plano Estadual de Registro Civil de Nascimento e Documentação Básica – SEDSDH, bem como, o 
Programa Mãe Coruja Pernambucana, contribuindo com a Erradicação do Sub-registro Civil de Nascimento. 
 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Monitorar 100% das 
crianças menores de 1 ano 
cadastradas no Programa 
da Criança de Risco (PRMI). 

100%  100% 
Monitoramento de 100% das crianças de risco 
menores de 1 ano acompanhadas pelas Unidades de 
Saude da Família 

Abreu e Lima, Araçoiaba, 
Fernando de Noronha, 

Igarassu, Ipojuca, 
Itamaracá, Itapissuma, 

Paulista, Pombos, Olinda e 
Vitória de Santo Antão), II, 
III, IV, V, VI VII, VIII, IX, X e 

XI GERES 
2.    Realizar campanha 
anual para divulgação da 
Central de Leite Humano do 
Estado com distribuição de 
folders e Cartazes. 

1  Não 
executada 

A Central de LH está desativada desde 2007, estamos 
articulando proposta de novo convênio para reativação 
da Central de Leite Humano do Estado 

 

3.   Realizar comemoração 
anual da Semana Mundial 
de Aleitamento Materno, em 
parceria com as Entidades 
que atuam nessa área. 

1  Meta 
Executada 

 
 
 
 
Realizada mobilização em parceria com os Hospitais 
Amigos da Criança e Bancos de Leite Humano do 
Estado 
 
 
 

Recife 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Realizar supervisão para 
reavaliar o cumprimento dos 
critérios e dos dez passos do 
aleitamento materno dos 
Hospitais  IMIP, CISAM, Barão de 
Lucena, Agamenon Magalhães, 
Hospital das Clínicas, Unidades 
Mistas Prof. Barros Lima e 
Bandeira Filho, Maternidade Prof. 
Arnaldo Marques, Regionais Jesus 
Nazareno, Dom Malan e Santa 
Maria, para manutenção do título 
“Amigo da Criança”. 

11  Meta 
Executada 

Realizado o auto-monitoramento (on-line) e avaliação 
presencial dos Hospitais 

Recife (I GERES), Caruaru 
(IV GERES), Petrolina (VIII 

GERES) e Araripina (IX 
GERES) 

5.    Realizar 2 treinamentos/ano 
para atualizar profissionais dos 
Bancos de Leite do IMIP, CISAM, 
Hospitais Barão de Lucena, 
Agamenon Magalhães, Clínicas, 
Esperança e D’Àvila, Hospitais 
Regionais Jesus Nazareno, Rui 
Barros Correia, Dom Malan e 
Santa Maria e postos de coleta 
das Unidades Mista Prof. Barros 
Lima e Bandeira Filho, 
Maternidade Prof. Arnaldo 
Marques, em parceria com o Setor 
de Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

2  Meta 
Executada 

Capacitados profissionais na atualização e para 
implantação de novos Bancos de Leite Humano no 
Estado 

Recife, Caruaru e Petrolina 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

6.  Realizar 2 treinamentos/ano 
para atualizar profissionais dos 
Hospitais IMIP, CISAM, Hospitais 
Barão de Lucena, Agamenon 
Magalhães e Esperança, Unidade 
Mista Prof. Barros Lima, Regionais 
Jesus Nazareno, Dom Moura, Rui 
de Barros Correia e Dom Malan, 
com o método mãe canguru em 
funcionamento, em parceria com o 
Setor de Educação Permanente 
em Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

2  1 

Meta executada parcialmente (50%). Capacitação 
para implantação/implementação das 3 etapas da 
assistência mãe canguru. Sugerimos retificar título da 
capacitação para "Atenção ao Recém-nascido de 
Baixo Peso - Mãe Canguru" 

Arcoverde, Caruaru, 
Garanhuns, Petrolina e 

Recife. O não cumprimento 
da meta ocorreu pela 
incompatibilidade de 

agendas com os tutores 
estaduais 

7.    Realizar 4 treinamentos para 
atualizar as práticas adequadas 
nas rotinas dos atendentes da 
Central de Leite Humano e 
bombeiro “amigo do peito”, em 
parceria com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 40h. 

1  Não 
executada 

Proposto novo convênio para reativação da Central de 
Leite Humano do Estado  

8.    Realizar 12 oficinas, nas 11 
GERES, para implantar e/ou 
implementar comitês regionais, 
municipais e hospitalares de 
Saúde para investigar os óbitos 
ocorridos em menores de 1 ano 
por causas evitáveis. 

4  Meta 
Executada Capacitações realizadas em parceria com a SEVS 

I (apenas com a Regional), 
II, IIII, IV, V, VI, VII, IX e XI 

GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9.    Aumentar de 56% para 100%, 
a cobertura dos nascidos vivos 
com exames realizados do teste 
do pezinho, bem como, teste da 
orelhinha e fundo de olho. 

12%  13,9% 
Cobertura teve aumento acima do programado devido 
às ações de fortalecimento da triagem neonatal nos 
municípios 

Todos os Municípios do 
Estado, com exceção de 

Paranatama. 

10. Implantar Postos de 
Atendimento de Registro Civil de 
Nascimento em 220 maternidades 
do SUS. 

220 214 65 

Ação coordenada pela Secretaria da Criança e 
Juventude, através do Programa Minha Certidão, onde 
a SES é parceira. Foi celebrado convênio entre 
Maternidades e Cartórios para implantação das 
Unidades Interligadas de Registro Civil e a entrega 
dos equipamentos está sendo realizada pela SCJ.  
Dados fornecidos pela SCJ. 

Vitória de Santo Antão, 
Goiana, Olinda, 

Camaragibe, Jaboatão dos 
Guararapes, Moreno e São 

Lourenço da Mata, IV 
GERES e V GERES. 

11. Realizar 22 oficinas para a 
implementação da Estratégia de 
Atenção Integral às Doenças 
Prevalentes na Infância – AIDPI, 
sendo: de atualização - médicos e 
enfermeiros de PSF; 

 3 Não 
Executada 

Proposta de se fazer a atualização dos profissionais 
de saúde na atenção às doenças prevalentes na 
infância, porém estamos aguardando atualização dos 
Módulos e liberação pelo Ministério da Saúde 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

12. Realizar 24 cursos 
operacionais regionais para 
profissionais do PSF (médico e 
enfermeiros) para implementar a 
Estratégia de Atenção Integral às 
Doenças Prevalentes na Infância – 
AIDPI, nos municípios com 
mortalidade acima de 20 por mil 
nascidos vivo e populações 
remotas (indígenas, quilombolas e 
assentados), em parceria com o 
Setor de Educação Permanente 
em Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

6  100% 

Realizados 48 cursos operacionais, nos moldes do 
AIDPI, através do Programa Chapéu de Palha, para 
206 enfermeiros e 1.500 profissionais técnicos de 
enfermagem e ACS 

Itamaracá (I GERES), 
Carpina (III GERES), 

Petrolina, Lagoa Grande, 
Santa Maria da Boa Vista, 

Orocó e Cabrobó (VIII 
GERES) 

13. Realizar a dispensação de 
medicamentos para RN com 
deficiência nutricional em todas as 
maternidades do Estado. 

100%  Não 
executada 

A ação não é responsabilidade da área. Os 
medicamentos são dispensados pela Farmácia 
Central, que dispõe de uma relação dos 
medicamentos que podem ser dispensados. 

 

14. Realizar a intersetorialidade 
com a Secretaria de Políticas 
Sociais para garantir 100% da 
alimentação dos RN com 
deficiência nutricional. 

100%  Não 
executada 

A ação é intersetorial e sua execução em parceria com 
a Secretaria de Políticas Sociais. Entretanto não 
hárecursos destinados à aquisição dos alimentos 
previstos na meta.  

 

15. Coordenar e monitorar 100% 
dos testes da orelhinha 100%  Não 

executada 

Está em andamento a elaboração do projeto para 
implementação do teste da orelhinha em todas as 
maternindades estaduais em parceria com a Gerência 
da Pessoa com Deficiência 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

16. Coordenar e monitorar 100% 
dos testes de fundo de olho. 100%  Não 

executada 

Ação desenvolvida pelos médicos 
pediatras/neonatologistas das Unidades de Saúde que 
realizam partos. A GEASC está trabalhando na 
identificação de parceiros para realização da ação. 

 

17. Implantar a assistência 
oftalmológica nas escolas públicas 

do Estado de Pernambuco 
integrada às redes municipais e 

estadual 

34%  Não 
executada 

Ação foi iniciada apenas em março de 2012, 
desenvolvida através do Programa Boa Visão 
(Diretoria de Políticas Estratégicas) e do Olhar Brasil 
(acompanhado pela CASPD) 

 

18. Distribuir 180.000 cartilhas 
para equipes de saúde da família 

sobre protocolos e linhas de 
cuidado na área técnica de saúde 

da criança, idoso e endemias 
prevalentes. 

  81.911 

Foram distribuídas 79.530 Cadernetas de Saúde da 
Criança para os estabelecimentos de saúde que 
realizam partos, em Nov/2011. 
 
Foram distribuídos 2.000 folders em eventos sobre 
gravidez na adolescência; combate à violência, abuso 
e exploração sexual; prevenção da violência e cultura 
de paz; e material de esclarecimento sobre o uso de 
drogas. 
 
Foram distribuídas 210 Cadernetas de Saúde do 
Adolescente e 105 Manuais de Atenção à Saúde do 
Adolescente (Módulos 1 e 2) para profissionais 
(médicos, enfermeiros, dentistas, educadores e 
assistentes sociais) em 2 Cursos  de Capacitação para 
atendimento à Saúde Integral do Adolescente, 
realizados em março e abril/11. 
Obs.: Em 2011 houve um problema na distribuição das 
Cadernetas de Saúde do Adolescente por parte do 
Ministério da Saúde e não recebemos o quantitativo 
necessário para atender todo o Estado, distribuímos 
apenas uma sobra do ano anterior para as 

Cadernetas de Saúde da 
Criança: I GERES = 24.530 
cadernetas (Abreu e Lima, 
Cabo de Santo Agostinho, 
Chã Grande, Camaragibe, 
Igarassu, Ipojuca, Jaboatão 
dos Guararapes, Moreno, 
Olinda, Paulista, Pombos, 
São Lourenço da Mata, 
Vitória de Sto Antão) 
II GERES = 7.150 
cadernetas 
III GERES = 6.490 
cadernetas 
IV GERES = 11.000 
cadernetas 
V GERES = 6.050 
cadernetas 
VI GERES = 4.290 
cadernetas 
VII GERES = 2.200 
cadernetas 
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capacitações. 
 
Foram distribuídos 33 manuais e 33 cadernos para os 
profissionais (médicos, enfermeiros, professores, 
fonoaudiólogos) participantes dos Cursos sobre Linha 
de Cuidado para Atenção Integral à Saúde de 
Crianças, Adolescentes e suas Famílias em situação 
de Violências , realizados em outubro e novembro/11. 
Obs.: Os profissionais treinados se comprometeram a 
multiplicar o curso em suas regiões, em parceria com 
a SES/PE. 
 

VIII GERES = 5.170 
cadernetas 
IX GERES = 4.950 
cadernetas 
X GERES = 2.420 
cadernetas 
XI GERES = 2.970 
cadernetas 
XII GERES = 2.310 
cadernetas. 
 
Folders: I GERES: Recife, 
Jaboatão dos Guararapes, 
Olinda 
II GERES: Salgadinho. 
 
Cadernetas e Manuais de 
Saúde do Adolescente: I 
GERES: Camaragibe (53 
profissionais) e Cabo de 
Santo Agostinho (52 
profissionais).            
 
Manuais e cadernos para 
profissionais: I GERES: 
Recife (11), Jaboatão dos 
Guararapes (02), Olinda 
(02), Cabo de Santo 
Agostinho (02) , Paulista 
(01); São Lourenço (02), 
Araçoiaba (01) 
II GERES: Limoeiro (02); 
IV GERES: Caruaru (02);  
V  GERES: Garanhuns 
(04); 
VII  GERES: Cedro (04). 
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c) SAÚDE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

OBJETIVO: Propor a Política de Saúde para a pessoa com deficiência contemplando a implantação / implementação de modelo de atenção com foco na 
vigilância da saúde, abrangendo grupos populacionais específicos, agravos e ciclos de vida.  Coordenar, apoiar e supervisionar a execução da política. 
 

PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Realizar curso para 132 
pessoas (profissionais de 
reabilitação, gestores e 
coordenadores de PSF) na 
estratégia da Reabilitação 
Baseada na Comunidade - 
RBC, nos municípios da VI, 
VIII e IX GERES. (Serão 
contempladas as demais 
GERES, em 2010 e 
2011conforme o Mãe 
Coruja, definindo o 
quantitativo de profissionais) 
em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

 

A segunda fase da 
capacitação em RBC, 
referente aos 
profissionais de 
Reabilitação, foi 
reprogramada para o 
início de 2011, tendo 
sido realizada apenas a 
primeira fase com os 
ACS's. 

322 Realizada a capacitação nos meses de março a maio 
de 2011, nas GERES VI, VIII e IX. 

VI GERES: Arcoverde 
(Sede), Buíque, Custódia, 
Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, 
Sertânia, Tacaratu, 
Tupanatinga, Venturosa. 
VIII GERES: Afrânio, 
Cabrobó, Dormentes, 
Lagoa Grande, Orocó, 
Petrolina (Sede), Santa 
Maria da Boa Vista. IX 
GERES: Araripina, Bodocó, 
Exu, Granito, Ipubi, 
Moreilândia, Ouricuri 
(sede), Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, 
Trindade. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2.    Realizar curso para 
2.118 Agentes comunitários 
de Saúde na estratégia da 
Reabilitação Baseada na 
Comunidade - RBC nos 
municípios da VI, VIII e IX 
GERES. (Serão 
contempladas as demais 
GERES, em 2010 e 
2011conforme o Mãe 
Coruja, definindo o 
quantitativo de 
profissionais), em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

706  362 

Ação continuada, aguardando execução por parte de 
alguns municípios. Realizada a primeira fase da 
capacitação nos meses de setembro e outubro, nas 
GERES VI, VIII e IX (MÃE CORUJA).    

VI GERES: Jatobá, Manari, 
Petrolândia, Sertânia, 
Tupanatinga. VIII GERES: 
Cabrobó, Orocó, Santa 
Maria da Boa Vista. IX 
GERES: Bodocó. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Realizar campanha 
estadual educativa e 
preventiva através da 
distribuição de 16.000/ano 
materiais educativos, em 
parceria com as entidades 
que possuem material 
similar, tais quais: cartilhas, 
folhetos, folders, cartazes, 
banners, informando sobre 
prevenção, promoção e 
assistência à saúde das 
pessoas com deficiência. 

16.000  7.132 

Foram distribuídos 7.132 materiais de 
divulgação, sendo 497 cartilhas sobre 
Atenção à Saúde da Pessoa com 
Deficiência no SUS, 497 impressos com a 
Política Nacional de Saúde da Pessoa com 
Deficiência e 6.138 cartilhas de prevenção 
às causas e agravos das deficiências. O 
material gráfico foi distribuído em ações da 
Coordenação relativas ao Programa BPC 
na Escola, aos profissionais que 
participaram da Capacitação em RBC e 
Prevenção de Causas e Agravos das 
Deficiências e ao Programa Mãe Coruja 
Pernambucana. 

I GERES: Abreu e Lima, Araçoiaba, 
Cabo de Santo Agostinho, Igarassu, 
Itamaracá, Itapissuma, Jaboatão dos 
Guararapes, Moreno, Olinda, Paulista, 
Recife, São Lourenço da Mata, Vitória 
de Santo Antão. II GERES: Bom 
Jardim, Buenos Aires, Carpina, 
Casinhas, Chã de Alegria, Cumaru, 
João Alfredo, Paudalho, Salgadinho, 
Tracunhaém, Vicência. III GERES: 
Amaraji, Catende, Cortês, Escada, 
Jaqueira, Joaquim Nabuco, Lagoa dos 
Gatos, Maraial, Palmares, Quipapá, 
Rio Formoso, Sirinhaém, Xexéu. IV 
GERES: Agrestina, Brejo da Madre de 
Deus, Camocim de São Félix, 
Caruaru, Gravatá, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Pesqueira, Riacho 
das Almas, Sairé, Sanharó, São Bento 
do Una, São Caitano, Tacaimbó, 
Vertentes. V GERES. VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, 
Inajá, Jatobá, Manari, Pedra, 
Petrolândia, Sertânia, Tacaratu, 
Tupanatinga, Venturosa. VII GERES: 
Mirandiba, Terra Nova. VIII GERES. IX 
GERES. X GERES: Carnaíba, 
Iguaraci, Itapetim, Santa Terezinha, 
São José do Egito, Solidão. XI 
GERES. XII GERES: Aliança, 
Condado, Ferreiros, Goiana, 
Itaquitinga, Macaparana, São Vicente 
Ferrer. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Conceder, anualmente, 
127.524 órteses, próteses e 
meios auxiliares de 
locomoção, bolsas de 
colostomias e coletores 
urinários através das 
unidades de referência do 
SUS-PE, com o treinamento 
dos usuários por 
profissionais habilitados. 

127.524  123.976 

Foram concedidas 123.976 órteses, próteses, meios 
auxiliares de locomoção, bolsas de ostomia e 
coletores urinários e outros materiais; sendo: 3.180 
órteses ortopédicas, 728 próteses ortopédicas, 
2.502cadeiras de rodas, 1.872 meios auxiliares de 
locomoção, 106.284 bolsas de ostomias, 2.450 
materiais complementares às bolsas, 610 próteses 
mamárias, 435 próteses oculares, 25 órteses oculares, 
109 meios auxiliares de locomoção para deficientes 
visuais e 5.781 próteses auditivas. OBS: O quantitativo 
de concessões do ano de 2011 não foi fechado ainda, 
pois algumas unidades estão em falta com o relatório 
do 4º trimestre 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

5. Implantar 13 núcleos de 
reabilitação física de baixa 
complexidade.  

13  8 

Meta parcialmente executada em 2012, com 
08 núcleos em funcionamento (Vertente do 
Lério, Xexéu, Jurema, Panelas, Caetés, Lagoa 
do Ouro, Tupanatinga e Quixaba). Contudo, 
alguns municípios contemplados com os 
núcleos (Maraial, Palmares, Santa Cruz, 
Afogados) continuam em fase de adequação 
de espaço físico e contratação de recursos 
humanos e 01 município (Tuparetama) que já 
recebeu parte dos equipamentos adquiridos 
pela SES, porém ainda não se encontra em 
funcionamento. 

II GERES: Vertente do 
Lério.                 III GERES: 
Xexéu                                     
IV GERES: Jurema, 
Panelas.                    V 
GERES: Caetés, Lagoa do 
Ouro. VI GERES: 
Tupanatinga                            
X GERES: Quixaba 

6. Implantar 1 núcleo de 
atendimento à pessoa com 
deficiencia mental, de 
acordo com a faixa etária, 
garantindo a lotação de 
equipe interdisciplinar. 

  Não 
executada 

Meta reprogramada para 2012, pois está 
sendo realizado um estudo juntamente com 
controle e avaliação para implantar a rede de 
assistência à deficiência mental. Em tempo 
informamos que em 2011 foi credenciada 1 
unidade de atendimento à pessoa com 
deficiência mental no município de Pesqueira. 

 

7. Implantar 1 serviço de 
referência de atenção à 
pessoa com deficiência 
visual 

  Meta 
Executada 

Há Unidade Prestadora de serviço em 
processo de credenciamento pelo Setor de 
Controle e Avaliação, juntamente com equipe 
técnica da Coordenação de Atenção à saúde 
da Pessoa com Deficiência. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

8. Implementar 7 núcleos de 
Reabilitação para compor a 
Rede de Reabilitação Física 
no Estado de Pernambuco. 

 7 Não 
executada 

A meta foi reprogramada e executada parcialmente 
porque alguns municípios contemplados com os 
núcleos estão em fase de adequação de espaço físico, 
bem como aguardam parte dos equipamentos que 
ainda serão adquiridos. 

I GERES: Recife            
III GERES: Escada, 

Barreiros                 IV 
GERES: Pesqueira          

VI GERES: Petrolândia       
IX GERES: Ouricuri          

XI GERES: Serra Talhada 

9. Realizar pelo menos 19 
supervisões/ano 
abrangendo os serviços de 
reabilitação e assistência à 
saúde, voltados à pessoa 
com deficiência no Estado 
de Pernambuco. 

19  14 

As supervisões foram feitas “in loco” e sob forma de 
reuniões na própria SES com o objetivo de verificação 
de instalações físicas, equipamentos, recursos 
humanos, entraves nos processos administrativos, 
para que, se necessário, haja intervenção de nossa 
Coordenação. Hospital das Clínicas, Recife, (2); 
Hospital Regional do Agreste, Caruaru (1); Hospital 
Getúlio Vargas, Recife (5); Hospital de Urgência e 
Trauma, Petrolina (1); Hospital Fernando Bezerra 
Coelho, Ouricuri (1); IMIP, Recife (4) 

I GERES: Recife            
VIII GERES: Petrolina        
IX GERES: Ouricuri     

10. Realizar pelo menos 24 
supervisões/ano 
abrangendo os serviços de 
concessão do Programa de 
Órteses e Próteses. 

24  8 

 
 
 
 
As supervisões foram feitas “in loco” e sob forma de 
reuniões na própria SES com o objetivo de verificação 
de instalações físicas, equipamentos, recursos 
humanos, entraves nos processos administrativos, 
para que, se necessário, haja intervenção de nossa 
Coordenação. Hospital Getúlio Vargas, Recife (2); 
Hospital Barão de Lucena, Recife (1); Fundação Altino 
Ventura, Recife (1); Hospital Agamenon Magalhães, 
Recife (2); Centro Auditivo de Petrolina (1); Unidade 
Municipal de Saúde Auditiva, Caruaru (1)       
 
 
  

I GERES: Recife            
VIII GERES: Petrolina        
IV GERES: Caruaru    
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

11. Descentralizar os 
serviços de concessão de 
órteses e próteses visando 
à melhoria na assistência à 
saúde da pessoa com 
deficiência. 

40%  Não 
executada 

Está sendo finalizada, em 2012 a reforma do Núcleo 
de Reabilitação e construção da Oficina Ortopédica. 
Alguns equipamentos da oficina já foram adquiridos e 
iniciou-se novo processo licitatório para a compra dos 
demais equipamentos. 
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d) SAÚDE DO TRABALHADOR 

 

OBJETIVO: Executar a Política de Saúde do Trabalhador, em consonância com a Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador (RENAST), 
garantindo ações de promoção, prevenção, vigilância e assistência à saúde. 
 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1. Elaborar e pactuar 
proposta de Regionalização 
(municípios de abrangência 
de cada CEREST) 

  Meta 
Executada 

Proposta elaborada e pactuada. Para tanto, foram realizadas 10 
reuniões. A proposta de regionalização conta com oito CEREST 
Regionais, um Estadual e 30 unidades sentinela em saúde do 
trabalhador, espalhadas por todo o Estado. Prevista para 2008. 
Executada em 2008. 

Todo o Estado 

2.   Implementar o Sistema 
de Informação em Saúde do 
Trabalhador (SINAN-NET) 
nas 30 unidades sentinela 
com a utilização de 
protocolos de notificação do 
Ministério da Saúde, tendo 
como prioridade os 
municípios de abrangência 
do Programa Chapéu de 
Palha e Mãe Coruja 

2  1 

Foi implantado o Sistema de Informação em Saúde do 
Trabalhador (SINAN-NET) em 08 (oito) das 30 (trinta) Unidades 
Sentinelas em Saúde do Trabalhador (Percentual de 26,66% de 
meta cumprida). Unidades: Caruaru/ Hospital Regional do 
Agreste Waldomiro Ferreira e Hospital Jesus Nazareno; Cabo 
de Santo Agostinho/ Hospital Municipal Mendo Sampaio; 
Ipojuca/ Hospital Carozita Brito; Ribeirão/ Hospital Municipal 
Clóvis Azevedo Paiva; Timbaúba/ Hospital Regional Dr. João 
Coutinho; Limoeiro/ Hospital Regional José Fernandes Salsa; 
Goiana/ Hospital Regional Belarmino Correia. 
Percebeu-se que a estratégia de uma sala de notificação para 
Saúde do Trabalhador em separado do restante do SINAN não 
traria a garantia da notificação, pois nas unidades em que a 
notificação dos agravos do SINAN era em conjunto com o NEP 
tinha um melhor desempenho na notificação e digitação das 
fichas. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

(Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3. Implantar 30 Unidades 
Sentinelas em Saúde do 
Trabalhador com 100% de 
cobertura no Estado, tendo 
como prioridade os 
municípios de abrangência 
do Programa Chapéu de 
Palha e Mãe Coruja 

5 

Implantar nas 
02(duas) 
Unidades 
Sentinelas 

restantes e o 
Sistema de 

Informação em 
Saúde do 

Trabalhador 
do SINAN 

NET. 

Meta 
Executada 

Foram inauguradas 16 (dezesseis) Unidades Sentinelas em 
2009. Foram inauguradas 09 unidades em 2010. 
Unidades: Caruaru/ Hospital Regional do Agreste Waldomiro 
Ferreira e Hospital Jesus Nazareno; Limoeiro/ Hospital Regional 
José Fernandes Salsa; Palmares/ Hospital Regional do 
Palmares; Ribeirão/ Hospital Municipal Clóvis Azevedo Paiva; 
Vitória de Santo Antão/ Hospital João Murilo de Oliveira; 
Goiana/ Hospital Regional Belarmino Correia; Timbaúba/ 
Hospital Regional Dr. João Coutinho; Jaboatão dos Guararapes/ 
Hospital Jaboatão dos Prazeres; Cabo de Santo Agostinho/ 
Hospital Municipal Mendo Sampaio; Ipojuca/ Hospital Carozita 
Brito; Garanhuns/ Hospital Regional Dom Moura; Paulista/ 
Unidade Mista Torres Galvão; Recife/ Hospital Geral de Areias, 
Hospital Agamenon Magalhães, Hospital das Clínicas , Hospital 
Getulio Vargas, Hospital Otavio de Freitas, Hospital Barão de 
Lucena, Hospital da Restauração, CISAM, Policlínicas; 
Arquipélago de Fernando de Noronha/ Hospital São Lucas; 
Petrolina/ Hospital de Urgência e Traumas, Hospital Dom Malan; 
Af. Ingazeira/ Hospital Emília Câmara; Ouricuri/ Hospital 
Regional Fernando Bezerra; Salgueiro/ Hospital Regional Inácio 
de Sá; Serra Talhada/ Hospital Professor Agamenon 
Magalhães; Arcoverde/ Hospital Rui de Barros; Floresta/ 
Hospital Álvaro Ferraz. Parcialmente executada, 2009, 2010 e 
2011, faltando apenas à inauguração do Hospital das Clínicas. 

Todo o  
Estado 

Garanhuns/ Hospital 
Regional Dom Moura; 

Paulista/ Unidade Mista 
Torres Galvão; Recife/ 

Hospital Geral de Areias, 
Hospital Agamenon 
Magalhães, CISAM; 

Arquipélago de Fernando 
de Noronha/ Hospital São 

Lucas. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

(Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4.  Realizar formação em 
Saúde do Trabalhador, para 
560 profissionais existentes 
nas Unidades de Saúde onde 
serão implantadas as Unidades 
Sentinela para realização da 
notificação de acidentes de 
trabalho e agravos à saúde do 
trabalhador, tendo como 
prioridade os municípios de 
abrangência do Programa 
Chapéu de Palha e Mãe Coruja 

420  140 

Dos 560 profissionais foram capacitados 140 no I Módulo do 
Curso de Formação em Saúde do Trabalhador, com carga 
horária de 8 horas. Especialidades que compõem a equipe de 
cada Unidade Sentinela: 
- 4 Recepcionistas; 
- 2 Digitadores do setor de epidemiologia; 
- 2 Técnicos em Enfermagem; 
- 2 Médicos; 
- 2 Enfermeiros; 
- 2 Assistentes sociais 

 

Todo o Estado 

5. Ampliar em 38,5% a rede de 
serviços, com implantação de 
05 CERESTs Regionais 

1  Não 
Executada 

A Implantação de novos CERESTs não depende 
exclusivamente da Secretaria Estadual de Saúde, mas 
também de autorização do Ministério da Saúde seguindo 
critérios postos nacionalmente. 

 

6. Estruturar, em parceria com 
o CES, espaço adequado para 
o desenvolvimento das 
atividades da CIST 

  Executada O espaço para a estruturação da CIST – PE foi realizada em 
dezembro/2009 com a entrega de moveis e equipamentos  

7. Construir o Perfil 
epidemiológico dos 
trabalhadores do SUS de 
Pernambuco, identificando os 
principais agravos 

  Não 
Executada 

As unidades Sentinelas e o sistema de notificação do SINAN, 
implantado nas salas de notificação de Saúde do Trabalhador, 
estavam em fase de implantação, limitando a 
representatividade de análise dos dados. 

 

8. Desenvolver 1 programa de 
promoção e prevenção de 
agravos/acidente relacionados 
ao serviço público estadual 

  Não 
Executada 

Não foi estruturado um programa especifico para o servidor; 
as informações de promoção e prevenção foram repassadas 
para 140 profissionais que participaram do I Módulo do Curso 
de Formação em Saúde do Trabalhador, com carga horária de 
8 horas nos hospitais do SUS. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

(Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9. Implantar 1 programa de 
promoção e prevenção de 
agravos/acidentes 
relacionados ao serviço 
público estadual 

  Não 
Executada 

Como não foi estruturado um programa especifico para o 
servidor; não houve sua implantação.  

10. Desenvolver ações 
permanentes de prevenção 
de doenças ocupacionais 
físicas, inclusive as 
alterações da voz, audição e 
mentais inclusive as afasias 
e apoio aos trabalhadores 
da saúde nos ambientes de 
trabalho 
 

  Não 
Executada 

Em virtude da falta de profissional técnico habilitado apenas 
após a nomeação no Diário Oficial, em junho de 2010, o 
CEREST Estadual passou dispor de recursos humanos 
(fonoaudióloga) para desenvolver programas dentro desta 
especialidade. Com a chegada desses profissionais foi 
necessário priorizar outras ações que já estavam em 
andamento e precisavam ser concluídas. 

 

11. Adequar 100% das 
salas nos hospitais 
estaduais com médico do 
trabalho para atendimento 
de todos trabalhadores nos 
hospitais. 

  Não 
Executada 

Viu-se que seria inviável a adequação de salas em todos os 
hospitais estaduais com médico do trabalho. Optou-se pela 
sensibilização dos profissionais dos hospitais para 
preenchimento das Notificações dos acidentes e agravos em 
S.T. Essa equipe sensibilizada irá trabalhar junto ao núcleo 
de epidemiologia (NEP) ao invés de salas específicas para 
Saúde do Trabalhador. 

 

12. Classificar todos os 
acidentes conforme 
protocolo SINAN-NET em 
todas as unidades de saúde 
do Estado de PE. 

 37% 26,66% 

Foi implantado o Sistema de Informação em Saúde do 
Trabalhador (SINAN-NET) em 08 (oito) das 30 (trinta) 
Unidades Sentinelas em Saúde do Trabalhador (Percentual 
de 26,66% de meta cumprida) 
Municípios/ Unidades: Caruaru/ Hospital Regional do Agreste 
Waldomiro Ferreira e Hospital Jesus Nazareno; Cabo de 
Santo Agostinho/ Hospital Municipal Mendo Sampaio; 
Ipojuca/ Hospital Carozita Brito; Ribeirão/ Hospital Municipal 
Clóvis Azevedo Paiva; Timbaúba/ Hospital Regional Dr. João 
Coutinho; Limoeiro/ Hospital Regional José Fernandes 
Salsa; Goiana/ Hospital Regional Belarmino Correia. 

Todo o Estado 
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e) SAÚDE DA POPULAÇÃO INDÍGENA, NEGRA, CIGANA, ASSENTAMENTOS RURAIS E QUILOMBOLA. 

 

OBJETIVO: Atuar de maneira equânime junto às populações vulneráveis, na promoção integral de atenção à saúde.   

 

PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Instituir, na estrutura 
organizacional da SES área 
técnica de atenção à saúde 
para as populações 
vulneráveis. 

  Meta 
executada  

Transformação da Coordenação do Programa 
Convergir em Coordenação de Saúde da População 
Negra, incluíndo as Comunidades Quilombolas e de 
Terreiros, instituida através da Portaria Nº 720 
/Ses/2007, que trata da Atenção Primária à Saúde. 
Coordenação do CONVERGIR e Populações 
Remotas: (QUILOMBOLA, INDÍGENA, CIGANA e 
ASSENTADOS). 

1- Reestruturação do Comitê da Doença 
Falciforme-executado  

2-  Mudança da denominação da Coordenação - 
em andamento  

3- Estruturação da equipe e organização do 
setor- em andamento 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

2.    Realizar levantamento 
do aplicativo de incentivo 
financeiro da Portaria Nº 
1.434, de 14 de julho de 
2004/MS, de 
enquadramento nas 11 
Regionais de Saúde 
(GERES). 

  Meta 
executada 

69 municipios são enquadrados na portaria nº 
1434 de 14 de julho de 2004 no criterio 
QUILOMBOLA < ASSENTADO E INDIGENA. 
Recebendo regulamente os recursos segundo 
extrato de repassse fundo a fundo. 

I GERES Goiana, Itapissuma, Vitória de 
Santo Antão. II GERES - Aliança, Bom 

Jardim, Buenos Aires, Camutanga, 
Carpina, Casinhas, Chã da Alegria, 

Condado, Cumaru, Itambé, Itaquitinga, 
João Alfredo, Nazaré da Mata, Orobó, 

Paudalho, Surubim, Tracunhaém, 
Vicença.   III GERES - àguia Preta, 
Amaraji, Barreiros, Belém de Maria , 

Catende , Palmares , Quipapá , Ribeirão 
, Rio Formoso. IV GERES - Agrestina, 

Bezerros, Bonito, Cupira, Jataúba, 
Pesqueira, São Bento do Una, São 
Caetano, São Joaquim do Monte, 

Taquaritinga do Norte. V GERES - Bom 
Conselho, Canhotinho, Capoeiras, 

Garanhuns, Itaíba, Lajedo. VI GERES - 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Inajá, 

Pedra, Petrolândia, Sertânia. VII 
GERES - Moirandiba, Salgueiro, Serrita. 

VIII GERES - Lagoa Grande, Orocó, 
Petrolina, Santa Maria da Boa Vista. IX 

GERES - Bodocó, Exu, Ouricuri, 
Parnamirim. X GERES - Afogados da 
Ingazeira, Tupanatinga.  XI GERES - 
Carnaubeira da Penha, Floresta, São 

José do Belmonte, Serra Talhada. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO 

DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Produzir diagnóstico 
acerca das equipes de 
saúde da família, avaliadas 
pelo monitoramento da 
atenção primária da SES, 
certificadas ou não-
certificadas, para a 
identificação da cobertura 
dos territórios de 
assentamentos de reforma 
agrária, comunidades 
quilombolas e indígenas. 

  Meta 
executada 

Construido diagnóstico 
situacional das Comunidades 
Quilombolas, Indígenas e de 
Assentamentos, do ponto de 
vista da cobertura da 
Atenção primária. 

I Regional-Abreu e lima-, Cabo de Stº Agostinho-, Camaragibe-, 
Glória de Goitá-, Igarassu - Ipojuca -Jaboatão dos Guararapes-, 
Moreno- Pombos -, São Lourenço da Mata- Vitório de Santo 
Antão-  II Regional- Aliança-, Bom Jardim-, Buenos Aires-, 
Camutamga- , Casinhas- Condado-, Cumarú-, Goiana-, Itambé-, , 
Itaquitinga-, João Alfredo-, Limoeiro-, Nazaré da Mata-, robó-, 
Passira-, Paudalho-, Salgadinho-, Timbaúba-, Tracunhaém-, 
Vicência-   III Regional- Água Preta, Amaraji, Barreiros, Belém de 
Maria ,Catende ,Cortês, Escada, Gameleira, Joaquim Nabuco 
,Lagoa dos Gatos, Maraial,Palmares ,Quipapá  IV Regional-  
Alagoinha, Altinho, Barra de Guabiraba, Belo Jardim, , Bezerros, 
Bonito,Bre jo da Madre de Deus, Cachoeirinha, Caruaru, Gravatá, 
Ibirajuba, Jataúba, Panelas, Poção, , Sairé, Riacho das Almas, 
Tacaimbó, São Bento do Uma, São Caetano, São Joaquim do 
Monte, Taquaritinga do Norte ,Santa Cruz do Capibaribe, 
Pesqueira, Vertentes 
V Regional- Águas Belas, Bom Conselho, Brejão, Caetés, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iati, Itaiba, , 
Paranatama, Terezinha.  VI Regional- Arcoverde, Buíque, 
Custódia, Ibimirim, Inajá, Pedra, Petrolândia, Sertânia, Tacaratu, 
Tupanatinga  VII Regional- Belém de São Francisco,  Mirandiba, 
Salgueiro, Serrita, Verdejante  Cabrobo, Lagoa Grande, Orocó, 
Petrolina, Santa Maria da Boa Vista  VIII Regional- Cabrobo, 
Lagoa Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista    IX 
Regional- Bodocó, Exú, Granito, Ouricuri, Parnamirim, Santa Cruz   
X  Regional- Afogados da Ingazeira , Carnaíba, Iguaraci, 
Ingazeira ,Itapetim, Santa Terezinha, São José do Egito, 
Tuparetama   XI Regional-  Betânia, Carnaubeira da Penha, 
Flores, Floresta, Itacuruba, São José do Belmonte, Serra 
Talhada. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Mapear nas 11 
Regionais de Saúde as 
iniciativas exitosas, 
quanto à atenção à 
saúde das populações 
vulneráveis.  

1  Não 
executada  

No segundo semestre de 2011 a Secretaria de 
Saúde definiu pela instituição de uma coordenação 
que tenha como missão a implantação das Políticas 
Nacionais de Atenção à Saúde da População Negra 
e às Pessoas com Doença Falciforme, a referida 
coordenação vem substituir a Coordenação do 
Programa Convergir que desde 2008 planejou ações 
voltadas aos chamados grupos vulneráveis ( 
População Indígena, Cigana, Quilombola e 
Assentada Rural). Desde então, as ações e metas 
anuais foram sendo reprogramadas. A Coordenação 
atual instituida pelo decreto nº 37.949 de 08 de 
março de 2012 define na População Negra (62%) da 
População Pernambucana incluindo nesse 
contingente as Comunidades Quilombolas e 
Comunidades Tradicionais de Terreiros. É atribuição 
da FUNASA a atenção à População Indígena para 
com a qual a SES contribui, e apoia. Vigora o 
entendimento de que as ações primárias de saúde 
precisam ser fortalecidas pelo gestor municípal, 
principal responsável sanitário pelo seu território 
onde se encontram, Assentados, Ciganos e etc. 
Portanto, o reconhecimento do amplo universo 
populacional que seria beneficiado pelo Programa 
Convergir dificultou a concretização das ações pela 
amplitude, diversidade, especificidades de seu 
alcance;além da concepção equivocada, o próprio 
setor responsável à época ( Coordenação do 
Programa Convergir) não dispos de infraestrutura 
mínima e recursos humanos necessários para fazer 
frente à tão amplas atribuições. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

5.    Realizar capacitação, por 
Regionais, dos profissionais de 
saúde e gestores públicos com 
ênfase no combate ao Racismo 
(Institucional) em parceria com 
o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h.  

1  Não executada IDEM META 4  

6.    Confecção de 30.000 
unidades de material técnico e 
de difusão de atenção à saúde 
no tocante às necessidades e 
especificidades da diversidade 
sócio-cultural, étnico-racial e 
origem. 

2  Não executada IDEM META 4  

7.    Realizar 3 pesquisas sobre 
o quadro do perfil situacional 
epidemiológico, 
vulnerabilidades e risco à 
saúde das populações 
Ciganas, Quilombolas e 
Assentados de Reforma 
Agrária no Estado de 
Pernambuco. 

10.000  Não executada IDEM META 4  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 
METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS 

POR 
RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 2011 Exec. 
2011 

8.  Capacitar/atualizar, 
100% das equipes de 
PSF/agentes indígenas e 
outros para atendimento às 
doenças negligenciadas 
(dengue, cólera, malaria, 
raiva, peste, tracoma, 
esquistossomose, 
leischimaniose, chagas e 
doença falciforme) em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

1  Não 
executada IDEM META 4  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 
METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADO

S POR 
RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 2011 Exec. 
2011 

10.  Realizar oficinas, 
eventos e seminários de 
integração entre a SES, 
controle social e 
representantes de 
populações vulneráveis. 

1  Não 
Executada 

Foi iniciado junto ao DSEI e as 
Coordenações de Tuberculose e Hansei da 
SES, construção de curso para execução 
da meta, mas ocorreram mudanças 
institucionais no ambito do Ministério da 
Saúde e ainda por incompatibilidade de 
datas que inviabilizaram a execução do 
curso. 

 

13.  Realizar 3 campanhas 
de divulgação na mídia 
explicando e informando 
sobre anemia falciforme. 

1  Não 
executada IDEM META 4  

14.  Elaborar e distribuir 
cartilhas de divulgação a 
todos os hospitais e centros 
de saúde de Pernambuco, 
em parceria com usuários 
índios, ciganos e 
quilombolas, sobre saúde e 
vida dessa população. 

1  Não 
executada IDEM META 4  

15.  Realizar oficinas, 
eventos e seminários de 
integração entre a SES, 
controle social e 
representantes de 
populações vulneráveis. 

1  Não 
executada IDEM META 4  
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f) SAÚDE DO JOVEM E ADOLESCENTE 
 
OBJETIVO: Implantar e implementar as Diretrizes Nacionais de Atenção Integral a Saúde de Adolescentes e Jovens, através da Política Estadual de 
Fortalecimento da Atenção Primária em consonância com o Pacto pela Vida, Projeto Saúde e Prevenção nas Escolas e o Programa Mãe Coruja 
Pernambucana.    
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Realizar 11 seminários um em 
cada GERES com Gestores 
Municipais para implantar diretrizes 
da Política Nacional de Atenção 
Integral à Saúde do Adolescente e 
Jovem no Estado de Pernambuco. 

3  Não 
executada 

Meta não foi possível ser cumprida em 2011 em 
função do quadro reduzido de técnicos na 
Coordenação. Foi reprogramada para 2012. Em maio 
será realizado seminário com a GERES para 
encaminhamentos. 

 

3.   Realizar 9 atividades sócio-
educativas (Seminário, Fórum e 
Oficinas), em parceria com a 
FUNDAC, para profissionais dos 09 
Centros de Atenção Sócio 
Educativos (CASES), que atendem 
adolescentes e jovens em conflito 
com a Lei. 

 3 3 

Oficina com técnicos das SMS dos municípios onde há 
Unidades Socioeducativas e com profissionais CASES 
e CENIP dos municipios e da SES (35 participantes, 
em 22/09).  Oficinas para construção do Plano de 
Recife (dias 16/11 e 09/12) com técnicos da FUNASE, 
da Secretaria Municipal de Saúde e da SES. 

I GERES (Abreu e Lima, 
Jaboatão dos 

Guararapes, Cabo de 
Santo Agostinho, Recife); 
IV GERES (Caruaru); V 
GERES (Garanhuns); VI 
GERES (Arcoverde); VIIII 

GERES (Petrolina) 
4.   Realizar 21 oficinas em Escolas 
Estaduais para professores e 
alunos, com o objetivo de divulgar e 
fortalecer a Saúde e Prevenção nas 
Escolas (SPE), atividade realizada 
em parceria com a Gerência de 
DST/AIDS e com a Secretaria 
Estadual de Educação. 
 

7  

 
 
 

Não 
executada  

 
 
 
 

Meta não foi possível ser cumprida em 2011 em 
função do quadro reduzido de técnicos na 
Coordenação. Foi reprogramada para 2012 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES 

E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

5.   Realizar 16 oficinas, em parceria com os 
municípios, envolvendo mulheres 
adolescentes e jovens visando à redução da 
morbimortalidade no ciclo grávido-puerperal 
e dos seus recém-nascidos (Programa Mãe 
Coruja). 

4  2 
Oficinas parcialmente realizadas em 
função do quadro reduzido de técnicos 
na Corrdenação. 

II GERES - Salgadinho 
VI GERES - Arcoverde 

6.   Realizar 8 oficinas com a população 
jovem, visando à redução da 
morbimortalidade por causas externas 
(acidentes e violências) na I GERES. 

2 1 2 

Alunos da Escola Estadual Pedro 
Augusto (12 de dezembro) 5ª série 41 
alunos e 01 professor - 8ª série 45 
alunos 

I GERES Recife 

7.   Realizar capacitação/atualização para 
profissionais da saúde e educação do SPE 
– Projeto Saúde e Prevenção na Escola em 
parceria com a Gerência de DST/ADIS e 
com a Secretaria de Educação. 

2  5 

Participação nas Oficinas para 
implantação da notificação de violências 
dias 03, 04, 06 e 07 de Maio do VIVA - 
Boa Viagem e 24 de novembro em 
Itamaracá para profissionais de Saúde 

I,II,III,IV,V,VI,VIII,X e IX 
GERES 

8.   Promover 12 eventos em comemoração 
a datas alusivas à prevenção: 18 de maio: 
“Dia contra a Violência”– Novembro - Feira 
da Saúde do Adolescente; 1º Dezembro – 
Dia Mundial de Combate a AIDS. 

4 3 3 

Ação no METROREC em 18 de Maio 
Dia Nacional de Combate ao Abuso e 
Exploração Sexual contra Crianças e 
Adolescentes; Ação no Parque 13 de 
Maio em 24 de Novembro - XVI Feira da 
Saúde do Adolescente no Parque 13 de 
Maio - com participação de alunos, 
professores e profissionais de Saúde 
dos 06 distritos de Recife; Ação no 
auditório da SES no dia 26 de junho - 
Dia Internacional de Combate as 
Drogas (FORUM) para profissionais de 
Saúde (Médicos, enfermeiros, 
fonoaudiologa, técnicos da SES 
adolescentes e professores 

I GERES - Recife 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

48 

 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

9.   Realizar 21 oficinas para 
capacitar/atualizar, 
profissionais no atendimento 
à atenção integral à saúde 
do adolescente e jovem, 
especialmente os do 
Programa Saúde da 
Família, incluindo 
orientações para a 
implantação da Ficha de 
Notificação/Investigação de 
Violência Doméstica, Sexual 
e/ou Outras Violências, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

6  4 

01 Curso para 52 profissionais do Cabo (Abril) e 
03 Cursos para Camaragibe (março) médicos, 
enfermeiros, dentista e educador social, carga 
horária 40 h 

I GERES - Cabo de Santo 
Agostinho e Camaragibe 

10. Realizar curso Linha de 
Cuidado do Ministério da 
Saúde 

  2 

Foram realizados 2 Cursos de Multiplicadores 
na Linha de Cuidado para Atenção Integral  à 
Saúde de Crianças, Adolescentes e suas 
Familias em situação de Violência (de 18 a 
20/10/11 e 08 a 10/11/11 ) participaram 34 
profissionais de Saúde 

1° Curso - I GERES Recife, 
Cabo, Jaboatão dos 

Guararapes, Olinda, Araçoiaba, 
Paulista e São Lourenço - II 

GERES Limoeiro - IV GERES 
Caruaru - 2º Curso - I GERES - 
Recife; III GERES Palmares; V 

GERES- Garanhuns; VI 
GERES- Arcoverde; VII 

GERES- Cedro, IX GERES -  
Araripina, Santa Filomena;  X 

GERES Afogados da Ingazeira; 
XI GERES Serra Talhada 
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g) SAÚDE DO HOMEM 

 

OBJETIVO: Estruturar e coordenar a Política Estadual para a Saúde do Homem, estimulando a criação e o fortalecimento de unidades de Saúde do Homem. 

 

PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Criar unidades 
regionais de saúde do 
homem nas 11 GERES. 

3  Não 
executada 

Meta parcialmente executada. As unidades regionais 
não foram implantadas, porém foram realizados 
assessoramento e apoio técnico à implantação de 
Centros Noturnos de Atenção à Saúde do Homem nos 
municípios de Paulista, Bodocó, Igarassu e Cabo de 
Santo Agostinho. 

I GERES: Paulista, 
Igarassu, Cabo de santo 

Agostinho; X GERES: 
Bodocó 

2.    Realizar estudos 
epidemiológicos das 
condições de saúde da 
população masculina no 
Estado de Pernambuco, nas 
questões que se referem às 
principais causas de 
morbimortalidade e publicá-
los. 

2  Não 
executada 

O Ministério não direcionou recursos para este fim. De 
acordo com o Plano de Ação Nacional o objetivo é a 
sensibilização e mobilização para implantação da 
Política Nacional de Atenção Integral à Saúde do 
Homem. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Realizar campanhas de 
prevenção e recuperação à 
saúde do homem, em todo o 
Estado, através da 
divulgação de material 
educativo, incluindo oficinas 
nos municípios/regiões de 
desenvolvimento, 
contemplados pelos 
programas: Mãe Coruja 
Pernambucana e Chapéu 
de Palha. 

3  
Meta 

executada 
 

 Realização das seguintes atividades: 
• Elaboração, confecção e distribuição de material 
educativo (cartilhas), 
• Realização de Oficina de Formação Básica sobre 
Direito Social à Saúde: Saúde do Homem para 
profissionais da Atenção Primária - ESF dos 
municípios da VIII Regional de Saúde - Petrolina, 
contemplados pelo Programa Chapéu de Palha para 
atuação como docentes no Curso de SENSIB. Sobre 
Homens, Gênero e Políticas Públicas em Saúde (71 
participantes). 
• Palestras sobre “Saúde do Homem” realizada nas 
empresas: NORTESUl Inc. e Construção LTDA (50 
participantes); IRH (20 participantes); Petrobrás (25 
participantes); Odebrecht (115 participantes); 
• Participação na Feira da Saúde da Secretaria de 
Educação (80 participantes); 
• Participação em Audiência Pública e 
• Realização de ato público junto ao Instituto Papai 
com distribuição de material educativo (cartilhas e 
panfletos informativos) alusivo a campanha: Pai não é 
visita. 

VIII Regional de saúde: 
Petrolina, Afranio, 

Cabrobó, Oroco, Santa 
Maria da Boa Vista, 

Lagoa Grande, 
Dormentes 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 
METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
progra
mação 

da meta 
2011 

Exec. 
2011 

4.    Realizar campanhas, 
nos municípios do Estado, 
com o objetivo de estimular 
e ampliar a presença da 
população masculina nas 
unidades de saúde, em 
todos os ciclos de vida, bem 
como, capacitar seus 
gestores e trabalhadores em 
estratégias de acolhimento 
à população masculina e em 
ações de promoção, 
prevenção e recuperação de 
saúde, assegurando, assim, 
a equidade, integralidade e 
resolubilidade dos serviços. 

2  Meta 
executada 

Meta superada através da realização das 
seguintes atividades: 
• I Semana Estadual de saúde do 
Homem: “Homens, cada um de seu jeito, 
se cuidando para viver mais e melhor" 
em parceria com os Correios com 
abertura oficial, oferta de serviços de 
saúde e utilização de camisas alusivas a 
campanha pelos cartitos em todo estado 
durante a semana (4.000 carteiros); 
• Sensibilização e mobilização social com 
distribuição de 1.800 cartilhas educativas 
durante dois dias no Complexo Portuário 
de SUAPE em parceria com o município 
de Ipojuca; 
• Sensibilização e mobilização social com 
distribuição de 1.800 cartilhas educativas 
no Clássico Sport X Náutico; 
• Sensibilização e mobilização social com 
distribuição de 300 cartilhas educativas e 
oferta de serviços de Saúde em parceria 
com o município de Recife, na CEASA; 
• “III Encontro Estadual de Saúde do 
Homem” (187 participantes) e 
• Disponibilização de cartilhas 
educativas, a partir de apresentação de 
projetos para todo o estado. 

I GERES - Abreu e Lima, Cabo de Santo Agostinho, 
Camaragibe, Chã Grande, Igarassu, Ipojuca, 
Itamaracá, Itapissuma, Jaboatão dos Guararapes, 
Moreno, Olinda, Paulista, Pombos, Recife, São 
Lourenço da Mata e Vitória de Santo Antão; II GERES 
- Bom Jardim, Casinhas, Carpina, Cumaru, João 
Alfredo, Lagoa de Itaenga, Lagoa do Carro, Nazaré da 
Mata, Paudalho e Tracunhaém; III GERES - Água 
Preta, Amaragi, Barreiros, Catende, Escada, 
Gameleira, Lagoa dos Gatos, Palmares, Quipapá, 
Ribeirão e Tamandaré; IV GERES – Ibirajuba, Belo 
Jardim, Bezerros, Camocim de São Félix, Caruaru, 
Cupira, Frei Miguelinho, Gravatá, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Pesqueira, Riacho das Almas, Sairé, 
Sanharó, São Joaquim do Monte,  Santa Cruz do 
Capibaribe, Santa Maria do Cambucá, Tacaimbó, 
Taquaritinga do Norte e Vertentes; V GERES – 
Angelim, Bom Conselho, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Correntes, Garanhuns, Lagoa do Ouro, 
Lajedo, Paranatama, Saloá e São João; VI GERES - 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Petrolândia, Sertânia, Tacaratu, Tupanatinga e 
Venturosa; VII GERES - Salgueiro, Belém de São 
Francisco, Cedro, Mirandiba e Verdejante; VIII GERES 
– Afrânio, Cabrobó e Petrolina; IX GERES – Bodocó; 
X GERES - Afogados da Ingazeira, Iguaracy, 
Ingazeira, Itapetim, Quixaba e Solidão; XI GERES – 
Calumbi, São José do Belmonte e Serra Talhada; XII 
GERES - São Vicente Férrer, Timbaúba e Goiana.) 
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h) SAÚDE DO IDOSO 

OBJETIVO: Coordenar, acompanhar e avaliar no âmbito do Estado os serviços oferecidos com base na Política Nacional e a implantação da Política 
Estadual de Saúde da Pessoa Idosa, com a finalidade de garantir a atenção integral e melhoria da qualidade de vida na perspectiva da promoção, prevenção 
e manutenção da Saúde desta população, nos diversos níveis de assistência, objetivando o envelhecimento ativo e a participação social. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Monitorar os 184 municípios 
do Estado e o Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha, com o 
objetivo de avaliar os serviços 
existentes e a implantação da 
Política Estadual de Saúde da 
Pessoa Idosa. 

72  Meta 
executada 

Meta superada através das seguintes ações: 
• Encaminhamento de instumento (questionários) aos 
184 municípios do Estado e o Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha, não sendo possível a 
realização do monitoramento in loco devido à 
insuficiente equipe de monitoramento. 

Todo o Estado 

2.     Realizar 48 palestras 
educativas para a população 
idosa, inclusive, as inseridas nos 
Programas Estruturadores de 
Governo, com o objetivo de 
promover o envelhecimento ativo. 

12  Não 
executada 

A demanda era realizada porgrupos de idosos dos 
municípios. A partir de ações da SES junto a esses 
grupos, os mesmos foram compreendendo que esta é 
uma ação pertinente ao município e a procura não 
existe mais. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

3.     Realizar 1 Encontro/Fórum 
Anual Estadual de Saúde da 
Pessoa Idosa em parceria com os 
Municípios, Universidades, 
Secretarias Estaduais, Conselhos 
e Instituições, tendo em vista o 
fortalecimento do  envelhecimento 
ativo.   

1  1 
Meta superada através da realização 
do “IV Encontro Estadual de Saúde do 
Idoso” (177 participantes) 

IV EESI (I GERES – Araçoiaba, Igarassu, 
Ipojuca, Itapissuma, Jaboatão dos 

Guararapes, Olinda, Paulista, Recife e 
Vitória de Santo Antão; II GERES – 

Casinhas, Cumaru, Escada, Lagoa de 
Itaenga, Limoeiro e Tracunhaém; III 

GERES - Água Preta, Catende, Palmares e 
Tamandaré; IV GERES – Bezerros, Bonito, 

Camocim de São Félix, Caruaru, Frei 
Miguelinho, Jataúba, Panelas, Riacho das 

Almas, Santa Cruz do Capibaribe e 
Vertentes; V GERES – Capoeiras e Lajedo; 
VI GERES – Arcoverde, Buíqu, Custódia, 

Inajá, Jatobá e Sertânia; VII GERES - 
Mirandiba; VIII GERES (não houve 

município participante); IX GERES – 
Bodocó e Santa Filomena; X GERES - 

Afogados da Ingazeira, Carnaíba e 
Quixaba; XI GERES - Serra Talhada; XII 

GERES – Timbaúba.) 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Produzir material 
informativo para divulgação 
das ações de saúde da 
pessoa idosa em todo o 
Estado. 

  Meta 
executada 

Meta superada através das seguintes ações: 
• Elaboração, confecção e distribuição de cartazes, 
folhetos informativos e cartilhas alusivas a campanha 
de prevenção de quedas e fraturas em pessoas 
idosas durante a sensibilização e mobilização social 
realizada nos terminais integrados de passageiros em 
parceria com o Grande Recife Consorcio de 
Transporte junto aos municípios de Recife, Olinda, 
Paulista, Jaboatão dos Guararapes e Cabo de Santo 
Agostinho; 
• Oferta de cartilhas para os municípios a partir de 
projetos; e através de material sobre violência, saúde 
auditiva e quedas e fraturas disponibilizados pelo MS. 

A campanha foi realizada 
nos municípios de Recife, 
Olinda, Paulista, Jaboatão 
dos Guararapes e Cabo de 

Santo Agostinho. 
Para os demais municípios 
do estado foram enviados 

os materiais. 

5.     Implantar a Caderneta 
de Saúde da Pessoa Idosa, 
por GERES, bem como 
acompanhar e avaliar os 
resultados de seu 
preenchimento. 

11  Meta 
executada 

Caderneta de Saúde impantada nos anos de 2007 e 
2008, e implementada no ano de 2009, 2010 e 2011. 
Devido ao baixo retorno nas respostas foi estabelecido 
o envio de projetos com justificativas para liberação 
das cadernetas, a partir de 2011.  É monitorada 
através de questionários enviados aos 185 municípios 
através das GERES, entretanto, o monitoramento in 
loco não foi realizado. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

6.   Realizar capacitação para 
os coordenadores municipais 
da saúde do idoso, equipes 
dos PACS/PSF e demais 
profissionais que atuam com 
esta população nas 11 
GERES, inclusive em relação à 
Reabilitação Baseada na 
Comunidade – RBC em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

3  Não 
executada 

Meta não executada; aguardando posicionamento da Escola de 
Saúde Pública-ESP-PE 
A  RBC foi direcionada a Área Técnica da Pessoa com Deficiência, 
e será executada por aquela Coordenação. 

 

7.  Implantar 300 leitos 
domiciliares para pessoas 
idosas. 

150  Não 
executada 

Esta meta foi solicitada pelo CES. A área solicita supressão, pois a 
ação não é de sua competência e sim da competência dos 
municípios. A SES assessora essa implantação. 

 

8. Distribuir 180.000 cartilhas 
para equipes de saúde da 
família sobre protocolos e 
linhas de cuidado na área 
técnica de saúde da criança, 
idoso e endemias prevalentes. 

  54.000 

Foi elaborada a cartilha “Homens, cada um do seu jeito... se cuidando para viver 
mais e melhor!”, sendo confeccionadas e distribuídas, 22.000 unidades. Tendo 
como objetivo estimular a população masculina ao cuidado com a saúde individual 
e coletiva, alertando-a sobre os principais agravos que acometem o referido público 
alvo. A mesma foi lançada durante a I Semana Estadual de Saúde do Homem (08 a 
12/08/2011), sendo em seguida, disponibilizadas durante o III Encontro Estadual de 
Saúde do Homem (07/10/2011), além de diversas instituições/associações e aos 
municípios que expressaram interesse em utilizá-la em ações educativas, sendo 
estes: Cabo de Santo Agostinho, Recife, Jaqueira, Itacuruba, Serra Talhada, 
Brejinho, VI GERES, Garanhuns, Olinda, Moreno, Condado, São José do Egito e 
Brejinho. 
Foi ainda elaborada a cartilha “Quedas e Fraturas em Pessoas Idosas: Como 
Prevenir?”, com o objetivo de levar informações à população geral, especialmente 
às pessoas idosas, acerca dos riscos e das ações preventivas relacionadas às 
quedas e fraturas, visando colaborar na redução de internações de pessoas idosas, 
por fratura de fêmur. Foram confeccionadas 32.000 unidades, cujo lançamento 
ocorreu durante mobilização realizada em parceria com os municípios de Olinda, 
Jaboatão dos Guararapes, Recife, Paulista e Cabo de Santo Agostinho. 
Posteriormente, foram disponibilizadas a instituições/associações e outros 
municípios que expressaram interesse em utilizá-las em suas ações educativas: 
Moreno, São José do Egito, Itacuruba, Casinhas, Brejinho, Igarassu e Caruaru. 

Cabo de Santo Agostinho, 
Recife, Jaqueira, Itacuruba, 
Serra Talhada, Brejinho, VI 

GERES, Garanhuns, 
Olinda, Moreno, Condado, 

São José do Egito, 
Brejinho, Jaboatão dos 
Guararapes, Paulista, 
Casinhas, Igarassu e 

Caruaru. 
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i) ATENÇÃO À POPULAÇÃO CARCERÁRIA 
 
OBJETIVO: Orientar, apoiar, assessorar e monitorar no âmbito do Estado a execução das Políticas de Saúde da população carcerária envolvendo a 
implementação de Modelos de Atenção com foco na vigilância da saúde, abrangendo grupos populacionais específicos, agravos e ciclos de vida, na 
perspectiva da promoção, prevenção e assistência à saúde, bem como executar em caráter suplementar ações de saúde articuladas com os municípios e 
outras secretarias. 
 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Cadastrar 17 Unidades 
de Saúde no Cadastro 
Nacional de 
Estabelecimento de Saúde - 
CNES. 

4  Meta 
executada 

14 - Equipes de Saúde e 
9 – Unidades Prisionais. Equipes implantadas pela 
SERES através de Seleção Pública Simplificada 

I GERES - Recife, Abreu e 
Lima, Igarassu, Itamaracá e 

Vitória; II GERES- Limoeiro; III 
GERES- Palmares; IV 

GERES- Pesqueira e Caruaru; 
V GERES- Canhotinho; VI 

GERES- Arcoverde e Buique; 
VII GERES- Salgueiro; VIII 

GERES- Petrolina. 
2.    Realizar 12 oficinas de 
capacitação, de atualização 
e sensibilização para os 
profissionais de saúde de 
nível médio e superior, bem 
como, gestores das 
Unidades Prisionais – UPs, 
em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

3  3 Oficinas realizadas em parceria com a SERES. 

I GERES- Recife, Abreu e 
Lima, Igarassu, Itamaracá e 

Vitória; II GERES- Limoeiro; III 
GERES- Palmares; IV 

GERES- Pesqueira e Caruaru; 
V GERES- Canhotinho; VI 

GERES- Arcoverde e Buique; 
VII GERES- Salgueiro; VIII 

GERES- Petrolina. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Acompanhar, monitorar 
e avaliar, continuamente, in 
loco, as ações de saúde em 
100% das UPs. 

100%  Meta 
executada 

Realizada em parceria com a SERES, visando a 
implantação das ações de atenção primária nas US do 
sistema prisional. 

I GERES- Recife, Abreu e Lima, 
Igarassu, Itamaracá e Vitória; II 
GERES- Limoeiro; III GERES- 

Palmares; IV GERES- Pesqueira 
e Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII GERES- 
Salgueiro; VIII GERES- Petrolina. 

4.    Acompanhar o 
protocolo anual de aquisição 
e distribuição dos 
medicamentos e materiais 
médico-hospitalar-
odontológicos. 

100%  Meta 
executada Realizada em parceria com a SERES. 

I GERES- Recife, Abreu e Lima, 
Igarassu, Itamaracá e Vitória; II 
GERES- Limoeiro; III GERES- 

Palmares; IV GERES- Pesqueira 
e Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII GERES- 
Salgueiro; VIII GERES- Petrolina. 

5.    Realizar pesquisa para 
levantar a situação de 
saúde da população 
carcerária nas 17 unidades 
do Estado até 2011. 

9  Não 
executada 

Meta reprogramada para 2013. Aguardando confirmação 
de pesquisa Nacional (MS/MJ) do Programa de 
Enfrentamento ao Crack, para que não haja duplicidade 
de ação. Pernambuco é um dos 7 estados prioritários. 
Quem executa os recursos financeiros do MS/MJ 
referentes ao Plano Nacional de Saúde do Sistema 
Penitenciário é a Secretaria Executiva de Ressocialização 
(SERES). 

 

6.    Elaborar 1 projeto para 
implantação, em parceria 
com a Secretaria de 
Ressocialização, de um 
Sistema de Regulação para 
o Sistema Penitenciário, nos 
casos de atendimento de 
urgência/emergência. 

  Meta 
executada 

 
 
Ação contemplada no âmbito do SUS Estadual e 
acordada com a SERES, gestores municipais de saúde e 
a rede de referência e contra referência de Média e alta 
complexidade. 
 
 

I GERES- Recife, Abreu e Lima, 
Igarassu, Itamaracá e Vitória; II 
GERES- Limoeiro; III GERES- 

Palmares; IV GERES- Pesqueira 
e Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII GERES- 
Salgueiro; VIII GERES- Petrolina. 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

58 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Elaborar 1 projeto para 
implantação de equipes 
itinerantes de especialidades 
médicas – urologistas, 
cardiologistas, cirurgiões, 
infectologistas, 
dermatologistas, traumato -
ortopedistas, em parceria com 
a Secretaria de 
Ressocialização. 

  Meta 
executada 

Esta ação está contemplada no âmbito do SUS 
Estadual, e acordada com a SERES, gestores 
municipais de saúde e a rede de referência e contra 
referência de média e alta complexidade. 

I GERES- Recife, Abreu e 
Lima, Igarassu, Itamaracá e 
Vitória; II GERES- Limoeiro; 

III GERES- Palmares; IV 
GERES- Pesqueira e 
Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII 
GERES- Salgueiro; VIII 

GERES- Petrolina. 
 
 

8.  Manter e ampliar para 
100%, o número de 
profissionais de saúde, em 
cada Unidade Prisional, através 
de concurso público. 

  Meta 
executada 

Concluído através de seleção simplificada da SERES. 
Esta meta não está na governabilidade da SES. 

I GERES- Recife, Abreu e 
Lima, Igarassu, Itamaracá e 
Vitória; II GERES- Limoeiro; 

III GERES- Palmares; IV 
GERES- Pesqueira e 
Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII 
GERES- Salgueiro; VIII 

GERES- Petrolina. 

9.  Realizar tratamento de 
100% dos presidiários 
portadores de HIV/AIDS e DST.  

  Meta 
executada 

A ação foi realizada em parceria com a SERES e as 
secretarias municipais de saúde e a coordenação 
estadual de DST/HIV/AIDS. 

 
 

I GERES- Recife, Abreu e 
Lima, Igarassu, Itamaracá e 
Vitória; II GERES- Limoeiro; 

III GERES- Palmares; IV 
GERES- Pesqueira e 
Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII 
GERES- Salgueiro; VIII 

GERES- Petrolina. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

10.  Articular junto ao 
Ministério da Saúde para 
que o Manicômio Judiciário 
de Pernambuco seja 
credenciado ao SUS. 

  Meta 
executada 

Realizada articulação durante o Encontro Nacional 
para revisão do PNSSP. O MS colocou que os 
Manicômios Judiciários não podem ser credenciados 
no SUS, porque as Secretarias de Justiça dos Estados 
não possuem fundo de saúde e não são entidades 
privadas. 

I GERES- Recife, Abreu e 
Lima, Igarassu, Itamaracá e 
Vitória; II GERES- Limoeiro; 

III GERES- Palmares; IV 
GERES- Pesqueira e 
Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII 
GERES- Salgueiro; VIII 

GERES- Petrolina. 
11.  Elaborar protocolos de 
normas e rotinas nas 
Unidades Prisionais, junto 
com os conselhos de 
classe, na promoção, 
prevenção, assistência e 
reabilitação das doenças 
infectocontagiosa, HAS 
(Hipertensão Arterial 
Sistêmica), Diabetes 
Mellitus, Saúde Mental e 
outros. 

  Meta 
executada 

Realizada conjuntamente com a SERES, 
coordenações municipais e coordenações estaduais a 
elaboração dos protocolos de acompanhamento dos 
indicadores normatizados pelo MS 

I GERES- Recife, Abreu e 
Lima, Igarassu, Itamaracá e 
Vitória; II GERES- Limoeiro; 

III GERES- Palmares; IV 
GERES- Pesqueira e 
Caruaru; V GERES- 

Canhotinho; VI GERES- 
Arcoverde e Buique; VII 
GERES- Salgueiro; VIII 

GERES- Petrolina. 
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1.2 - LINHA DE AÇÃO DO PES: INTERVENÇÕES ESPECÍFICAS 

 
a) SAÚDE MENTAL 

 
OBJETIVO: Garantir a atenção em saúde mental, nos diferentes níveis de promoção da saúde, redirecionando o modelo centrado na atenção hospitalar para 
a consolidação e expansão de uma rede substitutiva de cuidados de caráter psicossocial, comunitária e que conte com diversos dispositivos hierarquizados e 
territorializados. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERS 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

1.    Reduzir em 50% com base em 
2007 os leitos psiquiátricos em 
Hospitais Especializados 
concomitante a ampliação da rede 
substitutiva. 

13%  50,76% 

Total de leitos em 2007: 3.063. Total de 
leitos no sistema em 2011: 1995, mas na 
realidade temos 1.508 leitos. Redução de 
130 leitos no Centro de Desinstitucionalizção 
(pacientes oriundos do Hospital José Alberto 
Maia); 100 no Hospital Nossa Senhora das 
Graças; 120 na Clínica Psiquiátrica de 
Caruaru; 250 leitos do Instituto de Psiquiatria 
do Recife, sob a gestão do Município de 
Recife, ainda em processo. 

I GERES: Recife e 
Camaragibe; IV 

GERES: Caruaru. 

2.    Elaborar 1 proposta visando 
efetivar o Programa de 
Reestruturação do Modelo 
Assistencial dos Hospitais 
psiquiátricos do Estado (HUP, 
HVGM, HAC) e do Hospital de 
Custódia e Tratamento Psiquiátrico. 

1 . Não 
executada 

Meta parcialmente realizada, tendoem vista 
que foi constituído Grupo de Trabalho 
Intersetorial para a discussão da realidade e 
elaboração de proposta que já está em 
processo de maturação, coordenada pelo 
Ministério Público e apoio da SES (GASAM e 
Saúde da População Carcerária). 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

3.    Implantar 24 leitos de 
desintoxicação para usuários de 
álcool e outras drogas, em hospitais 
gerais. 

6 

Sugerimos alteração da meta: 
Habilitar leitos de atenção 
integral em saúde mental para o 
cuidado aos usuários de álcool 
e outras drogas em hospitais 
conforme Portaria nº 2842/2010. 

72 

Habilitados em âmbito Estadual 11 leitos 
em hospitais estaduais nos seguintes 
municípios: Fernando de Noronha, 
Jaboatão dos Guararapes e Arcoverde. 

I GERES: Fernando 
de Noronha (01) e 

Jaboatão dos 
Guararapes (02); VI 
GERES: Arcoverde 

(04) IX GERES: 
Ouricuri; XI GERES: 

Serra Talhada. 
4.    Cadastrar 35 CAPS para 
transtorno, aumentando em 110% o 
número atual de Centros, com 
prioridade para interiorização, 
municípios em processo de 
cadastramento (Garanhuns, Chã 
Grande, Vicência, Parnamirim, São 
José de Belmonte, Palmares, 
Recife, Araripina) e município com 
mais de 100 mil habitantes sem 
CAPS (Vitória de Santo Antão). 

7  100% 

04 CAPS I (Tabira, Carpina, Lagoa 
Grande e Petrolândia), 01 CAPS II 
(Arcoverde), 02 CAPS III (Abreu e Lima e 
Caruaru) em funcionamento e em 
processo de habilitação. . 

I GERES: Abreu e 
Lima; II GERES: 

Carpina; IV GERES: 
Caruaru; VI GERES: 

Arcoverde e 
Petrolândia; VIII 
GERES: Lagoa 

Grande; X GERES: 
Tabira. 

5.    Cadastrar 8 CAPS-ad, 
aumentando em 110% o número 
atual de Centros, com prioridade 
para os municípios em processo de 
cadastramento (Olinda, Cabo de 
Santo Agostinho, Paulista e 
Camaragibe), e municípios com 
população maior que 100 
mil/habitantes (Jaboatão dos 
Guararapes, Caruaru, Garanhuns, 
Vitória de Santo Antão). 

1  Meta 
executada 

01 CAPS AD (Abreu e Lima) em 
funcionamento e em processo de 
habilitação; e 01 CAPS AD III (Serra 
Talhada). 

I GERES: Abreu e 
Lima; XI GERES: 
Serra Talhada. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

6.    Cadastrar 4 CAPS -
infantil. 1  Meta 

executada Habilitação de 01 CAPSi (Petrolina). VIII GERES: Petrolina. 

7.    Realizar o I Fórum 
Pernambucano de Saúde 
Mental (prevenção, 
promoção e reinserção 
social). 

  Não 
executada 

Meta reprogramada para 2012. O Fórum estava 
presvisto para ser realizano no final de 2011, porém 
com o lançamento do Programa Crack, é possível 
vencer, outras demandas fora sendo incorporadas à 
Gerência.  

 

8.  Elaborar um Plano de 
ações para o cuidado 
psicossocial de crianças e 
adolescentes, com 
participação das Secretarias 
Estaduais de Educação, 
Promoção Social e outras. 

 

Solicitamos retificação 
da meta: Elaborar uma 
Proposta Estadual para 
a Política de Saúde 
Mental Infanto-juvenil de 
cunho psicossocial, 
perpassando os 
diferentes níveis de 
atenção, numa 
perspectiva intersetorial. 

1 

Elaboração das diretrizes gerais da Proposta para a 
Política de Saúde Mental Infanto-Juvenil apresentada 
internamente na SES, sem outras discussões para sua 
efetivação. 

Todo o Estado 

9.  Cadastrar, em parceria 
com a Gerência da Atenção 
Primária, 40 NASF (Núcleo 
de Apoio à Saúde da 
Família) nas 11 GERES do 
Estado. 

13  Não 
executada 

Solicitado exclusão da meta uma vez que não 
cadastramos equipes do NASF, e sim a Gerência de 
Expansão e Qualificação da Atenção Primária. A 
GASAM analisa os projetos e emite parecer. 

 

10.  Aplicar o Programa 
Nacional de Avaliação da 
Assistência Hospitalar -
PNASH nos 14 hospitais 
psiquiátricos. 

14  12 

Não houve solicitação do Ministério da Saúde para 
aplicação do PNASH em 2011, contudo a GASAM 
participou ativamente da vistoria dos hospitais 
psiquiátricos do estado em cooperação com o 
DENASUS/MS que coordenou todo o processo a nível 
nacional. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

11.  Elaborar 1 Plano Estadual de 
Atenção aos usuários de álcool e 
outras drogas. 

  1 

A GASAM representa a secretaria de saúde na 
Câmara Técnica que foi instituída para 
acompanhamento do Plano Integrado de 
Enfrentamento ao Crack e outras Drogas, cuja 
composição conta com 14 Secretarias Estaduais, com 
finalidade de planejar, coordenar, executar, monitorar 
e avaliar as ações neste campo. 

Todo o Estado 

12.  Realizar 20 oficinas de 
sensibilização para implantação da 
Política de Saúde Mental com os 
gestores municipais, nas 11 
GERES do Estado. 

5 9  8 

Apoio e assessoria às GERES e municípios para a 
estruturação da Política de Saúde Mental local, 
definição de desenhos de Rede de Atenção 
Psicossocial e acompanhamento dos equipamentos 
existentes. Realizadas oficinas de sensibilização para 
implantação da Política de Saúde Mental com os 
gestores municipais nos demais municípios envolvidos 
nos processos de desinstitucionalização. 

I, II, III, IV, V, VI, VII e IX 
GERES. 

13.  Realizar 44 oficinas, de 
capacitação em saúde mental com 
ênfase para abordagem aos 
transtornos mentais, aos usuários 
de álcool e outras drogas e 
prevenção ao suicídio, sendo 20 
envolvendo profissionais das 
equipes dos CAPS e CAPS-AD e 
24 envolvendo profissionais da 
atenção primária (PSF e 
ambulatórios) nas 11 GERES do 
Estado, com base no decreto n 
6.286 de 5 de dezembro de 2007, 
em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em Saúde 
da SES, com carga horária mínima 
de 40h. 

12 17  18 

Foram realizadas 18 oficinas com os seguintes temas: 
"Acolhimento e abordagem à crise"; “Saúde mental e 
suas interlocuções com a atenção primária”; 
“Matriciamento da saúde mental na atenção primária” 
e "Redução de Danos" com cargas horárias distintas e 
menores de 40h diante da opção por oficinas 
descentralizadas e da dificuldade de retirar os 
profissionais da rede. 

I GERES: Jaboatão, 
Olinda, Paulista, 

Itamaracá, São Lourenço 
da Mata, Igarassu, 
Moreno; II GERES: 
Carpina; III GERES: 

Palmares, Maraial; IV 
GERES: Caruaru, Cupira, 

Alagoinha, Bezerros, 
Gravatá, Santa Cruz do 
Capibaribe, Riacho das 
Almas, Agrestina, Belo 
Jardim, Toritama, São 
Joaquim do Monte; V 

GERES: Garanhuns; X 
GERS: Tabira, São José 

do Egito; XI GERES: 
Itacuruba, São José do 

Belmonte, Betânia 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

14.  Promover atividades de 
capacitação (Inscrições em 
encontros, congressos, 
jornadas, cursos e outros) 
para os técnicos da 
GASAM/SES/PE. 

8  3 

Participação de representantes da GASAM no 
Congresso de Telessaúde (Manaus), no Congresso 
Brasileiro de Psiquiatria (Rio de Janeiro) e Congresso 
de Desinstitucionalização (Rio de Janeiro). 

SES 

15.  Realizar, em parceria 
com outras instituições, 
eventos destinados a 
discussão das práticas 
assistenciais preconizadas 
na Reforma Psiquiátrica. 

3  2 

Realização da Oficina Regional de Saúde Mental e 
Geração de Renda em parceria com o Ministério da 
Saúde, para o Nordeste; realização do VII ECOSAM - 
Encontro de Coordenadores de Saúde Mental, em 
parceria com o coletivo de Coordenadores Municipais 
de Saúde Mental e a VI GERES. 

Todo o Estado 

16.  Realizar 10 eventos ou 
campanhas educativas e 
preventivas através da 
confecção e distribuição de 
folders, cartazes e panfletos 
sobre prevenção e 
tratamento de transtornos 
mentais. 

2 3  1 

Apoio ao Núcleo de Luta Antimanicomial do Estado de 
Pernambuco na realização das comemorações do Dia 
18 de maio - Dia Nacional de Luta Antimanicomial 
numa ação pública em Camaragibe. 

Municípios da Região 
Metropolitana e Caruaru 

17.  Assessorar, 
acompanhar e monitorar as 
ações da assistência em 
saúde mental na atenção 
primária, na atenção 
especializada, na 
assistência farmacêutica e 
na reinserção social, com 
prioridade para os 
municípios com mais de 20 
mil/habitantes, ou seja, 52% 
dos municípios do Estado. 

13%  9% 
Realizada assessoria e monitoramento in loco em 
municípios com foco na implementação da Política de 
Saúde Mental. 

I GERES: Paulista, 
Olinda, Camaragibe, 

Cabo de Santo 
Agostinho; II GERES: 

Lagoa do Carro; IV 
GERES: Caruaru, V 

GERES: Águas Belas, 
Garanhuns; VI GERES: 

Arcoverde.    
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

18.  Implantar o Protocolo 
Clínico de Avaliação e 
Tratamento em Saúde 
Mental, com prioridade para 
os municípios com mais de 
20 mil/habitantes, ou seja, 
52% dos municípios do 
Estado.  

13%  Não 
executada 

Meta executada parcialmente. Protocolo clínico já 
elaborado em consonância com a Política de Saúde 
Mental, aguardando sua publicação.  
Reprogramado para 2012. 

 

19.  Realizar 1 fórum de 
discussão entre CES e SES 
para definir as condições de 
funcionamento (estrutura 
física e financeira) da 
CERPSM 

 1 1 
Realização de reunião para o redirecionamento e 
retomada da CERPSM com construção de agenda 
para 2012. 

Todo o Estado 

20.  Realizar 3 oficinas de 
capacitação com carga 
horária mínima de 40h, para 
os técnicos dos núcleos do 
Programa Mãe Coruja sobre 
ações de prevenção e 
promoção da saúde mental, 
em parceria com a FEBRAE 
e outros programas de 
apoio às famílias. 
(intersetorialidade) 

1  Não 
executada 

Meta reprogramada para 2012. Por se tratar de uma 
ação intersetorial, demanda articulação entre Saúde 
Mental e o Programa Mãe Coruja para sua execução. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

21.  Realizar pesquisa sobre 
prevalência de abuso de 
álcool e de outras drogas na 
população atendida no PSF 
e nos hospitais públicos e 
credenciados ao SUS 
(Pacto Pela Vida). 

 1 1 

Construção de Ficha de Notificação para pessoas que 
fazem uso de drogas (crack) e implantação em 
Hospitais Regionais com leitos integrais de saúde 
mental. O monitoramento desta ação é desenvolvido 
pela Vigilância. 

Todo o Estado 

22.  Implantar uma rede 
regionalizada e 
hierarquizada de urgência/ 
emergência no Estado em 
atenção à saúde mental, em 
conformidade com o plano 
estadual de 
urgência/emergência. 

30%  Não 
executada 

Meta executada parcialmente. Foram realizadas 
reuniões com equipes de Saúde Mental sobre leitos 
integrais e sensibilizações com os gestores municipais 
e dos Hospitais habilitados com leitos. Além disso, as 
ações são desenvolvidas em articulação com a Rede 
SUAS. 
Reprogramado para 2012. 

 

23.  Implantar 120 Serviços 
Residenciais Terapêuticos 
em municípios com 
comunidades de 
experiências exitosas e que 
apresentem uma rede 
mínima de saúde mental. 

40  60 21 Foram Implantadas 21 RTs. 

I GERES: São Lourenço 
da Mata (01), Cabo de 
Santo Agostinho (01), 

Olinda (01), Jaboatão dos 
Guararapes (02), 

Camaragibe (04), Recife 
(11); II GERES: Lagoa do 

Carro (01). 
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b) SAÚDE BUCAL 

OBJETIVO: Ampliar o acesso da população aos serviços de saúde, contemplando ações de promoção, prevenção e recuperação de saúde bucal, de 
forma equânime, integral e resolutiva. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Implantar coordenações 
regionais de saúde bucal nas 11 
GERES, tendo em vista a Política 
Estadual de Saúde Bucal. 

3 1 2 

Não consta do organograma das regionais. Ação 
condicionada à disponibilidade de cirurgião-dentista 
estatutário na regional. Função desempenhada pela 
coordenação de atenção primária 

VII e XI GERES 

2.    Realizar 
capacitação/atualização, para os 
gestores municipais, por GERES, 
com a finalidade de realizar os 
próprios inquéritos em saúde 
bucal, em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em Saúde 
da SES, com carga horária mínima 
de 40h. 

4 1 1 

Em 2010 teve início o inquérito epidemiológico SB 
Brasil 2010 com finalização publicação dos resultados, 
banco de dados, e disponibilização de metodologia 
para os estados em Brasil 2010 em outubro de 2011. 
A amostra de recife no SB Brasil 2010 foi 
representativa para a capital podendo ser feita 
inferência. O SB Brasil 2010 só finalizou em outubro 
de 2011, quando foi disponibilizada a metodologia 
para os estados 

I GERES- RECIFE 

3.    Realizar 
capacitação/atualização, para os 
profissionais das equipes de 
saúde bucal, por GERES, para o 
trabalho multidisciplinar integrado 
ao Programa Saúde da Família, 
por meio da estratégia da 
educação permanente, em 
parceria com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 40h. 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
Realizado introdutório geral para profissionais de nível 
superior pela gerência de expansão e qualificação da 
atenção primária na VI GERES. 

VI GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Realizar 1 campanha/ano 
através de oficinas e divulgação 
de material educativo para 
promoção à saúde bucal nos 
municípios/regiões de 
desenvolvimento, contemplados 
no Programa Mãe Coruja 
Pernambucana. 

1  Não 
executada 

Oficina elaborada com metodologia e bibliografia, 
integrando política estadual de saúde bucal no 
subcomponente de promoção à saúde em nível de 
atenção primária a ser implantado em 2012 

 

5.    Realizar 1 campanha/ano 
através de oficinas e divulgação 
de material educativo para 
promoção à saúde bucal nos 
municípios, contemplados no 
Programa Chapéu de Palha, 
população negra, indígena, 
quilombola, assentamentos, ilhéus 
e população rural. 

1  Não 
executada  

Oficina elaborada com metodologia e bibliografia, 
integrando política estadual de saúde bucal no 
subcomponente de promoção à saúde em nível de 
atenção primária a ser implantado em 2012. Iniciada 
licitação para aquisição de 80 mil escovas e creme 
dentais para adultos e 40 mil escovas e creme dentais 
infantis. 

 

6.    Implantar, por GERES, 
serviços de urgências 
odontológicas para atender 
pessoas com ou sem deficiências 
(pediátrico e adulto), nos serviços 
estaduais e municipais. 

3 8 2 

 
 
 
 
 
Redefinido parâmetros com base na portaria 1101, 
justificando a implantação de 04 urgências 
odontológicas na I GERES. Licitação para aquisição 
de equipamentos e instrumentais em andamento. Área 
física nos hospitais regionais identificadas 
 
 
 
 
 
 

I GERES, II GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Implantar Centros de 
Especialidades Odontológicas - 
CEOS, por GERES, com a 
finalidade de ampliar os serviços 
de saúde bucal. 

11 6 4 

A implantação de centro de especialidades 
odontológicas é de iniciativa dos municípios. I GERES; 
Igarassu com portaria publicada com obra parada 
esperando parecer do patrimônio histórico, Recife 
solicitação encaminhada para CIB de CEO tipo III para 
o Recife; II GERES Lagoa do Carro com portaria 
publicada; III GERES: Ribeirão instalações prontas 
esperando equipamentos, Tamandaré em obras; V 
GERES: Jupi, São João com portaria publicada, 
Angelim solicitação encaminhada a CIB; VI GERES: 
Petrolândia com portaria VII GERES: Salgueiro 
aguardando portaria; VIII GERES: Ouricuri instalações 
com equipamentos aguardando mobiliário para iniciar 
atividades 

I GERES: GOIANA, 
RECIFE, JABOATÃO; VII 

GERES: CEDRO; 

8.    Realizar supervisão anual nos 
CEOS, por GERES, com o 
objetivo de avaliar os seus 
serviços. 

11  8 
Priorizado o acompanhamento de centros de 
especialidades odontológicas com laboratório regional 
de prótese dentária 

I GERES: RECIFE, 
GOIANA, IPOJUCA; II 
GERES: LIMOEIRO; III 

GERES: PALMARES; IV 
GERES: CARUARU 

ASCES, PESQUEIRA; V 
GERES: GARANHUNS; 

VI GERES: 
ARCOVERDE; VII 

GERES: CEDRO; IX 
GERES: OURICURI; 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
progra
mação 

da meta 
2011 

Exec 
2011 

9. Realizar capacitação/atualização, nas 
GERES para as equipes e gestores dos 
CEOS, em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 40h. 

2 5 Meta 
executada 

Em 2010 foi realizada capacitação para gestores de 
saúde bucal e gerentes dos 42 centros de 
especialidades implantados. Em 2010 a VII GERES 
não possuía centro de especialidades odontológicas. 
Em janeiro de 2012 foi realizado treinamento para 
implantação de projeto piloto de portal do ministério da 
saúde, para monitoramento e avaliação dos CEOS 
para o Brasil 

EM 2010 I, II, III, IV, V, VI, 
VIII, IX, X E XI GERES; 

EM 2012 I GERES: 
RECIFE, CONDADO,II 
GERES: LIMOEIRO; IV 
GERES: CARUARU, VI 

GERES: ARCOVERDE; X 
GERES: AFOGADOS DA 

INGAZEIRA 

10.  Implantar, por GERES, sistemas de 
fluoretação das águas de abastecimento da 
rede pública do Estado, exigindo o 
cumprimento do art. 169 da Constituição 
Estadual. (intersetorialidade) 

3 2 Não 
executada 

Em 2011, com a inserção do componente da 
fluoretação das águas de abastecimento dentro da 
política estadual de saúde bucal foi enviado proposta 
de convênio com ministério da saúde pelo SICONV 
para fluoretação das águas de abastecimento da 
região metropolitana: sistemas Pirapama, Botafogo, 
Tapacura, Alto do Céu, Gurjaú 

 

11.  Confeccionar e distribuir anualmente 
1000 unidades de materiais didáticos com 
temas relacionados à promoção e educação 
em saúde. 

1.000 40.000 Não 
executada 

Elaborada cartilha de promoção à saúde. Serão 
distribuídas em 2012 juntamente com os kits de 
escova e pasta de dentes.  

 

12.  Distribuir 450.000 kits de escovas, 
cremes e fios dental, prioritariamente para 
populações indígenas, quilombolas, 
assentados e moradores de rua. 

150.00
0 120.000 Não 

executada 

Iniciada licitação para aquisição de 80 mil escovas e 
creme dentais para adultos e 40 mil escovas e creme 
dentais infantis. Com previsão para maio de 2012 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 
METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GEREES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programaçã
o da meta 

2011 

Exec 
2011 

13.  Realizar 1 Encontro Anual de 
Experiências Exitosas em Saúde bucal. 1  Não 

executada 

Ação programada para ser realizada em 
consonância ao 21º Congresso Pernambucano 
de Odontologia, com incentivo para participação 
dos municípios que ocorre a cada dois anos. 

 

14.  Implantar estrutura para realizar cirurgia 
de Alta Complexidade em câncer bucal nos 
8 hospitais de grande porte. 

3  Meta 
executada 

O desenho de rede de atenção terciária para 
tratamento de câncer obedece à rede dos 
UNACOM e CACON. Não há como implantar 
estrutra em hospitais que não possuam rede de 
tratamento de câncer. Não é uma especificidade 
de tratamento apenas do dentista.  

03 Macrorregiões de 
Saúde – Recife, Caruaru 

e Petrolina 

15. Implantar urgência odontológica em 04 
UPAS - Unidade de pronto atendimento.   4 Upas; Curado, Olinda, Paulista, Engenho Velho I GERES 
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c) PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAÇÃO (PNI) 

OBJETIVO: Coordenar, apoiar e supervisionar no âmbito do Estado a execução das Políticas de Saúde envolvendo a implementação de modelos de 
atenção com foco na vigilância da saúde abrangendo grupos populacionais específicos, agravos e ciclos de vida, na perspectiva da promoção, 
prevenção e assistência à saúde, bem como executar em caráter suplementar ações de saúde articuladas com os municípios e outras secretarias. 

 
 

PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Vacinar anualmente 95% da 
população <1 ano com as vacinas 
Poliomielite (Sabin),                                                                                        
Hepatite B                                                                                                         
Tetravalente                                                                                                                 
Rotavirus. 

95%  

Poliomielite-
106% Hepatite B 

102% 
Tetravalente-

106% Rotavírus 
88% 

Esta ação é realizada em conjunto com os 
municípios. O Estado disponibiliza a seringa e faz a 
distribuição das vacinas e o município executa ação 

Todo o Estado 

2.    Vacinar anualmente 90% da 
população < 1 ano com a vacina BCG. 90%  109% 

Esta ação é realizada em conjunto com os 
municípios. O Estado disponibiliza a seringa e faz a 
distribuição das vacinas e o município executa ação 

Todo o Estado 

3.    Vacinar anualmente 95% da 
população de 1 ano (12 meses) com a 
vacina Tríplice Viral. 

95%  110,72% 
Esta ação é realizada em conjunto com os 
municípios. O Estado disponibiliza a seringa e faz a 
distribuição das vacinas e o município executa ação 

Todo o Estado 

4.    Vacinar anualmente 70% da 
população de 60 anos e mais contra 
Influenza. 

70%  90,02% 
Esta ação é realizada em conjunto com os 
municípios. O Estado disponibiliza a seringa e faz a 
distribuição das vacinas e o município executa ação 

Todo o Estado 

5.    Realizar anualmente 3 Campanhas 
Nacional de Vacinação, sendo 2 contra 
Poliomielite (2 etapas) e 1 contra 
Influenza/Gripe(Idoso). 

3  3  
Esta ação é realizada em conjunto com os 
municípios. O Estado disponibiliza a seringa e faz a 
distribuição das vacinas e o município executa ação 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

6.    Obter homogeneidade 
anual de cobertura vacinal 
adequada em 80% dos 184 
municípios do Estado e o 
Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha. 

80%  Não 
executada 

Está meta foi retirada, pois a homogeinidade é por 
vacina  

7.    Capacitar/atualizar, 528 
profissionais de saúde que 
atuam como coordenadores, 
supervisores e digitadores nos 
Programas de Imunizações e 
de Saúde da Família, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

132 

Capacitar/atualizar, 528 
profissionais de saúde 

que atuam como 
coordenadores, 
supervisores e 
digitadores nos 
Programas de 

Imunizações e de 
Saúde da Família, em 

parceria com o Setor de 
Educação Permanente 
em Saúde da SES, com 
carga horária mínima de 

20h. 

3.750 Está ação foi realizada pelo Estado 

Todos os municípios dos 
10 Gerências de 

Regionais, exceto a VIII 
Regional onde o 

treinamento foi realizado 
em Janeiro de 2012 

8.    Realizar 132 
supervisões/ano na Rede de 
Frio: regional, municipal e 
salas de vacinas. 

132  318 As supervisões foram realizadas por amostragem e 
executada pela a equipe do PEI-PE Todo o Estado 

9.    Divulgar os Calendários 
de Vacinação da Criança, 
Adolescente e Adulto nos 184 
municípios do Estado e no 
Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha. 

185  185 Está divulgação ocorreu através de reuniões e 
confecção de um boletim Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

10.  Realizar supervisão nas 
11 Coordenações Regionais. 6  11 A supervisão foi realizada no 1º semestre de 2011, 

para todos técnicos da Rede de Frios das 11 GERES. Todo o Estado 

11.  Intensificar em 95%/ano 
vacinação contra o tétano para 
as ações do Plano de 
Eliminação do Tétano 
Neonatal, integrados ao 
Projeto Mãe Coruja. 

95%  Não 
executada 

Esta meta foi retirada, pois quem executa a ação é o 
município.  
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d) ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO  

 

OBJETIVO: Implementar a Política Nacional de Alimentação e Nutrição (PNAN) e a Lei Orgânica de Segurança Alimentar e Nutricional (LOSAN), no 
contexto do fortalecimento da Atenção Primária e no desenvolvimento dos Programas Mãe Coruja Pernambucana e Chapéu de Palha. 

 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

(Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Realizar 11 Oficinas 
Regionais em Sistema de 
Vigilância Alimentar e 
Nutricional – SISVAN. 

 11 11 Oficinas realizadas para profissionais da Atenção 
Básica e digitadores. Todo o Estado 

2.   Realizar 20 Oficinas de 
capacitação/ atualização 
com carga horária mínima 
de 40h, em parceria com o 
Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, para profissionais da 
Atenção Básica, com o 
objetivo de atualizar as 
ações de Alimentação e 
Nutrição (SISVAN, combate 
às carências nutricionais, 
promoção da alimentação 
saudável e segurança 
alimentar). 

4 

01 Oficina Estadual da 
Estratégia Nacional de 

Promoção da 
Alimentação 

Complementar 
Saudável - ENPACS 

1 Treinamento realizado para técnicos da área. 

IV GERES (Alagoinha, 
Altinho, Belo Jardim, 

Bezerros, Bonito, Brejo da 
Madre de Deus, Caruaru, 
Cupira, Gravatá, Ibirajuba, 
Pesqueira, Sanharó, Santa 
Curz do Capibaribe, Santa 
Maria do Cambucá, São 

Caetano, São Joaquim do 
Monte, Tacaimbó, Toritama), 
Total de técnicos treinados: 

25 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.   Realizar 1 Inquérito 
Alimentar e Nutricional na IX 
GERES (Mãe Coruja 
Pernambucana). 

 

Realizar monitoramento 
do estado nutricional 

das crianças e 
gestantes, identificadas 

do Programa Mãe 
Coruja e tratamento dos 
casos de desnutrição e 
obesidade através da 

atenção básica em todo 
o estado. 

Não executada O monitoramento será realizado através do 
SISVAN  

4.   Realizar 4 eventos 
alusivos à “Semana Mundial 
de Alimentos”. 

1  1 Realizado junto ao CONSEA e CAISAN RMR 

5.   Confeccionar material 
instrucional (cartaz, folder, 
banner e botons) para 
divulgação das ações de 
Alimentação e Nutrição no 
Estado. 

20.000 50.000 

Confecção de 
1.000 camisas, 
400 pastas e 01 

Banner 

O material gráfico foi reprogramado para 2012.  
Todo material é distribuídos durante os 
treinamentos 

Todo o Estado 

6.   Realizar 4 seminários 
estadual sobre carências 
nutricionais e promoção de 
alimentação saudável. 

1 3 1 
O Seminário Estadual de Incentivo ao Consumo 
de Frutas, Legumes e Verduras e O Seminário 
Intersetorial do Programa Bolsa 

Todo o Estado. 

7.   Publicar informes: 
Chamada Alimentar e 
Nutricional dos municípios 
do Programa Chapéu de 
Palha e III Pesquisa 
Estadual de Alimentação e 
Nutrição – 2006. 

 2.000 Não executada As cartilhas foram enviadas via email, sem que 
houvesse publicação das mesmas  

8.   Reduzir em 2% a 
desnutrição proteico calórica 
em menores de 5 anos. 

0,50%  Não executada É necessário realizar nova pesquisa. Não há 
atualização da informação  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9. Realizar 12 atividades de 
promoção da alimentação 
saudável no Dia Nacional de 
Mobilização à Prevenção e 
Controle da Hipertensão 
Arterial (26/04/08), da 
Obesidade (27/10/08) e do 
Diabetes (14/11/08). 

3  3 
Foi enviado ofício para as Regionais com cópia aos 
Municípios para realizar as ações, tendo em vista 
tratar-se de uma ação que pertence ao município. 

Todo o Estado 

10. Monitorar a distribuição 
anual de sulfato ferroso para 
553.625 crianças de 06 a 18 
meses, gestantes e 
mulheres no puerpério, em 
todo o Estado, visando à 
redução e controle da 
anemia ferropriva. 

326.673 
(C); 

113.476 
(G); 

113.476 
(M) 

 

326.673 
(C); 

113.476 
(G); 

113.476 
(M) 

Reduzir a anemia em gestantes e crianças de 0 a 2 
anos, em parceria com o Ministério da Saúde. Todo o Estado 

11. Realizar a distribuição 
anual com monitoramento 
de vitamina A para 885.639 
crianças de 06 a 59 meses 
e mulheres no pós-parto 
imediato, visando à redução 
e controle da hipovitaminose 
A. 

(C) 6-11 m 
123.812; 
12-59 m 
664.646; 

(P) 97.181 

 

(C) 6-11 m 
123.812; 
12-59 m 
664.646; 

(P) 97.181 

Redução de hipovitaminose A em crianças de 6 a 59 
meses e puérperas visando melhroar o aleitamento 
materno. 

Todo o Estado 
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1.3  LINHA DE AÇÃO DO PES: CONTROLE DE DOENÇAS E AGRAVOS CRÔNICAS E TRANSMISSÍVEIS 

a)  HIPERTENSÃO E DIABETES   

OBJETIVO: Implementar ações de prevenção, detecção precoce e controle da Hipertensão Arterial Sistêmica (HAS) e Diabetes Mellitus (DM) no 

âmbito da Atenção Primária em Saúde. 

 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

  
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Elaborar 14.000 cartilhas e 
distribuir para os Agentes 
Comunitários de Saúde – ACS, por 
GERES, objetivando desenvolver 
Programas de Educação em Saúde 
para a população, com vistas à 
promoção da alimentação saudável e 
de atividade física regular. 

2  Não executada 

Coordenação de Doenças Crônicas 
não Transmissíveis em processo de 
reestruturação        
 

 

2.    Capacitar/atualizar, os ACS, por 
GERES, no sentido de desenvolver 
Programas de Educação em Saúde 
para a população, com vistas à 
promoção da alimentação saudável e 
de atividade física regular, em 
parceria com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, com 
carga horária mínima de 40h. 

2  Não executada 

Coordenação de Doenças Crônicas 
não Transmissíveis em processo de 
reestruturação        
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO 

DA EXECUÇÃO DAS 
AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Capacitar/atualizar, os 
profissionais de saúde de 
nível superior e médio 
(médicos, enfermeiros e 
técnicos), por GERES, para 
detecção, diagnóstico, 
tratamento e manejo dos 
casos identificados de 
hipertensão arterial 
sistêmica e de diabetes 
mellitus, em parceria com o 
Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

2  
Não 

executa
da 

Coordenação de 
Doenças 
Crônicas não 
Transmissíveis 
em processo de 
reestruturação        
 

 

4.    Realizar detecção de 
casos de hipertensão 
arterial sistêmica e de 
diabetes mellitus, por 
GERES, com foco na 
população com idade maior 
que 40 anos. 

2  
Não 

executa
da 

Meta de 
competência 
municipal 

 

5.    Realizar supervisão das 
equipes de saúde da 
família, por GERES, para os 
casos identificados de 
hipertensão arterial 
sistêmica e de diabetes 
mellitus. 

2  820 

Supervisões 
realizadas por 
técnicos das 
Geres com vistas 
ao desempenho 
das equipes de 
Saúde da Família 
em relação a 
esses agravos 

Municípios e número de equipes correspondentes: 
I GERES correspondente: Abreu e Lima-25, Goiana-17, Ipojuca-14, Itamaracá-21, 
Moreno - 12, Recife -140; II GERES –Bom Jardim 11, Buenos Aires 6 Casinhas 6, 
Condado 6, Ferreiros 4, Itambé 12, Limoeiro18, Paudalho 17, Salgadinho3, Surubim 
20, Timbaúba 18; III GERES-Amaraji 8 , Quipapá 8, Catende10; IV GERES:Agrestina 
9, Altinho 8, Bezerros 15, Camocim São Félix 20, Cupira 9, Jataúba 6, Pesqueira 10, 
São Bento do Uma 9, São Caetano 8,Tacaimbó 5,Toritama 8, Sanharó 6, Santa Cruz 
do Capibaribe 23; V GERES: Águas Belas 10, Angelim 4, Garanhuns 33, Lagoa do 
Ouro 5; VI GERES: Buíque 10, Custódia 10 Ibimirim 12. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

6.    Elaborar e implantar, 
por GERES, protocolos 
clínicos e diretrizes 
terapêuticas para referência 
de média e alta 
complexidade no controle 
da hipertensão arterial 
sistêmica e do diabetes 
mellitus. 

2  Não 
executada 

Em elaboração juntamente com a política estadual de 
cardiologia  

7.    Realizar uma oficina 
anual de planejamento e 
avaliação do Programa com 
as GERES. 

1  Não 
executada 

Coordenação de Doenças Crônicas não 
Transmissíveis em processo de reestruturação         

8.    Assegurar 
medicamentos anti-
hipertensivos e 
hipoglicemiantes para os 
usuários cadastrados na 
USF e NASF e no PACS. 

100%  Não 
executada Meta de competência municipal  

9.    Monitorar 100% da 
utilização dos protocolos 
clínicos pela Atenção 
Básica, de Média e Alta 
Complexidade em parceria 
com as GERES. 

100%  Não 
executada 

Coordenação de Doenças Crônicas não 
Transmissíveis em processo de reestruturação         
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GEREES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

10. Realizar, no mínimo, 3 
campanhas  educativas/ano 
para orientação aos 
usuários portadores de 
hipertensão e diabetes. 

3  Meta 
executada 

Realizada pelos municípios nas datas definidas em 
calendário nacional; e em conjunto com a 
coordenação de cardiologia e Sociedade Brasileira de 
cardiologia regional PE foi realizado um evento grande 
no município de Recife no dia de Combate e 
monitoramento da Hipertensão Arterial. 

Todo o Estado. 
Dia 26 de abril – 

hipertensão arterial; 14 
novembro –diabetes; 
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b) DST, HIV, AIDS e HTLV  
 

OBJETIVO: manter o controle de DST, HIV, AIDS, HTLV e Sífilis Congênita através de ações que visem à redução da morbimortalidade no Estado 
de Pernambuco 

 

PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr 
2011 

(Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Realizar capacitação/atualizção, 
para 2.600 técnicos, profissionais de 
saúde e sociedade civil em 
prevenção, diagnóstico, tratamento e 
vigilância epidemiológica da Sífilis, 
DST, HIV, Vírus linfotrófico humano - 
HTLV e AIDS visando o 
fortalecimento das ações da Atenção 
Primária, do Programa Mãe Coruja e 
Chapéu de Palha, em parceria com o 
Setor de Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

 

700  412 ou 
58% 

24 a 26/10/2011 - Oficina de Aconselhamento 
em DST/HIV/AIDS para profissionais de CTA; 24 
e 25/10/11 - Oficina de sensibilização e 
atualização sobre hepatites para profissionais de 
CTA; 28 e 29/11/2011 - Abordagem Sindrômica 
das DST e sobre Prevenção da Transmissão 
Vertical da Sífilis e do HIV dos municípios que 
compõem a IV Regional de Saúde 17 a 
19/10/2011 - Curso de Manejo Clínico Básico do 
HIV e Hepatites Virais; 26 a 24/09/2011 e 22 a 
24/11/2011 - Curso básico de Vigilância 
Epidemiológica DST/HIV/Aids. 
CURSOS REALIZADOS COM MENOS DE 40 
HORAS: 15/03/2011 - Oficina de Adesão Hotel 
Canárius 50 profissionais.  30 e 31 de março de 
2011 -Micro Regional de Coordenadores de 
Programs Estadual e Municipais de DST/AIDS 
(32 profissionais)        16/08/2011 – Realização 
de duas Oficinas sobre Diversidade Sexual e 
Identidade de Gênero no Cine Sex Imperador - 
16 pessoas   05/10/2011 – da Oficina do Saúde 
e Prevenção nas Escolas (SPE)-16 pessoas 
        Em 2011 foram realizados 23 treinamentos 
teorico / prático em prevenção, diagnóstico e 
contrle da TV do HIV e sífilis onde foram 
treinados 441 profissionais.         

         

Afogados da Ingazeira, Jaboatão dos 
Guararapes, São Lourenço da Mata, 
Paulista, Salgueiro, Garanhuns, 
Ipojuca, Arcoverde, Camaragibe, 
Caruaru, Recife, Vitória de Santo 
Antão, Serra talhada, Goiana, Limoeiro, 
Santa Cruz do Capibaribe, Timbaúba, 
Itambé. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2.    Ampliar o número de 
maternidades com Projeto 
Nascer no Estado de 36 
para 60 com ênfase na 
interiorização, beneficiando 
municípios sede de GERES 
e outras maternidades com 
maior nº de partos do 
Estado, alcançando mais de 
100% dos municípios com 
mais de 50.000hab. Para o 
fortalecimento das ações do 
Programa Mãe Coruja. 

6  16 ou 
267% 

Realizado treinamento teórico e prático em testes 
rápidos como diagnóstico da infecção pelo HIV para 
implantação do Projeto Nascer em 13 municípios. 

Custódia, Cupira, Sertânia, 
Altinho, Recife, Surubim, 

São José do Egito, Lajedo, 
Tabira, Águas Belas,         
Serrita, Cedro, Exu, 

Dormentes, Afrânio e 
Hospital do Exército 

(Recife). 

3.    Implantar 23 sistemas 
de monitoramento de 
exames laboratoriais e 
medicamentos Anti-
retrovirais (Sistema de 
Requisição de Exames 
Laboratoriais - SIREX, 
Sistema de Controle e 
Logística de Laboratório - 
SISCEL e Sistema de 
Controle de Logística de 
Medicamentos - SICLOM) 
para o controle da logística 
de exames de CD4, CD8, 
carga viral e genotipagem 
nos SAE e laboratórios 

5  7 

Realizada a implantação do SICLOM no Hospital 
Barão de Lucena SAE de Afogados da Ingazeira, 
Cabo e Paulista e do CTA em Petrolina, no Programa 
Municipal do Recife e no Hospital Português. 

Afogados da Ingazeira, 
Cabo, Paulista, Recife e 

Petrolina. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Estabelecer 9 
convênios com municípios 
(Goiana, Timbaúba, Sta. 
Cruz do Capibaribe, 
Bezerros, Nazaré, Surubim, 
Belo Jardim, Carpina e 
Araripina.) estratégicos 
sedes de microrregionais 
que tenham CTA para 
implementação das ações 
de controle das DST, HIV e 
AIDS. 

3 9 Não 
executada 

Reprogramado para 2012/2013. 
Não realizado por dificuldades de recursos humanos, 
administrativos e mudanças de secretários municipais. 
 

 

5.    Repassar recursos 
financeiros do incentivo para 
47 projetos de sociedade 
civil por meio de seleção 
pública, para 
desenvolverem ações no 
âmbito das DST/HIV/Aids de 
acordo com a portaria 2.313 
de 02/12/2002. 

10  Não 
Executada 

Em andamento, Edital publicado dia 08 de novembro 
de 2011, onde foram habilitados 10 projetos, que 
estão em processo de formalização de convênios. 
Serão contemplados: ONG Grupo Mulher Maravilha, 
ONG Casa de Amparo Social e Promoção Humana 
Herbert de Souza, ONG Geração Futuro, ONG SOS 
Corpo, ONG Gestos, ONG Viva Rachid e ONG GTP+. 

 

6.    Concluir 2 pesquisas 
avaliativas relacionadas ao 
monitoramento e avaliação 
das ações do Programa 
Estadual DST/Aids.  
(Pesquisa de avaliação da 
ação de prevenção de 
transmissão vertical da 
AIDS e Sífilis e Pesquisa de 
soroprevalência e mutações 
genéticas em usuários 
virgens de anti-retrovirais 
em CTA/COAS). 

 1 Não 
Executada 

Não realizado por dificuldades administrativas, 
licitação e recursos humanos.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Realizar 100 
supervisões aos serviços de 
prevenção, assistência e 
vigilância das DST/HIV/Aids 
e sífilis (maternidades com 
projeto nascer, CTA e SAEs 
e ONG com projetos 
aprovados). 

30  38  

Realizadas supervisões em maternidades, CTA. Laboratórios e 
SAE. 18/01/2011 - (Projeto Nascer) no Hospital Maria Rafael de 
Siqueira em São José do Egito;  20/01/2011 –  SIREX no CTA e 
na maternidade APAMI, no município de Vitória de Santo Antão; 
26/01/2011 - supervisão e monitoramento (Projeto Nascer) no 
Hospital Dr. Paulo da Veiga Pessoa Gravatá; 01 a 04/02/2011 
Supervisão (Projeto Nascer)  no Hospital Dom Malan – IMIP; 
04/04/2011 - Viagem a Petrolina Supervisão no CTA em 
Petrolina;  04/05/2011 –  supervisão no laboratório do Hospital 
Otávio de Freitas; 04/05/2011 -  Coordenação Municipal –
SIREX; 09/05/2011 – Supervisão, monitoramento e orientações 
laboratório do Hospital da Polícia Militar de Pernambuco; 
21/05/2011-Policlínica e Maternidade Arnaldo Marques  
Supervisão e monitoramento das ações do Projeto Sentinela; 
17/06/2011- Supervisão e monitoramento dos procedimentos da 
testagem no Laboratório do PROCAPE; 13/10/2011 - 
Supervisão do laboratório do CTA em Recife; 04/04/2011- 
supervisão a Unidade Mista Igarassu; 26/08/2011- Supervisão e 
monitoramento das ações Projeto Nascer  na maternidade N. 
Sra. de Fátima; 06/04/2011 - Supervisão no CTA/SAE; 
06/04/2011 -  Supervisão no Hospital Regional em Salgueiro; 
17/03/2011 - Supervisão para implantação do SAE; 07/04/2011 -  
Supervisão técnica no CTA; 15/12/2011 - Supervisão do SAE 
em  Serra Talhada; 11/03/2011 - Visita e supervisão ao CTA; 
25/04/2011 – Supervisão na Maternidade Padre Geraldo no 
Cabo de Santo Agostinho; 19/05/2011  - Supervisão na 
Maternidade Santo Cristo em Ipojuca, 23/05/2011- Supervisão, 
monitoramento do Projeto Nascer no Hospital Maria Gomes 
Lafayet em  Setânia, 25/05/2011- Supervisão, monitoramento  
do Projeto Nascer no Hospital Dr. José Luiz da Siva Netoem 
Tabira, 27/05/2011 - supervisão no CTA e SAE de  
Camaragibe, 08/06/2011 - Supervisão no Hospital Monsenhor 
Ângelo Sampaio em Bom Conselho, 08/06/2011  - Supervisão 
no Hospital Santa Teresinha,   09/06/2011  - Supervisão no 
Hospital Dom Moura em Garanhuns, 14/09/2011- Supervisão no 
Hospital Municipal de Ferreira Lima em Timbaúba,25/10/2011-
Supervisão no laboratório municipalde Bonito, 26/10/2011 
Supervisão no laboratório municipal de Lagoa do Carro, 
11/07/2011 - Supervisão ao CTA de Paulista e 05/07/2011 - 
Supervisão SICLOM  SAE e CTA emAfogados da Ingazeira.    

São José do Egito, Vitória 
de Santo Antão, Gravatá, 
Petrolina, Recife, Igarassu, 
Salgueiro, Serra Talhada, 
Cabo de Santo Agostinho, 
Ipojuca, Setânia, Tabira, 
Camaragibe, Bom 
Conselho, Garanhuns, 
Timbaúba, Bonito, Lagoa 
do Carro, Paulista e 
Afogados da Ingazeira.   
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

8.    Descentralizar o 
diagnóstico da infecção pelo 
HIV (CTA), o atendimento 
(SAE) e os exames de 
controle clínico de pacientes 
(MÁQUINAS), totalizando 
35 ações, para municípios 
sede de regionais, visando o 
fortalecimento da Atenção 
Primária. 

10 5 Não 
executada Meta de responsabilidade do LACEN PE.  

9.    Realizar 8 campanhas 
educativas de prevenção às 
DST/HIV/Aids e Sífilis 
Congênita. 

2  2  

Campanhas realizadas no Carnaval (distribuição de 
material educativo, bandanas e porta preservativo) e 
1º Dezembro (com distribuição de preservativo e 
testagem rápida no pátio de Nossa Senhora do Carmo 
em conjunto com os CTA que também realizaram 
testagem). 

Recife, Olinda, 
Camaragibe, Jaboatão, 
Cabo, Caruaru, Ouricuri, 
Vitória, Goiana, Serra 
Talhada, Afogados, 
Garanhuns, Petrolina, 
Palmares, Paulista, 
Camaragibe, Salgueiro, 
Itambé, Limoeiro, Igarassu, 
Abreu e Lima, Belo Jardim, 
santa Cruz do Capibaribe, 
Arcoverde, Ipojuca, 
Ouricuri, Timbaúba e 
Goiana. 

10. Adquirir e distribuir 
equipamentos e material 
permanente para atender 
demanda das unidades de 
referência e do Programa 
Estadual de DST/Aids. 

100%  100% Foram distribuídos equipamentos para SAE, CTA e 
LACEN. 

Paulista, Recife, Itambé, 
Afogados da Ingazeira, 
Cabo de Santo Agostinho e 
Arcoverde. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

11. Adquirir e distribuir 
suprimentos necessários 
para a testagem do HIV, 
Vírus linfotrófico humano - 
HTLV e Sífilis nas unidades 
de referência. 

100% 

25%                          
Meta reprogramada no 
que concerne à 
aquisição de kits para 
HTLV e dependente de 
aprofundamento de 
estudo, análise de 
informações e avaliação 
custo benefício. 

Não 
executada 

Os testes para diagnóstico HIV são adquiridos pelo 
Ministério da Saúde.  
Necessidade de criação de um Comitê Estadual para 
definição de um algoritmo diagnóstico e da Política de 
Saúde em relação ao HTLV. 

 

12. Adquirir e distribuir os 
insumos de prevenção: 
fórmula infantil, gel e 
preservativos (masculinos e 
femininos) para abastecer 
as unidades de referência. 

100%  Não 
executada 

Devido à demora na finalização da licitação, o 
fornecedor se recusou a entregar o produto. 
 

 

13. Adquirir e distribuir 
medicamentos de DST 
pactuados pela CIB para 
abastecer as unidades de 
referência. 

100%  100% 
Compra realizada pela Gerência de Assistência 
Farmacêutica, distribuição realizada conforme 
necessidade 

Todo o Estado 

14. Confeccionar e distribuir 
material instrucional sobre 
prevenção às DST/HIV/ 
Aids/HTLV para realização 
das oficinas, seminários, 
capacitações, atendimentos 
e campanhas conforme 
demanda, incluindo 
especificidades de grupos 
populacionais (idosos 
deficientes e outros). 

100%  100% 
Foram confeccionados camisas, folder, cartazes, 
bolsas carteiro, blocos e banner de acordo com 
solicitações recebidas. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

15. Elaborar 7 boletins 
informativos para 
retroalimentação dos 
serviços e profissionais 
identificadores e à 
população geral para 
conhecimento do perfil 
epidemiológico. 

2  Não 
executada 

Não realizado por dificuldades administrativas, 
licitação e recursos humanos. 
O Perfil Sociodemográfico e Epidemiológico de 
Pernambuco, lançado em 2011, contempla 
informações sobre AIDS, sífilis congênita e hepatites. 
 

 

16. Promover 40 
capacitações/atualizações, 
em aconselhamento em 
DST/HIV/AIDS para 
técnicos e profissionais de 
saúde, em parceria com o 
Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

20 

20                                      
OBS.: Solicitamos 

mudança da descrição 
da meta para: Promover 

40 Oficinas para 
profissionais de saúde, 

educação, pessoas 
surdas, funcionários em 

empresas, ONG, 
Mulheres vivendo com 
HIV/Aids; profissionais 
do sexo masculino e 

feminino contemplando 
temas como prevenção 

do HIV/Aids; 
Aconselhamento em 

HIV/Aids e Outras DST; 
Direitos Sexuais e 

Reprodutivos; 
Prevenção Positiva; 
diversidade Sexual e 
Identidade e Gênero 

2 
Realizada duas Oficinas: aconselhamento em HIV/ 
Aids e outra em Hepatites Virais, foram capacitados 77 
profissionais 

Afogados da Ingazeira, 
Jaboatão dos Guararapes, 

São Lourenço da Mata, 
Paulista, Salgueiro, 
Garanhuns, Ipojuca, 

Arcoverde, Camaragibe, 
Caruaru, Recife, Vitória de 
Santo Antão, Serra talhada, 

Goiana, Limoeiro, Santa 
Cruz do Capibaribe, 
Timbaúba, Itambé. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

17. Disponibilizar/implantar 
teste rápido para HIV/AIDS 
em todas as unidades de 
saúde do Estado. 

 

100%     OBS.: 
Solicitamos mudança da 
descrição da meta para: 
Disponibilizar/implantar 

teste rápido para 
HIV/AIDS em 10 

unidades de saúde do 
Estado. 

13 ou 
216% 

Realizado treinamento teórico e prático em testes 
rápidos como diagnóstico da infecção pelo HIV para 
implantação do Projeto Nascer em 13 municípios, com 
o fornecimento de insumos do teste rápido em envio 
mensal as unidades. 

Custódia, Cupira, Sertânia, 
Altinho, Recife, Surubim, 
São José do Egito, Lajedo, 
Tabira, Águas Belas, 
Sertânia, Altinho, Recife, 
Surubim, São José do 
Egito, Lajedo, Tabira, 
Águas Belas, Serrita,   
Cedro, Exu. 
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c) HEPATITES VIRAIS  

 

OBJETIVO: Manter o controle das Hepatites Virais, através de ações que visem à redução da morbimortalidade no Estado de Pernambuco. 

 

PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Realizar 
Capacitação/atualização, 
para 100 profissionais de 
saúde na atualização em 
hepatites virais para 
profissionais de núcleos de 
epidemiologia, distritos 
sanitários e Vigilância 
epidemiológica de GERES, 
gerentes e técnicos (nível 
médio e nível superior) e 
técnicos de laboratórios dos 
Centros de Testagem e 
Aconselhamento – CTA, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

100  Meta 
executada 

Atualizados 82 profissionais. 
24 a 26/10/2011 - Oficina de Aconselhamento em 
DST/HIV/AIDS para profissionais de CTA - 40 
profissionais atualizados. 
24 e 25/10/11 oficina de sensibilização e atualização 
sobre hepatites para profissionais de CTA - 42 
profissionais atualizados. 

 

RD I, II, III, XII, X,  IX, 
Afogados da Ingazeira, 

Jaboatão dos Guararapes, 
São Lourenço da Mata, 

Paulista, Salgueiro, 
Garanhuns, Ipojuca, 

Arcoverde, Camaragibe, 
Caruaru, Recife, Vitória de 

Santo Antão, Serra talhada, 
Goiana, Limoeiro, Santa 

Cruz do Capibaribe, 
Timbaúba, Itambé. 

2.    Confeccionar e distribuir 
materiais informativos para 
todo o Estado sobre 
prevenção, diagnóstico e 
tratamento das Hepatites 
Virais. 

100%  Não 
executada 

 
 
 

Não realizado por dificuldades administrativas e de 
licitação. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Realizar 12 supervisões 
nas Regiões de Saúde e 
municípios, para garantir o 
encerramento e a 
notificação dos casos. 

100%  100% ou 
03 

Realizada supervisões em: 04/04/2011 - Petrolina - 
VIII, 06/04/2011 - Salgueiro - VII, 07/04/2011 -  Serra 
Talhada - XI 

Petrolina, Salgueiro e Serra 
Talhada. 

4.    Monitorar as 
notificações das hepatites 
através da análise do banco 
de dados 
(SINANW/SINANNET). 

100%  100% Realizado monitoramento semanal das Hepatites. Todo o Estado 

5.    Realizar campanha 
estadual de divulgação de 
vacinas e prevenção contra 
hepatite. 

1  Não 
executada 

Reprogramado para 2012. 
Não realizada por dificuldades de recursos humanos. 
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d) HANSENÍASE  
 
OBJETIVO: Coordenar, apoiar e supervisionar definição de estratégias que propiciem o controle da hanseníase no Estado, subsidiando às GERES e 
municípios na execução das ações do Programa de Hanseníase, visando à redução da sua magnitude e transcendência. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária.  

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Ampliar a cobertura do 
programa de Hanseníase no 
Estado para as unidades de 
saúde de 38% para 51% ao 
final do plano (ano base 
2007). 

51%  58% 

Capacitação dos profissionais da Atenção Primária e 
implementação nas referências secundárias, visando 
ampliação do acesso ao diagnóstico e tratamento na 
rede. 
Atingindo 113,7% da meta. 

Todo o Estado 

2.   Reduzir o abandono no 
registro ativo de 19% para 
12% (ano base 2007), 
incentivando a busca ativa 
dos faltosos. 

12%  16,8% 

Monitoramento trimestral, em conjunto com as 
GERES, dos casos em tratamento no Registro Ativo; 
Reuniões com as 11 GERES para discutir indicadores. 
O monitoramento do banco de dados dos municípios é 
realizado pelo estado trimestralmente sendo estas 
informações encaminhadas aos municípios, a fim de 
melhorar a implementação de ações para redução de 
abandonos e contaminantes.  
A meta ficou 40% abaixo do esperado. 

Todo o Estado 

3.   Aumentar a partir de 
2008 a cura entre os casos 
novos diagnosticados, 
evoluindo de 76% para 85% 
(ano base pactuação Pacto 
MS/2007). 
 

85%  81% 

Intensificação de ações de busca ativa e garantia de 
tratamento completo. 
Atingindo 95% da meta. 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.   Aumentar a proporção de 
contatos intradomiciliares 
examinados entre os casos 
novos diagnosticados de 
51% para 59% (ano base 
2007). 

59%  58% 

Realizadas oficinas de trabalho com as GERES e 
municípios sobre definições das atividades de busca 
ativa, tratamento e monitoramento dos indicadores, 
nas datas: 28/03 - IV GERES; 06/04 - V GERES; 
07/04 - VI GERES; 08/04 - I GERES; 28/04 - II Geres; 
28/09 - VIII GERES; 29/09 - III GERES; 4/10 -  VII 
GERES; 5/10 - IX GERES; 24/10 - X GERES e 25/10 - 
XI GERES.     
Atingindo 98% da meta. 
 

Pedra (SANAR), Sertânia, 
Custódia, Ibimirim, 
Venturosa, Manari, 

Tupanatinga e Arcoverde, 
Petrolândia, Tacaratu, Inajá 
e Jatobá, São Lourenço da 

Mata, Olinda, Recife, 
Jaboatão, Cabo, Ouricuri, 

Igarassu e Olinda (SANAR) 
e Fernando de Noronha, 
Afogados da ingazeira, 
Ipojuca, Camaragibe, 

Olinda, São Lourenço da 
Mata e Recife 

 

5.   Avaliar os casos quanto 
ao grau de incapacidades 
físicas no diagnóstico 
anualmente em 92%.  

92%  88% 

Realizados 3 cursos de Prevenção de Incapacidades 
em hanseníase de 40 horas (períodos: 25 a 29/04; 03 
a 07/10; 07 a 11/11) e 1 Seminário de Atualização em 
Prevenção de incapacidades (período: 08 e 09/09); 
Monitoramento dos dados sobre Grau de 
Incapacidade (banco de dados). 
Atingindo 95,6% da meta. 

Todo o Estado 

6.   Aumentar a proporção de 
casos curados com o grau de 
incapacidade física avaliado 
de 50% para 59% (Ano base 
2007). 

59% 62% 63% 

Realizados 3 cursos de Prevenção de Incapacidades 
em hanseníase (períodos: 25 a 29/04; 03 a 07/10; 07 a 
11/11) e 1 Seminário de Atualização em Prevenção de 
incapacidades (período: 08 e 09/09), Monitoramento 
dos dados sobre Grau de Incapacidade. 
Atingindo 101,6% da meta. 

Todo o Estado 

7.   Diagnosticar anualmente, 
no mínimo, 90% dos casos 
novos esperados (ano base 
2007). 

90%  90,1% 

Realizadas capacitações para profissionais da 
Atenção Básica nas datas: 12 a 15/04, 17 a 19/08, 26 
a 30/09, 27/10, 29/11 e 14, 15, 21/12. 
Atingindo 100% da meta. 

Todo o Estado 
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 QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

8.   Promover 9 seminários de 
atualização em áreas estratégicas, 
regionalizada, para profissionais 
da atenção primária (nível superior 
e médio) nas ações de controle da 
Hanseníase, contemplando todos 
os municípios. 

3  3 

Realizado Seminário de Atualização em Prevenção 
de Incapacidades (período: 08 e 09/09), Seminário de 
Educação em Saúde em Hanseníase - Parceria com 
o MORHAN (período: 18 e 19/10) e Seminário de 
Manejo Clínico em Hanseníase para Atenção 
Primária (21/12), com a participação de profissionais 
de diversos municípios. 

Todo o Estado 

9.   Realizar 20 cursos, por ano, 
sobre as Ações de Controle da 
Hanseníase para profissionais das 
equipes de saúde da família, em 
parceria com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 40h. 

20 10 17 
Realizadas capacitações para profissionais da 
Atenção Básica nas datas 12 a 15/04, 17 a 19/08, 26 
a 30/09, 27/10, 29/11 e 14, 15 e 21/12. 

I GERES- Recife, São 
Lourenço da Mata, Olinda, 

Camaragibe, Ipojuca, 
Jaboatão dos Guararapes, 
Cabo de Santo Agostinho, 
Igarassu e Fernando de 

Noronha; VI GERES- Pedra, 
Sertânia, Custódia, Ibimirim, 

Venturosa, Manari, 
Tupanatinga, Petrolândia, 
Arcoverde, Tacaratu, Inajá 

Jatobá; IX GERES- Ouricuri; 
X GERES- Afogados da 

Ingazeira. 

10. Realizar 30 cursos de 
baciloscopia em Hanseníase, para 
profissionais da rede laboratorial 
para as 11 GERES, em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, 
com carga horária mínima de 40h. 

10 2 2 Realizados dois cursos de Baciloscopia, no período 
de 19 a 23/09 e 17 a 21/10 

I GERES - Recife, 
Camaragibe, Goiana, Cabo 

de Santo Agostinho, 
Igarassu, Itapissuma, 

Jaboatão dos Guararapes; 
III GERES - Sirinhaém, 
Tamandaré, Ribeirão, 

Gameleira, Cortês, 
Barreiros, Maraial e Rio 
Formoso; IV GERES - 
Cupira e Gravatá; VI 

GERES - Pedra. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

11. Realizar 4 cursos, para 
profissionais do Sistema de 
Informação de Agravo e 
Notificação em Hanseníase 
das 11 GERES, em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

1 2 2 Realizados dois cursos de Atualização em SINAN, 
no período de 09 a 11/05 e 07 a 11/11. 

I GERES - Araçoiaba, Jaboatão dos 
Guararapes, Recife, São Lourenço da 

Mata, Cabo de Santo Agostinho e 
Itapissuma. II GERES - Paudalho, 
Itambé. III GERES - Água Preta, 
Joaquim Nabuco, Tamandaré, 

Barreiros, Sirinhaém, Cortês, Escada, 
Catende. IV GERES - Agrestina, Belo 
Jardim, Cupira, Caruaru, Gravatá. V 

GERES - Angelim. VI GERES - 
Petrolândia, Pedra. VII GERES - 

Belém de São Francisco. VIII GERES 
- Cabrobó, Orocó, Santa Maria da Boa 

Vista. IX GERES - Araripina, Exu, 
Trindade, Ipubi. X GERES - Tabira. 

12. Realizar 32 supervisões 
de vigilância epidemiológica, 
por ano, nos 32 municípios 
prioritários em hanseníase. 

32  55 

Realizadas supervisões das ações do Programa 
de Controle da Hanseníase em 27/07, 12 a 16/09, 
26 a 30/09, 10 a 14/10, 28/11 a 02/12, 5 a 9/12 e 
12/12. 

I GERES: Recife, Olinda, Camaragibe, 
São Lourenço da Mata, Abreu e Lima, 
Paulista, Igarassu, Moreno, Jaboatão 
dos Guararapes e Ipojuca. II GERES: 
Limoeiro, Ferreiros, Lagoa do Carro, 

Condado, Itambé, Surubim e 
Paudalho. III GERES: Água Preta, 

Barreiros, Catende, Belém de Maria, 
Amaraji, Primavera, Cortês, Maraial e 
Palmares. V GERES: Águas Belas, 

Angelim, Bom Conselho, Canhotinho e 
Lajedo. VI GERES: Arcoverde, 

Buíque, Manarí, Pedra e Petrolândia. 
VIII GERES: Petrolina, Orocó, 

Cabrobó, Santa Maria da Boa Vista, 
Lagoa Grande, Dormentes e Afrânio. 

IX GERES: Ouricuri, Araripina, 
Trindade, Exu, Bodocó, Parnamirim e 

Ipubi. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

13. Realizar 4 
monitoramentos, por ano, 
nas ações de vigilância 
epidemiológica do Programa 
de Hanseníase, através dos 
indicadores 
epidemiológicos, 
contemplando os 184 
municípios e o Distrito 
Estadual de Fernando de 
Noronha. 

4  4 
Enviados os monitoramentos trimestrais 
com todos os indicadores de hanseníase 
em 08/04, 12/08, 14/10 e 16/01/12. 

 

14. Promover 15 encontros 
anuais de educação 
continuada para os 
profissionais da atenção 
primária envolvidos nas 
ações de controle da 
hanseníase, contemplando 
os municípios prioritários. 

15 11 11 

Realizadas reuniões de monitoramento das 
ações e dos indicadores de hanseníase em 
28/03 - IV GERES; 06/04 - V GERES; 07/04 
- VI GERES; 08/04 - I GERES; 28/04 - II 
Geres; 28/09 - VIII GERES; 29/09 - III 
GERES; 4/10 - VII GERES; 5/10 - IX 
GERES; 24/10 - X GERES e 25/10 - XI 
GERES.    

 

15. Realizar anualmente 2 
campanhas informativas 
sobre os sinais e sintomas 
da Hanseníase no Estado, 
incluindo os meios de 
transporte e o incentivo à 
realização de atividades 
educativas (peças, teatrais, 
oficinas) nos equipamentos 
sociais das comunidades 
(escolas, igrejas, 
associações, etc). 

2  2 

Realizada Campanha estadual de 
Intensificação de diagnóstico, em conjunto 
com a SBD-PE e SMS Recife, em 02/02, e 
fornecido materiais para as campanhas 
municipais. Realizada Campanha 
Informativa, em parceria com a Pastoral da 
Saúde - CNBB/PE, em 12/10. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

16. Implantar 1 serviço de 
referência estadual em 
oftalmologia para atender 
aos portadores de 
Hanseníase com 
complicações da doença 

 1 Não 
executada 

A sec. Executiva de Vigilância em Saúde viabilizou as 
discussões com as áreas competentes (Sec. 
Executiva de Atenção à Saúde, Diretoria de 
Regionalização, Diretoria de Regulação e de fluxos 
assistenciais) para definição do atendimento 
oftalmológico na rede terciária, cuja contratualização 
com o prestador IMIP está em andamento, devendo se 
efetivar em 2012. 

 

17. Assegurar a distribuição 
aos pacientes acometidos 
pela hanseníase de 2.000 
órteses simples para 
melhoria funcional dos pés e 
mãos com incapacidades 
e/ou seqüelas em 
decorrência da doença. 

500  171 

A distribuição de 171 refere-se ao quantitativo 
produzido e dispensado pela Oficina de confecção de 
órteses e adaptação de calçados, do Hospital da 
Mirueira.  Contudo, há a demanda atendida pela 
oficina da referência de Recife - Policlínica Lessa de 
Andrade -  e pelos demais serviços de concessão da 
rede estadual, que a coordenaçãoi não dispõe da 
informação. Destacamos que, em média, 20% dos 
pacientes apresentam Grau de incapacidade I e II, no 
diagnóstico, e são esses pacientes que podem 
necessitar uma órtese, prótese ou adaptação de 
calçados. Portanto, não se pode afirmar o real número 
de próteses/órteses necessárias. 

Todo o Estado 

18. Cadastrar na SES e 
habilitar a oficina de 
produção de órteses e 
adaptações de calçados do 
Hospital da Mirueira para 
melhoria funcional das 
pessoas com incapacidades 
físicas e ou seqüelas. 

 1 1 Ação (cadastramento e habilitação) viabilizada pela 
Sec. Executiva de Atenção à Saúde. Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

19. Implantar nas 11 GERES, 
Centros de Referências, com 
equipe multiprofissional para 
atendimento das pessoas 
atingidas pela Hanseníase e 
outras patologias. 

4 11 6 

As ações foram implantadas/implementadas 
nos serviços de Referências Secundárias: 
Hospital da Mirueira e Hospital Otávio de 
Freitas, na I GERES; Centro de Saúde Amélia 
de Pontes na IV GERES; Cento de Saúde Elísio 
Alves Pinto/Hospital Dom Moura na V GERES; 
Serviço de Infectologia de Petrolina na VIII 
GERES; Centro de Saúde Helena Alencar 
Barreto na IX GERES; As demais GERES (II, III, 
VI, VII, X e XI) encaminham os pacientes para 
as referências citadas acima, conforme 
necessidade. 
 

Todo o Estado 

20. Articular com as 185 
Secretarias Municipais de 
Saúde e Assistência Social para 
garantir os benefícios sociais 
que possibilitem a continuidade 
do tratamento dos pacientes 
(transporte, cesta básica e 
outros). 

185  185 

Assunto focado nas reuniões de monitoramento 
com as GERES/Municípios, realizadas pela 
Coordenação do Programa de Controle da 
Hanseníase 

Todo o Estado 

21. Realizar 8 cursos de 
capacitação/ atualização, em 
prevenção da Hanseníase, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

 3 3 
Realizados 3 cursos de Prevenção de 
Incapacidades em hanseníase (períodos: 25 a 
29/04; 03 a 07/10; 07 a 11/11) 

I GERES - Abreu e Lima, Igarassu, 
Paulista, Recife, São Lourenço da 
Mata, Jaboatão dos Guararapes, 

Ipojuca, Camaragibe, Olinda, Cabo 
de Santo Agostinho e Itapissuma. II 

GERES - Vertente do Lério. III 
GERES - Rio Formoso, Tamandaré, 
Cortês, Sirinhaém, Catende, Água 

Preta e Joaquim Nabuco. IV GERES 
- Cupira, Caruaru, Jurema, Pesqueira 

e Gravatá. V GERES - Lagoa do 
Ouro. VI GERES - Petrolândia e 
Tupanatinga. IX GERES - Exu, 

Araripina e Trindade. XI GERES - 
Serra Talhada. 
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e) TUBERCULOSE 
 
 

OBJETIVO: Integrar as ações do Programa de Controle da Tuberculose – PCT aos eixos prioritários das Políticas de Saúde do Estado de 
Pernambuco, visando reduzir a morbimortalidade e a transmissão desse agravo nos 184 municípios do Estado e o Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha. 

 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1. Implementar o Programa 
de Controle da Tuberculose 
- PCT em 5 municípios do 
Estado, visando atingir 
100% dos municípios no 
período de quatro anos. 

1  Não 
executada 

Em 01/04/2011 - Realizado reunião, 
visita de monitoramento e 
capacitação de 28 profissionais de 
nível médio e superior sobre o novo 
esquema terapêutico. 
Considera-se programa de 
tuberculose implantado quando o 
município realiza diagnóstico, 
tratamento e acompanhamento do 
caso até a cura. O Programa foi 
implantado em 4 municípios, porém 
o Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha teve dificuldade de 
implantar baciloscopia no escarro 
para diagnóstico da tuberculose e, 
por isso, ficou impossibilitado de ter 
o programa de controle da 
tuberculose implantado. Segundo 
informações recebidas do Distrito, 
não há autorização do IBAMA para 
ampliar o laboratório e com a 
estrutura física atual não é possível 
realizar baciloscopia.  

 

I GERES: Fernando de Noronha     
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

2. Capacitar 50% dos 
profissionais de saúde dos 
30 municípios (prioritários) 
nas ações de controle da 
Tuberculose, com ênfase na 
abordagem para solicitação 
do teste HIV, busca de 
sintomáticos respiratórios, 
DOTs e co-infecção ao HIV 
para pacientes portadores 
de Tuberculose. 

20%  20% 

# Realizado cursos para atualização 
em TB para profissionais de nível 
médio e superior da atenção básica, 
em 27/07/11; 17/03; 01/4/2011; 25,26 
e 27/07/2011( nível médio); 20 e 
21/09/2011.                                                    
# Realizado 2 cursos para 
atualização em TB para especialistas, 
em  5 e 6/07/2011 e 7 e 8 /07/2011;                                        
# Realizado 4 cursos para 
profissionais do sistema penitenciário  
, em 09 e 10/04/2011 (profissionais 
de nível superior; em 18 e 19/04/2011 
(profissionais de nível médio); em 
23/11/2011 (com profissionais de 
nível médio e superior)                                          
#Realizado 2 seminário de Manejo 
Clínico para 100 profissionais em 29 
e 30/03/2011 (nível superior); 24 e 
25/10/2011 (médicos);                                     
# Capacitação em TDO (Tratamento 
Diretamente Observado)- 05, 06 e 07/ 
09 /2011 (Coordenadores municipais 
de TB e atenção Básica, diretores da 
epidemiologia). 
#Curso de Monitoramento e 
Avaliação para melhoria de 
Programas em 24 e 25/10/2011).  
Executado 100% da meta. 

 
 

Curso para atualização em TB para profissionais da Atenção 
Básica: I GERES: Fernando de Noronha e São Lourenço; II 
GERES: Camutanga; VI GERES: Manari.                                         
Curso de TB para especialistas: I GERES: Recife, Cabo, 
Jaboatão, Camaragibe, Paulista, Olinda.  
Curso Site - TB: I Geres: Recife; Cabo; Vitória; São Lourenço; 
Paulista; Jaboatão; Olinda; Itapissuma; Igarassu; Moreno; 
Camaragibe; Vitória   
Curso para profissionais do sistema penitenciário: I GERES: 
Recife, Abreu e Lima, Itamaracá, Igarassu. II GERES: Limoeiro, 
III GERES: Palmares, IV GERES: Pesqueira,VI GERES: 
Arcoverde. Seminário Manejo Clínico: I GERES: Recife, Abreu e 
Lima, Itamaracá, São Lourenço da Mata, Jaboatão, Igarassu, 
Ipojuca, Cabo, Camaragibe, Moreno, Olinda, Fernando de 
Noronha.II GERES: Limoeiro, Timbaúba. III GERES: Palmares, 
Barreiros. IV GERES: Caruaru, Pesqueira, Gravatá. VII GERES: 
Salgueiro. IX GERES: Ouricuri. X GERES: Afogados da 
Ingazeira. XI GERES: Serra Talhada, Carnaubeira. 
Capacitação em TDO: I GERES: Pombos, Jaboatão, Cabo, 
paulista, Itapissuma, São Lourenço, Vitória, Abreu e Lima, 
Goiana, Olinda, Ipojuca. II GERES: Paudalho, Limoeiro, Feira 
Nova. III GERES: Escada, Palmares, Água Preta, Barreiros, Rio 
Formoso, Amaraji, Catende, Cortês, Jaqueira, Lagoa dos Gatos, 
Sirinhaém, Xexéu. IV GERES: Caruaru, S. Joaquim do Monte, 
Taquaritinga do Norte, Bonito, Agrestina, Altinho, Belo Jardim, 
Bezerros, brejo, Cupira, Riacho das Almas, Sanhará, S. 
Caetano. V GERES: Iati, Lagoa do Ouro, Lajedo, Paranatama, 
Terezinha. VI GERES: Arcoverde, Petrolândia. VII GERES: 
Salgueiro, Serrita, Mirandiba. IX GERES: Bodocó. XI GERES: 
Serra Talhada.                  
Curso Monitoramento e Avaliação: I GERES: Olinda, Recife, 
Camaragibe, Cabo, Jaboatão, Chã Grande, Itapissuma, Paulista, 
São Lourenço, Itamaracá, Moreno, Igarassu. II GERES: 
Limoeiro, Paudalho, João Alfredo, Carpina, Lagoa do Carro, 
Passira, Feira Nova, Nazaré da Mata. III GERES: Água Preta, 
Escada, Palmares, Rio Formoso. IV GERES: São Joaquim do 
Monte, Pesqueira, Bonito, Gravatá, Caruaru. VI GERES: 
Petrolândia, Arcoverde, Jatobá, Pedra. VII GERES: Serrita, 
Salgueiro. IX GERES: Bodocó. XI GERES: Serra Talhada. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3. Implantar/implementar 
Centros de Referência 
Regionais com equipes 
multiprofissionais para o 
atendimento das 
complicações de Tuberculose 
nas ações do Programa de 
Controle da Tuberculose em 
100% das 11 GERES, de 
forma integrada com outras 
áreas da Gerência de 
Controle de Micro Bactéria. 

4  Não 
executada 

Foi iniciada discussão em 07/07/11 com a participação dos 
hospitais regionais e DGAR da I, VI, VIII, X GERES. 
Reprogramado para 2012. 

 

4. Capacitar/atualizar, o 
profissional de saúde nas 
ações de controle da 
tuberculose para o 
atendimento junto a 
populações de rua, 
assentados, indígenas e 
quilombolas, nas 11 GERES, 
em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

3  Executada 

Houve mudanças no esquema terapêutico da tuberculose, 
necessitando capacitar médicos e enfermeiros da atenção 
básica. Nessas capacitações realizadas foi incluída a 
abordagem para solicitação do teste - HIV, para a busca de 
sintomáticos respiratórios, para a realização do Tratamento 
Diretamente Observado – TDO e para as condutas frente à 
co-infecção TB-HIV nas populações vulneráveis: assentados, 
indígenas, quilombolas e população em situação de rua. 
 Datas das capacitações:  

1- 04, 05, 06 e 07/05/2010; 
2- 19, 20 e 21/05/2010; 
3- 08, 09 e 10/06/2010; 
4- 26 a  30/09/2010; 
5- 16 a 18/11/2010; 
6- 28, 29, 30/06 a 02/07/2011 
7- 05 a 08/07/2011; 
8- 25, 26 e 27/07/2011 
9- 05 , 06, 08 e 09/09/2011; 
10- 20 a 22,/09/2011 
11- 24 a 25/10/2011; 
12- 18, 19 e 20/04/2011;  
13- 18, 19 e 20/04/2011. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

5. Realizar 4 inquéritos 
tuberculínicos em 
Instituições de longa 
permanecia, com a 
finalidade de detectar a 
infecção tuberculosa. 

1  2 
Em 27 a 31/03/2011 no Hospital Otávio de Freitas. Dias 18 e 
20/10/2011- 120 idosos do Abrigo Cristo Redentor (em 
Jaboatão) 

I Geres: Recife 

6. Aumentar o percentual de 
cura em pelo menos 2% a 
cada ano atingindo 81% no 
ano de 2011. 

81%  67% 

Cursos SINAN TB realizado em 28/06 à 01/07/2011) e 29/11 
à 02/12/2011; Supervisões para limpeza do banco do 
SINAN:  01/03/2011,  14 e 18/03/2011,  13/04/2011, 23/08 a 
02/09, 12 a 16/09, 21 e 22/09, 26 a 30/09, 10 a 14/10/2011.           
# Realizado cursos para atualização em TB para 
profissionais de nível médio e superior da atenção básica, 
em 27/07/11; 17/03; 01/4/2011; 25,26 e 27/07/2011(nível 
médio); 20 e 21/09/2011.                                                    
 # Realizado 2 cursos para atualização em TB para 
especialistas, em  5 e 6/07/2011 e 7 e 8 /07/2011;                                        
# Realizado 4 cursos para profissionais do sistema 
penitenciário  , em 09 e 10/04/2011 (profissionais de nível 
superior; em 18 e 19/04/2011 (profissionais de nível médio); 
em 23/11/2011 (com profissionais de nível médio e superior)                                          
#Realizado 2 seminário de Manejo Clínico para 100 
profissionais em 29 e 30/03/2011 (nível superior); 24 e 
25/10/2011 (médicos);                                      
# Capacitação em TDO- 05, 06 e 07/ 09 /2011 
(Coordenadores municipais de TB e atenção Básica, 
diretores da epidemiologia). 
#Curso de Monitoramento e Avaliação para melhoria de 
Programas em 24 e 25/10/2011). 
Atingindo 82,7% da meta. 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

7. Realizar 2 
campanhas/ano de 
divulgação dos sinais e 
sintomas da tuberculose nos 
meios de comunicação 

2  2 Realizadas: 26/03/2011(Praça do 
Carmo), e 17 /11/2011 (metrô Recife). I GERES: Recife 

8. Descentralizar a 
realização de exames de 
cultura de BAAR para os 
laboratórios das IV, VI, VIII e 
IX GERES. 

 4 3 

Encaminhado equipamentos para 
descentralização de cultura para 
Ouricuri, Arcoverde e Caruaru. 
Municípios já recebendo incentivo da 
SES/PE.  
Caruaru já recebeu os equipamentos, 
e está em fase de adequação para o 
atendimento. 
A cultura para BK no escarro ficou 
inviabilizada de ser implantada em 
Petrolina, em virtude do município ter 
feito a opção de terceirizar as ações 
de laboratório e não realizar o serviço 
(cultura). 

VI GERES: Jatobá, Petrolândia, Tacaratu, 
Buique, Pedra, Tupanatinga, Venturosa, 
Custódia, Ibimirim, Inajá, Manari, Sertânia, 
Arcoverde, VII GERES: Salgueiro, Belém do 
São Francisco, Cedro, Mirandiba, Serrita, 
Terra Nova, Verdejante. IX GERES: 
Parnamirim, Ouricuri, XI GERES: São José 
do Belmonte, Araripina, Bodocó, Exu, 
Granito, Ipubi, Moreilândia, Santa Cruz, 
Santa Filomena, Trindade, calumbi, Flores, 
Santa Cruz da Baixa Verde, Serra Talhada, 
Triunfo, Betânia, X GERES: Carnaubeira da 
Penha, Floresta, Itacurubara, Afogados da 
Ingazeira, Brejinho, Carnaiba, Iguaraci, 
Ingazeira, Itapetim, Quixabá, Santa 
Terezinha, são José do Egito, solidão, 
Tabira, Tuparetama,   
V GERES: Águas Belas, Angelim, Bom 
Conselho, Brejão, Caetés, Calçados, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, lagoa do 
Ouro, Lajedo, Palmeirinha, Paranatama, 
Saloá, São João, Terezinha.   
VIII GERES: Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da 
Boa Vista.     
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

9. Participar das reuniões 
mensais do Comitê 
Metropolitano de Combate à 
tuberculose.  

 12 12 

Foram realizadas reuniões nos dias: 12/01/2011, 
09/02/2011, 03/2011, 03/04/2011, 11/05/2011, 
08/06/2011. 13/07/2011, 10/08/2011,                                   
14/09/2011, 19/10/2011, 16/11/2011, 21/12/2011. 
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1.4 LINHA DE AÇÃO DO PES: ORGANIZAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE 

a)  FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA  
 

OBJETIVO: Propor, coordenar, qualificar e supervisionar no âmbito do Estado a execução da Política de Atenção Primária em Saúde, através da 
Estratégia de Saúde da Família, pautada no modelo de atenção da vigilância à saúde, priorizando grupos populacionais que vivem em condições 
precárias de vida, agravos e ciclos de vida, na perspectiva da promoção, prevenção e assistência à saúde, bem como, executar em caráter 
suplementar ações de saúde articuladas com os municípios, regionais de saúde  e outras secretarias, no âmbito da Atenção Primária em Saúde 
(APS). 

 

PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programaç
ão da meta 

2011 

Exec. 
2011 

1.    Adequar a estrutura 
física, equipamentos, 
insumos e os procedimentos 
em 300 Unidades de Saúde 
da Família - USF e 
atendimento de pequenas 
urgências em 50 Unidades 
Básicas de Saúde - UBS. 

50 USF 
20 UBS   

Através da Portaria nº2226 de 18 de Setembro de 2009 o 
Ministério da Saúde Institui, no âmbito da Política Nacional 
de Atenção Básica, o Plano Nacional de Implantação de 
Unidades Básicas de Saúde para Equipes de Saúde da 
Família, em 2011, foram habilitados 41 municípios para 
construção de UBS. 
Em 2011 o Ministério da Saúde lançou o Programa de 
Requalificação de Unidades Básicas de Saúde, com três 
componentes: Reforma, Ampliação e Telessaúde. O 
primeiro componente com normatização foi o de reforma 
de UBS, através da Portaria MS 2.206/11. Após a 
publicação desta Portaria, que estabelecia as exigências 
para que os municípios fossem contemplados, as 
Secretarias Estaduais receberam a responsabilidade de 
apoiar os municípios na elaboração de projetos, e no caso 
da elaboração de projetos em grande número, discutir e 
definir com os municípios na CIB quais deveriam ser 
prioritários. Após discussões e apoio oferecido aos 
municípios através das Gerências Regionais de Saúde 
(GERES) a CIB-PE publicou a Resolução 1.758/11, que 
definiu 257 UBS localizadas em 59 municípios do estado a 
serem contemplados com os recursos advindos da União. 
No componente Ampliação os recursos, só serão 
desencadeados a partir de 2012. 

CONSTRUÇÃO: Camaragibe, Vitória de Santo Antão, Feira 
Nova, Itambé, Paudalho, Timbaúba, Itambé, Tamandaré, Rio 
Formoso, Ribeirão, Quipapá, Joaquim Nabuco, São Benedito 
do Sul, Belém de Maria, Gameleira, Ribeirão, Xexéu, Água 

Preta, Agrestina, Santa Maria de Cambucá, Agrestina, Brejão, 
Caétes, Capoeiras, Sertânia, Jatobá, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Lagoa Grande, Petrolina, Santa Cruz, Quixabá, 

Solidão, 
Itapetim, Triunfo, Flores, Santa Cruz da Baixa Verde, 

Itacuruba, Calumbí, Serra Talhada 
REFORMA: Abreu e Lima,Alagoinha, Aliança, Amaragi, 

Angelin, Araripina, Belo Jardim, Bezerros, 
Cabo Stº Agostinho, Cabrobó, Caetés, Caruaru, 

Chã Grande, Condado, Igarassu, Itamaracá, 
Ipubi, Itaíba, Itambé, Itapissuma, Jaboatão dos Guararapes, 
João Alfredo, Jataúba, Lagoa do Carro, Lagoa de Itaenga, 

Lagoa do Ouro, Lagoa dos Gatos, Lagoa Grande, Limoeiro, 
Maraial, Moreno, Olinda, Orobó, Ouricuri, Palmares, 

Paranatama, Parnamirim, Paudalho, Paulista, Pesqueira, 
Petrolina, Recife, Riacho das almas, Sanharó, Santa Cruz, 

Santa Cruz da Baixa Verde, Santa Filomena, Santa Maria da 
Boa  Vista, Santa Maria do Cambucá, São Benedito do Sul, 
São Joaquim do Monte, São José do Egito, Terezinha, Terra 

Nova, Timbaúba, Triunfo, Tuparetama, Vicência, 
Vitória de Santo Antão. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2, Reformular a Política 
Estadual de Fortalecimento 
da Atenção Primária 
(PEFAP) 

  Executada 

A PEFAP foi instituída pelo Decreto Estadual nº 
30.353/2007, regulamentado pela Portaria 720/2007 
da SES-PE. Esta Política foi revisada, passando por 
um amplo processo de discussão que incluiu as 
Comissões Intergestores Regionais, a Comissão 
Intergestores Estadual, diversos espaços na gestão 
estadual e o Conselho Estadual de Saúde. Este 
processo culminou com a publicação, em 2011, da 
Portaria 640 da SES-PE, que instituiu o financiamento 
estadual per capita da APS, transformando 
Pernambuco no único estado do nordeste e um dos 
primeiros do país a realizar este tipo de financiamento. 
O financiamento per capita está dividido em dois 
componentes: um universal, destinado a todos os 
municípios do estado, num valor de R$ 0,48/per 
capita/ano; e um componente de redução de 
iniquidades, no valor de R$ 1,36/per capita/ano. Ainda 
em 2011 foi dos recursos referidos a este ano, 
totalizando R$ repassada aos municípios do estado a 
totalidade 10.074.397,84 (dez milhões, setenta e 
quatro mil, trezentos e noventa e sete reais e oitenta e 
quatro centavos). 
A Portaria instituiu ainda o sistema de financiamento 
por desempenho municipal da APS, a partir do qual os 
municípios recebem proporcionais ao desempenho em 
indicadores selecionados pela SES-PE e pactuados 
com o conjunto dos municípios do estado na CIB-PE. 

Todo o Estado 

3. Construir Plano Operativo 
para o Projeto de Expansão 
e Consolidação da 
Estratégia Saúde da Família 
(PROESF) – Fase 2 
 

  Executada 

A Fase 2 do PROESF teve início em 2011 com a 
definição dos recursos a serem destinados a cada 

estado a partir da apresentação de um Plano 
Operativo com prazo máximo de execução até 

março/2013. Pernambuco foi contemplado com R$ 
623.666,06 (seiscentos e vinte e três mil seiscentos e 

sessenta e seis reais e seis centavos) 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4. Apoiar todos os 
municipios do Estado na 
adesão ao PMAQ 

  Executada 

O PMAQ foi lançado em 2011 com o objetivo de 
promover melhoria de qualidade da APS a partir da 
avaliação dos serviços e financiamento ligado ao 
desempenho nesta avaliação. A equipe da SAP 
desenvolveu ações de discussão e apoio aos 
municípios, incluindo debates nas CIR, com o objetivo 
de permitir a cada município tomar uma decisão 
esclarecida e adequada sobre a adesão ao programa. 
Pernambuco teve 139 municípios formalizando a 
adesão ao PMAQ, com 1025 ESF cadastradas no 
programa. As ações de avaliação foram desenvolvidas 
em 2012. 

Abreu e Lima, Afogados da Ingazeira, Agrestina, 
Água Preta, Alagoinha, Altinho, Amaraji, Angelim, 

Araripina, Arcoverde, Barra de Guabiraba, 
Barreiros, Belém de São Francisco, Betânia, 
Bom Jardim, onito, Brejão, Brejinho, Buenos 

Aires, Buíque, Cabo de Santo Agostinho, 
Cabrobó, Caetés, Calçado, Calumbi, 

Camaragibe, Camutanga, Canhotinho, 
Capoeiras, Carnaíba, Carnaubeira da Penha, 
Carpina, Caruaru, Casinhas, Cedro, Chã de 
Alegria, Chã Grande, Condado, Correntes, 

Cortês, Cupira, Feira Nova, Flores, Frei 
Miguelinho, Gameleira, Garanhuns, Glória do 

Goitá, Goiana, Gravatá, Iati, Ibimirim, Igarassu, 
Iguaraci, Ilha de Itamaracá, Ingazeira, Ipojuca, 

Ipubi, Itacuruba, Itaíba, Itambé, Itapetim, 
Itapissuma, Itaquitinga, Jaboatão dos 

Guararapes, Jataúba, Jatobá, João Alfredo, 
Joaquim Nabuco, Jucati, Jupi, Jurema, Lagoa do 
Carro, Lagoa do Itaenga, Lagoa do Ouro, Lagoa 

dos Gatos, Lagoa Grande, 
Lajedo, Limoeiro, Macaparana, Manari, 

Mirandiba, Moreno, 
Nazaré da Mata, Olinda, Orobó, Ouricuri, 

Palmares, Palmeirina, Paranatama, Passira, 
Paulista, Pedra, Pesqueira, Petrolândia, 

Petrolina, Poção, Pombos, Primavera, Quipapá, 
Quixaba, Recife, Riacho das Almas, Sairé, 

Salgueiro, Saloá, Santa Cruz, Santa Cruz da 
Baixa Verde, Santa Cruz do Capibaribe, Santa 
Maria da Boa Vista, Santa Maria do Cambucá, 

Santa Terezinha, São Benedito do Sul, São 
João, São Joaquim do Monte, São José da 

Coroa Grande, São José do Belmonte, São José 
do Egito, São Lourenço da Mata, Serra Talhada, 
Serrita, Sertânia, Sirinhaém, Solidão, Surubim, 
Tabira, Tacaratu, Tamandaré, Terezinha, Terra 

Nova, Timbaúba, Tracunhaém, Trindade, Triunfo, 
Tupanatinga, Tuparetama, Venturosa, 

Verdejante, Vicência, Vitória de Santo Antão. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Realizar estudo da rede 
de atenção primária 
(Equipes de Saúde da 
Família), para definir seu 
desenho e implantar um 
Plano Diretor em municípios 
prioritários. 

600  Não 
executada 

O estudo da rede de atenção primária começou 
a ser redefinido a partir das oficinas de 
regionalização promovidas pela SES e o Plano 
Diretor será elaborado a partir deste estudo em 
discussão conjunta com os diversos setores da 
SES 

 

4. Realizar no quadriênio 
112 reuniões de 
coordenação no âmbito da 
SES com as áreas técnicas 
que perpassam as ações de 
prevenção e assistência à 
saúde dos beneficiários 
cadastrados no Programa 
Chapéu de Palha". 
 

56 15 reuniões 100% 

As reuniões foram realizadas com as áreas 
técnicas e com as 4 regionais de saúde (I 

GERES, II GERES, III GERES e IV GERES) 
para a elaboração do Plano de trabalho e do 

Cronograma de Execução. 

I GERES: Araçoiaba, Cabo de Santo 
Agostinho, Goiana, Igarassu, Ipojuca, 
Jaboatão dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da Mata, Vitória 
de Santo Antão, Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos Ayres, 
Camutanga, Carpina, Chã de Alegria, 
Condado, Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do Carro, 
Lagoa de Itaenga, Macaparana, Nazaré 
da Mata, Paudalho, São Vicente Ferrer, 
Timbaúba, Tracunhaém, Vicência. 
III GERES: Água Preta, Amaraji, 
Barreiros, Belém de Maria, Catende, 
Cortes, Escada, Gameleira, Jaqueira, 
Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, Ribeirão, Rio 
Formoso, São Benedito do Sul, São José 
da Coroa Grande, Sirinhaém, Tamandaré 
e Xexéu. 
IV GERES: Barra de Guabiraba e Bonito. 
VII GERES:Belém de São Francisco. 
VII GERES: Petrolândia   
VIII GERES– Cabrobó, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina e Santa Maria da Boa 
Vista. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

5. Acompanhar no 
quadriênio a realização de 
283 atividades de promoção 
e assistência nos 60 
municípios do Chapéu de 
Palha" 

104 

50 cursos                                                                  
14 na Fruticultura 

Irrigada                              
36 na Zona da 
Mata/Região 
Metropolitana 

100% 

Foi realizado 50 turmas do Curso AIDIPI para a equipe 
da Estratégia de Saúde da Família ( Agentes 
Comunitário de Saúde, Enfermeiras (os) e 
profissionais dos Cantos Mãe Coruja) com carga 
horária de (40 h) que beneficiou 734 profissionais de 
saúde. 

I GERES: Araçoiaba, Cabo 
de Santo Agostinho, Goiana, 
Igarassu, Ipojuca, Jaboatão 
dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da 
Mata, Vitória de Santo Antão, 
Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos 
Ayres, Camutanga, Carpina, 
Chã de Alegria, Condado, 
Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do 
Carro, Lagoa de Itaenga, 
Macaparana, Nazaré da 
Mata, Paudalho, São Vicente 
Ferrer, Timbaúba, 
Tracunhaém, Vicência.   
III GERES:  Água Preta, 
Amaraji, Barreiros, Belém de 
Maria, Catende, Cortes, 
Escada, Gameleira, 
Jaqueira, Joaquim Nabuco, 
Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, 
Ribeirão, Rio Formoso, São 
Benedito do Sul, São José 
da Coroa Grande, Sirinhaém, 
Tamandaré e Xexéu. 
VIII GERES– Cabrobó, 
Lagoa Grande, Orocó, 
Petrolina e Santa Maria da 
Boa Vista. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

6. Realizar anualmente 1 
oficina de supervisão para 
avaliar sistematicamente os 
resultados obtidos por cada 
área técnica. 

104 1 reunião de avaliação 100% 

Foi realizada uma reunião de avaliação com os 
profissionais de saúde das Regionais de Saúde 
envolvidas no Programa Chapéu de Palha que 
participaram como Docentes e Coordenadores dos 
cursos oferecidos. 

I GERES: Araçoiaba, Cabo 
de Santo Agostinho, Goiana, 
Igarassu, Ipojuca, Jaboatão 
dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da 
Mata, Vitória de Santo Antão, 
Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos 
Ayres, Camutanga, Carpina, 
Chã de Alegria, Condado, 
Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do 
Carro, Lagoa de Itaenga, 
Macaparana, Nazaré da 
Mata, Paudalho, São Vicente 
Ferrer, Timbaúba, 
Tracunhaém, Vicência.   
III GERES:  Água Preta, 
Amaraji, Barreiros, Belém de 
Maria, Catende, Cortes, 
Escada, Gameleira, 
Jaqueira, Joaquim Nabuco, 
Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, 
Ribeirão, Rio Formoso, São 
Benedito do Sul, São José 
da Coroa Grande, Sirinhaém, 
Tamandaré e Xexéu. 
VIII GERES– Cabrobó, 
Lagoa Grande, Orocó, 
Petrolina e Santa Maria da 
Boa Vista. 
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b) REDE DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE e HUMANIZAÇÃO DA REDE HOSPITALAR. 

 
OBJETIVO: Estruturar a rede de assistência de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, incluindo o atendimento às urgências e 
emergências, em conformidade com o Plano Diretor de Regionalização e Programação Pactuada e Integrada, articulando os vários níveis da 
atenção, visando à equidade do acesso e a integralidade do atendimento. 

 
 

PROGRAMA DO PPA: 0511 – Reestruturação da rede própria de referência Estadual. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Implantar uma rede de 
atenção especializada em 
Urologia no Estado de 
Pernambuco. 

  100% 

Foi adquirido em julho/2011para o HOF, equipamento de 
Urodinamica e ureterorenoscopio, visando maior 
resolutividade por aumento de acesso com o incremento de 
mais 12 leitos de Urologia 

Todo o Estado 

2.    Garantir a organização 
da rede pública para 
cirurgias pediátricas no 
Estado de Pernambuco   

  50% Ampliada retaguarda de 71 cirurgias pediátricas/mês para 
neonatologia no IMIP em set/2011 Todo o Estado 

3.    Implantar uma rede de 
atenção especializada em 
Neurocirurgia no Estado de 
Pernambuco. 

  100% 

Inauguração do Primeiro Hospital Neuro Cardio do Brasil 
(Pelopidas Siveira) com 20 leitos de cardio clinica, 04 cardio 
cirurgica, 04 cardio intervencionista e de 56 leitos de neuro 
cirurgico, 28 leitos de neuro clinica 

São Lourenço da Mata 
(IGERES) e 28 

municipios da II GERES 

4.    Implementar a rede de 
atenção especializada em 
Terapia Intensiva no Estado 
de Pernambuco, através da 
implantação de 245 leitos. 

  174% 

Foram Inaugurados 20 leitos de UTI Adulto e 10 de UTI Neo 
Externa no HBL e contratualizados 151 leitos de UTI: sendo 
18 no hospital alfa, 5 no hospital são salvador, 10 no hospital 
N.S. do Ò, 10 no hospital Santa Rosa,10 na casa de saúde e 
Maternidade de Limoeiro, 10 no Hospital Maria Lucinda, 20 
no IMIP, 28 no Pelópidas Silveira,20 no Hospital Silvio 
Magalhães (181 leitos no total) 
 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

5.    Ampliar e manter a 
organização da rede de alto 
risco em obstetrícia e 
neonatologia dos serviços 
públicos no Estado de 
Pernambuco. 

  100% 
Inaugurados 20 leitos de risco habitual em Obstetricia 
no Hospital Jaboatão Prazeres e 10 leitos de UTI Neo-
externa no HBL 

Todo o Estado 

6.    Implantar o 
atendimento, com 
classificação de risco por 
cores, vigente hoje apenas 
no HAM, para todas as 
Unidades de Saúde do 
Estado. 

4   Não 
executada 

Meta executada parcialmente. Para cumprimento da 
meta são necessário implantar em mais 2 unidades 
(HGV, HRA), entretanto há déficte de Recursos 
Humanos. 

6 grandes hospitais 

7.    Implantar e manter um 
serviço no HOF para 
distribuição de 
medicamentos a pacientes 
com Asma Brônquica, 
Doença Pulmonar 
Obstrutiva Crônica (DPOC) 
e Hipertensão Arterial 
Pulmonar. 

100%  Não 
executada 

 
 
 
Meta executada parcialmente. Há déficte de Recursos 
Humanos para a sua conclusão. Para cumprimento da 
meta há recurso financeiro para adequação da área 
física, porém há necessidade de investir em RH. 
 
 
 
 

Todo o Estado 

8.    Ampliar em 150 
pacientes o Programa de 
Assistência Ventilatória não 
Invasiva na Clínica 
Pneumológica do HOF. 

30%  357% Inseridos mais 288 pacientes no Programa Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9. Estruturar os serviços 
hospitalares de alta 
complexidade oferecidos 
pelos seis grandes hospitais 
do Estado. 

30%  Meta 
executada 

Inaugurado no HGV a O Centro de Reabilitação de alta 
complexidade em nov/11 + 30 leitos de trumatoortopedia + 30 
leitos conveniados ao Hospital de Santo Amaro de retaguarda 
para cirurgias de média complexidade + Instalação de módulo 
de arteriografia no Arco em C . Contratação de leitos de 
retaguarda de neurologia clinica, cirurgia vascular e 
traumatoortopedia no HR. No HOF foi implantado o 
ambulatório de alta complexidade em Hansen com 
atendimento de 43 pacientes referenciados das Unidades que 
atendem o Programa de Hansen 

6 grandes hospitais 

10. Implantar e manter 
sistemática de 
monitoramento da 
produção, dos custos e da 
resolutividade do Projeto 
Telessaúde em hospitais 
públicos da rede da SES-
PE. 

100%  100% Ação permanente Todo o Estado 

11. Implementar uma rede 
de serviços em reabilitação 
no Estado. 

20%  Não 
executada 

Meta deverá ser transferida para a Coordenação da Pessoa 
com Deficiência. Em fase de execução a reforma do Hospital 
Regional do Agreste para implantação de Oficina Ortopédica e 
reestruturação do Centro de Reabilitação. Assinatura de 
convenio em abril/2011com a AACD no valor de 5 milhões 
para realização de serviços de reabilitação e concessão de 
órtesese róteses para os usuarios do SUS 

Todo o Estado 

12. Adequação das 
Emergências adulto e 
pediátrica e Ambulatório do 
Hospital da Restauração.. 

20%  30% 

Está prevista para 2012 a reforma da emergência adulto de 
trauma, com instalação de novo tomógrafo. E adequação da 
estrutura física da emergência pediátrica. Assinatura em 
dez/2011 do convênio com o MS SOS Emergencia com o HR 
Levantamento da demanda das especialidades do 
Ambulatorio+ iniciado discussão com o Municipio de Recife 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

13. Implementar e acompanhar 
a Política Nacional de 
Humanização nas unidades do 
Estado, priorizando as grandes 
emergências e hospitais de 
médio porte da região 
metropolitana do Recife. 

100%  Não executada 
A prioridade inicial são os 6 grandes 
hospitais regionais. No momento faltam 2 
(HGV e HRA) para aconclusão da meta. 

6 grandes hospitais 

14. Discutir com Hospital das 
Clínicas as cirurgias de 
neovulplastia e o plano de 
feminilização dos transexuais 
para realização em Hospital 
Universitário do Estado. 

  Não executada Meta reprogramada para 2013  

15. Criar uma campanha de 
prevenção para acompanhar 
os travestis que usam silicone 
industrial e capacitar às 
equipes médicas para 
acompanhamento.  

1  Não executada 
Campanha será criada a partir da 
reestruturação do serviço do HC, em 
parceria com a Vigilância em Saúde 

 

16.  Criar fluxo de acesso aos 
serviços de assistência 
cardiovascular, incluindo a 
baixa, média e alta 
complexidade. 

  Não executada 

Meta para 2012 com a implantação da 
politica de cardiologia + implantação da 
Telemedicina nas 14 UPAS e 13 
Hospitais Regionais 

 

17.  Implantar 4 (quatro) novos 
serviços de cirurgia 
cardiovascular adulto, 3 (três) 
de cirurgia cardiovascular 
infantil, 3 (três) de cardiologia 
intervencionista e 6 (seis) de 
cirurgia vascular, conforme 
necessidade. 

25%  Não executada 

Meta para 2012 com a implantação da 
politica de cardiologia + implantação da 
Telemedicina nas 14 UPAS e 13 
Hospitais Regionais 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

18.  Criar fluxo de acesso aos 
serviços de traumato-ortopedia, 
de baixa, média e alta 
complexidade. 

  50% Contratualização de 50 leitos de retaguarda 
para traumatologia para o HGV e HR   Todo o Estado 

19.  Implantar 4 (quatro) novos 
serviços de urgência e 
emergência em traumato-
ortopedia em Recife. 

25%  Meta executada 
Meta já superada, considerando que foram 
inauguradas UPAs e Dois novos hospitais 
com resolutividade de traumatologia 

 

20.  Implantar 2 (dois) serviços 
de cirurgia ortopédica infantil no 
Recife, sendo 1 no HUOC. 

  100% 

Já existe um serviço no HGV e foi 
Incrementado o Convenio com o IMIP de 
órteses e proteses para cirurgias dos 
pacientes da AACD 

Todo o Estado 

21.  Implementar centros de 
referência em cirurgia traumato-
ortopédica . 

100% . Meta executada O Hospital de Referência é o HGV Todo o Estado 

22.  Implantar 2 (dois) novos 
serviços de sub especialidade 
em cirurgia de antebraço, punho 
e mão, incluindo urgência e 
emergência em Caruaru.  

50%  Meta executada O Hospital de Referência é o HGV Todo o Estado 

23.  Implantar 2 (dois) novos 
serviços de sub especialidade 
em cirurgia de coluna vertebral, 
incluindo urgência e emergência 
em Caruaru. 

50%  Meta executada 

Por considerar que as unidades de 
atendimento em traumatologia atendem 
todas as subespecialidades e que não há 
profissionais na rede com tais capacitações. 
Estas metas foram discutidos com o CES 

 

24.  Criar fluxo de acesso aos 
serviços de nefrologia, incluindo 
a baixa, média e alta 
complexidade, de acordo com o 
Plano Diretor de Regionalização 
- PDR. 
 

50%  Não executada 
Retomar as discussões da PPI e 
Regionalização para elaborar e definir fluxo 
de acesso destes pacientes 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

25.  Implantar sistemática 
de capacitação de médicos 
clínicos nos grandes 
hospitais na identificação do 
paciente potencialmente 
portador de doença renal 
crônica, incentivando o 
tratamento conservador. 

20%  Não 
executada 

As grandes emergências têm equipe de Terapia Renal 
Substitutiva Móvel (TRS) com nefrologistas, que dão 
parecer e realizam procedimentos. 

 

26.  Criar a residência 
médica em Nefrologia.  . Não 

executada 
Em 2012 pode ser discutido com a SEGTES a 
possibilidade de criar esta residência  

27.  Reequipar os 6 grandes 
hospitais do Estado, 
apresentando o balanço 
patrimonial. 

100%  Meta 
executada Trata-se de uma ação contínua  Todo o Estado 

28.  Equipar os Hospitais de 
média complexidade em 
100% 

50%  Executada Trata-se de uma ação contínua  Todo o Estado 

29.  Implantar o Sistema de 
Atendimento ao Paciente – 
SAPE com todos os 
módulos, em onze hospitais 
do Estado (HBL, Arcoverde, 
Afogados da Ingazeira, 
Caruaru, Garanhuns, 
Goiana, Limoeiro, Ouricuri, 
Palmares, Serra Talhada, 
Vitória de Santo Antão) e 
implantar o módulo de 
emergência em quatro 
hospitais (HAM, HGV, HR E 
HGOF). 

30%  Não 
executada 

Meta não é de competência da área. Deve ser 
executada pela SEAF.  
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

30.  Habilitar os municípios 
de Olinda, Recife, Cabo, 
Camaragibe, Jaboatão, 
Abreu e Lima e São 
Lourenço, no Programa de 
Fortalecimento da Urgência 
e Emergência . 

1  Meta 
executada 

Municípios contemplados com UPAs e implantação ou 
ampliação do SAMU.  

Olinda, Recife, Cabo, 
Camaragibe, Jaboatão, 

Abreu e Lima e São 
Lourenço 

31.  Implantar o Serviço de 
Atendimento Móvel de 
Urgência – SAMU (base 
descentralizada) em todas 
as 11 GERES do Estado. 

4  59% 

Foram habilitados pelo MS as seguintes Bases 
Descentralizadas em 2011: 02 USA, 06 USB e 03 
motolancias Recife(ampliação); 01 motolancia (novo) e 
02 USB (ampliação) em Jaboatão dos Guararapes; 01 
USB em IBIRAJUBA (novo); 01 USB em Gravatá 
(ampliação) e 01 motolancia em Petrolina (novo). 
Entregue ao MS Projeto da Regionalização do SAMU 
PE. 

Todo o Estado 

32.  Implementar o Serviço 
de Atendimento Móvel de 
Urgência – SAMU Aéreo em 
parceria com a Policia 
Rodoviária Federal - PRF. 
(intersetorialidade) 

100%  100% 
Contratualização do RH (07 enfermeiros e 07 
médicos) para o SAMU Aéreo, como contra-partida do 
Estado. 

Todo o Estado 

33.  Implementar a 
sistemática de educação 
permanente do Serviço de 
Atendimento Móvel de 
Urgência – SAMU. 

100%  Não 
executada 

Excluir meta É de competência de cada Coordenação 
Regional do SAMU a capacitação através dos NEU  
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

34.  Implantar 50 leitos de 
Assistência Domiciliar no 
HAM. 

50  94% 

Implantado O hospital em casa para 
Assistencia Domiciliar aos pacientes de 
longa permanencia sem dependencia de 
oxigenio para os 05 grandes hospitaisde 
Assistencia Domiciliar para dar cobertura 
aos pacientes do HAM, HR, HOF, HBL e 
HGV. Hoje com 47 pacientes (02/03/2012) 

I GERES 

35.  Implementar o serviço 
de regulação do SAMU, nas 
macrorregionais do Estado 
diminuindo o tempo 
resposta. 

100%  Não executada 

Enviado em 2011 para o MS o plano de 
Regionalização do SAMU, com a criação 
de duas novas Centrais de Regulação 
Regional (Serra Talhada e Petrolina) e 
ampliação de duas (Recife e Caruaru). 
Aguardando Habilitação pelo MS por 
pendência de documentação e Projeto 
pelos Municípios de Recife, Caruaru, Serra 
Talhada e Petrolina 

Todo o Estado 

36.  Estruturar os Hospitais 
de Pequeno Porte (HPP) 
nos municípios que se 
adequarem aos parâmetros 
da Portaria que cria a 
política de HPP. 

50%  Não executada Discutir a SEAS e SERS como sistematizar 
esta meta, definindo ações e prazos  

37.  Incentivar/articular os 
municípios para implantação 
de HPP em consonância 
com o Plano Diretor de 
Regionalização - PDR e 
Plano Diretor de 
Investimento- PDI. 
 
 

50%  Não executada Discutir a SEAS e SERS como sistematizar 
esta meta, definindo ações e prazos  
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

38.  Capacitar/atualizar, as 
equipes do SAMU para 
atendimentos dos pacientes 
com transtornos mentais e 
emergências 
cardiovasculares em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

100%  Meta 
executada 

Em 2011 a GASAM realizou oficina com uma média 
de 30 pessoas. Houve mais 04 outras oficinas, no 
município de Recife sob coordenação do mesmo. 

I GERES 

39.  Construir Helipontos: 1 
no Recife, 2 na Região 
Metropolitana do Recife 
(norte e sul). 

  100% Inaugurado o terceiro heliponto no Hospital Pelópidas 
da Silveira em dezembro/2011 Todo o Estado 

40.  Implantar 300 leitos 
domiciliares em todo 
Estado, garantindo a 
assistência necessária. 

150  Não 
executada 

Foi elaborado um Plano estadual para execução desta 
meta. Porém, com a publicação da Portaria do MS Nº 
2527 de 27/10/11 houve a redefinição da atenção 
domiciliar no âmbito do SUS. Atualmente a assitência 
domiciliar é de competência do município. O Estado 
possui o Programa Hospital em Casa, executado pelo 
HAM e a retaguarda de Pneumologia no HOF.  
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c) ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA  

 

OBJETIVO: Implantar a nova Política de Assistência Farmacêutica, garantindo o acesso racional e humanizado da população aos medicamentos 
básicos, estratégicos, de média e alta complexidade, visando à promoção à saúde e a prevenção, a recuperação e o tratamento de doenças. 

 
PROGRAMA DO PPA: 0517 – Implantação de Nova Política de Assistência Farmacêutica. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Definir, atualizar, monitorar e 
avaliar o planejamento dos 
medicamentos a serem adquiridos, 
considerando a necessidade e 
comprometimento orçamentário. 

100%  100% 

Elaborado e monitorado o planejamento  e 
programação orçamentária dos medicamentos a 
serem adquiridos dos componentes: especializado, 
básico, estratégicos da assistência farmacêutica e 
programas especiais. 

Todo o Estado 

2.     Elaborar e implementar o 
programa Medicamentos para 
Todos nos 184 municípios 
pernambucanos e o Distrito 
Estadual de Fernando de 
Noronha. 

80  Não 
executada 

Meta reprogramada para 2012, em função do reduzido 
quadro de pessoas para execução do programa em 
2011, por depender do processo de seleção 
simplificada da SES-PE. 

Todo o Estado 

3.     Monitorar e avaliar o 
Programa de Incentivo à 
Assistência Farmacêutica Básica, 
definido no Termo de Adesão, 
conforme Resolução CIB-PE 
1.197/2007. 

100%  100% 

Foi solicitado a todos os municípios o envio do 
Relatório de Gestão da Assistência Farmacêutica, 
onde obtivemos respostas de 128. Os dados foram 
analisados e o relatório foi enviado à SEAS para as 
providencias cabíveis. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4.     Implantar 8 unidades da 
Farmácia de Pernambuco para 
dispensação de medicamentos 
excepcionais e especiais, 
contemplando uma em cada 
GERES. 

3  Não 
executada 

Foi identificada e apresentada proposta de implantação 
de unidades da Farmácia de Pernambuco nas cidades 
sedes da III, IX e XI GERES, mas os processos 
licitatórios, gerenciados pelas SEAF e CPL, não foram 
concluídos em tempo hábil. Assim todas as atividades 
que eram de responsabilidade da SAF foram realizadas. 
A meta será reprogramada. 

 

5.     Reduzir a demanda 
reprimida de pacientes, 
aumentando a cobertura em 
100%, passando dos atuais 
15.000 para 30.000 usuários, em 
medicamentos excepcionais e 
especiais. 

30.000  30.500 

A implantação de novas unidades da Farmácia de 
Pernambuco (em 8 regionais de saúde: 
Caruaru,Garanhus,Arcoverde,Petrolina,Afogados da 
Ingazeira, Salgueiro, Limoeiro, Petrolândia), parcerias 
com municípios e unidades hospitalares e realização de 
eventos resultaram na adesão de novos serviços de 
assistência à saúde ampliando a acesso aos 
medicamentos e reduzindo a demanda reprimida. 

Todo o Estado 

6.     Dispensar medicamentos 
especiais e excepcionais a 100% 
dos pacientes cadastrados. 

100%  91% A aquisição em 2011 foi comprometida em 9% devio à 
dificuldades nos processos de licitação. Todo o Estado 

7.   Implementar e 
operacionalizar a Coordenação 
Estadual de Farmácia e 
Terapêutica – CEFT 

100%  100% 

Foram realizados trabalhos de normatização como: 
emissão de Normas Técnicas; elaboração RESME 
Hospitalar; emissão e acompanhamento de Parecer 
Técnico em licitações, implantação de Comitês Técnicos 
para avaliação de processos, disponibilização das 
informações técnicas entre outras. 

Todo o Estado 

8.   Instituir 10 (dez) novos 
Comitês Técnicos Assessores 
em Farmácia e Terapêutica, que 
atuarão na seleção e 
normatização de medicamentos 
para compor a Relação Estadual 
de Medicamentos Essenciais. 

2  2 

 
 
 
Foi implantado Comitê Técnico em Ginecologia e em 
Infectologia 
 
 
 

Todo o Estado 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9.   Implantar e/ou atualizar 20 
(vinte) Protocolos Clínicos e 
Diretrizes Terapêuticas e/ou 
Normas Técnicas. 

5  Não 
executada 

Foram revisadas 8 Normas Técnicas e elaborada 3 
novas Normas Técnicas (Tromboembolismo, 
Psoríase, Imunosupressores em Transplante 
Hepático) 

Todo o Estado 

10.   Elaborar, publicar e atualizar 
a Relação Estadual de 
Medicamentos Essenciais. 

100%  Não 
executada 

A elaboração foi resultado de reuniões e oficinas 
com representantes dos Hospitais da SES/PE e 
gestores dos componentes estratégicos e básico da 
assistência Farmacêutica. A publicação está 
programada para 2012. 

Todo o Estado 

11.   Realizar 4 Encontros 
Pernambucanos de Assistência 
Farmacêutica. 

1  1 

Realizado em outubro de 2011, no Centro de 
Convenções, em conjunto com o IX Congresso 
Brasileiro de Farmácia que contou com mais de 800 
profissionais farmacêuticos e estudantes de farmácia 
de vários estados 

Todo o Estado 

12.   Realizar 11 oficinas de 
capacitação/atualização uma em 
cada GERES, para implantação 
e/ou implementação das 
estruturas de assistência 
farmacêutica, compreendendo as 
centrais de abastecimento e 
unidades de dispensação 
conforme normas legais vigentes, 
em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em Saúde 
da SES, com carga horária mínima 
de 40h. 

3  3 

Foi realizado o Simpósio: Garantia de acesso aos 
medicamentos no SUS nas cidades sedes da II, VII e 
X GERES, tendo como clientela os profissionais e 
gestores que atuam no seguimento de assistência 
farmacêutica, tendo participado 120 pessoas. 

Municípios da II, VII, IX e X 
GERES 

13.   Realizar programa de 
educação continuada para 50 
profissionais que atuam na 
dispensação de medicamentos 
excepcionais. 

100%  160% 

Realizado o Simpósio Pernambucano de Assistência 
Farmacêutica em Psiquiatria, em parceria com 
Sociedade Pernambucana de Psiquiatria, que contou 
com mais de 80 profissionais que atuam no 
seguimento. 

 

Todo o Estado 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

14.   Realizar 
capacitação/atualização, para 
150 profissionais que atuam em 
centrais de abastecimento, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

50  52 

 
 
Realizado o Curso de Gestão e Operacionalização da 
Assistência Farmacêutica para farmacêuticos, técnicos 
e auxiliares da I GERES e do Hospital Regional de 
Palmares 
 
 
 

I GERES e Palmares 

15.   Realizar 200 supervisões 
para identificação “in loco” da 
estrutura e operacionalização 
das ações de assistência 
farmacêutica na atenção básica, 
Farmácias de Pernambuco e 
hospitais, com apoio das GERES 
e outras Gerências da SES. 

60  23 

Foram realizadas 23 supervisões nos serviços: 
Hospital do Câncer de Pernambuco, Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz, Hospital Geral de Areias, 
PROCAPE, IMIP, HR, Hospital de Palmares, CAF 
(unidade metropolitana) e em Farmácias de 
Pernambuco. As programadas para os serviços 
municipais de assistência farmacêutica não poderiam 
ser realizadas em função de não dispor de pessoas 
em quantidade suficiente.    

Recife, Vitória, Limoeiro, 
Caruaru, Garanhuns, 
Arcoverde, Salgueiro, 
Petrolândia, Petrolina e 
Palmares 

16.   Realizar 12 reuniões com 
representantes das entidades de 
usuários para avaliar as ações 
desenvolvidas. 

3  8 
As reuniões foram realizadas para apresentação e 
discussão dos programas de assistência farmacêutica 
e preparação dos encontros de usuários. 

Todo o Estado 

17.   Realizar 3 Encontros de 
Usuários de Medicamentos 
Excepcionais e Especiais para 
integração com unidades de 
referência e dispensação. 

1  3 Foram realizadas encontros nas cidades de Petrolina, 
Garanhuns e Recife. 

Municípios da I, V e VIII 
GERES 

18.   Implantar a Política 
Estadual em Fitoterapia e 
Homeopatia. 

100%  100% 

Implementado Comitê Técnico em Plantas Medicinais 
e Fitoterapia - CTFITO. Realizado o Fórum de Plantas 
Medicinais e Fitoterápicos (96 participantes - 
estudantes de farmácia, leigos e profissionais que 
atuam nesta área), Promoção de reuniões e visitas a 
assentamentos do Movimento dos Sem Terra - MST 

Todo o Estado 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

19.   Implantar serviços de 
assistência farmacêutica para os 
pacientes atendidos nos 
ambulatórios de média e alta 
complexidade. 

100%  33% 

Foi identificada e apresentada proposta de 
implantação / qualificação das Farmácias 
Ambulatoriais no HCP, HOF, HGV, HAM, HUOC e 
HEMOPE, mas como não temos gestão nestas 
unidades não foi possível ainda efetivá-las. Foram 
implantadas no HBL, PROCAPE e HGA. 

I GERES 

20.   Implantar assistência 
farmacêutica para o tratamento 
dos pacientes de alta hospitalar 
nas emergências. 

100%  Não 
executada 

A ação deve ser realizada pelas unidades 
hospitalares, pois não temos gestão nesse segmento. Todo o Estado 
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d) CENTRAL DE TRANSPLANTES DE PERNAMBUCO  

 

OBJETIVO: Melhorar a satisfação dos clientes, fornecedores e funcionários, garantindo a oferta de serviços, o atendimento às demandas, o 

cumprimento dos compromissos e a melhoria de infra-estrutura de trabalho. 

 

PROGRAMA DO PPA: 2139 – Implementação das ações da Central de Transplantes Estadual 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Realizar 2 (duas) 
campanhas/ano para sensibilizar 
a sociedade em geral (capital e 
interior), quanto à importância da 
doação de órgãos. 

2  2 
Primeiro curso: abril/2011. Segundo curso: julho/11. 
Terceiro curso: novembro/2011 - parceria com a 
ABTO. 

Todo o Estado 

2.     Promover 6 oficinas/ano de 
Capacitação/atualização e 
sensibilização, para profissionais 
de saúde das UTI´s e 
emergências dos hospitais da 
Restauração, Getúlio Vargas, 
Agamenon Magalhães, Otávio de 
Freitas, Regional do Agreste 
(Caruaru), Dom Malan 
(Petrolina), em parceria com o 
Setor de Educação Permanente 
em Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

6  13 

Manutenção do PD, Diagnóstico de ME e Entrevista 
Familiar, I Workshop Doação de Órgãos/ Papel da 
CNCDO e OPO na Logística da Doação, 1º Encontro 
de Incentivo à Doação de Órgãos e Tecidos, 
Manutenção do Potencial Doador e Comunicação de 
Más Notícias, Curso de Capacitação em Coordenação 
Hospitalar para Médicos Intensivistas, Curso de 
Formação de Coordenadores Hospitalares de 
Transplantes - Módulo Básico, Curso de Simulação 
Realística. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3.     Implementar as 
CIHDOTT´s através da 
realização de 2 cursos/ano 
para formação de 
coordenadores intra-
hospitalares de transplante. 

2  1 

Embora em 2011 só tenha sido implantada 01 CIHDOTT, esta meta foi 
estabelecida para instituição de 08 no período de 2008-2011 (02/ano). 
Foram instituídas neste período 09 (nove) CIHDOTT implantadas no 
quadriênio: 

• 2008: Hospital Memorial Guararapes e Hospital Alfa; 

• 2009: Hosp. N.S. Perpétuo Socorro e Hospital N. S. do Ó; 

• 2010: Hospital Miguel Arraes, Hospital  Santo Amaro, Hospital 
D. Hélder Câmara e Hospital Servidores;. 

2011: Hospital Barão de Lucena 

Todo o Estado 

4.     Instituir 8 (oito) novas 
CIHDOTT´s em todo 
Estado. 

2  1 
Embora tenha sido instituída 01 CIHDOTT - Hospital Barão de Lucena 
em 2011, em virtude do novo modelo de captação e doação de órgãos 
e tecidos, foram implantadas 04 OPOs em 2011 em todo o estado. 

Todo o Estado 

5.     Realizar 
Capacitação/atualização, 
para os profissionais da 
Central de Transplantes 
através 2 oficinas por ano, 
composta de 10 módulos, 
em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

2  17 

Temas desenvolvidos: Rotinas do plantão da CNCDO PE, Curso de 
Tanatologia (Externo), VI Curso Internacional de Coordinación de 
Trasplantes (Espanha), Treinamento Entrevista Familiar, Curso de 
Comunicação de Más Notícias e Entrevista Familiar, Curso de 
Informática Básica, Planejamento Estratégico Participativo nas 
Organizações, Primeiro Encontro Pernambucano de Enfermagem e 
Nefrologia, Oficina Nivelamento e atualização de atribuições setoriais 
e identidade organizacional - Medula Óssea e Córnea, Oficina 
Nivelamento e atualização de atribuições setoriais e identidade 
organizacional - Fígado, Coração, Rim, Rim-pâncreas e 
Notificação/Captação, Monitoramento das Metas Setoriais, Oficina 
Controle do Estresse - Oficina de Ikebana (Módulo qualidade de vida 
do servidor), Oficina Validação do Manual de Atribuições CTPE, 
Manutenção do Potencial Doador e Comunicação de Más Notícias, 
Curso de Capacitação em Coordenação Hospitalar para Médicos 
Intensivista, Curso de Formação de Coordenadpores Hospitalares de 
Transplantes - Módulo Básico, Curso de Simulação Realística 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

6.  Acompanhar a sobrevida 
do enxerto e do 
transplantado de 50% dos 
transplantes de órgãos 
sólidos no ano. 

50% 
 

100% 
 

98% Acompanhado 98% dos transplantes de órgãos sólidos, 
correspondendo a 304 transplantes, de 311 realizados. Todo o Estado 

7.  Acompanhar a sobrevida 
dos transplantados de 
medula óssea residentes 
em Pernambuco. 

100%  100% 

Houve 05 casos "Em acompanhamento" que se referem 
aqueles que serão reavaliados com 1 ano após o transplante.  
Dos 07 óbitos (11% dos TMO em PE): 02 ocorreram com mais 
de 120 dias do transplante (3%), 03 com menos de 120 dias 
(5%) e 02 óbitos não tiveram o período do evento informado 
(3%). 
Houve o registro de 112 TMO em 2011, sendo 61 procedentes 
de Pernambuco (54% dos transplantes realizados). 
 

Todo o Estado 

8.  Acompanhar todos os 
retransplantes de córnea 
(falência primária do 
enxerto). 

100%  100% Total de transplantes: 661. Total de retx de córnea: 11 Todo o estado 

9. Implantar 4 organizações 
de procura de órgãos - OPO    4 

Implantação de um novo modelo de busca e captação de 
órgãos e tecidos no estado: as OPO – Organização de Procura 
de Órgãos, sendo instituídas 04 OPO no ano, com o objetivo de 
aumentar as notificações – doações – transplantes de órgãos 
sólidos e tecidos em todo o estado. OPO Instituídas: 

• IMIP - Região Metropolitana, 

• FAV - Região Metropolitana 

• Santa Efigênia – Caruaru 

• Dom Malan - Petrolina 

 

Todo o Estado 
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e) LABORATÓRIO CENTRAL DE SAÚDE PÚBLICA DE PERNAMBUCO Dr. MILTON BEZERRA SOBRAL (LACEN/PE) 

 

OBJETIVO: Oferecer serviços de qualidade, com foco na população e nos diagnósticos dos agravos de importância em saúde pública para 

promoção, prevenção e recuperação da saúde, em consonância com as ações prioritárias de assistência e vigilância à saúde, no âmbito do SUS. 

 

PROGRAMA DO PPA: 0511 – Reestruturação da rede própria de referência estadual. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Realizar 4 Fóruns de 
Planejamento e Avaliação 
da Rede de Laboratórios 
Estadual em parceria com 
Ministério da Saúde.   

1  Meta 
executada 

Durante o ano de 2011 foram realizados fóruns, por 
áreas específicas, para a Rede Pernambucana de 
Laboratórios do Estado, visando atualizar os 
profissionais e promover discussões sobre 
determinados diagnósticos, assim como avaliar as 
condições para descentralização e controle de 
qualidade dos mesmos. Os fóruns realizados foram: 
01- Fórum Regional de Enfrentamento ao Câncer de 
Colo Uterino e de Mama no Estado de PE em 
17/03/2011, 02 - I Fórum de Pactuação da RPELAB na 
Mata Sul para o Projeto SANAR nos dias 24 e 
25/11/11, 03 - I Fórum Regional de Enfrentamento do 
Câncer das IV e VI GERES em14/12/11, 04 -I Fórum 
de Reestruturação de Vigilância Laboratorial da Rede 
de Endemias no Estado de Pernambuco. No 
planejamento do LACEN 2012 - 2015 está 
programada a realização de Fóruns de avaliação e 
planejamento da Rede Pernambucana de 
Laboratórios. 

01- XI GERES;    
02 - III GERES; 03 - IV e VI 

GERES; 04 - Todas as 
GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

2.    Acompanhar técnico - 
cientificamente a construção do 
NOVO LACEN, junto a 
Engenharia. 

100%  100% 
Revisão do projeto já existente e discussão de um 
novo terreno para a construção da sede. Esta ação 
está incluída em meta do PES 2012-2015. 

Todo o Estado 

3.    Ampliar em 30 % o quadro 
de servidores do LACEN com a 
contratação de funcionários 
através de concurso público 
respeitando o Regime Jurídico 
Único. 

 18% Não 
executada  

O percentual de 30% corresponde a 100% da 
resoluitividade da ação. De acordo com este raciocínio 
atendemos parcialmente a 50% da meta no período de 
2009 a 2010, restando 50% para 2011.  Registramos 
em 2011, contratação de 23 profissionais terceirizados 
e 04 afastamentos por aposentadoria e óbito 
correspondendo a 14%, restando um déficit de 36%. 
Permanecendo a necessidade da realização de 
concurso público para suprir as necessidades técnicas 
e administrativas do LACEN/PE, através de 
profissionais com vínculo permanente, evitando assim 
solução de continuidade nos processos. 

Todo o Estado 

4.    Implantar a gratificação de 
incentivo como Laboratório de 
Referência para todos os 
profissionais e trabalhadores 
do LACEN, atendendo 
recomendação do Tribunal de 
Contas do Estado, conforme 
critério pré- estabelecido. 

 1 Não 
executada 

Documento enviado para o Setor de recursos 
Humanos da SES e sob orientação do Secretário 
Executivo de Vigilância em Saúde foi contratada uma 
consultoria que entre outras atribuições estão 
trabalhando na construção de indicadores de 
desempenho que farão parte do processo de 
implantação da gratificação de incentivo. 

 

5.    Realizar, em parceria com 
a Escola Técnica de Saúde 
Pública de Pernambuco – 
ETESP, cursos para formação 
de citotécnicos e análises 
clínicas para habilitação de 
servidores de nível médio da 
rede. 

 1 1 

Curso de citologia implantado em 2011, atualmente 
em desenvolvimento, sob a coordenação técnica do 
LACEN; Curso de Técnicos de Análise clínicas 
Finalizado em 2012, sob a supervisão técnica do 
LACEN. Serão 25 profissionais capacitados em cada 
curso, totalizando 50. 

Municípios da I GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

6.    Implantar um sistema 
de classificação para os 
laboratórios da Rede 
Estadual e Municipal por 
porte e nível, em 
atendimento ao Sistema de 
Gestão da Qualidade, 
conforme portarias 
ministeriais. 

25%  Não 
executada 

Durante o ano de 2011 foi dado continuidade ao 
processo de capacitação e supervisão para os 
laboratórios já cadastrados na RPELAB e foram 
identificadas dificuldades para implantação do Sistema 
da Qualidade nos referidos laboratórios, requerendo um 
prazo maior para atingir a referida meta. Entretanto 
foram realizadas capacitações I GERES: Recife, Olinda, 
Cabo de Santo Agostinho, Paulista.     Supervisões nos 
laboratórios dos seguintes hospitais: 
Hospital Geral de Areias, Hospital Otávio de Freitas, 
Hospital Municipal do Cabo, Policlínica Jaboatão 
Prazeres, Hospital da Restauração, Hospital João 
Murilo, Hospital Correia Picanço, PROCAPE, Hospital 
Getúlio Vargas e CVA Herbet de Sousa.                     

  

7.  Implantar em Salgueiro 
(RD 4) e Caruaru (RD 8) os 
diagnósticos bacteriológicos 
de média complexidade. 

 2 1 

Implantado na IV GERES o diagnóstico bacteriológico 
de média complexidade no Hospital Regional do 
Agreste: Meningite, Urocultura, Germes piogênicos e 
Hemocultura. Em Salgueiro não houve a implantação 
devido à falta de estrutura física e de recursos humanos. 

Municípios da IV GERES 

8.  Implementar o Sistema 
de Gestão da Qualidade e 
Biossegurança na rede de 
laboratórios estadual e 
municipal, atingindo 100% 
até 2010. 

 35% 5% 

Durante o ano de 2011 foi dado continuidade ao 
processo de capacitação e supervisão para os 
laboratórios já cadastrados na RPELAB, e foram 
identificadas dificuldades para implatação/implemetação 
do Sistema de Gestão da Qualidade nos referidos 
laboratórios em relação à adequação dos laboratórios 
as normas da qualidade. Ressaltamos também que há 
necessidade do envolvimento dos gestores e técnicos 
no referido processo, exigindo um prazo maior para 
alcançar a meta. 

Capacitações I GERES: 
Recife, Olinda, Cabo de Sto 

Agostinho, Paulista.     
Supervisões nos laboratórios 

dos seguintes hospitais: 
Hospital Geral de Areias, 

Hospital Otávio de Freitas, 
Hospital Municipal do Cabo, 

Policlínica Jaboatão 
Prazeres, Hospital da 

Restauração, Hospital João 
Murilo, Hospital Correia 

Picanço, PROCAPE, Hospital 
Getúlio Vargas e CVA Herbet 

de Sousa.   
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

9.  Aumentar em 50% a 
capacidade de 
resolutividade do LACEN 
em cumprimento às 
portarias ministeriais para 
manter as referências 
Macroregionais e Nacional. 

 10% 5% 

 Reforma do espaço físico: 
 Virologia 80% concluído, 
 Aprovação do projeto arquitetônico do LABEND e 
Laboratório da Mulher, aguardando liberação de 
orçamento para licitação. Melhoria do espaço físico e 
infraestrutura dos setores administrativo/financeiro. 
Reforma da recepção de produtos, sujeitos a vigilância 
sanitária e adquação da sala de armazenamento de 
amostras.    
 Laboratórios de Imunologia, Micologia, Bacteriologia 
Parasitologia reforma ainda não executada 0%. 
Projeto de reforma do laboratório de medicamentos 
concluído. Promoção de reuniões integradas das 
Vigilâncias, LACEN e Regionais de saúde para 
melhoria dos processos  
 Modernização do parque tecnológico: 
Aquisição de equipamentos: Computadores, 
geladeiras, ar condicionados. 
 Capacitações: treinamentos, estágios. 
Publicação da portaria do Conselho Coordenador da 
RPELAB em 18/11/2011 e posse do mesmo em 
22/12/2011, objetivando o planejamento das ações da 
Rede. Ampliação do uso do GAL no estado 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

10.  Descentralizar para 
40% dos Municípios, o 
diagnóstico do câncer 
cérvico – uterino.   

 40% 7% 

Estruturação do Laboratório Regional de Limoeiro 
concluída atendendo os 32 municípios da II Regional. 
Reestruturação do laboratório de citologia de Palmares. 
O laboratório da V Regional está em processo de 
reforma. Laboratório municipal de Custódia atendendo a 
VI Regional. Aumento da oferta de exames para os 12 
municípios da X Regional de saúde.  Aumento da 
capacidade instalada do laboratório da XI Regional 
atendendo todos os 10 municípios.                               
Foram realizadas supervisões técnicas nos laboratórios 
cadastrados e identificadas algumas dificuldades que 
inviabilizaram a descentralização do diagnóstico  na 
maioria das GERES/municípios,  entre elas a deficiência 
de recursos humanos especialistas e técnicos na área 
de citopatologia, estrutura física,adesão ao controle de 
qualidade externo. 

II GERES: 32 municípios     
III GERES: Palmares       VI 

GERES: Custódia         X 
GERES: 12 municípios       

XI GERES: 10 municípios 

11.  Descentralizar para os 
10 laboratórios regionais o 
controle da qualidade 
microbiológico da água para 
consumo humano 

 8 1 

Implantação do Laboratório de Água da II GERES, com 
análises microbiológicas e fisicoquímicas. Supervisão à 
VI GERES, mas não foram realizadas as adequações 
solicitadas. As demais GERES não estão com estrutura 
física adequada. 

Municípios atendidos em 
2011 na II GERES: 

Limoeiro = 36; Paudalho = 
40; Passira = 61; Surubim 
= 37; Lagoa do Carro = 15; 
Condado = 7; Itaquiringa = 

16; João Alfredo = 10; 
Nazaré da Mata= 19; 

Ferreiros = 11; Orobó = 7; 
Vicência= 9; Feira Nova = 

9;  Glória de Goitá = 2;  
Carpina = 13; Vertentes = 4   

 

 

 

 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

133 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

12.  Implantar no LACEN o 
diagnóstico molecular para 
7 agravos (Meningites, 
Hanseníase, Cholerae, 
Tuberculose, Hepatites 
virais, Leishmaniose e 
Clamidia) 

2 5 2 

Diagnósticos moleculares para hepatite e influenza 
implantados; Os demais diagnósticos moleculares estão 
na fase de aquisição de equipamentos, insumos e 
capacitação de recursos humanos. 

Todo o Estado 

13.  Integrar os sistemas de 
informação do LACEN às 
GERES, oferecendo maior 
resolutividade, considerando 
os aspectos jurídicos e 
éticos, preservando o direito 
do cidadão. 

 22%                                                             
 11% 

Capacitação no Sistema GAL para Técnicos de 21(Vinte 
e um) Municípios visando a implantação do referido 
sistema para viabilizar o monitoramento das amostras 
que são enviadas para realizar exames no LACEN, 
assim como viabilizar a entrega dos resultados via web. 
Dos 41 municípios com técnicos não Capacitados para 
utilização do GAL, 21 foram capacitados em 2011 
totalizando 165 municípios com técnicos capacitados 
para uso do sistema, correspondendo a 89% restando 
11% para atingir a meta de 100% dos municípios que 
deverá ocorrer em 2012. Atualmente 101 municípios 
dos 165 capacitados enviam suas amostras para o 
LACEN utilizando o Sistema GAL. GAL implantado e 
sendo utilizado pelos hospitais para enviar amostras 
para o LACEN e recebendo resultados: HAM, HCP, 
HGV, HGA, HUOC, Policlínica Cravo Gama, Policlínica 
Amaury Coutinho, Hospital Regional do Agreste, CISAM 
e PROCAPE. HOF, HBL, HJP, Hospital Miguel Arraes 
de Alencar, Hospital Rui de Barros Correia, Hospital 
Regional Fernando Bezerra. 
A meta não foi atingida em 100% porque os municípios 
não deram sua contrapartida na instalação de rede de 
internet para adequação ao GAL. 

III GERES - Cortes, 
Serinhaem V GERES- 

Águas Belas, Bom 
Conselho, Brejão, Caetés, 

Canhotinho, Capoeiras, 
Correntes, Itaíba, Jucati, 
Jupi, Lajedo, Palmerina, 

Salóa, São João, 
Terezinha, VII GERES - 
Terra Nova, Verdejante, 

VIII GERES - Santa Maria 
da Boa Vista, X GERES - 

Quixába 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

14.  Implantar novas 
técnicas para o controle 
sanitário e da qualidade 
dos alimentos, água e 
produtos para a saúde de 
acordo com a legislação 
vigente. 

 30% Meta 
executada 

Não é possível  
mensurar considerando que  trata-se de um 
processo dinâmico. Implantação da metodologia 
para análise de Colinesterase eritrocitária. 
Implantação da metodologia para análise de 
impurezas em solventes orgânicos pela 
metodologia CG/MS (cromatógrafia gasosa/ massa)                                
Implantação de método automatizado Vitek II, para 
identificação de espécies bactrianas em alimentos, 
água, medicamentos e produtos para saúde. 
 

6 GERES com atendimento de 21 
municípios, I GERES: Vitória de Santo 

Antão, Ilha de Itamaracá, Recife; II GERES: 
Tracunhaém, Casinhas, Machados, Carpina, 
João Alfredo, Lagoa de Itaenga; III GERES: 
Ribeirão; IV GERES: Gravatá, Bonito, Sairé, 

Bezerros, Altinho, Camocim de São Fêlix, 
Tacaimbó, Caruaru; V GERES: Garanhuns; 

VI GERES: Sertânia. 799 amostras 
analisadas com 2.777 análises de 

colinesterase sanguínea.  Nas abrangências 
de novas metodologias = todo o estado 

15.  Adequar em 70% o 
Laboratório de Endemias 
(espaço físico e parque 
tecnológico), de acordo 
com a legislação vigente, 
para ampliação do 
diagnóstico de Dengue, 
Peste, Malaria entre 
outras.   

 40% 5% 

O LACEN membro da Rede Nacional de 
Monitoramento de Resistência de Triatomíneos 
solicitou adequação física por meio de projeto a 
engenharia da SES. Elaboração pela Engenharia 
da SES do Projeto de construção do laboratório de 
resistência e susceptibilidade e ampliação do 
espaço físico do LABEND aguardando contratação 
da firma para a climatização do laboratório. 

   Todo o Estado 

16.  Realizar Capacitação, 
para 100% dos técnicos 
do LACEN com vistas à 
adequação das Normas e 
Padrões Nacional e 
Internacionais do Sistema 
da Qualidade, em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

 10% 10% 

Total de funcionários capacitados em normas de 
gestão da qualidade: 96 (noventa e seis), sendo 44 
(quarenta e quatro) nível médio e 52(cinqüenta e 
dois) nível universitário. 
O processo de capacitação em qualidade é 
contínuo. 

   Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

17.  Realizar exames de 
prevenção do câncer 
cérvico-uterino em 100% da 
demanda dos 52 municípios 
cadastrados no programa 
Chapéu de Palha. 

100%  13,5% 

Foram realizados vários exames de prevenção do 
câncer cérvico-uterino através do uso da unidade 
móvel em municípios diversos, atendendo solicitações 
de programas do governo a populações carentes como 
quilombolas, carcerárias, assentamentos, assim como 
solicitações advindas dos secretários de saúde dos 
municípios do estado, independente de pertencerem ao 
Programa Chapéu de Palha ou não. 

Município de Santa Cruz do 
Capibaribe 

Município de São Joaquim 
do Monte 

Município de Itaquitinga 
Município de Água Preta 
Município de Caruaru / 
Primeira Estação do 

Governo Presente / Monte 
Bom Jesus / Projeto 

SANAR 
Município de João Alfredo 
Município de Garanhuns 

Quilombo Timbó/ Programa 
de Proteção aos 

Defensores dos Direitos 
Humanos 

Município de Condado 
Município Santa Cruz do 

Capibaribe 
Município de Gameleira / 
Assentamento Alegre I – 

Programa de Proteção aos 
Defensores dos Direitos 

Humanos 
Município de Ferreiros 

18.  Adequar a Unidade de 
Micologia do LACEN para 
realização das pesquisas de 
fungos emergentes e de 
difícil identificação 
(Arpergilus flavus e 
Penicilium citonigus) e 
outros. 

 50% Não 
executada 

Foi solicitada a adequação da área física, em fase de 
elaboração do projeto pela SES.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

19.  Adquirir kits para 
detecção de 
contaminação por 
benzeno. 

 50% Não 
executada 

Os kits não foram adquiridos em virtude da estrutura física do Lacen 
não permitir a implantação da metodologia com biossegurança 
adequada que garanta a segurança dos técnicos. 

 

20.  Adquirir kits para 
teste de HIV/AIDS e 
manter estoque 
compatível com a 
demanda. 

100%  100% KITS adquiridos e demanda atendida.  

21.  Realizar diagnóstico 
sorológico de peste de 
carnívoros. 

100%  100% Diagnóstico para o monitoramento vem sendo realizado, em 2011 
foram processadas 10.607 sorologias para cães  

22.  Descentralizar 
diagnóstico de 
leishimaniose visceral 
em cães para as 11 
GERES. 

2 7 Meta 
executada 

Devido à dificuldade de aquisição de equipamentos como 
microscópio de Imunofluorescência e recursos humanos disponíveis 
para realizar o diagnóstico, não foi possível a descentralização para 
as demais GERES. Estando descentralizado para IV e VII GERES. 

IV- GERES - 32 municípios   
VII- GERES: 07 municípios 

23. Fortalecer a 
Capacidade do LACEN.   1 Meta 

executada 

Revisão do projeto arquitetônico já existente e discussão de um novo terreno 
para a construção da nova sede para o LACEN/PE. Esta ação está incluída 
em meta do PES 2012-2015; Ação de adequação dos Recursos Humanos do 
LACEN aos padrões Nacionais e Internacionais é um processo contínuo que 
acontece através de capacitações; Profissionais do LACEN cursando pós-
graduação no LACEN e em outros programas existentes nas universidades 
do estado; Estruturação do sistema de tecnologia do LACEN com etapas 
concluídas, contudo diante da evolução tecnológica necessita-se aquisitar 
instrumentos modernos como softwares, equipamentos, profissionais 
especializados no desenvolvimento e uso dessas ferramentas para atender 
as demandas da Instituição e Rede de laboratórios com foco na população; 
Modernização do parque tecnológico do LACEN através da aquisição de 
equipamentos atualizados para diagnósticos; Processo de descentralização 
de diagnósticos em andamento; Aquisição de serviços e suprimentos 
necessários aos testes diagnósticos, entretanto por se tratar de um processo 
dinâmico a ação é continua.   

Todo o Estado 
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f) SANGUE E HEMODERIVADOS (FUNDAÇÃO HEMOPE) 

 

OBJETIVO: Melhorar a satisfação dos clientes, fornecedores e funcionários, garantindo a oferta de serviços, o atendimento às demandas, o 

cumprimento dos compromissos e a melhoria de infra-estrutura de trabalho. 

 

PROGRAMA DO PPA: 0527 – Promoção das ações finalísticas do HEMOPE 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Realizar 618.000 mil 
coletas em toda hemorrede 
estadual. 

159.000 

Retificação do 
enunciado para 
"Candidatos a doação" 
e não coletas de 
sangue.                              
Em função da execução 
de 2010 ter 
ultrapassado o 
programado para 2011, 
reprogramamos 2011 
para 174.000 

171.573 
Número de candidatos a doação, não alcançada devido 
à falta de profissionais na hemorrede, por 
aposentadoria, licenças, exonerações, etc. 

Todo o Estado 

2.     Realizar 226.000 
atendimentos em serviços 
hemoterápicos para a 
população da II à XI GERES 
-166 Municípios 

58.000 

A meta foi 
reprogramada para 
56.280, em função da 
queda de atendimento 
em 2010. 

43.125 

Número de coletas não alcançado devido à falta de 
profissionais na hemorrede, por aposentadoria, licenças, 
exonerações, etc. Neste caso a repercussão no interior 
se reflete de forma mais intensa. 

 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.     Melhorar a estrutura 
física das 9 unidades 
municipais no interior do 
Estado. 

3  Não 
executada 

Meta executada parcialmente. 1. Salgueiro - 
Contemplada no plano de investimentos para o 
exercício 2012 / 2015.  2. Palmares - vinculada a ação 
governamental de reconstrução no Município de 
Palmares devido à enchente ocorrida. 3. Garanhuns 
projeto aprovado pelo Ministério da Saúde, mas com 
liberação dos recursos somente em 2012.   

 

4.     Reativar o processo de 
coleta de sangue na IIª 
Região de Saúde – 
Limoeiro. 

 . Não 
executada 

Meta vinculada contratação pessoal. O concurso 
Público foi aprovado no plano de investimentos de 
2011 e será realizado em 2012. 

 

5.     Informatizar os 8 
Hemocentros das seguintes 
GERES, respectivamente: 
VIII e V; III e XI; VII e IX; VI 
e II. 

2  Não 
executada 

Meta vinculada a liberação de recursos, programados 
no plano de investimento aprovado em 2011 pelo 
Governo do Estado, com aplicação em 2012 e 2013 

 

6.     Implantar 4 Agências 
Transfusionais na I GERES: 
Goiana, Paulista e Vitória de 
Santo Antão e na VII 
GERES: Belém do São 
Francisco. 

1  Não 
executada  

Parcialmente realizada, referente à implantação da 
agência transfusional, em Fernando de Noronha. O 
espaço físico foi adequado e equipamentos 
adquiridos. Necessitando definição interna da Unidade 
de Fernando de Noronha para inicio das atividades 

 

7.     Aumentar em 20% a 
produção de plaquetas que 
tem uma cobertura em torno 
de 65% da demanda total. 

8%  1.119 ou 
16% 

Considerando que em 2010 foram coletadas nesta 
metodologia 965, o crescimento corresponde a 16%. I Geres 

8.     Ampliar o atendimento 
hematológico ambulatorial 
em Caruaru, em 50%, a 
partir da oferta atual. 

20%  2.068 

Considerando que em 2010 foram 2.064, houve 
acréscimo de 0,1 %. Sendo que a decisão estratégica 
a partir de então, foi pela não ampliação uma vez que 
este papel é da rede de saúde. 

IV GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

9.     Ampliar o atendimento 
hematológico ambulatorial 
para 55% em Petrolina, a 
partir da oferta atual. 

15%  Não 
executada 

Meta vinculada à contratação de profissional médico e 
implantação da Política Estadual de Hematologia.   

10.   Realizar 61 
transplantes de Medula 
Óssea. 

10  4 
O serviço de transplantes de Medula foi transferido 
durante o ano 2011 para outras unidades da Rede 
Estadual, e encerradas as atividades no HEMOPE 

Todo o Estado 

11.   Atender a 360.000 
pacientes hematológicos 
(pacientes atendidos, 
mantendo a média na I 
GERES e aumentando na II 
à XI). 

90.000  97.988 Realizado no conjunto dos atendimentos 
Hematológicos Todo o Estado 

12.   Retomar a produção de 
albumina humana em 50% 
ao ano, partindo dos 4800 
atuais. 

16.200  Não 
executada 

Unidade desativada, visando redução de custos, uma 
vez que os procedimentos serão realizados pela 
Hemobrás 

 

13.   Ampliar em 40% o 
número de atividades 
técnico-científicas (cursos, 
treinamentos e eventos). 

10%  13 Considerando que em 2010, foram realizados 11 
atividades, consideramos a meta alcançada Todo o Estado 

14.   Ampliar em 20% o 
número de publicações 
técnico-científicas e outros 
produtos. 

5%  Não 
executada 

Em 2010 foram 89 as publicações, Reduziu 1,12%, 
meta não alcançada  

 

 

 

 

 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

140 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

15.   Elaborar em conjunto com a 
SES-PE o Plano Estadual de 
Hemoterapia. (Buscar 
fortalecimento dos Comitês 
Transfusionais). 

 

Programada para 
2011, a implantação 
da Câmara Técnica 

Estadual de 
Hemoterapia e 
Hematologia. 

Não 
executada 

O HEMOPE, juntamente com a SES, 
dentro do seu Planejamento, está 
readequando seu perfil de assistência, no 
período de 2011 a 2013. Após esta etapa 
poderá ser instituída a proposta. 

 

16.  Realizar 2400 (dois mil e 
quatrocentos) exames de tipagem 
HLA - antígenos leucocitários 
humanos- (determina o grau de 
compatibilidade dentro do sistema 
HLA) 

800  2.248 Exames realizados Todo o Estado 

17. Implantar o BSCUP (Banco 
Sangue de Cordão Umbilical 
Placentário) participando da Rede 
BRASILCORD. 

1  Meta 
executada Implantado o Banco de Cordão Umbilical 

 
 
 

Todo o Estado 
 
 

18.  Aumentar a captação de 
doadores em 10% com objetivo de 
viabilizar ações de ampliação de 
oferta de hemocomponentes. 

3%  171.563 Houve uma queda de 0,98% em relação a 
2010 Todo o Estado 

19.  Priorizar o atendimento aos 
pacientes de anemia falciforme e 
hemofilia, na rede de média e alta 
complexidade. 

100%  Meta 
executada 

O HEMOPE vem trabalhando no sentido 
de readequar seu perfil de assistência, 
justamente para priorizar as anemias 
falciformes e hemofilia, em toda sua 
hemorrede. 

Todo o Estado 

20.  Reestruturar a Unidade de 
Transplantes de Medula Óssea do 
HEMOPE para a realização de 99 
transplantes. 

33  Não 
executada 

Unidade desativada, visando redução de 
custos, uma vez que os procedimentos 
serão realizados pela Hemobrás 
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EIXOS PRIORITÁRIOS DO PES 2008/2011 

 
2. CONDICIONANTES E DETERMINANTES 
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 EIXO PRIORITÁRIO DO PES: CONDIONANTES E DETERMINANTES 

 
Apresentam-se neste eixo ações e metas constituídas de medidas intersetoriais e governamentais que interfiram de forma determinante na atenção à 
saúde, destacando-se o Programa Mãe Coruja e o Chapéu de Palha. 

 
2.1 - LINHA DE AÇÃO DO PES: AÇÕES GOVERNAMENTAIS: INTERSETORIALIDADE 

 
a) PROGRAMA MÃE CORUJA 

 
OBJETIVO: Garantir atenção integral às gestantes usuárias do sistema público de saúde, bem como aos seus filhos e famílias, incentivando o 
fortalecimento dos vínculos afetivos e criando uma rede solidária para redução da mortalidade infantil e materna. Visa ainda melhorar outros indicadores 
sociais, através de ações articuladas nos eixos da saúde, educação, desenvolvimento e assistência social. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0520- Mãe Coruja Pernambucana. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Implantar o 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana em 11 
Regionais de Saúde. 

  100% 

O Programa foi implantado em seu formato completo 
em cinco regionais de saúde (V, VI, VIII, IX e XI) até o 
ano de 2009. Nas demais regionais o Programa foi 
implantado no ano de 2010, apenas nos municípios 
onde o coeficiente de mortalidade infantil era superior 
a 25 por 1000 nascidos vivos (I, II, III, IV e X) - fonte 
SIM 2006. O Programa foi implantado em mais 8 
municípios no ano de 2011, incluindo municípios da 
VII Regional de Saúde, onde o coeficiente de 
mortalidade infantil era superior a 25 por 1000 NV - 
Fonte: SIM 2009. Essa ação de implantação abrange 
também a manutenção do Programa nos 103 
municípios onde está implantado.    Verifica-se a 
necessidade de alterar o nome da ação para 
Implementação do Programa Mãe Coruja. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, 
Saloá, São João, Terezinha; VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Jatobá, Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da 
Boa Vista; IX GERES: Araripina, Bodocó, 
Exu, Granito, Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Carnaíba, Itapetim, 
Santa Terezinha, Solidão, Iguaraci; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores, Floresta, Itacuruba, Santa 
Cruz da Baixa Verde, São José do Belmonte, 
Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

2.     Mobilizar e 
sensibilizar os 
gestores dos 
municípios e das 11 
GERES para 
implantação do 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana. 

  100% 

O Programa foi implantado em seu formato completo 
em cinco regionais de saúde (V, VI, VIII, IX e XI) até o 
ano de 2009. Nas demais regionais o Programa foi 
implantado em 2010, apenas nos municípios onde o 
coeficiente de mortalidade infantil era superior a 25 por 
1000 nascidos vivos (I, II, III, IV e X) - fonte SIM 2006.  
Foram realizadas até 2010 oficinas para apresentação 
do Programa com gestores municipais, secretários e 
sociedade civil organizada. Em 2011 foram 
sensibilizados os gestores das GERES e dos 8 
municípios implantados em 2011. Essa ação de 
implantação abrange também a manutenção do 
Programa nos 103 municípios onde está implantado.    
Verifica-se a necessidade de alterar o nome da ação 
para Implantação e Implementação do Programa Mãe 
Coruja. Foi realizado um café da manha com o 
Governador, 1ª Dama, secretarios Estaduais, 
prefeitos, 1ª Damas e secretarios municipais para 
apresentação e pactuação do Programa nos 8 
municipios implantados em 2011. Após o momento 
supracitado, foram realizadas oficinas para 
apresentação do Programa com gestores municipais, 
secretários e sociedade civil organizada. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, 
Saloá, São João, Terezinha; VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Jatobá, Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da 
Boa Vista; IX GERES: Araripina, Bodocó, 
Exu, Granito, Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Carnaíba, Itapetim, 
Santa Terezinha, Solidão, Iguaraci.; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores, Floresta, Itacuruba, Santa 
Cruz da Baixa Verde,São José do Belmonte, 
Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3.     Realizar 
capacitação/atualizaç
ão, para técnicos das 
secretarias municipais 
e GERES no 
protocolo operacional 
do Programa Mãe 
Coruja em todo o 
Estado de 
Pernambuco, em 
parceria com o Setor 
de Educação 
Permanente em 
Saúde da SES, com 
carga horária mínima 
de 40h. 

  100% 

Foram capacitados/atualizados no protocolo 
operacional do Programa os técnicos municipais das 
secretarias envolvidas no Programa, (Secretarias: 
Saúde, Educação, Assistencia Social e Direitos 
Humanos, Juventude e emprego, Agricultura, Especial 
da Mulher e Planejamento) e dos Gestores e técnicos 
dos 8 municípios onde o Programa foi implantado em 
2011, totalizando 981 profissionais capacitados. 

II GERES: Casinhas, Condado e São Vicente 
Férrer; III GERES: Jaqueira; IV GERES: 
Riacho das Almas; VII GERES: Terra Nova, 
Mirandiba; X GERES: Iguaraci. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4.     Estruturar os 185 
Cantos Mãe Coruja.   100% 

Foram estruturados 8 Cantos Mãe Coruja (espaço 
fisico no municipio que contém 02 profissionais 
contratados pelo Estado para acolhimento e 
acompanhamento das gestantes e crianças), nos 
municípios onde o Programa foi implantado no ano de 
2011, baseado no critério da implantação do Programa 
que aconteceu nos municípios onde o coeficiente de 
mortalidade infantil era superior a 25 por 1000 
nascidos vivos - fonte SIM 2009.  Os outros 95 
municípios também foram beneficiados em 2011 com 
envio mensal de material de expediente, material de 
divulgação do Programa e manutenção dos 
equipamentos mobiliários e eletro eletrônico dos 
Cantos Mãe Coruja. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, 
Saloá, São João, Terezinha; VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Jatobá, Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da 
Boa Vista; IX GERES: Araripina, Bodocó, 
Exu, Granito, Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Carnaíba, Itapetim, 
Santa Terezinha, Solidão, Iguaraci; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores, Floresta, Itacuruba, Santa 
Cruz da Baixa Verde, São José do Belmonte, 
Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

5.     Realizar seleção de 
profissionais de nível 
superior para atuarem nos 
Cantos Mãe Coruja para o 
desenvolvimento das ações 
do programa nos 184 
municípios do estado e no 
Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha. 

  100% 

O Programa foi implantado em seu formato completo 
em cinco regionais de saúde (V, VI, VIII, IX e XI) até o 
ano de 2009. Nas demais regionais o Programa foi 
implantado no ano de 2010, apenas nos municípios 
onde o coeficiente de mortalidade infantil era superior 
a 25 por 1000 nascidos vivos (I, II, III, IV e X) - fonte 
SIM 2006. O Programa foi implantado em mais 8 
municípios no ano de 2011, incluindo municípios da 
VII Regional de Saúde, onde o coeficiente de 
mortalidade infantil era superior a 25 por 1000 NV - 
Fonte: SIM 2009. Realizada seleção pública 
simplificada, através de Edital Nº 130 de 10 de 
novembro de 2011 e análise curricular para os 8 
municípios implantados em 2011 e demais cantos que 
estavam com quadro de profissionais incompletos. 
Total de vagas disponibilizadas em 2011: 62 vagas 
distribuídas em 52 municípios. 

I GERES: Araçoiaba; II 
GERES: Aliança, Cumaru, 
Ferreiros, Macaparana, 
Casinhas, Condado e São 
Vicente Férrer; III GERES: 
Jaqueira, Amaraji, 
Catende, Lagoa dos Gatos, 
Maraial, Palmares, Xexéu; 
IV GERES: Jataúba, 
Panelas, Sanharó, 
Tacaimbó, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas 
Belas, Angelim, Correntes, 
Iati, Itaíba, Jupi, Lagoa do 
ouro, São João; VI GERES: 
Custódia, Inajá, Jatobá, 
Manari, Tacaratu; VII 
GERES: Terra Nova, 
Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, 
Dormentes, Lagoa Grande; 
IX GERES: Bodocó, Exu, 
Granito, Ipubi, Moreilândia, 
Santa Cruz, Trindade; X 
GERES: Santa Terezinha, 
Iguaraci; XI GERES: 
Betânia, Carnaubeira da 
Penha, Itacuruba, Santa 
Cruz da Baixa Verde. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

6.     Realizar seleção de 
profissionais de nível 
superior para atuarem na 
Coordenação do Programa 
Mãe Coruja nas 11 GERES 
do Estado. 

  100% 

O Cargo de Coordenador do Mãe 
Coruja foi desvinculado da 
Assistência, ficando desta maneira 
11 coordenadores regionais 
exclusivos para o Programa, 
identificado como coordenador 
técnico de saúde das GERES. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São Caetano, 
Tacaimbó, Vertentes, Riacho das Almas.  V 
GERES: Águas Belas, Angelim, Bom Conselho, 
Brejão, Caetés, Calçado, Canhotinho, 
Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iati, Itaíba, 
Jucati, Jupi, Lagoa do ouro, Lajedo, Palmeirina, 
Paranatama, Saloá, São João, Terezinha; VI 
GERES: Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, 
Inajá, Jatobá, Manari, Pedra, Petrolândia, 
Sertânia, Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, Ipubi, 
Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa Cruz, 
Santa Filomena, Trindade; X GERES: Carnaíba, 
Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, Iguaraci.; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores, Floresta, Itacuruba, Santa Cruz 
da Baixa Verde,São José do Belmonte, Serra 
Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 
METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

7.     Realizar 
capacitação/atualização, 
para 370 profissionais dos 
Cantos Mãe Coruja, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

  100% 

O Programa foi implantado em seu formato 
completo em cinco regionais de saúde (V, 
VI, VIII, IX e XI) até o ano de 2009. Nas 
demais regionais o Programa foi 
implantado no ano de 2010, apenas nos 
municípios onde o coeficiente de 
mortalidade infantil era superior a 25 por 
1000 nascidos vivos (I, II, III, IV e X) - fonte 
SIM 2006, totalizando 95 municípios com 
190 profissionais dos cantos. O Programa 
foi implantado em mais 8 municípios no 
ano de 2011, incluindo municípios da VII 
Regional de Saúde, onde o coeficiente de 
mortalidade infantil era superior a 25 por 
1000 NV - Fonte: SIM 2009. Até o ano de 
2010 foram capacitados 190 profissionais 
do canto no protocolo operacional do 
Programa e orientações em Aleitamento 
Materno, atualização no cartão da cirança e 
da gestante, crescimento e 
desenvolvimento da criança. A seleção 
para preencher as vagas diponíveis nos 8 
novos municípios implantados, incluindo as 
vagas incompletas foi concluída em janeiro 
de 2012, sendo realizada a 
capacitação/atualização no protocolo 
operacional do Programa dos profissionais 
em fevereiro de 2012. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São Caetano, 
Tacaimbó, Vertentes, Riacho das Almas.  V 
GERES: Águas Belas, Angelim, Bom Conselho, 
Brejão, Caetés, Calçado, Canhotinho, 
Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iati, Itaíba, 
Jucati, Jupi, Lagoa do ouro, Lajedo, Palmeirina, 
Paranatama, Saloá, São João, Terezinha; VI 
GERES: Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, 
Inajá, Jatobá, Manari, Pedra, Petrolândia, 
Sertânia, Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, Ipubi, 
Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa Cruz, 
Santa Filomena, Trindade; X GERES: Carnaíba, 
Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, Iguaraci; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores, Floresta, Itacuruba, Santa Cruz 
da Baixa Verde, São José do Belmonte, Serra 
Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

8.     Implantar 11 Comitês 
Regionais do Programa Mãe 
Coruja Pernambucana. 

  100% 

Os comitês foram implantados nas 10 
Regionais de Saúde onde o Programa 
está implantado. As reuniões dos comitês 
ocorrem mensalmente com a participação 
dos coordenadores estaduais, regionais, 
profissionais do canto, articuladores 
municipais e as 9 secretarias estaduais  
envolvidas.(Secretarias : Saúde, 
Educação, Desesnvolvimento Social  e 
Direitos Humanos, Trabalho, qualificação 
e Empreendorismo, Agricultura, Especial 
da Mulher, Criança e Juventude , 
Planejamento e de Governo). 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: 
Aliança, Cumaru, Ferreiros, 
Macaparana, Salgadinho, Amaraji; III 
GERES: Catende, Cortês, Joaquim 
Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, 
Xexéu; IV GERES: Agrestina, Belo 
Jardim, Bonito, Camocim de São Felix, 
Ibirajuba, Jataúba, Jurema, Panelas, 
Sairé, Sanharó, São Caetano, 
Tacaimbó, Vertentes; V GERES: Águas 
Belas, Angelim, Bom Conselho, Brejão, 
Caetés, Calçado, Canhotinho, 
Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iati, 
Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do ouro, 
Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, 
Inajá, Jatobá, Manari, Pedra, 
Petrolândia, Sertânia, Tacaratu, 
Tupanatinga, Venturosa; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria 
da Boa Vista; IX GERES: Araripina, 
Bodocó, Exu, Granito, Ipubi, 
Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, 
Santa Cruz, Santa Filomena, Trindade; 
X GERES: Carnaíba, Itapetim, Santa 
Terezinha, Solidão; XI GERES: Betânia, 
Calumbi, Carnaubeira da Penha, Flores, 
Floresta, Itacuruba, Santa Cruz da 
Baixa Verde, São José do Belmonte, 
Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES 

E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9.a     Monitorar e Avaliar o 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana Através 
de:  840 reuniões 
quinzenais do Comitê 
Regional 

264  100% 

Devido à reformulação das metas de 
Implantação do Programa, as reuniões 
de monitoramento também foram 
reprogramadas. Sendo necessárias 120 
reuniões para cumprir a meta de uma 
reunião mensal em cada uma das 10 
regionais de saúde. Além das reuniões 
mensais com o comitê regional, foram 
realizadas 12 reuniões de 
monitorramento e avaliação com o 
comitê execultivo do Programa e os 
Coordenadores regionais. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

9.b     Monitorar e Avaliar o 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana Através 
de:       420 reuniões 
mensais com os 
profissionais do Canto 

132  100% 

Devido à reformulação das metas de 
Implantação do Programa, as 
reuniões de monitoramento também 
foram reprogramadas. Sendo 
necessárias 120 reuniões para 
cumprir a meta de uma reunião 
mensal em cada uma das 10 
regionais de saúde. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, 
Saloá, São João, Terezinha; VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Jatobá, Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da 
Boa Vista; IX GERES: Araripina, Bodocó, 
Exu, Granito, Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Carnaíba, Itapetim, 
Santa Terezinha, Solidão, Iguaraci; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores, Floresta, Itacuruba, Santa 
Cruz da Baixa Verde, São José do Belmonte, 
Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

9.c     Monitorar e Avaliar o 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana Através 
de:       208 Reuniões 
semanais do Comitê de 
Assessoramento 

52  100% 

O Comitê execultivo, junto com o 
comitê de assessoramento 
composto por representantes das 
09 secretarias de estado (Saúde, 
Educação, Desesnvolvimento 
Social e Direitos Humanos, 
Trabalho, qualificação e 
Empreendorismo, Agricultura, 
Especial da Mulher, Criança e 
Juventude, Planejamento e de 
Governo).que fazem o Programa. 
Essas reuniões ocorrem 
semanalmente no Palácio do 
Governo, com o objetivo de 
Planejar, Avaliar e Monitorar as 
ações do Progama no Estado. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

10.  Monitorar 100% das 
ações do Programa Mãe 
Coruja Pernambucana, 
mediante avaliação dos 
indicadores estaduais de 
cobertura e serviços de 
referência. 

100%  100% 

Monitorado através de reuniões 
sistemáticas com análise dos 
indicadores que são coletados 
eanalisados em nível local pelos 
Profissionais do Canto com 
gestores e parceiros municipais. A 
informaçao é enviada e monitorada 
pelo comite regional, enviada para 
o nivel central onde é realizado a 
avaliaçao e a consolidaçao dos 
indicadores. O Programa Mãe 
Coruja é meta prioritária do 
governo sendo realizado o 
monitoramento mensal através das 
reuniaos de monitoramento das 
metas estratégicas e prioritárias do 
governo coordenado pela 
Secretaria de Planejamento.       

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Amaraji; III GERES: Catende, Cortês, Joaquim 
Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, Palmares, 
Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV GERES: 
Agrestina, Belo Jardim, Bonito, Camocim de 
São Felix, Ibirajuba, Jataúba, Jurema, 
Panelas, Sairé, Sanharó, São Caetano, 
Tacaimbó, Vertentes; V GERES: Águas Belas, 
Angelim, Bom Conselho, Brejão, Caetés, 
Calçado, Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VIII 
GERES: Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa 
Vista; IX GERES: Araripina, Bodocó, Exu, 
Granito, Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Carnaíba, Itapetim, 
Santa Terezinha, Solidão; XI GERES: Betânia, 
Calumbi, Carnaubeira da Penha, Flores, 
Floresta, Itacuruba, Santa Cruz da Baixa 
Verde, São José do Belmonte, Serra Talhada, 
Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

11.  Monitorar 100% das 
crianças e gestantes 
cadastradas no Programa 
Mãe Coruja Pernambucana. 

100%  

94% de 
crianças e 
100% de 
gestantes 

Foram cadastradas em 2011, 
14.988 crianças, destas, 14.044 
foram acompanhadas pelo 
Programa, correspondendo a 94% 
das crianças cadastradas 
monitoradas pelo Programa. Com 
relação às gestantes em 2011 
foram cadastradas 25.539 
gestantes, sendo  100% 
monitoradas pelo Programa. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Amaraji; III GERES: Catende, Cortês, Joaquim 
Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, Palmares, 
Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV GERES: 
Agrestina, Belo Jardim, Bonito, Camocim de 
São Felix, Ibirajuba, Jataúba, Jurema, 
Panelas, Sairé, Sanharó, São Caetano, 
Tacaimbó, Vertentes; V GERES: Águas Belas, 
Angelim, Bom Conselho, Brejão, Caetés, 
Calçado, Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VIII 
GERES: Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa 
Vista; IX GERES: Araripina, Bodocó, Exu, 
Granito, Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Carnaíba, Itapetim, 
Santa Terezinha, Solidão; XI GERES: Betânia, 
Calumbi, Carnaubeira da Penha, Flores, 
Floresta, Itacuruba, Santa Cruz da Baixa 
Verde, São José do Belmonte, Serra Talhada, 
Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

12.  Capacitar/atualizar, 
profissionais da atenção 
básica (nível superior) em 
atenção integral à saúde da 
mulher (pré-natal, parto, 
puerpério e planejamento 
familiar). 

100%  100% 

Esta meta é referente a algumas metas do PES da 
Saúde da Mulher: Meta 3 - Realizar 
capacitação/atualização para 100% dos 
profissionais em planejamento familiar/direitos 
reprodutivos para profissionais da atenção primaria 
(Esta meta foi parcialmente atingida com 45,73%, 
tendo em vista a ausência de alguns Municípios 
diante as vagas disponibilizadas). Meta 6- Realizar 
capacitação/atualização em atenção integral ao 
pré-natal para pelo menos 80% dos profissionais 
da atenção primaria, media e alta complexidade 
(25% da meta execultada em 2010).   Em 2011 foi 
realizada capacitação em Pré Natal de Baixo Risco 
- VIII GERES - Petrolina (86 profissionais); VI 
GERES - Arcoverde (131 profissionais), V GERES - 
Garanhuns (144 profissionais) - Total de 364 
profissional, destes 47 foram profissionais do Canto 
Mãe Coruja.   
Meta não programada no PES, porem executada 
em 2010 - "Curso de Humanização ao Parto para 
Profissionais de sala de parto das Maternidades", 
"Oficina de Humanização ao Parto para 
Profissionais de apoio: recepcionistas, maqueiros, 
serviços gerais, entre outros das Maternidades" e 
"Curso de Multiplicador da Estratégia Doula 
Comunitária". Meta 7 Realizada em 2011 
capacitação/atualização para 17 parteiras 
indígenas em Carnaubeira da Penha na XI GERES. 

                                                                       
Meta 3 - RD11 – Mata Norte 
II GERES – Timbauba, Paudalho, Glória 
de Goitá. 
RD09-Agreste Setentrional - Limoeiro 
RD10- Mata Sul 
III GERES - São Benedito do Su, 
Ribeirão. 
RD07-Agreste Meridional 
V GERES – Jucati, Paranatama, Bom 
Conselho, Garanhuns, Mirandiba. 
RD01-Sertão de Itaparica  
VI GERES -  Petrolândia, Tacaratu.   
Meta 06 2011 - VIII GERES: Afrânio, 
Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa 
Vista; VI GERES: Arcoverde, Buíque, 
Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, Manari, 
Pedra, Petrolândia, Sertânia, Tacaratu, 
Tupanatinga, Venturosa; V GERES: 
Águas Belas, Angelim, Bom Conselho, 
Brejão, Caetés, Calçado, Canhotinho, 
Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iati, 
Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do ouro, 
Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha   
Meta 7 : XI GERES - Carnaubeira da 
Penha 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec 
2011 

13.  Capacitar/atualizar, 
profissionais da atenção 
básica (nível superior) 
em atenção integral à 
saúde da criança 
(nascimento, 
crescimento, 
desenvolvimento e 
doenças prevalentes), 
em parceria com o Setor 
de Educação 
Permanente em Saúde 
da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

100%  100% 

Esta ação esta contida no PES da 
Gerência de Atenção a Saúde da 
Criança. Realizados 48 cursos 
operacionais, nos moldes do AIDPI, 
através do Programa Chapéu de 
Palha, para 04 profissionais do 
Canto Mãe Coruja dos municípios 
de Petrolina, Santa Mª da Boa 
Vista, Joaquin Nabuco e Cabrobó, 
206 enfermeiros e 1500 
profissionais técnicos de 
enfermagem e ACS. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, Cumaru, Ferreiros, 
Macaparana, Salgadinho, Amaraji; III GERES: Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, Palmares, 
Quipapá, Rio Formoso, Xexéu, Petrolina, Lagoa Grande, Santa 
Maria da Boa Vista, Orocó e Cabrobó (VIII GERES). 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

14.  Realizar 9 oficinas 
regionais para estruturar 19 
comitês hospitalares, para 
investigar os óbitos 
ocorridos em menores de 1 
ano por causas evitáveis. 

  100% 

Foram realizadas 11 Oficinas 
Regionais com a finalidade de 
estruturar os Comitês hospitalares, 
para a investigação dos óbitos de 
menores de 1 ano por causas 
evitáveis 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

15.  Realizar 24 oficinas, 
nas 11 GERES, para 
implantar e/ou implementar 
Comitês Regionais e 
Municipais de Saúde para 
investigar os óbitos 
ocorridos em menores de 1 
ano por causas evitáveis. 

6  100% 

Foram realizadas 11 Oficinas 
Regionais com a finalidade de 
implementar os Comitês de 
ivestigação de Óbitos Fetal, Infantil 
e Materno e de formar os GT'S 
(Grupos  Técnicos) de Investigação 
de Óbitos Fetal, Infantil e Materno 
nas Regionais de Saúde e 
municípios 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

16.  Implantar 6 postos e 
implementar o atendimento 
em 5 postos para registro 
civil de recém-nascidos no 
âmbito dos hospitais “Amigo 
da Criança” - IMIP, CISAM, 
Barão de Lucena, 
Agamenon Magalhães, 
Clínicas, Unidades Mistas 
Prof. Barros Lima e 
Bandeira Filho, Maternidade 
Prof. Arnaldo Marques, 
Regionais Jesus Nazareno, 
Dom Malan e Santa Maria. 

  100% 

Esta ação é coordenada pela 
Secretaria da Criança e Juventude, 
no Programa Minha Certidão, em 
parceria com o Programa Mãe 
Coruja Pernambucana. Foi 
celebrado convênio entre 
Maternidades e Cartórios para 
implantação das Unidades 
Interligadas de Registro Civil e a 
entrega dos equipamentos está 
sendo realizada pela SCJ.  
Atualmente o Programa Minha 
certidão está implantado em 10 
maternidades: CISAM, Barão de 
Lucena, Hospital das Clínicas, 
Hospital Agamenon Magalhães, 
Hospital Memorial Guararapes, 
IMIP, Unidade Mista Professor 
Barros Lima, Unidade Mista 
Professor Bandeira Filho, 
Policlínica e Maternidade Arnaldo 
Marques, Maternidade Padre 
Geraldo Leite Bastos. 
Meta: Até 2014 implantar em 186 
maternidades   

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

17.  Realizar 
capacitação/atualização, 
para profissionais da média 
e alta complexidade das 
Unidades de referência ao 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana, em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

1  100% 

Em parceria com o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da SES, foram 
relaizados Cursos Aperfeiçoamento 
em Assistencia Materno Infantil onde 
foram capacitados 74 profissionais da 
media e alta complexidade dos 
municicipios nos seguintes serviços de 
saude: Hosp. Julio Alves de Lira (Belo 
Jardim) 14profissionais. Hosp. 
Regional Julio de Barros Correa, Casa 
de Saude São Lucas, Casa de Saude 
Antonio de Farias, APAMB (Arcoverde 
/Buique)15 profissionais. Hosp. Dom 
Malam (Petrolina) 8 profissionais. 
Hospital e Maternidade Santa Maria, 
Casa de Saude Sao Jose (Araripina) 
27 profissionais. HOSPAM, Casa de 
Saude Souto Maior, Hosp. Sao 
Vicente. (Serra Talhada)10 
profissionais. Foi realizado um Curso 
de Aperfeiçoamento em Cuidado 
Intensivo Neo Natal nos serviços 
maternidades de referencia estadual 
no territorio de Recife: CISAM, HBL, 
HAM, Arnaldo Marques, Bandeira 
Filho, Barros Lima 39 profissionais 
(Recife) maternidade J. Prazeres, 
Hospital Memorial dos Guararapes.  
(Jaboatão dos Guarapes)15 
profissionais. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

18.  Cadastrar 100% das 
gestantes usuárias do SUS 
e seus filhos dentro do 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana. 

100%  60% 

A meta de cadastro anual do Programa 
foi baseada em 85% da população de 
gestantes usuárias do SUS, uma vez que 
se considera que 15% da população têm 
plano de saúde. Fonte: (DADOS IBGE, 
2010), Esta meta teve como referencial a 
priorização de áreas de maior 
vulnerabilidade no Estado. Abaixo meta 
executada de cadastro por Regional de 
Saúde: I GERES 64,1% ;II GERES 
83,4%; III GERES 67,1%; IV GERES 
84,3%; V GERES 53,9%; VI GERES 
75,6%; VIII GERES 27,7%; IX GERES 
63,5%; X GERES 92%; XI GERES 
59,8%. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: 
Aliança, Cumaru, Ferreiros, 
Macaparana, Salgadinho, Amaraji; III 
GERES: Catende, Cortês, Joaquim 
Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, 
Xexéu; IV GERES: Agrestina, Belo 
Jardim, Bonito, Camocim de São Felix, 
Ibirajuba, Jataúba, Jurema, Panelas, 
Sairé, Sanharó, São Caetano, 
Tacaimbó, Vertentes; V GERES: Águas 
Belas, Angelim, Bom Conselho, Brejão, 
Caetés, Calçado, Canhotinho, 
Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iati, 
Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do ouro, 
Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, 
Inajá, Jatobá, Manari, Pedra, 
Petrolândia, Sertânia, Tacaratu, 
Tupanatinga, Venturosa; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria 
da Boa Vista; IX GERES: Araripina, 
Bodocó, Exu, Granito, Ipubi, 
Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, 
Santa Cruz, Santa Filomena, Trindade; 
X GERES: Carnaíba, Itapetim, Santa 
Terezinha, Solidão; XI GERES: Betânia, 
Calumbi, Carnaubeira da Penha, Flores, 
Floresta, Itacuruba, Santa Cruz da 
Baixa Verde, São José do Belmonte, 
Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

19.  Realizar 4 Seminários 
Estaduais para avaliar o 
Programa Mãe Coruja 
Pernambucana. 

1  1 

Realizado seminário Estadual de 
avaliação do Programa Mãe Coruja 
Pernambucana, dias 27 e 28 de 
dezembro/2011, contando com a 
participação da equipe Estadual do 
Programa, representantes do Comitê 
Executivo e de Assessoramento (9 
secretarias estaduais  envolvidas: 
Secretarias : Saúde, Educação, 
Desesnvolvimento Social  e Direitos 
Humanos, Trabalho, qualificação e 
Empreendorismo, Agricultura, 
Especial da Mulher, Criança e 
Juventude, Planejamento e de 
Governo), Coordenadores Regionais 
do Programa e Técnicos Estaduais 
de Saúde da Mulher, Saúde da 
Criança e PNI. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, 
Saloá, São João, Terezinha; VI GERES: 
Arcoverde, Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Jatobá, Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da 
Boa Vista; IX GERES: Araripina, Bodocó, 
Exu, Granito, Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Carnaíba, Itapetim, 
Santa Terezinha, Solidão, Iguaraci; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores, Floresta, Itacuruba, Santa 
Cruz da Baixa Verde, São José do Belmonte, 
Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

20. Realizar estudo do 
comportamento da 
mortalidade infantil nos 95 
municipios do Programa 
Mãe Coruja Pernambucana 

 1 100% 

Estudo realizado nos 103 
municípios onde o Programa está 
implantado. Em fase de formatação 
e reprodução gráfica. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

21. Oficina de intergração 
com gestores da atenção 
primária, vigilância e saúde 
e coordenação regional do 
Programa 

 

  1 

Realizada oficina de integração 
visando potencializar ação de 
monitoramento do Programa em 
conjunto com atenção primária e 
vigilância em saúde com a 
participação de 33 coordenadores 
a nível regional, e de 
representantes do Comitê 
Executivo e de Assessoramento. 

I GERES: Araçoiaba; II GERES: Aliança, 
Cumaru, Ferreiros, Macaparana, Salgadinho, 
Casinhas, Condado e São Vicente Férrer; III 
GERES: Jaqueira, Amaraji, Catende, Cortês, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos Gatos, Maraial, 
Palmares, Quipapá, Rio Formoso, Xexéu; IV 
GERES: Agrestina, Belo Jardim, Bonito, 
Camocim de São Felix, Ibirajuba, Jataúba, 
Jurema, Panelas, Sairé, Sanharó, São 
Caetano, Tacaimbó, Vertentes, Riacho das 
Almas.  V GERES: Águas Belas, Angelim, 
Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iati, Itaíba, Jucati, Jupi, Lagoa do 
ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Saloá, 
São João, Terezinha; VI GERES: Arcoverde, 
Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, 
Manari, Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa; VII 
GERES: Terra Nova, Mirandiba; VIII GERES: 
Afrânio, Cabrobó, Dormentes, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, Exu, Granito, 
Ipubi, Moreilândia, Ouricuri, Parnamirim, Santa 
Cruz, Santa Filomena, Trindade; X GERES: 
Carnaíba, Itapetim, Santa Terezinha, Solidão, 
Iguaraci; XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, Flores, Floresta, 
Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São 
José do Belmonte, Serra Talhada, Triunfo. 
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b) PROGRAMA CHAPÉU DE PALHA  
 

OBJETIVO: Articular Ações de Promoção à Saúde e Prevenção de Agravos que acometem os trabalhadores rurais de 52 municípios da Zona da 
Mata contemplados pelo Programa Chapéu de Palha. 

 
 PROGRAMA DO PPA: 0512 – Fortalecimento da Atenção Primária. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.  Realizar no 
quadriênio, 112 reuniões 
de coordenação no âmbito 
da SES com as áreas 
técnicas que perpassam as 
ações de prevenção e 
assistência à saúde dos 
beneficiários cadastrados 
no Programa Chapéu de 
Palha". 

56 15 reuniões  100% 

As reuniões foram realizadas com as 
áreas técnicas e com as 4 regionais de 
saúde (I GERES, II GERES, III GERES e 
IV GERES) para a elaboração do Plano 
de trabalho e do Cronograma de 
Execução. 
OBS 1: Foram acrescentadas 13 reuniões 
em decorrência do Programa Chapéu de 
Palha 2010 ter sido ampliado para 
Fruticultura Irrigada do Médio São 
Francisco (VI, VII e VIII GERES).   
OBS 2: Os municípios de Belém de São 
Francisco e Petrolândia por contarem 
com apenas 2 à 5 trabalhadores inscritos 
no programa não são contemplados com 
ações do Programa Chapéu de 
Palha/SES.                

I GERES: Araçoiaba, Cabo de Santo 
Agostinho, Goiana, Igarassu, Ipojuca, 
Jaboatão dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da Mata, Vitória 
de Santo Antão, Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos Ayres, 
Camutanga, Carpina, Chã de Alegria, 
Condado, Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do Carro, 
Lagoa de Itaenga, Macaparana, Nazaré 
da Mata, Paudalho, São Vicente Ferrer, 
Timbaúba, Tracunhaém, Vicência. 
III GERES: Água Preta, Amaraji, 
Barreiros, Belém de Maria, Catende, 
Cortes, Escada, Gameleira, Jaqueira, 
Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, Ribeirão, Rio 
Formoso, São Benedito do Sul, São 
José da Coroa Grande, Sirinhaém, 
Tamandaré e Xexéu. 
IV GERES: Barra de Guabiraba e 
Bonito. 
VII GERES: Belém de São Francisco. 
VII GERES: Petrolândia   
VIII GERES – Cabrobó, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina e Santa Maria da Boa 
Vista. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2.     Monitorar permanentemente as 
metas a serem executadas por áreas 
técnicas da SES, através de 
instrumento de monitoramento 
específico. (saúde da mulher, saúde 
da criança, saúde do jovem e 
adolescente, saúde mental, saúde 
bucal, programa nacional imunização, 
saúde do idoso, saúde da pessoa 
com deficiência, combate e 
tratamento da tuberculose, saúde do 
trabalhador, vigilância epidemiológica 
e ambiental, coordenação de 
prevenção e tratamento de DST/AIDS 
e atividades laboratoriais 
desenvolvidas pelo Laboratório 
Central – LACEN/PE). 

100%  100% 

O monitoramento do Programa 
Chapéu de Palha é realizado pela 
SEPLAG através do Plano 
Operativo nele são descritas 
várias etapas (Atividades, Inicio, 
Término, Status, Metas e 
Orçamento), o mesmo é enviado 
mensalmente para o Governador 
do Estado no formato de Power 
Point e documentado através de 
fotos dos eventos realizados. 
OBS: O monitoramento do 
Programa Chapéu de Palha da 
Frruticultura Irrigada também é 
realizado pela SEPLAG 
(Secretaria de Planejamento e 
Gestão). 

I GERES: Araçoiaba, Cabo de Santo 
Agostinho, Goiana, Igarassu, Ipojuca, 
Jaboatão dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da Mata, 
Vitória de Santo Antão, Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos Ayres, 
Camutanga, Carpina, Chã de Alegria, 
Condado, Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do Carro, 
Lagoa de Itaenga, Macaparana, 
Nazaré da Mata, Paudalho, São 
Vicente Ferrer, Timbaúba, 
Tracunhaém, Vicência. 
III GERES: Água Preta, Amaraji, 
Barreiros, Belém de Maria, Catende, 
Cortes, Escada, Gameleira, Jaqueira, 
Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, Ribeirão, Rio 
Formoso, São Benedito do Sul, São 
José da Coroa Grande, Sirinhaém, 
Tamandaré e Xexéu. 
IV GERES: Barra de Guabiraba e 
Bonito.                                                      
VIII GERES – Cabrobó, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina e Santa 
Maria da Boa Vista. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.     Acompanhar no 
quadriênio a realização de 
no mínimo 283 atividades 
de promoção e assistência 
nos 60 municípios do 
Chapéu de Palha. 

104 

50 cursos                                                                  
14 na Fruticultura Irrigada                              

36 na Zona da 
Mata/Região Metropolitana  

100% 

Foram realizadas 50 turmas do Curso 
AIDIPI para a equipe da Estratégia de 
Saúde da Família (Agentes 
Comunitário de Saúde, Enfermeiras 
(os) e profissionais dos Cantos Mãe 
Coruja) com carga horária de (40 h) 
que beneficiou 734 profissionais de 
saúde.          

I GERES: Araçoiaba, Cabo de Santo 
Agostinho, Goiana, Igarassu, Ipojuca, 
Jaboatão dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da Mata, Vitória 
de Santo Antão, Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos Ayres, 
Camutanga, Carpina, Chã de Alegria, 
Condado, Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do Carro, 
Lagoa de Itaenga, Macaparana, Nazaré 
da Mata, Paudalho, São Vicente Ferrer, 
Timbaúba, Tracunhaém, Vicência.   
III GERES: Água Preta, Amaraji, 
Barreiros, Belém de Maria, Catende, 
Cortes, Escada, Gameleira, Jaqueira, 
Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, Ribeirão, Rio 
Formoso, São Benedito do Sul, São 
José da Coroa Grande, Sirinhaém, 
Tamandaré e Xexéu. 
VIII GERES– Cabrobó, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina e Santa Maria da Boa 
Vista. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.     Realizar anualmente 1 
oficina de supervisão para 
avaliar sistematicamente os 
resultados obtidos por cada 
área técnica. 

104 1 reunião de avaliação 100% 

Foi realizada uma reunião de 
avaliação com os profissionais de 
saúde das Regionais de Saúde 
envolvidas no Programa Chapéu de 
Palha que participaram como 
Docentes e Coordenadores dos 
cursos oferecidos. 
 

I GERES: Araçoiaba, Cabo de Santo 
Agostinho, Goiana, Igarassu, Ipojuca, 
Jaboatão dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da Mata, Vitória 
de Santo Antão, Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos Ayres, 
Camutanga, Carpina, Chã de Alegria, 
Condado, Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do Carro, 
Lagoa de Itaenga, Macaparana, Nazaré 
da Mata, Paudalho, São Vicente Ferrer, 
Timbaúba, Tracunhaém, Vicência.   
III GERES:  Água Preta, Amaraji, 
Barreiros, Belém de Maria, Catende, 
Cortes, Escada, Gameleira, Jaqueira, 
Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, Ribeirão, Rio 
Formoso, São Benedito do Sul, São José 
da Coroa Grande, Sirinhaém, Tamandaré 
e Xexéu. 
VIII GERES– Cabrobó, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina e Santa Maria da Boa 
Vista. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

 
AÇÕES E METAS ANUAIS 

PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

5.     Divulgar para as 60 
Secretarias de Saúde dos 
Municípios assistidos pelo 
Chapéu de Palha, 1 relatório 
anual com os 
dados/indicadores obtidos a 
partir das ações realizadas. 

1  100% 

Foi enviado o relatório das ações 
realizadas: para os Secretários de 
Saúde e Coordenadores da 
Atenção Primária dos municipios 
contemplados com o Programa 
Chapéu de Palha e parceiros. 
Secretaria Executiva do 
Programa Chapéu de Palha – 
PERPART 
Secretaria de Planejamento e 
Gestão – SEPLAG 
Conselho Estadual de Saúde – 
CES Superintendência de 
Atenção Primária – SAP 
Regionais de Saúde – GERES I, I 
, III e VIII GERES. 
                           

I GERES: Araçoiaba, Cabo de Santo 
Agostinho, Goiana, Igarassu, Ipojuca, 
Jaboatão dos Guararapes, Moreno, 
Pombos, São Lourenço da Mata, Vitória 
de Santo Antão, Chã Grande. 
II GERES: Aliança, Buenos Ayres, 
Camutanga, Carpina, Chã de Alegria, 
Condado, Ferreiros, Glória do Goitá, 
Itambé, Itaquitinga, Lagoa do Carro, 
Lagoa de Itaenga, Macaparana, Nazaré 
da Mata, Paudalho, São Vicente Ferrer, 
Timbaúba, Tracunhaém, Vicência.   
III GERES: Água Preta, Amaraji, 
Barreiros, Belém de Maria, Catende, 
Cortes, Escada, Gameleira, Jaqueira, 
Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, 
Primavera, Quipapá, Ribeirão, Rio 
Formoso, São Benedito do Sul, São 
José da Coroa Grande, Sirinhaém, 
Tamandaré e Xexéu. 
VIII GERES– Cabrobó, Lagoa Grande, 
Orocó, Petrolina e Santa Maria da Boa 
Vista. 
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EIXOS PRIORITÁRIOS DO PES 2008/2011 

 
3. GESTÃO EM SAÚDE 
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EIXO PRIORITÁRIO DO PES: GESTÃO EM SAÚDE 

Envolvem as ações/metas programadas no PES para as áreas de planejamento, monitoramento e avaliação da atenção primária, regulação, controle, 
avaliação e auditoria. Compreende ainda, a descentralização e regionalização, tecnologia em saúde, informações em saúde, financiamento, ouvidoria do 
SUS, investimento em saúde assim como a modernização e monitoramento da assistência à saúde. 

 
3.1 LINHA DE AÇÃO DO PES: PLANEJAMENTO 

 
a) PACTO PELA SAÚDE 

 
OBJETIVO: Formalizar a assunção das responsabilidades e atribuições inerentes às esferas municipal e estadual, na condução do processo de 
aprimoramento e consolidação do SUS. 
 
PROGRAMA DO PPA: Implementação do processo de descentralização, de planejamento e orçamento do SUS. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1. Implantar as diretrizes 
operacionais do Pacto pela 
Saúde nos 184 municípios 
do Estado de Pernambuco. 

 

59 30 Meta 
executada 

Fizeram adesão ao Pacto pela Saúde 40 
municípios do estado de Pernambuco, sendo 09 
municípios que já eram plenos do sistema e 31 
plenos pela atenção básica 
 
A PORTARIA Nº 2.023/GM Em 23 de setembro 
de 2004, define que os municípios e o Distrito 
Federal são responsáveis pela gestão do 
sistema municipal de saúde na organização e 
na execução das ações de atenção básica. 

I GERES: Chã Grande, Igarassu, 
Ipojuca, Paulista, Pombos, São 
Lourenço da Mata; II GERES: 
Condado, Passira, Salgadinho; III 
GERES: Água Preta, Belém de 
Maria, Catende, Primavera, Rio 
Formoso, São José da Coroa 
Grande, Sirinhaém; IV GERES: 
Altinho, Belo Jardim, Bezerros, 
Bonito, Caruaru, Frei Miguelinho, 
Jataúba, Panelas, Pesqueira, 
Sanharó, Santa Maria do 
Cambucá, São Joaquim do 
Monte; V GERES: Águas Belas, 
Correntes, Iati, Itaíba, Jupi, Lagoa 
do Ouro, Paranatama, São João; 
XI GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, São José 
do Belmonte 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2.    Formalizar o Pacto pela 
Saúde do Estado. 

 
 1 1 

Foi realizada a terceira revisão do Termo de 
Compromisso de Gestão Estadual com discussão nas 
áreas técnicas. O referido termo foi homologado no 
aplicativo SISPACTO em 28/03/2011 

Todo o Estado 

3.    Formalizar o Pacto pela 
Saúde de 184 Municípios. 
 

 

59 30 Meta 
executada 

Foi pactuado na CIB Estadual a adesão ao Pacto pela 
Saúde 40 municípios do estado de Pernambuco, 
sendo 09 municípios que já eram plenos do sistema e 
31 plenos pela atenção básica 
 
A PORTARIA Nº 2.023/GM Em 23 de setembro de 
2004, define que os municípios e o Distrito Federal 
são responsáveis pela gestão do sistema municipal de 
saúde na organização e na execução das ações de 
atenção básica.            

I GERES: Chã Grande, 
Igarassu, Ipojuca, Paulista, 
Pombos, São Lourenço da 
Mata; II GERES: Condado, 
Passira, Salgadinho; III 
GERES: Água Preta, 
Belém de Maria, Catende, 
Primavera, Rio Formoso, 
São José da Coroa 
Grande, Sirinhaém; IV 
GERES: Altinho, Belo 
Jardim, Bezerros, Bonito, 
Caruaru, Frei Miguelinho, 
Jataúba, Panelas, 
Pesqueira, Sanharó, Santa 
Maria do Cambucá, São 
Joaquim do Monte; V 
GERES: Águas Belas, 
Correntes, Iati, Itaíba, Jupi, 
Lagoa do Ouro, 
Paranatama, São João; XI 
GERES: Betânia, Calumbi, 
Carnaubeira da Penha, 
São José do Belmonte 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Acompanhar o 
Processo dos Indicadores 
de Monitoramento e 
Avaliação do Pacto pela 
Saúde de 184 municípios e 
o Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha. 

185  Meta 
executada 

 
 
Foi realizada a pactuação dos indicadores dos 184 
municípios e do Distrito de Fernando de Noronha 
em conjunto com as áreas técnicas. A pactuação 
foi validada no aplicativo SISPACTO em abril/2011. 
 
 
 

Todo o Estado 

5.    Acompanhar o 
processo dos Indicadores 
de Monitoramento e 
Avaliação do Pacto pela 
Saúde no Estado. 

1  Meta 
executada 

Foi realizada a pactuação dos indicadores do 
estado de Pernambuco em conjunto com as áreas 
técnicas. A pactuação foi validada no aplicativo 
SISPACTO em março/2011. 

Todo o Estado 

6.    Acompanhar as metas 
programadas do Pacto pela 
Saúde do Estado. 

1  Meta 
executada 

Foi realizado o acompanhamento das metas 
pactuadas no TCGE, fazendo um comparativo com 
as responsabilidades sanitárias não realizadas  no 
ano anterior (2010). Das 21 responsabilidades 
pactuadas como não realizadas em 2010, 
passaram a ser realizadas 03 em 2011 (ampliação 
de 15% das ações que não estavam sendo 
realizadas e passaram a ser em 2011). 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Acompanhar as metas 
programadas do Pacto pela 
Saúde dos municípios. 

59 
 

107 
 

107 
Foi realizada a revisão com acompanhamento das 
metas dos 107 municípios que realizaram adesão 
ao Pacto pela Saúde 

Conselho, Caetés, Capoeiras, 
Garanhuns, Saloá, Terezinha; 
VI GERES: Arcoverde, 
Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Pedra, Petrolândia, Sertânia, 
Venturosa; VII GERES: Cedro, 
Mirandiba, Salgueiro, Serrita, 
Terra Nova, Verdejante; VIII 
GERES: Afrânio, Cabrobó, 
Lagoa Grande, Petrolina, 
Santa Maria da Boa Vista; IX 
GERES: Araripina, Bodocó, 
Exu, Granito, Ipubi, 
Moreilândia, Ouricuri, Santa 
Cruz, Santa Filomena, 
Trindade; X GERES: Afogados 
da Ingazeira, Brejinho, 
Carnaíba, Ingazeira, Itapetim, 
São José do Egito, Tabira, 
Tuparetama; XI GERES: 
Floresta, Itacuruba, Santa 
Cruz da Baixa Verde, Serra 
Talhada e Triunfo. 

8. Monitorar anualmente os 
instrumentos de gestão 
(Relatório Anual de Gestão 
e Plano de Saúde) de 126 
municipios.                                   

126 

Monitorar anualmente 
os instrumentos de 
gestão dos 184 
municípios e o Distrito 
de Fernando de 
Noronha 

Meta 
executada 

Até Dezembro/2011 o Estado tinha os seguintes 
percentuais de informação sobre aprovação do 
RAG e PS:  
Estado: RAG 2010 – em análise pelo CES e PES 
2012-2015 em processo de construção e 
aprovação pelo CES; 
Municípios: 79% dos PMS aprovados pelos CMS; 
85% de RAG 2008 aprovados pelos CMS; 
81% de RAG 2009 aprovados pelos CMS; 
71% de RAG 2010 aprovados pelos CMS 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

      9. Realizar oficina para 
capacitação dos técnicos 
das GERES, visando 
suporte ao apoio 
institucional no processo de 
adesão ao Pacto Pela 
Saúde nos municípios  

 

Realizar oficinas para 
capacitação dos 
técnicos das GERES 
visando o suporte ao 
apoio institucional no 
processo de adesão ao 
Pacto pela Saúde, bem 
como de monitoramento 
dos TCGM pactuados 
pelos municípios 

Não 
executada 

Durante o ano de 2011 as Gerências Regionais passaram 
por um processo de reestruturação técnica, com seleção de 
novos profissionais e capacitação dos mesmos no decorrer 
do ano, o que ocasionou a procura direta dos municípios 
pela Gerência. As oficinas foram reprogramadas para o ano 
de 2012, já com novo modelo instituído pelo Decreto 7508, e 
com a instituição do Contrato Organizativo de Ação Pública 
(COAP). Porém, a Gerência prestou todo o suporte técnico 
aos profissionais de saúde da GERES, bem como aos 
municípios que procuraram diretamente pela GAGM para 
realizar o processo de adesão ao Pacto pela Saúde. A maior 
dificuldade para realização das oficinas foi o processo de 
transição do Pacto pela Saúde para o COAP, bem como a 
mudança dos Gerentes Regionais de Saúde, o que não 
impediu que o processo de trabalho tivesse continuidade. 
 

 

   10. Realizar oficinas de 
trabalho para qualificação 
dos gestores municipais e 
estaduais e conselheiros de 
saúde em monitoramento e 
avaliação e dos indicadores 
do Pacto pela Vida. Não 
consta no PES, 
reprogramado para 2010 
 

 

Realizar 3 oficinas para 
qualificação dos 
técnicos, dos gestores 
municipais e estaduais e 
conselheiros de saúde 
em monitoramento e 
avaliação e indicadores 
do pacto pela vida. 

Não 
executada 

Com a implantação do DECRETO nº: 7508 pelo Ministério da 
Saúde, o Termo de Compromisso de Gestão Municipal - 
TCGM encontra-se em processo transição para o COAP, no 
qual haverá a mudança dos indicadores com a incorporação 
no Indicador Nacional de Garantia de Acesso. Com a 
substituição do Pacto pela Saúde, alguns indicadores do 
Pacto pela Vida passarão a integrar o Contrato Organizativo 
de Ação Pública (COAP) que contarão com 3 tipos de 
indicadores: universais, específicos e complementares, no 
total de 104 indicadores de saúde.  Atualmente o Pacto pela 
Vida contém 40 indicadores de saúde que continuam sendo 
monitorados pela Gerência junto às áreas técnicas. Porém 
não existindo mais o processo de pactuação das metas 
feitas no SISPACTO. As referidas oficinas foram 
reprogramadas para 2012, por entendermos que o processo 
será ampliado com a implantação do COAP e com o 
acréscimo considerável dos indicadores de saúde. 
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b) PROGRAMAÇÃO PACTUADA INTEGRADA (PPI) 

 

OBJETIVO: Organizar a rede de serviços de saúde, dando transparência aos fluxos estabelecidos e definir, a partir de critérios e parâmetros 
pactuados, os limites financeiros destinados à assistência da população própria e das referências recebidas de outros municípios, buscando a 
equidade de acesso da população pernambucana às ações e serviços de saúde em todos os níveis de complexidade bem como fornecer subsídios 
para os processos de regulação do acesso. 

  
PROGRAMA DO PPA: Fortalecimento do componente de regulação controle e avaliação do SUS. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Avaliar semestralmente 
a execução da PPI, visando 
seu fortalecimento. 

2  Não 
executada 

Sistematicamente o trabalho da PPI tem consistido em 
atualizar mensalmente os tetos de Média e Alta 
Complexidade dos municípios e do Estado de PE, 
mediante as Portarias Ministeriais.  
A ação é de responsabilidade da PPI, também não foi 
contemplada por que está programada para ocorrer a 
partir da implantação da nova PPI ainda em discussão 
no Estado. 

 

2.     Garantir a atualização 
da PPI no máximo a cada 
trimestre. 

4  Não 
executada 

Sistematicamente o trabalho da PPI tem consistido em 
atualizar mensalmente os tetos de Média e Alta 
Complexidade dos municípios e do Estado de PE, 
mediante as Portarias Ministeriais.  
A ação é de responsabilidade da PPI, também não foi 
contemplada por que está programada para ocorrer a 
partir da implantação da nova PPI ainda em discussão 
no Estado. 

 

3.     Implementar o cartão 
SUS em todo Estado de 
Pernambuco para 
aperfeiçoar a PPI. 

100%  Não 
executada O cartão SUS não é objeto da SERS  
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c) PLANEJASUS 

 

OBJETIVO: Coordenar o processo de implantação e implementação do Sistema de Planejamento do SUS (PLANEJASUS) no âmbito do Estado de 
Pernambuco, levando em consideração as diversidades existentes, de modo a contribuir, de forma resolutiva e qualitativa com a gestão, nas suas 
ações e nos serviços prestados 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Realizar 2 cursos 
capacitação/ atualização, 
para o Sistema de 
Planejamento do SUS – 
PlanejaSUS, para 80 
técnicos, em parceria com  
o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

 6 turmas com 20 
participantes 1 

Foi realizado 1 Curso sobre o Sistema de Apoio a 
Construção do Relatório Anual de Gestão (RAG) 
envolvendo 31 municipios que não participaram do 
curso em 2010 (62 profissionais de planejamento das 
SMS) 

Todo o Estado 

2.     Estruturar salas de 
situação que viabilize o 
acompanhamento, 
monitoramento e avaliação 
das condições de 
planejamento no Estado 
(nível central e GERES). 

6  Não 
executada 

Parcialmente executada. Esta meta foi reestruturada e 
inserida na nova meta para a implantação da Sala de 
Situação do Estado na Linha de ação de Informações 
em Saúde. Projeto em andamento em fase de 
validação para disponibilização no site da SES. 

 

3. Apoiar os municípios para 
a elaboração dos 
instrumentos básicos de 
planejamento 

185 11 GERES Meta 
executada 

Esta meta faz parte da rotina de trabalho da equipe da 
Gerência Gestão Estratégica e Participativa/DGP Todo o Estado 

4. Monitorar anualmente os 
instrumentos de gestão 
(Relatório Anual de Gestão 
e Plano de Saúde) de 126 
municípios. 

126 80% Meta 
executada 

Foram monitorados os instrumentos de gestão de 
100% dos municipios do Estado. Até Dezembro de 
2011 foram observados os seguintes percentuais de 
aprovação nos CMS: PMS 2010-2013 - 78% RAG 
2008 - 85%, 2009 - 78% e 2010 - 70% 

Todo o Estado 
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d)  CONVÊNIOS e ORÇAMENTO 

 

OBJETIVO: Nortear a programação, orçamentação e convênios de forma compatível com as metas estabelecidas, com os recursos orçamentários e 

dos convênios firmados junto ao Ministério da Saúde (MS) e outros órgãos financiadores das ações de saúde. 

  

PROGRAMA DO PPA: Implementação do processo descentralizado de planejamento e orçamento do SUS. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Promover e coordenar 
o processo de elaboração e 
viabilização técnica, 
financeira e institucional dos 
instrumentos legais de 
planejamento (Plano 
Plurianual, Orçamento e 
Relatório de Gestão e 
Programação Financeira). 

100%  100% 

Durante o ano de 2011 foram elaborados e viabilizados tecnicamente 
sob a coordenação da DGP o PPA 2012 - 2015, a LOA 2012, o RAG 
2010 bem como viabilizados tecnicamente todas as solicitações de 
Programações Financeiras 

Todo o Estado 

2.     Realizar oficinas com 
os gestores e técnicos para 
orientação da elaboração 
dos instrumentos legais do 
planejamento e de 
convênios 

2 4 4 

Foram realizadas diversas oficinas/reuniões para elaboração dos 
instrumentos legais de planejamento. As principais foram para a 
construção de propostas de Diretrizes e Objetivos Estratégicos pelo 
colegiado de Secretários Executivos, reuniões setoriais para 
proposição de metas a serem apreciadas pelo CES na elaboração do 
PES, reuniões setoriais para a construção do RAG 2010, oficinas para 
apresentação e debates acerca dos instrumentos de planejamento. 

Todo o Estado 

3.     Viabilizar a 
participação de técnicos em 
eventos, congressos, 
seminários e cursos 

6  5 

• Curso Excel Básico e Intermediário - CEFOSPE (20 horas - 01 
colaborador) 

• Curso Excel Avançado – CEFOSPE (20 horas - 02 
colaboradores) 

• Curso Gestão de Convênios: Elaboração, Celebração, 
Execução e Prestação de Contas – SEPLAG/PE (20 horas - 
01 colaborador) 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.     Assessorar a Diretoria 
e demais Gestores da 
Secretaria na elaboração, 
formulação, revisão e 
ajustes, das programações 
financeiras, instrumentos 
legais e dos programas e 
projetos da Secretaria 

100%  100% 

Diretoria e demais gestores devidamente 
assessorados na elaboração, formulação, revisão e 
ajustes das programações financeiras, instrumentos 
legais e dos programas e projetos da Secretaria. 

Todo o Estado 

5.     Assessorar a 
Elaboração de Projetos, 
Programas e Planos de 
Trabalho, objetivando a 
captação de recursos, junto 
às fontes financiadoras 

100%  100% 

No ano de 2011 foram inseridos 11 projetos no 
SICONV e 2 projetos no site do FNS  objetivando a 
captação de recursos de convênios junto ao MS 
resultando aprovados 8 projetos totalizando o 
montante de RS 63.355.808,00. 
Foi realizado também captação de recursos de 
operações de crédito junto ao BNDES no valor total de 
R$ 55.452.796,53 

Todo o Estado 

6.     Acompanhamento e 
monitoramento da execução 
de convênios junto às 
coordenações específicas 
responsáveis 

100%  100% 
Foram acompanhados e monitorados no ano de 2011 
todos os convênios de receita em vigência. Tal 
atividade constitui rotina da Gerência de Convênios 

Todo o Estado 
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3.2  LINHA DE AÇÃO DO PES: MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 
OBJETIVO: Desenvolver um sistema de monitoramento, supervisão integrada e avaliação das ações de saúde, visando à melhoria da qualidade da atenção 
primária prestada aos usuários do SUS e certificar as equipes de saúde da família para credenciamento e recebimento de incentivo financeiro fixado através 
da Portaria 720 da SES – PE. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0512 – Monitoramento e avaliação da Atenção Primária. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Supervisionar pelo 
menos 50% ao ano das 
equipes de saúde da 
família, com o objetivo de 
certificar no mínimo 40% 
das equipes 
supervisionadas. 

50%  Não 
executada 

Meta ficou aguardando a aprovação da nova redação da 
Política Estadual de Fortalecimento da Atenção Primária, 
sendo definida com a publicação das Portarias Estaduais 
nº 640/11 e 108/2012, que estabeleceram respectivamente 
o Piso de Atenção Primária (valor per capita) e o 
financiamento por desempenho a partir da análise de 10 
indicadores de saúde devidamente parametrizados e 
pactuados de forma bipartite.  

 

2.    Monitorar pelo menos 
50% ao ano das equipes de 
saúde da família, após 01 
ano de certificação, a fim de 
avaliar o cumprimento das 
metas da Portaria nº 720 da 
SES, alcançando 100% das 
equipes certificadas até 
2011. 

100%  Não 
executada 

 
 
Meta ficou aguardando a aprovação da nova redação da 
Política Estadual de Fortalecimento da Atenção Primária, 
sendo definida com a publicação das Portarias Estaduais 
nº 640/11 e 108/2012, que estabeleceram respectivamente 
o Piso de Atenção Primária (valor per capita) e o 
financiamento por desempenho a partir da análise de 10 
indicadores de saúde devidamente parametrizados e 
pactuados de forma bipartite. 
Realizado conforme decisão da comissão certificadora, em 
assembléia, a revisita de 35 ESF certificadas, através de 
sorteio, a fim de avaliar o cumprimento das metas e a 
permanência do recebimento do recurso.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programaç
ão da meta 

2011 

Exec. 
2011 

3.    Monitorar e 
avaliar pelo menos 
50% ao ano, das 
equipes de saúde da 
família. 

50%  Meta 
executada 

Foram monitoradas e avaliadas 542 das 1891 equipes de Saúde 
da Família existentes, envolvendo o processo de expansão, 
revistas de certificação, monitoramento dos indicadores das 
equipes certificadas e equipes de Saúde da Família atingidas 
pelas enchentes. O monitoramento da Atenção Primária foi 
realizado a partir do acompanhamento e avaliação dos 
indicadores de saúde eleitos pela PEFAP, bem como daqueles 
selecionados pelo Programa de Melhoria de Acesso e Qualidade 
(PMAQ), o que nos permitiu análises municipais, haja vista a 
disponibilidade dos dados nos Sistemas de Informação em Saúde 
(SIS). No que diz respeito às visitas às Equipes de Saúde da 
Família (ESF), foram realizadas 820 supervisões a Equipes de 58 
municípios, contemplando o plano de M&A estabelecido por 
algumas GERES, bem como o movimento de ampliação de rede 
de AP no âmbito municipal. Vale ainda destacar que dentre essas 
visitas há ainda àquelas demandadas por órgãos de controle, 
com prazo e irregularidades destacados para averiguação. 

Abreu e Lima, Agrestina, Águas 
Belas, Altinho, Amaraji, Angelim, 
Bezerros, Bom Jardim, Brejinho, 
Buenos Aires, Buíque, Calumbi, 

Camocim de São Felix, 
Carnaíba, Casinhas, Catende, 
Condado, Cupira, Custódia, 

Ferreiros, Floresta, Garanhuns, 
Goiana, Ibimirim, Ipojuca, 

Itamaracá, Itamaracá, 
Itamaracá, Itambé, Itapetim, 

Jataúba, Lagoa do Ouro, 
Limoeiro, Mirandiba, Moreno, 

Paudalho, Pesqueira, 
Petrolândia, Quipapá, Recife, 

Salgadinho, Salgueiro, Sanharó, 
Santa Cruz, Santa Cruz do 

Capibaribe, São Bento do Uma, 
São Caetano, São José do 

Egito, Serra Talhada, Serrita, 
Surubim, Tabira, Tacaimbó, 

Tacaratu, Timbauba, Totitama, 
Tupanatinga, Tuparetama 

4.    Monitorar e 
avaliar 100% das 
denúncias recebidas. 

100% . Meta 
executada 

Denúncias recebidas e investigadas em 09 municípios. Foram 
realizadas 12 supervisões demandadas por órgãos de controle, 
bem como por denúncias registradas pela Ouvidoria SUS\PE, o 
que representa o monitoramento e avaliação de 66,6% do total 
recebido. 

São José do Belmonte, Água 
Preta, Serra Talhada, 

Camutanga, Timbaúba, Lagoa 
do Carro, João Alfredo, Santa 

Filomena, Surubim, São José da 
Coroa Grande, Serrita, Pombos 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

5.    Implantar Núcleo de 
Monitoramento e Avaliação 
da atenção primária nas 11 
GERES. 

 

Implantar um núcleo 
central de 

monitoramento 
fortalecido ,com sede na 

SES/PE e com 
representabilidade das 
11 GERES. Meta em 
consonância com o 

Projeto de Expansão e 
Consolidação da ESF 

(PROESF) 

Não executada   

Com o objetivo de início do processo de 
implantação do Núcleo de monitoramento, 
foi entregue um computador para cada 
núcleo de monitoramento das GERES e 01 
automóvel popular, com exceção da I 
GERES em 2009, continua em 
desenvolvimento o projeto através do 
PROESF que visa à criação de um núcleo 
central de monitoramento fortalecido com 
representatividade das 11 GERES.  
 Atualmente a área está readequando o 
Plano às novas demandas da PEFAP e 
trabalhando no sentido da implantação do 
apoio institucional às GERES e Municípios 

 

6.    Realizar 1 oficina por 
GERES de mobilização e 
informação para fins de 
divulgação dos instrumentos 
de certificação e repetir nos 
próximos três anos, caso 
identifique-se necessidade. 

3  Não executada 

Revisada a Política Estadual de 
Fortalecimento da Atenção Primária e 
publicadas portarias que estabelecem 
novas formas de financiamento e avaliação 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Monitorar a estratégia 
do NASF de acordo com a 
necessidade sanitária dos 
municípios. 

100%  Meta 
executada 

Monitoramento dos municípios habilitados 
para o NASF através do acompanhamento e 
avaliação dos indicadores do SIAB, bem 
como do levantamento do perfil dos 
profissionais 

Abreu e Lima, Agrestinaa
Águas Belas, Altinho, Amarajiji
Angelim, Bezerros 
Bom Jardim, Buenos Aires 
Buíque, Calumbi 
Camocim de São Felix, 
Carnaíba, Casinhas 
Catende, Condado, Cupira 
Custódia, Ferreiros, 
Floresta, Garanhuns 
Goiana, Ibimirim 
Ipojuca, Itamaracá 
Itambé, Itapetim 
Jataúba, Lagoa do Ouro, 
Limoeiro, Mirandiba 
Moreno, Paudalho 
Pesqueira, Petrolândia 
Quipapá, Recife 
Salgadinho, Salgueiro 
Sanharó, Santa Cruz, 
Santa Cruz do Capibaribe, 
São Bento do Uma, 
São Caetano, São José do 
Egito, Serra Talhada, 
Serrita, Surubim, Tabira, 
Tacaimbó, Tacaratu, 
Timbauba, Totitama, 
Tupanatinga, Tuparetama 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

8.    Incentivar os 184 
municípios para implantação 

da estratégia NASF. 
 

Realizadas 02 Oficinas 
em parceria com o MS 
para esclarecimento da 

função do NASF. 

Não executada 

Solicitamos retirada da ação, haja vista a 
revisão ministerial nos critérios de 
implantação dos NASF – houve supressão 
da exigibilidade de baixa densidade 
demográfica, aplicada aos municípios 
menores – com 03 ESF- ampliando a 
possibilidade de vincular NASF tipo 2 a 
qualquer território que abranja de 03 a 07 
ESF; bem como a ampliação e garantia do 
orçamento ministerial para financiamento 
da estratégia. 
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3.3  LINHA DE AÇÃO DO PES: REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO   

  

OBJETIVO: Melhorar o acesso da população as clínicas especializadas através do fortalecimento e descentralização da regulação, controle e avaliação. 
 
PROGRAMA DO PPA: 0524 – Modernização e monitoramento do processo de gestão em saúde. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Implantar o Plano Estadual 
de Fortalecimento do Controle e 
Avaliação em pelo menos 75% 
das GERES. 

25%  Não 
executada 

Com a reformulação do organograma e fluxo 
de ações da SES, esta ação não compete à 
área. 

 

2.    Implantar o Plano Estadual 
de Regulação em pelo menos 
75% das macro e microrregiões. 

25%  Meta 
executada 

Inaugurada a Central de Regulação da IV 
Macro (Central Interestadual PE/BA). 

IV Macro (GERES VII, VIII 
E IX) e Macro Juazeiro 

    3. Implantar complexo 
regulador nas regionais e 
macrorregionais.  

 

Implantar o Complexo 
Regulador em pelo 
menos em 02 
macrorregiões. 

50% Inaugurada a Central de Regulação da IV 
Macro (Central Interestadual PE/BA). 

IV Macro (GERES VII, VIII 
E IX) e Macro Juazeiro 

   4. Capacitar equipes das 
centrais macrorregionais e 
regionais no novo modelo de 
regulação.  

 
Capacitar as equipes de 
pelo menos 02 macro 
regiões. 

50% 
Realizado capacitação para todos os 
profissionais da Central de Regulação da IV 
Macro 

IV Macro (GERES VII, VIII 
E IX) e Macro Juazeiro 

      5. Readequar estrutura física 
e equipamentos da Central de 
Regulação Hospitalar. 

 
Transferência para novo 
prédio no primeiro 
semestre de 2011. 

Não 
executada 

Realizado licitação e iniciada as obras de 
reforma da nova sede.  

6. Implementar o NIR no HOF , 
HAM, HBL e HRA.   

 
Implantar mais 4 NIS até 
31/12/2011. 
 

50% Implantado NIR's do HAM e HGOF Todo o Estado 

    7. Elaborar a rede assitencial 
PE-BA   VIDE META 5 Meta 

executada 
Rede implantada e atendendo a Central Macro 
Regional IV 

IV Macro (GERES VII, VIII 
E IX) e Macro Juazeiro 
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3.4 LINHA DE AÇÃO DO PES: COMPONENTE ESTADUAL DO SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA    

OBJETIVO: Otimizar as ações de auditoria do SUS e apoiar tecnicamente aos Sistemas Municipais de Saúde. 
 
PROGRAMA DO PPA: Fortalecimento Componente Estadual do Sistema Nacional de Auditoria do SUS. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Atender anualmente 100% 
das denúncias emanadas dos 
órgãos de controle do SUS. 

100%  100% 
10 auditorias de atendimento em geral; 03 
auditorias de TFD e 05 de Materno Infantil. 
 

I GERES, III E V GERES 
(Vitória de Santo Antão, 
Barreiros, Palmares, 
Garanhuns,Bom Conselho) 

2.    Realizar, anualmente, 
auditorias de gestão em 40% dos 
municípios de Pernambuco. 

40%  15,30% 

118 Auditorias programadas e realizadas para 
verificar de maneira sistemática o 
funcionamento da rede de: Traumato-ortopedia, 
materno infantil, oncologia, cardiologia, UTI. 

I GERES (Recife) IV 
GERES(Caruaru) V 
GERES (Garanhuns) e VIII 
GERES (Petrolina) 

3.    Estruturar núcleos de auditoria 
na área de abrangência em 4 
Gerências Regionais de Saúde. 

1  Não 
executada 

Aguardando concurso para auditores para 
equipar os núcleos regionais com RH.  

4.    Promover 4 cursos de 
capacitação/ atualização, de 
auditores, direcionados para a 
clientela composta por integrantes 
das equipes de auditores da 
Secretaria Estadual de Saúde e 
Secretarias Municipais de Saúde, 
em parceria com  o Setor de 
Educação Permanente em Saúde 
da SES, com carga horária mínima 
de 40h. 

1 

Reprogramado para 
2011, cursos para 
gestores e técnicos 
das auditorias 
municipais. 

Não 
executada 

Reprogramado para 2012, cursos para gestores 
e técnicos das auditorias municipais uma vez 
que os municipios ainda estão implantando o 
Componnete Muncipal de Auditoria e formando 
as equipes. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

5.    Modernizar o ambiente 
trabalho da Gerência de 
Auditoria estadual mediante 
aquisição de mobiliário e 
veículos automotores. 

 
Reprogramado para 2011, a 
chegada do imobiliário e o 
inicio das obras da nova sede. 

Não 
executada 

Ainda está em licitação a construção de um 
novo bloco na SES onde a Gerência de 
Auditorai será instalada de maneira 
adequada. A auditoria não possui veículo 
próprio, quando necessita para ações 
externas, solciita ao setor de transporte da 
SES/PE. O mobiliário será complementado 
de acordo com o novo espaço a ser 
ocupado. 

 

6.    Realizar diagnóstico para 
dimensionar o quadro de 
auditores do Componente 
Estadual do Sistema Nacional de 
Auditoria do SUS. 

100% Necessidade de mais 94 
auditores 100% 

Foi realizado o levantamento da necessidade 
de auditores para o nível central e núcleos 
regionais, levando em consideração nº de 
municípios por GERES e o nº de unidades 
sob gestão estadual, verificando-se que dos 
128 auditores  necessários para o Estado, 
atualmente só temos 34, todos concentrados 
no nivel central. 

Nível Central e 
Regionais 

7.    Enviar relatórios de auditoria 
para os conselhos municipais de 
saúde dos municípios auditados. 

100%  100% Enviado através da SECG para o Conselho 
Estadual. Todo o Estado 

8. Realizar curso de 
especialização de saúde pública 
com foco em auditoria, com 
auditores SES e municípios com 
componentes SNA.  

1  

Curso de especialização em 
Saúde Pública com foco em 
auditoria, contemplando 100% 
dos auditores da SES, se 
encontra em fase de licitação 
na CPLS. Deverá iniciar no 2º 
semestre 2011. 

Não 
executada 

Curso iniciará em março de 2012 a fevereiro 
2013.  
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   3.5. LINHA DE AÇÃO DO PES: DESCENTRALIZAÇÃO E REGIONALIZAÇÃO 

a) FORTALECIMENTO DAS GERES    

 OBJETIVO: Contribuir com o processo de descentralização e regionalização da saúde, apoiando e monitorando os municípios na execução das  

ações de saúde. 

     PROGRAMA DO PPA: Modernização e monitoramento do processo de gestão em saúde. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Monitorar anualmente os indicadores de 
saúde das 11 GERES 11  12 

Foi realizado o acompanhamento de nove indicadores 
do Pacto pela Saúde de Pernambuco relacionados às 
GERES. São eles: Cobertura da Estratégia Saúde da 
Família; Taxa de internação por condições sensíveis à 
atenção primária; Proporção de mães com sete ou mais 
consulta pré-natal; Proporção de óbitos por afecções do 
período perinatal; Cobertura de examos citopatológicos 
do colo do útero; Cobertura de mamografia; Oferta de 
consultas médicas em cardiologia e endocrinologia; 
Taxa de mortalidade por acidente de trânsito e 
Percentual de municípios com regularidade no envio de 
informações sobre mortalidade. Estes indicadores são 
acompanhados mensalmente, e orientam a atuação das 
GERES junto aos municípios. 

Todo o Estado 

2.     Supervisionar, monitorar e avaliar 2 vezes 
por ano as ações de saúde desenvolvidas 
pelas 11 GERES. 

22  
Meta 

executa
da 

 
Foram realizadas 12 reuniões de Monitoramento e 
Avaliação 12 vezes por ano, no Colegiado das GERES. 
Desde Maio/2011 a partir da posse dos novos gerentes 
das regionais de saúde a SES, por meio da SECG, 
passou a realizar reuniões sistemáticas mensalmente 
com o objetivo de supervisionar, monitorar e avaliar as 
ações desenvolvidas em cada Região de Saude. 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.     Implantar os 11 Planos 
de Ação elaborados pelas 
GERES em parceria com o 
INDG e acompanhar 100% 
desses Planos de Ação. 

100%  
Meta 

executada 

Desde Maio/2011 a partir da posse dos novos 
gerentes das regionais de saúde, foram elaborados 
em todas as regionais Planos de Ação, com o objetivo 
de melhorar os resultados dos indicadores do Pacto 
pela Saúde, com metodologia adotada pela Secretaria 
de Planejamento do Estado. 
Meta de responsabildiade das GERES. A DGGR fica 
responsável em assessorar, apoiar e coordenar o 
processo. 

 Todo o Estado 

4.     Construir 1 diagnóstico 
detalhado acerca das 
necessidades das 11 
GERES quanto à aquisição 
de equipamentos, para fins 
de expansão. 

3  
Não 

executada  

Meta de responsabildiade das GERES. A DGGR fica 
responsável em assessorar, apoiar e coordenar o 
processo.  
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b)  PLANO DIRETOR DE REGIONALIZAÇÃO (PDR)  
     

OBJETIVO: Identificar e reconhecer as regiões de saúde, em suas diferentes formas, visando expressar um desenho final, com a finalidade de 
promover o acesso à saúde com equidade e a qualificação do processo de descentralização, na perspectiva de uma assistência integral de saúde. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Realizar 33 oficinas de 
capacitação e qualificação 
permanentes, para todos os 
membros das câmaras 
técnicas dos CGR, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

11  Não 
Executado 

A oficina de capacitação e qualificação permanente foi 
substituída pelo Curso de Atualização em Gestão 
Regionalizada oferecido pela SES em parceria com a 
FIOCRUZ. Este curso foi reprogramado para 2012 e 
está em processo de organização para ser executado 
conforme agenda:  
Módulo 1:  
Macrorregião Recife (I, II, III e XII) – 25 a 27/06/2012 
Macrorregião Caruaru (IV e V) – 14 a 16/05/2012  
Macrorregião Serra Talhada (VI, X, XI) - 16 a 
18/07/2012 
Macrorregião Petrolina (VII, VIII, IX) – 06 a 08/08/2012 
Módulo 2:  
Macrorregião Recife – 04 a 06/07/2012 
Macrorregião Caruaru – 23 a 25/05/2012 
 Macrorregião Serra Talhada – 25 a 27/07/2012 
Macrorregião Petrolina – 15 a 17/08/2012 
 

 

2.    Realizar 90 oficinas de 
capacitação e qualificação 
permanentes para 736 
gestores municipais, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

30  Não 
executado   
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Construir, em conjunto 
com as instâncias gestoras 
da SES e o COSEMS, 1 
desenho da rede de atenção 
básica à saúde de média e 
alta complexidade. 

 

Sugerimos 
reprogramação da meta 
para 2012 após 
definição do novo PDR 
 

Meta 
executada 

Foram realizadas Macrooficinas com caráter de 
Comissão Intergestora Regional - CIR ampliada onde 
foi ratificado o desenho proposto pelo Grupo Técnico 
de Regionalização com posterior homologação na CIB 
de 19/09/2011 

Todo o Estado 

4.    Realizar em parceria 
com as instâncias gestoras 
da SES, COSEMS e CES, 
identificação e 
reconhecimento das regiões 
de saúde, para uma 
atualização do desenho de 
rede assistencial. 

 

Sugerimos 
reprogramação da meta 
para 2012 após 
definição do novo PDR 
 

Meta 
executada 

A atualização do desenho da Rede assistencial no 
novo Plano Diretor de Regionalização (PDR) do 
Estado de PE foi um processo pactuado em CIB em 
Setembro de 2011 e apresentado no CES.  
Atualmente, PE tem reconhecido e aprovadas 4 
Macrorregiões, 12 Regiões e 11 Microrregiões de 
Saúde.  

Todo o Estado 

5. Implantar a ferramenta 
consórcio público no apoio à 
execução de ações/serviços 
de saúde de acordo com as 
prioridades definidas pelos 
gestores estaduais e 
municipais 

  1 

Foi implantado o CODEAM (Consórcio para o 
desenvolvimento do Agreste Meridional) com ações e 
serviços na linha de cuidado de diagnose do Câncer 
do Colo de Útero e de Mama. Obs: Ate a presente 
data foram implantados desde 2009 04 Consórcios: 
CISAPE - Consórcio do Sertão do Araripe 
Pernambucano (2009), CONSUL - Consórcio da Mata 
Sul (2010), COMANAS - Consórcio da Mata Norte 
Setentrional (2010). Foram beneficiadas as Regiões 
de Saúde - I, II, III, XII, VII, IX 

III, IV, V Região de Saúde 
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c)  TECNOLOGIA EM SAÚDE    

 

OBJETIVO: Adequar e modernizar os Sistemas de Informação da Secretaria de Saúde, possibilitando um melhor controle dos processos, diminuindo 
as filas de atendimento e melhorando a qualidade do serviço prestado à população. 

 
 

PROGRAMA DO PPA: 0445 – Sistema Estadual de Informática de Governo (SEIG) 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Implantar Sistema de 
Gestão de Saúde Pública de 
direito público nas unidades 
da SES 

  50% 

1.Sistema de Regulação de Leitos de UTI: implantado 
na Central de Regulação, nas Unidades conveniadas e 
no HR. Pendente implantação no HBL, HOF, HAM e 
HGV.                                                                   
2.Sistema de Gestão Hospitalar: iniciada a implantação 
no HR, HBL e HOF. O sistema também será implantado 
no HAM, HGV e HRA. 

Todo o Estado 

2.   Implantar Sistema de 
Gestão Eletrônica de 
Documentos na unidade 
central da SES . 

  100% Scanner instalado na SES; Sistema de Gestão 
Eletrônica de Documentos em funcionamento. Recife 

3.   Implantar Sistema de 
Controle de Freqüência nas 
unidades da SES para todos 
os profissionais de saúde e 
trabalhadores. 

  50% 

Sistema de ponto eletrônico instalado na SES/PE. 
Equipamentos instalados no nível central, LACEN, 
SAF e GERES. Aguardando autorização da  
Secretaria Executiva Gestão do Trabalho e Educação 
em Saúde para dar continuidade. 

Todo o Estado 

4. Sistema do Programa 
Mãe Coruja.   50% 90% Sistema em fase de conclusão. Treinamentos dos 

usuários agendados. Todo o Estado 

5. Implantação do Sistema 
de Gestão Hospitalar 
SAPE. 

 83% Não 
executada 

Os hospitais, não contemplados para implantação do 
novo sistema de gestão hospitalar,  não possuem 
infraestrutura necessária para uso do sistema SAPE. 

 

6. Sistema de gestão da 
Assistência Farmacêutica.   10% 100% Sistema em uso pela Superintendência de Assistência 

Farmacêutica. Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

7. Sistema de gestão de 
serviços de Saúde.   50% 100% Sistema em uso. Recife 
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d)  INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

 

OBJETIVO: Tratar as informações em saúde, buscando sua excelência, democratização e acessibilidade, através da descentralização e 

atualização sistemática das bases de dados dos Sistemas de Informação em Saúde, bem como promover a qualificação das equipes através de 

capacitação e formação de uma rede que propicie a intersetorialidade.  

 
PROGRAMA DO PPA: 0508 – Implementação do Processo Descentralizado de Planejamento e Orçamento do SUS. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Realizar 3 oficinas de 
Capacitação/atualização em 
Captação de dados pelo 
Tabwin e Tabnet com técnicos 
das GERES, para atuarem 
como multiplicadores da 
tecnologia junto aos técnicos 
dos municípios, em parceria 
com  o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

1  Não 
executada 

Meta não realizada, em função da decisão superior 
sobre as mudanças nas atribuições da gerência.  

2.   Elaborar e publicar boletins 
informativos da situação de 
saúde do Estado. 

2  Não 
executada 

Ação excluída por reflexão e decisão interna, pela não 
pertinência dentro das atribuições da gerência.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3.   Realizar 
capacitação/atualização, para 
técnicos, gerentes dos diversos 
setores da SES-PE e membros do 
CES/PE na utilização das 
ferramentas de tabulação de 
dados dos SIS do Datasus 
(Tabwin e Tabnet), possibilitando a 
democratização e acesso à base 
de dados do DATASUS, em 
parceria com  o Setor de 
Educação Permanente em Saúde 
da SES, com carga horária mínima 
de 40h.   

1 2 Não 
executada 

Meta não realizada, em função da decisão superior 
sobre as mudanças nas atribuições da gerência.  

4.   Disponibilizar a base de dados 
estadual, SIS e DATASUS, 
através do Caderno de 
Informações em Saúde, já 
implantado no site da SES-PE. 

1  Não 
executada 

Meta não concluída uma vez que o DATASUS não 
disponibilizou atualização da ferramenta no ano de 
2011 

 

5.   Manter atualizadas as 
informações existentes no link 
“Informações em Saúde”, do site 
da SES-PE. 

100%  100% Link atualizado periodicamente Todo o Estado 

6. Realizar importação de 100% 
das atualizações das bases de 
dados dos sistemas 
disponibilizados pelo DATASUS  
dos SIS disponibilizados na 
internet (SIA, SIH, CNES, SIM, 
SINASC). 

 
 
 

100%  100% Bases atualizadas mensalmente Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

7.   Realizar 
capacitação/atualização, 
para técnicos e gestores 
dos municípios de 
Pernambuco na utilização 
das ferramentas de 
tabulação de dados dos SIS 
do DATASUS (Tabwin e 
Tabnet), possibilitando a 
democratização e acesso à 
base de dados do 
DATASUS, em parceria com 
o Setor de Educação 
Permanente em Saúde da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 
 

 1 100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Treinamento na ferramenta Tabwin para os municípios 
da VI GERES. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 municípios 

8.   Implantar a "Sala de 
Situação em Informações 
em Saúde" do DATASUS, 
com dados atualizados do 
estado, no link "Informações 
em Saúde" no portal da 
SES-PE  
 

 1 Não 
executada Em processo de elaboração   
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e)  FINANCIAMENTO 

    OBJETIVO: Incentivar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento da EC-29 pelos municípios e pelo Estado. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Cumprir o estabelecido 
pela EC 29 de aplicação 
mínima de 12% para o 
Estado. 

12% 12% 15,73% 
Em 2011 o Estado de Pernambuco aplicou R$ 
1.970.366.000 em ações e serviços públicos de saúde, 
o que representou 15,73% de sua receita líquida. 

Todo o Estado 

2.    Realizar oficinas sobre 
financiamento direcionadas 
para os Secretários 
Municipais de Saúde 
distribuídos nas três 
macrorregiões do Estado 
(Recife, Caruaru e Petrolina) 
conforme desenho atual do 
PDR. 

1  Não 
executada 

Não foram realizadas oficinas sobre financiamento 
direcionadas para os Secretários municipais.  

3.    Capacitar/atualizar, os 
Gestores Municipais no uso 
do SIOPS distribuídos nas 
três macrorregiões do 
Estado (Recife, Caruaru e 
Petrolina) conforme 
desenho atual do PDR, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

1 3 Não 
executada 

Não foram realizadas ações de capacitação para uso 
do SIOPS pelos gestores municipais.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Acompanhar, 
semestralmente, o 
cumprimento da EC29 pelo 
Estado e pelos Municípios. 

184 184 184 Acompanhado anualmente o cumprimento da EC29 de 
todos os municípios do Estado. Todo o Estado 
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f) OUVIDORIA DO SUS 

OBJETIVO: Implantar e implementar ouvidorias em saúde. Estimular os setores que fazem parte do processo a ter um maior comprometimento, 
colaborando desta forma para o exercício deste instrumento de Gestão Pública. Divulgar os serviços oferecidos, fortalecendo, a imagem da 
Ouvidoria perante a população. 

 
PROGRAMA DO PPA: Modernização e monitoramento do processo de gestão em saúde. 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Executar o projeto de 
comunicação junto as 11 
GERES.  

2  2 

Foram confeccionadas e distribuídas duas cartilhas referentes à 
Ouvidoria, sendo uma delas intitulada Direitos do Usuário do 
SUS e a outra Cartilha da Ouvidoria Estadual de Saúde. Além 
das cartilhas distribuímos cartazes e panfletos nas GERES, nos 
Hospitais da Região Metropolitana do Recife e no Regional do 
Agreste. 

I GERES, II GERES, III 
GERES, IV GERES,V 
GERES,VI GERES,VII 

GERES,VIII 
GERES,IXGERES,X 
GERES,XI GERES 

2.    Executar o projeto de 
comunicação junto aos 5 
Grandes Hospitais da 
Região Metropolitana. 

 1 1 

Foram confeccionadas e distribuídas duas cartilhas referentes à 
Ouvidoria, sendo uma delas intitulada Direitos do Usuário do 
SUS e a outra Cartilha da Ouvidoria Estadual de Saúde. Além 
das cartilhas distribuímos cartazes e panfletos nas GERES, nos 
5 Hospitais da Região Metropolitana do Recife, no Jaboatão 
Prazeres, Correia Picanço e no Regional do Agreste. 

I GERES e IV GERES 

3.    Implantar Ouvidorias do 
SUS em 9 GERES. 2  Meta 

executada 
Esta meta foi cumprida em 2009, quando foram indicados e 
treinados interlocutores em cada GERES. 

I GERES, II GERES, III 
GERES, IV GERES,V 
GERES,VI GERES,VII 

GERES,VIII 
GERES,IXGERES,X 
GERES,XI GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Implementar as 
ouvidorias das II e IX 
GERES através de 7 cursos 
de capacitação/ atualização 
em parceria com o Setor de 
Educação Permanente em 
Saúde da SES, com carga 
horária mínima de 40h. 

2  Não 
executada 

Os cursos em questão estavam programados somente para os 
interlocutores de Ouvidoria. Entretanto, é meta da SES 
implantar ouvidoria do SUS em todas as Regiões de Saúde 
em 2012, o que inviabilizou o alcance da meta programada. 

 

5.    Realizar 2 oficinas/ano 
para as equipes técnicas 
das Ouvidorias do SUS com 
fins de qualificação das 
ações desenvolvidas. 

100%  100% Em 2011 foi realizado o II Seminário de Ouvidoria do SUS de 
Pernambuco, no qual foram contempladas três oficinas. 

I GERES, II GERES, III 
GERES, IV GERES,V 
GERES,VI GERES,VII 

GERES,VIII 
GERES,IXGERES,X 
GERES,XI GERES 

6.    Encaminhar todos os 
casos recebidos às 
Gerências respectivas da 
SES e os casos 
referentes ao controle 
social ao CES/PE, para 
acompanhamento e 
conhecimento das 
necessidades 
 
 

100%  100% Todas as demandas foram encaminhadas aos setores 
competentes, assim como as referentes ao CES/PE. 

 
 
 

I GERES, II GERES, III 
GERES, IV GERES,V 
GERES,VI GERES,VII 

GERES,VIII 
GERES,IXGERES,X 
GERES,XI GERES 

 
 
 
 
 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

202 

 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Enviar mensalmente 
ao Conselho Estadual de 
Saúde relatório da 
Ouvidoria do SUS. 

12  100% Encaminhamos, mensalmente, os relatórios estatísticos da 
Ouvidoria ao Conselho Estadual de Saúde. I GERES 

8.  Reestruturar o Sistema 
de Ouvidoria existente, 
integrando o Controle Social 
em conformidade com as 
deliberações da XII 
Conferencia Nacional de 
Saúde. 

 1 Não 
executada 

Solicitamos por meio do Ofício de N° 254/10, o nome de uma 
representante do Conselho Estadual de Saúde para ser 
interlocutor da Ouvidoria, mas até o momento não obtivemos a 
indicação. 

 

    9. Impressão de 
relatórios trimestrais para 
Gestores dos Hospitais e 
todos os secretários 
executivos e diretores da 
SES.  

 100% 100% 
Trimestralmente são enviados aos gestores dos hospitais, das 
GERES, aos secretários executivos e diretores da SES o 
relatório gerencial elaborado pela Ouvidoria. 

 
 

I GERES, II GERES, III 
GERES, IV GERES,V 
GERES,VI GERES,VII 

GERES,VIII 
GERES,IXGERES,X 
GERES,XI GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

10. Entrega de Kits (32 
computadores, 8 
impressoras, 8 nobreak, 
16 telefones headset, 32 
mesas e 32 cadeiras 
giratórias) para 
implementar as 
Ouvidorias   

 5 Não 
executada 

Os kits serão entregues de acordo com a implantação de 
novas Ouvidorias da Rede e em 2011 não foi implantada 
nenhuma, apenas implementada as que já existem. 

 

11. Realização da 
Exposição na Ouvidoria 
na SES 

 1 Não 
executada 

A Exposição foi adiada para 2012, pois a compra dos 
expositores não foi concluída.  

12. Capacitação da Rede 
de Ouvidoria (tele 
atendimento, sistema 
OuvidorSUS, relatório 
gerencial, português, 
informática) 

 2 2 
Foi realizada capacitação do Relatório Gerencial com as 
ouvidorias dos Hospitais e a equipe técnica da Ouvidoria 
Central, além da capacitação no Seminário de Ouvidoria. 

I e IV GERES. 
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3.6 LINHA DE AÇÃO DO PES: INVESTIMENTO EM SAÚDE 

 

a) MELHORIA FUNCIONAL DA SEDE, GERES E UNIDADES DE SAÚDE     

   

OBJETIVO: Adequar a estrutura física das unidades administrativas e rede assistencial à legislação vigente, buscando a melhoria da qualidade das 
ações e serviços prestados à população pelo SUS, e realizar, em parceria com órgãos afins, ações de saneamento, abastecimento de água, 
esgotamento sanitário e melhorias sanitárias domiciliares vinculadas ao Programa de Educação em Saúde e Mobilização Social, visando reduzir a 
morbimortalidade por doenças de veiculação hídricas e parasitárias. 

  
PROGRAMA DO PPA: 0486 – Modernização da estrutura física da Rede de Assistência de Saúde do Estado e Município. 

 QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1. Melhorar a qualidade da 
assistência prestada à 
população, através da 
reestruturação e implementação 
física dos Grandes Hospitais da 
Região Metropolitana 
(Restauração, Agamenon 
Magalhães, Otávio de Freitas, 
Getúlio Vargas, Barão de 
Lucena, Correia Picanço e 
Geral de Areias) e Hospitais 
Regionais de todo Estado, no 
total de 15 unidades. 

15  

HR - Reforma da 
agência transfusional 
(A INICIAR); Reforma 

da lixeira 
(PROJETO); 

Reforma da antiga 
emergência (trauma, 
adulta e pediátrica 

para implantação do 
centro de 

diagnóstico) 
(PROJETO); 

Implantação do 
tomógrafo 

(REPROGRAMADA). 
CONCLUSÃO: 
Instalação do 

tomógrafo (45% 
REMANESCENTE) 
REPROGRAMADA; 

Manutenção dos 

40 

HR - Reforma da agência transfusiona l (97% 
EXECUTADO - REPROGRAMADA); Reforma da 
lixeira (PROJETO); Reforma da antiga emergência 
(trauma, adulta e pediátrica para implantação do centro 
de diagnóstico) (PROJETO); Implantação do 
tomógrafo (CONCLUÍDA).  Manutenção dos 
elevadores (CONCLUÍDA) - Contratação de empresa 
para execução dos serviços de recuperação da 
calçada do estacionamento principal, das caixas 
coletoras de esgoto e assentamento de tubos (EM 
LICITAÇÃO), Pintura da fachada (EM LICITAÇÃO)           
HAM - Reforma da CME (PROJETO).   
HOF - Reforma para implantação da UCI adulta com 
20 leitos (PROJETO).                                       
HGV - Recuperação estrutural do bloco G (PROJETO); 
Pintura da fachada (EM LICITAÇÃO); Conclusão da 
Fisioterapia (91% EXECUTADO-REPROGRAMADA); 
Reforma para implantação de 26 leitos de enfermaria 
2ª Pav. bloco F (72% EXECUTADO-
REPROGRAMADA); Reforma da UTI e enfermaria 
pediátrica e traumatologia (PROJETO); Requalificação 

Todo o Estado 
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elevadores (65% 
REMANESCENTE) 
REPROGRAMADA.                                                             
HAM - Reforma da 
CME (PROJETO).                                                                                 

HOF - Reforma para 
implantação da UCI 
adulta com 20 leitos 

(PROJETO).                                               
HGV - Recuperação 
estrutural do bloco G 
(PROJETO); Pintura 

da fachada 
(PROJETO); 
Conclusão da 
Fisioterapia (A 

INICIAR); Reforma 
para implantação de 

26 leitos de 
enfermaria 2ª Pav. 

bloco F (A INICIAR); 
Reforma da UTI e 

enfermaria pediátrica 
e traumatologia 
(PROCESSO); 

Requalificação do 
quadro geral e 
manutenção da 

subestação 
(PROJETO); 

Instalação do grupo 
gerador; Aluguel de 

grupo gerador 
(PROJETO).                                                         
HBL - EPE                                                          

HCP - Gerador / 
Instalação 300 KVA 

(PROJETO).                                                                                     

do quadro geral e manutenção da subestação 
(PROJETO); Instalação do grupo gerador; Aluguel de 
grupo gerador (PROJETO); Serviços de transferência 
e montagem dos quadros elétricos de distribuição de 
baixa tensão do subsolo dos blocos A e B(75% 
EXECUTADO-REPROGRAMADA); empresa para 
prestação de serviços de engenharia elétrica com a 
finalidade de elaborar projeto elétrico de reforma de 
uma subestação abrigada (2000KVA – 13,8v) (EM 
LICITAÇÃO)                                                                             
HBL – EPE HCP - Gerador / Instalação 300 
KVA(PROJETO); projeto de climatização do 
isolamento do setor de Tuberulose/AIDS, com 
renovação de ar, com filtragem absoluta 
(CONCLUÍDA); Execução dos serviços de revisão das 
cobertas dos setores de arquivo, farmácia, 
almoxarifado e recuperação estrutural e 
impermeabilização dos reservatórios de água superior 
e inferior (EM LICITAÇÃO)   
HGA - Reforma do CME para instalação de autoclave 
(CONCLUÍDA); execução de projetos complementares 
de engenharia, planilhas orçamentárias e caderno de 
encargos, para o projeto de arquitetura da unidade de 
referência em atenção ao idoso (EM LICITAÇÃO)   
HOSPITAL RUY DE BARROS CORREIA -
ARCOVERDE: Reforma da emergência adulta e 
pediátrica e laboratório; Reforma do bloco cirúrgico e 
CME; Reforma da cozinha e refeitório (PROJETO).   
HOSPITAL BELARMINO CORREIA-GOIANA: Reforma 
nas áreas I, II, III, IV, V e VI do Hospital Belarmino 
Correia.                                                 Reforma e 
Ampliação da emergência adulta, pediátrica, 
administração, necrotério, lixeira, repousos, 
laboratório. Reforma da cozinha, refeitório, same, 
almoxarifado, farmácia ambulatorial e ambulatório.                 
Construção da agência transfusional (LICITAÇÃO); 
elaboração dos PROJETOS COMPLEMENTARES E 
ESPECIAIS DE ENGENHARIA, relativos aos projetos 
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HGA - CONCLUSÃO: 
Reforma do CME 
para instalação de 

autoclave (10% 
REMANESCENTE)-
REPROGRAMADA.                                                                                      
HOSPITAL RUY DE 

BARROS CORREIA -
ARCOVERDE: 

Reforma da 
emergência adulta e 

pediátrica e 
laboratório; Reforma 
do bloco cirúrgico e 
CME; Reforma da 
cozinha e refeitório 

(PROJETO).                                                                                                                   
HOSPITAL 

BELARMINO 
CORREIA-GOIANA: 

Reforma das 
emergências 

pediátricas, adulta, 
farmácia, laboratório, 

SAME, 
administrativo, 

ambulatório, cozinha 
e refeitório, necrotério 
e lixeira (PROJETO).                                                        

HOSPITAL JOÃO 
MURILO - VITÓRIA 
DE SANTO ANTÃO: 

Reforma das 
emergências 

pediátrica, adulta e 
obstétrica, raios-X, 
repouso, agência 

transfusional e 

de arquitetura, referente ás reformas (EM 
EXECUÇÃO)                                                      
HOSPITAL JOÃO MURILO - VITÓRIA DE SANTO 
ANTÃO: Reforma das emergências pediátrica, adulta e 
obstétrica, raios-X, repouso, agência transfusional e 
mudança da área administrativa e construção da casa 
de gases; Construção da capela, reforma da lixeira, 
necrotério, laboratório, farmácia, SAME, CME e 
rouparia (PROJETO); Reforma  para ampliação do 
serviço de emergência obstétrica, oferecendo: 02 
(dois) consultórios, sala de ACCR, ultrassonografia, 07 
leitos de observação(CONCLUÍDA); execução de 
serviços complementares na emergência obstétrica 
(CONCLUÍDA).                                                                                 
HOSPITAL DOM MOURA - GARANHUNS: Reforma 
das emergências pediátrica, adulta, CME, bloco 
cirúrgico, farmácia, laboratório, SAME e almoxarifado 
(PROJETO); Elaboração dos projetos complementares 
de engenharia relativos aos projetos de arquitetura, 
referente às reformas (EM EXECUÇÃO); execução 
dos serviços de construção da subestação abrigada de 
1000KVA, incluindo fornecimento de transformadores a 
seco e quadro de distribuição geral (EM LICITAÇÃO).                                             
HOSPITAL REGIONAL JOSÉ FERNANDES SALSA, 
em Limoeiro/PE: Serviços de reforma na sala de 
Raios-X (A INICIAR);         
HOSPITAL SÃO SEBASTIÃO, em Caruaru/PE: Projeto 
básico de arquitetura e dos projetos complementares 
de engenharia, planilhas orçamentárias e caderno de 
encargos, com compatibilidade de projetos (A 
INICIAR); HOSPITAL REGIONAL DOM MALAN: 
Recuperação da coberta (31% EXECUTADA-
REPROGRAMADA 69%); Eexecução do projeto 
elétrico de uma subestação abrigada 2x300 = 600KVA 
para atender as novas demandas(A INICIAR) 
HOSPITAL PSCIQUIÁTRICO ULYSSES 
PERNAMBUCANO: serviços de reforma na diretoria, 
setor pessoal, cozinha e refeitório (EM LICITAÇÃO), 
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mudança da área 
administrativa e 

construção da casa 
de gases; Construção 
da capela, reforma da 

lixeira, necrotério, 
laboratório, farmácia, 

SAME, CME e 
rouparia (PROJETO).                                                                                   

HOSPITAL DOM 
MOURA - 

GARANHUNS: 
Reforma das 
emergências 

pediátrica, adulta, 
CME, bloco cirúrgico, 
farmácia, laboratório, 
SAME e almoxarifado 

(PROJETO). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HOSPITAL DA MIRUEIRA-Serviços na rede 
elátrica(CONCLUÍDO); HOSPITAL JESUS DE 
NAZARENO-CARUARU-Elaboração de projeto elétrico 
e instalação do novo grupo gerador de 
180KVA(CONCLUÍDA) 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2. Ampliar a oferta de leitos 
de UTI’s nos Hospitais 
Getúlio Vargas, Barão de 
Lucena, Agamenon 
Magalhães, Restauração e 
Otávio de Freitas. 

 

HOF - Implantação da 
UCI adulta com 20 
leitos. (PROJETO)                                                             
HGV - Implantação de 
26 leitos de enfermaria 
2ª Pav. bloco F(A 
INICIAR) 

2 

HOF - Implantação da UCI adulta com 20 leitos. 
(PROJETO)                                                                       
HGV - Implantação de 26 leitos de enfermaria 2ª Pav. 
bloco F(CONCLUÍDA); UTI'S:Contratação de empresa 
de engenharia em caráter de emergência para 
execução dos serviços de reforma na área do deposito 
para funcionar a UTI e o Repouso no HFB (19% 
EXECUTADO-REPROGRAMADA); Contratação de 
empresa para Elaboração de Projetos 
Complementares de Engenharia para implantaçãio de 
leitos de UTI's HFB, HJM E DOM MOURA.(EM 
EXECUÇÃO);         HOSPITAL JOÃO MURILO-
Reforma para implantação das UTI e UCI NEONATAL 
(88%EXECUTADO); HOSPITAL DOM MOURA-
Reforma para implantação das UTI ADULTO e ESTAR 
MÉDICO (17%EXECUTADO-REPROGRAMADA) 

Todo o Estado 

3. Reformar os 6 grandes 
Laboratórios da Rede 
Pública no Estado de 
Pernambuco 

 

 
 
LACEN - Reforma dos 
laboratórios de 
micotoxina, cianotoxina 
e metais (PROJETO);                        
PNI - CONCLUSÃO: 
Reforma da coberta 
(10% 
REMANESCENTE) -
REPROGRAMADA. 
 
 
 
 

3 

 
 
 
LACEN - Reforma dos laboratórios de micotoxina, 
cianotoxina e metais (PROJETO);   
PNI - Reforma da coberta (CONCLUÍDA); Reforma no 
mezanino e na estrutura metálica da fachada da 
central estadual da rede de frios (EM LICITAÇÃO). 
 
 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

4. Expandir a Rede 
Sanitária e Sistema de 
Esgotamentos Sanitário 
nos municípios de Gravatá, 
Pombos, Vitória de Santo 
Antão, Alto do Bonito 
(pavimentação) e Aliança, 
bem como, o Sistema de 
Abastecimento de Água 
nos municípios de 
Garanhuns e Santa Maria 
da Boa Vista, 
(intersetorialidade). 

 

HOSPITAL INÁCIO DE SÁ - 
SALGUEIRO - 
CONCLUSÃO: Implantação 
do sistema de esgoto (20% 
REMANESCENTE) -
REPROGRAMADA. 

 
2 

HOSPITAL INÁCIO DE SÁ - SALGUEIRO - 
Implantação do sistema de esgoto 
(CONCLUÍDO).  GARANHUNS- Construção 
da barragem de Mundaú e Implantação do 
sistema de abastecimento de água 
(concluída) 

 
 
 

Salgueiro e Garanhuns 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. Reformar as 
instalações das farmácias 
de medicamentos 
excepcionais nos 
municípios de Petrolina, 
Garanhuns, Serra Talhada 
e Arcoverde. 

1 

SERRA TALHADA - Reforma 
para implantação da farmácia 
de medicamentos 
excepcionais 
(REPROGRAMADA).                                          
OURICURI - Reforma para 
implantação da farmácia de 
medicamentos excepcionais 
(PROJETO).                                           
PALMARES - Reforma para 
implantação da farmácia de 
medicamentos excepcionais 
(PROJETO).                                          
Requalificação: Recife 
Unidades Metropolitanas e 
Ações Judiciais e Salgueiro 
(PROJETO). 

5 

SERRA TALHADA - Reforma para 
implantação da farmácia de medicamentos 
excepcionais (EM LICITAÇÃO). OURICURI - 
Reforma para implantação da farmácia de 
medicamentos excepcionais (EM 
LICITAÇÃO). AFOGADOS DA INGAZEIRA-
Execução dos serviços de reforma e 
implantação das Farmácias de 
Medicamentos Excepcionais (CONCLUÍDA) 
PETROLINA - Execução dos serviços de 
reforma e implantação das Farmácias de 
Medicamentos Excepcionais (CONCLUÍDA)                                       
PALMARES - Reforma para implantação da 
farmácia de medicamentos excepcionais 
(PROJETO).                                          
Requalificação: Recife Unidades 
Metropolitanas e Ações Judiciais e Salgueiro 
(PROJETO). 

 

Serra Talhada, Ouricuri, 
Afogados da Ingazeira, 

Petrolina, 
Palmares e 

Recife 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

6. Reestruturar as 
instalações prediais da 
Secretaria de Saúde e 
Unidades Administrativas e 
sedes das GERES no 
Estado de Pernambuco. 

1 

SEDE - Projeto de reforma da 
sede da SES na Boa Vista, 
para implantação da escola de 
Saúde, UNIAPS e adequação 
dos espaços destinados aos 
LACEN, APEVISA, farmácia e 
demais áreas comuns; 
Reforma da sede do Bongi 
para construção do 
almoxarifado, arquivo, 
vestiário de terceirizados, 
alojamento de motoristas, 
setor de manutenção e 
regulação. (PROJETO)                                                                     
I GERES - Recuperação da 
coberta; (PROJETO)                                
IV GERES - Reforma do 
laboratório de endemias; 
(PROJETO)                                                                              
V GERES - Recuperação da 
coberta e pintura geral. 
(PROJETO) 

5 

SEDE - Projeto de reforma da sede da SES na Boa 
Vista, para implantação da escola de Saúde, 
UNIAPS e adequação dos espaços 
destinados aos LACEN, APEVISA, farmácia 
e demais áreas comuns; Reforma da sede do 
Bongi para construção do almoxarifado, 
arquivo, vestiário de terceirizados, alojamento 
de motoristas, setor de manutenção e 
regulação. (PROJETO; Reforma da SES/Boa 
Vista, para implantação do centro de 
assistência toxicológica – CEATOX 
(CONCLUÍDA); Reforma da SES/Boa Vista 
para implantação da central de regulação, 
ouvidoria, central de transplante e farmácia 
de Pernambuco (19% EXECUTADA -
REPROGRAMADA). Manutenção do forro de 
gesso do teto do Call Center da 
Superintendencia do Complexo Regulador(A 
INICIAR)                                                                  
I GERES - Recuperação da coberta; 
(PROJETO)                                                             
IV GERES - Reforma do laboratório de 
endemias; (PROJETO) ;Serviços de 
recuperação estrutural e impermeabilização 
dos reservatórios d'água superior e inferior              
V GERES - Recuperação da coberta e 
pintura geral. (CONCLUÍDA) ,   

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GEREES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

7. Reformar e ampliar o 
Laboratório de Análises 
Clínicas do Hospital da 
Mirueira. 

 

HOSPITAL DA MIRUEIRA - 
Reformar e ampliar o 
Laboratório de Análises 
Clínicas 
(REPROGRAMADA). 

Não 
executada 

Em virtude da ausência de orçamento. Pois, 
o orçamento liberado para 2011 não 
contemplou todas as ações planejadas. 

 

8. Reformar e ampliar a 
emergência psiquiátrica 
do Hospital Otávio de 
Freitas. 

 

HOSPITAL OTÁVIO DE 
FREITAS - Reformar e 
ampliar a emergência 
psiquiátrica do Hospital 
Otávio de Freitas 
(REPROGRAMADA); 
Reformas da UCI, SAME, 
CME e Estacionamento de 
Funcionários (PROJETO). 

Não 
executada 

Em virtude da ausência de orçamento. Pois, 
o orçamento liberado para 2011 não 
contemplou todas as ações planejadas. 

Recife 
 

9. Construir 1 maternidade 
com UTI neonatal e 
materna em Jaboatão 
dos Guararapes, além da 
que está em 
implementação. 

 

HPJP - Ampliação do laboratório 
de análise (PROJETO).                                                                          
CONCLUSÃO: Serviços de 
monitoramento e recalques 
(38% REMANESCENTE)- 
REPROGRAMADA;                                                                                              
Ampliação da subestação 
para 450 KVA (20% 
REMANESCENTE)-
REPROGRAMADA.                                                                        
OBS: Sugerimos que esta 
meta 12, seja incluída na 
meta 1. 

2 

     HPJP                                                             
Ampliação da subestação para 450 KVA 
(98% EXECUTADO-REPROGRAMADA).   
Execução dos serviços de ampliação do 
laboratório, do estar, repouso médico e 
revisão da rede elétrica interna (A 
INICIAR)                                                                     
OBS: Sugerimos que esta meta 12, seja 
incluída na meta 1. 

Jaboatão dos Guararapes 
 

 

 

 

 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

212 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

10. Construir 60 
Unidades de PSF. 20 

Construção de 18 unidades de 
PSF, distribuídas nos 
diversos municípios atingidos 
pelas enchentes no exercício 
de 2010 de acordo com suas 
necessidades, devido às 
enchentes de junho/2010 
(PROJETO) 

Não 
executada  

Construção de 18 unidades de PSF, distribuídas 
nos diversos municípios atingidos pelas 
enchentes no exercício de 2010 de acordo com 
suas necessidades, devido às enchentes de 
junho/2010 (EM LICITAÇÃO) 

 

11. Garantir política de 
acessibilidade aos projetos 
de construção reforma e 
ampliação de todas as 
unidades de saúde da rede 
estadual e municipal, de 
acordo com o Decreto nº 
5296/2004 de 02/12/2004 
e normas de acessibilidade 
da Associação Brasileira 
de Normas Técnicas 
(ABNT).  
 

100%  100% 

Todos os projetos de construção, reforma e 
ampliação concluídos e em execução, bem 
como os processos em andamento, em projeto 
e a iniciar, garantem 100% da política de 
acessibilidade as unidades de saúde da rede 
estadual e municipal de acordo com o Decreto 
nº 5296/2004 de 02/12/2004 e ABNT.      
Em fim, após todo o exposto, conclui-se que no 
ano de 2011 as metas foram executadas 
obtendo assim um resultado positivo 

Todo o Estado 
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b)  PLANO DIRETOR DE INVESTIMENTO (PDI)    

    

OBJETIVO: Direcionar os recursos de investimentos para a construção de redes assistenciais de saúde, de forma que estas possam tornar-se 
resolutivas e coerentes ao Plano Diretor de Regionalização. 

 
PROGRAMA DO PPA: Fortalecimento do Componente de Regulação Controle e Avaliação do SUS. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

1.    Elaborar estratégia de 
construção do Plano Diretor 
de Investimento em Saúde 
para o Estado de 
Pernambuco, em 
cooperação com os 184 
Municípios e o Distrito 
Estadual de Fernando de 
Noronha. 

 
Sugerimos reprogramação da 
meta para 2012 após definição 
do novo PDR 

Não 
executada 

Os documentos de saúde serão 
direcinados de acordo com os preceitos do 
Decreto 7.508/2011 onde estabelece um 
novo instrumento de pactuação entre os 
entes federativos das Regiões de Saúde  

 

2.    Construir Plano Diretor 
de Investimento em Saúde.  

Sugerimos reprogramação da 
meta para 2012 após definição 
do novo PDR 

Não 
executada 

Os documentos de saúde serão 
direcinados de acordo com os preceitos do 
Decreto 7.508/2011 onde estabelece um 
novo instrumento de pactuação entre os 
entes federativos das Regiões de Saúde 
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EIXOS PRIORITÁRIOS DO PES 2008/2011 

 
4. GESTÃO DO TRABALHO 
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EIXO PRIORITÁRIO DO PES: GESTÃO DO TRABALHO 

Expressam-se neste eixo, os resultados obtidos em 2008 da política de desenvolvimento de pessoas; dos estágios para qualificação, formação profissional 

e residência na área de saúde; as ações de formação/capacitação de trabalhadores em saúde e a adequação do quadro de pessoal da SES/PE. 

 

4.1 LINHA DE AÇÃO DO PES:  POLÍTICA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

    OBJETIVO: Elaborar e executar políticas de desenvolvimento de pessoas no âmbito da SES. 

 

    PROGRAMA DO PPA: 0640 – Programa de Desenvolvimento e Valorização do Trabalho em Saúde. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Implantar a segunda e a 
terceira etapas do PCCV 
vigente para todos os 
profissionais da SES. 

  Meta 
executada 

Três etapas executadas: 1 - equiparação salarial por 
tempo de serviço; 2 - Progressão vertical por título; 3 - 
Avaliações de desempenho 

Todo o Estado 

2.   Revisar Lei do PCCV 
tendo como parâmetro as 
diretrizes do SUS. 

  Meta 
executada 

Houve o primeiro encontro entre a Diretoria Geral de 
Gestão do Trabalho - DGGT e a comissão de revisão 
do PCCV 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

3.    Implantar sistema de 
Avaliação de Desempenho 
garantindo comissão 
paritária entre gestores e 
entidades representativa de 
trabalhadores do SUS. 

  Meta executada 

Encaminhar a proposta para SAD para 
realizar a avaliação de desempenho. 
Atingindo os 6 grandes hospitais (HBL, 
HRA, HGV, HR, HOF, HAM) e a categoria 
médica 

Todo o Estado 

4.    Revisar a Lei de 
Produtividade, assegurando 
uma comissão paritária de 
decisão. 

  Meta executada 

Decreto em vias de publicação; Implantado 
nos 6 grandes hospitais (HBL, HRA, HGV, 
HR, HOF, HAM) e a partir de abril de 2012 
nos demais Hospitais Regionais 

Todo o Estado 

5.    Promover participação 
de 15.000 servidores do 
SUS em congressos, 
seminários, conferências, 
cursos. 

5.000  15.225 

Meta atingida. Pela Diretoria Geral de 
Educação em Saúde foram contemplados 
3844 servidores em cursos de pós-
graduação (27); congressos, seminários, 
simpósios (325); cursos com carga horária 
mínima de 40h(3206 ) e cursos do 
CEFOSPE-Centro de Formação do 
Servidor de pernambuco(286); Da 
Secretaria executiva de VigilÂncia à Saúde 
foram 3165 servidores contemplados e 
ações educativas ; da Secretaria Executiva 
de atenção à Saúde foram 7.073 servidores 
com participação em ações de educação 
nas áreas de saúde da Mulher, Criança, 
Atenção Primária, Chapéu de Palha e 
Assistência Farmacêutica; e do LACEN  
foram 1143 servidores 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

6.    Reestruturar a Unidade 
de Apoio Psicossocial 
(UNIAPS) e redefinir o seu 
papel na SES. 

  
Não 

executada 

 Implantação em todo Estado de Pernambuco e 
incrementar nos 6 grandes hospitais. Implantado em 
63% das Gerências Regionais. 

 

7.  Reinstalar e implementar 
de imediato a Mesa de 
Negociação Estadual do 
SUS. 

  
Não 

executada 

Negociação com o Ministério da Saúde, devido à nova 
mudança de Secretário de Gestão do Ministério da 
Saúde, estamos aguardando um novo agendamento. 
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             4.2 LINHA DE AÇÃO DO PES:   ESTÁGIOS PARA QUALIFICAÇÃO, FORMAÇÃO PROFISSIONAL E RESIDÊNCIA NA ÁREA DE SAÚDE 

OBJETIVO: Estabelecer e executar política de estágio e residência que atenda à necessidade de formação de pessoal para o SUS em Pernambuco. 

          PROGRAMA DO PPA: 0640 – Programa de Desenvolvimento e Valorização do Trabalho em Saúde. 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Coordenar e monitorar o 
Programa de Residência 
nos onze hospitais da rede 
estadual, nas áreas de 
Medicina, Enfermagem, 
Psicologia, Fisioterapia, 
Nutrição, Saúde Coletiva, 
Farmácia e odontologia, 
apresentando o resultado 
desse monitoramento ao 
CES. 

100%  100% 

 
 

 
Meta atingida. Processo seletivo 2011 foi realizado 
pela IAUPE. As residências em saúde são 
credenciadas pelo MEC através de suas comissões 
médica e Multiprofissional podendo ser credenciadas 
provisoriamente quando iniciam e depois de 2 anos 
credenciadas definitavamente por um período de 2 
anos, e visitadas pela comissão depois desse período 
para recredenciamento e assim sucessivamente. A 
SES acompanha essas visitas. Também, a SES 
possui assento nas reuniões mensais da Comissão 
Estadual de Residência médica (CEREM-PE), bem 
como nas reuniões das Comissões Estaduais de 
Residência Multiprofissional (COREMU-PE). Além 
disso, a SES faz o acompanhamento das residências  
através da frequência mensal dos residentes e 
pagamento da bolsa mensal. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

I Geres: Recife; IV Geres: 
Caruaru; V Geres 
Garanhuns; VIII Geres: 
Petrolina 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2.   Identificar através da 
realização de pesquisa as 
necessidades de formação 
em residência em 
Pernambuco, para atender 
adequadamente as 
demandas do SUS. 

1  Não 
executada  

Será realizada a pesquisa de necessidade a partir de 
um recadastramento que os médicos fizeram no 
CREMEPE. Meta não realizada. Aguardando 
Orientação do MS sobre uma metodologia a ser 
realizada em todo Brasil 

 

3.   Firmar 45 convênios de 
estágio com diversas 
Instituições de Ensino 
superior e médio na área de 
saúde, garantindo a 
proporcionalidade na 
distribuição entre as áreas. 

5  Meta 
executada 

Meta atingida. Foram firmados 38 convênios, sendo 23 
com Instituições de Ensino Superior e 15 com 
Instituições de Ensino Técnico Profissionalizante 

Todo o Estado 

4.   Financiar 3.637 
residentes, pagando bolsas 
mensais. 

850  Meta 
executada 

Meta Atingida. No ano de 2011 foi pago mensalmente 
uma média de 1070 bolsas de residência, sendo 778 
médicas e 292 de outras áreas da Saúde. O custo 
mensal foi de R$3.250.000,00. O total de bolsas é 
relativo ao número de vagas oferecidas e o número de 
inscritos e classificados no processo seletivo. 

I Geres: Recife; IV Geres: 
Caruaru; V Geres 

Garanhuns; VIII Geres: 
Petrolina 

5.   Propiciar 18 mil estágios 
curriculares e aulas práticas 
nas unidades hospitalares e 
nível central e regionais, 
assegurando a participação 
dos profissionais de saúde 
em serviço com a respectiva 
formação como preceptores, 
orientadores ou 
supervisores. 
 

4.500  Meta 
executada 

 
 
 
Meta Atingida. No ano de 2011, considerando os 38 
convênios firmados, estiveram estagiando nos 
hospitais da Rede Estadual de Saúde de Pernambuco 
6043 alunos de Instituições de Ensino Superior (2.925) 
e de Ensino Técnico profissionalizante (3.118) 
 
 
 
 
 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

6.   Financiar 600 
estagiários através de 
bolsas para estágios 
extracurriculares, para nível 
superior e médio, nas 
unidades hospitalares, no 
nível central e regionais. 

150  Meta 
executada 

Meta atingida. Foram pagas bolsas para 270 
estagiários, sendo com verba do tesouro/SES 
beneficiados 209 estudantes; com recurso de 
convênio/ APEVISA, 12 estudantes e recurso de 
convênio/ EPIDEMIOLOGIA, 49 estudantes. 
DESPESA ANUAL COM OS ESTÁGIOS 
CURRICULARES NÃO OBRIGATÓRIOS (CIEE) – R$ 
782.970,55, ENTRE VERBA DE CONVÊNIO E 
TESOURO. 

I Geres: Recife; IX Geres: 
Ouricuri 

7.   Propiciar estágio para 
160 pessoas com 
necessidades especiais em 
unidades hospitalares. 

40 

 
 

 
 
 
Está meta deve ser 
discutida e reescrita, 
pois não são oferecidos 
estágios e sim incentivo 
na formação profissional 
para os portadores de 
necessidades especiais. 
Para 2011 disponibilizar 
mais 50 vagas. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

35 

Existe um Convênio de Cooperação Técnica (convênio 
nº 025/2010) e não de estágio com a APEC 
(Associação Pernambucana de Cegos), onde são 
beneficiados 35 deficientes visual com um (1) salário 
mínimo para trabalharem nas Câmaras Escuras dos 
Hospitais: Agamenon Magalhães, Barão de Lucena, 
Getúlio Vargas, Otávio de Freitas e Restauração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I Geres: Recife 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

8.   Abrir 50 vagas 
multiprofissionais e outras 
áreas de residências no 
interior. 

25  Meta 
executada 

 Discutir para reescrever a meta, pois não é a 
Secretaria Estadual de Saúde que oferece a abertura 
de vagas para residência e sim o serviço que solicita a 
abertura de novas vagas ou ampliação do número de 
vagas existente. Novos programas de residência são 
oferecidos quando se tem uma necessidade de 
formação para determinados especialistas e é 
necessário garantir estrutura do serviço e presença de 
preceptor para acompanhar estes profissionais em 
formação. 
No ano de 2011 foram abertas 25 vagas de residência 
multiprofissional no município de Vitória de Santo 
Antão (10 vagas) e Garanhuns (15 vagas) abrangendo 
as profissões de Enfermeiro, Odontólogo, Educador 
Físico, Fonoaudiólogo, Nutricionista, Psicólogo, 
Fisioterapeuta e Farmacêutico e Assistente Social 

I Geres: Vitória de Santo 
Antão; V Geres: Garanhuns 

9. Realizar 3 Oficinas 
Estadual de Integração 
Ensino-Serviço para 
avaliação e discussão da 
situação atual da 
formação do profissional 
de saúde e os diversos 
cenários de 
prática/formação. 

 
 
 
 
 

1 
 
 

Não 
executada 

Estava a realização de 01 oficina de Integração Ensino 
– Serviço para 2011, entretanto em função de novas 
adequações na gerência não foi possível sua 
execução. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

10. Realizar 3 oficinas para 
discussão de áreas 
prioritárias de investimento 
em especialização/ 
residências em Saúde. 

1  Meta 
executada 

Foi realizada a "Oficina de Qualificação dos 
Programas de Residência Médica" no dia 8 de julho de 
2011 com a presença da Secretária Executiva da 
Comissão Nacional de Residência Médica. 

Todo o Estado 

11. Implantar programa de 
residência para assistentes 
sociais, fonoaudiólogos e 
Terapeutas Ocupacionais. 

 

 
 
 
 
 

 

Não 
executada 

Sugestão de retirar essa meta. Essa meta não 
depende da SES PE. Existe regulamentação Federal 
do MEC e MS, inclusive para instituição de programas 
de residência nessas áreas junto aos conselhos de 
classe Os referidos profissionais foram contemplados 
nas residências multiprofissionais conforme meta 8 do 
Eixo "Estágios para Qualificação, Formação 
Profissional e Residência na Área de Saúde" acima. 

 

12. Apoiar e garantir a 
liberação de 100% dos 
profissionais, sem prejuízos 
de honorários, para até 2 
congressos/ 
seminários/fóruns/jornadas 
ao ano, sobre temas na 
área de saúde. 

100%  100% Todas as solicitações de liberação para participação 
em ações da área de Educação foram acatadas Todo o Estado 
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         4.3 LINHA DE AÇÃO DO PES:   ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PERNAMBUCO – ESPPE 
 

OBJETIVO: Executar ações de formação/capacitação de trabalhadores em saúde em consonância com a política nacional de educação em saúde e os 
princípios e diretrizes do SUS. 

         PROGRAMA DO PPA: 0640 - Desenvolvimento e Valorização do trabalho em Saúde.  
  

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Finalizar Curso Técnico 
de Enfermagem 
(complementação) para 630 
servidores em 4 Hospitais 
do Estado, iniciado em 
2006. 

175 

 
 
A meta foi cumprida em 
2009 e 2010, pois 630 
profissionais era o 
número inicial para 
formação em Técnico 
de Enfermagem em 
2006. Em 2009 com a 
retomada do curso 
muitos profissionais já 
haviam concluído o 
curso. A demanda que 
existia foi formada até 
2010 não havendo mais 
necessidade de 
formação para os 4 
hospitais que iniciaram 
o curso em 2006. 
 
 

 
 
 
 
 
 

Meta 
executada 

 Não havia mais alunos das turmas iniciadas em 2006, 
todos que iniciaram o curso e ainda não tinha 
completado, fizeram o curso nas turmas de 2009 e 
2010, num total de 309. O restante inicialmente 
previsto, uma grande parte complementou o curso em 
escolas particulares, por conta própria, ou não 
estavam mais no serviço. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2.    Formar 720 técnicos em 
análises clínicas em todo o 
Estado 

240 

Por ser um curso de 
formação técnica, com 
carga horária de 1440 
horas é necessário um 
tempo maior de 
execução. As turmas 
tiveram início em 
dezembro de 2008 com 
previsão de término em 
2011. Sugestão para 
alteração da meta, a 
partir de um 
levantamento/ 
diagnóstico da demanda 
para formar técnicos de 
análises clínicas no 
Estado. 

158 

Por ser um curso de formação técnica, é necessário 
um tempo maior de execução. A turma da I GERES 
(32 alunos) conclíu em março/2012 e as turmas de III 
e IV GERES tem previsão de término para junho 2012 

Municípios da I, II e IV 
GERES 

3.    Formar 150 técnicos em 
citologia em todo o Estado. 50 

Para o ano de 2011, 30 
alunos iniciarão o curso.  
Discutir e repactuar a 
meta, pois não há 
necessidade de formar 
esse quantitativo de 150 
técnicos em citologia no 
estado de Pernambuco 
e a necessidade de 
formação vai depender 
das demandas vindas 
dos PAREPS. 

30 

Foi iniciada uma turma em Recife contemplando os 
municípios que demonstraram interesse nessa 
formação. Outras turmas desse curso ficarão na 
dependência do levantamento das necessidades dos 
PAREPS (Plano de Ação Regional de Educação 
Permanente em Saúde). Aulas estão sendo realizadas 
em Recife, mas com alunos de outras GERES. 

Municípios da I e III 
GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.    Formar 180 técnicos em 
Hemoterapia. 60   

Projeto de Curso tramitando junto a Secretaria 
Estadual de Educação com recurso aprovado através 
da portaria do PROFAPS 2011 e está em fase de 
organização e planejamento para duas turmas (60 
alunos). Projeto com apoio técnica do HEMOPE. 

Municípios da I e IV 
GERES 

5.    Formar 180 técnicos em 
Vigilância Sanitária. 60 

Em 2011, 30 alunos irão 
iniciar o curso. Sugiro 
discutir a meta para 
mudar o nome do curso 
para técnico em 
vigilância em saúde, 
conforme catálogo atual 
para cursos de 
formação técnica 
(MEC). 

60 

Foi iniciado o Curso Técnico em Vigilância em Saúde 
com duas turmas em Recife, cada turma com 30 
alunos seguindo os parâmetros do catálogo nacional 
de cursos técnicos. Com previsão de iniciar duas 
turmas na II GERES e uma na XII, em 30 de março de 
2012. 

Municípios da I GERES 

 
 
 
6.   Realizar 
Capacitação/atualização, 
para 360 profissionais 
(auxiliares e técnicos de 
enfermagem) para o 
trabalho em UTI, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 
 
 
 
 
 

120  Meta 
executada 

Foram capacitados nas UTIs do Hospital Barão de 
Lucena e Getúlio Vargas 141 profissionais, sendo 12 
enfermeiros no HBL e 129 técnicos de enfermagem no 
HBL (32) e HGV (97). 

I Geres- Recife 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Realizar 
Capacitação/atualização, 
para 360 profissionais 
(auxiliares e técnicos de 
enfermagem) de todo o 
Estado para trabalhar em 
urgência/emergência, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h.   

120  Não 
executada 

A meta pode ter sido realizada pela SEAS ou pelo 
setor de educação continuada ou centro de estudos 
dos hospitais 

 

 
 
 
 
 
8.    Realizar 
Capacitação/atualização em 
todo o Estado para 1200 
profissionais da vigilância 
epidemiológica e ambiental 
para o controle de doenças 
endêmicas, em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente da SES, com 
carga horária mínima de 
40h. 
 
 
 
 
 
 

400  Meta 
executada 

Essas ações educacionais foram executadas pela 
Secretaria Executiva da Vigilância em Saúde - SEVS.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

9.    Realizar 
Capacitação/atualização, 
em todo o Estado para 900 
profissionais (médicos e 
enfermeiras) para controle, 
diagnóstico e tratamento da 
Dengue, em parceria com o 
Setor de Educação 
Permanente da SES, com 
carga horária mínima de 
40h. 

300  Meta 
executada 

 Foram capacitados em Manejo Clínico e Diagnóstico 
da Dengue 395 médicos e enfermeiros das 5 grandes 
emergências  e UPAS.  Também foram capacitados 

outros profissionais pela SEAS e SEVS 

I Geres: Recife; 

10.  Realizar Capacitação/ 
atualização, para 1.650 
profissionais (gestores, 
assessores e técnicos) para 
Gestão de Serviços de 
Saúde, em parceria com o 
Setor de Educação 
Permanente da SES, com 
carga horária mínima de 
40h. 

450  415 

Foram capacitados 415 gestores de todas as regionais 
de Saúde, no Curso Nacional de Qualificação de 
Gestores para o SUS, uma parceria entre o MS, o 

Centro de Pesquisa Aggeu Magalhães - Fiocruz /PE e 
a SES-PE com carga horária de 180 horas. As vagas 

foram pactuadas na CIB. 

Todo o Estado 

11.  Realizar 
Capacitação/atualização, 
para 710 profissionais 
(auxiliares de farmácia) em 
gestão de materiais, em 
parceria com o Setor de 
Educação Permanente da 
SES, com carga horária 
mínima de 40h. 

150  Não 
executada 

Todas as atividades de Formação e/ ou qualificação 
devem seguir as orientações dos PAREPS, planos 
Regionais de Educação em Saúde em obediência a 

Portaria 1996/07, em não constando nos planos 
deverá ser de responsabilidade da Assistência 

Farmacêutica, por não disponibilizar Recursos para o 
mesmo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

12.  Realizar 
Capacitação/atualização, 
para 510 auxiliares de 
farmácia sobre controle de 
estoque, em parceria com o 
Setor de Educação 
Permanente da SES, com 
carga horária mínima de 
40h. 

150 

Realizar capacitação 
conforme definido nos 
planos regionais de 
educação em saúde - 
PAREPS 

Não 
executada 

Todas as atividades de Formação e/ ou qualificação 
devem seguir as orientações dos PAREPS, planos 
Regionais de Educação em Saúde em obediência a 
Portaria 1996/07, em não constando nos planos 
deverá ser de responsabilidade da Assistência 
Farmacêutica, por não disponibilizar Recursos para o 
mesmo. 

 

13.  Formar 710 auxiliares 
de farmácia. 150 

Discutir e repactuar a 
meta, pois a Secretaria 
Estadual de Educação 
não aprova mais cursos 
de formação auxiliar e o 
Ministério da Saúde 
recomenda que sejam 
feitos cursos de 
formação técnica. 
Verificar também a 
necessidade de 
formação para estes 
profissionais de acordo 
com as demandas dos 
Planos de Ação 
Regional de Educação 
Permanente em Saúde. 

Não 
executada 

Está sendo elaborado Plano de Curso para ser 
encaminhado a Secretaria Estadual de Educação, em 
formato de Curso Técnico, execução no ano de 2013, 
em caso de disponibilidade de Recurso financeiro. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

14.  Realizar 
Capacitação/atualização, 
para 510 auxiliares de 
farmácia da assistência 
farmacêutica em 
medicamentos 
excepcionais, em parceria 
com o Setor de Educação 
Permanente da SES, com 
carga horária mínima de 
40h. 

150 

Realizar capacitação 
conforme definido nos 
planos regionais de 
educação em saúde - 
PAREPS 

Não 
executada 

Todas as atividades de Formação e/ ou qualificação 
devem seguir as orientações dos PAREPS, planos 
Regionais de Educação em Saúde em obediência a 
Portaria 1996/07, em não constando nos planos 
deverá ser de responsabilidade da Assistência 
Farmacêutica. 

Todo o Estado 

 
 
 
 
 
15.  Realizar 
Capacitação/atualização, 
para 200 Agentes 
Comunitários de Saúde na I 
Etapa do curso de 
formação, em parceria com 
o Setor de Educação 
Permanente da SES, com 
carga horária mínima de 
40h.   
 
 
 
 
 
 
 

200  Não 
executada 

Foram iniciadas 19 (dezenove) turmas com o total de 
570 alunos com previsão de inicio de outras turmas no 
ano de 2012 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

16.  Realizar 900 
capacitações/ atualização, 
pedagógicas para 
profissionais em saúde com 
enfoque em educação em 
saúde, em parceria com o 
Setor de Educação 
Permanente da SES, com 
carga horária mínima de 
40h. 

300 

Sugestão: reescrever a 
meta realizar 
capacitações 
pedagógicas para 900 
docentes que irão 
inistrar as aulas nos 
cursos. Solicitado desde 
o rag 2010 mudança da 
descrição da meta, de 
novecentas 
capacitações para 900 
pessoas. 

107 

As referidas capacitações acontecem à medida que 
são demandadas o início dos cursos da ESPPE. No 
ano de 2011 participaram de capacitação pedagógica, 
107 docentes 

Todo o Estado 

17.  Criar 1 Comitê de Ética 
em Pesquisa da ESPPE. 1  Não 

executada  Meta em fase de organização estrutural.  

18.  Adquirir 1 assinatura de 
biblioteca virtual de 
periódicos e outras 
literaturas para a Biblioteca 
da ESPPE. 

1  Não 
executada 

Meta em fase de análise no processo de 
reestruturação da Biblioteca  

19.  Implementar Ações de 
Educação à Distância 
(EAD). 

3  3 

A ESPPE fez uma articulação com o CEAD/UFPE 
para viabilizar uma capacitação para os docentes da 
ESPPE. Fez uma parceria para curso de 
Especialização em Coordenação Pedagógica com a 
UFMG. E realizou parceria com o MS e 
CpQAM/FIOCRZ-PE para o curso Nacional de 
Qualificação de gestores para o SUS. 

I GERES/Recife e Técnicos 
da Escola de Saúde 

Pública de PE. 

20.  Elaborar e implementar 
a Política de Educação 
Permanente. 

100%  100% Meta atingida. Plano Estadual de Educação 
Permanente em Saúde aprovado em reunião CIB.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

21.  Realizar parcerias com 
as diversas áreas da SES 
nas capacitações, para 
garantir carga horária 
mínima de 40h. 

100%  
Não 

executa
da 

Discutir e reescrever a meta, pois muitas capacitações 
acontecem com uma carga horária menor, pois o 
objetivo a ser atingido não necessita de 40 horas. 

 

22.  Formar 720 técnicos em 
radiologia da Região 
Metropolitana e GERES. 

360  
Não 

executa
da 

O curso não foi executado pois não foi indicado como 
prioridade pela região no Palno de Ação Regional de 
Educação Permanente em Saúde – PAREPS (PT – 
1996 08/01) 

 

23.  Garantir e acompanhar 
50 cursos de Latu Sensu em 
Saúde para os profissionais 
de saúde de nível técnico. 

25 

Discutir e reescrever a 
meta, pois não são 50 

cursos de pós- graduação, 
e sim 50 servidores 

beneficiados com cursos 
de pós- graduação com o 

curso pós-médio. 

Não 
executa

da 

Foram estruturados projetos de cursos de pós-
graduação para técnicos (Urgência e Emergência, e 
UTI) e está em fase de tramitação na Secretaria 
Estadual de Educação e estamos aguardando 
portarias do ministério da saúde com recursos para 
executar o curso 

 

24.  Garantir e acompanhar 
25 cursos Estrictu Sensu 
para os profissionais de 
nível superior sem ônus 
para o servidor. 

10 

Discutir e reescrever a 
meta, pois não são 25 

cursos de pós- graduação, 
e sim 25 servidores 

beneficiados com cursos 
de pós- graduação. 

27 Meta atingida. Foram contemplados 27 servidores em 
cursos de pós-graduação. Todo o Estado 

25.  Firmar convênio junto 
as Universidades Públicas 
que já possuem o Curso em 
Saúde do Trabalhador para 
os profissionais de saúde de 
nível superior em serviço 
sem ônus para o servidor. 

1  
Não 

executa
da 

Trata-se de Curso de Graduação.  Não existe em 
Pernambuco nenhuma IES com curso de graduação 
nesta área. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

26.  Realizar Curso de 
Formação em Saúde do 
Trabalhador para todos os 
trabalhadores da vigilância 
sanitária do Estado em 
todas as GERES. 

6 

Discutir e reescrever a 
meta com outro texto, 

pois não são 11 cursos 
de formação, e sim 1 
curso com quantas 

turmas houver 
necessidade a partir da 

demanda e recurso 
financeiro disponível. 

50 
Foi iniciado o curso de aperfeiçoamento em saúde do 
trabalhador para 50 profissionais dos CEREST em 
parceria com a GEAST e com o CEREST Estadual 

Municípios dos CERESTs 
de Recife, Goiana, Cabo, 

Palmares, Limoeiro, 
Caruaru, Petrolina e 

Ouricuri 

27.  Realizar convênio que 
viabilize remuneração ao 
profissional de saúde em 
serviço que atua como 
preceptor, orientador e 
supervisor em aulas e 
estágios curriculares e 
extracurriculares nas 
unidades hospitalares e 
nível central.   

 

Incorporar a Lei de 
produtividade e outros 

incentivos para 
preceptoria como 
participação em 

congressos, fóruns, 
simpósios, feiras. 

Não 
executada 

Foi trabalhado o novo Decreto que aprova a nova 
avaliação de desempenho onde tem uma dimensão de 
ensino e pesquisa que pontua ações de preceptoria 

 

28.  Realizar capacitação e 
atualização em Políticas 
Públicas com carga horária 
mínima de 40h para as 14 
profissões de nível superior 
em saúde.   

50%  Não 
executada 

O tema políticas públicas está presente em várias 
capacitações já contempladas em outras metas. A 
necessidade das capacitações será solicitada pelo 
servidor junto ao seu serviço de atuação. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

29.  Formar 500 auxiliares 
de laboratório em todo 

Estado. 
250  Não 

executada 

A Secretaria Estadual de Educação não aprova mais 
cursos de formação auxiliar e o Ministério da Saúde 
recomenda que sejam feitos cursos de formação 
técnica. Neste caso já está acontecendo o curso 
técnico em análises clínicas promovido pela ESPPE. 

 

30. Qualificar 400 
profissionais de 

maternidade (auxiliares ou 
técnicos de enfermagem) no 

curso de aperfeiçoamento 
em assistência materno-
infantil de acordo com as 

diretrizes do pacto de 
redução da mortalidade 

infantil nos 26 municípios 
prioritários 

  125 

Foram formados alunos que trabalham em 
maternidade e em UTI Neonatal de acordo com as 
diretrizes do Pacto de Redução da Mortalidade 
Materno-Infantil. 

I, IV, VI, VIII, IX e XI 
GERES. 
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             4.4 LINHA DE AÇÃO DO PES:    ADEQUAÇÃO DO QUADRO DE PESSOAL DA SES 
 

OBJETIVO: Manter o quadro de pessoal das unidades hospitalares, GERES e nível central adequado às reais necessidades de atendimento à 
população e às atividades meio da SES, visando a eficácia dos processos de trabalho e o cumprimento do papel do SUS. 

    
PROGRAMA DO PPA: O640 – Programa de Desenvolvimento e Valorização do Trabalho em Saúde. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Contratar em caráter 
emergencial 1.326 
profissionais - Médicos, 
Enfermeiros, 
Fisioterapeutas, Psicólogos 
- para suprir necessidades 
já identificadas e para a 
realização de novos 
programas de Governo, 
através de seleção 
simplificada. 

1.326  285 

Realização de 11 Seleções Públicas simplificadas 
para UTI adulto, UTI infantil, Traumato ortopedista 
Programa MAE CORUJA, Farmacêuticos, 
Sanitaristas/Planejamento, Vigilância, Gestor de 
GERES e HEMOPE. 

Todo o Estado 

2.     Definir quadro ideal de 
trabalhadores baseado na 
indicação dos conselhos 
profissionais para cada 
unidade da SES/GERES, 
unidades hospitalares e 
nível central. 

Levantamento das 
Leis e Normativas 
SUS que 
regulamentam as 
categorias dos 
profissionais da 
saúde 

 
Meta 

executa
da 

Parâmetros definidos em conjunto com a Secretaria 
Executiva de Assistência a Saúde Todo o Estado 

 

 

 

 

 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

235 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

3.     Realizar concurso 
público, respeitando o 
Regime Jurídico Único, para 
todos os profissionais e 
trabalhadores da área de 
saúde. 

  Meta executada Concurso público realizado em 2009 
para cargo de médico. Todo o Estado 

4.     Implantar comitê de 
busca, paritário com a 
participação dos 
trabalhadores e Governo, 
para contratação para 
cargos de livre provimento. 

  Meta executada 

Meta executada para realização das 
Seleções Públicas Simplificada para 
Gestores das 12 GERES e Diretor 
Presidente do HEMOPE 

Todo o Estado 

5.     Estabelecer carga 
horária de 30 horas 
semanais, carga horária 
inferior, salvo o que estiver 
estabelecido em lei n 
084/2006. 

  Meta executada Carga horária já definida pela lei nº 
084/ 2006 Todo o Estado 

6.     Definir política de 
gestão de pessoas   Meta executada Política definida no PCCV com a Lei 

Complementar Nº084/2006. Todo o Estado 
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EIXOS PRIORITÁRIOS DO PES 2008/2011 

 
5. VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
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AVALIAÇÃO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

     
 
    5.1 LINHA DE AÇÃO DO PES:     VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 
Analisam-se nesta parte, as medidas implantadas e/ou implementadas para a redução de riscos e danos à saúde da população através das áreas de 
vigilância epidemiológica, ambiental e sanitária, esta última desenvolvida pela Agência Pernambucana de Vigilância Sanitária (APEVISA). 
 

    OBJETIVO: Implantar e implementar medidas que visem à redução de risco e danos à população através do conhecimento da situação de saúde.  
 
    PROGRAMA DO PPA: 0515 – Fortalecimento da Vigilância à Saúde da População. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Qualificar tecnicamente 
2500 profissionais das 
equipes de Vigilância em 
Saúde dos níveis central, 
regionais e municipais no 
período de 4 anos.  

625  2.416  

Realizada capacitação com profissionais de saúde nas 
áreas de vigilância epidemiológica, controle do 
tabagismo, registro hospitalar de câncer, sistemas de 
informação em epidemiologia, vigilância do óbito 
infantil e fetal, e agravos como tuberculose, 
hanseníase, dengue, DST/AIDS, hepatite, 
esquistossomose e filariose. 

Todo o Estado 

2.   Elaborar a programação 
anual de vigilância em 
saúde. 

1  1 

PAS realizada, sob acompanhamento da gerência de 
planejamento, e apresentada junto às demais 
secretarias executivas da saúde no seminário para 
apreciação do relatório anual de gestão 2010 e 
programação anual de saúde 2011, realizado no dia 
07/05/2011. 

Todo o Estado 
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    5.2 LINHA DE AÇÃO DO PES:    VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
 

    OBJETIVO: Implantar e implementar medidas que visem à redução de risco e danos à população através do conhecimento da situação de saúde. 
 
 PROGRAMA DO PPA: 0515 – Fortalecimento da Vigilância à Saúde da População. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.    Gerenciar e coordenar 
os Sistemas de Informação 
Epidemiológica (SIM, 
SINAN e SINASC) por meio 
de supervisões aos 184 
municípios e território de 
Fernando de Noronha. 

50 

11                                        
OBS.: Solicitamos 

alteração do texto das 
metas para: Realizar 

uma supervisão anual 
as onze Regionais de 
Saúde aos Sistemas 

de Informação 
Epidemiológica (SIM, 
SINAN e SINASC) e 
uma reunião com os 

municípios de 
abrangência da 

Regional. 

Sinasc e 
SIM (foram 
realizadas 

11 
supervisõe

s)               
SINAN 
(foram 

realizadas 
04 

supervisõe
s em 

conjunto 
com as 
áreas 

técnicas de 
Tuberculos

e e 
Hansenías
e, na V, VI, 

VIII e IX 
Regionais) 

Realizadas supervisões do SINASC e SIM as 11 
Geres e reuniões com os respectivos municípios de 
abrangência. I Geres 23/02/11; II Geres 01/03/11; III 
Geres 21/02/11; IV Geres 16/02/11; V 22/02/11; VI 
Geres 24/02/11; VII 10/02/11; VIII 15/02/11; IX Geres 
09/02/11; X Geres 25/01/11; XI 26/01/11.   
Foi realizada análise da qualidade do banco de dados 
do SINAN destes agravos: completitude, 
encerramento, inconsistências. A ação nos municípios 
e nas Regionais foi realizada de forma direcionada 
utilizando esta análise prévia. Após a realização da 
supervisão, foi reavaliada a qualidade do banco de 
dados. 

Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

2.    Implantar 2 Serviços de 
Verificação de Óbitos (SVO) 

no Estado, sendo 1 em 
Petrolina e 1 em Caruaru. 

 

01                                       
Sugere-se alterar a meta 
para: Elaborar 01 projeto 

operacional de 
implantação do SVO - 

Petrolina   

Meta executada 

Meta executada parcialmente. Implantado o 
SVO Caruaru.  Em Petrolina o Projeto do SVO 
está sendo viabilizado, no entanto há dificuldade 
na captação de profissional médico patologista 
e auxiliar de necrópsia devido à falta de 
profissionais e à indisponibilidade em atuarem 
longe da capital. 

IV GERES - Caruaru 

3.    Melhorar a infra-
estrutura do Serviço de 

Verificação de Óbito (SVO) 
do Recife por intermédio da 
reforma física e adequação 

às normas da Portaria 
Ministerial nº 1405 de 

20/06/06. 

 

1                                         
Sugere-se nova redação 

da meta - Formalizar 
convênio  de 

cooperação técnica 
entre a  SES e a UFPE    

1 
Elaboração e publicação do convênio de 
cooperação técnica entre SES e UFPE Nº 
46/2001 

Municipios da GERES: I, II, 
III - abrangência SVO Recife 

4.    Manter a vigilância de 
óbito materno com 

investigação de, pelo 
menos, 80% dos óbitos de 

mulheres em idade fértil nos 
Municípios com mais de 

100.000 habitantes. 

80% 75% 

6 municípios 
atingiram ≥ 75% 
de investigação 
dos óbitos MIF 

(Recife -  
88,5%, 

Jaboatão dos 
Guararapes -  

95,4%, Petrolina 
- 100,0% , 
Caruaru  - 
100,0%, 

Camaragibe - 
82,2%, 

Garanhuns -
97,6%) 

1. Continuidade da ação integrada entre a 
Vigilância Epidemiológica e Saúde da Mulher 
para capacitação dos profissionais da Estratégia 
de Saúde da Família (ESF) e do Programa de 
Agentes Comunitários de Saúde (PACS) em 
Vigilância do Óbito de MIF e Materno. 2. 
Assessoria em serviço sobre a investigação do 
óbito para os profissionais da Vigilância 
Epidemiológica em Âmbito Hospitalar Regionais 
de Saúde e municípios. 3. Lançamento do 
manual de ações de investigações de óbitos de 
Mulheres em Idade Fértil (MIF) e óbitos 
maternos e distribuição dos exemplares para as 
Regionais de Saúde e municípios. 

1. Municípios contemplados 
em 2011 para capacitação:   
I Geres (Recife, Jaboatão 
dos Guararapes, Olinda, 
Paulista, Cabo de Santo 
Agostinho, Camaragibe, 
Vitória de Santo Antão, São 
Lourenço da Mata e 
Igarassu)                                   
2. Todos os municípios: I 
(Recife, Jaboatão dos 
Guararapes, Olinda, 
Paulista, Cabo de Santo 
Agostinho, Camaragibe, 
Vitória de Santo Antão, São 
Lourenço da Mata, Igarassu, 
IV (Caruaru), V (Garanhuns), 
VIII (Petrolina).   
3. Todos os municípios. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO 

DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

5.    Atingir e manter 90% de 
cobertura de óbitos 
informados no SIM 

90%  93% 

1. Monitoramento da cobertura 
do  SIM                                                             
2. Aprimoramento dos Sistemas 
de Informações sobre Eventos 
Vitais - Busca Ativa dos óbitos e 
Cemitérios oficiais e não oficiais 

1. Todos os municípios.   
2. Os municípios da III e X GERES e os demais 
citados abaixo participaram do Aprimoramento do 
Sistema de Informações Sobre Nascidos Vivos 
(SINASC) por meio do treinamento para busca 
ativa de nascidos vivos: Afrânio, Bezerros, 
Canhotinho, Exu, Iati, 
Jataúba, Poção, Santa Maria da Boa Vista, São 
Bento do Una, Sertânia, Taquaritinga do Norte, 
Trindade, Tupanatinga, Belém de São Francisco, 
Betânia, Granito, Lagoa do Ouro, Orocó, 
Parnamirim, Pesqueira, Petrolina, Sairé, 
Salgadinho, Santa Cruz da Baixa Verde, Santa 
Filomena, Serrita, Timbaúba, Águas Belas, 
Angelim, Capoeiras, Itaíba, Lagoa Grande, 
Calçado, Moreilândia, Tacaratu, Buíque, 
Carnaubeira da Penha, Cumaru, Fernando de 
Noronha, Manari, Ouricuri, Paranatama, Santa 
Cruz, Serra Talhada 

6.    Reduzir para, pelo 
menos, 8% o percentual de 
óbitos por causas mal 
definidas. 

2% 5,5% 5,7% 

1. Monitoramento da proporção 
dos óbitos com causa básica de 
óbito mal definida                                              
2.Curso para formação de 
codificadores da Causa Básica 
de Óbito usando a Classificação 
Internacional de Doenças - CID 
10, fornecido aos técnicos 
codificadores, além de ser 
realizada articulação com o 
CREMEPE e sensibilização dos 
profissionais médicos. 

Municípios contemplados no Curso de formação 
para codificadores: Palmares, Limoeiro, Rio 
Formoso, Brejinho, Catende, Lagoa do Carmo, 
Gameleira, São José do Egito, Tuparetama, 
Jaqueira Petrolina, Betânia, Orocó, Xexéu, 
Caetés, Buenos Aires, Triunfo, Panelas, Buique, 
Inajá, Vertente do Lério, Belém de São Francisco, 
Granito, Arcoverde, Solidão, Cedro, Toritama, 
Jucati, Itaiba, Tupanatinga, Altinho, Calumbi, 
Cabo de Santo Agostinho, Carpina, Chã de 
Alegria, Vitória de Santo Antão, Feira Nova, 
Itambé, São Vicente Ferrer, Salgadinho, Betânia, 
Moreno, Timbaúba, Jatobá, Ingazeira, Itaquitinga, 
Lagoa do Carro. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

7.    Manter, pelo menos, 
90% de cobertura dos 
dados do SINASC 

90%  94,6% 

1. Monitoramento da cobertura do 
SINASC                                                                                          
2. Institucionalização da busca ativa 
de nascidos vivos pelos municípios. 

1. Todos os municípios.   
2. Os municípios da III e X GERES e os demais 
citados abaixo participaram do Aprimoramento do 
Sistema de Informações Sobre Nascidos Vivos 
(SINASC) por meio do treinamento para busca 
ativa de nascidos vivos: 
Afrânio,Bezerros,Canhotinho, Exu, Iati, Jataúba, 
Poção, Santa Maria da Boa Vista, São Bento do 
Una, Sertânia, Taquaritinga do Norte, Trindade, 
Tupanatinga, Belém de São Francisco, Betânia, 
Granito, Lagoa do Ouro, Orocó, Parnamirim, 
Pesqueira, Petrolina, Sairé, Salgadinho, Santa Cruz 
da Baixa Verde, Santa Filomena, Serrita, 
Timbaúba, Águas Belas, Angelim, Capoeiras, 
Itaíba, Lagoa Grande, Calçado, Moreilândia, 
Tacaratu, Buíque, Carnaubeira da Penha, Cumaru, 
Fernando de Noronha, Manari, Ouricuri, 
Paranatama, Santa Cruz, Serra Talhada 

8.    Investigar 100% dos 
casos de doenças 
inusitadas e surtos ocorridos 
no Estado. 

100%  100% 

 
 
 

Investigações realizadas com 
conclusão dos casos. As doenças 
investigadas foram: doença priônica, 
doença de Lyme, mormo em animais, 
febre maculosa, surtos de DTA, 
coqueluche e meningite viral. 

 
 
 

Todo o Estado 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 
RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

9.  Monitorar a ocorrência 
de casos de doenças 
diarréicas agudas por meio 
da coleta sistemática de 
swabs em 10% dos casos. 

10% 

10%                                 
Nova redação da meta - 
Monitorar a ocorrência de 
doenças diarréicas agudas 
pela coleta de swab retal em 
10% dos pacientes com 
desidratação grave (Plano 
C), em 30 unidades com 
Monitorização de DDA. 
(Elaboração de Nota 
Técnica) 

4,45% 

Em 2011, realizada a seleção de unidades 
de saúde, análise da operacionalização do 
sistema de informação SIVEP_DDA, 
normatização da coleta, acondicionamento e 
transporte de amostras para LACEN, 
elaboração de formulário para envio de 
amostra e aquisição de insumos. A 
regulamentação da vigilância sentinela da 
Síndrome Diarréica Aguda está prevista para 
2012 através de Portaria Estadual. Ocorreu 
pactuação com o Ministério da Saúde para a 
descentralização do SIVEP_DDA para os 
municípios prioritários e a pactuação com o 
LACEN quanto à quantidade de amostras a 
serem enviadas semanalmente e o tipo de 
análise laboratorial a ser realizada. Este 
percentual se refere ao número de amostras 
que o LACEN recebeu de unidades com 
atendimento de desidratação grave (Plano 
C). Houve dificuldades no acondicionamento 
e transporte adequados das amostras ao 
LACEN. 

Municípios da RMR, municípios sedes 
das Geres 

10.  Monitorar a ocorrência 
de doenças diarréicas por 
rotavírus por meio de coleta 
sistemática de fezes in 
natura em 10% dos casos 
nas unidades sentinelas. 

10% 

25%                                   
Nova redação da meta - 
Monitorar a ocorrência de 
doenças diarréicas agudas 
por rotavírus pela coleta de 
fezes in natura em 25% dos 
casos suspeitos, em 2 
unidades sentinelas. 
(Elaboração de Nota 
Técnica) 

10,6% 

Mudança de endereço da unidade sentinela - 
Hospital Cravo Gama, e a conseqüente 
redução do número de atendimentos de 
casos de diarréia em crianças com idade 
menor que 5 anos. 

Todo o Estado 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

11.  Encerrar 
oportunamente a 
investigação de 80% dos 
casos de doença de 
notificação compulsória. 

80% 78% 79,93% 

Realizado acompanhamento junto às áreas técnicas 
para encerramento oportuno das notificações. 
As doenças compulsórias investigadas foram as 
transmissíveis agudas, exceto dengue. 

184 municípios e o Distrito 
Estadual de Fernando de 

Noronha 

12.  Manter erradicada a 
transmissão da Poliomielite 
no Estado, por meio da 
investigação de 100% dos 
casos esperados de 
paralisia flácida aguda. 

100%  100% 

Capacitação em Avaliação clínico-epidemiológicas das 
PFA com a SMS Recife; supervisão do MS com 
reunião nas principais unidades notificadoras; reunião 
do dia mundial contra a poliomielite com a I GERES, 
municípios da região metropolitana e NHP; 
capacitação em investigação e revisita de casos de 
PFA/Poliomielite para os profissionais da vigilância 
epidemiológica da II Geres e SMS de sua área de 
abrangência. Foram investigados 33 casos suspeitos 
sendo todos negativos para poliomielite. 

184 municípios e o Distrito 
Estadual de Fernando de 

Noronha e as GERES 

13.  Monitorar a ocorrência 
de casos importados de 
sarampo por meio da 
detecção e investigação de 
100% dos casos suspeitos 

100%  100% 

Notificação imediata dos casos e monitoramento 
semanal; articulação entre LACEN, PNI e CIEVS e VE 
do estado e municípios. Foram investigados 34 casos 
suspeitos sendo todos negativos para sarampo. 

Todo o Estado 

14.  Confirmar até 2011, 
pelo menos, 50% dos casos 
de doenças 
meningocócicas, por meio 
de diagnóstico laboratorial. 

50%  41,12% 

Realizado treinamento dos profissionais do laboratório 
do Hospital Correia Picanço para melhorar o 
diagnóstico etiológico das meningites bacterianas, 
com ênfase na doença meningocócica; enviada 
amostras clínicas para identificar o agente causal pela 
técnica de PCR em casos de surto ocorrido em 
Moreno. Foram diagnosticados 102 casos no estado. 

Foram beneficiados todos 
os municípios em que 

ocorreram casos, 
especialmente aqueles da I 

Geres, onde ocorreram 
mais casos. 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programaçã
o da meta 

2011 

Exec. 
2011 

15.  Investigar 100% dos 
casos suspeitos de raiva 
humana. 

100% 100% Meta 
executada Não houve investigação, pois não houve caso suspeito Todo o Estado 

16.  Reduzir a letalidade da 
FHD a menos de 1%, por 
meio do diagnóstico 
precoce e tratamento 
adequado, até 2011. 

<1% 3% 7,42% 

Em 2011 a letalidade por FHD foi alta no estado, sendo 
utilizadas estratégias junto com a assitência para capacitação e 
sensibilização dos profissionais (nova estratégia - Capacitação 
de 15 min em plantões), realizadas em todos os Hospitais do 
Estado. 

Todo o Estado 

17.  Monitorar, a cada 2 
anos, a ocorrência de 
acidentes e violências 
através da realização de 
inquéritos nas unidades de 
saúde sentinelas. 

1  1 

Inquérito realizado a cada 2 anos pelo MS em unidades de 
urgência/emergência.  
Em 2011, participaram em Pernambuco 13 unidades sentinelas 
(Hospital Jaboatão Prazeres, Hospital Memorial de Jaboatão, 
Unidades de Pronto Atendimento (UPA) - Barra de Jangada, 
Curado, Engenho Velho, Tricentenário, Gregório Lourenço 
Bezerra, Serviço de Pronto Atendimento (SPA) Olinda, Hospital 
da Restauração, Policlínica Amaury Coutinho, Hospital Otávio 
de Freitas, Hospital Getúlio Vargas, Policlínica Arnaldo 
Marques. 

I Geres: Jaboatão dos 
Guararapes, Olinda e Recife 

18.  Realizar 
monitoramento das 
violências interpessoais 
por meio da implantação 
do sistema de informação 
específico, gerando 1 
relatório semestralmente. 

2  2 

Foram realizados dois relatórios de análise de indicadores e 
consistência do banco de dados. Em 2011 a violência passou a 
ser de notificação compulsória universal, sendo registrados no 
SINAN 5.752 casos atendidos em 145 unidades de saúde, 
distribuídas em 47 municípios (cerca de 40 notificações por 
unidade). 
Dos casos notificados 73% foram de violência física, 
apresentando como principal local de ocorrência as residências, 
o gênero mais acometido foi o feminino e a faixa etária a de 20 
a 29 anos, com 47%. 

Geres - I: Abreu e Lima, Cabo de Santo 
Agostinho, Igarassu, Itamaracá, 
Jaboatão dos Guararapes, Moreno, 
Olinda, Paulista, Recife, São Lourenço 
da Mata, Vitória de Santo Antão; II: Bom 
Jardim, Buenos Aires, Lagoa do Carro, 
Limoeiro, Paudalho, Surubim, Timbaúba; 
III: Palmares, Sirinhaém; IV: Belo 
Jardim, Caruaru, Pesqueira; V: Bom 
Conselho, Correntes, Garanhuns, Lagoa 
do Ouro; VI: Arcoverde, Buíque, 
Ibimirim, Pedra, Sertânia, Tacaratu; VII: 
Cedro, Salgueiro; VIII: Cabrobó,  Lagoa 
Grande, Petrolina, Santa Maria da Boa 
Vista; IX: Araripina, Exu, Ouricuri, 
Trindade; X: Afogados da Ingazeira; XI: 
Calumbi, Floresta, Serra Talhada 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

19.  Coordenar e apoiar a 
implantação do Programa 
“Unidade de Saúde Livre do 
Fumo” em pelo menos 1 
unidade de saúde municipal, 
através da capacitação de 
equipes, alcançando 150 
municípios. 

45  Não 
executada 

Reprogramada para 2012. As capacitações não foram 
realizadas por falta de espaço físico, tendo como 
maior fator de dificuldade ser um curso de 40h e por 
problema no processo licitatório das geres. 

 

20.  Coordenar e apoiar a 
implantação do tratamento 
do fumante por meio da 
“Abordagem Intensiva”, em 
pelo menos 1 unidade de 
saúde municipal, através da 
capacitação de equipes, 
alcançando 8 municípios 
com mais de 100.000 
habitantes. 

2  4 
Foram realizadas 4 capacitações em abordagem 
intensiva, tendo a participação de 122 técnicos 
pertencentes a 40 municípios 

I Geres (Abreu e Lima, 
Ipojuca e Pombos) II Geres 
(Buenos Aires, Nazaré da 
Mata), III Geres (Catende, 
Tamandaré, Joaquim 
Nabuco e Ribeirão), IV 
Geres (Bezerros, Bonito, 
Brejo da Madre de Deus, 
Jataúba, São Caetano), V 
Geres (Garanhuns, Águas 
Belas, Lagoa do Ouro, 
Terezinha, Caetés, 
Calçados, Iati, Paranatama, 
Saloa), VI Geres (Buíque, 
Custódia, Jatobá, Pedra, 
Petrolândia, Sertânia, 
Tupanatinga, Venturosa, 
Tacaratu, Arco Verde), VIII 
Geres (Petrolina), X Geres 
(Iguaracy, Brejinho, 
Tuparetama e Afogados da 
Ingazeira), XI Geres (Serra 
Talhada) 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

21.  Coordenar e apoiar a 
implantação do “Programa 
Prevenção Sempre” (Livre 
do Fumo), em pelo menos 1 
ambiente de trabalho, 
através da capacitação de 
equipes, alcançando 150 
municípios. 

45  Não 
executada 

Reprogramada para 2012.  As capacitações não foram 
realizadas por falta de espaço físico, tendo como 
maior fator de dificuldade ser um curso de 40h e por 
problema no processo licitatório das Geres. 

 

22.  Coordenar e apoiar a 
implantação do “Programa 
Saber Saúde” (introdução 
de conhecimentos sobre os 
fatores de risco de câncer 
nas disciplinas) em pelo 
menos 1 escola municipal, 
através da capacitação de 
equipes, alcançando 150 
municípios. 

45  Não 
executada 

Reprogramada para 2012.  As capacitações não foram 
realizadas por falta de espaço físico, tendo como 
maior fator de dificuldade ser um curso de 40h e por 
problema no processo licitatório das geres. 

 

23.  Monitorar por meio de 
supervisões trimestrais os 
hospitais que têm 
implantado o Sistema de 
Registro Hospitalar de 
Câncer. 

4  21 

Foram realizadas 22 supervisões nos registros 
hospitalares de câncer (RHC) das unidades de saúde: 
Hospital do Câncer, Hospital das Clínicas, Hospital 
Oswaldo Cruz, IMIP, Hospital Barão de Lucena, 
HEMOPE, Serviço de quimioterapia de PE, Centro de 
Oncologia de Caruaru (CEOC), Hospital Regional do 
Agreste, Centro de Saúde Nossa Senhora do 
Perpetuo Socorro (Garanhuns), Hospital Dom Malan 
(Petrolina) 

I Geres (Recife); IV Geres 
(Caruaru); V Geres 

(Garanhuns) e VIII Geres 
(Petrolina)    
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

24.  Divulgar no Estado 1 
boletim epidemiológico 
semestralmente (6.000 
exemplares/ano) com dados 
de doenças e notificação 
compulsória, óbitos, 
nascidos vivos e análise da 
situação epidemiológica de 
agravos relevantes. 

6.000  4.000 
Embora já tenha sido finalizada a elaboração do 
segundo Boletim epidemiológico, o mesmo aguarda 
divulgação. 

Todo o Estado 

25.  Reduzir a prevalência 
da esquistossomose de 7% 
para 5% até 2009. 

 5% 5% 

Foram realizadas reuniões de monitoramento e 
avaliação junto aos coordenadores municipais do 
Programa de Vigilância e Controle da 
Esquistossomose com a presença dos Coordenadores 
de Endemias das Regionais de Saúde (I à V). 

Relação dos municípios 
beneficiados (I à V 
GERES) em anexo. 

26.  Reduzir para 5% a 
letalidade por Leishmaniose 
Visceral. 

1% 10% 4,05% 

Letalidade de 4,05% em 2011. A redução se deu por 
conta das atividades do programa de controle da LV. 
As atividades realizadas pelo programa foram: 
capacitação das equipes das GERES, aquisição de 
kits de diagnósticos para as regionais e mudança da 
metodologia de diagnóstico com a implantação de 
ELISA em cães nas regionais. 

Todo o Estado 

27.  Descentralizar as 
atividades de Controle do 
tracoma para 18 municípios 
de maior Trevalência. 

5 7 Não 
executada 

Em 2011 foram realizados inquéritos em100% dos 
escolares da Rede Pública de ensino de 7 municípios, 
porém não foi possível realizar  a descentralização do 
Programa. Obs. A meta será reprogramada para 2012. 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 

METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da meta 
2011 

Exec. 
2011 

28.  Realizar 34.000 exames 
oculares externo em 10% 
dos escolares de municípios 
com taxa de detecção de 
tracoma igual ou maior que 
5%. 

8.500  25.476 

As ações de exames oculares clínicos para 
detecção de tracoma são realizadas nos 
municípios prioritários do SANAR, bem como 
em GERES que já pactuam essa ação através 
da PAVS 2011. 

I (Moreno),   
II (Ferreiros) 
IV (Jurema, Pesqueira, São 
Joaquim do Monte, 
Agrestina, Barra de 
Guabiraba, Poção),V 
(Lajedo, Saloá),VI 
(Sertânia),IX (Bodocó) 

29.  Implantar Serviços de 
Verificações de Óbitos 
(SVO) em Caruaru e 
Petrolina com plantão de 24 
horas para recepção de 
corpos conforme Portaria 
MS nº 1405 de 29/06/2006. 

 

1                                   OBS.: 
Sugere-se alteração da 
meta:   Implantar plantão de 
24 horas para recepção de 
corpos conforme Portaria MS 
nº 1405 de 29/06/2006 no 
Serviço de Verificação de 
Óbito (SVO) em Caruaru 

Meta 
executada 

O SVO - Caruaru funciona desde 01/07/2011 
em regime de plantão 24h após a readequação 
dos recursos humanos da Rede SVO 

Municípios das GERES - IV, 
V, VI, X - abrangencia SVO 

Caruaru 

30.  Implementar  Serviço 
de Verificação de Óbito 
(SVO) com plantão de 24 
horas para recepção de 
corpos conforme Portaria 
MS nº 1405 de 29/06/2006. 

 1 Não 
executada 

SVO Recife aguardando a reforma na estrutura 
física para iniciar o funcionamento em 24 horas.      

31.  Realizar inquérito 
malacológico / coproscópico 
na Região de São Francisco 
(áreas de projeto de 
irrigação nas zonas 
ribeirinhas) e garantir o 
tratamento dos positivos. 

 1 Meta 
executada 

 
Meta executada em parceria com a Fiocruz. 
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AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

32.  Monitorar 100% das 
ações realizadas nas 
unidades sentinelas. 

100%  100% 

Realizada supervisão das ações das 2 unidades sentinelas 
para influenza, 1 para rotavírus e 5 para dengue, as 
unidades desempenharam as ações pertinentes (Cravo 
Gama, Amaury Coutinho, Hospital Jaboatão Prazeres, IMIP, 
Maternidade Barros Lima e Amaury Coutinho) 

Recife, Jaboatão dos 
Guararapes 

33. Investigar 40% dos óbitos 
infantis  40%  45,5% 

1. Reuniões descentralizadas nas Regionais de Saúde 
e municípios para incentivar a formação de grupos técnicos 
regionais e municipais de discussão do óbito infantil   
2. Oficina de Vigilância do Óbito e descentralização do SIM 
e SINASC em parceria com o Ministério da Saúde 

1. Participaram das reuniões 
descentralizadas todos os 
municípios da II, III, IV, V, VI, 
VII, IX e XI e técnicos da I 
GERES.  
2. Todas as GERES e os 
municípios de Recife, Caruaru e 
Serra Talhada 

34. Investigar 30% dos óbitos 
fetais  30%  38,9% 

1. Reuniões descentralizadas nas Regionais de Saúde e 
municípios para incentivar a formação de grupos técnicos 
regionais e municipais de discussão do óbito fetal                                                                       
     2. Oficina de Vigilância do Óbito e descentralização do 
SIM e SINASC em parceria com o Ministério da Saúde 

1. Participaram das reuniões 
descentralizadas todos os 
municípios da II, III, IV, V, VI, 
VII, IX e XI e técnicos da I 
GERES.                                          
2. Todas as GERES e os 
municípios de Recife, Caruaru e 
Serra Talhada 

35. Atingir 80% de 
regularidade de envio do 
sistema de informação sobre 
mortalidade  

80%  84,8% 

1. Acompanhamento da regularidade de envio do Sistema de 
Informações sobre Mortalidade                           2. 
Aprimoramento dos Sistemas de Informações sobre Eventos 
Vitais - Busca Ativa dos óbitos e cadastramentos dos 
cemitérios oficiais e não oficiais 

1. Todos os municípios.   
2. Todos os municípios, acima 
citados, que participaram do 
treinamento da busca ativa de 
óbitos e cadastramento dos 
cemitérios oficiais e não oficiais. 

36. Atingir 80% de 
regularidade de envio do 
sistema de informação sobre 
nascidos vivos  

80%  94,5% 

1. Acompanhamento da regularidade de envio do 
Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos                 2. 
Aprimoramento dos Sistemas de Informações sobre Eventos 
Vitais - Busca Ativa dos nascidos vivos 

 

1. Todos os municípios   
2. Todos os municípios, acima 
citados, que participaram do 
treinamento da busca ativa de 
nascidos vivos. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

37. Atingir 80% de 
regularidade de envio dos 
lotes dos sistemas de 
informação de agravos de 
notificação  

80%  83,4% 

Monitoramento mensal para acompanhamento da 
meta por município. Os municípios e GERES enviam 
semanalmente para o estado as planilhas de 
monitoramento do SIM e SINASC, os que não 
enviarem são abordados 

Todo o Estado 

38. Implantar o sistema de 
informação sobre mortalidade 
nos SVO de Recife e Caruaru  

2  Não 
executada 

Iniciado processo de implantação do Sistema de 
Informações Sobre Mortalidade no SVO Caruaru e 
notificação dos óbitos passíveis de investigação 
(Materno, infantil e fetal) no SVO Caruaru e Recife. 

 

39. Implantar núcleo de 
vigilância epidemiológica no 
SVO - Caruaru 

1  Não 
executada 

Ainda não existe a estrutura formal do Núcleo, mas as 
ações que compete ao Núcleo de Vigilância 
Epidemiológica são realizadas no SVO Caruaru, tendo 
como responsável a coordenação administrativa. 

 

40. Elaborar o plano de 
preparação para emergências 
em saúde pública - Copa 
2014 (Não contas no PES) 

1  Meta 
executada 

Instituído o Grupo de Trabalho para construção do 
plano de preparação para emergências em saúde 
pública - Copa 2014, com Publicação da Portaria nº 
636 de 08.11.2011; Participação em cinco reuniões da 
Câmara Temática de Saúde; Realizado seis reuniões 
do GT Copa; Construído o Plano de Ação para o 
Evento Teste Galo da Madrugada; Estruturado Matriz 
de Ação da SES para a Copa 2014. 

Recife, São Lourenço da 
Mata, Olinda, Jaboatão, 

Gravatá, Ipojuca, Caruaru, 
Todas as GERES. 
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    5.3 LINHA DE AÇÃO DO PES:     VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 
 

    OBJETIVO: Organizar e gerir o Sistema Estadual de Vigilância Sanitária através da APEVISA. 
 

PROGRAMA DO PPA: 0513 – Fortalecimento, estruturação e gestão das vigilâncias sanitárias estadual e municipais. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1.   Implementar a 
descentralização da 
Vigilância Sanitária nas 11 
Regionais de Saúde através 
de ações permanentes de 
capacitação, supervisão e 
monitoramento do 
desenvolvimento de planos 
de ação. 

100%  100% 

Realização de supervisão do nível central nas 11 
Regionais de Saúde; realização de 02 (duas) oficinas 
de planejamento e avaliação das ações desenvolvidas 
pelas Regionais e nível e central da APEVISA. 
Público-alvo: todos os técnicos da Vigilância Sanitária 
de todas as GERES. 

Todo o Estado 

2.   Capacitar 1.040 
servidores da Vigilância 
Sanitária do Estado e dos 
Municípios das 11 
Regionais de Saúde na 
área.  

280  546 Meta alcançada em 195%. Foram realizados 10 
eventos e capacitados 546 técnicos. Todo o Estado 

3.   Executar 10.850 
inspeções sanitárias para o 
controle de produtos e 
serviços de interesse à 
saúde, garantindo 100% de 
cobertura no quadriênio 

2.900  3.175 Meta alcançada em 109,48%. Todo o Estado 

4.   Cadastrar novos 
estabelecimentos sujeitos a 
vigilância sanitária. 

100%  100% Foram cadastrados 2.594 estabelecimentos novos 
sujeitos à Vigilância Sanitária Todo o Estado 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

5.   Realizar monitoramento 
de qualidade através de 
análises laboratoriais de 
2500 amostras de produtos 
de interesse da vigilância 
(alimentos, medicamentos, 
água, saneantes e produtos 
para a saúde). 

730  1.411 
Meta alcançada em 193%. Foram realizadas 1.411 
coletas de amostras em água para Diálise (1170), 
alimentos (238) e medicamentos (03). 

Todo o Estado 

6.   Adequar o quadro de 
serviços da APEVISA 
através de 1 concurso 
público para os níveis 
central e regional. 

 1 Não 
executada 

O concurso programado não foi realizado em face da 
decisão da sua viabilização ser de competência da 
Secretaria de Administração 
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     5.4 LINHA DE AÇÃO DO PES:     VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 

OBJETIVO: Implantar e Implementar medidas que visem a redução de risco e danos à população através do conhecimento da situação de saúde. 
 

PROGRAMA DO PPA: 0515 – Fortalecimento da Vigilância à Saúde da População. 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS 

PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

1.     Implantar a 
Vigilância 
Ambiental em 
Saúde nas 11 
GERES. 

3  Não 
executada 

Essas metas foram criadas no início da primeira Gestão do Governo de Eduardo 
Campos e na época desse planejamento o organograma da SES era outro e a 
proposta era a inserção da Vigilância Ambiental em Saúde no organograma das 
GERES.  
Criada Pelo decreto Estadual nº 27.592 de 31 de janeiro de 2005, a Gerência de 
Vigilância Ambiental em Saúde (GEVAS) estava inserida na Gerência Geral de 
Vigilância em Saúde e esta, ligada à Secretaria Executiva de Gestão e Vigilância em 
Saúde. Segundo o referido decreto, as atribuições da GEVAS eram: coordenar as 
ações de monitoramento dos fatores biológicos e não biológicos que ocasionem 
risco à saúde humana; gerenciar os sistemas de informação relativos à vigilância dos 
fatores biológicos, de contaminantes ambientais na água, ar e solo, de importância e 
repercussão na saúde pública, bem como no risco permanente dos desastres 
naturais e acidentes com produtos perigosos, entre outras. 
No ano de 2008, o organograma da Secretaria Estadual de Saúde sofreu alterações. 
Publicado em 10 de dezembro de 2008, o Decreto Estadual nº 32.823 aprovou o 
novo Regulamento da Secretaria de Saúde. A antiga Gerência de Vigilância 
Ambiental em Saúde foi dividida em Coordenação de Vigilância Ambiental, cujas 
atribuições estão relacionadas aos fatores de riscos ambientais não biológicos, ou 
seja, monitoramento da água, ar, solo e desastres; e Gerência de Prevenção e 
Controle de Zoonoses e outras Endemias na qual as atribuições se referem aos 
fatores de riscos ambientais biológicos, como sendo, acompanhamento dos agravos 
como leishmaniose, esquistossomose, entre outros. 
Desde 2005, as ações referentes à Vigilância em Saúde Ambiental vêm sendo 
desenvolvidas nas Geres por meio das Vigilâncias Epidemiológica e Sanitária 
Regionais. 
Ao final de 2011, iniciou-se a discussão para a criação de uma Coordenação de 
Vigilância em Saúde nas 12 Geres, que contemple as atividades de vigilância 
epidemiológica, vigilância ambiental, sanitária e rede de laboratório do Estado.  
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS 
BENEFICIADOS POR 

RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

2.     Coordenar 2 
campanhas/ano de 
vacinação anti-rábica 
de cães e gatos nos 
184 municípios do 
Estado, para atingir 
pelo menos 80% de 
cobertura dos cães. 

80%  73,77%. 

Realizada uma campanha em 2011 nos 184 municípios com uma cobertura de 
73,77% de animais vacinados. 
Houve a suspensão da campanha em 2010, retornando tal atividade em 2011. A 
campanha foi realizada em novembro de 2011. A vacinação foi suspensa devido 
ao não provimento do Estado com os insumos repassados pelo Ministério da 
Saúde, pois neste ano houve a mudança da vacina para de cultivo celular. 

Todo o Estado 

3.     Reduzir a 
infestação vetorial do 
Aedes aegypti para 
menos de 1% nos 
municípios prioritários 
até 2011. 

<1% 1% 2,04% Realizadas visitas técnicas nos municípios para intensificação das ações 
vetoriais 

Timbaúba, Santa 
Cruz do 
Capibaribe, 
Araçoiaba, 
Goiana, Terra 
Nova, Fernando 
de Noronha, 
Afogados da 
Ingazeira, Serra 
Talhada, 
Bezerros, 
Caruaru, 
Petrolina, 
Limoeiro, 
Araripina, Vitória 
de Santo Antão, 
Carpina, 
Palmares, 
Escada, Gravatá, 
Paudalho, 
Pesqueira e 
Garanhuns 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO 

DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

4.     Reduzir em 50% ao 
ano o número de casos de 
raiva canina e felina, 
tomando como parâmetro a 
média (16 casos/ano) dos 
anos 2005 a 2007. 

50%  50% 

A ação se refere a casos de 
raiva canina. Em 2010 houve 
04 casos de raiva canina e 
2011 houve 02 casos de 
raiva canina, todos com 
variante de raposa. 
 
OBS: texto da ação deverá 
ser alterado para: reduzir 
em 50% os casos de raiva 
canina por variante de cão. 

Todo o Estado 

5.     Monitorar a vigilância 
da qualidade da água para 
consumo humano em 100% 
dos municípios com 
população acima de 
100.000 habitantes, 
Municípios elegíveis 
(Projeto VIGISUS) e 
municípios com IDH menor 
0,5. 

100%  72,22% 

Realizada Supervisão em 
50% das Regionais de 
Saúde (II, IV, V, VIII, IX e X 
GERES) Os municípios de 
Paulista, Ilha de Itamaracá, 
Itapissuma, Igarassu e São 
Lourenço da Mata não 
realizaram as ações 
referentes ao monitoramento 
da qualidade da água de 
consumo humano. O estado 
apenas monitora, a 
execução é feita pelos 
municípios. 

I GERES: Recife, Olinda, Jaboatão dos Guararapes, 
Cabo de Santo Agostinho, Camaragibe, Ipojuca, 
Moreno, Abreu e Lima, Vitoria de Santo Antão; IV 
GERES: Caruaru; V GERES: Garanhuns; VI 
GERES: Manari; VIII GERES: Petrolina 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

6.     Monitorar por meio de 
“mechas”, quinzenalmente, 
para vibrio cholerae, nas 
cinco (5) bacias 
hidrográficas. 

5 100% 100% 

As mechas foram distribuídas ao longo das 05 bacias 
hidrográficas que compõem a I, II, IV e V GERES 
(Ipojuca, São Bento do Una, Mundaú, Capibaribe e 
Tapacurá). Foram analisadas 390 amostras. 

I GERES: Recife, Igarassu, 
Itapissuma, Ipojuca, 
Goiana, Moreno, Jaboatão 
dos Guararapes, São 
Lourenço da Mata, 
Camaragibe, Pombos e 
Vitória de Santo Antão; II 
GERES: Lagoa do Carro, 
Vicência, Macaparana, 
Timbaúba, Carpina, Nazaré 
da Mata, Passira, 
Paudalho, Bom Jardim, 
Limoeiro e Orobó; IV 
GERES: Altinho, 
Cachoeirinha, São Bento 
do Una, Santa Cruz do 
Capibaribe, Toritama, 
Caruaru, Barra de 
Guabiraba, Gravatá, 
Bezerros, Sanharó, Belo 
Jardim, Tacaimbó, São 
Caetano; V GERES: 
Canhotinho, Palmeirina, 
Garanhuns, Correntes, 
Bom Conselho. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

7.     Tratar 90% dos casos 
de esquistossomose até 
2011 

90% 80%  70% 

Foram realizadas sensibilizações junto aos 
profissionais de saúde, médicos e enfermeiros da 
Estratégia Saúde da Família, coordenadores 
municipais do PCE e técnicos do programa, além da 
distribuição de medicamentos para 100% dos 
positivos. 

Relação dos municípios 
beneficiados: Itaquitinga, Lagoa 
do Carro, Timbaúba, Itambé, 
Camutanga, Carpina, Paudalho, 
Vicencia, Tracunhaem, Casinhas, 
Condado, Ferreiros, Nazaré da 
Mata, Limoeiro, Aliança, 
Timbaúba, Macaparana, Jaboatão 
dos Guararapes, Vitória, 
Itapissuma, Itamaracá, Ipojuca, 
Moreno, Cabo de Santo 
Agostinho, Igarassu, São 
Lourenço da Mata, Camaragibe, 
Chã de Alegria, Bom Conselho, 
Terezinha, Saloá, Correntes, 
Paulista, Garanhuns, Brejão, 
Joaquim Nabuco, Gameleira, 
Palmares, Xexeu,  Maraial, 
Jaqueira, Água Preta, Catende, 
Escada, Ribeirão, Belém de 
Maria,Tamandaré, Barreiros, 
Lagoa dos Gatos, Altinho, Goiana, 
Vertentes, Caruaru, São Joaquim 
do Monte, Surubim, Machados, 
Olinda, Lagoa de Itaenga, João 
Alfredo, Orobó, Bom Jardim, 
Passira, Cumaru, Araçoiaba, 
Sairé, Santa Maria do Canbucá, 
Bonito, Cupira, Tacaimbó, 
Gravatá, Bezerros, Jurema, 
Agrestina, Angelim, Abreu e Lima, 
São Benedito do Sul, São José da 
Coroa Grande, Primavera, Barra 
de Guabiraba, Riacho das Almas , 
São Vicente Ferrer, Frei 
Miguelinho. 

8.     Realizar 600.000 
exames coproscópicos/ ano 
para esquistossomose na 
região Metropolitana, na 

Zona da Mata e no Agreste. 

150.000  161.217 

Fornecimento dos kits diagnósticos necessários para a 
realização dos exames e reunião junto aos 

coordenadores e digitadores do programa para 
intensificação das atividades e qualidade das 

informações. 

Relação dos municípios 
beneficiados (I à V 
GERES) em anexo. 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

9.     Descentralizar as 
ações de malacologia 
para os 10 municípios 
prioritários até 2008 e 
demais 82 municípios 
endêmicos até 2011. 

26  Não 
executada 

Reprogramar meta para 2012. Em 
2011 não foi possível realizar a 
capacitação dos municípios para a 
descentralização da malacologia, visto 
que essa atividade depende do CPqAM 
e o mesmo está realizando o inquérito 
nacional de prevalência em estados do 
NE. 

 

10.  Implantar a Vigilância 
em Saúde Ambiental dos 
riscos decorrentes dos 
desastres (eventos 
naturais e acidentes 
químicos) nas 11 GERES. 

2  Meta 
executada 

Foram realizadas reuniões para 
elaboração do Plano de Contingência 
de Desastres em municípios da I, II e V 
GERES. 

I GERES: Moreno, Jaboatão dos Guararapes, Olinda, 
Cabo de Santo Agostinho; II GERES: Nazaré da Mata, 
Limoeiro, Paudalho, Feira Nova; V GERES: Garanhuns 

11.  Realizar bloqueio da 
circulação viral em 100% 
dos casos de raiva 
animal. 

100%  100% 
Foi realizado o bloqueio vacinal nos 

municípios onde houve casos de raiva 
animal. 

Municípios: Gravatá (felina) Mirandiba e Petrolina 
(canina). 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO 
DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programaç
ão da meta 

2011 

Exec. 
2011 

12.  Realizar pesquisa 
de triatomíneos em 
100% dos municípios 
de médio e alto risco 
(151 municípios). 

100%  78% 118 municípios trabalhados. 

I (Chã de Alegria), II (Bom Jardim, Buenos Aires, Camutanga, Casinhas, 
Machados, Cumaru, Glória do Goitá, João Alfredo, Limoeiro, Orobó, Passira, 
Salgadinho, Surubim, Vertente do Lério) III, (Lagoa dos Gatos, Quipapá, São 
Benedito do Sul), IV (Agrestina, Alagoinha, Altinho, Barra De Guabiraba, Belo 
Jardim, Bezerros, Bonito, Brejo da Madre Deus, Cachoeirinha, Camocim de São 
Félix, Caruaru, Cupira, Gravatá, Ibirajuba, Jurema, Jatauba, Panelas, Pesqueira, 
Poção, Sairé, Santa Cruz Do Capibaribe, São Bento do Una, São Caetano, São 
Joaquim do Monte, Taquaritinga do Norte, Toritama, Vertentes) V, (Águas Belas, 
Angelim, Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, Canhotinho, Capoeiras, 
Correntes, Garanhuns, Iatí, Itaíba, Jucati, Jupí, Lagoa do Ouro, Lajedo, Palmeirina, 
Paranatama, Saloá, São João, Terezinha), VI (Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Jatobá, Pedra, Sertânia, Petrolândia, Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa) VII ( 
Belém de São Francisco, Cedro, Mirandiba, Salgueiro, Serrita, Terra Nova, 
Verdejante), VIII (Afrânio, Cabrobo, Dormentes, Lagoa Grande, Orocó, Petrolina, 
Santa Maria da Boa Vista),IX (Bodocó, Exú, Granito, Ipubí, Trindade, Araripina, 
Moreilândia, Ouricurí, Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena), X (Afogados da 
Ingazeira, Brejinho, Carnaíba, Iguaraci, Ingazeira, Itapetim, Quixaba, Santa 
Terezinha, São José Do Egito, Solidão, Tabira, Tuparetama), XI (Betânia). 

13.  Realizar borrifação 
de controle vetorial nos 
domicílios positivos 
para triatomíneos. 

100%  79,6
% 

Os domicílios positivos para 
triatomíneos são tratados com 
inseticida de ação residual. 
Foram encontradas 6.078 casas 
positivas e foram borrifadas 
6.105 casas. 

II (Bom Jardim, Buenos Aires, Camutanga, Casinhas, Cumaru, Glória do Goitá, 
João Alfredo, Limoeiro, Orobó, Passira, Salgadinho, Surubim, Vertente do Lério) 
III, (Lagoa dos Gatos, Quipapá, São Benedito do Sul), IV (Agrestina, Alagoinha, 
Altinho, Barra de Guabiraba, Belo Jardim, Bezerros, Bonito, Brejo da Madre de 
Deus, Cachoeirinha, Camocim de São Félix, Caruaru, Cupira, Gravatá, Ibirajuba, 
Jurema, Jatauba, Panelas, Pesqueira, Sairé, Santa Cruz do Capibaribe, São Bento 
do Uma, São Caetano, São Joaquim do Monte, Taquaritinga do Norte, Vertentes) 
V, (Águas Belas, Bom Conselho, Caetés, Calçado, Capoeiras, Correntes, 
Garanhuns, Iatí, Jucati, Jupí, Lagoa Do Ouro, Palmeirina, Paranatama, São João, 
Vi (Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, Pedra, Sertânia, Petrolândia, 
Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa) VII (Cedro, Mirandiba, Serrita, Terra Nova), VIII 
(Afrânio, Cabrobo, Dormentes, Lagoa Grande, Petrolina, Santa Maria da Boa 
Vista), IX (Granito, Ipubí, Araripina, Moreilândia, Ouricurí), X (Afogados da 
Ingazeira, Carnaíba, Iguaraci, Ingazeira, Itapetim, Quixaba, Santa Terezinha, São 
José do Egito, Solidão, Tabira, Tuparetama),XI (Betânia, Calumbí, Itacuruba, 
Santa Cruz da Baixa Verde, São José do Belmonte) 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS 

PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES 

E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec
. 

2011 

14.  Realizar 
exame em 80% 
dos triatomíneos 
capturados. 

80%  80% 
Todos os municípios enviaram os 
triatomíneos capturados para os 
laboratórios das respectivas GERES 

II (Bom Jardim, Buenos Aires, Camutanga, Casinhas, Cumaru, 
Glória do Goitá, João Alfredo, Limoeiro, Orobó, Passira, 
Salgadinho, Surubim, Vertente do Lério) III, (Lagoa dos Gatos, 
Quipapá, São Benedito do Sul), IV (Agrestina, Alagoinha, Altinho, 
Barra de Guabiraba, Belo Jardim, Bezerros, Bonito, Brejo da Madre 
de Deus, Cachoeirinha, Camocim de São Félix, Caruaru, Cupira, 
Gravatá, Ibirajuba, Jurema, Jatauba, Panelas, Pesqueira, Sairé, 
Santa Cruz do Capibaribe, São Bento do Una, São Caetano, São 
Joaquim do Monte, Taquaritinga do Norte, Vertentes) V, (Águas 
Belas, Angelim, Bom Conselho, Brejão, Caetés, Calçado, 
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iatí, Itaíba, Jucati, 
Jupí, Lagoa do Ouro, Palmeirina, Paranatama, Saloá, São João, 
Terezinha), VI (Buíque, Custódia, Ibimirim, Inajá, Jatobá, Pedra, 
Sertânia, Petrolândia, Tacaratu, Tupanatinga, Venturosa) VII 
(Belém São Francisco, Cedro, Mirandiba, Salgueiro, Serrita, Terra 
Nova, Verdejante), VIII (Afrânio, Cabrobo, Dormentes, Lagoa 
Grande, Orocó, Petrolina, Santa Maria da Boa Vista), IX (Bodocó, 
Exú, Granito, Ipubí, Trindade, Araripina, Moreilândia, Ouricurí, 
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena), X (Afogados da 
Ingazeira, Brejinho, Carnaíba, Iguaraci, Ingazeira, Itapetim, 
Quixaba, Santa Terezinha, São José do Egito, Solidão, Tabira, 
Tuparetama), XI (Betânia, Calumbí, Carnaubeira da Penha, Flores, 
Floresta, Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São José Do 
Belmonte, Serra Talhada, Triunfo). 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS 

PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS 

AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

15.  Realizar 
sorologia nos 
moradores em 
100% das 
unidades 
domiciliares com 
triatomíneos 
positivos. 

100% 90% 100% Os municípios realizam a coleta de 
sangue e enviam para o LACEN. 

II (Bom Jardim, Buenos Aires, Camutanga, Casinhas, Cumaru, João 
Alfredo, Limoeiro, Orobó, Passira, Salgadinho, Surubim, Vertente do 
Lério) III, (Lagoa dos Gatos, Quipapá, São Benedito do Sul), IV 
(Agrestina, Alagoinha, Altinho, Barra de Guabiraba, Belo Jardim, 
Bezerros, Bonito, Brejo da Madre de Deus, Cachoeirinha, Camocim de 
São Félix, Caruaru, Cupira, Gravatá, Ibirajuba, Jurema, Jatauba, 
Panelas, Pesqueira, Sairé, Santa Cruz do Capibaribe, São Bento do 
Una, São Caetano, São Joaquim do Monte, Taquaritinga do Norte, 
Vertentes) V, (Águas Belas, Bom Conselho, Caetés, Calçado, 
Capoeiras, Correntes, Garanhuns, Iatí, Jucati, Jupí, Lagoa do Ouro, 
Palmeirina, Paranatama, São João), VI (Buíque, Custódia, Ibimirim, 
Inajá, Jatobá, Pedra, Sertânia, Petrolândia, Tacaratu, Tupanatinga, 
Venturosa) VII (Cedro, Mirandiba, Serrita, Terra Nova), VIII (Afrânio, 
Cabrobo, Dormentes, Lagoa Grande, Petrolina, Santa Maria da Boa 
Vista), IX (Granito, Ipubí, Araripina, Moreilândia, Ouricurí), X (Afogados 
da Ingazeira, Carnaíba, Iguaraci, Ingazeira, Itapetim, Quixaba, Santa 
Terezinha, São José do Egito, Solidão, Tabira, Tuparetama), XI 
(Betânia, Calumbí, Itacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, São José do 
Belmonte) 
 
 

16.  Realizar 
vigilância 
entomológica 
para Aedes 
Aegypti em 
portos e 
aeroportos. 

2  
Meta 

executa
da 

Capturados 5211 mosquitos (2,1% 
Aedes, 57,4 Culex e 40,4% demais 
espécies) com armadilhas CDC nos 
portos e aeroportos do Estado 

Recife, Petrolina, Cabo e Ipojuca 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

17.  Realizar carta anofelica, 
mapeamento do vetor da 
malária em 93 municípios. 

40 93 municípios Não 
executada 

Reprogramada para 2012 para realização em 10 
municípios. 
Houve dificuldades com a disponibilização de 
veículos e principalmente profissionais para a 
realização da atividade que tem especificidade de 
período do ano e horários adequados para sua 
execução. 

 

18.  Implementar carta 
flebotominica, mapeamento 
do vetor das Leishimanioses 
Visceral e Tegumentar nas 
11 GERES. 

3 

18 municípios                   
OBS.: Sugestão de 

nova redação da meta: 
Implementar carta 

flebotominica, 
mapeamento do vetor 
das Leishimanioses 

Visceral e Tegumentar 
nos municípios. 

Não 
executada 

Já existe o mapeamento da carta flebotomínica no 
estado de Pernambuco, porém a implementação só 
ocorre quando há necessidade, por exemplo: área 
da cidade da copa. 

 

19.  Implantar o 
monitoramento da prova de 
controle de gotas de 
inseticida durante as ações 
de controle vetorial espacial 
para dengue, visando menor 
impacto no meio ambiente, 
40 ao ano. 

40 

1                                                           
Sugestão de nova 
redação da meta: 

Capacitar da VI a XI 
GERES sobre o 

monitoramento da prova 
de controle de gotas de 

inseticida durante as 
ações de controle 

vetorial espacial para 
dengue 

3 (nível 
central) por 
não existir 

necessidade 
oportuna 

A ação do controle espacial depende da situação 
encontrada em cada localidade. A meta deverá ser 
revista, pois a ação objetiva utilizar menos o 
controle espacial e conseqüentemente o 
monitoramento de controle de gotas. 

VI a XI GERES 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA 

EXECUÇÃO DAS AÇÕES E 
METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação da 

meta 2011 

Exec. 
2011 

20.  Realizar em 
parceria com o 
LACEN, teste de 
suscetibilidade do 
Aedes Aegypti para 
os 
larvicidas/inseticidas 
utilizados pelo 
Programa Nacional 
do Controle da 
Dengue (PNCD) 6 ao 
ano. 

6 

2                                            
Sugestão de nova 
redação da meta: 

Realizar em 
parceria com o 

LACEN, teste de 
suscetibilidade do 

Aedes Aegypti 
para os 

larvicidas/inseticid
as utilizados pelo 

Programa 
Nacional do 
Controle da 

Dengue 2 vezes 
ao ano 

Meta 
executa

da 

Realizada parceria com 
LABEND e Centro de 
Pesquisa Aggeu 
Magalhães/Fiocruz.  Foram 
instaladas armadilhas de 
oviposição em 13 
localidades para coleta 
maciça de ovos e 
realização de testes de 
suscetibilidade 

Fernando de Noronha, Moreno, Olinda, Recife, Glória Do Goitá, 
Agrestina, Santa Cruz do Capibaribe, Cedro, Salgueiro, Petrolina, 
Araripina, Afogados da Ingazeira, São José do Egito 

21.  Realizar 9 
seminários de 
atualização sobre 
esquistossomose 
visando articulação 
permanente com a 
atenção básica nos 
Municípios 
contemplados pelo 
Programa. 

3 1 2 

Capacitar os 
coordenadores e técnicos 
do Programa Controle da 
Esquistossomose (PCE) 
para atuar na vigilância e 
controle da 
esquistossomose nas 
áreas endêmicas, 
priorizando a integração 
com a atenção básica. 

Goiana, Cabo de Santo Agostinho, Vitória, Araçoiaba, São Lourenço, 
Jaboatão, Itamaracá, Moreno, Bom Jardim, Vicência, Ferreiros, Nazaré 
da Mata, Chã de Alegria, Aliança, Itaquitinga, Tracunhaem, Paudalho, 
João Alfredo, Timbaúba, Condado, Gloria do Goitá, São Vicente Ferrer, 
Machados, Água Preta, Belém de Maria, Maraial, Cortes, Escada, 
Tamandaré, Catende, Rio Formoso, Gameleira, São Benedito do Sul, 
Palmares, Primavera, Bom Conselho, Correntes, Vitoria, Camaragibe, 
Abreu e Lima, Igarassu, Ipojuca, Olinda, Paulista, Pombos, Chã Grande, 
Itapissuma, Lagoa do Itaenga, Buenos Aires, Camutanga, Carpina, 
Cumaru, Orobó, Passira, Salgadinho, São Vicente Ferrer, Surubim, 
Vertente do Lério, Barreiros, Amaragi, Jaqueira, Lagoa dos Gatos, 
Quipapá, Ribeirão, São José da C. Grande, Sirinhaem, Xexeu, Caruaru, 
Gravatá, Agrestina, Altinho, Barra de Guabiraba, Bezerros, Bonito, 
Cachoeirinha, Camocim de S. Felix, Cupira, Frei Miguelinho, Jurema, 
Riacho das Almas, Sairé, Santa M. Cambucá, São Joaquim do Monte, 
Taquaritinga do Norte, Tacaimbó, Toritama, Vertentes, Garanhuns, São 
João, Terezinha, Saloá, Palmeirina, Lagoa do Ouro, Iati. 



Relatório Anual de Gestão de 2011 

264 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO 
DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programaç
ão da meta 

2011 

Exec. 
2011 

22.  Realizar 
capacitação/atualizaçã
o, para agentes de 
endemias de saúde 
nas ações de vigilância 
e controle da 
esquistossomose nos 
municípios 
contemplados pelo 
Programa, em parceria 
com o Setor de 
Educação em Saúde 
da SES, com carga 
horária de 40h. 

12 10 8 

Capacitar os agentes de 
endemias dos municípios 
prioritários do SANAR, bem 
como outros de áreas 
endêmicas para vigilância e 
monitoramento das ações 
referentes ao PCE. 

Aliança, Camutanga, Carpina, Chã de Alegria, Condado, Itambé, Itaquitinga, 
Lagoa do Carro, Limoeiro, Macaparana, Nazaré da Mata, Timbaúba, 
Tracunhaém, Paudalho, Vicência, Casinhas, Ferreiros, Jaboatão, Igarassu, 
Itamaracá, Itapissuma, Ipojuca, Vitória, Moreno, Camaragibe, Cabo, São 
Lourenço, Chã Grande, Canhotinho, Bom Conselho, Correntes, Garanhuns, 
São João, Terezinha, Lagoa do Ouro, Iati, Brejão, Saloá, Palmerina, 
Angelim, Paulista, Chã Grande, Abreu e Lima, Água Preta, Belém de Maria, 
Catende, Jaqueira, Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, Quipapá, São 
Benedito do Sul, Xexéu, Gameleira, Amaraji, Barreiros, Cortês, Escada, 
Lagoa dos Gatos, Primavera, Ribeirão, Rio Formoso, Sirinhaém, São José 
da Coroa Grande, Tamandaré, Gravatá, S. Joaquim do Monte, Taquaritinga, 
Vertentes, Agrestina, Altinho, Barra de Guabiraba, Olinda, Goiana, Pombos, 
Araçoiaba, Bom Jardim, Passira, S. Vicente, Machados, Lagoa de Itaenga, 
Buenos Aires, Feira Nova, João Alfredo, Orobó, Cumaru, Gloria de Goitá, 
Salgadinho, Surubim, Vertente do Lério, Olinda, Bezerros, Bonito, 
Cachoeirinha, Camocim de São Felix, Cupira, Frei Miguelinho, Tacaimbó, 
Sairé, Santa Mª do Cambucá, Riacho das Almas, Gravatá, Jurema, Agrestina 

23.  Realizar 31 
oficinas de mobilização 
social nos municípios 
da Zona da Mata Norte, 
Sul e Região 
Metropolitana, 
contemplados pelo 
programa, visando 
mobilizar e orientar a 
população, 
principalmente a 
canavieira, para os 
sintomas da 
esquistossomose. 

9 2 2 

Capacitar médicos e 
enfermeiros dos municípios 
prioritários do SANAR, bem 

como outros de áreas 
endêmicas para o 

diagnóstico precoce e 
tratamento oportuno dos 

casos de esquistossomose. 
E promover espaços para 

disseminação de 
informações e mobilização 

social em Unidades de 
saúde assim como em 

escolas. 

Lagoa do Carro (1), Chã de Agegria (2), Paudalho (2), Nazaré da Mata (2), 
Timbaúba(2), Bom Jardim (1), Tracunhaém (2), Ferreiros (2), Aliança (1), 
Itaquitinga (1), Jaqueira (2), Jaboatão dos Guararapes (2), Água Preta (2), 
Vitória (2), Ilha de Itamaracá (2), Palmares (2), Araçoiaba (1), Cabo de Satno 
Agostinho (4), Goiana (3), Côrtes (2), Tamandaré (1), São Lourenço da Mata 
(3), Itambé (2). 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO 
DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programaç
ão da meta 

2011 

Exec. 
2011 

24.    Distribuir 180.000 
cartilhas para equipes 
de saúde da família 
sobre protocolos e 
linhas de cuidado na 
área técnica de saúde 
da criança, idoso e 
endemias prevalentes. 

 

  2.524 

Em 2011, a Coordenação de 
Prevenção da Tuberculose 
distribuiu o Manual de 
recomendações para 
controle da tuberculose, com 
o intuito de difundir as 
normas do Programa de 
Controle da Tuberculose e 
implementar ações. Esse 
material foi disponibilizado as 
Equipes de Saúde da 
Família, Equipes de 
Hospitais, Equipes de 
Referências Secundárias, 
GERES, Equipes NEPI’s, 
Equipes LACEN e Equipes 
do Programa Estadual de 
Tuberculose. 

Todo o Estado 
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EIXOS PRIORITÁRIOS DO PES 2008/2011 

 
6. CONTROLE SOCIAL 
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 6.1 LINHA DE AÇÃO DO PES:   FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS DE SAÚDE E CONSELHOS GESTORES DE UNIDADES DE SAÚDE 
 

OBJETIVO: Formular e deliberar permanentemente sobre a política estadual de saúde, acompanhar e fiscalizar a sua execução, sempre perseguindo a 
eqüidade, integralidade e universalidade das ações. 

 
PROGRAMA DO PPA: Fortalecimento da participação e do controle social. 

 
QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1. Realizar 1 oficina por 
GERES com vistas a 
apoiar os processos de 
Educação Permanente 
em saúde. 

 
1 oficina para todo o 

estado em articulação 
com a CIES 

Não 
Executada 

Meta não realizada. Houve dificuldade de agenda em 
virtude de o ano de 2011 ter sido um ano da 
Conferência Estadual de Saúde e pela grande 
demanda de atividades vivenciadas pelo Conselho 
Estadual, como fóruns, seminários e cursos de 
capacitação em controle social. Oficina não foi inserida 
no planejamento do CES para 2011. 

 

2. Realizar 3 Seminários 
com o Ministério 
Público Estadual, 
Conselho Estadual e 
Municipais de Saúde, 
para discussão da 
legislação do controle 
social no SUS. 

1  1 

Foi realizado 1 seminário com o Tribunal de Contas do 
Estado, CGU e Ministério Público e todos os 
conselhos municipais do Estado no Hotel Canárius de 
Gaibu com foco em legislação do controle social, 
orçamento e finanças. 

Todo o Estado 

3. Realizar 11 oficinas de 
formação e informação, 
uma para cada GERES, 
sobre o controle social, e o 
papel dos Conselhos na 
Política Estadual de 
Saúde, a serem 
ministradas por órgão 
especializado. 

4  Não 
executada   
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS 
ANUAIS 

PROGRAMADAS 
 

AÇÕES E METAS ANUAIS 

DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 
MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 

POR RD/GERES 
 

Progr. 
2011 

 (Re) 
programação 
da meta 2011 

Exec. 
2011 

4. Promover 8 
encontros/reuniões 
temáticas de 
interesse dos 
conselhos 
estadual, 
municipais e 
gestores de saúde. 

2 

4 encontros 
da  CIST. 
Julho - 
Palmares, 
Agosto - 
Goiana, 
Setembro -
Jaboatão e 
Cabo e 
Novembro - 
Petrolina 

5 

Realizados 01 fórum distrital, 03 fóruns regionais e 01 oficina de unidade sentinela. Os fóruns 
realizados seguiram a lógica da regionalização dos CEREST - Regionais. Os fóruns estão 
inseridos dentre as propostas do planejamento da CIST-PE para o biênio 2011-2012 aprovadas 
pelo CES, em reunião ordinária nº 397 e homologada através da resolução. As oficinas foram 
inseridas no PPA do CES aprovado dentro do PPA da saúde para 2012-2015, A proposta desses 
fóruns deu-se mediante a necessidade de: Fortalecer o controle social no campo da saúde do 
trabalhador, a partir da criação de CIST- municipais; Transversalizar a saúde do trabalhador dentro 
do controle social construindo coletivamente um plano de ação estratégico a partir do olhar e do 
diálogo com os diversos atores sociais que compõem o cenário da saúde do trabalhador no estado; 
Implementar a política de saúde priorizando a construção de ações no campo da assistência, 
promoção e vigilância e controle social, contemplando a diversidade regional no âmbito estadual. 
OBJETIVOS: 
• Promover um espaço de diálogo junto aos atores e atrizes sociais que atuam na área da 
assistência e vigilância à saúde, no controle social e junto à sociedade civil organizada na 
construção de ações estratégicas intersetoriais para implementação da política de saúde do 
trabalhador; • Fortalecer o controle social no âmbito da saúde do trabalhador no território de 
abrangência do CEREST- Regional. • Promover junto ao CMS da abrangência a discussão sobre a 
importância da CIST - municipal e a sua implantação no território do CEREST - Regional. • Avaliar 
a implementação da Política de Saúde do Trabalhador e o funcionamento das Unidades Sentinelas 
no território do CEREST- Regional. A construção dos fóruns se deu a partir do Fórum Distrital 
(piloto) l, realizado em Fernando de Noronha. Onde a partir do mesmo, foi construída uma linha de 
ação pedagógica que norteia todos os fóruns realizados. O conteúdo apresentado foi construído no 
território com os diversos atores que atuam e militam no campo da saúde do trabalhador, 
respeitando as especificidades (política, econômica, social e organizativa) de cada região.  
Os Fóruns foram realizados em 04 dias e construídos em 04 etapas: 1ª Plenária de Conselheiros 
de saúde do território; 2ª Apresentação de painéis abordando o cenário estadual/regional em 
relação aos arranjos produtivos do território, ações desenvolvidas pelos gestores locais, e sua 
capacidade instalada, perfil de morbimortalidade ocupacional e o papel do controle social frente a 
estas demandas; 3ª Oficina de Saúde do Trabalhador - discussão e dinâmicas para reflexão sobre 
o trabalhador e o equilíbrio da tríade SAÚDE - VIDA - TRABALHO a partir da identificação do 
processo saúde -doença; processos e a organização do trabalho como condicionantes e 
determinantes do adoecimento e acidentes relacionados ao trabalho dos trabalhadores 
participantes nos fóruns; e 4ª Construção de um plano de ação no trabalho em grupo para 
identificação, priorização  e construção de ações estratégicas  para intervir nos problemas  a partir  
dos eixos: Promoção e Vigilância, assistência  à saúde e Controle Social. Todos os fóruns 
apresentaram resultados e avaliação dos presentes. A equipe de organização avaliou que todos os 
fóruns realizados atingiram os objetivos e contemplaram o público alvo proposto.      
FÓRUNS REALIZADOS: I Fórum Distrital De Saúde Do Trabalhador; I Fórum Regional do 
Controle Social em Saúde do Trabalhador - Palmares; II Fórum Regional do Controle Social em 
Saúde do Trabalhador - Goiana; III Fórum Regional do Controle Social em Saúde do Trabalhador - 
Cabo de Santo Agostinho.                                                                                                                                                

*I Fórum Distrital - 11 a 13 
de maio (I GERES)   
* II Fórum Regional - 
Palmares 20 a 23 de julho, 
Compreende um território 
de 32 municípios, 
distribuídos em 02 GERES 
 (III e V)                  
      * II Fórum Regional - 
Goiana 15 a 18 de agosto, 
compreendem um território 
com 26 municípios 20 a 23 
de setembro   
* III Fórum Regional - Cabo 
15 a 18 de agosto 
Compreende um território 
de 16 municípios 
distribuídos em 02 GERES 
(I e III)   
* Oficina de unidade 
sentinela - Ipojuca 01 a 03 
de outubro (I GERES) 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

5. Realizar 3 oficinas, de 
formação e informação 
para o CES, em parceria 
do Setor de Educação 
em Saúde da SES, com 
carga horária de 40h. 

 

Realizar 1 oficina de 
formação para o CES 
com carga horária de 
40h, com as temáticas: 
financiamento, 
orçamento e legislação 
do SUS 

Não 
executada 

Ação não realizada. Oficina não foi inserida no 
planejamento do CES para 2011.  

6. Realizar 3 fóruns 
intersetoriais de debates, 
no sentido de viabilizar a 
interlocução continuada 
entre os diversos 
conselhos de políticas 
públicas. 

1  Não 
executada   

7. Implantar a nova Lei do 
Conselho Estadual.   Não 

executada Ação não realizada, nova Lei será discutida em 2012.  

8. Revisar o Decreto que 
institui o organograma da 
SES, restabelecendo a 
autonomia do CES e sua 
posição no organograma. 

 
Restabelecer a posição 
do CES no 
organograma do Estado 

Não 
executada 

Ação não realizada. Aguardando a correção e 
publicação do organograma pela SES.  

9. Descentralizar 2 
vezes ao ano as reuniões 
do CES/PE. 

2 

1 reunião, aproveitando 
o encontro da CIST já 
programado pra julho 
em Palmares. 

Não 
executada 

Agendada com o pleno uma extraordinária no dia 
20/07/11. Porém não foi realizada por deliberação de 
alguns membros da executiva do CES, devido à falta 
de quorum no pleno ordinário dia 13/07. 
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        6.2 LINHA DE AÇÃO DO PES:    CONFERÊNCIA E PLENÁRIAS DE CONSELHOS DE SAÚDE 
 
 

OBJETIVO: Formular e deliberar permanentemente sobre a política estadual de saúde, acompanhar e fiscalizar a sua execução, sempre perseguindo a 
eqüidade, integralidade e universalidade das ações. 

 
 

 PROGRAMA DO PPA: Fortalecimento da participação e do controle social. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1. Realizar 18 
conferências, sendo 17 
temáticas e 1 Conferência 
Estadual de Saúde, 
conforme cronograma do 
Conselho Nacional de 
Saúde/Ministério da 
Saúde. 

7 Conferência Estadual de 
Saúde 2 

Meta atingida. Foi realizada no mês de outubro 2011 a 
Conferência Estadual de Saúde. Realizado a segunda 
etapa da conferencia no mês de novembro/2011. 

Todo o Estado 

2. Realizar 4 plenárias 
de saúde indígenas com a 
participação de 
trabalhadores do SUS, 
organizadas pelo Conselho 
Estadual de Saúde em 
parceria com a Secretaria 
Estadual de Saúde. 

1 1 Plenária Não 
executada 

Meta não realizada. Houve dificuldade de agenda em 
virtude de o ano de 2011 ter sido um ano da 
Conferencia Estadual de Saúde e pela grande 
demanda de atividades vivenciadas pelo Conselho 
Estadual, como fóruns, seminários e cursos de 
capacitação em controle social. Oficina não foi inserida 
no planejamento do CES para 2011. 
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    6.3 LINHA DE AÇÃO DO PES:    MANUTENÇÃO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE 
 
 

   OBJETIVO: Formular e deliberar permanentemente sobre a política estadual de saúde, acompanhar e fiscalizar a sua execução, sempre perseguindo a    
eqüidade, integralidade e universalidade das ações. 
 
 
   PROGRAMA DO PPA: Fortalecimento da participação e do controle social. 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS ANUAIS 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
PROGRAMADAS 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS 
DETALHAMENTO DA EXECUÇÃO DAS AÇÕES E METAS 

MUNICÍPIOS BENEFICIADOS 
POR RD/GERES 

 
Progr. 
2011 

 (Re) programação da 
meta 2011 

Exec. 
2011 

1. Dotar o CES de 
infraestrutura adequada no 
que tange a recursos 
humanos, materiais, 
técnicos e administrativo, 
incluindo instalações 
físicas com fácil acesso a 
população 

100% Detalhar o que será 
executado de fato 

Não 
executada 

As demandas enviadas ao CES ainda foram atendidas 
parcialmente com a contratação dos assessores, no 
entanto ainda não foram enviados os equipamentos 
solicitados através de ofícios e BSD'S pelo CES, a 
adequação do carro para translado dos conselheiros 
com deficiência. Reinserido no PES 2012-2015 

Todo o Estado 

2. Implementar a 
homepage do CES para 
divulgação de suas ações 
para a sociedade. 

100% 
Implantar a homepage e 
criar link dentro do site 

da SES de imediato 

Não 
executada 

Ação não realizada.  Com a contratação do jornalista 
para o CES esta ação estará sendo finalizada em 
2012. 

 

3. Realização do 
Fórum das secretarias 
executivas. Não estava no 
RAG 2011. 

1  1 Foi realizado o Fórum das secretárias executivas em 
Serra Talhada. Todo o Estado 
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7. CONSOLIDADO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS  

Segundo o Relatório Resumido de Execução Orçamentária da Secretaria Estadual da Fazenda, em 
2011 foram liquidados R$ 3.071.837.000, sendo R$ 1.970.366.000 provenientes do Tesouro 
Estadual, o equivalente a 15,73% da receita líquida no referido ano. Este percentual está em 
consonância com a Emenda Constitucional nº 29 de 2000, que assegura minimamente a aplicação 
de 12% das receitas estaduais para ações e serviços de saúde. No Relatório de Execução 
Orçamentária da Secretaria de Saúde consolidado por fonte e desagrupado por ação e subação, 
verifica-se que foram liquidados R$ 988.199.929, sendo 92% em despesas correntes e 8% em 
investimento. Deste total de recursos liquidados no trimestre, 67% foram oriundos da fonte 101 
(Recursos ordinários do tesouro estadual), 30% da fonte 244 (Recursos Federais do SUS exclusivos 
de convênios) e 3% oriundos de outras fontes. 

Em 2011, foram realizadas 108 Auditorias sendo encerradas 90 e 18 ficaram com pendências para 
o ano letivo seguinte. Neste período, 52 municípios foram auditados sendo os principais objetos 
“Assistencial - Área Materno infantil” (15%) e “Assistencial e contábil financeira na atenção 
Farmacêutica” com 14%. 

Com relação à rede assistencial (própria, contratada e conveniada), a rede própria respondeu pela 
realização da maioria dos procedimentos a nível ambulatorial, realizando 59% das ações de 
promoção e prevenção em saúde, 49% dos procedimentos com finalidade diagnóstica, 67% dos 
procedimentos clínicos e 49% dos procedimentos cirúrgicos. A grande maioria (81%) das órteses, 
próteses e materiais especiais foram fornecidas pela rede estadual.  

No que se refere à produção hospitalar o Estado disponibiliza na rede própria 5.171 leitos, incluindo 
leitos de Internamento e de Urgência/Emergência, além de 3.140 leitos conveniados e 3.881 leitos 
contratados. O tempo médio de penamência/leito nos estabelecimentos estaduais foi de 75 dias, 
enquanto que nas outras duas naturezas administrativas esse tempo não passou de 44 dias. Esta 
diferença pode ser devida ao perfil dos hospitais públicos, visto que apresentam como principal 
causa de internamento, excluindo parto, as “lesões, envenenamento e algumas outras 
consequências de causas externas” (Cap 19 da CID10), demandando na maioria dos casos maior 
tempo de internamento. Já nos leitos contratados/conveniados, a principal causa de internamento 
são as “doenças do aparelho digestivo” (Cap 11 da CID 10), que tem a metade do tempo médio de 
permanência/leito que aqueles decorrentes de sequelas de causas externas.  

Ainda com relação à produção, a rede própria realizou 67% dos procedimentos clínicos, 49% dos 
cirúrgicos, apresentando menor participação nos transplantes de órgãos e tecidos (13%) e nos 
procedimentos com finalidade diagnóstica (49%). 

Assim, a SES/PE apresenta o presente relatório que se constitui num importante documento para 
conhecimento dos gastos e ações desenvolvidas pela gestão e, consequentemente, para a 
avaliação da gestão, onde todos poderão contribuir efetivamente para o fortalecimento do Sistema 
Único de Saúde no estado de Pernambuco. 
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8.EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
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Secretaria de Saúde de Pernambuco

Diretoria Geral de Planejamento - Gerência de Programação e Orçamentação

Relatório de Execução Orçamentária 2011 - PRESTAÇÃO DE CONTAS - Visão Geral

9/3/2012
Fonte 1°  trimestre 2°  trimestre 3°  trimestre 4°  trimestre

101 - Recursos Ordinários 359.441.901       490.468.124 464.694.699 657.588.098 

119 - Recursos Decorrentes da Operacionalização da Conta Única para Projetos de Responsabilidade Social -                         -                   -                   8.321.523      

120 - Recursos Decorrentes da Operacionalização da Conta Única para Modernização Adm. e  de  Sistemas 342.388                232.359          135.707          563.571          

130 - Recursos de Operação de  Crédito - BNDES - Programa Emergencial Federal II -                         2.533.229      8.100.169      2.616.869      

131 - Programa Multissetorial de  Apoio ao Desenvolvimento Sustentável de Pernambuco-BNDES Estados 13.787.673          11.957.619    9.395.700      2.849.306      

241 - Recursos Próprios - Adm. Indireta 2.418                    19.194            9.830              54.908            

242 - Recursos de Convênios a Fundo Perdido - Adm. Indireta 10.127.047          13.032.754    16.238.339    20.021.126    

244 - Recursos do SUS Exclusive Convênios 241.180.372       214.010.290 230.035.562 296.184.528 

Total geral 624.881.799       732.253.569 728.610.006 988.199.929 

G rupo de despesa 1°  trimestre 2°  trimestre 3°  trimestre 4°  trimestre

1 - Pessoal e  Encargos Sociais 202.605.165       207.930.400 210.270.521 275.557.006 

3 - Outras despesas correntes 396.942.319       478.633.752 472.813.800 632.843.240 

4 - Investimentos 25.334.316          45.689.417    45.525.684    79.799.682    

Total geral 624.881.799       732.253.569 728.610.006 988.199.929  
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Secretaria de Saúde de Pernambuco

Diretoria Geral de Planejamento - Gerência de Programação e Orçamentação

Relatório de Execução Orçamentária 2011 - PRESTAÇÃO DE CONTAS - Visão Detalhada
Ação / Fonte 101 119 120 130 131 241 242 244 Total geral

2018 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DAS UNIDADES DE SAÚDE DO SUS 27.762.232            5.162.799       4.186.553         1.139.425           38.251.009       

2023 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DO SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITOS DO ESTADO 7.953                       7.953                 

2024 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS PONTOS DE DISTRIBUIÇÃO E ARMAZENAMENTO DE MEDICAMENTOS 132.160                  132.160             

2025 REESTRUTURAÇÃO FÍSICA DAS INSTALAÇÕES PREDIAIS DA SECRETARIA DE SAÚDE 1.160.612               153.935          1.314.548         

2067 ASSISTÊNCIA À SAÚDE NAS UNIDADES PRISIONAIS (UPS) 671.040             671.040             

2069 ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA CRIANÇA 17.593                     17.593               

2077 AMPLIAÇÃO DA COBERTURA DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 18.179.313            18.179.313       

2079 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 2.260                       12.800               15.060               

2080 OPERACIONALIZAÇÃO DO ACESSO À REDE DIGITAL CORPORATIVA DE GOVERNO - PE-MULTIDIGITAL DO FES-PE 5.172.353               5.172.353         

2088 FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO INTEGRAL DA SAÚDE MENTAL NO ESTADO 108.013                  108.013             

2089 ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER 233.474                  139.277             372.751             

2091 ATENÇÃO À SAÚDE DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA NOS MUNICÍPIOS 21.284                     47.951               69.235               

2092 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES NOS MUNICÍPIOS PARA A ATENÇÃO À SAÚDE DO IDOSO 7.437                       678                     8.115                 

2093 FORTALECIMENTO DA SAÚDE DO TRABALHADOR 217.800             217.800             

2094 IMPLEMENTAÇÃO DE AÇÕES DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO NOS MUNICÍPIOS 75.820               75.820               

2096 ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO HOMEM 3.456                       67.862               71.318               

2104 CONTROLE E ERRADICAÇÃO DAS DOENÇAS IMUNOPREVENÍVEIS NO ESTADO 53.557                     589.338             642.895             

2139 IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DA CENTRAL DE TRANSPLANTES ESTADUAL 72.764                     72.764               

2141 REESTRUTURAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS OFERTADOS PELO LACEN 1.858                  8.327.119         3.869.005           12.197.982       

2152 FORTALECIMENTO DO COMPONENTE ESTADUAL DE AUDITORIA DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE 12.080                     1.475                   13.555               

2153 IMPLEMENTAÇÃO DO SERVIÇO DE OUVIDORIA DA SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE 368.585               368.585             

2162 DESCENTRALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 1.960.948         1.960.948         

2163 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA DAS EQUIPES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 371.229             371.229             

2164 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL PARA O CONTROLE DAS DOENÇAS E AGRAVOS 1.099.497               6.263.029         7.362.526         

2172 DESCENTRALIZAÇÃO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS MUNICÍPIOS 117.055             117.055             

2173 QUALIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS NA ÁREA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EM SISTEMA DE INFORMAÇÃO 452.689             452.689             

2174 VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA O CONTROLE DE PRODUTOS E SERVIÇOS DE INTERESSE À SAÚDE 1.304.288         1.304.288         

2175 OPERACIONALIZAÇÃO DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA 16.255               16.255               

2178 AMPLIAÇÃO DA COBERTURA ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA PRÉ-HOSPITALAR MÓVEL/SAMU 9.896.750               9.896.750         

2179 ESTRUTURAÇÃO DAS UNIDADES HOSPITALARES E DE SUPORTE NO ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 4.254.418               4.254.418         

2184 IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DE PROGRAMAÇÃO, ORÇAMENTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS 53                         53                       

2185 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA GESTÃO MUNICIPAL 3.885                       791.157               795.042             

2186 MONITORAMENTO DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE NO ESTADO 4.835                       79.586                 84.420               

2188 IMPLEMENTAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO SISTEMA DE INFORMAÇÕES EM SAÚDE 16.545                 16.545               

3069 IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV E NOVA LEI DE PRODUTIVIDADE 3.024                       3.024                 

3075 ADEQUAÇÃO E MONITORAMENTO DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE 4.513                       4.513                 

3082 FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS PARA O SUS 1.524.811               62.278               1.644.182         453.057               3.684.327         

3085 IMPLEMENTAÇÃO DE AÇÕES PARA VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR 13.205                     13.205               

3087 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DA TUBERCULOSE E HANSENÍASE 35                             175.471             175.506             

Continua  
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Secretaria de Saúde de Pernambuco Conclusão

Diretoria Geral de Planejamento - Gerência de Programação e Orçamentação

Relatório de Execução Orçamentária 2011 - PRESTAÇÃO DE CONTAS - Visão Detalhada
Ação / Fonte 101 119 120 130 131 241 242 244 Total geral

3090 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO DA DENGUE, ESQUISTOSSOMOSE E LEISHMANÍOSE 1.227.463         1.227.463         

3093 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E TRATAMENTO DAS DST / AIDS, HEPATITE VIRAIS, HTLV E SÍFILIS CONGÊNITA NOS MUNICÍPIOS 1.737.674         1.737.674         

3099 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS MIGUEL ARRAES, METROPOLITANO SUL E METROPOLITANO OESTE 35.596.688            13.250.268 37.990.297 86.837.253       

3110 POLÍTICA DE FORTALECIMENTO DA COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 49.652                     49.652               

3111 IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE GESTÃO DE SAÚDE 2.910.632               1.120.090       4.030.722         

3113 IMPLANTAÇÃO DE UNIDADES DE URGÊNCIA 1.679.737               261.893           6.721.330         3.340.824           12.003.783       

3114 EQUIPAGEM E REEQUIPAGEM DOS HOSPITAIS PÚBLICOS 15.689.136            2.896.831       119.199             5.150.090           23.855.256       

3115 IMPLANTAÇÃO DO NOVO MODELO DE ASSISTÊNCIA AO PARTO NAS GERES 89.732                     89.732               

3118 FORTALECIMENTO DOS SISTEMAS DE INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS E INFANTIS 500                           500                     

3121 IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA MÃE CORUJA NAS GERES 1.832.314               1.832.314         

3124 IMPLEMENTAÇÃO DA AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACÊUTICOS PARA ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE 14.126.622            115.134               14.241.756       

3126 IMPLEMENTAÇÃO DA AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACÊUTICOS EXCEPCIONAIS E ESPECIAIS 50.348.866            24.462.790         74.811.657       

3425 AVALIAÇÃO, CERTIFICAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS PARA EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA 4.121.647               4.121.647         

3429 CAPACITAÇÃO E ESPECIALIZAÇÃO DAS EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF 166.070                  166.070             

3431 GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 523.132.732          917.908.039      1.441.040.772 

3432 IMPLANTAÇÃO DA GESTÃO CLÍNICA E ACOMPANHAMENTO COM CLASSIFICAÇÃO DE RISCO NOS HOSPITAIS PÚBLICOS ESTADUAIS 38.640                     38.640               

3435 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE REDUÇÃO DE ACIDENTES DE MOTOS 216                       216                     

3438 IMPLEMENTAÇÃO DO SISTEMA DE REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO DO SUS 336.918                  336.918             

3639 ATENUAÇÃO DOS EFEITOS DE EVENTOS CRÍTICOS PELO FUNDO ESTADUAL DE SAÚDE 10.195.771            22.744.997       32.940.768       

3647 AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PRESTADOS PELO HEMOPE 31.556.391            31.556.391       

3648 AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PRESTADOS PELA UPE 143.584.799          143.584.799    

3649 AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PRESTADOS PELO DEFN 20.833                     20.833               

597 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS DA SECRETARIA DE SAÚDE AO FUNAFIN 153.049.812          153.049.812    

598 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL À DISPOSIÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE 829.406                  829.406             

599 CONCESSÃO DE VALE TRANSPORTE E AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO A SERVIDORES DA SECRETARIA DE SAÚDE 30.401.962            30.401.962       

600 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE SAÚDE 131.900                  131.900             

601 DIREÇÃO, SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO DA POLÍTICA ESTADUAL DE SAÚDE 28.060                     28.060               

602 MANUTENÇÃO DO PESSOAL DAS ATIVIDADES FINS DO SISTEMA DE SAÚDE E DO PESSOAL DE RESIDÊNCIA MÉDICA E OUTRAS RESIDÊNCIAS 696.703.059          696.703.059    

814 DEVOLUÇÃO DE SALDO DE RECURSOS DE CONVÊNIO DO FES-PE 2.428.429               227.221             2.655.649         

821 APOIO AOS CONSELHOS DE SAÚDE E CONSELHOS GESTORES 49.532                 49.532               

843 PROMOÇÃO E PARTICIPAÇÃO DE CONFERÊNCIAS, SEMINÁRIOS E PLENÁRIAS DE SAÚDE 443.504               443.504             

866 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS AÇÕES DO FUNDO ESTADUAL DE SAÚDE - FES-PE 183.384.576          22.214               23.085.725         206.492.515    

875 MANUTENÇÃO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE 6.422                       136.010               142.432             

Total geral 1.972.192.822      8.321.523       1.274.025       13.250.268 37.990.297 86.350               59.419.266       981.410.753      3.073.945.303 
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2018 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DAS UNIDADES DE SAÚDE DO SUS 27.762.232        5.162.799        4.186.553        1.139.425        38.251.009        

0 OUTRAS MEDIDAS 4.601.194          2.200.000        129.142            6.930.336          

236 IMPLANTAÇÃO DO ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAÇÃO DE RISCO NO HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO (HR) 1.448.006          1.448.006          

535 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL AGAMENON MAGALHÃES 14.630                14.630                

536 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL BARÃO DE LUCENA 2.947.213          2.947.213          

537 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL CORREIA PICANÇO 15.610                15.610                

538 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL DA MIRUEIRA 11.215                11.215                

539 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL DOM MOURA - GARANHUNS 474.375              474.375              

540 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL FERNANDES BEZERRA - OURICURI 578.664              578.664              

541 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL GERAL DE AREIAS 103.968              103.968              

542 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL GETÚLIO VARGAS 3.478.075          7.122                3.485.196          

543 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL JESUS NAZARENO - CARUARU 393.341              393.341              

545 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL REGIONAL DR SILVIO MAGALHÃES - PALMARES 8.767.092          2.962.799        4.186.553        999.997            16.916.441        

546 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL REGIONAL DE SERRA TALHADA 12.500                12.500                

547 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL REGIONAL INÁCIO DE SÁ - SALGUEIRO 201.357              201.357              

548 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL REGIONAL JOSÉ FERNANDES SALSA - LIMOEIRO 29.246                29.246                

549 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL REGIONAL RUI DE BARRROS CORREIA - ARCOVERDE 14.850                14.850                

588 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE - CARUARU 4.398.867          3.164                4.402.031          

650 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL BELARMINO CORREIA - GOIANA 72.031                72.031                

925 AMPLIAÇÃO E REFORMA DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL JOÃO MURILO (VITÓRIA DE SANTO ANTÃO) 200.000              200.000              

2023 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DO SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITOS DO ESTADO 7.953                  7.953                   

0 OUTRAS MEDIDAS 7.953                  7.953                   

2024 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS PONTOS DE DISTRIBUIÇÃO E ARMAZENAMENTO DE MEDICAMENTOS 132.160              132.160              

0 OUTRAS MEDIDAS 10.859                10.859                

590 CONSTRUÇÃO E REFORMA DE FARMÁCIAS HOSPITALARES - LIMOEIRO 31.336                31.336                

591 CONSTRUÇÃO E REFORMA DE FARMÁCIAS HOSPITALARES - PETROLINA 45.125                45.125                

652 CONSTRUÇÃO E REFORMA DE FARMÁCIAS HOSPITALARES - AFOGADOS DA INGAZEIRA 44.840                44.840                

2025 REESTRUTURAÇÃO FÍSICA DAS INSTALAÇÕES PREDIAIS DA SECRETARIA DE SAÚDE 1.160.612          153.935            1.314.548          

0 OUTRAS MEDIDAS 1.010.566          153.935            1.164.501          

364 REALIZAÇÃO DA MUDANÇA DA SEDE DA SES/PE 150.046              150.046              

2067 ASSISTÊNCIA À SAÚDE NAS UNIDADES PRISIONAIS (UPS) 671.040            671.040              

0 OUTRAS MEDIDAS 671.040            671.040              

2069 ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA CRIANÇA 17.593                17.593                

0 OUTRAS MEDIDAS 17.593                17.593                

2077 AMPLIAÇÃO DA COBERTURA DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 18.179.313        18.179.313        

0 OUTRAS MEDIDAS 8.112.657          8.112.657          

6 AMPLIAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE ATRAVÉS DE PSFS E UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 10.066.656        10.066.656        

2079 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 2.260                  12.800              15.060                

0 OUTRAS MEDIDAS 2.260                  12.800              15.060                

2080 OPERACIONALIZAÇÃO DO ACESSO À REDE DIGITAL CORPORATIVA DE GOVERNO - PE-MULTIDIGITAL DO FES-PE 5.172.353          5.172.353          

197 IMPLANTAÇÃO DA REDE PE-MULTIDIGITAL-FES-PE 5.172.353          5.172.353          

2088 FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO INTEGRAL DA SAÚDE MENTAL NO ESTADO 108.013              108.013              

0 OUTRAS MEDIDAS 108.013              108.013              

2089 ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER 233.474              139.277            372.751              

0 OUTRAS MEDIDAS 118.590              131.917            250.507              

130 FORTALECIMENTO DO PROGRAMA DE PREVENÇÃO DO CÂNCER DE COLO DE ÚTERO E DE MAMA 114.885              7.360                122.245              

2091 ATENÇÃO À SAÚDE DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA NOS MUNICÍPIOS 21.284                47.951              69.235                

0 OUTRAS MEDIDAS 21.284                47.951              69.235                

2092 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES NOS MUNICÍPIOS PARA A ATENÇÃO À SAÚDE DO IDOSO 7.437                  678                    8.115                   

0 OUTRAS MEDIDAS 7.437                  678                    8.115                   

2093 FORTALECIMENTO DA SAÚDE DO TRABALHADOR 217.800            217.800              

0 OUTRAS MEDIDAS 217.800            217.800              

2094 IMPLEMENTAÇÃO DE AÇÕES DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO NOS MUNICÍPIOS 75.820              75.820                

0 OUTRAS MEDIDAS 75.820              75.820                

2096 ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO HOMEM 3.456                  67.862              71.318                

0 OUTRAS MEDIDAS 3.456                  67.862              71.318                

2104 CONTROLE E ERRADICAÇÃO DAS DOENÇAS IMUNOPREVENÍVEIS NO ESTADO 53.557                589.338            642.895              

0 OUTRAS MEDIDAS 53.557                589.338            642.895              
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2139 IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DA CENTRAL DE TRANSPLANTES ESTADUAL 72.764                72.764                

0 OUTRAS MEDIDAS 72.764                72.764                

2141 REESTRUTURAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS OFERTADOS PELO LACEN 1.858                8.327.119        3.869.005        12.197.982        

0 OUTRAS MEDIDAS 1.858                8.327.119        3.869.005        12.197.982        

2152 FORTALECIMENTO DO COMPONENTE ESTADUAL DE AUDITORIA DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE 12.080                1.475                13.555                

0 OUTRAS MEDIDAS 12.080                1.475                13.555                

2153 IMPLEMENTAÇÃO DO SERVIÇO DE OUVIDORIA DA SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE 368.585            368.585              

0 OUTRAS MEDIDAS 368.585            368.585              

2162 DESCENTRALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 1.960.948        1.960.948          

0 OUTRAS MEDIDAS 1.960.948        1.960.948          

2163 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA DAS EQUIPES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 371.229            371.229              

0 OUTRAS MEDIDAS 371.229            371.229              

2164 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL PARA O CONTROLE DAS DOENÇAS E AGRAVOS 1.099.497          6.263.029        7.362.526          

0 OUTRAS MEDIDAS 1.099.497          6.263.029        7.362.526          

2172 DESCENTRALIZAÇÃO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS MUNICÍPIOS 117.055            117.055              

0 OUTRAS MEDIDAS 117.055            117.055              

2173 QUALIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS NA ÁREA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EM SISTEMA DE INFORMAÇÃO 452.689            452.689              

0 OUTRAS MEDIDAS 452.689            452.689              

2174 VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA O CONTROLE DE PRODUTOS E SERVIÇOS DE INTERESSE À SAÚDE 1.304.288        1.304.288          

0 OUTRAS MEDIDAS 1.304.288        1.304.288          

2175 OPERACIONALIZAÇÃO DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA 16.255              16.255                

0 OUTRAS MEDIDAS 16.255              16.255                

2178 AMPLIAÇÃO DA COBERTURA ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA PRÉ-HOSPITALAR MÓVEL/SAMU 9.896.750          9.896.750          

0 OUTRAS MEDIDAS 9.896.750          9.896.750          

2179 ESTRUTURAÇÃO DAS UNIDADES HOSPITALARES E DE SUPORTE NO ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 4.254.418          4.254.418          

0 OUTRAS MEDIDAS 4.254.418          4.254.418          

2184 IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DE PROGRAMAÇÃO, ORÇAMENTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS 53                      53                         

0 OUTRAS MEDIDAS 53                      53                         

2185 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA GESTÃO MUNICIPAL 3.885                  791.157            795.042              

0 OUTRAS MEDIDAS 3.885                  791.157            795.042              

2186 MONITORAMENTO DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE NO ESTADO 4.835                  79.586              84.420                

0 OUTRAS MEDIDAS 4.835                  79.586              84.420                

2188 IMPLEMENTAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO SISTEMA DE INFORMAÇÕES EM SAÚDE 16.545              16.545                

0 OUTRAS MEDIDAS 16.545              16.545                

3069 IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV E NOVA LEI DE PRODUTIVIDADE 3.024                  3.024                   

243 IMPLANTAÇÃO DO NOVO MODELO DE PRODUTIVIDADE PARA OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE 3.024                  3.024                   

3075 ADEQUAÇÃO E MONITORAMENTO DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE 4.513                  4.513                   

0 OUTRAS MEDIDAS 4.513                  4.513                   

3082 FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS PARA O SUS 1.524.811          62.278              1.644.182        453.057            3.684.327          

0 OUTRAS MEDIDAS 1.524.811          62.278              1.644.182        453.057            3.684.327          

3085 IMPLEMENTAÇÃO DE AÇÕES PARA VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR 13.205                13.205                

0 OUTRAS MEDIDAS 13.205                13.205                

3087 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DA TUBERCULOSE E HANSENÍASE 35                        175.471            175.506              

0 OUTRAS MEDIDAS 35                        175.471            175.506              

3090 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO DA DENGUE, ESQUISTOSSOMOSE E LEISHMANÍOSE 1.227.463        1.227.463          

0 OUTRAS MEDIDAS 1.227.463        1.227.463          

3093 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E TRATAMENTO DAS DST / AIDS, HEPATITE VIRAIS, HTLV E SÍFILIS CONGÊNITA NOS MUNICÍPIOS 1.737.674        1.737.674          

0 OUTRAS MEDIDAS 1.737.674        1.737.674          

3099 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS MIGUEL ARRAES, METROPOLITANO SUL E METROPOLITANO OESTE 35.596.688        13.250.268      37.990.297      86.837.253        

71 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DO HOSPITAL DOM HELDER CÂMARA (METROPOLITANO SUL) 3.767.509          4.311.148        8.078.658          

72 CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL MIGUEL ARRAES (METROPOLITANO NORTE) 541.470              541.470              

73 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DO HOSPITAL PELÓPIDAS SILVEIRA (METROPOLITANO OESTE) 14.116.964        8.939.119        37.290.298      60.346.382        

831 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DO HOSPITAL REGIONAL MESTRE VITALINO - CARUARU 17.170.745        699.999            17.870.744        
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3110 POLÍTICA DE FORTALECIMENTO DA COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 49.652                49.652                

0 OUTRAS MEDIDAS 49.652                49.652                

3111 IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE GESTÃO DE SAÚDE 2.910.632          1.120.090        4.030.722          

0 OUTRAS MEDIDAS 353.760              114.253            468.013              

244 IMPLANTAÇÃO DO NOVO SOFTWARE DE GESTÃO DE SAÚDE 2.556.872          1.005.837        3.562.709          

3113 IMPLANTAÇÃO DE UNIDADES DE URGÊNCIA 1.679.737          261.893            6.721.330        3.340.824        12.003.783        

0 OUTRAS MEDIDAS 16.866                16.866                

201 IMPLANTAÇÃO DA UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO 950.463            950.463              

202 IMPLANTAÇÃO DA UPA CARUARU 223.230              1.106.186        1.329.416          

203 IMPLANTAÇÃO DA UPA IGARASSU 42.535              42.535                

204 IMPLANTAÇÃO DA UPA CURADO 196.771            196.771              

205 IMPLANTAÇÃO DA UPA ENGENHO VELHO 105.556              1.365.771        1.471.327          

206 IMPLANTAÇÃO DA UPA BARRA DE JANGADA 105.556              2.059.822        2.165.378          

207 IMPLANTAÇÃO DA UPA OLINDA 55.512              55.512                

208 IMPLANTAÇÃO DA UPA PAULISTA 105.556              987.860            1.093.416          

209 IMPLANTAÇÃO DA UPA PETROLINA 176.410              285.194            461.605              

211 IMPLANTAÇÃO DA UPA IBURA 307.166              921.876            1.229.042          

213 IMPLANTAÇÃO DA UPA NOVA DESCOBERTA 349.553              630.993            980.546              

214 IMPLANTAÇÃO DA UPA CAXANGÁ 184.198            184.198              

216 IMPLANTAÇÃO DA UPA TORRÕES 247.181            247.181              

218 IMPLANTAÇÃO DA UPA IMBIRIBEIRA 144.345              974.958            1.119.303          

220 IMPLANTAÇÃO DA UPA SÃO LOURENÇO DA MATA 52.833              52.833                

867 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - PETROLINA 145.500              145.500              

926 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - RECIFE 25.711              25.711                

927 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - CARUARU 51.423              51.423                

928 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - GARANHUNS 51.423              51.423                

929 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - PALMARES 25.000              25.000                

930 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - SALGUEIRO 25.000              25.000                

931 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - OURICURI 25.000              25.000                

932 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - ARCOVERDE 25.000              25.000                

933 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - LIMOEIRO 8.334                8.334                   

934 IMPLANTAÇÃO DE UPAS ESPECIALIDADES - SERRA TALHADA 25.000              25.000                

3114 EQUIPAGEM E REEQUIPAGEM DOS HOSPITAIS PÚBLICOS 15.689.136        2.896.831        119.199            5.150.090        23.855.256        

0 OUTRAS MEDIDAS 4.214.325          2.596.682        119.199            3.524.346        10.454.553        

583 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAIS PÚBLICOS - HOSPITAL AGAMENON MAGALHÃES 412.517            412.517              

584 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAIS PÚBLICOS - HOSPITAL BARÃO DE LUCENA 4.593.773          46.855              4.640.628          

585 AMPLIAÇÃO, REFORMA E EQUIPAGEM DOS HOSPITAIS ESTADUAIS - HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO 1.835.770          326.813            2.162.583          

586 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAIS PÚBLICOS - HOSPITAL GETÚLIO VARGAS 871.239              17.659              888.898              

587 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAIS PÚBLICOS - HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE 3.765.420          300.149            96.461              4.162.031          

828 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAIS PÚBLICOS - HOSPITAL OTÁVIO DE FREITAS 380.267              115.941            496.208              

830 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAIS PÚBLICOS - HOSPITAL DOM MOURA 28.341                28.341                

923 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAIS PÚBLICOS - HOSPITAL JOÃO MURILO (VITÓRIA DE SANTO ANTÃO) 609.498            609.498              

3115 IMPLANTAÇÃO DO NOVO MODELO DE ASSISTÊNCIA AO PARTO NAS GERES 89.732                89.732                

0 OUTRAS MEDIDAS 7.078                  7.078                   

864 PROGRAMA MÃE CORUJA - QUALIFICAR A REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE MATERNA E INFANTIL 82.654                82.654                

3118 FORTALECIMENTO DOS SISTEMAS DE INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS E INFANTIS 500                      500                      

863 PROGRAMA MÃE CORUJA - MONITORAR OS COMITÊS REGIONAIS E GRUPOS TÉCNICOS DE INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS, INFANTIS E FETAIS 500                      500                      

3121 IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA MÃE CORUJA NAS GERES 1.832.314          1.832.314          

248 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA MÃE CORUJA PERNAMBUCANA 1.832.314          1.832.314          

3124 IMPLEMENTAÇÃO DA AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACÊUTICOS PARA ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE 14.126.622        115.134            14.241.756        

0 OUTRAS MEDIDAS 14.126.622        115.134            14.241.756        

3126 IMPLEMENTAÇÃO DA AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACÊUTICOS EXCEPCIONAIS E ESPECIAIS 50.348.866        24.462.790      74.811.657        

0 OUTRAS MEDIDAS 50.348.866        24.462.790      74.811.657        

3425 AVALIAÇÃO, CERTIFICAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS PARA EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA 4.121.647          4.121.647          

0 OUTRAS MEDIDAS 4.121.647          4.121.647          

Continua  



Relatório Anual de Gestão de 2011 

281 

 

Conclusã o

Secretaria de Saúde de Pernambuco

Diretoria Geral de Planejamento - Gerência de Programação e Orçamentação

Relatório de Execução Orçamentária 2011 - PRESTAÇÃO DE CONTAS - Visão Detalhada
Ação e subação / Fonte 101 119 120 130 131 241 242 244 Total geral

3429 CAPACITAÇÃO E ESPECIALIZAÇÃO DAS EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF 166.070              166.070              

0 OUTRAS MEDIDAS 118                      118                      

362 QUALIFICAÇÃO DO PROGRAMA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 165.952              165.952              

3431 GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 523.132.732     917.908.039   1.441.040.772  

0 OUTRAS MEDIDAS 523.132.732     917.908.039   1.441.040.772  

3432 IMPLANTAÇÃO DA GESTÃO CLÍNICA E ACOMPANHAMENTO COM CLASSIFICAÇÃO DE RISCO NOS HOSPITAIS PÚBLICOS ESTADUAIS 38.640                38.640                

0 OUTRAS MEDIDAS 38.640                38.640                

3435 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE REDUÇÃO DE ACIDENTES DE MOTOS 216                    216                      

0 OUTRAS MEDIDAS 216                    216                      

3438 IMPLEMENTAÇÃO DO SISTEMA DE REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO DO SUS 336.918              336.918              

0 OUTRAS MEDIDAS 336.918              336.918              

3639 ATENUAÇÃO DOS EFEITOS DE EVENTOS CRÍTICOS PELO FUNDO ESTADUAL DE SAÚDE 10.195.771        22.744.997      32.940.768        

0 OUTRAS MEDIDAS 3.816.246          22.744.997      26.561.243        

655 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DO HOSPITAL DE BARREIROS 2.620.052          2.620.052          

656 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DO HOSPITAL DE ÁGUA PRETA 1.252.817          1.252.817          

657 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DO HOSPITAL DE CORTÊS 1.485.905          1.485.905          

658 CONSTRUÇÃO E EQUIPAGEM DO HOSPITAL DE JAQUEIRA 1.020.750          1.020.750          

3647 AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PRESTADOS PELO HEMOPE 31.556.391        31.556.391        

0 OUTRAS MEDIDAS 31.556.391        31.556.391        

3648 AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PRESTADOS PELA UPE 143.584.799     143.584.799      

0 OUTRAS MEDIDAS 143.584.799     143.584.799      

3649 AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PRESTADOS PELO DEFN 20.833                20.833                

0 OUTRAS MEDIDAS 20.833                20.833                

597 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS DA SECRETARIA DE SAÚDE AO FUNAFIN 153.049.812     153.049.812      

0 OUTRAS MEDIDAS 153.049.812     153.049.812      

598 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL À DISPOSIÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE 829.406              829.406              

0 OUTRAS MEDIDAS 829.406              829.406              

599 CONCESSÃO DE VALE TRANSPORTE E AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO A SERVIDORES DA SECRETARIA DE SAÚDE 30.401.962        30.401.962        

0 OUTRAS MEDIDAS 30.401.962        30.401.962        

600 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE SAÚDE 131.900              131.900              

0 OUTRAS MEDIDAS 131.900              131.900              

601 DIREÇÃO, SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO DA POLÍTICA ESTADUAL DE SAÚDE 28.060                28.060                

0 OUTRAS MEDIDAS 28.060                28.060                

602 MANUTENÇÃO DO PESSOAL DAS ATIVIDADES FINS DO SISTEMA DE SAÚDE E DO PESSOAL DE RESIDÊNCIA MÉDICA E OUTRAS RESIDÊNCIAS 696.703.059     696.703.059      

0 OUTRAS MEDIDAS 696.703.059     696.703.059      

814 DEVOLUÇÃO DE SALDO DE RECURSOS DE CONVÊNIO DO FES-PE 2.428.429          227.221            2.655.649          

0 OUTRAS MEDIDAS 2.428.429          227.221            2.655.649          

821 APOIO AOS CONSELHOS DE SAÚDE E CONSELHOS GESTORES 49.532              49.532                

0 OUTRAS MEDIDAS 49.532              49.532                

843 PROMOÇÃO E PARTICIPAÇÃO DE CONFERÊNCIAS, SEMINÁRIOS E PLENÁRIAS DE SAÚDE 443.504            443.504              

0 OUTRAS MEDIDAS 443.504            443.504              

866 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS AÇÕES DO FUNDO ESTADUAL DE SAÚDE - FES-PE 183.384.576     22.214              23.085.725      206.492.515      

0 OUTRAS MEDIDAS 183.384.576     22.214              23.085.725      206.492.515      

875 MANUTENÇÃO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE 6.422                  136.010            142.432              

0 OUTRAS MEDIDAS 6.422                  136.010            142.432              

Total geral 1.972.192.822  8.321.523        1.274.025        13.250.268      37.990.297      86.350              59.419.266      981.410.753   3.073.945.303  
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9.CONSOLIDADO DAS AUDITORIAS REALIZADAS EM 
2011 
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Situação do Relatório

Município Auditado 1º 2º 3º 4º (vazio)

Em andamento - - - - 18 18
Bezerros - - - - 1 1

Cabo de Santo Agostinho - - - - 1 1

Catende - - - - 1 1

Olinda - - - - 2 2

Palmerina - - - - 1 1

Paulista - - - - 2 2

Recife - - - - 6 6

Serrita - - - - 1 1

Timbaúba - - - - 1 1

Vicência - - - - 1 1

Vitória de Santo Antão - - - - 1 1

Encerrada 19 26 23 22 - 90
Abreu e Lima 1 - - - - 1

Aliança - - 1 - - 1

Arcoverde - - 1 1 - 2

Barreiros - 1 1 - - 2

Bodocó - 1 - - - 1

Bom Conselho - 4 - - - 4

Brejo da Madre de Deus - - - 1 - 1

Cabo de Santo Agostinho - - 1 - - 1

Caruaru 2 1 2 1 - 6

Casinhas 1 - - - - 1

Escada - 1 - - - 1

Flores - - - 1 - 1

Garanhuns 3 - 1 1 - 5

Igarassu - - - 1 - 1

Ipubi - 1 - - - 1

Itamaracá - 1 - - - 1

Jaboatão dos Guararapes 1 - - 1 - 2

Lagoa Grande - - 1 - - 1

Limoeiro - - 1 - - 1

Ouricuri - - - 1 - 1

Palmares - - 1 2 - 3

Paulista 1 - 3 - - 4

Pesqueira - 1 - - - 1

Petrolina - 3 - 1 - 4

Primavera - - 1 1 - 2

Recife 3 8 4 4 - 19

Trimestre de Conclusão do Relatório Total 

geral

Número de Auditorias Realizadas por Situação do Relatório e Município Auditado
Pernambuco, 2011
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Objeto da Auditoria

Município Auditado 1º 2º 3º 4º

Apuração de denúncia em atendimento 3 3 1 2

Barreiros - 1 - -

Bom Conselho - 1 - -

Escada - 1 - -

Garanhuns 1 - - -

Jaboatão dos Guararapes 1 - - -

Recife - - - 2

São Vicente Ferrer - - 1 -

Vitória de Santo Antão 1 - - -

Apuração de denúncia em Tratamento Fora de Domicílio 1 - 1 1

Brejo da Madre de Deus - - - 1

Garanhuns 1 - - -

Palmares - - 1 -

Apuração de denúncia na área materno infantil - 1 1 2

Barreiros - - 1 -

Jaboatão dos Guararapes - - - 1

Recife - - - 1

São José do Egito - 1 - -

Área Assistencial - Geral - 2 - 2

Bodocó - 1 - -

Bom Conselho - 1 - -

Palmares - - - 2

Recife - - - -

Assistencial - Área Cardio vascular 1 3 - -

Caruaru 1 - - -

Petrolina - 1 - -

Recife - 2 - -

Assistencial - Área Materno infantil 2 4 4 5

Abreu e Lima 1 - - -

Arcoverde - - 1 -

Caruaru - - 1 1

Garanhuns - - - 1

Limoeiro - - 1 -

Ouricuri - - - 1

Petrolina - 1 - -

Recife 1 3 1 -

Vitória de Santo Antão - - - 2

Assistencial - Unidade de Tratamento Intensivo 1 2 3 -

Paulista - - 1 -

Número de Auditorias Realizadas por Objeto da Auditoria e Município Auditado
Pernambuco, 2011

Trimestre de Conclusão do Relatório
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Conclusão

Objeto da Auditoria

Município Auditado 1º 2º 3º 4º

Assistencial e contábil financeira na atenção básica 1 2 1 4
Arcoverde - - - 1

Bom Conselho - 2 - -

Casinhas 1 - - -

Igarassu - - - 1

Sairé - - - 1

São José do Egito - - - 1

Serrita - - - -

Surubim - - 1 -

Assistencial e contábil financeira na atenção Farmacêutica 5 1 1 4
Cabo de Santo Agostinho - - - -

Garanhuns 1 - - -

Olinda - - - -

Paulista 1 - - -

Petrolina - - - 1

Primavera - - - 1

Recife - - - -

São João 1 - - -

São Joaquim do Monte - 1 - -

São José da Coroa Grande 1 - - -

São Lourenço da Mata - - 1 -

Surubim - - - 1

Tabira - - - 1

Tamandaré 1 - - -

Assistencial e contábil financeira na produção de serviços - 1 - -
Caruaru - 1 - -

Atuação do Conselho de Saúde 2 2 2 -
Cabo de Santo Agostinho - - 1 -

Paulista - - 1 -

Pesqueira - 1 - -

Recife - - - -

São Bento do Una 1 - - -

São Lourenço da Mata 1 - - -

Sertânia - 1 - -

Contábil financeira - Prestação de Contas 1 2 3 -
Aliança - - 1 -

Bezerros - - - -

Pernambuco, 2011
Trimestre de Conclusão do Relatório

Número de Auditorias Realizadas por Objeto da Auditoria e Município Auditado
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10.OFERTA E PRODUÇÃO DE SERVIÇOS 
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Grupo de Procedimento

Subgrupo de procedimento Estadual
Filantrópico/C

onveniado
Contratado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 77.103                   47.485                5.910          

0101 Ações coletivas/individuais em saúde 76.147                   47.485                5.910          129.542         

0102 Vigilância em saúde 956                         -                      -               956                 

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 8.534.016             2.902.453          5.994.937  17.431.406   

0201 Coleta de material 383.819                34.536                5.324          423.679         

0202 Diagnóstico em laboratório clínico 6.146.156             1.812.645          4.432.123  12.390.924   

0203 Diagnóstico por anatomia patológica e citopatologia 171.985                95.914                76.244        344.143         

0204 Diagnóstico por radiologia 901.339                237.152             458.449      1.596.940     

0205 Diagnóstico por ultra-sonografia 114.202                112.185             323.352      549.739         

0206 Diagnóstico por tomografia 29.351                   8.108                  37.461        74.920           

0207 Diagnóstico por ressonância magnética 3                             5.121                  36.017        41.141           

0208 Diagnóstico por medicina nuclear in vivo 3.655                     3.388                  7.432          14.475           

0209 Diagnóstico por endoscopia 16.228                   26.729                16.133        59.090           

0210 Diagnóstico por radiologia intervencionista 516                         2.929                  3.094          6.539              

0211 Métodos diagnósticos em especialidades 234.707                559.969             433.864      1.228.540     

0212 Diagnóstico e procedimentos especiais em hemoterapia 471.856                2.255                  165.444      639.555         

0213 Diagnóstico em vigilância epidemiológica e ambiental 34.443                   10                        -               34.453           

0214 Diagnóstico por teste rápido 25.756                   1.512                  -               27.268           

03 Procedimentos clínicos 9.682.665             2.949.408          1.735.785  14.367.858   

0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 8.953.577             2.336.461          585.067      11.875.105   

0302 Fisioterapia 65.948                   184.214             424.285      674.447         

0303 Tratamentos clínicos (outras especialidades) 90.207                   58.620                23.001        171.828         

0304 Tratamento em oncologia 138.539                240.632             97.576        476.747         

0305 Tratamento em nefrologia 21.189                   82.762                481.573      585.524         

0306 Hemoterapia 303.286                2.043                  97.235        402.564         

0307 Tratamentos odontológicos 105.778                44.606                15.197        165.581         

0309 Terapias especializadas 4.141                     70                        11.851        16.062           

Continua

Produção Ambulatorial por Grupo e Subgrupo de Procedimento
Janeiro- dezembro/2011

Natureza do Estabelecimento

Total

Estadual
59,1%

Filantrópico
/Conveniad

o
36,4%

Contratado
4,5%

Ações de promoção e prevenção em saúde

Estadual
49,0%

Filantrópico
/Conveniad

o
16,7%

Contratado
34,4%

Procedimentos com finalidade diagnóstica

Estadual
67,4%

Filantrópico
/Conveniad

o
20,5%

Contratado
12,1%

Procedimentos clínicos
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Continuaçã o

Grupo de Procedimento

Subgrupo de procedimento Estadual
Filantrópico/C

onveniado
Contratado

04 Procedimentos cirúrgicos 157.695                101.489             62.088        321.272         

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa 117.894                44.921                10.997        173.812         

0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeça e do pescoço 1.652                     4.844                  152              6.648              

0405 Cirurgia do aparelho da visão 312                         31.766                28.338        60.416           

0406 Cirurgia do aparelho circulatório 1.502                     1.769                  1.155          4.426              

0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgãos anexos e parede abdominal 2.472                     585                      138              3.195              
0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 7.184                     1.475                  2.637          11.296           

0409 Cirurgia do aparelho geniturinário 478                         579                      102              1.159              

0410 Cirurgia de mama 15                           2                          6                   23                    

0411 Cirurgia obstétrica 43                           6                          -               49                    

0412 Cirurgia torácica 405                         10                        -               415                 

0413 Cirurgia reparadora 2.418                     127                      -               2.545              

0414 Bucomaxilofacial 22.657                   12.145                14.595        49.397           

0415 Outras cirurgias 229                         31                        -               260                 

0417 Anestesiologia 239                         2.592                  216              3.047              

0418 Cirurgia em nefrologia 195                         637                      3.752          4.584              

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células 9.011                     13.874                44.646        67.531           

0501 Coleta e exames para fins de doação de orgãos, tecidos e células e de transplante 5.652                     8.798                  42.438        56.888           

0503 Ações relacionadas à doação de orgãos e tecidos para transplante -                         120                      -               120                 

0504 Processamento de tecidos para transplante -                         91                        -               91                    

0505 Transplante de orgãos, tecidos e células -                         293                      132              425                 

0506 Acompanhamento e intercorrências no pré e pós-transplante 3.359                     4.572                  2.076          10.007           

06 Medicamentos

0604 Componente Especializado da Assitencia Farmaceutica 15.991.578          -                      -               15.991.578   

07 Órteses, próteses e materiais especiais 115.684                18.143                9.204          143.031         

0701 Órteses, próteses e materiais especiais não relacionados ao ato cirúrgico 114.819                16.636                -               131.455         

0702 Órteses, próteses e materiais especiais relacionados ao ato cirúrgico 865                         1.507                  9.204          11.576           

08 Ações complementares da atenção à saúde

0801 Ações relacionadas ao estabelecimento 78                           -                      -               78                    

0803 Autorização / Regulação 17.114                   -                      -               17.114           

Janeiro- dezembro/2011
Natureza do Estabelecimento

Total

Produção Ambulatorial por Grupo e Subgrupo de Procedimento

Estadual
49,1%

Filantrópico
/Conveniad

o
31,6%

Contratado
19,3%

Procedimentos cirúrgico

Estadual
13,3%

Filantrópico
/Conveniad

o
20,5%

Contratado
66,1%

Transplante de órgãos e tecidos

Estadual
80,9%

Filantrópico
/Conveniad

o
12,7%

Contratado
6,4%

Órtese, prótese e materiais especiais
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Continuação

Grupo de Procedimento

Subgrupo de procedimento Estadual
Filantrópico/C

onveniado
Contratado

Total Geral

0101 Ações coletivas/individuais em saúde 76.147                   47.485                5.910          129.542         58,8% 36,7% 4,6%

0102 Vigilância em saúde 956                         -                      -               956                 100,0% 0,0% 0,0%

0201 Coleta de material 383.819                34.536                5.324          423.679         90,6% 8,2% 1,3%

0202 Diagnóstico em laboratório clínico 6.146.156             1.812.645          4.432.123  12.390.924   49,6% 14,6% 35,8%

0203 Diagnóstico por anatomia patológica e citopatologia 171.985                95.914                76.244        344.143         50,0% 27,9% 22,2%

0204 Diagnóstico por radiologia 901.339                237.152             458.449      1.596.940     56,4% 14,9% 28,7%

0205 Diagnóstico por ultra-sonografia 114.202                112.185             323.352      549.739         20,8% 20,4% 58,8%

0206 Diagnóstico por tomografia 29.351                   8.108                  37.461        74.920           39,2% 10,8% 50,0%

0207 Diagnóstico por ressonância magnética 3                             5.121                  36.017        41.141           0,0% 12,4% 87,5%

0208 Diagnóstico por medicina nuclear in vivo 3.655                     3.388                  7.432          14.475           25,3% 23,4% 51,3%

0209 Diagnóstico por endoscopia 16.228                   26.729                16.133        59.090           27,5% 45,2% 27,3%

0210 Diagnóstico por radiologia intervencionista 516                         2.929                  3.094          6.539              7,9% 44,8% 47,3%

0211 Métodos diagnósticos em especialidades 234.707                559.969             433.864      1.228.540     19,1% 45,6% 35,3%

0212 Diagnóstico e procedimentos especiais em hemoterapia 471.856                2.255                  165.444      639.555         73,8% 0,4% 25,9%

0213 Diagnóstico em vigilância epidemiológica e ambiental 34.443                   10                        -               34.453           100,0% 0,0% 0,0%

0214 Diagnóstico por teste rápido 25.756                   1.512                  -               27.268           94,5% 5,5% 0,0%

0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 8.953.577             2.336.461          585.067      11.875.105   75,4% 19,7% 4,9%

0302 Fisioterapia 65.948                   184.214             424.285      674.447         9,8% 27,3% 62,9%

0303 Tratamentos clínicos (outras especialidades) 90.207                   58.620                23.001        171.828         52,5% 34,1% 13,4%

0304 Tratamento em oncologia 138.539                240.632             97.576        476.747         29,1% 50,5% 20,5%

0305 Tratamento em nefrologia 21.189                   82.762                481.573      585.524         3,6% 14,1% 82,2%

0306 Hemoterapia 303.286                2.043                  97.235        402.564         75,3% 0,5% 24,2%

0307 Tratamentos odontológicos 105.778                44.606                15.197        165.581         63,9% 26,9% 9,2%

0309 Terapias especializadas 4.141                     70                        11.851        16.062           25,8% 0,4% 73,8%

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa 117.894                44.921                10.997        173.812         67,8% 25,8% 6,3%

0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeça e do pescoço 1.652                     4.844                  152              6.648              24,8% 72,9% 2,3%

0405 Cirurgia do aparelho da visão 312                         31.766                28.338        60.416           0,5% 52,6% 46,9%

0406 Cirurgia do aparelho circulatório 1.502                     1.769                  1.155          4.426              33,9% 40,0% 26,1%

0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgãos anexos e parede abdominal 2.472                     585                      138              3.195              77,4% 18,3% 4,3%

0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 7.184                     1.475                  2.637          11.296           63,6% 13,1% 23,3%

0409 Cirurgia do aparelho geniturinário 478                         579                      102              1.159              41,2% 50,0% 8,8%

Continua

Natureza do Estabelecimento

Total

Produção Ambulatorial por Grupo e Subgrupo de Procedimento
Janeiro- dezembro/2011

58,8%

100,0%

90,6%

49,6%

50,0%

56,4%

20,8%

39,2%

25,3%

27,5%

7,9%

19,1%

73,8%

100,0%

94,5%

75,4%

9,8%

52,5%

29,1%

3,6%

75,3%

63,9%

25,8%

67,8%

24,8%

0,5%

33,9%

77,4%

63,6%

41,2%

36,7%

8,2%

14,6%

27,9%

14,9%

20,4%

10,8%

12,4%

23,4%

45,2%

44,8%

45,6%

0,4%

5,5%

19,7%

27,3%

34,1%

50,5%

14,1%

0,5%

26,9%

0,4%

25,8%

72,9%

52,6%

40,0%

18,3%

13,1%

50,0%

4,6%

1,3%

35,8%

22,2%

28,7%

58,8%

50,0%

87,5%

51,3%

27,3%

47,3%

35,3%

25,9%

4,9%

62,9%

13,4%

20,5%

82,2%

24,2%

9,2%

73,8%

6,3%

2,3%

46,9%

26,1%

4,3%

23,3%

8,8%
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Conclusão

Grupo de Procedimento

Subgrupo de procedimento Estadual
Filantrópico/C

onveniado
Contratado

0410 Cirurgia de mama 15                           2                          6                   23                    65,2% 8,7% 26,1%

0411 Cirurgia obstétrica 43                           6                          -               49                    87,8% 12,2% 0,0%

0412 Cirurgia torácica 405                         10                        -               415                 97,6% 2,4% 0,0%

0413 Cirurgia reparadora 2.418                     127                      -               2.545              95,0% 5,0% 0,0%

0414 Bucomaxilofacial 22.657                   12.145                14.595        49.397           45,9% 24,6% 29,5%

0415 Outras cirurgias 229                         31                        -               260                 88,1% 11,9% 0,0%

0417 Anestesiologia 239                         2.592                  216              3.047              7,8% 85,1% 7,1%

0418 Cirurgia em nefrologia 195                         637                      3.752          4.584              4,3% 13,9% 81,8%

0501 Coleta e exames para fins de doação de orgãos, tecidos e células e de transplante 5.652                     8.798                  42.438        56.888           9,9% 15,5% 74,6%

0503 Ações relacionadas à doação de orgãos e tecidos para transplante -                         120                      -               120                 0,0% 100,0% 0,0%

0504 Processamento de tecidos para transplante -                         91                        -               91                    0,0% 100,0% 0,0%

0505 Transplante de orgãos, tecidos e células -                         293                      132              425                 0,0% 68,9% 31,1%

0506 Acompanhamento e intercorrências no pré e pós-transplante 3.359                     4.572                  2.076          10.007           33,6% 45,7% 20,7%

0604 Componente Especializado da Assitencia Farmaceutica 15.991.578          -                      -               15.991.578   100,0% 0,0% 0,0%

0701 Órteses, próteses e materiais especiais não relacionados ao ato cirúrgico 114.819                16.636                -               131.455         87,3% 12,7% 0,0%

0702 Órteses, próteses e materiais especiais relacionados ao ato cirúrgico 865                         1.507                  9.204          11.576           7,5% 13,0% 79,5%

0801 Ações relacionadas ao estabelecimento 78                           1.507                  9.204          10.789           0,7% 14,0% 85,3%

0803 Autorização / Regulação 17.114                   1.507                  9.204          27.825           61,5% 5,4% 33,1%

Fonte: SIA/SUS

Nota: Dados gerados em 02/03/2012

Produção Ambulatorial por Grupo e Subgrupo de Procedimento
Janeiro- dezembro/2011

Natureza do Estabelecimento
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Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde

Estadual

0000418 HOSPITAL AGAMENON MAGALHAES 373                     644.885            261.188            1.229                 -                     -                     1.447                 -                     

0000426 HOSPITAL GERAL OTAVIO DE FREITAS -                     343.945            191.593            2.279                 -                     -                     -                     -                     

0000477 HOSPITAL OSWALDO CRUZ -                     567.124            318.079            21.469               7.588                 -                     3.032                 -                     

0000655 HOSPITAL DA RESTAURACAO -                     851.534            94.978               11.228               -                     -                     3                         -                     

0000809 FUNDACAO HEMOPE -                     872.793            390.258            449                     1.423                 -                     -                     -                     

0000981 HOSPITAL CORREIA PICANCO 932                     172.052            49.710               436                     -                     -                     -                     -                     

0001546 HOSPITAL ULYSSES PERNAMBUCANO -                     -                     14.808               -                     -                     -                     -                     -                     

2319160 CENTRAL DE REGULACAO MEDICA -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     3.724                 

2348489 HOSPITAL PROFESSOR AGAMENON MAGALHAES -                     60.908               116.114            1.524                 -                     -                     -                     -                     

2349361 HOSPITAL DE ITAPARICA 79                       25.253               59.952               239                     -                     -                     -                     -                     

2349582 CENTRO DE SAUDE ANIBAL LUSTOSA SOBRINHO 25.535               11.956               4.511                 -                     -                     -                     -                     37                       

2351994 FUSAM HOSPITAL DE CARUARU JESUS NAZARENO 29                       2.980                 2.592                 -                     -                     -                     -                     -                     

2356287 HOSPITAL REGIONAL INACIO DE SA -                     53.049               107.700            1.563                 -                     -                     -                     -                     

2427419 HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE DR WALDEMIRO FERREIRA 193                     308.831            211.387            6.190                 -                     -                     12.340               -                     

2427427 HOSPITAL BARAO DE LUCENA 1.531                 908.750            198.384            1.282                 -                     -                     96.332               -                     

2428385 HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA 362                     92.187               91.732               912                     -                     -                     -                     -                     

2428393 HOSPITAL REGIONAL DE PALMARES DR SILVIO MAGALHAES -                     6.610                 20.287               -                     -                     -                     -                     -                     

2429586 HOSPITAL SAO LUCAS -                     15.463               33.224               218                     -                     -                     -                     -                     

2429594 AMBULATORIO SANTO ANTONIO -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     792                     

2430711 HOSPITAL DOM MALAN 4.134                 149.342            378.696            388                     -                     -                     326                     -                     

2432226 USF VILA BRIGUINHA 24.577               1.031                 20.058               1.950                 -                     -                     -                     41                       

2433044 HOSPITAL DA MIRUEIRA SANATORIO PADRE ANTONIO MANOEL -                     12.936               19.812               -                     -                     -                     79                       -                     

2435608 GRUPAMENTO DE BOMBEIROS DE MEDICINA PREHOSPITALAR -                     -                     16.065               -                     -                     -                     -                     -                     

2551764 HOSPITAL REGIONAL RUI DE BARROS CORREIA -                     44.494               80.608               1.969                 -                     -                     -                     -                     

2632268 LABORATORIO CENTRAL V GERES -                     64.061               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2633191 AMBULATORIO REG DE ESPEC MEDICAS DR PAULO R S PADILHA -                     -                     695                     -                     -                     -                     -                     -                     

2636379 LABORATORIO REGIONAL DE SAUDE -                     126.615            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2702983 HOSPITAL REGIONAL DOM MOURA -                     316.794            252.648            6.214                 -                     -                     -                     -                     

2705796 FOP UPE 11.755               28.422               64.581               12.956               -                     -                     328                     -                     

2711613 CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURI DE MEDEIROS CISAM 4.397                 156.558            104.862            735                     -                     -                     -                     -                     

2711885 HOSPITAL BELARMINO CORREIA -                     66.422               110.939            201                     -                     -                     -                     -                     

2711923 HOSPITAL DOS SERVIDORES DO ESTADO PERNAMBUCO HSE -                     12.896               11.903               72                       -                     -                     168                     -                     
2711958 HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO -                     864                     16.791               116                     -                     -                     -                     -                     

2711990 HOSPITAL JABOATAO PRAZERES 2.015                 197.480            245.279            11.308               -                     -                     -                     -                     

2712008 HOSPITAL JOAO MURILO E POLICLINICA DE VITORIA -                     63.544               223.304            2.463                 -                     -                     -                     -                     

2712032 HOSPITAL REGIONAL DE LIMOEIRO JOSE FERNANDES SALSA -                     14.437               106.825            2.389                 -                     -                     -                     -                     

2712040 HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA -                     26.107               120.067            1.967                 -                     -                     -                     -                     

2712075 LAB CENTRAL DE SAUDE PUB DR MILTON BEZERRA SOBRAL LACEN 956                     274.552            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2712105 LABORATORIO DA MULHER DRA MERCES PONTES CUNHA -                     167.796            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2785250 FARMACIA DE MEDICAMENTOS ESPECIAIS E EXCEPCIONAIS -                     -                     -                     -                     -                     373.497            -                     -                     
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Continuação

Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde

2802783 HOSPITAL GETULIO VARGAS -                     500.187            265.301            4.828                 -                     -                     1.442                 -                     

3266060 POSTO DE SAUDE DO CALDEIRAO 47                       60                       520                     289                     -                     -                     -                     -                     

3798143 POSTO DE SAUDE DE PEDRA TAPADA 30                       -                     322                     103                     -                     -                     -                     -                     

3983730 PROCAPE -                     148.555            139.227            138                     -                     -                     -                     -                     

6267823 CENTRO DE DIAGNOSTICO EM CITOPATOLOGIA DE CORTES                          -                           31                       109                          -                            -                            -                            -                            -   

6431569 HOSPITAL MIGUEL ARRAES -                     194.578            74.038               6.788                 -                     -                     187                     -                     

6443370 UPA IGARASSU -                     70.335               421.975            5.459                 -                     -                     -                     -                     

6443397 UPA OLINDA 33                       51.889               393.290            5.354                 -                     -                     -                     -                     

6443419 UPA PAULISTA 72                       24.704               325.379            6.012                 -                     -                     -                     -                     

6444539 CENTRO DE REABILITACAO EDUARDO JOSE COSTA 4                         -                     7.602                 -                     -                     -                     -                     -                     

6471188 SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO -                     -                     3.100                 -                     -                     15.618.081      -                     12.598               

6481876 UPA IMBIRIBEIRA -                     114.695            323.339            5.139                 -                     -                     -                     -                     

6488315 UPA CAXANGA -                     97.333               472.584            3.442                 -                     -                     -                     -                     

6507557 UPA SAO LOURENCO DA MATA -                     69.991               285.531            4.664                 -                     -                     -                     -                     

6530389 UPA TORROES -                     140.036            423.491            2.380                 -                     -                     -                     -                     

6558992 UPA CURADO -                     86.263               478.096            4                         -                     -                     -                     -                     

6559379 HOSPITAL DOM HELDER CAMARA -                     121.692            71.472               3.662                 -                     -                     -                     -                     

6562205 UPA BARRA DE JANGADA 1                         24.347               407.830            1.658                 -                     -                     -                     -                     

6618464 UPA ENGENHO VELHO 14                       12.486               301.601            1.511                 -                     -                     -                     -                     

6631819 UPA CARUARU -                     73.111               497.255            5.800                 -                     -                     -                     -                     

6690742 UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO -                     22.042               142.966            2.069                 -                     -                     -                     -                     

6703437 UPA NOVA DESCOBERTA -                     67.699               339.752            6.091                 -                     -                     -                     -                     

6726852 UPA IBURA 34                       51.311               368.255            558                     -                     -                     -                     -                     
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Continuaçã o

Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde

Conveniado/Filantrópico

0000434 IMIP 29.628               792.247            827.820            7.951                 9.869                 -                     6.497                 -                     

0000485 FUNDACAO ALTINO VENTURA -                     284.283            347.744            22.641               1.360                 -                     493                     -                     

0000566 CASA DE SAUDE MARIA LUCINDA 60                       137.385            190.826            7.731                 -                     -                     -                     -                     

0000582 HOSPITAL DE CANCER DE PERNAMBUCO -                     232.559            330.715            14.523               -                     -                     760                     -                     

0001120 REAL HOSPITAL PORTUGUES -                     43.402               46.625               161                     2.434                 -                     558                     -                     

0001937 FOPCB 2.245                 1.336                 5.817                 1.088                 -                     -                     -                     -                     

0001945 GURI -                     -                     14.360               -                     -                     -                     -                     -                     

0028959 SUVAG 10.224               -                     4.128                 -                     -                     -                     -                     -                     

2319454 HOSPITAL MEMORIAL GUARARAPES -                     74.088               15.556               116                     -                     -                     -                     -                     

2343738 HOSPITAL E MATERNIDADE ARMINDO MOURA -                     401                     703                     -                     -                     -                     -                     -                     

2343746 CLINICA SANTA TEREZINHA -                     831                     3.253                 31                       -                     -                     -                     -                     

2344254 HOSPITAL JESUS PEQUENINO -                     103.386            12.704               948                     -                     -                     -                     -                     

2344882 HOSPITAL DO TRICENTENARIO 952                     124.641            171.089            8.926                 -                     -                     -                     -                     

2345943 CASA HENRIQUE -                     -                     21.080               -                     -                     -                     -                     -                     

2346621 HOSPITAL FERREIRA LIMA 17                       32.894               35.690               607                     -                     -                     -                     -                     

2354306 CENTRO A SOCIAL M JOAQUIM ARAUJO -                     15.205               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2354551 HOSPITAL SAO LUIZ -                     73.547               83.968               1.556                 -                     -                     -                     -                     

2429004 APAMI DE VITORIA DE SANTO ANTAO 311                     140.752            61.503               314                     -                     -                     -                     -                     

2430053 POLICLINICA DR ISAIAS -                     60.860               1.582                 -                     -                     -                     -                     -                     

2430738 CENTRAL DE DIAGNOSTICO -                     14.507               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2430746 CASA GERIATRICA DE PETROLINA -                     -                     7.107                 -                     -                     -                     -                     -                     

2433877 HOSPITAL GERAL AMELIA GUEIROS LEITE -                     16.893               35.285               1.371                 -                     -                     -                     -                     

2638991 HOSPITAL INFANTIL PALMIRA SALES -                     35                       7.912                 11                       -                     -                     -                     -                     

2639262 HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MARIA -                     11.996               25.799               1.044                 -                     -                     -                     -                     

2682354 POLICLINICA BATISTA -                     -                     2.684                 239                     -                     -                     -                     -                     

2703041 MATERNIDADE ALCIDES CURSINO -                     4.554                 1.200                 -                     -                     -                     -                     -                     

2711303 AACD -                     3.956                 98.671               -                     -                     -                     9.085                 -                     

2711346 APAMIS -                     2.626                 -                     44                       -                     -                     -                     -                     

2711397 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE FATIMA -                     26.835               43.964               3.136                 -                     -                     -                     -                     

2711907 HOSPITAL CLOTILDES DE FONTE RANGEL 860                     11.822               16.053               1.809                 -                     -                     -                     -                     

2712067 HOSPITAL SEVERINO TAVORA -                     54.063               45.911               1.967                 -                     -                     -                     -                     

2712113 LAB DE ANALISES CLINICAS DE ARARIPINA -                     11.975               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2752743 IMIP HOSPITALAR -                     248.065            138.370            4.458                 -                     -                     -                     -                     
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Continuação

Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde

2752808 HOSPITAL EVANGELICO DE PERNAMBUCO 88                       12.157               16.870               1.655                 -                     -                     -                     -                     

2777460 HOSPITAL SANTO AMARO 217                     168.718            86.031               7.615                 -                     -                     -                     -                     

2777479 HOSPITAL SAO JOAO DA ESCOCIA -                     8.770                 7.166                 2.883                 -                     -                     -                     -                     

3002756 APAE 182                     -                     14.575               98                       -                     -                     -                     -                     

3481506 FUNDACAO ALTINO VENTURA 2 -                     52.365               29.890               1.855                 -                     -                     -                     -                     

3541126 FBO -                     -                     -                     -                     211                     -                     59                       -                     

3681548 FUNDACAO ALTINO VENTURA 3 -                     19.873               10.449               1.523                 -                     -                     -                     -                     

3985261 CERVAC 704                     3.869                 53.088               -                     -                     -                     -                     -                     

4020014 HOSPITAL E MATERNIDADE DAS VERTENTES -                     36.678               25.935               1.776                 -                     -                     -                     -                     

5027195 CENTRO DE REABILITACAO MENINA DOS OLHOS 1.026                 1.204                 14.389               -                     -                     -                     -                     -                     

5332575 FBOVSF -                     24.536               13.736               2.025                 -                     -                     101                     -                     

5356067 HOSPITAL MEMORIAL JABOATAO -                     1.944                 14.082               477                     -                     -                     -                     -                     

5527260 FUNDACAO SANTA LUZIA -                     4.413                 2.261                 55                       -                     -                     -                     -                     

5671965 IFP -                     7.388                 13.275               -                     -                     -                     -                     -                     

5952239 ASSOCIACAO PODE 200                     1.820                 10.942               -                     -                     -                     -                     -                     

6218458 IMIP SALGUEIRO -                     17.419               16.376               321                     -                     -                     426                     -                     

6352243 LABORATORIO DE FISIOTERAPIA ASCES -                     -                     4.607                 -                     -                     -                     -                     -                     

6628737 FUNDACAO ALTINO VENTURA 5 -                     15.638               8.471                 2                         -                     -                     -                     -                     

6741630 FISIOPAULISTA -                     -                     4.932                 -                     -                     -                     -                     -                     

8016348 CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS III 771                     517                     4.214                 532                     -                     -                     164                     -                     
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Continuaçã o

Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde

Privado

0000795 CLINOPE -                     59.698               38.107               6.685                 -                     -                     -                     -                     

0000884 PCO -                     28.394               28.580               2.498                 -                     -                     -                     -                     

0001023 IRSIR -                     -                     32.775               -                     -                     -                     -                     -                     

0001147 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LOUIS PASTEUR -                     129.463            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001309 CLIMAPE -                     8.648                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001341 CLINICA RADIOLOGICA NOSSA SENHORA DO CARMO -                     36.144               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001449 MULTIRIM -                     35.701               31.637               112                     -                     -                     578                     -                     

0001457 CLINICA RADIOLOGICA MANOEL BORBA -                     20.211               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001600 CENTRO DIAGNOSTICO NEUROLOGICO DE PERNAMBUCO -                     47.393               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001619 CECLINE -                     85.223               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001627 CLINICA RADIOLOGICA SANTO ANTONIO -                     44.803               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001635 LABORATORIO DR ANACLETO FERREIRA -                     83.265               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001643 ULTRA DIAGNOSTICOS -                     28.046               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001651 LABORATORIO FERNANDO TRAVASSOS -                     22.156               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001678 INSTITUTO DE RADIUM E RADIOLOGIA -                     12.003               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001686 CLINICA DE PULMOES -                     13.168               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001694 NEFROCLINICA -                     18.056               16.295               76                       -                     -                     549                     -                     

0001716 CLINICA DE FISIOTERAPIA DO RECIFE -                     -                     14.045               -                     -                     -                     -                     -                     

0001732 IRI -                     -                     22.281               -                     -                     -                     -                     -                     

0001740 CAMESP -                     76.733               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001775 SAC -                     13.167               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001791 CLINICA RADIOLOGICA MANOEL MEDEIROS -                     46.394               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001805 CLINICA RADIOLOGICA WALTER BRAGA LTDA -                     22.907               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001856 CENTRO DE REABILITACAO MOTORA DO RECIFE -                     -                     30.066               -                     -                     -                     -                     -                     

0001864 CELARE -                     84.492               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001872 CLINICA LUIZ BORGES -                     -                     19.093               -                     -                     -                     -                     -                     

0001880 RC DIAGNOSTICOS -                     5.946                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001929 CEFAM -                     61.311               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0001961 OFTALMO -                     18.125               7.246                 1.106                 -                     -                     -                     -                     

0002003 MULTIMAGEM -                     3.119                 5                         -                     -                     -                     -                     -                     

0002038 PRONTO RIM -                     47.262               51.770               243                     -                     -                     390                     -                     

0002119 NEFROCENTRO -                     52.607               47.270               340                     -                     -                     988                     -                     

0020559 CIAC -                     167.913            -                     -                     -                     -                     -                     -                     
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Estabelecimento de Saúde

0024244 GOPE -                     21.419               9.460                 1.345                 -                     -                     -                     -                     

0024252 LABORATORIO DR VIRGILIO -                     24.147               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0028118 CENTRO DIAGNOSTICO BORIS BERENSTEIN SA LTDA -                     2.403                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

0028940 LABOPAC -                     105.745            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2315297 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DE TRINDADE -                     544                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2315335 LABORATORIO LAMP -                     30.039               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2315343 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA ROSA -                     68.316               45.877               1.067                 -                     -                     -                     -                     

2319187 IOR -                     47.241               12.785               1.102                 -                     -                     -                     -                     

2319276 CLINICA SANTA IZABEL -                     -                     4.537                 60                       -                     -                     -                     -                     

2343835 SEPAC -                     3.775                 227                     -                     -                     -                     -                     -                     

2344262 CENTRO CITOLOGICO -                     533                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2344610 SINDICATO TRABALHADORES RURAIS DE RIACHO DAS ALMAS 6                         -                     1.486                 1.066                 -                     -                     -                     -                     

2344866 COMUNIDADE TERAPEUTICA DE OLINDA -                     -                     382                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345196 CLINOPE -                     21.077               12.222               2.911                 -                     -                     -                     -                     

2345218 HEMOLAB -                     318.145            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345234 DIMAGEM -                     43.777               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345242 PRONTIMAGEM -                     2.757                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345250 ELO -                     46.435               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345269 SEMOCC -                     1.944                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345528 LAB DE PATOLOGIA CLINICA E FITOTERAPIA DO ARARIPE -                     12.776               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345811 DR VALADARES RAIO X -                     1.712                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345889 INSTITUTO PERNAMBUCANO I P -                     13.154               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2345951 ECOCARDIO -                     3.299                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2346613 QUALIMAGEM -                     6.496                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2346664 CLINICA RADIOLOGICA DE JABOATAO -                     27.054               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2348179 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE JOAO ALFREDO -                     7.363                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2348470 PRONTO SOCORRO SAO JOSE -                     1.136                 3.045                 38                       -                     -                     -                     -                     

2349175 LABORATORIO RILDA ANDRADE -                     115.943            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2349191 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS ALBERT SABIN LTDA -                     68.799               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2349213 POLICLINICA GERAL DO PAULISTA -                     18.975               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2349264 HOSPITAL CENTRAL DE PAULISTA -                     -                     12.107               -                     -                     -                     -                     -                     

2349833 CLINICA DO RIM PETROLINA -                     20.508               19.679               204                     -                     -                     704                     -                     

2349841 IDR -                     11.009               9.507                 259                     -                     -                     725                     -                     

2350416 LACCA -                     15.175               -                     -                     -                     -                     -                     -                     
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2350467 LABOPLAN -                     2.173                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2350505 MULTLAB -                     9.845                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2350556 SINDICATO RURAL DE LIMOEIRO 273                     -                     5.251                 971                     -                     -                     -                     -                     

2351528 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE LIMOEIRO 179                     -                     4.118                 4.639                 -                     -                     -                     -                     

2351609 LACLIM -                     10.747               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2351633 CASA DE SAUDE SAO VICENTE -                     12.533               2.213                 111                     -                     -                     -                     -                     

2351641 CLIMATIN -                     3.803                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2351668 MATERNIDADE DE DR LUIZ LEITE -                     105                     1.289                 -                     -                     -                     -                     -                     

2352125 ULTRASONOGRAFIA DE JABOATAO LTDA -                     14.422               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2352516 HOSPITAL JAYME DA FONTE -                     4.466                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2354888 HOSPITAL DE OLHOS SANTA LUZIA -                     42.939               13.146               3.294                 40                       -                     -                     -                     

2354942 SEOPE -                     20.592               13.059               1.328                 33                       -                     -                     -                     

2356538 CLINICA DE FISIOTERAPIA LIMOEIRENSE -                     -                     3.120                 -                     -                     -                     -                     -                     

2427397 CLINICA MANOEL FLORENCIO -                     5.779                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2428032 LACET -                     29.288               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2428237 TOPIMAGEM DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA -                     4.394                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2428369 CASA DE SAUDE SANTA EFIGENIA LTDA -                     903                     -                     -                     5.941                 -                     -                     -                     

2428407 UNINEURO -                     32.187               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2428830 LEAC -                     62.913               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2429438 CENTRO HOSPITALAR DR JOSE EVOIDE DE MOURA -                     40.179               34.053               927                     -                     -                     -                     -                     

2429985 CLINICA MEDICA OFTALMOLOGICA -                     -                     -                     -                     214                     -                     -                     -                     

2429993 CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM -                     1.886                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2430029 CLINICA DE FRATURAS -                     -                     11.945               -                     -                     -                     -                     -                     

2430096 HISTOTEC PATOLOGIA -                     2.108                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2430509 LABORATORIO UNIMED -                     150.647            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2430622 HOSPITAL MEMORIAL PETROLINA -                     2.084                 398                     -                     -                     -                     -                     -                     

2430649 DENSO -                     80                       -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2430835 BORIS BERENSTEIN -                     2.024                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2430843 IRWAM -                     -                     63.752               -                     -                     -                     -                     -                     

2432056 CERESTA -                     -                     13.223               -                     -                     -                     -                     -                     

2432064 LABORATORIO DE SAO LOURENCO -                     36.623               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2432307 CENTRO HOSPITALAR SANTA MARIA -                     14.792               15.343               188                     -                     -                     -                     -                     

2432900 HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES -                     -                     87.623               201                     -                     -                     -                     -                     

2432919 LABORATORIO GERAL DE ANALISES CLINICAS DE PRAZERES LTDA -                     56.269               -                     -                     -                     -                     -                     -                     
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2434067 CLINICA DO RIM DE VITORIA -                     32.604               33.113               175                     -                     -                     312                     -                     

2434601 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS 2.243                 -                     2.542                 2.430                 -                     -                     -                     -                     

2435470 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS 320                     -                     1.143                 790                     -                     -                     -                     -                     

2435918 POLICLINICA GRAVATA LTDA -                     2.541                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2516764 HOSPITAL GERAL DE PAUDALHO -                     21.406               17.187               722                     -                     -                     -                     -                     

2516802 IHENE -                     165.444            99.035               -                     -                     -                     -                     -                     

2516861 DILAB MEDICINA NUCLEAR -                     833                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2517000 CLINICA DIOCLECIO COUTINHO -                     63.513               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2517019 HOSPITAL DAS CLINICAS DO CARPINA -                     27.174               16.957               201                     -                     -                     -                     -                     

2517124 CLINICA SAO FRANCISCO -                     8.105                 2.141                 -                     -                     -                     -                     -                     

2571528 SEOPE 2 -                     15.379               7.229                 1.274                 -                     -                     -                     -                     

2632314 LABORATORIO OSVALDO CRUZ -                     75.734               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2632624 CLINICA DR JOSE WALTER -                     2.971                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2633051 ANALISA -                     10.819               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2633078 CLINICA ARCOVERDE -                     -                     34.021               -                     -                     -                     -                     -                     

2633361 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CUSTODIA 96                       -                     868                     773                     -                     -                     -                     -                     

2633787 SINDICATO DE ARCOVERDE 738                     -                     4.799                 124                     -                     -                     -                     -                     

2634406 ARCOLAB ARCOVERDE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS -                     4.861                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2634651 LASAC -                     15.397               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2635356 LABORATORIO SANTA ROSA -                     12.165               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2635712 CLIFIREL -                     -                     13.645               -                     -                     -                     -                     -                     

2636360 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE NAZARE DA MATA -                     -                     2.451                 533                     -                     -                     -                     -                     

2636603 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE JOAO ALFREDO 79                       -                     3.618                 604                     -                     -                     -                     -                     

2636611 LAPACLIN 1                         8.768                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2636646 LABORATORIO DE ANALISES DE LAGOA DO CARRO -                     34.633               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2636654 LABORATORIO DE ANALISES DO CARPINA -                     20.345               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2636808 CLINICA DO RIM -                     43.248               40.961               318                     -                     -                     754                     -                     

2637154 PASM -                     47.509               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2637170 CENTRO MEDICO E FRATURAS LTDA -                     1.446                 2.041                 -                     -                     -                     -                     -                     

2637189 CLINICA BILIO -                     2.026                 32.771               -                     -                     -                     -                     -                     

2637928 LABORATORIO NUBIA ROCHA -                     1.461                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2638886 CASA DE SAUDE SAO JOSE -                     1.609                 10.122               -                     -                     -                     -                     -                     

2639009 CASA DE SAUDE PERPETUO SOCORRO -                     59.087               44.252               689                     -                     -                     579                     -                     

2639084 CASA DE SAUDE SAO LUCAS -                     3.586                 2.337                 66                       -                     -                     -                     -                     
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2639122 CASA DE SAUDE MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE FATIMA -                     8.735                 8.870                 1.778                 -                     -                     -                     -                     

2639165 HGU -                     3.102                 3.130                 307                     -                     -                     -                     -                     

2664062 CONSULTORIO MEDICO SALOMAO SALES COUTO LTDA -                     687                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2679760 LABOTERCIO -                     66.793               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2682370 CENOC -                     55                       144                     36                       -                     -                     -                     -                     

2705281 CEPEAC -                     80.056               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2705826 LABSABIN -                     182.939            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2705834 LACAM -                     174.744            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2706741 CENTRO HOSPITALAR MENINO JESUS -                     8.943                 15.788               446                     -                     -                     -                     -                     

2708019 PRORIM -                     18.321               21.855               99                       -                     -                     189                     -                     

2711362 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE DE LIMOEIRO -                     14.309               18.257               1.880                 -                     -                     -                     -                     

2711400 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA CLARA -                     -                     3.666                 -                     -                     -                     -                     -                     

2711435 CENTRO DE DIAGNOSTICO DE RIBEIRAO -                     14.299               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2711656 CITOLAG LABORATORIO DE CITOLOGIA E ANATOMIA PATOLOGICA GUS -                     11.449               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2711664 CLINICA DE OLHOS DE CARPINA -                     5.707                 3.137                 382                     -                     -                     -                     -                     

2711680 CLINICA RADIOLOGICA DO ARARIPE -                     12.942               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2711699 CLINICA SANTA PAULA -                     23.595               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2711702 CLINICA SAO LUCAS -                     31.519               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2711826 FISIO SERRA -                     -                     7.525                 -                     -                     -                     -                     -                     

2711834 GLAUCINEIDE DE ARAUJO NUNES DE SOUZA -                     -                     11.375               -                     -                     -                     -                     -                     

2711842 HLA DIAGNOSTICO -                     -                     -                     -                     38.305               -                     -                     -                     

2712121 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DR MANOEL JUNIOR -                     98.880               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2712156 LACIR -                     10.054               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2713497 PRONTO SOCORRO SAO FRANCISCO LTDA -                     18.817               21.819               2.164                 -                     -                     -                     -                     

2714426 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE MACHADOS -                     -                     4.625                 2.749                 -                     -                     -                     -                     

2714434 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE GLORIA DO GOITA -                     -                     914                     135                     -                     -                     -                     -                     

2766817 CEMID -                     50.740               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2785242 CUPER -                     -                     9.472                 -                     -                     -                     -                     -                     

2819252 CLINICA DEOLHOS MELLO MOTTA DOS ALBUQUERQUE DIAS -                     378                     781                     11                       -                     -                     -                     -                     

2825430 LABORATORIO DE ANALISES BIOMEDICAS -                     21.655               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

2825457 ORION LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS -                     79.326               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3002950 LABORATORIO CENTRAL DE GARANHUNS -                     34.203               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3002969 LAMEG -                     80.112               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3002985 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS -                     68.282               -                     -                     -                     -                     -                     -                     
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3003590 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE JOAO XXIII -                     5.213                 833                     54                       -                     -                     -                     -                     

3009343 LABORATORIO LAFAC -                     20.671               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3036219 MEDILAB -                     7.948                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3049337 CERPE DIAGNOSTICOS -                     2.816                 11                       -                     -                     -                     -                     -                     

3051633 UNIMAGEM PIEDADE -                     810                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3055345 ULTRAMED -                     17.274               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3056406 LABORATORIO CLINICO DE ESCADA -                     7.660                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3122573 PREVIMAGEM -                     14.807               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3122719 LACLIBO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DE BODOCO LTDA -                     27.447               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3195759 DOC FACE -                     534                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3200434 POLICLINICA DR ROVESIO PARDELLAS -                     7.445                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3240509 SOS RENAL -                     26.516               29.834               179                     -                     -                     236                     -                     

3253899 CLINICA RADIOLOGICA NOSSA SRA DO CARMO -                     5.501                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3287696 CER -                     -                     1.592                 -                     -                     -                     -                     -                     

3294633 UNO -                     1.475                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3358747 CENTRO MEDICO MARIO BENTO -                     42.642               329                     -                     -                     -                     -                     -                     

3372545 SALOMAO SALES COUTO -                     4.452                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3374866 LABORATORIO REGINALDO GOMES -                     3.871                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3383490 OFTALMEDS -                     2.655                 5.214                 -                     -                     -                     -                     -                     

3384748 MONTE SINAI DIAGNOSTICOS -                     273                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3413233 CENTRO DE FONOAUDIOLOGIA DE CARUARU LTDA -                     460                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3483029 SINDICATO RURAL -                     -                     2.459                 250                     -                     -                     -                     -                     

3484599 NEURO IMAGEM -                     1.700                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3503399 CLINICA DE OLHOS DO CAPIBARIBE -                     3.606                 1.382                 -                     -                     -                     -                     -                     

3578186 LAGAM LABORATORIO GARANHUNENSE DE ANALISES MEDICAS -                     8.756                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3624153 RADCLIN -                     40.309               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3650413 SEOPE 3 -                     17.690               6.818                 971                     -                     -                     -                     -                     

3660710 SOS RIM -                     40.931               45.474               639                     -                     -                     1.414                 -                     

3675343 SEMOGA -                     8.093                 3.704                 -                     -                     -                     -                     -                     

3715949 CLINICA DE FISIOTERAPIA -                     -                     11.430               -                     -                     -                     -                     -                     

3718514 IOC -                     1.195                 3.103                 1.935                 -                     -                     -                     -                     

3719278 CLINICA DE OLHOS CARUARU -                     -                     -                     -                     113                     -                     -                     -                     

3722678 CEMUPE -                     2.285                 14                       -                     -                     -                     -                     -                     

3766160 CEP IMAGEM -                     6.171                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     
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3799743 CLINFISIOR -                     -                     1.630                 -                     -                     -                     -                     -                     

3911977 GRUPO UROLOGICO DO RECIFE GRURE -                     -                     2.368                 -                     -                     -                     -                     -                     

3926443 REABILITAR CLINICA DE FISIOTERAPIA -                     -                     1.490                 -                     -                     -                     -                     -                     

3937933 FERRER DIAGNOSTICOS POR IMAGEM -                     58                       -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3951510 MATSUSHITA LABORATORIO -                     45.712               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3980057 HOSPITAL SAO THIAGO LTDA -                     46.320               6.401                 137                     -                     -                     -                     -                     

3997022 CENTRO DIAGNOSTICO DR LUIZ GABRIEL -                     1.381                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

4018834 CENTRO DE TRATAMENTO RENAL -                     35.767               40.038               297                     -                     -                     938                     -                     

4019075 SINDICATO TRAB RURAIS DE OROBO -                     -                     7.023                 1.762                 -                     -                     -                     -                     

4019431 UNICLINICA -                     5.209                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5033381 RADIMAGEM -                     1.918                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5194490 ANATOMICA 2 -                     18.651               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5212243 DR EVANDRO FIOSIOTERAPEUTA -                     -                     1.071                 -                     -                     -                     -                     -                     

5242258 RADIMAGEM -                     855                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5315654 CLINICA NEFROLOGICA DE ARCOVERDE -                     29.313               32.210               295                     -                     -                     588                     -                     

5327032 CLINILAB DIAGNOSTICOS -                     9.606                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5347661 ACF ULTRA SONOGRAFIA -                     3.131                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5356067 HOSPITAL MEMORIAL JABOATAO -                     9.516                 69.052               3.103                 -                     -                     -                     -                     

5408563 IOP INSTITUTO DE OLHOS DE PERNAMBUCO -                     13.263               3.576                 68                       -                     -                     -                     -                     

5459389 UNIDADE DE SAUDE E FISIOTERAPIA GERAL DE PAUDALHO -                     2.094                 49.055               -                     -                     -                     -                     -                     

5459605 SEDIMED -                     994                     6                         -                     -                     -                     -                     -                     

5463009 CLINICA SAO MATHEUS -                     137                     617                     -                     -                     -                     -                     -                     

5481082 PAULO GRANJA FILHO LTDA -                     -                     4.961                 331                     -                     -                     -                     -                     

5483085 CENTRO MEDICO HOSPITALAR NOVA IMAGEM -                     64.330               6.877                 -                     -                     -                     -                     -                     

5530032 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SURUBIM LTDA -                     99.090               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5598702 EXAME LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS -                     13.940               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5616700 INSTITUTO DA VISAO DE GARANHUNS -                     240                     227                     141                     -                     -                     -                     -                     

5677130 IMUNOPAT -                     2.581                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5694930 CLINICA DE FISIOTERAPIA PRICILA HOLANDA -                     -                     1.900                 -                     -                     -                     -                     -                     

5789656 CTRMS -                     26.123               24.510               141                     -                     -                     260                     -                     

5855403 ERGOCARDIO MEDICINA LTDA -                     4.603                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5858712 BORIS BERENSTEIN -                     1.403                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5918766 BIOMED -                     23.068               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

5948657 CEDO CLINICA ESPECIALIZADA EM DOENCAS DOS OLHOS 1.975                 7.270                 2.600                 -                     -                     -                     -                     -                     
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6027040 BIANCA MOURA MEDEIROS MOROTO -                     2.362                 849                     -                     -                     -                     -                     -                     

6071139 INSTITUTO DA VISAO DE PERNAMBUCO -                     -                     -                     56                       -                     -                     -                     -                     

6082386 CLINICA DE FISIOTERAPIA THACIANA GOMES -                     -                     5.074                 -                     -                     -                     -                     -                     

6104703 ULTRA IMAGEM VIEGAS -                     16.225               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6126723 CIFOL -                     163                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6143229 CEMED LTDA -                     3.403                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6229255 CENTRO DE DIAGNOSTICO CARLOS OLIVEIRA -                     16.918               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6246885 PHYSIO SAUDE -                     -                     8.950                 -                     -                     -                     -                     -                     

6259235 PREVIMAGEM LTDA -                     676                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6262287 PREVINORTE -                     2.429                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6284973 SINTONIA CENTRO INTEGRADO DE SAUDE -                     -                     12.406               -                     -                     -                     -                     -                     

6306004 OUVIDA -                     2.528                 1.264                 -                     -                     -                     -                     -                     

6307868 JOSE ABILIO ALVES DE OLIVEIRA NETO -                     1.835                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6328822 IMAX DIAGNOSTICO -                     6.996                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6367828 FISIO -                     -                     23.391               -                     -                     -                     -                     -                     

6412017 MAMA CENTER -                     8.871                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6439632 FISIOTERAPIA DO CABO -                     -                     25.029               -                     -                     -                     -                     -                     

6468772 LABORATORIO DO O -                     42.814               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6474365 LABORVIDA -                     48.868               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6501834 CEMED -                     8.113                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6503861 LABOCITO LTDA -                     16.369               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6528791 IMOP -                     36.790               10.693               1.926                 -                     -                     -                     -                     

6561896 POSTURE SAUDE E BEM ESTAR -                     -                     2.452                 -                     -                     -                     -                     -                     

6577008 FISIOSTETHIC -                     -                     211                     -                     -                     -                     -                     -                     

6620191 CEDIPE -                     3.712                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6629717 MG SERVICOS DE IMAGENS -                     2.270                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6666299 CEDIM -                     50.451               5.829                 -                     -                     -                     -                     -                     

6684874 ESPACO FISIO SAUDE -                     -                     8.766                 -                     -                     -                     -                     -                     

6697143 CLINICA MAGALHAES PEDROSA -                     153                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6698387 FISIOCARP -                     -                     13.123               -                     -                     -                     -                     -                     

6702511 ULTRAMED UNIDADE CABO -                     4.493                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6710786 PREVINORTE -                     4.551                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6718213 CERPE DIAGNOSTICOS PAISSANDU -                     5.811                 20                       -                     -                     -                     -                     -                     

6727786 CLINICA DO CORACAO -                     1.062                 482                     -                     -                     -                     -                     -                     
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Conclusão

Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde

6806457 AMIGO DO PEITO -                     668                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6816452 CLARIMAGEM RADIOLOGIA FACIAL -                     1.626                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6825575 HEMOANALISE -                     4.022                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6826474 LAB LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS ALANY MOURA -                     3.933                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6827136 CORPO TERAPIA -                     -                     693                     -                     -                     -                     -                     -                     

6829155 IOP INSTITUTO DE OLHOS DE PERNAMBUCO LTDA -                     1.859                 309                     1                         -                     -                     -                     -                     

6836097 DIAGTOP -                     1.421                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6850510 LABORATORIO JEFERSON ANDRADE -                     25.079               -                     -                     -                     -                     -                     -                     

6891934 AMIGO DO PEITO UNIDADE MOVEL DE MAMOGRAFIA -                     1.338                 -                     -                     -                     -                     -                     -                     

8012407 CENTRO DE OLHOS DOS PALMARES -                     4.169                 2.237                 324                     -                     -                     -                     -                     

8013187 LADAPE -                     149.328            -                     -                     -                     -                     -                     -                     

8013233 CLINICA DA VISAO -                     14.702               4.590                 21                       -                     -                     -                     -                     

Fonte: SIA/SUS

Nota: Dados gerados em 02/03/2012
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Grupo de Procedimento

Subgrupo de procedimento Estadual
Filantrópico/

Conveniado
Contratado

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 420           662                   -               

0201 Coleta de material 138           662                   -               800              

0209 Diagnóstico por endoscopia 14             -                   -               14                

0211 Métodos diagnósticos em especialidades 268           -                   -               

03 Procedimentos clínicos 135.593  55.785             57.345        

0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 9.092       4.748               486              14.326        

0303 Tratamentos clínicos (outras especialidades) 96.464     31.266             47.489        175.219     

0304 Tratamento em oncologia 4.028       4.973               127              9.128          

0305 Tratamento em nefrologia 2.611       1.310               1.591           5.512          

0308 Tratamento de lesões, envenenamentos e outros, decorrentes de causas externas 5.527       425                   401              6.353          

0310 Parto e nascimento 17.871     13.063             7.251           38.185        

04 Procedimentos cirúrgicos 82.118     59.402             37.217        

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa 1.683       1.797               269              3.749          

0402 Cirurgia de glândulas endócrinas 225           135                   7                   367              

0403 Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 2.221       676                   35                 2.932          

0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeça e do pescoço 1.855       1.618               125              3.598          

0405 Cirurgia do aparelho da visão 38             1.825               51                 1.914          

0406 Cirurgia do aparelho circulatório 3.578       5.586               882              10.046        

0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgãos anexos e parede abdominal 12.083     10.568             6.114           28.765        

0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 19.387     2.188               4.324           25.899        

0409 Cirurgia do aparelho geniturinário 6.757       9.841               6.081           22.679        

0410 Cirurgia de mama 975           881                   163              2.019          

0411 Cirurgia obstétrica 19.572     10.331             10.878        40.781        

0412 Cirurgia torácica 1.277       424                   15                 1.716          

0413 Cirurgia reparadora 3.553       1.581               1.916           7.050          

0414 Bucomaxilofacial 247           2.025               4                   2.276          

0415 Outras cirurgias 7.616       5.784               6.333           19.733        

0416 Cirurgia em oncologia 1.051       4.142               20                 

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células 453           1.759               340              

0501 Coleta e exames para fins de doação de orgãos, tecidos e células e de transplante 2               24                     -               26                

0503 Ações relacionadas à doação de orgãos e tecidos para transplante 278           200                   117              595              

0505 Transplante de orgãos, tecidos e células 10             329                   112              451              

0506 Acompanhamento e intercorrências no pré e pós-transplante 163           1.206               111              1.480          

Produção Hospitalar por Grupo e Subgrupo de Procedimento
Janeiro- dezembro/2011
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Grupo de Procedimento

Subgrupo de procedimento Estadual
Filantrópico/

Conveniado
Contratado

Total Geral

0201 Coleta de material 138           662                   -               800              17,3% 82,8% 0,0%

0209 Diagnóstico por endoscopia 14             -                   -               14                100,0% 0,0% 0,0%

0211 Métodos diagnósticos em especialidades 268           -                   -               268              100,0% 0,0% 0,0%

0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 9.092       4.748               486              14.326        63,5% 33,1% 3,4%

0303 Tratamentos clínicos (outras especialidades) 96.464     31.266             47.489        175.219     55,1% 17,8% 27,1%

0304 Tratamento em oncologia 4.028       4.973               127              9.128          44,1% 54,5% 1,4%

0305 Tratamento em nefrologia 2.611       1.310               1.591           5.512          47,4% 23,8% 28,9%

0308 Tratamento de lesões, envenenamentos e outros, decorrentes de causas externas 5.527       425                   401              6.353          87,0% 6,7% 6,3%

0310 Parto e nascimento 17.871     13.063             7.251           38.185        46,8% 34,2% 19,0%

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa 1.683       1.797               269              3.749          44,9% 47,9% 7,2%

0402 Cirurgia de glândulas endócrinas 225           135                   7                   367              61,3% 36,8% 1,9%

0403 Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 2.221       676                   35                 2.932          75,8% 23,1% 1,2%

0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeça e do pescoço 1.855       1.618               125              3.598          51,6% 45,0% 3,5%

0405 Cirurgia do aparelho da visão 38             1.825               51                 1.914          2,0% 95,4% 2,7%

0406 Cirurgia do aparelho circulatório 3.578       5.586               882              10.046        35,6% 55,6% 8,8%

0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgãos anexos e parede abdominal 12.083     10.568             6.114           28.765        42,0% 36,7% 21,3%

0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 19.387     2.188               4.324           25.899        74,9% 8,4% 16,7%

0409 Cirurgia do aparelho geniturinário 6.757       9.841               6.081           22.679        29,8% 43,4% 26,8%

0410 Cirurgia de mama 975           881                   163              2.019          48,3% 43,6% 8,1%

0411 Cirurgia obstétrica 19.572     10.331             10.878        40.781        48,0% 25,3% 26,7%

0412 Cirurgia torácica 1.277       424                   15                 1.716          74,4% 24,7% 0,9%

0413 Cirurgia reparadora 3.553       1.581               1.916           7.050          50,4% 22,4% 27,2%

0414 Bucomaxilofacial 247           2.025               4                   2.276          10,9% 89,0% 0,2%

0415 Outras cirurgias 7.616       5.784               6.333           19.733        38,6% 29,3% 32,1%

0416 Cirurgia em oncologia 1.051       4.142               20                 5.213          20,2% 79,5% 0,4%

0501 Coleta e exames para fins de doação de orgãos, tecidos e células e de transplante 2               24                     -               26                7,7% 92,3% 0,0%

0503 Ações relacionadas à doação de orgãos e tecidos para transplante 278           200                   117              595              46,7% 33,6% 19,7%

0505 Transplante de orgãos, tecidos e células 10             329                   112              451              2,2% 72,9% 24,8%

0506 Acompanhamento e intercorrências no pré e pós-transplante 163           1.206               111              1.480          11,0% 81,5% 7,5%

Fonte: SIH/SUS

Nota: Dados gerados em 02/03/2012

Janeiro- dezembro/2011
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Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde Internamento Urg/Emerg

Estadual

0000418 HOSPITAL AGAMENON MAGALHAES -                             10.736                 5.461                           -                             16.197                      347                       22                   43,9                            30.863                     83,6                     92,93              

0000426 HOSPITAL GERAL OTAVIO DE FREITAS -                             8.074                   8.329                           -                             16.403                      587                       96                   24,0                            46.210                     67,7                     75,17              

0000477 HOSPITAL OSWALDO CRUZ 136                             7.989                   4.579                           235                             12.939                      -                        -                 -                              16.309                     -                       -                  

0000655 HOSPITAL DA RESTAURACAO -                             18.743                 9.811                           86                               28.640                      477                       171                 44,2                            57.014                     88,0                     97,76              

0000809 FUNDACAO HEMOPE -                             2.092                   -                               29                               2.121                        -                        -                 -                              3.351                       -                       -                  

0000981 HOSPITAL CORREIA PICANCO -                             2.056                   -                               -                             2.056                        70                         2                     28,6                            5.453                       75,7                     84,15              

0001546 HOSPITAL ULYSSES PERNAMBUCANO -                             2.306                   -                               -                             2.306                        160                       25                   12,5                            13.744                     74,3                     82,55              

2319543 HOSP COLONIA VICENTE GOMES DE MATOS -                             1.493                   -                               -                             1.493                        125                       -                 11,9                            11.500                     92,0                     102,22           

2347342 HOSPITAL COLONIA PROFESSOR ALCIDES CODICEIRA -                             1.669                   -                               -                             1.669                        142                       -                 11,8                            12.313                     86,7                     96,35              

2348489 HOSPITAL PROFESSOR AGAMENON MAGALHAES -                             3.679                   1.016                           -                             4.695                        74                         10                   55,9                            3.615                       43,0                     47,82              

2349361 HOSPITAL DE ITAPARICA -                             98                         75                                 -                             173                            27                         12                   4,4                               119                           3,1                        3,39                

2351994 FUSAM HOSPITAL DE CARUARU JESUS NAZARENO -                             2.841                   2.039                           -                             4.880                        93                         -                 52,5                            4.456                       47,9                     53,24              

2356287 HOSPITAL REGIONAL INACIO DE SA -                             3.415                   1.771                           -                             5.186                        127                       30                   33,0                            5.502                       35,0                     38,94              

2427419 HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE DR WALDEMIRO FERREIRA -                             3.446                   4.907                           33                               8.386                        172                       40                   39,6                            16.645                     78,5                     87,24              

2427427 HOSPITAL BARAO DE LUCENA 1                                 7.873                   4.809                           -                             12.683                      303                       5                     41,2                            22.769                     73,9                     82,14              

2428385 HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA -                             1.962                   715                              -                             2.677                        54                         15                   38,8                            2.838                       41,1                     45,70              

2428393 HOSPITAL REGIONAL DE PALMARES DR SILVIO MAGALHAES -                             3                            -                               -                             3                                -                        -                 -                              -                            -                       -                  

2429586 HOSPITAL SAO LUCAS -                             7                            -                               -                             7                                -                        -                 -                              -                            -                       -                  

2430711 HOSPITAL DOM MALAN -                             9.468                   4.527                           -                             13.995                      214                       -                 65,4                            14.466                     67,6                     75,11              

2433044 HOSPITAL DA MIRUEIRA SANATORIO PADRE ANTONIO MANOEL -                             2.489                   -                               -                             2.489                        202                       -                 12,3                            8.446                       41,8                     46,46              

2551764 HOSPITAL REGIONAL RUI DE BARROS CORREIA -                             4.026                   1.912                           -                             5.938                        124                       16                   42,4                            6.041                       43,2                     47,94              

2702983 HOSPITAL REGIONAL DOM MOURA -                             5.494                   2.354                           -                             7.848                        143                       29                   45,6                            7.368                       42,8                     47,60              

2711613 CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURI DE MEDEIROS CISAM 8                                 4.301                   2.891                           -                             7.200                        -                        -                 -                              9.090                       -                       -                  

2711885 HOSPITAL BELARMINO CORREIA -                             1.897                   232                              -                             2.129                        62                         13                   28,4                            3.104                       41,4                     45,99              

2711958 HOSITAL ERMÍRIO COUTINHO -                             34                         29                                 -                             63                              57 9 1,0                               -                            -                       -                  

2711974 HOSPITAL GERAL DE AREIAS -                             718                       140                              -                             858                            79 10 9,6                               3.846 43,2                     48,01              

2711990 HOSPITAL JABOATAO PRAZERES -                             1.478                   467                              -                             1.945                        56                         14                   27,8                            2.598                       37,1                     41,24              

2712008 HOSPITAL JOAO MURILO E POLICLINICA DE VITORIA -                             1.628                   389                              -                             2.017                        73                         19                   21,9                            3.167                       34,4                     38,25              

2712032 HOSPITAL REGIONAL DE LIMOEIRO JOSE FERNANDES SALSA -                             2.092                   1.313                           -                             3.405                        75                         10                   40,1                            3.171                       37,3                     41,45              

2712040 HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA -                             3.464                   2.748                           -                             6.212                        -                        -                 -                              5.059                       -                       -                  

2802783 HOSPITAL GETULIO VARGAS -                             6.654                   9.138                           6                                 15.798                      388                       50                   36,1                            29.671                     67,7                     75,27              

3983730 PROCAPE 268                             6.022                   2.423                           13                               8.726                        -                        -                 -                              16.975                     -                       -                  

6431569 HOSPITAL MIGUEL ARRAES 7                                 4.123                   5.738                           49                               9.917                        119                       20                   71,3                            11.684                     84,1                     93,40              

6559379 HOSPITAL DOM HELDER CAMARA -                             3.975                   4.474                           2                                 8.451                        183                       20                   41,6                            10.419                     51,3                     57,03              
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Continuação

Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde Internamento Urg/Emerg
Conveniado/Filantrópico

0000434 IMIP 116                             21.158                 19.625                        660                             41.559                      906 45,9                            46.704                     51,5                     57,28              

0000485 FUNDACAO ALTINO VENTURA -                             -                        1.370                           -                             1.370                        12 114,2                          179                           14,9                     16,57              

0000566 CASA DE SAUDE MARIA LUCINDA -                             3.109                   5.645                           -                             8.754                        136 64,4                            7.161                       52,7                     58,50              

0000582 HOSPITAL DE CANCER DE PERNAMBUCO 501                             2.740                   4.171                           -                             7.412                        202 36,7                            9.738                       48,2                     53,56              

0001120 REAL HOSPITAL PORTUGUES -                             253                       1.255                           1.099                         2.607                        109 23,9                            6.466                       59,3                     65,91              

2319454 HOSPITAL MEMORIAL GUARARAPES -                             2.551                   2.945                           -                             5.496                        86 63,9                            3.473                       40,4                     44,87              

2343746 CLINICA SANTA TEREZINHA -                             1.565                   480                              -                             2.045                        62 33,0                            1.528                       24,6                     27,38              

2344254 HOSPITAL JESUS PEQUENINO -                             498                       284                              -                             782                            102 7,7                               2.758                       27,0                     30,04              

2344882 HOSPITAL DO TRICENTENARIO -                             2.873                   2.901                           -                             5.774                        137 42,1                            3.671                       26,8                     29,77              

2346621 HOSPITAL FERREIRA LIMA -                             1.647                   2.150                           -                             3.797                        137 27,7                            5.215                       38,1                     42,30              

2354551 HOSPITAL SAO LUIZ -                             2.560                   1.274                           -                             3.834                        249 15,4                            6.101                       24,5                     27,22              

2429004 APAMI DE VITORIA DE SANTO ANTAO -                             1.827                   1.269                           -                             3.096                        123 25,2                            4.445                       36,1                     40,15              

2433877 HOSPITAL GERAL AMELIA GUEIROS LEITE -                             829                       764                              -                             1.593                        72 22,1                            1.903                       26,4                     29,37              

2638991 HOSPITAL INFANTIL PALMIRA SALES -                             543                       2.689                           -                             3.232                        60 53,9                            1.429                       23,8                     26,46              

2639262 HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MARIA -                             3.087                   1.292                           -                             4.379                        113 38,8                            2.563                       22,7                     25,20              

2703041 MATERNIDADE ALCIDES CURSINO -                             2.467                   -                               -                             2.467                        29 85,1                            1.285                       44,3                     49,23              

2711346 APAMIS -                             197                       77                                 -                             274                            48 5,7                               293                           6,1                        6,78                

2711397 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE FATIMA -                             275                       515                              -                             790                            47 16,8                            570                           12,1                     13,48              

2711907 HOSPITAL CLOTILDES DE FONTE RANGEL -                             331                       -                               -                             331                            7 47,3                            287                           41,0                     45,56              

2712067 HOSPITAL SEVERINO TAVORA -                             547                       103                              -                             650                            29 22,4                            432                           14,9                     16,55              

2752743 IMIP HOSPITALAR 45                               1.914                   3.542                           -                             5.501                        137 40,2                            11.331                     82,7                     91,90              

2752808 HOSPITAL EVANGELICO DE PERNAMBUCO -                             3.236                   2.132                           -                             5.368                        132 40,7                            6.104                       46,2                     51,38              

2777460 HOSPITAL SANTO AMARO -                             663                       2.453                           -                             3.116                        115 27,1                            1.429                       12,4                     13,81              

2777479 HOSPITAL SAO JOAO DA ESCOCIA -                             5                            1.906                           -                             1.911                        23 83,1                            1.060                       46,1                     51,21              

4020014 HOSPITAL E MATERNIDADE DAS VERTENTES -                             554                       263                              -                             817                            33 24,8                            198                           6,0                        6,67                

5356067 HOSPITAL MEMORIAL JABOATAO -                             356                       297                              -                             653                            34 19,2                            199                           5,9                        6,50                
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0001570 CLINICA PSIQUIATRICA SANTO ANTONIO DE PADUA -                             1.793                   -                               -                             1.793                        120 14,9                            10.796                     90,0                     99,96              

2315300 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA MONICA -                             233                       247                              -                             480                            42 11,4                            283                           6,7                        7,49                

2315343 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA ROSA -                             3.025                   3.391                           -                             6.416                        123 52,2                            5.012                       40,7                     45,28              

2319233 PRONTO SOCORRO E CASA DE SAUDE DA VITORIA -                             903                       3.173                           -                             4.076                        75 54,3                            3.643                       48,6                     53,97              

2319276 CLINICA SANTA IZABEL -                             768                       493                              -                             1.261                        46 27,4                            598                           13,0                     14,44              

2344866 COMUNIDADE TERAPEUTICA DE OLINDA -                             1.862                   -                               -                             1.862                        156 11,9                            14.258                     91,4                     101,55           

2345617 CLINICA DE REPOUSO SANTA SOFIA -                             1.377                   -                               -                             1.377                        122 11,3                            9.758                       80,0                     88,87              

2346591 COMUNIDADE PSICOTERAPEUTICA NOSSA SENHORA DAS GRACAS -                             1.404                   -                               -                             1.404                        160 8,8                               10.866                     67,9                     75,46              

2348179 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE JOAO ALFREDO -                             1.373                   229                              -                             1.602                        40 40,1                            1.088                       27,2                     30,22              

2348470 PRONTO SOCORRO SAO JOSE -                             1.798                   1.104                           -                             2.902                        94 30,9                            1.541                       16,4                     18,22              

2349264 HOSPITAL CENTRAL DE PAULISTA -                             555                       6.389                           -                             6.944                        91 76,3                            3.161                       34,7                     38,60              

2351633 CASA DE SAUDE SAO VICENTE -                             1.323                   725                              -                             2.048                        87 23,5                            1.496                       17,2                     19,11              

2351668 MATERNIDADE DE DR LUIZ LEITE -                             747                       262                              -                             1.009                        42 24,0                            717                           17,1                     18,97              

2352516 HOSPITAL JAYME DA FONTE -                             -                        -                               189                             189                            7 27,0                            127                           18,1                     20,16              

2354942 SEOPE -                             -                        2                                   -                             2                                160 0,0                               13.678                     85,5                     94,99              

2427435 CLINICA PSIQUIATRICA SAO VICENTE -                             1.996                   -                               -                             1.996                        26 76,8                            401                           15,4                     17,14              

2428369 CASA DE SAUDE SANTA EFIGENIA LTDA -                             9                            171                              151                             331                            80 4,1                               2.932                       36,7                     40,72              

2429438 CENTRO HOSPITALAR DR JOSE EVOIDE DE MOURA -                             3.648                   2.159                           -                             5.807                        16 362,9                          132                           8,3                        9,17                

2430622 HOSPITAL MEMORIAL PETROLINA -                             -                        179                              -                             179                            78 2,3                               1.849                       23,7                     26,34              

2432307 CENTRO HOSPITALAR SANTA MARIA -                             2.212                   210                              -                             2.422                        121 20,0                            4.023                       33,2                     36,94              

2432900 HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES -                             3.470                   1.346                           -                             4.816                        95 50,7                            1.734                       18,3                     20,28              

2516764 HOSPITAL GERAL DE PAUDALHO -                             961                       892                              -                             1.853                        78 23,8                            1.118                       14,3                     15,93              

2517019 HOSPITAL DAS CLINICAS DO CARPINA -                             741                       382                              -                             1.123                        7 160,4                          270                           38,6                     42,86              

2517124 CLINICA SAO FRANCISCO -                             95                         412                              -                             507                            12 42,3                            7                                0,6                        0,65                

2635798 CLINICA SANTA MARIA -                             7                            8                                   -                             15                              83 0,2                               1.118                       13,5                     14,97              

2638886 CASA DE SAUDE SAO JOSE -                             1.344                   263                              -                             1.607                        109 14,7                            1.113                       10,2                     11,35              

2639009 CASA DE SAUDE PERPETUO SOCORRO -                             495                       1.555                           -                             2.050                        101 20,3                            11.088                     109,8                   121,98           

2639017 HOSPITAL DA PROVIDENCIA -                             1.785                   -                               -                             1.785                        76 23,5                            184                           2,4                        2,69                

2639084 CASA DE SAUDE SAO LUCAS -                             8                            444                              -                             452                            60 7,5                               1.087                       18,1                     20,13              

2639122 CASA DE SAUDE MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE FATIMA -                             1.540                   266                              -                             1.806                        27 66,9                            578                           21,4                     23,79              

2639165 HGU -                             431                       520                              -                             951                            49 19,4                            942                           19,2                     21,36              

2639254 CASA DE SAUDE SAO JOSE -                             980                       609                              -                             1.589                        96 16,6                            3.103                       32,3                     35,91              

2706741 CENTRO HOSPITALAR MENINO JESUS -                             3.777                   2.139                           -                             5.916                        79 74,9                            842                           10,7                     11,84              

2711362 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE DE LIMOEIRO -                             1.168                   120                              -                             1.288                        85 15,2                            2.308                       27,2                     30,17              

2711400 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA CLARA -                             1.498                   2.499                           -                             3.997                        80 50,0                            5.001                       62,5                     69,46              

2711966 HOSPITAL GERAL DA VITORIA -                             1.506                   3.140                           -                             4.646                        46 101,0                          1.055                       22,9                     25,48              

2713497 PRONTO SOCORRO SAO FRANCISCO LTDA -                             669                       849                              -                             1.518                        160 9,5                               14.396                     90,0                     99,97              

2752778 CLINICA PSIQUIATRICA SANTO ANTONIO -                             2.022                   -                               -                             2.022                        65 31,1                            5.642                       86,8                     96,44              

2752816 INSTITUTO DE PSIQUIATRIA DO RECIFE -                             645                       -                               -                             645                            352 1,8                               25.884                     73,5                     81,70              

2777487 HPP -                             2.352                   -                               -                             2.352                        159 14,8                            14.588                     91,7                     101,94           

2777509 SANATORIO RECIFE -                             2.129                   -                               -                             2.129                        66 32,3                            882                           13,4                     14,85              

3003590 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE JOAO XXIII -                             1.173                   389                              -                             1.562                        43 36,3                            1.172                       27,3                     30,28              

3980057 HOSPITAL SAO THIAGO LTDA -                             1.128                   1.134                           -                             2.262                        129 17,5                            3.893                       30,2                     33,53              

5356067 HOSPITAL MEMORIAL JABOATAO -                             2.095                   1.401                           -                             3.496                        45 77,7                            96                             2,1                        2,37                

6078060 MATERCLINICA -                             71                         64                                 -                             135                            46 2,9                               97                             2,1                        2,34                

6633064 HAL S A -                             229                       51                                 -                             280                            47 6,0                               98                             2,1                        2,32                
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0000418 HOSPITAL AGAMENON MAGALHAES -                             10.736                 5.461                           -                             16.197                      378 42,8                            29.257                     77,4                     86,00              

0000426 HOSPITAL GERAL OTAVIO DE FREITAS -                             8.074                   8.329                           -                             16.403                      594 27,6                            39.014                     65,7                     72,98              

0000434 IMIP 116                             21.158                 19.625                        660                             41.559                      906 45,9                            46.704                     51,5                     57,28              

0000477 HOSPITAL OSWALDO CRUZ 136                             7.989                   4.579                           235                             12.939                      407 31,8                            15.856                     39,0                     43,29              

0000485 FUNDACAO ALTINO VENTURA -                             -                        1.370                           -                             1.370                        12 114,2                          179                           14,9                     16,57              

0000566 CASA DE SAUDE MARIA LUCINDA -                             3.109                   5.645                           -                             8.754                        136 64,4                            7.161                       52,7                     58,50              

0000582 HOSPITAL DE CANCER DE PERNAMBUCO 501                             2.740                   4.171                           -                             7.412                        202 36,7                            9.738                       48,2                     53,56              

0000655 HOSPITAL DA RESTAURACAO -                             18.743                 9.811                           86                               28.640                      642 44,6                            52.723                     82,1                     91,25              

0000809 FUNDACAO HEMOPE -                             2.092                   -                               29                               2.121                        44 48,2                            3.375                       76,7                     85,23              

0000981 HOSPITAL CORREIA PICANCO -                             2.056                   -                               -                             2.056                        78 26,4                            3.987                       51,1                     56,79              

0001120 REAL HOSPITAL PORTUGUES -                             253                       1.255                           1.099                         2.607                        109 23,9                            6.466                       59,3                     65,91              

0001546 HOSPITAL ULYSSES PERNAMBUCANO -                             2.306                   -                               -                             2.306                        164 14,1                            13.143                     80,1                     89,04              

0001570 CLINICA PSIQUIATRICA SANTO ANTONIO DE PADUA -                             1.793                   -                               -                             1.793                        120 14,9                            10.796                     90,0                     99,96              

2315300 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA MONICA -                             233                       247                              -                             480                            42 11,4                            283                           6,7                        7,49                

2315343 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA ROSA -                             3.025                   3.391                           -                             6.416                        123 52,2                            5.012                       40,7                     45,28              

2319233 PRONTO SOCORRO E CASA DE SAUDE DA VITORIA -                             903                       3.173                           -                             4.076                        75 54,3                            3.643                       48,6                     53,97              

2319276 CLINICA SANTA IZABEL -                             768                       493                              -                             1.261                        46 27,4                            598                           13,0                     14,44              

2319454 HOSPITAL MEMORIAL GUARARAPES -                             2.551                   2.945                           -                             5.496                        86 63,9                            3.473                       40,4                     44,87              

2319543 HOSP COLONIA VICENTE GOMES DE MATOS -                             1.493                   -                               -                             1.493                        120 12,4                            11.230                     93,6                     103,98           

2343746 CLINICA SANTA TEREZINHA -                             1.565                   480                              -                             2.045                        62 33,0                            1.528                       24,6                     27,38              

2344254 HOSPITAL JESUS PEQUENINO -                             498                       284                              -                             782                            102 7,7                               2.758                       27,0                     30,04              

2344866 COMUNIDADE TERAPEUTICA DE OLINDA -                             1.862                   -                               -                             1.862                        156 11,9                            14.258                     91,4                     101,55           

2344882 HOSPITAL DO TRICENTENARIO -                             2.873                   2.901                           -                             5.774                        137 42,1                            3.671                       26,8                     29,77              

2345617 CLINICA DE REPOUSO SANTA SOFIA -                             1.377                   -                               -                             1.377                        122 11,3                            9.758                       80,0                     88,87              

2346591 COMUNIDADE PSICOTERAPEUTICA NOSSA SENHORA DAS GRACAS -                             1.404                   -                               -                             1.404                        160 8,8                               10.866                     67,9                     75,46              

2346621 HOSPITAL FERREIRA LIMA -                             1.647                   2.150                           -                             3.797                        137 27,7                            5.215                       38,1                     42,30              

2347342 HOSPITAL COLONIA PROFESSOR ALCIDES CODICEIRA -                             1.669                   -                               -                             1.669                        120 13,9                            12.751                     106,3                   118,06           

2348179 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE JOAO ALFREDO -                             1.373                   229                              -                             1.602                        40 40,1                            1.088                       27,2                     30,22              

2348470 PRONTO SOCORRO SAO JOSE -                             1.798                   1.104                           -                             2.902                        94 30,9                            1.541                       16,4                     18,22              

2348489 HOSPITAL PROFESSOR AGAMENON MAGALHAES -                             3.679                   1.016                           -                             4.695                        74 63,4                            3.496                       47,2                     52,49              

2349264 HOSPITAL CENTRAL DE PAULISTA -                             555                       6.389                           -                             6.944                        91 76,3                            3.161                       34,7                     38,60              

2349361 HOSPITAL DE ITAPARICA -                             98                         75                                 -                             173                            23 7,5                               91                             4,0                        4,40                

2351633 CASA DE SAUDE SAO VICENTE -                             1.323                   725                              -                             2.048                        87 23,5                            1.496                       17,2                     19,11              

2351668 MATERNIDADE DE DR LUIZ LEITE -                             747                       262                              -                             1.009                        42 24,0                            717                           17,1                     18,97              

2351994 FUSAM HOSPITAL DE CARUARU JESUS NAZARENO -                             2.841                   2.039                           -                             4.880                        105 46,5                            4.276                       40,7                     45,25              

2352516 HOSPITAL JAYME DA FONTE -                             -                        -                               189                             189                            7 27,0                            127                           18,1                     20,16              

2354551 HOSPITAL SAO LUIZ -                             2.560                   1.274                           -                             3.834                        249 15,4                            6.101                       24,5                     27,22              

2354942 SEOPE -                             -                        2                                   -                             2                                124 0,0                               5.368                       43,3                     48,10              

2356287 HOSPITAL REGIONAL INACIO DE SA -                             3.415                   1.771                           -                             5.186                        164 31,6                            14.888                     90,8                     100,87           

2427419 HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE DR WALDEMIRO FERREIRA -                             3.446                   4.907                           33                               8.386                        335 25,0                            19.368                     57,8                     64,24              

2427427 HOSPITAL BARAO DE LUCENA 1                                 7.873                   4.809                           -                             12.683                      160 79,3                            13.678                     85,5                     94,99              

2427435 CLINICA PSIQUIATRICA SAO VICENTE -                             1.996                   -                               -                             1.996                        26 76,8                            401                           15,4                     17,14              

2428369 CASA DE SAUDE SANTA EFIGENIA LTDA -                             9                            171                              151                             331                            59 5,6                               2.195                       37,2                     41,34              

2428385 HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA -                             1.962                   715                              -                             2.677                        123 21,8                            4.445                       36,1                     40,15              

2428393 HOSPITAL REGIONAL DE PALMARES DR SILVIO MAGALHAES -                             3                            -                               -                             3                                80 0,0                               2.932                       36,7                     40,72              
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2429004 APAMI DE VITORIA DE SANTO ANTAO -                             1.827                   1.269                           -                             3.096                        6 516,0                          5                                0,8                        0,93                

2429438 CENTRO HOSPITALAR DR JOSE EVOIDE DE MOURA -                             3.648                   2.159                           -                             5.807                        16 362,9                          132                           8,3                        9,17                

2429586 HOSPITAL SAO LUCAS -                             7                            -                               -                             7                                190 0,0                               13.085                     68,9                     76,52              

2430622 HOSPITAL MEMORIAL PETROLINA -                             -                        179                              -                             179                            78 2,3                               1.849                       23,7                     26,34              

2430711 HOSPITAL DOM MALAN -                             9.468                   4.527                           -                             13.995                      121 115,7                          4.023                       33,2                     36,94              

2432307 CENTRO HOSPITALAR SANTA MARIA -                             2.212                   210                              -                             2.422                        202 12,0                            8.748                       43,3                     48,12              

2432900 HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES -                             3.470                   1.346                           -                             4.816                        72 66,9                            1.903                       26,4                     29,37              

2433044 HOSPITAL DA MIRUEIRA SANATORIO PADRE ANTONIO MANOEL -                             2.489                   -                               -                             2.489                        95 26,2                            1.734                       18,3                     20,28              

2433877 HOSPITAL GERAL AMELIA GUEIROS LEITE -                             829                       764                              -                             1.593                        78 20,4                            1.118                       14,3                     15,93              

2516764 HOSPITAL GERAL DE PAUDALHO -                             961                       892                              -                             1.853                        7 264,7                          270                           38,6                     42,86              

2517019 HOSPITAL DAS CLINICAS DO CARPINA -                             741                       382                              -                             1.123                        161 7,0                               4.992                       31,0                     34,45              

2517124 CLINICA SAO FRANCISCO -                             95                         412                              -                             507                            12 42,3                            7                                0,6                        0,65                

2551764 HOSPITAL REGIONAL RUI DE BARROS CORREIA -                             4.026                   1.912                           -                             5.938                        83 71,5                            1.118                       13,5                     14,97              

2635798 CLINICA SANTA MARIA -                             7                            8                                   -                             15                              60 0,3                               1.429                       23,8                     26,46              

2638886 CASA DE SAUDE SAO JOSE -                             1.344                   263                              -                             1.607                        109 14,7                            1.113                       10,2                     11,35              

2638991 HOSPITAL INFANTIL PALMIRA SALES -                             543                       2.689                           -                             3.232                        101 32,0                            11.088                     109,8                   121,98           

2639009 CASA DE SAUDE PERPETUO SOCORRO -                             495                       1.555                           -                             2.050                        76 27,0                            184                           2,4                        2,69                

2639017 HOSPITAL DA PROVIDENCIA -                             1.785                   -                               -                             1.785                        60 29,8                            1.087                       18,1                     20,13              

2639084 CASA DE SAUDE SAO LUCAS -                             8                            444                              -                             452                            27 16,7                            578                           21,4                     23,79              

2639122 CASA DE SAUDE MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE FATIMA -                             1.540                   266                              -                             1.806                        49 36,9                            942                           19,2                     21,36              

2639165 HGU -                             431                       520                              -                             951                            113 8,4                               2.563                       22,7                     25,20              

2639254 CASA DE SAUDE SAO JOSE -                             980                       609                              -                             1.589                        110 14,4                            6.855                       62,3                     69,24              

2639262 HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MARIA -                             3.087                   1.292                           -                             4.379                        29 151,0                          1.285                       44,3                     49,23              

2702983 HOSPITAL REGIONAL DOM MOURA -                             5.494                   2.354                           -                             7.848                        96 81,8                            3.103                       32,3                     35,91              

2703041 MATERNIDADE ALCIDES CURSINO -                             2.467                   -                               -                             2.467                        48 51,4                            293                           6,1                        6,78                

2706741 CENTRO HOSPITALAR MENINO JESUS -                             3.777                   2.139                           -                             5.916                        79 74,9                            842                           10,7                     11,84              

2711346 APAMIS -                             197                       77                                 -                             274                            47 5,8                               570                           12,1                     13,48              

2711362 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE DE LIMOEIRO -                             1.168                   120                              -                             1.288                        85 15,2                            2.308                       27,2                     30,17              

2711397 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE FATIMA -                             275                       515                              -                             790                            100 7,9                               7.816                       78,2                     86,84              

2711400 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA CLARA -                             1.498                   2.499                           -                             3.997                        65 61,5                            2.799                       43,1                     47,85              

2711613 CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURI DE MEDEIROS CISAM 8                                 4.301                   2.891                           -                             7.200                        7 1.028,6                      287                           41,0                     45,56              

2711885 HOSPITAL BELARMINO CORREIA -                             1.897                   232                              -                             2.129                        80 26,6                            5.001                       62,5                     69,46              

2711907 HOSPITAL CLOTILDES DE FONTE RANGEL -                             331                       -                               -                             331                            80 4,1                               1.507                       18,8                     20,93              

2711966 HOSPITAL GERAL DA VITORIA -                             1.506                   3.140                           -                             4.646                        106 43,8                            1.681                       15,9                     17,62              

2711990 HOSPITAL JABOATAO PRAZERES -                             1.478                   467                              -                             1.945                        66 29,5                            2.208                       33,5                     37,17              

2712008 HOSPITAL JOAO MURILO E POLICLINICA DE VITORIA -                             1.628                   389                              -                             2.017                        85 23,7                            4.479                       52,7                     58,55              

2712032 HOSPITAL REGIONAL DE LIMOEIRO JOSE FERNANDES SALSA -                             2.092                   1.313                           -                             3.405                        29 117,4                          432                           14,9                     16,55              

2712040 HOSPITAL REGIONAL FERNANDO BEZERRA -                             3.464                   2.748                           -                             6.212                        46 135,0                          1.055                       22,9                     25,48              

2712067 HOSPITAL SEVERINO TAVORA -                             547                       103                              -                             650                            137 4,7                               11.331                     82,7                     91,90              

2713497 PRONTO SOCORRO SAO FRANCISCO LTDA -                             669                       849                              -                             1.518                        160 9,5                               14.396                     90,0                     99,97              

2752743 IMIP HOSPITALAR 45                               1.914                   3.542                           -                             5.501                        132 41,7                            6.104                       46,2                     51,38              

2752778 CLINICA PSIQUIATRICA SANTO ANTONIO -                             2.022                   -                               -                             2.022                        65 31,1                            5.642                       86,8                     96,44              

2752808 HOSPITAL EVANGELICO DE PERNAMBUCO -                             3.236                   2.132                           -                             5.368                        115 46,7                            1.429                       12,4                     13,81              

2752816 INSTITUTO DE PSIQUIATRIA DO RECIFE -                             645                       -                               -                             645                            23 28,0                            1.060                       46,1                     51,21              

2777460 HOSPITAL SANTO AMARO -                             663                       2.453                           -                             3.116                        352 8,9                               25.884                     73,5                     81,70              
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Continuação

Natureza do Estabelecimento

Estabelecimento de Saúde Internamento Urg/Emerg

2777479 HOSPITAL SAO JOAO DA ESCOCIA -                             5                            1.906                           -                             1.911                        159 12,0                            14.588                     91,7                     101,94           

2777487 HPP -                             2.352                   -                               -                             2.352                        351 6,7                               30.590                     87,2                     96,83              

2777509 SANATORIO RECIFE -                             2.129                   -                               -                             2.129                        66 32,3                            882                           13,4                     14,85              

2802783 HOSPITAL GETULIO VARGAS -                             6.654                   9.138                           6                                 15.798                      43 367,4                          1.172                       27,3                     30,28              

3003590 CASA DE SAUDE E MATERNIDADE JOAO XXIII -                             1.173                   389                              -                             1.562                        219 7,1                               15.442                     70,5                     78,35              

3980057 HOSPITAL SAO THIAGO LTDA -                             1.128                   1.134                           -                             2.262                        33 68,5                            198                           6,0                        6,67                

3983730 PROCAPE 268                             6.022                   2.423                           13                               8.726                        129 67,6                            3.893                       30,2                     33,53              

4020014 HOSPITAL E MATERNIDADE DAS VERTENTES -                             554                       263                              -                             817                            45 18,2                            96                             2,1                        2,37                

5356067 HOSPITAL MEMORIAL JABOATAO -                             2.451                   1.698                           -                             4.149                        147 28,2                            10.490                     71,4                     79,29              

6078060 MATERCLINICA -                             71                         64                                 -                             135                            120 1,1                               11.237                     93,6                     104,05           

6431569 HOSPITAL MIGUEL ARRAES 7                                 4.123                   5.738                           49                               9.917                        121                       82                                11.238                     93                         103                 

6559379 HOSPITAL DOM HELDER CAMARA -                             3.975                   4.474                           2                                 8.451                        122                       69                                11.239                     92                         102                 

            Dados gerados em 02/03/20126633064 HAL S A -                             229                       51                                 3                                 283                            123                       2                                  11.240                     91                         102                 

Fonte: SIH/SUS e CNES

Nota: ¹ Número de leitos de Natureza Estadual informados pela Diretoria Geral de Assistencia Regional e Diretoria Geral de Atenção Integral a Saúde

            Dados preliminares, sujeitos a revisão
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11. AVALIAÇÃO DO PACTO PELA SAÚDE  
 
Anáilise dos Indicadores de Saúde 

O Governo Estadual de Pernambuco, por intermédio de sua Secretaria Estadual de Saúde, 
procedeu à assinatura do Termo de Compromisso de Gestão (TCG) – Pacto de Gestão – em 
dezembro de 2008; o referido instrumento tem como objetivos a pactuação, formalização e 
assunção das responsabilidades e atribuições inerentes à esfera estadual, na condução do 
processo permanente de aprimoramento e consolidação do Sistema Único de Saúde. 

A Portaria 699 de 30 de março de 2006 que regulamenta as Diretrizes Operacionais dos 
Pactos pela Vida e de Gestão, em seu Artigo 14, inciso III prevê o processo de 
monitoramento/revisão dos cronogramas pactuados nas situações em que o Estado não tenha 
condições de assumir plenamente todas as responsabilidades no momento da assinatura do 
TCG. 

Assim, as atribuições e responsabilidades sanitárias contidas no Termo perfazem 07 eixos, 
a saber: Responsabilidades Gerais da Gestão do SUS; Regionalização; Planejamento e 
Programação; Regulação, Controle, Avaliação e Auditoria; Gestão do Trabalho; Educação na 
Saúde; Participação e Controle Social, totalizando 92 ações dispostas na Cláusula Segunda do 
documento, intitulada “DAS ATRIBUIÇÕES E RESPONSABILIDADES SANITÁRIAS DOS 
ESTADOS”. 
No inicio do corrente ano foi realizada a revisão do TCG Estadual, verificando que frente ao 
conjunto das responsabilidades dispostas no documento, 69,57% são realizadas pelo Estado de 
Pernambuco e os 30,43% restantes estão previstos em cronograma para serem executadas ao 
longo do ano de 2011. 

 

PACTO PELA VIDA – Monitoramento das Metas pactuadas para 2011 

 O Pacto pela Vida é o compromisso assumido entre os gestores do SUS em torno de 
prioridades que apresentam impacto sobre a situação de saúde da população. Estas prioridades 
são estabelecidas por meio de metas nacionais, estaduais, regionais ou municipais, sendo que 
estado e municípios devem pactuar as ações necessárias para o alcance das metas e dos 
objetivos propostos. 
 A seguir é apresentada uma análise dos resultados alcançados pelo Estado de 
Pernambuco, com base na pactuação estadual para o ano de 2011, em consonância com a 
Portaria 48 de 12 de janeiro de 2009, que estabelece a manutenção das prioridades, metas e 
indicadores de monitoramento e avaliação do Pacto pela Saúde constantes da Portaria 325/GM 
de 21 de fevereiro de 2008. 

É importante salientar que alguns indicadores podem apresentar distorções em seus 
resultados no ano de 2011 em relação aos anos anteriores devido a mudanças na tabela de 
procedimentos, medicamentos e OPM do SUS que foi unificada, consolidando procedimentos 
ambulatoriais e hospitalares a partir de janeiro de 2008 (Portaria Ministerial 1541 de 27/06/2007). 
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Seguem abaixo gráficos com os resultados alcançados pelo Estado de Pernambuco até o ano de 2011, bem como a série histórica de alguns indicadores: 

1. Taxa de internação hospitalar em pessoas idosas por fratura do fêmur 

A queda é um dos principais riscos à saúde das pessoas idosas (acima de 60 anos de idade), que fazem uso de muitos medicamentos, tendo as 
funções motoras, de visão e audição já diminuídas, além da frequência de doenças demenciais. Colaboram para as quedas as condições de insegurança do 
ambiente e a violência contra os idosos. Dentre as causas externas, as quedas no mesmo nível são a 4ª causa mais freqüente de óbito nessa faixa etária. 
Ocorrem principalmente em mulheres, cujo declínio hormonal se faz de forma mais rápida do que em homens, levando ao enfraquecimento ósseo, embora o 
sexo masculino também apresente risco. Com as quedas são frequentes as fraturas do fêmur, podendo ser esse dado usado como evento sentinela para 
apontar a necessidade de ações de prevenção e de assistência. 

Considerando o período de 2003 a 2011, pode-se verificar que a Taxa de Internação Hospitalar por Fratura de Fêmur apresenta crescimento positivo 
nos primeiros quatro anos da série estudada (21,4%), tendo seu comportamento mudado a partir do ano de 2006, ano em que apresentou a taxa de 13,5 
internações por 10.000 hab. com idade acima de 60 anos, decrescendo até 2010 (8,6/10.000 hab.); no entanto, observa-se um aumento no ano 2011 
(13,5/10.000 hab.), indicando uma variação positiva de 57%, quando comparados os anos 2010 e 2011. Em relação à meta pactuada pelo Estado para o ano 
de 2011 (10,1%), PE ficou 25,2% abaixo da meta 

Figura 1 – Distribuição da taxa de internação hospitalar em pessoas idosas por fratura de fêmur em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas 
pactuadas de 2008 a 2011. 
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2. Razão de exames citopatológico cérvico-vaginais na faixa etária de 25 a 59 anos em relação à população-alvo, em determinado local, por ano. 

Objetiva verificar a quantidade de exames preventivos Papanicolau realizados pelo SUS nas mulheres da população-alvo (25 a 59 anos) e associar 
com a capacidade instalada de oferta de serviços para a coleta e realização desses exames.  

Sua limitação está em não poder dimensionar a cobertura desses exames na população-alvo, pois uma mesma mulher pode repetir o exame, assim 
como em localidades com vasta rede privada, esses exames podem estar sendo realizados nessa rede. Mesmo assim, o resultado de razões baixas 
demonstra baixa produção de exames preventivos, pela insuficiente capacidade instalada ou dificuldade na captação de mulheres na faixa etária de 
população-alvo. 

Com relação à pactuação, o Estado não vinha atingindo as metas propostas desde 2006, que era de realizar a cada ano, até 2009, pelo menos 0,3 
exames na população feminina com idade entre 25 e 59 anos. A meta foi revista ficando em 0,20 e 0,23 para os anos 2010 e 2011, respectivamente, porém 
nesses anos ela também não foi alcançada. Ressalta-se que em 2011, o Estado alcançou apenas 43% do pactuado. 

 

Figura 2– Distribuição da razão de exames citopatológico cérvico-vaginais na faixa etária de 25 a 59 anos em relação à população-alvo, em 
determinado local, por ano em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2008 a 2011. 
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3. Percentual de segmento/tratamento informado de mulheres com diagnóstico de lesões intraepiteliais de alto grau de colo do útero 
 

O indicador é representado pelo percentual de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnóstico de lesões intraepiteliais de alto grau 
do colo do útero (lesões de alto grau – NIC II e NIC III). Expressa e avalia o grau de informação sobre o seguimento das mulheres que, se tratadas, não 
apresentarão câncer do colo do útero, reduzindo a incidência da doença. Tendo o objetivo de tratar/seguir as lesões precursoras do câncer do colo do útero 
no nível ambulatorial. 

Quando analisada a série estudada observa-se um acentuado decréscimo no percentual de segmento/tratamento informado de mulheres com 
diagnóstico de lesões intraepiteliais de alto grau de colo do útero. Se comparado o primeiro e o último ano do período, constata-se que uma variação 
negativa de 99,8%, no entanto, tal fato pode está relacionado à falta de alimentação do sistema quanto ao segmento/tratamento desse grupo específico. 
Com relação à pactuação, de 2008 a 2011, o Estado não alcançou a meta de 100%, ficando com apenas 0,16% em 2011.   

Figura 3– Distribuição do Percentual de segmento/tratamento informado de mulheres com diagnóstico de lesões intraepiteliais de alto grau de colo do útero, 
por ano em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2008 a 2011* 
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4. Razão de mamografias realizadas nas mulheres de 50 a 69 anos na população feminina nesta faixa etária, em determinado local e ano. 

  
Em Pernambuco, de 2006 a 2011, o câncer de mama foi a causa mais frequente de óbito por neoplasias entre as mulheres. Portanto, o objetivo deste indicador é 

acompanhar a meta de ampliação da oferta de mamografa para alcançar uma coberturade 60% da população-alvo, a fim de qualificar as ações voltadas para o 
controle do câncer de mama. Uma limitação deste indicador é que o mesmo informa a quantidade de mamografias realizadas na população alvo sem traduzir a 
cobertura, pois está baseado no número de exames e não de mulheres examinadas. 

Em 2010, Pernambuco pactuou 0,10 exames na população feminina com idade entre 50 e 69 anos, no entanto atingiu apenas 0,05, ficando muito 
abaixo da meta. Para o ano 2011, o Estado apresentou um melhor desempenho, atingindo 0,11 da meta de 0,12 pactuada para o ano.  
 

Figura 4– Distribuição da razão de mamografias realizadas nas mulheres de 50 a 69 anos na população feminina nesta faixa etária em relação à população-
alvo, em determinado local, por ano em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 
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5. Taxa de mortalidade infantil 

Essa taxa está associada a uma combinação de fatotes biológicos, sociais, culturais e falhas do sistema de saúde. Os óbitos infantis são, em sua 
maioria, considerados evitáveis, necessitando de mudanças estruturais nas condições de vida da população, assism como de ações diretas definidas pelas 
políticas públicas de saúde para a redução desse indicador. 

Desde o ano 2003 essa taxa vem apresentando declínio no Estado, com variação negativa de 75,5% quando comparados os anos 2003 e 2011. 
Com relação à pactuação, em 2010, a meta foi de 23,65, porém Pernambuco alcançou 15,23; e em 2011 a meta ficou em 22,47 sendo atingidos 14,49. Tais 
dados indicam um nível de risco baixo (menos de 20), segundo parâmetros da OMS. 

 

Figura 5– Distribuição da Taxa de mortalidade infantil por ano em Pernambuco, no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011* 
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                           *Dados provisórios, sujeitos a alteração 
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5.a Taxa de mortalidade infantil neonatal 

Estima o risco de um nascido vivo morrer durante os primeiros 28 dias de vida. Possibilita a avaliação do desenvolvimento socioeconômico local e a 
identificação de situações de desigualdades no tempo e no espaço. Contribui também para avaliar os níveis de saúde quanto à atenção ao pré-natal, parto e 
ao recém-nascido. Regiões com subnotificação de óbitos, de nascidos vivos e de contagem destes como natimortos, poderão exigir correções no cálculo 
desse indicador. 

A mortalidade neonatal vem apresentando uma tendência significativa de redução com velocidade de 0,58 óbitos por 1.000 nascidos vivos ao ano. 
Com relação ao ano de 2003, primeiro da série estudada, o ano de 2011 registrou 45,5% a menos de óbitos neonatais e com relação a 2006, a redução 
observada foi de 22,2%. Referente à pactuação, em 2011, o Estado também conseguiu atingir a meta, ficando 34,1% a menos do pactuado. 

 

Figura 6 – Distribuição do coeficiente de mortalidade neonatal em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011*. 
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5.b Taxa de mortalidade infantil pós-neonatal 

Se elevado, indica insatisfatórias condições socioeconômicas e de saneamento, como também baixa cobertura e qualidade nos procedimentos 
básicos de atenção à saúde da criança. Usa-se o número absoluto para municípios com menos de 80.000 hab. Para municípios com população maior, o 
cálculo direto desse indicador pode ser distorcido pela subnotificação do óbito pós-neonatal ou dos nascidos vivos, exigindo correções nos cálculos. 

O coeficiente de mortalidade infantil pós-neonatal vem apresentando uma forte tendência de redução desde o início da série estudada. No ano de 
2003 apresentou taxa de 10,9‰ reduzindo para 4,6‰ no ano de 2011. Em relação ao ano de 2006, foram registrados 43,8% a menos de óbitos pós-
neonatais. Com relação ao pactuado para 2010, o Estado também se manteve abaixo da meta pactuada que foi de 7,9 óbitos por 1.000 nascidos vivos. Em 
2011, o Estado pactuou uma taxa de 7,2‰, obtendo 4,6‰, menor valor que o pactuado. No entanto, quando comparado 2010 com 2011, observa-se um 
aumento de 8,7% no indicador. 

 

Figura 7 – Distribuição do coeficiente de mortalidade pós-neonatal em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas de 2007 a 2011*. 
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6. Número de casos de sífilis congênita 

A sífilis congênita resulta da transmissão do Treponema pallidum para o recém-nascido, através do sangue da placenta da gestante não-tratada ou 
tratada inadequadamente (transmissão vertical). Pode ocorrer em qualquer fase da gravidez ou do estágio clínico da doença materna, provocando também 
aborto espontâneo, natimortalidade ou morte perinatal. Esse indicador expressa a qualidade do pré-natal, considerando que a sífilis, se presente, deve ser 
diagnosticada no período gestacional (1ª consulta, no início da gravidez, 30ª semana e na hora do parto). Como critérios dos casos de sífilis estão os 
diagnosticados no recém-nascido, os casos não tratados na gestação e os tratados na gestante e não no parceiro.  

De 2005 à 2008 o número de casos registrados no SINAN apresentou redução média de 75 casos/ano, atingindo 466 casos registrados em 2008, a 
menor quantidade da série, revelando redução de 66,7% na notificação de casos. A partir deste ano, começou a aumentar o número de casos registros 
atingindo em 2011 o maior quantitativo de casos do período analisado, representando um acréscimo (150,2%) em relação ao ano de 2008. Com relação à 
pactuação do indicador (422 casos) no último ano da série, o Estado ficou acima da meta, pois notificou 700 casos da doença.   

 

Figura 8 – Distribuição do número de casos de sífilis congênita em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas de 2008 a 2011*. 
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7. Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos da coorte 
 

O indicador é representado pelo percentual de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes de pauci e multibacilar em 
31 de dezembro do ano de avaliação. Este indicador mede a qualidade do atendimento dos serviços de saúde para a hanseníase, expressando a efetividade 
dos serviços em assegurar a adesão ao tratamento até a alta, sendo de grande relevância, uma vez que a cura refletirá na redução dos focos de contágio da 
doença e contribuirá para prevenir incapacidades físicas. 
Observa-se que a proporção de cura da doença ultrapassa 80% em toda a série analisada. Com relação à pactuação, nos anos 2008 e 2009 a meta foi 
superada, porém os anos 2010 e 2011 a meta ficou abaixo do pactuado em 2,4% e 3,5%, respectivamente. 

Figura 9 – Distribuição da proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos da coorte em Pernambuco no período de 2003 a 
2011 e metas pactuadas de 2008 a 2011*. 
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8. Proporção de cura de casos novos de tuberculose bacilífera 

Os dados de cura dos casos novos de tuberculose bacilífera são fornecidos pelo SINAN, sendo importante monitorar o sistema quanto à captação e 
processamento desses dados, em paralelo com os livros de registro das Unidades de Saúde. Como a maior transmissão da tuberculose é ocasionada pelos 
casos bacilíferos, por via oral, as pessoas infectadas sem tratamento podem contaminar os contatos próximos. O indicador em questão reflete a qualidade da 
atenção à saúde e a quebra da cadeia de transmissão da doença. 

Segundo dados disponíveis no sistema, o percentual de cura de tuberculose bacilífera permaneceu estável de 2004 a 2007, porém de 2008 a 2011 
vem apresentando uma considerável redução. No ano de 2011, foram curados 26,7% dos casos novos notificados no SINAN, ficando 66,6% abaixo da meta 
de 80%, porém esse dado merece cuidado ao ser analisado, uma vez que são dados preliminares e considerando que muito scasos ainda serão fechados no 
sistema. 

Figura 10 – Distribuição da proporção de cura de casos novos de tuberculose bacilífera em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas de 
2008 a 2011*. 
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9. Proporção de casos de hepatite B confirmados por sorologia 

Dado alimentado no SINAN, a sorologia indica qual o agente viral está envolvido na infecção investigada, já que os sintomas dos vários tipos de 
hepatite são semelhantes. Esta identificação vai definir as medidas de prevenção e controle da doença. 

A análise do indicador mostra que, de 2007 para 2009 houve uma redução. No entanto, a partir de 2009 apresentou um aumento significativo até o 
último ano da série da ordem de 55%. O indicador não conseguiu atingir as metas pactuadas. No ano 2011, Pernambuco ficou abaixo da pactuação em 69%, 
indicando uma queda na qualidade dos serviços prestados, uma vez que a resposta laboratorial (sorologia) é componente deste indicador. 

Figura 11 – Distribuição de casos de hepatite B confirmados por sorologia em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011*. 
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10. Taxa de incidência de AIDS em menores de 05 anos de idade 

A confirmação de caso de Síndrome da Imunodeficiência Adquirida (AIDS) obedece aos critérios do Ministério da Saúde, para orientar as ações de 
vigilância epidemiológica da doença no País. A meta é reduzir em 15% a incidência de AIDS em menores de 05 anos de idade. 

Na série estudada, verifica-se claramente uma tendência significativa de redução da taxa até o ano 2006, apresentando aumento nos anos de 2007 e 
2010, e redução nos anos seguintes. Com relação à pactuação, nos anos de 2008 e 2009, o Estado superou a meta apresentando uma taxa abaixo da 
pactuada. Nos anos seguintes, ficou acima do pactuado com 209,2% e 49,4% respectivamente. 

 

Figura 12 – Distribuição da taxa de incidência de AIDS em menores de 05 anos de idade em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 
2008 e 2011*. 
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11. Proporção de nascidos vivos de mães com 07 ou mais consultas de pré-natal 

Tendo como fonte o Sistema de Informação sobre Nascidos Vivos - SINASC, este indicador expressa a proporção de nascidos vivos de mães que 
realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal. 

Pode ser utilizado para analisar a cobertura dos serviços de pré-natal, detectando variações geográficas, temporais e entre grupos sociais. Subsidia 
o planejamento e avaliação de políticas de saúde voltadas para o atendimento pré-natal. 

Tem como limitações não abranger o universo das gestantes, excluindo aquelas que tiveram aborto ou como produto da gestação o nascido morto, e 
a implantação parcial do SINASC em alguns municípios. 

Quando analisado o período de 2003 a 2009, observa-se que o número de mães com 4 ou mais consultas pré-natal vem apresentando acentuado 
crescimento, chegando a cerca de 90% no ano 2009. Baseado nesse fato o Ministério da Saúde preconizou, a partir de 2010, o parâmetro de 7 ou mais 
consultas de pré-natal. De acordo com esse novo parâmetro foi pactuado para 2010 um percentual de 54%, sendo atingidos 49,8%, e para 2011 a meta ficou 
em 60% sendo atingidos 54,1%. 

Figura 13– Distribuição da proporção de nascidos vivos de mães com 07 ou mais consultas de pré-natal em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e 
metas pactuadas em 2010 e 2011. 
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12. Taxa de internação por Diabetes Mellitus e suas complicações  

Obtido através de dados de internação do Sistema de Internações Hospitalares – SIH/SUS, indiretamente avalia a oferta de ações básicas de 
prevenção e controle, e subsidiam também o gestor no planejamento da assistência à saúde. 

Na avaliação da série 2003-2009, percebe-se que a taxa de internação apresentou oscilações variando de 8,30 em 2003 a 6,44 em 2008. Quando 
analisado o ano 2010, a taxa apresenta uma redução ficando em 5,75, superando a meta para o ano que foi de 6,0 internações por grupo de 10.000 
habitantes com idade de 30 anos a 59 anos. No entanto, em 2011 o desempenho ficou aquém da meta de 5,70, representando 6,31 internações por grupo 
de 10.000 habitantes na faixa etária específica. Quando comparados os anos 2010 e 2011 observa-se uma aumento de 9,55%. 

 

Figura 14 – Distribuição da taxa de internação por Diabetes Mellitus e suas complicações na população de 30 a 59 anos em Pernambuco no período de 
2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 2011. 
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13. Taxa de internações por acidente vascular cerebral 

Aplicado a indivíduos com 30 a 59 anos, é uma forma indireta, através de dados do Sistema de Informações Hospitalares – SIH/SUS, de avaliar a 
oferta de ações básicas de prevenção e controle da doença hipertensiva, que envolve diagnóstico, tratamento e educação para a saúde da população adulta. 
Possibilita avaliação das variações das internações hospitalares no espaço e no tempo, identificando os pacientes com contagem cumulativa de internações, 
priorizando-os nas ações que possam evitar outros eventos dessa ordem. 

Considerando o período de 2003-2008, verifica-se que a Taxa de Internação por AVC apresenta uma redução de 27,6%. Porém, quando analisados 
o período de 2008 a 2011 observa-se uma tendência de crescimento do indicador. Quando comparados os anos 2010 e 2011, contata-se um aumento de 
47,3% no número de internações por AVC nessa faixa etária. Com relação à pactuação, no ano 2011 o Estado apresentou uma taxa de 8,25, ficando 
distante da meta de 3,9 internações por grupo de 10.000 habitantes na faixa etária de 30 a 59 anos. 
 

Figura 15 – Distribuição da taxa de internações por acidente vascular cerebral em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 2010 e 
2011. 
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14. Número de cirurgias de prostectomia suprapúbica por local de residência  

 
Esse indicador expressa o número de cirurgias de prostatectomia suprapúbica realizados na população residente em relação ao número de cirurgias 

do ano anterior, tendo como objetivo ampliar o acesso a cirurgias de patologias e cânceres do trato genital masculino. 

De 2006 a 2009 o número de cirurgias decresceu 25,9%. Para os anos 2010 e 2011 foi pactuada uma meta de 495 cirurgias.  Em 2010, Pernambuco 
realizou 604 cirurgias de prostectomias suprapúbicas e em 2011 foram realizadas 570, desta forma, em 2011, houve um decréscimo de cerca 9,5% em 
relação ao ano de 2010, ainda assim, o estado superou a meta pactuada em ambos os anos. 

 

Figura 16 – Distribuição do número de cirurgias de prostectomia suprapúbica por local de residência, em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas 
pactuadas em 2010 e 2011. 
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15. Média da ação coletiva escovação supervisionada 

O objetivo desse indicador é identificar a forma de prevenir as doenças bucais, principalmente a cárie dental e as doenças periodontais, através da 
captação das pessoas que tiveram acesso ao procedimento de escovação coletiva com dentrifício fluoretado, orientado e supervisionado por profissional de 
saúde. Possibilita a comparação dos dados epidemiológicos frente a esse procedimento, ajudando o gestor local no planejamento das ações e políticas de 
saúde bucal. 

De 2003 a 2006 a média anual da ação coletiva de escovação supervisionada em Pernambuco caiu cerca de 89%. Para o ano de 2007 a meta 
pactuada foi de 12%, contudo a média atingida foi de 0,8%. Nos anos de 2008 e 2009 a meta pactuada foi de 13%, não sendo atingida em ambos os anos, 
tendo 2008, uma média de 2,04% e 2009 de 2,53%. Em 2010 não houve pactuação de meta e a média alcançada foi de 1,93%. Já em 2011, a nova meta 
pactuada foi de 3%, enquanto a média atingida foi de cerca de 16,6%, havendo um aumento de cerca 88,5% na média das ações coletivas de escovação 
supervisionada. 
 

Figura 17– Distribuição da média anual da ação coletiva escovação supervisionada em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas em 
2007, 2008, 2009 e 2011. 
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16. Proporção de casos de Doenças de Notiicação Compulsória (DNC) encerrados oportunamente após a notificação 
 

O indicador é representado pelo percentual de casos de DNC notificados cuja investigação foi encerrada oportunamente, ou seja, notificações com o 
diagnóstico final e a data do encerramento preenchidos dentro do prazo estabelecido para cada agravo, e digitados no SINAN.  

Quando analisado o período de 2008 a 2011, observa-se nos três primeiros anos da série o Estado não alcançou a meta pactuada. No entanto, no 
ano               bfcxçÇ comparados os anos 2010 e 2011 constata-se um aumento de 20% na proporção de casos de Doenças de Notiicação Compulsória 
(DNC) encerrados oportunamente após a notificação, 
 

Figura 18– Distribuição da proporção de casos de Doenças de Notiicação Compulsória (DNC) encerrados oportunamente após a notificação em 
Pernambuco no período de 2003 a 2011 e metas pactuadas de 2008 a 2011. 
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17. Proporção de óbitos não fetais informados ao SIM com causas básicas definidas 

Tendo como fonte de dados o Sistema de Informação sobre Mortalidade - SIM, trata-se de um indicador da qualidade da informação de mortalidade 
por causas definidas, de um determinado espaço geográfico, e tempo considerado. Identifica situações de desigualdades que apontem para a necessidade 
de estudos em prol de melhores definições de causa de mortalidade, através do aprimoramento do preenchimento das Declarações de Óbito. Tem como 
limitação a baixa cobertura de certas localidades. 

O Ministério da Saúde estabelece como parâmetro mínimo de qualidade dos dados sobre mortalidade, ter mais de 90% dos óbitos registrados no 
SIM com causa básica bem definida. Desde 2005 o Estado conseguiu atingir este parâmetro mínimo de qualidade e vem melhorando o indicador, 
qualificando 94,34% das causas básicas de óbito em 2011. Em relação à meta (96%) para o ano 2011, o Estado não conseguiu atingir a pactuação, porém 
esse fato deve-se provavelmente ao não fechamento da base até o momento da emissão deste relatório. 

 

Figura 19 – Distribuição da proporção de óbitos não fetais informados ao SIM com causas básicas definidas em Pernambuco no período de 2003 a 2011 e 
metas pactuadas até 2011. 
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