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http://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=4&ved=0CG0QFjAD&url=http%3A%2F%2Fpt.wikipedia.org%2Fwiki%2FComiss%25C3%25A3o_Interna_de_Preven%25C3%25A7%25C3%25A3o_de_Acidentes&ei=Yoq6T5DzJYX48wTurMmnCg&usg=AFQjCNEsw19bTSr0U42Ug6LOg1eww6x3aA&sig2=uryWN11E8hNrKYk9AMhLsg
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http://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=0CG0QFjAB&url=http%3A%2F%2Fwww.fundacentro.gov.br%2Fdominios%2Fctn%2Fanexos%2FcdNr10%2FManuais%2FM%25C3%25B3dulo02%2F4_7%2520-%2520EQUIPAMENTOS%2520DE%2520PROTE%25C3%2587%25C3%2583O%2520COLETIVA.pdf&ei=FYu6T9DnJ4ui8gSr1KjKCg&usg=AFQjCNG6AaPhUBfXBc59QKJKQ8G2y5L7_A&sig2=_rICVnayl14KBfoQNf0vVg
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IP Índice de Positividade 
 

LACEN Laboratório Central de Saúde Pública de Pernambuco  
 

LC Lei Complementar 
 

LDL Liproteína plasmática de baixa densidade 
 

LGBT Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e 
Transgêneros 
 

LOSAN  
 

Lei Orgânica de Segurança Alimentar e Nutricional  
 

LTA 
 

Leishmaniose Tegumentar Americana 
 

LV 
 

Leishmaniosisceral 
 

MI Mortalidade Infantil 
 

MIF  Mulheres em Idade Fértil  
 

MIN Mortalidade Infantil Neonatal 
 

MINP Mortalidade Infantil Neonatal Precoce 
 

MINT Mortalidade Infantil Neonatal Tardia 
 

MIPN Mortalidade Infantil Pós-neonatal 
 

MPPE Ministério Público de Pernambuco 
 

MS  
 

Ministério da Saúde  
 

NE 
 

Nordeste 
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Núcleo Interno de Regulação 

NOAS Norma Operacional de Assistência à Saúde 
 

NOB Norma Operacional Básica 
 

NUAPS Núcleo de Apoio Psicossocial ao Servidor 
 

NV  Nascidos Vivos  
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PAM Programação de Ações e Metas 
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http://pt.wikipedia.org/wiki/Lésbicas
http://pt.wikipedia.org/wiki/Gay
http://pt.wikipedia.org/wiki/Bissexuais
http://pt.wikipedia.org/wiki/Travestis
http://pt.wikipedia.org/wiki/Transexuais
http://pt.wikipedia.org/wiki/Transgêneros
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em Saúde 
PAS Programação Anual de Saúde 

 
PAVS Programação das Ações de Vigilância em Saúde 

 
PCCV  Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos  

 
PDI  Plano Diretor de Investimento  

 
PDR  Plano Diretor de Regionalização  

 
PE  
 

Pernambuco 
 

PEEPS 
 

Política Estadual de Educação Permanente em Saúde 
 

PEI Programa Estadual de Imunização 
 

PES  Plano Estadual de Saúde  
 

PESN  Pesquisa Estadual de Saúde e Nutrição  
 

PID 
 

Programa de Inclusão Digital 

PlanejaSUS  
 

Sistema de Planejamento do Sistema Único de Saúde  
 

PN 
 

Plano Nacional 
 

PNAD Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
 

PNAN  Política Nacional de Alimentação e Nutrição  
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PNI  
 

Programa Nacional de Imunização  
 

PNTN Programa Nacional de Triagem Neonatal 
 

PNUD  Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento  
 

PPA  Plano Plurianual  
 

PPI  Programação Pactuada e Integrada  
 

PSF  
 

Programa Saúde da Família  
 

RAG Relatório Anual de Gestão 
 

RDC  Resolução de Diretoria Colegiada  
 

Rede PEBA Rede Interestadual de Atenção à Saúde do Vale do 
Médio São Francisco 

Rede NUTES Núcleo de Telesaúde 
 

RENAST  
 

Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde do 
Trabalhador 
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RIMA Relatório de Impacto Ambiental 

 
RH Recursos Humanos 

 
RMM  Razão da Mortalidade Materna  

 
RMR  Região Metropolitana do Recife  

 
RN Recém-nascido 

 
RPA Reparação Pós Anestésica 

 
SAE  Serviços de Assistência Especializada  

 
SAMU  Serviço de Atendimento Móvel de Urgência  

 
SANAR 
 

Programa de Enfrentamento às Doenças Negligenciadas  
 

SARGSUS 
 

Sistema de Apoio ao Relatório Anual de Gestão 

SBP Sociedade Brasileira de Pediatria 
 

SECG Secretaria Executiva de Coordenação Geral 
 

SEDSDH  
 
 

Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos 
Humanos  
 

SERES Secretaria Executiva de Ressocialização 
 

SES 
 

Secretaria Estadual de Saúde  
 

SEVS Secretaria Executiva de Vigilância em  
Saúde 
 

SIA  Sistema de Informações Ambulatoriais  
 

SIH  Sistema de Informações Hospitalares  
 

SIM  Sistema de Informação de Mortalidade  
 

SINAN  Sistema de Informação de Agravos Notificáveis  
 

SINASC 
 

Sistema de Informação de Nascimento  

SI-PNI 
 

Sistema de Informação do Programa Nacional de 
Imunização 
 

SIS Sistema de Informação em Saúde 
 

SRPA 
 

Sala de Recuperação Pós Anestésica 

SUS  Sistema Único de Saúde  
 

SVS Secretaria de Vigilância em Saúde 
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TB  Tuberculose  

 
TBMR 
 

Tuberculose Multirresistente 
 

TF  
 

Tracoma Inflamatório Folicular  
 

TNN Triagem Neo Natal 
 

TR Testagem Rápida 
 

UBS  
 

Unidade Básica de Saúde  
 

UCI Unidade de Cuidados Intermediários 
 

UNACON  Unidade de Assistência de Alta Complexidade em 
Oncologia  
 

UNIAPS 
 

Unidade de Apoio Psicossocial 

UPA  Unidade de Pronto Atendimento  
 

UPE Universidade de Pernambuco 
 

USAN 
 

Unidade de Suporte Avançado em Neurocirurgia 

USF Unidade de Saúde da Família 
 

USIATT  Unidades Sentinelas de Informação sobre Acidentes de 
Transporte Terrestre 
 

UTI Unidade de Terapia Intensiva  
 

VDRL 
 

Teste Laboratorial para Sífilis 

VISA 
 

Vigilância Sanitária  
 

VIVA Vigilância de Violências e Acidentes 
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1 INTRODUÇÃO 

 

A Programação Anual de Saúde (PAS) é, por definição, o instrumento 

que operacionaliza as intenções e compromissos expressos no Plano de 

Saúde a cada ano de sua vigência, possuindo como base legal para sua 

elaboração as normas do Ministério da Saúde, a Lei de Diretrizes 

Orçamentárias - LDO e a Lei Orçamentária Anual - LOA do respectivo 

exercício.  

O presente instrumento apresenta as Diretrizes e os Objetivos do Plano 

Estadual de Saúde (PES) 2016-2019 e suas respectivas ações e metas 

propostas para o ano de 2018. Servirá de referência para a construção do 

Relatório Anual de Gestão (RAG), que deverá apresentar os resultados 

alcançados com a execução da PAS, apurados com base no conjunto de ações 

e metas desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem 

necessários ao PES 2016-2019 e às programações seguintes.   

Sua elaboração inicia-se no ano em curso, para execução no ano 

subsequente, coincidindo com o período definido para o exercício orçamentário 

e a Lei Orçamentária Anual, conforme estabelecido na Lei Complementar nº 

141 de 13 de Janeiro de 2012.  

 A equipe da Diretoria Geral de Planejamento da Secretaria Estadual de 

Saúde (SES/PE) é responsável por coordenar o processo de elaboração da 

PAS. Contudo, as ações e metas anuais propostas são resultado de um 

trabalho desenvolvido de forma participativa, envolvendo todas as Secretarias 

Executivas da SES, HEMOPE e Conselho Estadual de Saúde.  

Segundo a LC nº 141/2012, a Programação Anual de Saúde - PAS 

passa a ter a obrigatoriedade de parecer emitido pelo respectivo Conselho de 

Saúde tendo sua ampla divulgação e acesso público assegurados.   

Neste sentido, espera-se que este instrumento contribua para o 

aperfeiçoamento da Gestão e das ações e serviços prestados à população, 

favorecendo também o fortalecimento da Participação e o Controle Social no 

acompanhamento, monitoramento e avaliação das ações de saúde 

executadas.
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política Nacional de Atenção Integral à Saúde do Homem 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Seminário: Atenção à 
Saúde do Homem no SUS 

Estado 
Realizar 02 
seminários  

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre GSHI/DPE 

 
Realizar Oficina: Política 

Nacional de Atenção Integral à 
Saúde do Homem e seus Eixos           

II Região de Saúde  Realizar 01 oficina    
Realizar 01 

oficina 
1º quadrimestre GSHI/DPE 

 
 

Realizar Oficina: Política 
Nacional de Atenção Integral à 
Saúde do Homem e seus Eixos 

     

III Região de Saúde  Realizar 01 oficina    
Realizar 01 

oficina 
1º quadrimestre GSHI/DPE 
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AÇÕES 

ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

I Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

1º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

II Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

1º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

III Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

1º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

IV Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

1º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

VI Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

3º quadrimestre GSHI/DPE 
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AÇÕES 

ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

V Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

3º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

VI Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

3º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Rodas de Conversa 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Atenção Integral à 

Saúde do Homem 

XII Região de Saúde 
Realizar 02 rodas 

de conversa 
Regionais  

Realizar 01 roda 
de conversa 

1º quadrimestre GSHI/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política Nacional de Atenção Integral à Saúde da Pessoa Idosa 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas  

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Realizar Oficina de Atualização 
em Prevenção de Quedas e 
Fraturas em Pessoas Idosas 

I Região de Saúde Realizar 01 oficina  
Realizar 01 

oficina 
2º quadrimestre GSHI/DPE 

 Realizar Oficina de Atualização 
em Prevenção de Quedas e 
Fraturas em Pessoas Idosas 

II Região de Saúde Realizar 01 oficina  
Realizar 01 

oficina 
2º quadrimestre GSHI/DPE 

 Realizar Oficina de Atualização 
em Prevenção de Quedas e 
Fraturas em Pessoas Idosas 

III Região de Saúde Realizar 01 oficina  
Realizar 01 

oficina 
2º quadrimestre GSHI/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Realizar Oficina de Atualização 
em Prevenção de Quedas e 
Fraturas em Pessoas Idosas 

IV Região de Saúde Realizar 01 oficina  
Realizar 01 

oficina 
3º quadrimestre GSHI/DPE 

 Realizar Oficina de Atualização 
em Prevenção de Quedas e 
Fraturas em Pessoas Idosas 

V Região de Saúde Realizar 01 oficina  
Realizar 01 

oficina 
3º quadrimestre GSHI/DPE 

 Realizar Oficina de Atualização 
em Prevenção de Quedas e 
Fraturas em Pessoas Idosas 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 01 oficina  
Realizar 01 

oficina 
2º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Encontros Regionais 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Saúde da Pessoa 

Idosa 

I Região de Saúde 
Realizar 02 rodas de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa 
2º quadrimestre GSHI/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Encontros Regionais 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Saúde da Pessoa 

Idosa 

II Região de Saúde 
Realizar 02 rodas de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa 
2º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Encontros Regionais 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Saúde da Pessoa 

Idosa 

III Região de Saúde 
Realizar 02 rodas de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa 
2º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Encontros Regionais 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Saúde da Pessoa 

Idosa 

IV Região de Saúde 
Realizar 02 rodas de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa 
3º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Encontros Regionais 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Saúde da Pessoa 

Idosa 

V Região de Saúde 
Realizar 02 rodas de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa 
3º quadrimestre GSHI/DPE 

Realizar Encontros Regionais 
para discussão sobre a Política 
Nacional de Saúde da Pessoa 

Idosa 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 02 rodas de 
conversa  

Realizar 01 roda 
de conversa 

2º quadrimestre GSHI/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implantação de Ações de Alimentação e Nutrição nos Municípios 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

I Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
 3º quadrimestres CSANS/DPE 

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

II Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestres CSANS/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

III Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestres CSANS/DPE 

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

IV Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestres CSANS/DPE 

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

V Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestres CSANS/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

VI Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestres CSANS/DPE 

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

VII Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

VIII Região de 
Saúde  

Realizar 02 
reuniões/ano                     

Realizar 02 
reuniões 

 3º quadrimestre CSANS/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

IX Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

X Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

XI Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
 3º quadrimestre CSANS/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reunião com colegiado 
regional sobre as 

Condicionalidades da Saúde no 
Programa Bolsa Família 

XII Região de Saúde  
Realizar 02 

reuniões/ano                     
Realizar 02 

reuniões 
 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar Encontros com Tutores 
da Estratégia Amamenta e 

Alimentar Brasil (EAAB) 
Estado 

Realizar 02 
encontros 

Realizar 01 
encontro 

2º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar Oficina de Formação de 
Tutores na Estratégia Amamenta 

e Alimentar Brasil (EAAB) 
III Região de Saúde 

Realizar 02 
oficinas/ano 

Realizar 02 
oficinas 

 3º quadrimestre CSANS/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Oficina de Formação de 
Tutores na Estratégia Amamenta 

e Alimentar Brasil (EAAB) 
IV Região de Saúde 

Realizar 02 
oficinas/ano 

Realizar 02 
oficinas 

 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar Oficina de Formação de 
Tutores na Estratégia Amamenta 

e Alimentar Brasil (EAAB) 
V Região de Saúde 

Realizar 02 
oficinas/ano 

Realizar 02 
oficinas 

 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar Oficina de Formação de 
Tutores na Estratégia Amamenta 

e Alimentar Brasil (EAAB) 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 02 
oficinas/ano 

Realizar 02 
oficinas 

 3º quadrimestre CSANS/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Oficina de Formação de 
Tutores na Estratégia Amamenta 

e Alimentar Brasil (EAAB) 
IX Região de Saúde  

Realizar 02 
oficinas/ano 

Realizar 02 
oficinas 

 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar Oficina de Formação de 
Tutores na Estratégia Amamenta 

e Alimentar Brasil (EAAB) 
XI Região de Saúde 

Realizar 02 
oficinas/ano 

Realizar 02 
oficinas 

 3º quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar Encontro Intersetorial 
sobre Estilo de Vida Saudável 

Estado 
Realizar 02 
encontros   

Realizar 01 
encontro 

3° quadrimestre CSANS/DPE 

Elaborar e reproduzir folders 
para trabalhar as Ações de 
Promoção da Alimentação 
Saudável na prevenção e 

combate a obesidade 

Estado 

Elaborar e 
reproduzir 15.000 

folderes impressos 
ou folderes 

disponibilizados em 
formato digital 

5.000 folderes 
impressos 

2° quadrimestre CSANS/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar oficina de 
implementação do Guia 
Alimentar da População 

Brasileira 

I Macrorregião  Realizar 01 oficina 
Realizar 01 

oficina 
1° quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar oficina de 
implementação do Guia 
Alimentar da População 

Brasileira 

II Macrorregião  Realizar 01 oficina 
Realizar 01 

oficina 
2° quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar oficina de 
implementação do Guia 
Alimentar da População 

Brasileira 

III Macrorregião  Realizar 01 oficina 
Realizar 01 

oficina 
2° quadrimestre CSANS/DPE 

Realizar oficina de 
implementação do Guia 
Alimentar da População 

Brasileira 

IV Macrorregião  Realizar 01 oficina 
Realizar 01 

oficina 
3° quadrimestre CSANS/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política Nacional de Atenção Integral à Saúde da Criança 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Realizar Seminário Estadual: 
Atenção Integral à Saúde da 

Criança e do Adolescente 
Estado 

 Realizar 04 
seminários  

Realizar 01 
seminário 

3º Quadrimestre  GEASC/DPE 

Realizar Seminário Estadual 
sobre a Criança de Risco 

Estado 
Realizar 01 
seminário 

Realizar 01 
seminário 

3º Quadrimestre  GEASC/DPE 

 Realizar Seminário sobre 
Mortalidade Infantil 

Estado 
Realizar 02 
seminários  

Realizar 01 
seminário 

3º Quadrimestre  GEASC/DPE 

Realizar campanha de 
divulgação sobre a importância 
da Triagem Neonatal Biológica 

(Teste do Pezinho)                                              

Estado 
Realizar 02 

campanhas de 
divulgação                 

Realizar 01 
campanha  

2º Quadrimestre  GEASC/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política Nacional de Atenção Integral à Saúde do Adolescente 

PROGRAMA NO PPA: 1033 - Melhoria da Atenção à Saúde 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Capacitação na “Linha 
de Cuidado para Crianças e 

Adolescentes e suas Famílias 
em Situação de vulnerabilidade” 

Estado 
Realizar 02 

capacitações 
Realizar 02 

cursos 
3º quadrimestre GEASC/DPE 

Realizar Seminário sobre 
Sexualidade na Adolescência 
(DST, Gravidez,Contracepção, 

etc...) 

Estado 
Realizar 02 
seminários 

Realizar 02 
seminários 

2º Quadrimestre GEASC/DPE 

Realizar atividades educativas 
em datas comemorativas 

especiais: Dia Nacional de 
Saúde do Adolescente, 

Prevenção da Gravidez na 
Adolescência, Enfrentamento ao 
uso de drogas e Violência contra 

Crianças e Adolescentes. 

Estado 
Realizar 16 eventos 

(4/ano) 
Realizara 04 

eventos 
3º quadrimestre GEASC/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Oficina em Saúde 
Integral do Adolescente para 

profissionais da Atenção 
Primária. 

Estado 
Realizar 02 oficinas 

(01/bienal) 
Realizar 01 

oficina 
3º Quadrimestre GEASC/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações da assistência ao ciclo gravídico puerperal e combate à Mortalidade 

Materna e Perinatal 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Seminário de 
Atualização em Pré-natal de 

risco habitual e puerpério com 
coordenadores da Atenção 

Básica  

III Macrorregião 
 Realizar 01 
seminário  

Realizar 01 
seminário 

1º quadrimestre GEASM/DPE 

Realizar Seminário de 
Atualização em Pré-natal de 

risco habitual e puerpério com 
coordenadores da Atenção 

Básica  

IV Macrorregião 
 Realizar 01 
seminário  

Realizar 01 
seminário 

2º quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações de assistência ao planejamento reprodutivo e prevenção de DST 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Seminário para 
fortalecimento da assistência ao 
planejamento reprodutivo com 

profissionais e gestores de 
saúde                                                   

III Macrorregião 
Realizar 01 
seminário  

Realizar 01 
seminário 

1º quadrimestre GEASM/DPE 

Realizar Seminário para 
fortalecimento da assistência ao 
planejamento reprodutivo com 

profissionais e gestores de 
saúde                                                   

IV Macrorregião 
Realizar 01 
seminário  

Realizar 01 
seminário 

2º quadrimestre GEASM/DPE 

Realizar videoconferência de 
atualização em Abordagem 
Sindrômica das Doenças 

Sexualmente Transmissíveis 
(DST) para profissionais de 

Atenção Primária 

Estado 
 Realizar 04 

videoconferências 
(01 anual)  

Realizar 01 
videoconferência 

3º quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implementar a Política de Atenção à Saúde da Pessoa com Deficiência 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas                                                                                                                                         

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

I Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
1º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

II Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
1º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

III Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
1º quadrimestre CASPD/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

IV Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
1º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

V Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
2º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

VI Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
2º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

VII Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
2º quadrimestre CASPD/DPE 



41 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 01 roda de 
conversa  

Realizar 01 roda 
de conversa  

3º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

IX Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
3º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

X Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
3º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

XI Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
3º quadrimestre CASPD/DPE 



42 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Encontro Regional com 
gestores da Atenção Primária 

sobre as atribuições na Rede de 
Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

XII Região de Saúde 
Realizar 01 roda de 

conversa  
Realizar 01 roda 

de conversa  
2º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Oficina Regional de 
Prevenção à Causas e Agravos 

de Deficiências 
I Região de Saúde 

Realizar 01 oficina 
Regional  

Realizar 01 
oficina Regional  

1º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Oficina Regional de 
Prevenção à Causas e Agravos 

de Deficiências 
II Região de Saúde 

Realizar 01 oficina 
Regional  

Realizar 01 
oficina Regional  

1º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Oficina Regional de 
Prevenção à Causas e Agravos 

de Deficiências 
III Região de Saúde 

Realizar 01 oficina 
Regional  

Realizar 01 
oficina Regional  

1º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Oficina Regional de 
Prevenção à Causas e Agravos 

de Deficiências 
IV Região de Saúde 

Realizar 01 oficina 
Regional  

Realizar 01 
oficina Regional  

2º quadrimestre CASPD/DPE 

Realizar Oficina Regional de 
Prevenção à Causas e Agravos 

de Deficiências 
V Região de Saúde 

Realizar 01 oficina 
Regional  

Realizar 01 
oficina Regional  

2º quadrimestre CASPD/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Oficina Regional de 
Prevenção à Causas e Agravos 

de Deficiências 
VI Região de Saúde 

Realizar 01 oficina 
Regional  

Realizar 01 
oficina Regional  

2º quadrimestre CASPD/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecimento da Política de Prevenção ao Câncer de colo do útero e detecção do câncer de 

mama 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Seminário de 
Atualização na prevenção e 

tratamento do câncer de colo do 
útero e mama   

Estado 

 02 seminários 
(01/bienal) de 
Atualização na 
prevenção e 

tratamento do 
câncer de colo do 

útero e mama   

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações de Atenção à saúde da População Negra  

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas                                                                                                                                         

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Web conferências 
sobre diversos temas 

relacionados à Saúde da 
População Negra 

Estado 
Realizar 40 

webconferências 
(10/ano) 

Realizar 10 
webconferências 

 3º quadrimestre CESPN/DPE 

Elaborar e Reproduzir folderes 
sobre: Racismo,  Saúde da 
População Negra  e Doença 

Falciforme    

Estado 

Elaborar e 
reproduzir: 5.000 

folders sobre 
racismo;                     

5.000 folders sobre 
Eletroforese da 
hemoglobina                         

20.000 folders sobre 
saúde da população 

negra e doença 
falciforme 

Reproduzir 
30.000 folderes 

 3º quadrimestre CESPN/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Adquirir e Reproduzir DVD'S 
sobre Doença Falciforme, 

Camisetas e faixas 
Estado 

400 DVDS, 6 
Faixas, 20 
Camisetas  

Reproduzir 200 
DVD's, 

20 Faixas e 
50 Camisetas 

 3º quadrimestre CESPN/DPE 

Incluir a temática do Teste do 
Pezinho nos Encontros 
Estaduais de Saúde da 
População Negra para 

ampliação do conhecimento 
sobre o diagnóstico precoce da 

Doença Falciforme. 

Estado 
 Incluir a temática 

do Teste do Pezinho 
em 04 Encontros  

Incluir a temática 
em 04 encontros 

 2º quadrimestre CESPN/DPE 

 

 

 

 

 

 



47 
 
 
 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política de Atenção a Saúde Mental 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

III Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

2º quadrimestre GASAM/DPE 

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

IV Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

2º quadrimestre GASAM/DPE 

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

V Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

2º quadrimestre GASAM/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

VI Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

1º Quadrimestre GASAM/DPE 

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

VII Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

3º Quadrimestre GASAM/DPE 

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

IX Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

1º Quadrimestre GASAM/DPE 

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

XI Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

3º Quadrimestre GASAM/DPE 

Realizar Oficina Regional sobre 
Acolhimento e Intervenções em 
Saúde Mental para Profissionais 
da Atenção Primaria em Saúde 

XII Região de Saúde 
Realizar 01 oficina 

regional/bienal 
Regional  

Realizar 01 
oficina 

1º Quadrimestre GASAM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política Estadual de Saúde Integral da População Lésbicas, Gays, Bissexuais, 

Travestis e Transexuais 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões com 
gestores/as municipais de 

coordenações e assessorias 
LGBT para divulgar a política e 
consolidar o seu processo de 

implantação no âmbito municipal 

I Região de Saúde 
Realizar 40 reuniões 

(10/anuais) 
Realizar 10 

reuniões 
3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões com 
gestores/as municipais de 

coordenações e assessorias 
LGBT para divulgar a política e 
consolidar o seu processo de 

implantação no âmbito municipal 

II Região de Saúde 
Realizar 08 reuniões  

(02/anuais) 
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestre CESILGBT/DPE 



50 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões com 
gestores/as municipais de 

coordenações e assessorias 
LGBT para divulgar a política e 
consolidar o seu processo de 

implantação no âmbito municipal 

IV Região de Saúde 
Realizar 08 reuniões  

(02/anuais) 
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões com 
gestores/as municipais de 

coordenações e assessorias 
LGBT para divulgar a política e 
consolidar o seu processo de 

implantação no âmbito municipal 

VII Região de Saúde 
Realizar 08 reuniões  

(02/anuais) 
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Seminário 
Macrorregional sobre Saúde 

Integral LGBT 
I Macrorregião 

Realizar 01 
Seminário  

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Seminário 
Macrorregional sobre Saúde 

Integral LGBT 
II Macrorregião 

Realizar 01 
Seminário  

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incentivar e apoiar a formação 
de Grupos de Trabalho (GT) 
e/ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais 
para representantes da gestão 

municipal e conselhos de saúde 

I Macrorregião 
Realizar 01 
Seminário 

Participar de 04 
reuniões CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Incentivar e apoiar a formação 
de Grupos de Trabalho (GT) 
e/ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais 
para representantes da gestão 

municipal e conselhos de saúde 

II Macrorregião 
Realizar 01 
Seminário 

Participar de 02 
reuniões CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Incentivar e apoiar a formação 
de Grupos de Trabalho (GT) 
e/ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais 
para representantes da gestão 

municipal e conselhos de saúde 

III Macrorregião 
Realizar 01 
Seminário 

Participar de 03 
reuniões CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incentivar e apoiar a formação 
de Grupos de Trabalho (GT) 
e/ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais 
para representantes da gestão 

municipal e conselhos de saúde 

IV Macrorregião 
Realizar 01 
Seminário 

Participar de 03 
reuniões CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

I Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

II Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

III Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

IV Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

V Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

VI Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

VII Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

VIII Região de 
Saúde 

 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

IX Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

X Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

XI Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento para apoiar e 

acompanhar a implantação de 
GTs ou Comitês Técnicos de 

Saúde Integral LGBT Municipais                   

XII Região de Saúde 
 Realizar 04 
reuniões  (01 
regional/ano) 

Participar de 01 
reunião da CIR 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Articular com a Secretaria 
Estadual de Ressocialização 

através de reuniões técnicas, a 
discussão da Saúde da 

População LGBT em situação 
privada de liberdade. 

Estado 
Participar de 08 

reuniões  (02/ano) 
Participar de 02 

reuniões 
3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Promover reuniões semestrais 
com a Secretaria Executiva de 
Vigilância em Saúde, visando a 
construção de indicadores de 
Saúde LGBT e inclusão das 
variáveis de identidade de 

gênero e orientação sexual nas 
fichas de notificação. 

 
 

Estado 
 Realizar 08 

reuniões (02/ano) 
Realizar 02 

reuniões 
3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

 Realizar reuniões para fomentar 
parcerias com a Universidade 

Federal de Pernambuco 
(UFPE/NUSP), a Universidade 
de Pernambuco (UPE/NISC), a 

FIOCRUZ/NESC e a Escola 
Estadual de Saúde Pública de 
Pernambuco para inclusão de 

pesquisas e atividades que 
abordem a temática da Saúde 

Integral LGBT. 

Estado 
 Realizar 16 

reuniões (04/ano) 
 04 reuniões 
trimestrais  

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Realizar reuniões mensais do 
Comitê Técnico de Saúde 

Integral LGBT 
Estado 

Realizar 48 reuniões 
(12/ano) 

12 Reuniões do 
Comitê Técnico 

de Saúde Integral 
LGBT 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Planejamento Anual do 
Comitê Técnico de Saúde 

Integral LGBT 
Estado 

Realizar 04 
planejamentos  

(01/ano) 

01 Planejamento 
Anual do Comitê 

Técnico de Saúde 
Integral LGBT 

1º quadrimestre CESILGBT/DPE 

 Realizar reuniões semestrais de 
monitoramento das atividades 
do Comitê Técnico de Saúde 

Integral LGBT 

Estado 
Realizar 08 reuniões 

(02/ano) 
Realizar 02 

reuniões 
2º  quadrimestres CESILGBT/DPE 

 Realizar Capacitação em Saúde 
Integral LGBT  para o Controle 

Social e Sociedade Civil 
Organizada 

Estado 
 Realizar 04 
capacitações 

(01/ano) 

Realizar 01 
capacitação 

2º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Elaborar e reproduzir folderes 
sobre Saúde Integral LGBT, 

abordando Saúde das Lésbicas; 
Saúde dos Gays; Saúde das 

Pessoas Bissexuais; e, Saúde 
das Travestis e Pessoas Trans 

Estado 

Elaborar e 
reproduzir 48.000 

folderes 
(12.000/tema/ano) 

Elaborar e 
reproduzir 4.000 

folderes 
 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Elaborar e Reproduzir folder da 
Política de Saúde Integral LGBT    

Estado 
Elaborar e 

Reproduzir 12.000 
folderes   

Elaborar e 
reproduzir 3.000 

folderes 
 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

 Realizar Seminário sobre Dia 
Nacional da Visibilidade Trans 
com ênfase na Saúde Integral 

LGBT 

Estado 
 Realizar 04 

seminários  (01/ano) 
Realizar 01 
seminário 

1º quadrimestre CESILGBT/DPE 

 Realizar Seminário sobre o Dia 
Nacional contra Homofobia com 
ênfase na Saúde Integral LGBT 

Estado 
Realizar 04 
seminários   
(01/ano) 

Realizar 01 
seminário 

2º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Seminário sobre o Dia 
Internacional do Orgulho Gay 
com ênfase na Saúde Integral 

LGBT 

Estado 
Realizar 04 
seminários   
(01/ano) 

Realizar 01 
seminário 

2º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 

2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Realizar Seminário sobre o Dia 
Nacional da Visibilidade Lésbica 
com ênfase na Saúde Integral 

LGBT 

Estado 
Realizar 04 
seminários   
(01/ano) 

Realizar 01 
seminário 

2º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Seminário sobre o Dia 
Internacional da Visibilidade 

Bissexual com ênfase na Saúde 
Integral LGBT 

Estado 
Realizar 04 
seminários   
(01/ano) 

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Seminário sobre o Dia 
Internacional de Ação pela 

Despatologização das Pessoas 
Trans 

Estado 
Realizar 04 
seminários   
(01/ano) 

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

 Realizar Seminário na Semana 
da Parada da Diversidade de PE 

com ênfase na Saúde Integral 
LGBT 

Estado 
Realizar 04 
seminários   
(01/ano) 

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Seminário sobre o Dia 
Mundial de Luta Contra Aids 

com ênfase na Saúde Integral 
LGBT 

Estado 
Realizar 04 
seminários   
(01/ano) 

Realizar 01 
seminário 

3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Atenção à Saúde Integral no Sistema Prisional 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2067 - Assistência à Saúde nas Unidades Prisionais (UPs)  

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Garantir o pagamento dos 48 
profissionais que compõe a 

equipe da Coordenação 
Estadual de Atenção à Saúde 
Prisional Portaria SAD/SES nº 

062 14/07/2015 

Estado  
Pagar salário 
mensal de 48 
profissionais 

Pagar 48 
profissionais 

3º Quadrimestre CEASP/SAP 

Supervisionar as ações de 
saúde nas Unidades Prisionais 

Estado  
Supervisionar 20 

Unidades 
Supervisionar 21 

Unidades 
3º Quadrimestre CEASP/SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos na 
atenção à saúde do Sistema 

Prisional 

Estado  Realizar 12 oficinas  Realizar 4 oficinas 3º Quadrimestre CEASP/SAP 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Coordenação Estadual dos Programas de provimento (PROVAB e Mais Médicos)  

PROGRAMA NO PPA: 1028 - Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa 

AÇÃO NA LOA: 3082 - Formação e Qualificação de Recursos Humanos para o SUS                                                                                                                                

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

I Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 1º Quadrimestre SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

II Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 1º Quadrimestre SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

III Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 1º Quadrimestre SAP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

IV Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 1º Quadrimestre SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

V Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 1º Quadrimestre SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

VI Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 2º Quadrimestre  SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

VII Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 2º Quadrimestre  SAP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

VIII Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 2º Quadrimestre  SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

IX Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 2º Quadrimestre  SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

X Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 2º Quadrimestre  SAP 

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

XI Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 2º Quadrimestre  SAP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar oficinas de educação 
permanente  com os 

profissionais envolvidos nos 
Programas de Provimento 

XII Região de Saúde  Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina 2º Quadrimestre  SAP 

Realizar  Seminário Estadual de 
Avaliação com os profissionais 
contemplados nos Programas 

de Provimentos. 

Estado 
 Realizar 04 
seminários  
Estaduais  

Realizar 01 
Seminário/ Mostra 

de saúde 
3° quadrimestre SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
I Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

1º Quadrimestre SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
II Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

1º Quadrimestre SAP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
III Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

1º Quadrimestre SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
IV Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

1º Quadrimestre SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
V Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

1º Quadrimestre SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
VI Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

2º Quadrimestre  SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
VII Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

2º Quadrimestre  SAP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
VIII Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

2º Quadrimestre  SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
IX Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

2º Quadrimestre  SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
X Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

2º Quadrimestre  SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
XI Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

2º Quadrimestre  SAP 

Participar das reuniões de 
Colegiado Regional de APS com 

pauta temática. 
XII Região de Saúde  

Participar de 4 
reuniões  

Participar de 01 
reunião 

2º Quadrimestre  SAP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Garantir a participação dos 
membros da UNIVASF/Petrolina 

nas reuniões Mensais  da 
Comissão de Coordenação 
Estadual do Mais Médicos e 
PROVAB que acontece em 

Recife 

I Região de Saúde 
Participar de 44 

reuniões da CCE 
por ano 

Participar de 6 
reuniões da cce 

por ano 
3º Quadrimestre  SAP 

Garantir o pagamento mensal da 
Apoiadora da SES nos 

Programas de Provimento . 
Conforme Portaria conjunta 

SAD/SES Nº 50 de 27 de maio 
de 2014 

I Região de Saúde 
Realizar 52 

pagamentos por 
ano 

Realizar 13 
pagamentos por 

ano 
3º Quadrimestre  SAP 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Qualificar a Atenção Primária á Saúde            

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

Nº DA AÇÃO NA LOA: 4217 - Melhoria da Atenção Básica                                                                                                                           

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões bimensais  da 
comissão de avaliação da 

PEFAP 
Estado 

 Realizar 24 
reuniões de 
avaliação da 

PEFAP 

 Realizar 6 
reuniões de 
avaliação da 

PEFAP 

3º Quadrimestre GEQAP/SAP 

Realizar visitas de apoio 
institucional nos municípios 
prioritários considerando os  

indicadores da PEFAP 

Estado 
Realizar 40 visitas 

de apoio 
institucional  

Realizar 18 visitas 
de apoio 

institucional  
3º Quadrimestre  GEQAP/SAP 

Confeccionar  Boletins  com o 
resultado dos indicadores da 

PEFAP 
Estado 

Confeccionar 8 
Boletins/ ano e 

Reproduzir 2000 
unidades 

Confeccionar 2 
Boletins em 

formato digital 
3º Quadrimestre GEQAP/SAP 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implementar Educação Permanente na Atenção Primária de Saúde      

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 4217 - Melhoria da Atenção Básica                                                                                                                                

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Curso de Atualização 
para os Coordenadores 

Municipais da  Atenção Primária 
, com carga horária de 40 horas. 

Estado 
Oferecer 12 turmas 

de atualização 
Oferecer 12 turmas 

de atualização 
3º Quadrimestre GEQAP/SAP 

Realizar oficinas de formação 
para as Equipes do  NASF. 

Estado 
 Realizar 48 oficinas 

de formação  

 Realizar 15 
oficinas de 
formação  

3º Quadrimestre GEQAP/SAP 

Realizar oficina do Programa 
Nacional de Melhoria do Acesso 

e da Qualidade-PMAQ 
Estado Realizar 04 oficinas   Realizar 01 oficina   3º Quadrimestre GEQAP/SAP 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer o Programa Estadual de Imunizações 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 2104 - Controle e Erradicação das Doenças Imunopreveníveis no Estado                                                                                                                         

AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Reuniões 
Quadrimestrais para a avaliação 

das Coberturas Vacinais para 
crianças menores de 1 ano   

Estado 
12 reuniões                

(03 a cada ano) 
03 reuniões 4º Quadrimestres PEI/SAP 

Confeccionar 4 Boletins de 
Imunização das coberturas 

vacinais para menores de 1 ano 
Estado 

Confeccionar 1 
boletim a cada ano 

Confeccionar 1 
boletim   

1º Quadrimestre do 
ano seguinte 

PEI/SAP 

Fornecer  Seringas das 
coberturas vacinais para 

menores de 1 ano 
Estado 

Fornecer 20 milhões 
de seringas  (5 

milhões a cada ano) 

 5 milhões seringas 
a cada ano 

4º Quadrimestres PEI/SAP 

 Realizar reuniões preparatórias 
para campanha de vacinação 

contra a influenza 
Estado 

04 reuniões                 
(01 a cada ano) 

01 a cada ano 1º Quadrimestre  PEI/SAP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA 
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Confeccionar Cartazes para 
campanha de vacinação contra 

a influenza 
Estado 

Confeccionar 
15.000 cartazes a 

cada ano 

Confeccionar 
15.000 cartazes a 

cada ano  
3º Quadrimestre PEI/SAP 

Fornecer Seringas para 
campanha de vacinação contra 

a influenza 
Estado 

Fornecer 7,2 
milhões                  

(1,8 milhões a cada 
ano) 

Fornecer 1,8 
milhões a cada ano 

1º Quadrimestre PEI/SAP 

Realizar Reuniões Preparatórias 
para campanha de vacinação 

contra poliomielite 
Estado 

04 reuniões                
(01 a cada ano) 

1 Reunião 3º Quadrimestre PEI/SAP 

Confeccionar Cartazes para 
campanha de vacinação contra 

a poliomietile 
Estado 

Confeccionar 
60.000 cartazes a 

cada ano  

Confeccionar 
15.000 cartazes a 

cada ano 
3º Quadrimestre PEI/SAP 
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DIRETRIZ 2 

DESENVOLVIMENTO E APERFEIÇOAMENTO COM ACESSO REGIONALIZADO ÀS 

AÇÕES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implementar as ações da Central de Transplantes Estadual 

PROGRAMA NO PPA: 410 - Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com Acesso às Ações de Média e Alta Complexidade 

AÇÃO NA LOA: 2139 - Implementação das Ações da Central de Transplantes Estadual 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar  campanhas/simpósio 
estaduais de incentivo à doação 

Estado 
Realizar 2  

campanhas/simpósio  
estaduais 

02 Campanhas 3º Quadrimestre DGFA/CTPE 

Ampliar banco de olhos para 
captação de córneas 

Estado 
Implantar 2 bancos  

de olhos 
03 Bancos Ativos 3º Quadrimestre DGFA/CTPE 

Manter Índice doador por milhão 
de população (pmp) 

Estado 
Manter em 15 

doadores por milhão 
de habitante 

15 doadores por milhão 
de habitante 

3º Quadrimestre DGFA/CTPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Reduzir a negativa familiar para 
doação 

Estado 
Reduzir para menos 
de  50% o percentual 

de negativas 

Redução para menos de  
50% de percentual de 

negativas 
3º Quadrimestre DGFA/CTPE 

Ampliar número de  transplantes 
de órgãos sólidos 

Estado 

Ampliar para 541 
transplantes 

(Aumento de 5% ao 
ano, baseado na 
perspectiva de 

transplantes definida 
em agosto de 2015 
para o ano de 2015 
com previsão para 

445 em 2015) 

Aumento de 5% (514 
transplantes em 2018) 

3º Quadrimestre DGFA/CTPE 

Ampliar o número de doações de 
córneas 

Estado 

Reduzir o tempo de 
espera pelo 

transplante de córnea 
para menos de 30 

dias 

Atingir o status "córnea 
zero", onde o tempo de 
espera pelo transplante 
de córnea é menor que 

30 dias.                       
(nova meta inserida 2017) 

3º Quadrimestre DGFA/CTPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Implantar o programa de garantia 
de qualidade no processo da 
doação de órgãos e tecidos 
oculares para qualificar o 
monitoramento dos processos de 
busca de doadores nas unidades 
hospitalares 

Estado 
30 hospitais do 

estado 
20 hospitais do estado  

(nova meta inserida 2017) 
3º Quadrimestre DGFA/CTPE 

Implantar o programa de 
capacitação no processo de 
doação de órgãos e tecidos para 
preparar os profissionais das 
unidades hospitalares no manejo 
do processo de doação de 
órgãos e tecidos oculares 

Estado 57 cursos 
38 cursos                          

(nova meta inserida 2017) 
3º Quadrimestre DGFA/CTPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Qualificar o acesso a procedimentos de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar - 

REDE PÚBLICA 

PROGRAMA NO PPA: 410 - Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com Acesso às Ações de Média e Alta Complexidade  

AÇÃO NA LOA: 2393 - Garantia da Oferta de Procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede 

Pública 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ÓRGÃO) 

Monitorar a implantação na 
Rede  do Teste de Oximetria de 
Pulso nas Maternidades de Alto 

risco 

I Macrorregião 
Realizar 01 

monitoramento anual 
1 monitoramento 3º Quadrimestre DGAIS 

Monitorar a implantação na 
Rede  do Teste de Oximetria de 
Pulso nas Maternidades de Alto 

risco 

IV Macrorregião 
Realizar 01 

monitoramento anual 
1 monitoramento 3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ÓRGÃO) 

Realizar reuniões com CIR para 
divulgar os protocolos e 
diretrizes para Linha de 

Cuidado  das Gestantes de Alto 
Risco na Atenção Primária 

I Macrorregião 
Realizar 01 reunião 

por ano 
1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 

Realizar reuniões com CIR para 
divulgar os protocolos e 
diretrizes para Linha de 

Cuidado  das Gestantes de Alto 
Risco na Atenção Primária 

II Macrorregião 
Realizar 01 reunião 

por ano 
1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 



78 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ÓRGÃO) 

Realizar reuniões com CIR para 
divulgar os protocolos e 
diretrizes para Linha de 

Cuidado  das Gestantes de Alto 
Risco na Atenção Primária 

III Macrorregião 
Realizar 01 reunião 

por ano 
1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 

Realizar reuniões com CIR para 
divulgar os protocolos e 
diretrizes para Linha de 

Cuidado  das Gestantes de Alto 
Risco na Atenção Primária 

IV Macrorregião 
Realizar 01 reunião 

por ano 
1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ÓRGÃO) 

Articular por meio de reuniões a 
habilitação de implantação do 

Centro Especializados  em 
Doenças Raras  e Serviço de 

Referência em Doenças Raras 

I Macrorregião 
Realizar 04 reuiniões 

para articulação 
1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 

Realizar reuniões para definir 
fluxo de atendimento aos 

Portadores de Doenças Raras 
com os serviços habilitados 

I Macrorregião 
Realizar 03 reuniões 

por ano 
1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Implantar Núcleo Interno de 
Regulação - NIR nos Grandes 
Hospitais, Regionais e 
Metropolitanos 

I Macrorregião Implantar 6 NIR Implantar 1 novo  NIR 3º Quadrimestre DGFA 

Implantar Núcleo Interno de 
Regulação - NIR nos Grandes 
Hospitais, Regionais e 
Metropolitanos 

II Macrorregião Implantar 2 NIR Implantar 1 novo  NIR 3º Quadrimestre DGFA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Implantar Núcleo Interno de 
Regulação - NIR nos Grandes 

Hospitais, Regionais e 
Metropolitanos 

III Macrorregião Implantar 3 NIR Implantar 1 novo  NIR 3º Quadrimestre DGFA 

Implantar Núcleo Interno de 
Regulação - NIR nos Grandes 

Hospitais, Regionais e 
Metropolitanos 

IV Macrorregião Implantar 4 NIR Implantar 1 novo  NIR 3º Quadrimestre DGFA 

Regular leitos dos Hospitais 
Regionais 

I Macrorregião 
Regular 201 leitos 

(50% dos leitos 
regulados) 

Regular 37,5% (150 leitos 
regulados) 

3º Quadrimestre DGFA/GRH 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Regular leitos dos Hospitais 
Regionais 

II Macrorregião 
Regular 152 leitos 

(50% dos leitos 
regulados) 

Regular 37,5% (114 leitos 
regulados) 

3º Quadrimestre DGFA/GRH 

Regular leitos dos Hospitais 
Regionais 

III Macrorregião 
Regular 123 leitos 

(50% dos leitos 
regulados) 

Regular 37,5%( 92 leitos 
regulados) 

3º Quadrimestre DGFA/GRH 

Regular leitos dos Hospitais 
Regionais 

IV Macrorregião 
Regular 107 leitos 

(50% dos leitos 
regulados) 

Regular 37,5% (80 leitos 
regulados) 

3º Quadrimestre DGFA/CRIL 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Regular leitos de UTI da 
Grandes Hospitais, Regionais e 

Metropolitanos 
I Macrorregião 

Regular 182 leitos 
(50% dos leitos 

regulados) 

Regular 39% (141 Leitos 
regulados) 

3º Quadrimestre DGFA/GRH 

Regular leitos de UTI da 
Grandes Hospitais, Regionais e 

Metropolitanos 
II Macrorregião 

Regular 80 leitos 
(50% dos leitos 

regulados) 
Regular 100% (80 Leitos) 3º Quadrimestre DGFA/GRH 

 

 

 

 

 



84 
 
 
 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Qualificar o acesso a procedimentos de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar - REDE 

COMPLEMENTAR 

PROGRAMA NO PPA:  

AÇÃO NA LOA:  

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Regular o acesso aos leitos de 
UTI da rede complementar 

I Macrorregião 
Regular 378 leitos 

UTI (80% dos leitos 
regulados)  

Regular 75%                
(353 Leitos regulados) 

3º Quadrimestre DGFA/GRH 

Regular o acesso aos leitos de 
UTI da rede complementar 

IV Macrorregião 

Regular 52 leitos 
(atingindo 80% dos 

leitos regulados) 

64% dos Leitos              
(42 Leitos regulados) 

3º Quadrimestre DGFA/CRIL 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política Nacional de Atenção Integral à Saúde da Criança 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas                                                                                                                                                

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Oficina de 
Realinhamento das Ações para a 
Atenção Humanizada ao Recém-
Nascido de Baixo Peso em 
Hospitais com o Método Canguru 
credenciado 

Estado 

Realizar 04 oficinas 
(Municípios de 

Recife, Caruaru e 
Petrolina) 

01 oficina 3º quadrimestre GEASC/DPE 

Realizar Curso de Reanimação 
Neonatal 

Estado 
Realizar 04 cursos 

Reanimação 
Neonatal (01/ano) 

01 curso 2º Quadrimestre GEASC/DPE 

Realizar reunião de 
monitoramento da rede de coleta 
do teste do pezinho e LACEN-PE 

Estado 
Realizar 48 reuniões 
de monitoramento 

(12/ano) 
06 reuniões 3º quadrimestre GEASC/DPE 

Realizar reunião de 
monitoramento dos casos 
suspeitos e diagnosticados das 
patologias triadas no teste do 
pezinho com rede de tratamento 
e de exame 

Estado 
Realizar 48 reuniões 
de monitoramento 

(12/ano) 
06 reuniões 3º quadrimestre GEASC/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações da assistência ao ciclo gravídico puerperal e combate à Mortalidade 

Materna e Perinatal 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher                                                                                                                             

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Seminário de Boas 
Práticas no Parto, Nascimento e 
Puerpério  para profissionais das 
maternidades de referência 

II Macrorregião 
Realizar 01 
Seminário 

Realizar 01 seminário 1º Quadrimestre GEASM/DPE 

Realizar Seminário de Boas 
Práticas no Parto, Nascimento e 
Puerpério  para profissionais das 
maternidades de referência 

III Macrorregião 
Realizar 01 
Seminário 

Realizar 01 seminário 2º quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações de assistência à mulher em situação de violência sexual 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar capacitação 
multiprofissional para 
atendimento integral às pessoas 
em situação de violência sexual 
/aborto legal nos Hospitais 
Regionais 

V Região de 
Saúde 

Realizar 01 
capacitação 

Realizar 01 capacitação 1º Quadrimestre GEASM/DPE 

Realizar capacitação 
multiprofissional para 
atendimento integral às pessoas 
em situação de violência sexual 
/aborto legal nos Hospitais 
Regionais 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 01 
capacitação 

Realizar 01 capacitação 1º Quadrimestre GEASM/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar capacitação 
multiprofissional para 
atendimento integral às pessoas 
em situação de violência sexual 
/aborto legal nos Hospitais 
Regionais 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 01 
capacitação 

Realizar 01 capacitação 1º Quadrimestre GEASM/DPE 

Realizar seminário sobre os 
avanços, desafios e experiências 
exitosas sobre Atenção à Mulher 
em situação de violência sexual 
para gestores das Regionais de 
Saúde e dos Hospitais Regionais 

Estado Realizar 01 seminário Realizar 01 seminário 2º quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecimento da Política de Prevenção ao Câncer de colo do útero e detecção do câncer de 

mama 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher                                                                                                                                      

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar encontro para avaliar o 
Monitoramento Externo da 
Qualidade (MEQ) com os 
laboratórios de citopatologia 
credenciados ao SUS, com 
responsáveis técnicos dos 
laboratórios de citopatologia 
credenciados ao SUS 

Estado 
Realizar 04 

encontros  (01/ano) 
Realizar 01 encontro 3º quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Apoiar e Incentivar a implementação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

I Região de 
Saúde 

Realizar 10 visitas de 
supervisão/ano 

Realizar 10 visitas de 
supervisão 

3º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

II Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

1º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

III Região de 
Saúde 

Realizar 01 visitas de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visitas de 
supervisão 

1º quadrimestre CASPD/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 05 visitas de 
supervisão/ano 

Realizar 05 visitas de 
supervisão 

 2º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

V Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

2º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

2º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

2º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

2º quadrimestre CASPD/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

IX Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

3º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

X Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

3º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

3º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 
reabilitação da Rede de 

Cuidados 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 01 visita de 
supervisão/ano 

Realizar 01 visita de 
supervisão 

3º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 

concessão da rede de cuidados 
I Macrorregião 

Realizar 6 visitas de 
supervisão/ano 

Realizar 6 visitas de 
supervisão 

 3º quadrimestre CASPD/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 

concessão da rede de cuidados 
II Macrorregião 

Realizar 2 visitas de 
supervisão de 

supervisão/ano 

Realizar 2 visitas de 
supervisão de supervisão 

1º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 

concessão da rede de cuidados 
III Macrorregião Realizar 1 visita/ano Realizar 1 visita 2º quadrimestre CASPD/DPE 

Monitorar, através de 
supervisões, serviços de 

concessão da rede de cuidados 
IV Macrorregião Realizar 1 visita/ano Realizar 1 visita 3º quadrimestre CASPD/DPE 

Elaborar e Reproduzir folder 
informativo dos serviços da Rede 

de Cuidados à Pessoa com 
Deficiência 

Estado 
Redroduzir 20.000 
folders impressos e 
em formato digital 

Reproduzir 5.000 folders 
impressos e em formato 

digital 
3º quadrimestre CASPD/DPE 

Elaborar e Reproduzir folder 
informativo dos serviços da Rede 

de Cuidados à Pessoa com 
Deficiência em Braille 

Estado 
Reproduzir 2.000 
folders em Braille 

Reproduzir 500 folders 
em Braille 

3º quadrimestre CASPD/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a implantação e implementação do Projeto Boa Visão 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher                                                                                                                                      

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Consultas 
Oftalmológicas em  alunos do 
ensino médio e fundamental, 

professores e funcionários das 
Escolas Estaduais de 

Pernambuco 

II Região de 
Saúde 

Realizar 8.000 
consultas 

oftalmológicas  
(2.000 consultas/ano) 

Realizar 2.000 consultas 
oftalmológicas 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar Consultas 
Oftalmológicas em  alunos do 
ensino médio e fundamental, 

professores e funcionários das 
Escolas Estaduais de 

Pernambuco 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 8.000 
consultas 

oftalmológicas  
(2.000 consultas/ano) 

Realizar 2.000 consultas 
oftalmológicas 

 3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar Consultas 
Oftalmológicas em  alunos do 
ensino médio e fundamental, 

professores e funcionários das 
Escolas Estaduais de 

Pernambuco 

V Região de 
Saúde 

Realizar 8.000 
consultas 

oftalmológicas  
(2.000 consultas/ano) 

Realizar 2.000 consultas 
oftalmológicas 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Consultas 
Oftalmológicas em  alunos do 
ensino médio e fundamental, 

professores e funcionários das 
Escolas Estaduais de 

Pernambuco 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 8.000 
consultas 

oftalmológicas  
(2.000 consultas/ano) 

Realizar 1.400 consultas 
oftalmológicas 

 3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar Consultas 
Oftalmológicas em  alunos do 
ensino médio e fundamental, 

professores e funcionários das 
Escolas Estaduais de 

Pernambuco 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 8.000 
consultas 

oftalmológicas  
(2.000 consultas/ano) 

Realizar 2.000 consultas 
oftalmológicas 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar Consultas 
Oftalmológicas em  alunos do 
ensino médio e fundamental, 

professores e funcionários das 
Escolas Estaduais de 

Pernambuco 

X Região de 
Saúde 

Realizar 11.176 
consultas 

oftalmológicas                              
(2.794 consultas/ano) 

Realizar 900 consultas 
oftalmológicas 

 3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar Consultas 
Oftalmológicas em  alunos do 
ensino médio e fundamental, 

professores e funcionários das 
Escolas Estaduais de 

Pernambuco 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 8.000 
consultas 

oftalmológicas  
(2.000 consultas/ano) 

Realizar 1.200 consultas 
oftalmológicas 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Fornecer óculos corretivos para 
os alunos, professores e 

servidores da Rede Estadual de 
Ensino, quando necessário. 

II Região de 
Saúde 

Fornecer 3.200 
óculos corretivos 
(800/ano) quando 

necessário 

Fornecer 800 óculos 
corretivos 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Fornecer óculos corretivos para 
os alunos, professores e 

servidores da Rede Estadual de 
Ensino, quando necessário. 

IV Região de 
Saúde 

Fornecer 3.200 
óculos corretivos 
(800/ano) quando 

necessário 

Fornecer 800 óculos 
corretivos 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Fornecer óculos corretivos para 
os alunos, professores e 

servidores da Rede Estadual de 
Ensino, quando necessário. 

V Região de 
Saúde 

Fornecer 3.200 
óculos corretivos 
(800/ano) quando 

necessário 

Fornecer 800 óculos 
corretivos 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Fornecer óculos corretivos para 
os alunos, professores e 

servidores da Rede Estadual de 
Ensino, quando necessário. 

VI Região de 
Saúde 

Fornecer 3.200 
óculos corretivos 
(800/ano) quando 

necessário 

Fornecer 800 óculos 
corretivos 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Fornecer óculos corretivos para 
os alunos, professores e 

servidores da Rede Estadual de 
Ensino, quando necessário. 

VIII Região de 
Saúde 

Fornecer 3.200 
óculos corretivos 
(800/ano) quando 

necessário 

Fornecer 800 óculos 
corretivos 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Fornecer óculos corretivos para 
os alunos, professores e 

servidores da Rede Estadual de 
Ensino, quando necessário. 

X Região de 
Saúde 

Fornecer 4.468 
óculos corretivos 

(1117/ano) quando 
necessário 

Fornecer 360 óculos 
corretivos 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Fornecer óculos corretivos para 
os alunos, professores e 

servidores da Rede Estadual de 
Ensino, quando necessário. 

XI Região de 
Saúde 

Fornecer 3.200 
óculos corretivos 
(800/ano) quando 

necessário 

Fornecer 480 óculos 
corretivos 

3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento com a Secretaria 

Estadual de Educação 
Estado 

Realizar 12 reuniões  
de monitoramento 

Realizar 06 reuniões  3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento com as 

Regionais de Saúde 
I Macrorregião 

Realizar 01 reunião  
de monitoramento 

por ano 
Realizar 01 reunião 3° Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento com as 

Regionais de Saúde 
II Macrorregião 

Realizar 01 reunião  
de monitoramento 

por ano 
Realizar 01 reunião 3° Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar reuniões de 
monitoramento com as 

Regionais de Saúde 
III Macrorregião 

Realizar 01 reunião  
de monitoramento 

por ano 
Realizar 01 reunião 3ºQuadrimestre CPBV/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar reuniões de 
monitoramento com as 

Regionais de Saúde 
IV Macrorregião 

Realizar 01 reunião  
de monitoramento 

por ano 
Realizar 01 reunião 3° Quadrimestre CPBV/DPE 

Elaborar relatório mensal dos 
dados das consultas 

oftalmológicas e óculos 
corretivos. 

Estado 
Elaborar 48 relatórios                                              

(12 relatórios/ano) 
Elaborar 12 relatórios 

quantitativos 
3º Quadrimestre CPBV/DPE 

Realizar reuniões com as 
Gerências Regionais de Saúde, 
a Coordenação Tecnologia de 

Informação da SES e a 
Secretaria Estadual de 

Educação 

Estado 
Realizar 04 reuniões  

(01/ano) 
Realizar 01 reunião 3° Quadrimestre CPBV/DPE 

Reproduzir receituário 
carbonado de óculos 

Estado 
Reproduzir 4.000 

Blocos de 
Receituários 

Reporduzir 2.000 blocos 
receituários 

2º quadrimestre CPBV/DPE 

Reproduzir Manuais de 
Orientação sobre Triagem de 

Acuidade Visual 
Estado 

Reproduzir 1000 
Manuais 

Reporduzir 1.000 
manuais 

2º quadrimestre CPBV/DPE 

Reproduzir Ficha de Exames 
Oftalmológicos 

Estado 
Reproduzir 2.000 

Fichas de Exames 
Oftalmológicos 

Reporduzir 1.000 fichas 
de exames oftalmológicos 

2º quadrimestre CPBV/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Sensibilizar e ampliar conhecimento sobre morbidades prevalentes na população negra 

urbana e  nas comunidades quilombolas 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Seminário 
Macrorregional com Abordagem 

em Doenças Prevalentes na 
População Negra 

I Macrorregião Realizar 01 seminário Realizar 01 seminário 2º Quadrimestre CESPN/DPE 

Realizar Seminário 
Macrorregional com Abordagem 

em Doenças Prevalentes na 
População Negra 

II Macrorregião Realizar 01 seminário Realizar 01 seminário 2º quadrimestre CESPN/DPE 

Realizar Seminário 
Macrorregional com Abordagem 

em Doenças Prevalentes na 
População Negra 

III Macrorregião Realizar 01 seminário Realizar 01 seminário 1º quadrimestre CESPN/DPE 

Realizar Seminário 
Macrorregional com Abordagem 

em Doenças Prevalentes na 
População Negra 

IV Macrorregião Realizar 01 seminário Realizar 01 seminário 2º quadrimestre CESPN/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Articular com o HEMOPE para o fortalecimento e Regionalização da Atenção Especializada em 

Doença Falciforme 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Reunião com equipe 
gestora do HEMOPE 

Estado 

Realizadas 08 
Reuniões com equipe 

gestoras do 
HEMOPE. 

Realizar 04 reuniões  3º quadrimestre CESPN/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a rede de Laboratórios Regionais de Prótese Dentária (LRPD) 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 2095 - Atenção Integral em Saúde Bucal 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Seminários para 
Monitoramento e avaliação da 
Rede Laboratórios Regionais de 
Prótese Dentária (LRPD) 

Estado 
Realizar 08 

seminários (02/ano) 
02  seminários 3º quadrimestre CESB/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a rede de Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2095 - Atenção Integral em Saúde Bucal 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Apoiar Implantação do Programa 
de Residência em Clínica 

Odontológica para cirurgiões-
dentistas 

Estado 
Implantar 01 
programa de 
residência 

01 Programa implantado 3º quadrimestre CESB/DPE 

Realizar Seminários para 
Monitoramento e avaliação da 

Rede de Centro de 
Especialidades Odontológicas 

(CEO) 

Estado 
Realizar 08 

seminários (01 
semestral) 

02  seminários 3º quadrimestre CESB/DPE 

Realizar avaliação da Rede de 
Centro de Especialidades 

Odontológicas (CEO) 
Estado 

Realizar 60 
avaliações externas 

(15/ano) 

15 Centro de 
Especialidades 

Odontológicas (CEO) 
3º quadrimestre CESB/DPE 

Apoiar Implantação do Centro de 
Especialidades Odontológicas - 
CEO Estadual Tipo III por meio 
de elaboração e aprovação na 

CIB/PE de projetos 

Estado 
Elaborar e aprovar 03 

projetos 

Implantar Centro de 
Especialidades 

Odontológicas (CEO) 
Tipo III no Hospital Geral 

de Areias (HGA) 

3º quadrimestre CESB/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a rede de Urgências Odontológicas 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 2095 - Atenção Integral em Saúde Bucal 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar estudo de avaliação da 
odontologia em UTI do Hospital 
Getúlio Vargas 

I Região de 
Saúde 

Realizar 01 estudo 
de avaliação 

01 Estudo  3° Quadrimestre CESB/DPE 

 

 

 

 

 

 



104 
 
 
 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política de Atenção à Saúde Mental 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Apoiar o processo de 
ampliação e qualificação 
deCAPS I, CAPS AD III e 

CAPS III por meio de oficinas 

I Região de Saúde 

Realizar 04 oficinas 
(01 anual) para 

estruturação dos 
projetos institucionais 

Realizar 01 oficina 2º quadrimestre GASAM/DPE 

Apoiar o processo de 
ampliação e qualificação 
deCAPS I, CAPS AD III e 

CAPS III por meio de oficinas 

V Região de 
Saúde 

Realizar 04 oficinas 
(01 anual) para 

subsidiar 
tecnicamente os 

municípios na 
estruturação dos 

projetos institucionais 
e qualificar as 

equipes 

Realizar 01 oficina 2º quadrimestre GASAM/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Apoiar o processo de 
ampliação e qualificação 
deCAPS I, CAPS AD III e 

CAPS III por meio de oficinas 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 04 oficinas 
(01 anual) para 

subsidiar 
tecnicamente os 

municípios na 
estruturação dos 

Projetos Institucionais 
e qualificar as 

equipes. 

Realizar 01 oficina 3º quadrimestre GASAM/DPE 

Apoiar ampliação e qualificação 
dos Leitos Integrais em Saúde 

Mental por meio de oficinas 
Estado 

Realizar 04 oficinas 
para subsidiar 

tecnicamente as 
equipes de referência 

dos leitos integrais 
das unidades 

hospitalares regionais 
e municipais 

Realizar 01 oficina 3º quadrimestre GASAM/DPE 

Apoiar o processo de 
ampliação dos Serviços 

Residenciais Terapêuticos por 
meio de Oficinas 

I Região de Saúde 

Realizar 04 oficinas 
de estruturação dos 

planos de 
desisntitucionalização 

e qualificação das 
equipes das 
residências 
terapêuticas 

Realizar 01 oficina 2º quadrimestre GASAM/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Apoiar o processo de 
ampliação dos Serviços 

Residenciais Terapêuticos por 
meio de Oficinas 

II Região de 
Saúde 

Realizar 04 oficinas 
de estruturação dos 

planos de 
desisntitucionalização 

e qualificação das 
equipes das 
residências 
terapêuticas 

Realizar 01 oficina 2º quadrimestre GASAM/DPE 

Apoiar o processo de 
ampliação dos Serviços 

Residenciais Terapêuticos por 
meio de Oficinas 

III Região de 
Saúde 

Realizar 04 oficinas 
de estruturação dos 

planos de 
desisntitucionalização 

e qualificação das 
equipes das 
residências 
terapêuticas 

Realizar 01 oficina 2º quadrimestre GASAM/DPE 

Apoiar o processo de 
ampliação dos Serviços 

Residenciais Terapêuticos por 
meio de Oficinas 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 04 oficinas 
de estruturação dos 

planos de 
desisntitucionalização 

e qualificação das 
equipes das 
residências 
terapêuticas 

Realizar 01 oficina 2º quadrimestre GASAM/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Apoiar o processo de 
ampliação dos Serviços 

Residenciais Terapêuticos por 
meio de Oficinas 

V Região de 
Saúde 

Realizar 04 oficinas 
de estruturação dos 

planos de 
desisntitucionalização 

e qualificação das 
equipes das 
residências 
terapêuticas 

Realizar 01 oficina 3º quadrimestre GASAM/DPE 

Apoiar o processo de 
ampliação dos Serviços 

Residenciais Terapêuticos por 
meio de Oficinas 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 04 oficinas 
de estruturação dos 

planos de 
desisntitucionalização 

e qualificação das 
equipes das 
residências 
terapêuticas 

Realizar 01 oficina 3º quadrimestre GASAM/DPE 

Apoiar o processo de 
qualificação da RAPS por meio 

de Videoconferencia 
Estado 

Realizar 04 
videoconferências (01 

anual) para 
qualificação de novos 
dispositivos da RAPS 

Realizar 01 
videoconferência 

3º quadrimestre GASAM/DPE 

 

 



108 
 
 
 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Desenvolver uma ação intersetorial para Acessibilidade e Acolhimento nos serviços da Rede 

de Serviços de Saúde de PE 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

I Região de Saúde 

Realizar 07 
formações 

continuadas sobre 
acolhimento/ano 

Realizar 07 foramções 
continuadas 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

II Região de Saúde 

Realizar 02 
formações 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 02 formações 
continuadas 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

III Região de Saúde 

Realizar 02 
formações 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 02 formações 
continuadas 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 01 formação 
continuadas 

acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

IV Região de Saúde 
Realizar 01 formação 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

V Região de Saúde 
Realizar 01 formação 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

VI Região de Saúde 

Realizar 02 
formações 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

X Região de Saúde 
Realizar 01 formação 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

XI Região de Saúde 
Realizar 01 formação 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 01 formação 
continuadas 

acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 01 formação 
continuadas 

acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Oficinas regionais de 
sensibilização para 

implantação da ação de 
acessibilidade e acolhimento 
na rede estadual de saúde. 

IX Região de Saúde 
Realizar 01 formação 

continuadas 
acolhimento/ano 

Realizar 01 formação 
continuada 

 3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPA 

I  Região de Saúde 
Realizar 28 

formações (07/ano) 
Realizar 07 foramções  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPA 

IV Região de Saúde 
Realizar 04 

formações(01/ano) 
Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPA 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 04 
formações (01/ano) 

Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

II Região de Saúde 
Realizar 04 

formações (01/ano) 
Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

IV Região de Saúde 
Realizar 08 

formações (01/ano) 
Realizar 02 formações  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

V Região de Saúde 
Realizar 04 

formações (01/ano) 
Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

VI Região de Saúde 
Realizar 04 

formações (01/ano) 
Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 04 
formações (01/ano) 

Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 04 
formações (01/ano) 

Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

X Região de Saúde 
Realizar 04 

formações (01/ano) 
Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar Formação Continuada 
para profissionais das UPAE 

XI Região de Saúde 
Realizar 04 

formações (01/ano) 
Realizar 01 formação  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Monitorar o acesso ao processo transexualizador na Rede Estadual de Saúde, a partir do 

aperfeiçoamento das tecnologias para mulheres e homens trans nos moldes regulamentados. 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar reuniões  semestrais 
com a Secretaria Executiva de 
Regulação em Saúde para o 

monitoramento do Ambulatório 
para Pessoas Trans (Hospital 

das Clínicas) 

Estado 
Realizar 08 reuniões  

(01/semestral) 
Realizar 02 reuniões  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Realizar reuniões anuais com o 
Hospital das Clínicas  para o 

monitoramento do Ambulatório 
para pessoas trans 

Estado 
Realizar 04 reuniões  

(01 anual) 
Realizar 01 reunião  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Promover reuniões permanentes 
entre a equipe técnica do 

Ambulatório Trans (HC) e o 
Comitê Técnico Estadual de 
Saúde Integral LGBT de PE 

Estado 
Realizar 04 reuniões  

(01 anual) 
Realizar 01 reunião  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 

Apoiar a montagem de uma 
Rede de Atenção à Saúde das 

Pessoas Trans 
Estado 

Organizar 01 Rede 
de Atenção à Saúde 
das Pessoas Trans 

Realizar 04 reuniões  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Qualificar a Atenção à Saúde Mental e Usuários de Drogas 

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade 

AÇÃO NA LOA: 4316 - Qualificação da Atenção à Saúde Para os Usuários de Drogas     

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Implantar leitos de saúde mental 
nos hospitais regionais e geral 

II Região de 
Saúde 

Implantar 6 leitos  de 
saúde mental 

Implantar 6 leitos  de 
saúde mental 

3º quadrimestre DGAR 

Acompanhar por meio de 
reuniões o processo de 

Desinstitucionalização dos 
Hospitais Colônia 

I Região de 
Saúde 

Realizar 48 Reuniões 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

3º quadrimetre DGAR 

Acompanhar por meio de 
reuniões o processo de 

Desinstitucionalização dos 
Hospitais Colônia 

III Região de 
Saúde 

Realizar 48 Reuniões 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

3º quadrimestre DGAR 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ofertar Procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade  

AÇÃO NA LOA: 4610 - Garantia da Oferta de Procedimentos da Média e da Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede 

Pública 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Acompanhar a realização de 
cirurgias eletivas das demandas 
reprimidas por meio de relatórios 

dos hospitais regionais 

II Região de 
Saúde 

Emitir 48 relatórios 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

3º Quadrimestre  DGAR 

Acompanhar a realização de 
cirurgias eletivas das demandas 
reprimidas por meio de relatórios 

dos hospitais regionais 

V Região de 
Saúde 

Emitir 48 relatórios 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

 

3º Quadrimestre  DGAR 

Acompanhar a realização de 
cirurgias eletivas das demandas 
reprimidas por meio de relatórios 

dos hospitais regionais 

VI Região de 
Saúde 

Emitir 48 relatórios 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

 

3º Quadrimestre  DGAR 

Acompanhar a realização de 
cirurgias eletivas das demandas 
reprimidas por meio de relatórios 

dos hospitais regionais 

VII Região de 
Saúde 

Emitir 48 relatórios 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

3º Quadrimestre DGAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Acompanhar a realização de 
cirurgias eletivas das demandas 
reprimidas por meio de relatórios 

dos hospitais regionais 

X Região de 
Saúde 

Emitir 48 relatórios 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

                                   

3º Quadrimestre DGAR 

Acompanhar a realização de 
cirurgias eletivas das demandas 
reprimidas por meio de relatórios 

dos hospitais regionais 

XI Região de 
Saúde 

Emitir 48 relatórios 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

                                         

3º Quadrimestre DGAR 

Acompanhar a realização de 
cirurgias eletivas das demandas 
reprimidas por meio de relatórios 

dos hospitais regionais 

XII Região de 
Saúde 

Emitir 48 relatórios 
de acompanhamento 

(12 anuais) 

Realizar 12 Reuniões de 
acompanhamento 

                                               

3º Quadrimestre DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

I Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 1º Quadrimestre  DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

II Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 1º Quadrimestre  DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

IV Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 

                                           

1º Quadrimestre  DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

V Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 

                                        

1º Quadrimestre  DGAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

VI Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 1º Quadrimestre DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

VII Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 1º Quadrimestre DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

X Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 1º Quadrimestre DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

XI Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 1º Quadrimestre DGAR 

Capacitar enfermeiros dos 
Hospitais Regionais 

XII Região de 
Saúde 

Capacitar 2 
Enfermeiros 

Capacitar 1 Enfermeiro 1º Quadrimestre DGAR 

Ampliar a produção de cirurgias 
eletivas de ortopedia no Hospital 

Dom Moura; 

V Região de 
Saúde 

Ampliar em mais 192 
cirurgias eletivas 

(48/ano) 

Ampliar em mais 48 
cirurgias eletivas 

3º Quadrimestre DGAR 

Implantar prontuário eletrônico 
nas UPAs 

I Macrorregião 
Implantar 1 
prontuário 

Implantar 1 prontuário 
3º Quadrimestre 

DGMMAS 

Implantar prontuário eletrônico 
nas UPAs 

II Macrorregião 
Implantar 1 
prontuário 

Implantar 1 prontuário 
3 Quadrimestre 

DGMMAS 

Implantar prontuário eletrônico 
nas UPAs 

IV Macrorregião 
Implantar 1 
prontuário 

Implantar 1 prontuário 
3 Quadrimestre 

DGMMAS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

I Região de 
Saúde 

Realizar 96 visitas Realizar 24 visitas 3 DGAR 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

I I Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

V Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

X Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 

Garantir o funcionamento 
adequado dos Hospitais 

Regionais e Especializados 
através de visitas de 

monitoramento 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 12 visitas Realizar 12 visitas 3 DGAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar por meio de pareceres 
técnicos e relatórios os serviços 

prestados nas UPAE 

II Região de 
Saúde 

Elaborar 12 
pareceres técnicos 

mensais, 04 
relatórios trimestrais 
e 01 relatório anual 

por ano. 

12 parecer técnico 
mensal, 4 relatórios 

trimestrais e 1 relatório 
anual 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar por meio de pareceres 
técnicos e relatórios os serviços 

prestados nas UPAE 

IV Região de 
Saúde 

Elaborar 12 
pareceres técnicos 

mensais, 04 
relatórios trimestrais 
e 01 relatório anual 

por ano. 

12 parecer técnico 
mensal, 4 relatórios 

trimestrais e 1 relatório 
anual 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar por meio de pareceres 
técnicos e relatórios os serviços 

prestados nas UPAE 

V Região de 
Saúde 

Elaborar 12 
pareceres técnicos 

mensais, 04 
relatórios trimestrais 
e 01 relatório anual 

por ano. 

12 parecer técnico 
mensal, 4 relatórios 

trimestrais e 1 relatório 
anual 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar por meio de pareceres 
técnicos e relatórios os serviços 

prestados nas UPAE 

VI Região de 
Saúde 

Elaborar 12 
pareceres técnicos 

mensais, 04 
relatórios trimestrais 
e 01 relatório anual 

por ano. 

12 parecer técnico 
mensal, 4 relatórios 

trimestrais e 1 relatório 
anual 

3º Quadrimestre DGMMAS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar por meio de pareceres 
técnicos e relatórios os serviços 

prestados nas UPAE 

VII Região de 
Saúde 

Elaborar 12 
pareceres técnicos 

mensais, 04 
relatórios trimestrais 
e 01 relatório anual 

por ano. 

12 parecer técnico 
mensal, 4 relatórios 

trimestrais e 1 relatório 
anual 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar por meio de pareceres 
técnicos e relatórios os serviços 

prestados nas UPAE 

VIII Região de 
Saúde 

Elaborar 12 
pareceres técnicos 

mensais, 04 
relatórios trimestrais 
e 01 relatório anual 

por ano. 

12 parecer técnico 
mensal, 4 relatórios 

trimestrais e 1 relatório 
anual 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar por meio de pareceres 
técnicos e relatórios os serviços 

prestados nas UPAE 

IX Região de 
Saúde 

Elaborar 12 
pareceres técnicos 

mensais, 04 
relatórios trimestrais 
e 01 relatório anual 

por ano. 

12 parecer técnico 
mensal, 4 relatórios 

trimestrais e 1 relatório 
anual 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

X Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

X Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 
gestão das UPAE, através da 

realização de reunião de 
avaliação em conjunto com as 

unidades de saúde 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
de  avaliações 

trimestrais por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

II Região de 
Saúde 

Realizar 08 
supervisões por ano 

Realizar 08 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 16 
supervisões por ano 

Realizar 16 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

V Região de 
Saúde 

Realizar 08 
supervisões por ano 

Realizar 08 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 



125 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 08 
supervisões por ano 

Realizar 08 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 08 
supervisões por ano 

Realizar 08 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 08 
supervisões por ano 

Realizar 08 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

X Região de 
Saúde 

Realizar 08 
supervisões por ano 

Realizar 08 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPAE 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 08 
supervisões por ano 

Realizar 08 supervisões 
por ano 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Ampliar a taxa de execução das 
consultas médicas ofertadas nas 

UPAE 

II Região de 
Saúde 

Ampliar taxa de 
execução para 80% 

Ampliar taxa de execução 
para 80% 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Ampliar a taxa de execução das 
consultas médicas ofertadas nas 

UPAE 

IV Região de 
Saúde 

Ampliar taxa de 
execução para 80% 

Ampliar taxa de execução 
para 80% 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Ampliar a taxa de execução das 
consultas médicas ofertadas nas 

UPAE 

VI Região de 
Saúde 

Ampliar taxa de 
execução para 80% 

Ampliar taxa de execução 
para 80% 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Ampliar a taxa de execução das 
consultas médicas ofertadas nas 

UPAE 

VII Região de 
Saúde 

Ampliar taxa de 
execução para 80% 

Ampliar taxa de execução 
para 80% 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Ampliar a taxa de execução das 
consultas médicas ofertadas nas 

UPAE 

X Região de 
Saúde 

Ampliar taxa de 
execução para 80% 

Ampliar taxa de execução 
para 80% 

3º Quadrimestre DGMMAS 

Ampliar a taxa de execução das 
consultas médicas ofertadas nas 

UPAE 

XI Região de 
Saúde 

Ampliar taxa de 
execução para 80% 

Ampliar taxa de execução 
para 100% 

3º Quadrimestre DGMMAS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ampliar a Cobertura Estadual de Assistência pré- Hospitalar Móvel/SAMU   

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade  

AÇÃO NA LOA: 2178 - Ampliação da Cobertura Estadual de Assistência Pré-Hospitalar Móvel/SAMU 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Articular e apoiar a implantação 
das Centrais Macrorregionais de 

Regulação do SAMU e suas 
respectivas bases 

descentralizadas por meio de 
reuniões 

III Macrorregião 
Participar de 16 

Reuniões 
Realizar 4 reuniões 2º Quadrimestre DGAIS 

Articular e apoiar a implantação 
das Centrais Macrorregionais de 

Regulação do SAMU e suas 
respectivas bases 

descentralizadas por meio de 
reuniões 

IV Macrorregião 
Participar de 8 

Reuniões 
Realizar 2 reuniões 2º Quadrimestre DGAIS 

Realizar supervisões técnicas às 
Centrais de Regulação do SAMU 

e  Bases Descentralizadas 
I Macrorregião 

Realizar 40 
supervisões técnicas 

Realizar 10 supervisões 3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar supervisões técnicas às 
Centrais de Regulação do SAMU 

e  Bases Descentralizadas 
II Macrorregião 

Realizar 20 
supervisões técnicas 

Realizar 05 supervisões 3º Quadrimestre DGAIS 

Realizar supervisões técnicas às 
Centrais de Regulação do SAMU 

e  Bases Descentralizadas 
III Macrorregião 

Realizar 04 
supervisões técnicas 

Realizar 1 supervisão 3º Quadrimestre DGAIS 

Realizar supervisões técnicas às 
Centrais de Regulação do SAMU 

e  Bases Descentralizadas 
IV Macrorregião 

Realizar 04 
supervisões técnicas 

Realizar 1 supervisão 2º Quadrimestre DGAIS 

Monitorar semestralmente por 
meio de relatório o repasse aos 

municípios da contrapartida 
estadual do SAMU 

Estado 
Apresentar 02 
relatório/ano 

Realizar 2 relatório 3º Quadrimestre DGAIS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ampliar a oferta de procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - 

Rede Pública  

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade  

AÇÃO NA LOA: 4610 - Garantia da Oferta de Procedimentos da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede 

Pública 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar reuniões da Câmara 
Técnica Estadual de UTI 

Estado 
Realizar 2 

reuniões/ano 
Realizar 2 reuniões 3º quadrimestre  DGAIS 

Monitorar por meio de relatório 
semestral tempo de 

permanência, taxa de ocupação 
e taxa de mortalidade de leitos 

de UTI adulto e pediátrico 

Estado 

02 relatório/ano para 
monitorar o tempo de 
permanência, taxa de 
ocupação e taxa de 
mortalidade de leitos 

de UTI adulto e 
pediátrico. 

Realizar 2 relatório 3º Quadrimestre DGAIS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ampliar o Serviço de Assistência Domiciliar - SAD para pacientes crônicos nas Unidades de 

Alta Complexidade  

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade 

AÇÃO NA LOA: 4610 - Garantia da Oferta de Procedimentos da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede 

Pública 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar Oficina Anual de 
Atenção domiciliar no Estado 

Estado 
Realizar 1 oficina 

Anual 
Realizar 1 oficina 1º quadrimestre DGAIS 

Articular e apoiar a implantação 
de novos  serviços de 

assistência domiciliar através de 
reuniões com o município. 

I Macrorregião 
01 Reunião para 

Articulação e apoio 
Realizar 1 reunião 2º Quadrimestre DGAIS 

Articular e apoiar a implantação 
de novos  serviços de 

assistência domiciliar através de 
reuniões com o município. 

II Macrorregião 
01 Reunião para 

Articulação e apoio 
Realizar 1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Articular e apoiar a implantação 
de novos  serviços de 

assistência domiciliar através de 
reuniões com o município. 

III Macrorregião 
01 Reunião para 

Articulação e apoio 
Realizar 1 reunião 2º Quadrimestre DGAIS 

Articular e apoiar a implantação 
de novos  serviços de 

assistência domiciliar através de 
reuniões com o município. 

IV Macrorregião 
01 Reunião para 

Articulação e apoio 
Realizar 1 reunião 3º Quadrimestre DGAIS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Redimensionar a Atenção Especializada Ambulatorial e Hospital de Oncologia 

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade 

AÇÃO NA LOA: 4610 - Garantia da Oferta de Procedimentos da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede 

Pública. 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Produzir relatório do 
Monitoramento da necessidade e 

oferta de procedimentos de 
consultas especializadas,  

exames e tratamento ontológico 

I Macrorregião 
Produzir 01 Relatório  

do Monitoramento 
por ano 

Produzir 01 Relatório  do 
Monitoramento por ano 

3º Quadrimestre DGAIS 

Produzir relatório do 
Monitoramento da necessidade e 

oferta de procedimentos de 
consultas especializadas,  

exames e tratamento ontológico 

II Macrorregião 
Produzir 01 Relatório  

do Monitoramento 
por ano 

Produzir 01 Relatório  do 
Monitoramento por ano 

3º Quadrimestre DGAIS 

Produzir relatório do 
Monitoramento da necessidade e 

oferta de procedimentos de 
consultas especializadas,  

exames e tratamento ontológico 

III Macrorregião 
Produzir 01 Relatório  

do Monitoramento 
por ano 

Produzir 01 Relatório  do 
Monitoramento por ano 

3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Produzir relatório do 
Monitoramento da necessidade e 

oferta de procedimentos de 
consultas especializadas,  

exames e tratamento ontológico 

IV Macrorregião 
Produzir 01 Relatório  

do Monitoramento 
por ano 

Produzir 01 Relatório  do 
Monitoramento por ano 

3º Quadrimestre DGAIS 

Construir Fluxo específico para 
atendimento à pacientes de 
Câncer diagnosticados pelos 

Hospitais Gerais 

Estado 
Construir 01 fluxo 

específico 
Construir 01 fluxo 

específico 
3º Quadrimestre DGAIS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ampliar e fortalecer o acesso aos Leitos de Retaguarda para a Rede de Urgência e  

Emergência no estado 

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade             

AÇÃO NA LOA: 4610 - Garantia da Oferta de Procedimentos da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede 

Pública   

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Realizar reuniões para 
acompanhar  a implantação dos  

leitos clínicos de Retaguarda 
para a Rede de Urgência e 

Emergência aprovados no Plano 
de Ação Regional da RUE. 

I Macrorregião 
Realizar 01 reunião 

por ano 
Realizar 01 reunião por 

ano 
2º Quadrimestre  DGAIS 

Realizar reuniões para 
acompanhar  a implantação dos  

leitos clínicos de Retaguarda 
para a Rede de Urgência e 

Emergência aprovados no Plano 
de Ação Regional da RUE. 

II Macrorregião 
Realizar 01 reunião 

por ano 
Realizar 01 reunião por 

ano 
1º quadrimestre DGAIS 

Realizar reuniões para 
acompanhar  a implantação dos  

leitos clínicos de Retaguarda 
para a Rede de Urgência e 

Emergência aprovados no Plano 
de Ação Regional da RUE. 

IV Macrorregião 
Realizar 01 reunião 

por ano 
Realizar 01 reunião por 

ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar por meio de relatório a 
utilização dos Leitos de 

Retaguarda 
I Macrorregião 

Produzir 01 relatório 
de monitoramento 

por ano 

Produzir 01 relatório de 
monitoramento por ano 

3º Quadrimestre DGAIS 

Monitorar meio de relatório a 
utilização dos Leitos de 

Retaguarda 
II Macrorregião 

Produzir 01 relatório 
de monitoramento 

por ano 

Produzir 01 relatório de 
monitoramento por ano 

3º Quadrimestre DGAIS 

Monitorar meio de relatório a 
utilização dos Leitos de 

Retaguarda 
IV Macrorregião 

Produzir 01 relatório 
de monitoramento 

por ano 

Produzir 01 relatório de 
monitoramento por ano 

3º Quadrimestre DGAIS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações preventivas e assistenciais de origem toxicológica  

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4217 – Melhoria da Atenção Básica 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

I Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

II Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

III Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

V Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

IX Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

X Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Capacitar profissionais da média 
e alta complexidade das 

unidades de saúde do Estado; 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

I Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

II Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

III Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

V Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

IX Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

X Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Ministrar oficinas sobre 
prevenção de acidentes com 

animais peçonhentos e agentes 
toxicológicos para agentes 

municipais de vigilância (ASAS e 
ASACES) 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 1 
capacitação por ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

I Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

II Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

III Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

V Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

IX Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

X Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Promover ações de Educação 
em saúde para escolares por 

meio de oficinas 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 

Promover ações de Educação 
em saúde para agricultores e 
familiares por meio de oficinas 

I Região de 
Saúde 

Realizar 1 oficina por 
ano 

Realizar 1 capacitação 
por Gerência Regional de 

saúde (Geres) por ano 
3º Quadrimestre DGAIS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ofertar Atendimentos de Urgência/ Emergência de Baixa e Média Complexidade 

PROGRAMA NO PPA: 410 – Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com acesso às Ações de Média e Alta complexidade  

AÇÃO NA LOA: 4610 - Garantia da Oferta de Procedimentos da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede 

Pública 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 

gestão das UPA, através da 
realização de reunião de 

avaliação em conjunto com as 
unidades de saúde 

I Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
trimestrais de  

avaliações  por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 

gestão das UPA, através da 
realização de reunião de 

avaliação em conjunto com as 
unidades de saúde 

II Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
trimestrais de  

avaliações  por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Monitorar trimestralmente o 
cumprimento dos indicadores 
preconizados nos contratos de 

gestão das UPA, através da 
realização de reunião de 

avaliação em conjunto com as 
unidades de saúde 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 04 reuniões 
trimestrais de  

avaliações  por ano 
Realizar 04 reuniões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPA 

I Região de 
Saúde 

Realizar 48 
supervisões por ano 

48 supervisões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPA 

II Região de 
Saúde 

Realizar 24 
supervisões por ano 

24 supervisões 3º Quadrimestre DGMMAS 

Realizar supervisões técnicas 
nas UPA 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 12 
supervisões por ano 

12 supervisões 3º Quadrimestre DGMMAS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer o programa de ensino para os profissionais de saúde 

PROGRMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa 

AÇÃO NA LOA: 3082 – Formação e Qualificação de Recursos Humanos para o SUS 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Ampliar  a grade de cursos 
técnicos específicos para área 

de sangue 
I Macrorregião 

Realizar 12 
cursos/ano com 50 
participantes cada 

Realizar 2 cursos, com 
50 participantes por 

curso 
3º Quadrimestre 

Chefia de Ensino e 
Pesquisa/HEMOPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Atender a demanda de Hemocomponentes da Rede SUS 

PROGRAMA NO PPA: 410 - Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com Acesso às Ações de Média e Alta Complexidade 

Nº DA AÇÃO NA LOA: 3647- Ações e Serviços Públicos de Saúde Prestados pelo HEMOPE 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Aumentar a disponibilidade de 
plaquetas 

I Macrorregião 

Disponibilizar 
99.617 unidades de 

plaquetas, 
atendendo a 80% 
da demanda SUS 

Disponibilizar 69.000 
unidades de plaquetas 

4º quadrimestre 
Diretoria de 

Hemoterapia/HEMOPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Melhorar a assistência hematológica aos portadores de coagulopatias e hemoglobinopatias 

no Estado de PE, em parceria com a SES 

PROGRAMA NO PPA: 410 - Desenvolvimento e Aperfeiçoamento com Acesso às Ações de Média e Alta Complexidade 

Nº DA AÇÃO NA LOA: 3647- Ações e Serviços Públicos de Saúde Prestados pelo HEMOPE 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO) 

Descentralizar a assistência 
hematológica aos portadores 
de coagulopatias e 
hemoglobinopatias 

IV Macrorregião 

Estabelecer 1 
unidade como 
referência para 

assistência 
hematológica 

Unidade implantada 3º quadrimestre 
Diretoria de 

Hematologia/HEMOPE 
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DIRETRIZ 3 

FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Garantir acesso das Pessoas Trans ao processo de hormonioterapia na assistência farmacêutica 

estadual 

PROGRAMA NO PPA: 655 – Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no Estado 

AÇÃO NA LOA: 3124 - Aquisição de Medicamentos e Insumos Farmacêuticos para Atenção Básica à Saúde                                                                                                                  

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Articular com a SEAS e a 
DGAF através de reuniões 

técnicas a inserção dos 
medicamentos para 

hormonioterapia     
(homens trans – 

Testosterona, mulheres 
trans – estrógeno e 

ciproterona) na lista de 
medicações especiais. 

Estado 
Realizar 04 reuniões 

técnicas  
Realizar 02 reuniões  3º quadrimestre CESILGBT/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Promover atividades de educação permanente para atualização e valorização dos 

profissionais que atuam na assistência farmacêutica e controle social. 

PROGRAMA NO PPA: 655 – Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no Estado  

AÇÃO NA LOA: 2420 - Manutenção das atividades da assistência farmacêutica 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões com os 
profissionais que atuam  

na assistência 
farmacêutica municipal.                                                 

I Macrorregião Realizar 04 reuniões  Realizar 01 reunião  3º Quadrimestre DGAF 

Realizar reuniões com os 
profissionais que atuam  

na assistência 
farmacêutica municipal.                                                 

II Macrorregião Realizar 04 reuniões  Realizar 01 reunião 3º Quadrimestre DGAF 

Realizar reuniões com os 
profissionais que atuam  

na assistência 
farmacêutica municipal.                                                 

III Macrorregião Realizar 04 reuniões  Realizar 01 reunião 3º Quadrimestre DGAF 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar reuniões com os 
profissionais que atuam  

na assistência 
farmacêutica municipal.                                                 

IV Macrorregião Realizar 04 reuniões  Realizar 01 reunião 3º Quadrimestre DGAF 

Realizar Reunião Técnica 
quadrimestral  com os 

profissionais das 
Farmácias de 
Pernambuco  

Estado 
Realizar 12 Reuniões 

Técnicas 
Realizar 03 

Reuniões Técnicas  
3º Quadrimestre DGAF 

Realizar Reunião Técnica 
semestral com os 

profissionais dos serviços 
ambulatorial/ hospitalar 

Estado 
Realizar 08 Reuniões 

Técnicas 
Realizar 02 

Reuniões Técnicas  
3º Quadrimestre DGAF 

Realizar reuniões 
quadrimestral com as 

associações 
representativas dos  

usuários das Farmácias 
de Pernambuco e 

entidades  do controle 
social.  

Estado Realizar 12 reuniões Realizar 03 reuniões  3º Quadrimestre DGAF 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Encontro 
Pernambucano de 

Assistência Farmacêutica 
(EPAF) 

Estado Realizar 04 EPAF Realizar 01 EPAF 3º Quadrimestre DGAF 

Realizar Encontro com 
Colaboradores da 
Diretoria Geral de 

Assistência Farmacêutica 
(DGAF) 

Estado Realizar 04 encontros  
Realizar 01 

encontro  
3º Quadrimestre DGAF 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Promover ampliação do acesso aos medicamentos dos componentes da assistência 

farmacêutica no estado. 

PROGRAMA NO PPA: 655 – Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no Estado  

AÇÃO NA LOA: 3124 - Aquisição de Medicamentos e Insumos Farmacêuticos para Atenção Básica à Saúde 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Monitorar 
quadrimestralmente 

através de relatórios o 
repasse aos municípios da 
contrapartida estadual do 
Componente Básico da 
Assitência Farmacêutica 

(CBAF) 

Estado 
Apresentar 12 
relatórios de 

monitoramento 

Apresentar a SEAS 
03 relatórios de 

monitoramento da 
contrapartida 

estadual 

3º Quadrimestre DGAF 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Planejar semestralmente 
através de relatórios o 

abastecimento das 
necessidades de 

medicamentos e produtos 
farmacêuticos do 

componente especializado 
e programas estaduais da 
assistência farmacêutica 

Estado 
Apresentar 08 
relatórios de 
planejamento 

Apresentar 02 
Relatórios 
semestrais 

3º Quadrimestre DGAF 

Monitorar 
trimestralmente através 

de relatórios o 
abastecimento das 

necessidades de 
medicamentos e produtos 

farmacêuticos do 
componente especializado 
e programas estaduais da 
assistência farmacêutica 

Estado 
Apresentar 16 
relatórios  de 

monitoramento  

Apresentar 4 
relatórios  de 

monitoramento da 
aquisição de 

medicamentos e 
insumos 

3º Quadrimestre DGAF 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

I Região de 
Saúde  

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

II Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

III Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

V Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

IX Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

X Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Realizar supervisões 
técnicas nas Farmácias de 

Pernambuco e Diretoria 
Geral de Assistência 

Farmacêutica através da 
política de garantia da 

qualidade 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 04 
supervisões 

Realizar 01 
supervisão 

3º Quadrimestre DGAF 

Revisar a Relação 
Estadual de 

Medicamentos Essenciais 
- REESME, conforme 

atualizações da Relação 
Nacional de 

Medicamentos Essenciais 
- RENAME  

Estado 
Realizar 02 revisões 
(Revisar a cada 02 

anos) 
Realizar 01 revisão 3º Quadrimestre DGAF 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Revisar as Normas 
Técnicas  dos 

medicamentos do 
programa estadual, 
visando garantir a 

segurança, eficácia e 
qualidade na promoção do 

uso racional e acesso a 
esses medicamentos. 

Estado 
Realizar 02 revisões 
(Revisar a cada 02 

anos) 

Revisar as Normas 
Técnicas 

3º Quadrimestre DGAF 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implantar a política de plantas medicinais e fitoterápicas no Estado de Pernambuco   

PROGRAMA NO PPA: 655 – Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no Estado 

AÇÃO NA LOA: 3126 - Aquisição de Medicamentos e Insumos Farmacêuticos Excepcionais e Especiais 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar seminários para 
divulgação e promoção da 

Política de Plantas 
Medicinais e Fitoterápicas.  

Estado Realizar 02 seminários  
Realizar 02 
seminários  

3º Quadrimestre DGAF 
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DIRETRIZ 4 

DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES ESTRATÉGICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implementar as ações e serviços do LACEN de forma descentralizada 

PROGRAMA: 512 – Desenvolvimento das Ações Estratégicas de Vigilância em Saúde 

AÇÃO NA LOA: 2141 - Operacionalização do Laboratório Central de Saúde Pública de Pernambuco - LACEN. 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incentivar a Descentralização  
do exame de cultura para 

BAAR (no escarro) em 
Tuberculose 

III Região de 
Saúde 

Proporcionar 
capacitações e meios 

para descentralização do 
exame de cultura de 

BAAR 

Promover 02 capacitações 
técnicas para a descentralização 
do exame de cultura para BAAR 

(no escarro) na III Região de 
Saúde. 

3º Quadrimestre LACEN 

Incentivar e monitorar a 
ampliação do registro das 

baciloscopias de diagnóstico 
no Gerenciador de Ambiente 

Laboratorial (GAL) 

Estado 
Ampliar para 95% dos 

registro das baciloscopias 
de diagnóstico no GAL 

Incentivar e monitorar a ampliação 
do registro das baciloscopias de 
diagnóstico de Tuberculose no 

GAL para 92% 

3º Quadrimestre LACEN 

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da 
qualidade para tuberculose e 

dengue nas GERES 

III Região de 
Saúde  

Implantar 01 avaliação 
externa  

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da qualidade 
para Tuberculose  nos laboratórios 

3º Quadrimestre LACEN 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da 
qualidade para tuberculose e 

dengue nas GERES 

III Região de 
Saúde  

Implantar 01 avaliação 
externa  

 
 

Incentivar e monitorar a 
implantação do  programa de 

avaliação externa da qualidade 
para Dengue nos laboratórios 

3º Quadrimestre LACEN 

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da 
qualidade para tuberculose e 

dengue nas GERES 

IX Região de 
Saúde  

Implantar 01 avaliação 
externa  

 
 

Incentivar e monitorar a 
implantação do  programa de 

avaliação externa da qualidade 
para Dengue  nos laboratórios 

3º Quadrimestre LACEN 

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da 
qualidade para tuberculose e 

dengue nas GERES 

X Região de 
Saúde  

Implantar 01 avaliação 
externa  

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da qualidade 
para Tuberculose  nos laboratórios 

3º Quadrimestre LACEN 

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da 
qualidade para tuberculose e 

dengue nas GERES 

X Região de 
Saúde  

Implantar 01 avaliação 
externa  

 
 

 
Incentivar e monitorar a 

implantação do  programa de 
avaliação externa da qualidade 
para Dengue  nos laboratórios 

3º Quadrimestre LACEN 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da 
qualidade para tuberculose e 

dengue nas GERES 

XI Região de 
Saúde  

Implantar  01 avaliação 
externa  

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da qualidade 
para Tuberculose  nos laboratórios 

 

3º Quadrimestre LACEN 

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da 
qualidade da água para 
consumo humano nos 
laboratórios das Geres 

IV Região de 
Saúde  

Implantar 01 avaliação 
externa da qualidade da 

água  

Incentivar e monitorar a 
implantação do programa de 

avaliação externa da qualidade da 
água para consumo humano  nos 

laboratórios 

3º Quadrimestre LACEN 

Realizar o monitoramento de 
qualidade dos 

medicamentos, recebidos 
pelo LACEN PE,  em 

atendimento a Portaria nº 
638 de 18/11/2011 do 
Programa Estadual de 

Monitoramento da Qualidade 
de Medicamentos do SUS 

Estado 
Monitorar a qualidade de 

04 medicamentos 
recebidos pelo LACEN PE 

Monitorar a qualidade de 01 
medicamento recebido pelo 

LACEN PE 
3º Quadrimestre LACEN 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações de vigilância epidemiológica e ambiental para o controle das doenças e 

agravos e promoção da saúde 

PROGRAMA NO PPA: 512 – Desenvolvimento das Ações Estratégicas de Vigilância em Saúde  

AÇÃO NA LOA: 2164 - Vigilância Epidemiológica e Ambiental para o Controle de Doenças e Agravos 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

I Região de Saúde  
Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

03 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 

municípios de: Araçoiaba, 
Chá Grande e Pombos 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas - 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

II Região de Saúde  
Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

08 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 
municípios de:  Buenos 

Aires, Casinhas , Cumaru, 
João Alfredo, Machados, 

Passira, Salgadinho, 
Vertente do Lério 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

III Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

15 municípios 

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 

municípios de: Água Preta, 
Amaraji, Barreiros, Belém de 

Maria, Cortês, Jaqueira, 
Joaquim Nabuco, Lagoa dos 
Gatos, Maraial, Primavera, 
Quipapá, São Benedito do 

Sul, Sirinhaém, Tamandaré, 
Xexéu 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

IV Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

23 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 

municípios de:  Agrestina, 
Alagoinha, Altinho, Barra de 
Guabiraba, Bonito, Brejo da 

Madre de Deus, 
Cachoeirinha, Camocim de 

São Félix, Cupira, Frei 
Miguelinho, Ibirajuba, 

Jataúba, Jurema, Panelas, 
Poção, Riacho das Almas, 

Sairé , Santa Maria do 
Cambucá,São Bento do Una, 
São Caetano, São Joaquim 

do Monte, Tacaimbó  e 
Vertentes 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

V Região de Saúde  
Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

19 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 

municípios de:   Águas Belas 
, Angelim, Bom Conselho, 
Brejão, Caetés,  Calçados, 
Canhotinho , Capoeiras, 
Correntes,  Iati,  Itaíba,  

Jucati, Jupi, Lagoa do Ouro, 
Palmeirina, Paranatama, 

Saloá, São João e Terezinha 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

VI Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

09 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 
municípios de:  Buíque, 
Custódia, Ibimirim, Inajá, 
Manari, Pedra, Tacaratu, 
Tupanatinga e Venturosa 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

VII Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

03 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 

municípios de:  Mirandiba, 
Serrita  e Terra Nova 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 



169 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

VIII Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

04 municípios 

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 
municípios de:  Afrânio, 

Dormentes, Lagoa Grande e 
Santa Maria da Boa Vista 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

IX Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

09 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 

municípios de:   Bodocó, Exu, 
Granito, Ipubi, Ouricuri, 

Parnamirim, Santa Cruz, Santa 
Filomena  e Trindade 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

X Região de Saúde  
Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

07 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 
municípios de: Brejinho, 

Carnaíba, Iguaraci,  Itapetim, 
Quixaba, Santa Terezinha e 

Solidão 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

XI Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

05 municípios 

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 
municípios de:  Betânia, 
Calumbi, Carnaubeira da 
Penha, Flores e itacuruba 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

Estado 

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental nos 
108 municípios com baixo 
IDH com base no inquérito 

a ser realizado em 2016 

 
Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 108 
municípios com baixo IDH 

 
 

 
 
 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Realizar tratamento da 
geo-helminíase nos 
escolares do ensino 

fundamental em 
municípios prioritários 

com baixo IDH 

XII Região de 
Saúde  

Tratar 80% dos escolares 
do ensino fundamental em 

03 municípios  

Tratar 80% dos escolares do 
ensino fundamental dos 
municípios de:  Itambé, 

Itaquitinga e São Vicente Ferrer 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Tratar os casos de 
esquistossomose nas 

áreas endêmicas 
I Região de Saúde  

Reduzir o índice de 
positividade para menos de 
10% em 11 localidades de 
04 municípios prioritários 

Reduzir o índice de positividade 
das localidades dos municípios: 

Araçoiaba 
(Quinze:11,9);Moreno (Contra 

açude:12,7); SLM (Barro 
vermelho: 12,0;Matriz Nossa 
Sra da Luz: 10,0;Penedo de 
Baixo: 10,8; Tiúma: 11,8); 

Vitória (Açude grande:13,7; 
Pirituba:17,9; Soledade: 

25,8;Água Branca:12,8; Lot. 
Conceição:12,1); 

 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Tratar os casos de 
esquistossomose nas 
áreas endêmicas 

II Região de Saúde  

Reduzir o índice de 
positividade para menos de 
10% em 07 localidades de 
04 municípios prioritários 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reduzir o índice de positividade 
das localidades dos municípios: 

Aliança(Brejo:10,0%; 
Aliança:10,2%); Goiana (Cana 

Brava:22,9%; São 
Lourenço:10,3%; Bom Tempo: 

10,0%); Itaquitinga (Chã de 
Areias:11,1%; 

Itaquitinga:10,4%); Timbaúba 
(São José do 

Livramento:10,2%; Nova 
Cintra:15,8%) 

 
 
 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Tratar os casos de 
esquistossomose nas 
áreas endêmicas 

III Região de 
Saúde  

Reduzir o índice de 
positividade para menos de 
10% em 28 localidades em 
13 municípios prioritários 

Reduzir o índice de positividade das 
localidades dos municípios: Água 
Preta(Água Preta:10,9%); Escada 
(Bom Fim: 11,8%; Canto Escuro: 

21,8%); Gameleira (Trecho A:12,6%; 
Trecho B: 16,2%; Barra de 

Lama:12,8%); Jaqueira (Brum: 
11,6%; Guerra:13,3%; Jaqueira: 
15,4%); Lagoa dos Gatos (Água 

Branca: 11,1%; Brejinho dos Pintos: 
10,1%); Palmares( Santa Fé: 

10,0%); Primavera (Cabeça de 
Negro: 12,3%; Visgueiro: 12,3%); 
Quipapá (Aracati: 11,1%; Caracol: 
14,4%; Pelada:13,5%); Ribeirão( 
Santa Luzia:15,0%); Rio Formoso 
(Belo Horizonte: 17,4%; Castelo: 

16,4%; Conceição: 18,3%; Espírito 
Santo: 12,4%);  São Benedito do Sul 

(Mumbuca:17,7%; Pau Darco: 
14,8%; Timóteo:14,0%); Serinhaém 
(Jaguaré: 16,7%; São Felix: 11,3%); 

Xexéu (Campos Frios: 11,4%) 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Tratar os casos de 
esquistossomose nas 

áreas endêmicas 

V 
Região de Saúde 

Reduzir o índice de 
positividade para menos de 
10% em 1 localidade em 1 

município prioritário 

Reduzir o índice de positividade das 
localidades dos municípios: Brejão 

(Macuca: 14,1%) 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Tratar os casos de 
esquistossomose nas 

áreas endêmicas 

XII Região de 
Saúde  

Reduzir o índice de 
positividade para menos de 
10% em 09 localidades de 
04 municípios prioritários 

Reduzir o índice de positividade das 
localidades dos municípios: 

Aliança(Brejo:10,0%; 
Aliança:10,2%); Goiana (Cana 

Brava:22,9%; São Lourenço:10,3%; 
Bom Tempo: 10,0%); Itaquitinga 

(Chã de Areias:11,1%; 
Itaquitinga:10,4%); Timbaúba (São 
José do Livramento:10,2%; Nova 

Cintra:15,8%) 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Tratar os casos de 
esquistossomose nas 

áreas endêmicas 
Estado 

Tratar 80% dos casos de 
esquistossomose no 

Estado 

Tratar 80,0% dos casos de 
esquistossomose nos municípios 

endêmicos do Estado  
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Realizar inquérito de   
avaliação da transmissão 
(IAT ou TAS) da filariose 

nas unidades de 
implementação (UI) 

Estado 
Realizar TAS em 29 

unidades de 
implementação 

Inquérito de Avaliação da 
Transmissão realizado em 29 

(bairros) Unidades de 
Implementação dos municípios de 

Recife, Olinda e Jaboatão dos 
Guararapes, com cobertura de 98% 

dos alunos selecionados nas 
amostras. 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

II Região de Saúde  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial a menos 

de 10% em 01 município 
prioritário 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% em 01 município prioritário 

(Limoeiro) 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

III Região de 
Saúde  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial a menos 

de 10% em 01 município 
prioritário 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% em 01 município prioritário 

(Quipapá) 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

VII Região de 
Saúde  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial a menos 
de 10% em 02 municípios 

prioritários 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% em 02 município prioritário 

(Salgueiro e Terra Nova) 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

VIII Região de 
Saúde  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial a menos 
de 10% em 04 municípios 

prioritários 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% em 04 município prioritário 

(Afrânio, Dormentes, Orocó e 
Petrolina) 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

IX Região de 
Saúde  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial a menos 
de 10% em 03 municípios 

prioritários 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% em 03 município prioritário 

(Santa Cruz, Santa Filomena e 
Parnamirim) 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

X Região de Saúde  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial a menos 
de 10% em 07 municípios 

prioritários 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% em 07 município prioritário 
(Afogados da Ingazeira, São José do 

Egito, Ingazeira, Tabira, Carnaíba, 
Iguaraci e Itapetim)) 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

XI Região de 
Saúde  

Reduzir o índice de 
infestação vetorial a menos 

de 10% em 01 município 
prioritário 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% em 01 município prioritário 

(Serra Talhada) 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Reduzir o índice de 
infestação vetorial da 
Doença de Chagas 

Estado 
Reduzir para 7,0% o  
índice de infestação 
vetorial no Estado 

Índice de infestação vetorial menor 
que 10% no Estado 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Aumentar a realização de 
teste rápido de forma 

oportuna para auxiliar no 
diagnóstico precoce por 
leishmaniose visceral  

Estado 
 Aumentar para 95% a 

oportunidade de realização 
de teste rápido  

Aumentar para 94% a oportunidade 
de realização de teste rápido 

humano 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  
Agravos – 
DGCDA 

Aumentar a realização de 
teste rápido de forma 

oportuna para auxiliar no 
diagnóstico precoce por 
leishmaniose visceral  

Estado 

Realizar 11 Capacitações 
de municípios sobre os 
sinais e sintomas para 

detecção da LV 

Realizar 05 capacitações nos 
municípios sobre os sinais e 

sintomas para detecção da LV 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  
Agravos – 
DGCDA 

Aumentar a realização de 
teste rápido de forma 

oportuna para auxiliar no 
diagnóstico precoce por 
leishmaniose visceral  

Estado 

Monitorar busca ativa de 
casos entre os contatos de 
100% dos casos novos de 

LV 

Monitorar Busca ativa de casos entre 
os contatos de 100% dos casos 

novos de LV (%de cura) 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  
Agravos – 
DGCDA 

Controlar a tuberculose 
no Estado 

I Região de Saúde                          
Curar 85% dos casos 

novos em 10 municípios 
prioritários 

Curar 85% dos casos novos em 10 
municípios prioritários 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Controlar a tuberculose 
no Estado 

II Região de Saúde                           
Curar 85% dos casos 
novos em 1 município 

prioritário 

Curar 85% dos casos novos em 1 
município prioritário 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a tuberculose 
no Estado 

III Região de 
Saúde                

Curar 85% dos casos 
novos em 1 município 

prioritário 

Curar 85% dos casos novos em 1 
município prioritário 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a tuberculose 
no Estado 

IV Região de 
Saúde                  

Curar 85% dos casos 
novos em 1 município 

prioritário 

Curar 85% dos casos novos em 1 
município prioritário 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a tuberculose 
no Estado 

VIII Região de 
Saúde               

Curar 85% dos casos 
novos em 1 município 

prioritário 

Curar 85% dos casos novos em 1 
município prioritário 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a tuberculose 
no Estado 

XII Região de 
Saúde                  

Curar 85% dos casos 
novos em 1 município 

prioritário 

Curar 85% dos casos novos em 1 
município prioritário 

3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Controlar a tuberculose 
no Estado 

Estado 
Curar 75% dos casos 

novos bacilíferos 
Curar 73% dos casos novos 

bacilíferos 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  
Agravos – 
DGCDA 

Controlar a tuberculose 
no Estado 

Estado 
Reduzir para 7% o 

abandono do tratamento da 
tuberculose 

Reduzir para 8% o abandono do 
tratamento da tuberculose 

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  
Agravos – 
DGCDA 

Controlar a tuberculose 
no Estado 

Estado 

Reduzir para 18% o 
abandono do tratamento  
Tuberculose Bacilífero 

Droga Resistente (TBDR) 

Reduzir para 18% o abandono do 
tratamento  Tuberculose Bacilífero 

Droga Resistente (TBDR) 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  
Agravos – 
DGCDA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ÓRGÃO) 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

I Região de Saúde                          
Curar 88% dos casos de 

hanseníase diagnosticados 
em 1 município prioritário 

Curar 88% dos casos de hanseníase 
diagnosticados em 1 município 

prioritário 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

II Região de Saúde                          
Curar 88% dos casos de 

hanseníase diagnosticados 
em 1 município prioritário 

Curar 88% dos casos de hanseníase 
diagnosticados em 1 município 

prioritário 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

III Região de 
Saúde                    

Curar 88% dos casos de 
hanseníase diagnosticados 
em 1 município prioritário 

Curar 88% dos casos de hanseníase 
diagnosticados em 1 município 

prioritário 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

IV Região de 
Saúde                        

Curar 88% dos casos de 
hanseníase diagnosticados 
em 1 município prioritário 

Curar 88% dos casos de hanseníase 
diagnosticados em 1 município 

prioritário 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Controlar a hanseníase 
no Estado 

VIII Região de 
Saúde                 

Curar 88% dos casos de 
hanseníase diagnosticados 
em 1 município prioritário 

Curar 88% dos casos de hanseníase 
diagnosticados em 1 município 

prioritário 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

XII Região de 
Saúde                   

Curar 88% dos casos de 
hanseníase diagnosticados 
em 1 município prioritário 

Curar 88% dos casos de hanseníase 
diagnosticados em 1 município 

prioritário 
3º Quadrimestre 

Superintendência 
de Vigilância e 
Controle das 

Doenças 
Negligenciadas – 

SANAR 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

Estado 
Curar 88% dos casos de 

hanseníase diagnosticados 
Curar 88% dos casos de hanseníase 

diagnosticados 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  

Agravos - DGCDA 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

Estado 
Examinar 78% dos 

contatos intradomiciliares 
registrados  

Examinar 78% dos contatos 
intradomiciliares registrados  

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  

Agravos - DGCDA 

Controlar a hanseníase 
no Estado 

Estado 
Atingir 75% de casos com 

o grau de incapacidade 
avaliados na cura 

Atingir 75% de casos com o grau de 
incapacidade avaliados na cura 

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  

Agravos - DGCDA 



181 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Implementar os sistemas 
de informações para a 

vigilância do óbito 
Estado 

Investigar oportunamente 
(até 120 dias) 100% dos 

óbitos maternos 

Investigar oportunamente (até 120 
dias) 90% dos óbitos maternos 

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Informação e 

Ações Estratégicas 
em Vigilância 

Epidemiológica – 
DGIAEVE 

Implementar os sistemas 
de informações para a 

vigilância do óbito 
Estado 

Investigar oportunamente 
(até 120 dias) 90% dos 
óbitos infantis e fetais 

Investigar oportunamente (até 120 
dias) 85% dos óbitos infantis e fetais 

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Informação e 

Ações Estratégicas 
em Vigilância 

Epidemiológica – 
DGIAEVE 

Aprimorar a capacidade 
de resposta às 

emergências de saúde 
pública 

Estado 

Elaborar 01 plano de 
Resposta às Emergências 

de Saúde Pública no 
âmbito estadual 

Elaborar 01 plano de Resposta às 
Emergências de Saúde Pública no 

âmbito estadual 
1º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Informação e 

Ações Estratégicas 
em Vigilância 

Epidemiológica – 
DGIAEVE 

Encerrar oportunamente 
(até 60 dias a partir da 
data de notificação) os 

casos graves e óbito por 
dengue notificados  no 

Sinan  

Estado 

Encerrar oportunamente 
70% dos óbitos por 

dengue notificados no 
Sinan  

Encerrar oportunamente 50% dos 
óbitos por dengue notificados no 

Sinan  (considerando a 
descentralização dos exames de 

imunohistoquimica) 

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  

Agravos - DGCDA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Encerrar oportunamente 
(até 60 dias a partir da 
data de notificação) os 

casos graves e óbito por 
dengue notificados no 

Sinan  

Estado 

Encerrar oportunamente 
70% dos casos graves de 

dengue notificados no 
Sinan  

Encerrar oportunamente 70% dos 
casos graves de dengue notificados 

no Sinan  
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  

Agravos - DGCDA 

Intensificar as ações de 
bloqueio dos casos de 
dengue nos municípios 

com alta incidência 

Estado 

Realizar o bloqueio de 
casos de dengue em 100% 

dos municípios com alta 
incidência 

Realizar o bloqueio de casos de 
dengue em 80% dos municípios com 

alta incidência 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  

Agravos - DGCDA 

Elaborar planos de 
contigência estadual para 
preparação e resposta a 

eventos específicos 

Estado 
Elaborar 4 planos de 
contigência estadual  

Elaborar 01 Plano de Contingência 
Estadual para Vigilância e Resposta 

a eventos relacionados à Cólera 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  
Doenças e  

Agravos - DGCDA 

Descentralizar o 
monitoramento de 
desempenho da 

Vigilância em Saúde 

V Região de 
Saúde  

Descentralizar 01 
monitoramento de 

desempenho  

Descentralizar o monitoramento de 
desempenho para a V Região de 

Saúde 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

Descentralizar o 
monitoramento de 
desempenho da 

Vigilância em Saúde 

VII Região de 
Saúde  

Descentralizar 01 
monitoramento de 

desempenho  

Descentralizar o monitoramento de 
desempenho para a VII Região de 

Saúde 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Descentralizar o 
monitoramento de 
desempenho da 

Vigilância em Saúde 

X Região de 
Saúde  

Descentralizar 01 
monitoramento de 

desempenho  

Descentralizar o monitoramento de 
desempenho para a X Região de 

Saúde 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

Descentralizar o 
monitoramento de 
desempenho da 

Vigilância em Saúde 

XI Região de 
Saúde  

Descentralizar 01 
monitoramento de 

desempenho  

Descentralizar o monitoramento de 
desempenho para a XI Região de 

Saúde 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

 Monitorar e avaliar os 
indicadores do Programa 

de Qualificação 
das Ações de Vigilância 

em Saúde (PQA-VS) 

Estado 
Elaborar 08 relatórios de 
avaliação dos indicadores  

Elaborar 02 relatórios de avaliação 
dos indicadores do PQAVS 

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

Produzir o perfil 
socioeconômico, 
demográfico e 

epidemiológico de 
Pernambuco 

Estado Produzir 02 perfis  Produzir 01 perfil 3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Implantar o Núcleo de 
Promoção da Saúde 
(NPS) em municípios 
com menos de 20.000 
habitantes (Censo de 

2010) 

Estado Implantar 42 NPS  
Implantar o Núcleo de Promoção da 
Saúde (NPS) em 10 municípios com 

menos de 20.000 habitantes 
3° Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

Implantar o tratamento da 
pessoa tabagista nos 

municípios que 
contratualizaram o 
segundo ciclo do  

Programa Nacional de 
Melhoria do Acesso e da 
Qualidade da Atenção 

Básica (PMAQ)  

Estado 

Ampliar o tratamento da 
pessoa tabagista em pelo 
menos uma Unidade de 

Saúde (US)  em 12 
municípios 

Ampliar o tratamento da pessoa 
tabagista em pelo menos uma 
Unidade de Saúde (US)  em 3 

municípios 

3° Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

Implantar a notificação de 
casos de violência 

interpessoal e 
autoprovocada em 

municípios do estado 

Estado 

Ampliar a notificação de 
casos de violência 

interpessoal e 
autoprovocada em mais 50 

municípios do estado 

Ampliar a notificação de casos de 
violência interpessoal e 

autoprovocada em 13 municípios do 
estado 

3° Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

Implantar o plano de 
qualificação das 

informações do Sistema 
de Informação sobre 

Acidentes de Transporte 
Terrestre (Sinatt) nas 

Unidades Sentinelas de 
Informação sobre 

Acidentes de Transporte 
Terrestre (Usiatt)  

Estado 
Implantar plano de 

qualificação em 17 Usiatt  

Implantar o plano de qualificação 
das informações do SINATT em 5 

USIATT 
3° Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

Realizar eventos sobre 
Vigilância de Doenças e 

Agravos não 
Transmissiveis e/ou 
Promoção da Saúde 

Estado Realizar 04 eventos 

Realizar 01 evento sobre Vigilância 
de Doenças e Agravos não 

Transmissíveis e/ou Promoção da 
Saúde 

3° Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 

Desenvolver ações do 
Plano Estadual de 
Enfrentamento às 

Doenças Crônicas Não 
Transmissíveis 

Estado 

Desenvolver no mínimo 16 
ações (80%) que são de 

governabilidade da 
vigilância em saúde 

Executar, no mínimo, 16 ações 
(80%) do Plano Estadual de 

Enfrentamento às Doenças Crônicas 
Não Transmissíveis em 

Pernambuco, que são de 
governabilidade da vigilância em 

saúde programadas no ano de 2018 

3° Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da 
Vigilância em 

Saúde -DGPMAVS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Desenvolver as ações de vigilância sanitária para o controle de produtos e serviços de 

interesse à saúde 

PROGRAMA NO PPA: 512 – Desenvolvimento das Ações Estratégicas de Vigilância em Saúde 

AÇÃO NA LOA: 2174 - Vigilância Sanitária Para o Controle de Produtos e Serviços de Interesse à Saúde 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar ações estratégicas 
para o gerenciamento do 

risco sanitário 
Estado 

Realizar 11.000 inspeções 
sanitárias em 

estabelecimentos de 
produtos e serviços de 

interesse da VISA 

Executar 2.750 inspeções 
sanitárias em estabelecimentos de 
produtos e serviços de interesse 

da VISA 

3º Quadrimestre 

Agência 
Pernambucana de 

Vigilância Sanitária - 
APEVISA 

Realizar ações estratégicas 
para o gerenciamento do 

risco sanitário 
Estado 

Realizar 8000 coletas de 
produtos sujeitos ao 

controle sanitário 
(alimentos, 

medicamentos, água, 
saneantes, cosméticos e 
produtos para a saúde) 

Realizar 2000 coletas para análise 
laboratorial de produtos sujeitos ao 

controle sanitário  
3º Quadrimestre 

Agência 
Pernambucana de 

Vigilância Sanitária - 
APEVISA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Intensificar as ações da 
Vigilância Sanitária nos 

municípios e nas Regiões de 
Saúde 

Estado 

Realizar 50 eventos de 
capacitação para técnicos 

da Apevisa e VISA 
municipais 

Realizar 15 eventos de 
capacitação para técnicos da 
APEVISA e VISA municipais 

3º Quadrimestre 

Agência 
Pernambucana de 

Vigilância Sanitária - 
APEVISA 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implementar as ações de prevenção, detecção e tratamento das DST/Aids, hepatite virais, 

HTLV e sífilis congênita nos municípios 

PROGRAMA: 512 – Desenvolvimento das Ações Estratégicas de Vigilância em Saúde 

AÇÃO NA LOA: 3093 - Fortalecimento das Ações de Prevenção e Tratamento das DST/AIDS, Hepatites Virais e Sífilis Congênita 

nos Municípios 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Descentralizar a Testagem 
Rápida (TR) do  HIV e Sífilis 

III Região de Saúde  
Descentralizar para 05 

municípios  
01 município 2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Descentralizar a Testagem 
Rápida (TR) do  HIV e Sífilis 

IV Região de Saúde  
Descentralizar para 05 

municípios  
01 município 2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Descentralizar a Testagem 
Rápida (TR) do  HIV e Sífilis 

V Região de Saúde  
Descentralizar para 03 

municípios  
01 município 2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Descentralizar a Testagem 
Rápida (TR) do  HIV e Sífilis 

VI Região de Saúde  
Descentralizar para 02 

municípios  
01 município 1º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Descentralizar a Testagem 
Rápida (TR) do  HIV e Sífilis 

X Região de Saúde  
Descentralizar para 05 

municípios  
02 municípios 1º Quadrimesre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Descentralizar a Testagem 
Rápida (TR) do  HIV e Sífilis 

XI Região de Saúde  
Descentralizar para 02 

municípios  
01 município 1º Quadrimesre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Descentralizar as ações de 
Aconselhamento e 

Testagem para o HIV/Sífilis 
e Hepatites virais  

IV Região de Saúde  

01 municipio com Centro 
de Aconselhamento e 

Testagem (CTA) para o 
HIV/Sífilis e Hepatites 

Virais 

01 município 3º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

I Região de Saúde  

Implementar em 09 
municípios ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

03 municípios 2º Quadrimeste 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

III Região de Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

IV Região de Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

V Região de Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

VI Região de Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

VII Região de 
Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

VIII Região de 
Saúde 

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

IX Região de Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

X Região de Saúde   

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

XI  Região de 
Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implementar as ações de 
Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais em 

municípios com mais de 100 
mil habitantes e sede de 

Regiões de Saúde 

XII  Região de 
Saúde  

Implementar em 01 
município ações de 

Vigilância Epidemiológica 
para Hepatites virais  

01 município 2º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Descentralizar as ações de 
Assistência aos pacientes 
portadores do HIV/AIDS  

IV Região de Saúde  
01 Serviços de 

Assistência Especializada 
(SAE)  

01 Serviços de Assistência 
Especializada (SAE)  

3º Quadrimestre 
Diretoria Geral de 

Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Implantar um serviço 
municipal de assistência 

especializada para pacientes 
de hepatites virais  

XI Região de Saúde  
Implantar 01 serviço 

municipal  
Implantar 01 SAE Hepatites Virais 3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 



194 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Produzir plano de mídia 
anual 

Estado 
 Produzir 01 Plano de 

mídia anual 
 Produzir 01 Plano de mídia 2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 

Realizar Seminário de 
manejo clínico de paciente 

HIV/Aids 
Estado Realizar 04 Seminários 

01 seminário para os profissionais 
de um município sede de 

Gerência Regional de Saúde 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Controle de  Doenças 
e  Agravos - DGCDA 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer ações de vigilância em saúde do trabalhador  

PROGRAMA NO PPA: 512 – Desenvolvimento das Ações Estratégicas de Vigilância em Saúde 

AÇÃO NA LOA: 2630 – Fortalecimento da Saúde do Trabalhador  

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar Fóruns Intersetoriais 
em Saúde do Trabalhador 

Estado Realizar 12 Fóruns  
Realizar 3  Fóruns Intersetoriais 

em Saúde do Trabalhador 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 

Capacitar as Comissões 
Intersetoriais de Saúde de 

Trabalhador (CIST) 
municipais e estadual, em 

parceria com os respectivos 
conselhos de saúde, com 

enfoque na saúde do 
trabalhador 

Estado 
Capacitar as 16 CIST 
municipais e a CIST 

estadual 

Capacitar 4 CIST municipais, com 
enfoque na saúde do trabalhador 

2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar curso de 
aperfeiçoamento em saúde 

do trabalhador  
Estado 

Realizar 1 curso de 
aperfeiçoamento  

Realizar o curso de 
aperfeiçoamento, contemplando 

todos os CEREST regionais 
3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 

Desenvolver eventos sobre a 
transição para modelo 

agroecológico destinado aos 
trabalhadores expostos à 

agrotóxicos nos municípios 
prioritários 

VII Região de 
Saúde  

Realizar 1 seminário 

Realizar 1 evento para 
trabalhadores rurais cadastrados 

pela Atenção Primária à Saúde da 
VII Região, sobre a transição para 

o modelo agroecológico  

1º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 

Desenvolver eventos sobre a 
transição para modelo 

agroecológico destinado aos 
trabalhadores expostos à 

agrotóxicos nos municípios 
prioritários 

VIII Região de 
Saúde  

Realizar 4 seminários 

Realizar 4 eventos para 
trabalhadores rurais cadastrados 

pela Atenção Primária à Saúde da 
VIII Região, sobre a transição para 

o modelo agroecológico  

2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar estudo para mapear 
as atividades econômicas, 

seus riscos e potenciais 
agravos à saúde do 

trabalhador nas Regiões de 
Saúde  

Estado 
Realizar 1 estudo de 

mapeamento  
Publicar o estudo em toda a rede 

de saúde do trabalhador 
2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 

Realizar ações de 
enfrentamento ao trabalho 

vulnerável nas diversas 
atividades produtivas do 

estado 

Estado Realizar 04 cursos  

Realizar 1 Curso de Vigilância em 
Saúde do Trabalhador (VISAT) 

voltado para prevenção do 
trabalho vulnerável nas atividades 

produtivas do estado 

2º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 

Qualificar a rede de atenção 
integral à saúde do 

trabalhador para notificação 
de doenças relacionadas ao 

trabalho por meio de 
treinamentos 

Estado Realizar 12 treinamentos  
Realizar 3 treinamentos para 

notificação de doenças 
relacionadas ao trabalho 

3º Quadrimestre 

Diretoria Geral de 
Promoção, 

Monitoramento e 
Avaliação da Vigilância 
em Saúde -DGPMAVS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações de Vigilância em Saúde com foco no preenchimento dos sistemas de informação 

do SUS no que tange à coleta, processamento e análise dos dados desagregados por raça, cor etnia. 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégica 

                                          

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 

Ampliar a divulgação 

sobre o preenchimento 

do Quesito Raça/Cor por 

meio de distribuição de 

materiais, divulgação de 

perfis epdidemiológicos 

e realização de 

encontros e atualizações 

e Contribuir para o 

preenchimento do 

quesito raça/cor na 

Declaração de Óbito 

(DO) > 95%. 

 

 Estado 
Distribuir 20 mil folders 

sobre quesito Raça/Cor 

na Declaração de Óbito 

Distribuir 5 mil folders 3° Quadrimestre CESPN/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Desenvolver Ações Observacionais das condições de saúde bucal no Estado de Pernambuco 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 2095 - Atenção Integral em Saúde Bucal 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO)  

 Realizar pesquisa para 
caracterizar o perfil do 
usuário beneficiário do 

LRPD, quanto ao tipo de 
prótese, sexo e faixa etária 

Estado Realizar 01 pesquisa Realizar 01 pesquisa 3º quadrimestre CESB/DPE 

Caracterizar perfil 
epidemiológico da saúde 

bucal no Estado de 
Pernambuco por meio de 
inquérito epidemiológico 

Estado 
Elaborar 01 perfil 
epidemiológico 

Elaborar 01 perfil epidemiológico 2º quadrimestre CESB/DPE 

Publicar Boletim Digital para 
monitoramento dos teores de 

flúor nos sistemas de 
abastecimento de água com 

fluoretação 

Estado 
Publicar 04 boletins (01 

por ano) 
Publicar 01 boletim (referente ao 

ano 2017) 
1º quadrimestre CESB/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ 

ORGÃO)  

Publicar Boletim Digital para 
Monitoramento dos 

indicadores de Vigilância em 
Saúde Bucal do e SUS por 

Região de Saúde 

Estado 
Publicar 04 boletins (01 

por ano) 
Publicar 01 boletim (referente ao 

ano 2017) 
1º quadrimestre CESB/DPE 

Publicar Boletim Digital para 
monitoramento dos 

traumatismos faciais, na 
Rede de Urgência 

Odontológica das UPA 

Estado  
Publicar 04 relatórios (01 

por ano) 
Publicar 01 boletim (referente ao 

ano 2017) 
1º quadrimestre CESB/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações em saúde para população usuária de drogas que apresentam agravos 

como Tuberculose, Hanseníase, Sífilis, HIV e Hepatites Virais 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4316 - Qualificação da Atenção à Saúde Para os Usuários de Drogas 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  

ORGÃO)  

 Apoiar a qualificação das 
ações em saúde 

direcionadas à população de 
Rua usuária de drogas que 
apresentam agravos como 
Tuberculose, Hanseniase, 

Sifilis, HIV e Hepatites Virais, 
através de espaços 

colegiados e 
empoderamento da rede 

local  na garantia de acesso 
ao cuidado integral                      

I  Região de 
Saúde  

Realizar 16 
oficinas(04 por ano) 

Realizar 04 oficinas 3º quadrimestre GASAM/DPE 
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DIRETRIZ 5  

QUALIFICAÇÃO E INOVAÇÃO DOS PROCESSOS DE GOVERNANÇA E 

GESTÃO ESTRATÉGICA E PARTICIPATIVA NA SAÚDE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a atuação do Controle Social no SUS 

PROGRAMA NO PPA: 1077 – Fortalecimento do Controle Social na Esfera Governamental 

AÇÃO NA LOA: 4422 - Fortalecimento do Controle Social e Participação Social 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar conferência 
temática em Saúde do 

Trabalhador 
Estado 

Realizar 01 
conferência em 

Saúde do 
Trabalhador 

Realizar 01 conferência em Saúde do 
Trabalhador 

3º quadrimestre CES 

Participar de encontros 
Internacionais sobre 

controle social 
Estado 

Participar de 4 
encontros 

Internacionais 
Participar de 1 encontro Internacional 1º Quadrimestre CES 

Participar de eventos 
Nacionais sobre saúde e 

controle social 
Estado 

Participar de 48 
eventos 

Nacionais 
Participar de 12 eventos 3º Quadrimestre CES 

Publicar o jornal do CES 
com periodicidade 

Semestral 
Estado 

Publicar 06 
edições do jornal 

Publicar 02 edições do jornal 3º quadrimestre CES 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Elaborar bimensalmente 
boletins eletrônicos como 
meio de divulgação das 

ações do CES 

Estado 
Elaborar 24 

boletins 
eletrônicos 

Elaborar 06 boletins eletrônicos 3º quadrimestre CES 

Realizar oficinas/cursos 
macrorregionais sobre 

Políticas Públicas, 
Orçamento e Finanças nos 

municipios garantindo 
participação das GERES e 

dos Conselhos de 
abrangência com parceria 

com: CGU, TCE, TCU, 
MPPE, COSEMS e 

Instituições de Formação 

Estado 
Realizar 02 

Oficinas/Cursos 
Realizar 01 Oficina/curso 3º quadrimestre CES 

Realizar Plenária Estadual 
de Conselheiros de Saúde 

Estado 
Realizar 03 
plenárias 

Realizar 01 Plenária 3º quadrimestre CES 

Garantir a participação dos 
Conselheiros em comitês e 
fóruns dentro do Estado de 

Pernambuco 

Estado 
Garantir 200 
Participações 

Garantir 50 Participações 3º quadrimestre CES 

Realizar Seminário  com 
Temas Simultâneos para o 

Controle Social e Saúde 
Ambiental 

Estado 
Realizar 04 
Seminários 

Realizar 01 seminário 3º quadrimestre CES 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer o Controle e a Participação Social 

PROGRAMA NO PPA: 1077 – Fortalecimento do Controle Social na Esfera Governamental 

AÇÃO NA LOA: 4422 - Fortalecimento do Controle Social e Participação Social 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar reuniões de 
planejamaneto e avaliação 

do Comitê de Saúde Integral 
LGBT 

Estado 
Realizar 4 
reuniões 

Realizar 1 reunião 1º Quadrimestre DGP 

Realizar reuniões de 
planejamaneto e avaliação 

do Comitê de Saúde Integral 
da População Negral e 

Doença Falciforme 

Estado 
Realizar 4 
reuniões 

Realizar 1 reunião 1º Quadrimestre DGP 

Promover encontros de 
articulação e formação entre 

os Comitês Estaduais de 
equidade em Saúde 

Estado 
Realizar 4 
encontros 

Realizar 1 encontro 3º Quadrimestre DGP 

Implantar o Comitê Técnico 
de educação popular em 
saúde, conforme Portaria 

MS 2979/11 

Estado 
Implantar 1 

Comitê Técnico 
Implantar 1 Comitê Técnico 3º Quadrimestre DGP 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Aprimorar o Processo de Planejamento e Gestão do Sistema Único de Saúde 

AÇÃO NA LOA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

PROGRAMA NO PPA: 4419 - Fortalecimento do Processo de Planejamento e Gestão do Sistema Único de Saúde 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Construir os Relatórios 
Anuais de Gestão por 

meio do Sistema de Apoio 
à Elaboração do Relatório 

Anual de Gestão - 
SARGSUS para 

apreciação no CES 

Estado 

Construir 03 
RAG para 

apreciação no 
CES 

Construir 01 RAG 1º quadrimestre DGP 

Construir as 
Programações Anuais de 

Saúde - PAS para 
apreciação no CES 

Estado 

Construir 04 
PAS para 

apreciação no 
CES 

Construir 01 PAS 1º quadrimestre DGP 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar encontros para 
alinhamento sobre 

conceitos das peças 
orçamentárias na SES 

Estado 
Realizar 04 
encontros 

Realizar 01 encontro 3º Quadrimestre DGP 

Realizar capacitação para 
gestores da secretaria 
estadual com foco na 

captação de novos 
recursos de concessão 

voluntária 

Estado 
Realizar 04 

capacitações 
Realizar 2 capacitações 3º Quadrimestre DGP 

Implantar ferramenta para 
monitoramento  da 

execução dos recursos de 
concessão voluntária 

Estado 
Produzir 02 
balanços 

Produzir 01 balanço de gestão 3º quadrimestre 
Superintendência de 

Comunicação 

Produzir newsletter (jornal 
digital) para veiculação 

entre o público interno da 
SES 

Estado 
Produzir 40 

jornais digitais 
Produzir 20 edições da Newsletter SES em 

Pauta 
3º quadrimestre 

Superintendência de 
Comunicação 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer o sistema de ouvidoria do SUS na rede de saúde 

PROGRAMA NO PPA: 1077 - Fortalecimento do Controle Social na Esfera Governamental 

AÇÃO NA LOA: 2153 - Manutenção da Ouvidoria do Fundo Estadual de Saúde - FES-PE 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar encontros para 
sensibilzar os municípios 

para a implantação do  
Sistema de Ouvidoria do 

SUS 

I Macrorregião 
Realizar 01 

encontro 
Realizar 01 encontro 3º Quadrimestre 

Superintendência de 
Ouvidoria 

Realizar encontros para 
sensibilzar os municípios 

para a implantação do  
Sistema de Ouvidoria do 

SUS 

II Macrorregião 
Realizar 01 

encontro 
Realizar 01 encontro 3º Quadrimestre 

Superintendência de 
Ouvidoria 

Realizar encontros para 
sensibilzar os municípios 

para a implantação do  
Sistema de Ouvidoria do 

SUS 

III Macrorregião 
Realizar 01 

encontro 
Realizar 01 encontro 3º Quadrimestre 

Superintendência de 
Ouvidoria 

Realizar encontros para 
sensibilzar os municípios 

para a implantação do  
Sistema de Ouvidoria do 

SUS 

IV Macrorregião 
Realizar 01 

encontro 
Realizar 01 encontro 3º Quadrimestre 

Superintendência de 
Ouvidoria 

Publicizar,  Sistema de 
Ouvidoria do SUS 

Estado 
Publicizar 100000 

Publicações 
Publicizar 30.000 Publicações 3º Quadrimestre 

Superintendência de 
Ouvidoria 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar a pesquisa de 
avaliação e satisfação dos 

usuários do SUS 
Estado 

Realizar 6 
pesquisas de 

avaliação 
Realizar 01 pesquisa de avaliação 3º Quadrimestre 

Superintendência de 
Ouvidoria 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as Informações Estratégicas em Saúde 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 2426 - Implantação de Núcleos de Economia em Saúde nos Hospitais Estaduais sob Administração Direta 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

I Região de Saúde 

Implementar 9 
Núcleos de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 6 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

II Região de Saúde 

Implementar 1 
Núcleo de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 1 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

IV Região de 
Saúde 

Implementar 2 
Núcleos de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 2 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

V Região de Saúde 

Implementar 1 
Núcleo de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 1 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

VI Região de 
Saúde 

Implementar 1 
Núcleo de 

Economia da 
Saúde 

0 3º Quadrimestre DGIE 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

VII Região de 
Saúde 

Implementar 1 
Núcleo de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 1 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

X Região de Saúde 

Implementar 1 
Núcleo de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 1 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

XI Região de 
Saúde 

Implementar 1 
Núcleo de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 1 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 

Implementar o Núcleos de 
Economia da Saúde na 
rede hospitalar pública 

XII Região de 
Saúde 

Implementar 1 
Núcleo de 

Economia da 
Saúde 

Implementar 1 Núcleos de Economia 
da Saúde 

3º Quadrimestre DGIE 

Realizar reuniões para 
monitoramento das metas 

prioritárias do governo 
Estado 

Realizar 48 
reuniões 

Realizar 48 reuniões 3º Quadrimestre DGIE 

Realizar atualização do 
Portal da LAI - Lei de 
Acesso à Informação 

Estado 
Realizar 24 
atualizações 

 Realizar 24 atualizações 3º Quadrimestre DGIE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implantar a Política de Telessaúde 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 2436 - Estruturação do Núcleo Estadual de Telessaúde da SES 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

I Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

II Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

III Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

IV Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

V Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

VI Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

VII Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

VIII Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

IX Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

X Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

XI Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Desenvolver o portal 

do núcleo Estadual de 

Telessaúde 

XII Região de 

Saúde 

Realizar 01 Curso 

de Capacitação 

Capacitar 20 

profissionais para uso 

do portal de 

Telessaúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Implantar central de 

telerregulação 
Estado 

01 central de 

telerregulação 

Capacitação 20 

profissionais de saúde 

para uso do serviço de 

Telerregulação 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Implantar pontos de 

telemonitoramento e 

telediagnóstico em 

cardiologia na atenção 

básica 

Estado 

Implantar 200 

pontos de 

telemonitoramento 

e telediagnóstico 

em cardiologia na 

atenção básica 

Capacitar 200 

técnicos para a 

utilização do 

Telemonitoramento 

em cardiologia na ESF 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Implantar o serviço de      

tele-educação  e  

segunda opinião 

formativa 

Estado 

Implantar 01 

serviço de 

teleeducação 

Implementar 01 

atividade de tele-

educação para os 

programas de 

Residência e cursos 

de graduação em 

saúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Implantar o serviço de      

tele-educação  e  

segunda opinião 

formativa 

Estado 

Oferecer 01 curso 

na linha de 

cuidado Materno- 

infantil 

Divulgar o curso por 

meio da 

videocolaboração para 

as XII GERES 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Implantar o serviço de 

teleconsultoria e 

segunda opinião 

formativa nas linhas de 

cuidado prioritárias do 

telessaúde 

Estado 

Implantar 01 

serviço de 

teleconsultoria 

Divulgar o curso por 

meio da 

videocolaboração para 

as XII GERES 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Implantar central de 
telerregulação 

Estado 
01 central de 
telerregulação 

Capacitação 20 
profissionais de saúde 
para uso do serviço de 

Telerregulação 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Implantar pontos de 
telemonitoramento e 
telediagnóstico em 

cardiologia na atenção 
básica 

Estado 

Implantar 200 
pontos de 

telemonitoramento 
e telediagnóstico 
em cardiologia na 

atenção básica 

Capacitar 200 
técnicos para a 

utilização do 
Telemonitoramento 

em cardiologia na ESF 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Implantar o serviço de      
tele-educação  e  
segunda opinião 

formativa 

Estado 
Implantar 01 
serviço de 

teleeducação 

Implementar 01 
atividade de tele-
educação para os 

programas de 
Residência e cursos 

de graduação em 
saúde 

2º Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 



217 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Implantar o serviço de      
tele-educação  e  
segunda opinião 

formativa 

Estado 

Oferecer 01 curso 
na linha de 

cuidado Materno- 
infantil 

Divulgar o curso por 
meio da 

videocolaboração para 
as XII GERES 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 

Implantar o serviço de 
teleconsultoria e 
segunda opinião 

formativa nas linhas de 
cuidado prioritárias do 

telessaúde 

Estado 
Implantar 01 
serviço de 

teleconsultoria 

Divulgar o curso por 
meio da 

videocolaboração para 
as XII GERES 

3 Quadrimestre Diretoria de Telessaúde 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Aperfeiçoar o Comitê Estadual de Prevenção de Acidentes de Motos 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 3435 - Manutenção do Programa de Redução de Acidentes de Motos 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 
(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

I Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

II Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

III Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 
(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

IV Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

V Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

VI Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

VII Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

VIII Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

IX Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 
(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

X Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

XI Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Incluir nas pautas das 
CIR o tema da criação 

dos Comitês Municipais 
de Prevenção de 

Acidentes de Motos 

XII Região de 
Saúde 

 24 reuniões da CIR 
com tema Acidentes 

de Motos 

Realizar 3 reuniões 
da CIR 

2º quadrimestre CEPAM 

Realizar foruns 
Regionais para 

prevenção de acidentes 
de moto 

I Região de 
Saúde 

Realizar  04 foruns  Realizar 1 fórum 3º quadrimestre CEPAM 

Realizar foruns 
Regionais para 

prevenção de acidentes 
de moto 

II Região de 
Saúde 

Realizar  04 foruns  Realizar 1 fórum 3º quadrimestre CEPAM 

Realizar foruns 
Regionais para 

prevenção de acidentes 
de moto 

III Região de 
Saúde 

Realizar  04 foruns  Realizar 1 fórum 3º quadrimestre CEPAM 

Realizar foruns 
Regionais para 

prevenção de acidentes 
de moto 

IV Região de 
Saúde 

Realizar  04 foruns  Realizar 1 fórum 3º quadrimestre CEPAM 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 
(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Realizar foruns 
Regionais para 

prevenção de acidentes 
de moto 

V Região de 
Saúde 

Realizar  04 foruns  Realizar 1 fórum 3º quadrimestre CEPAM 

Realizar foruns 
Regionais para 

prevenção de acidentes 
de moto 

VI Região de 
Saúde 

Realizar  04 foruns  Realizar 1 fórum 3º quadrimestre CEPAM 

Realizar reuniões 
trimestrais entre o 

CEPAM e os CRPAM 
Estado Realizar 16 reuniões  

3 reuniões entre 
CEPAM e CRPAMs 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

I Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

II Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

III Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

IV Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 
(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

V Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

VI Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

VII Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

VIII Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

IX Região de 
Saúde 

Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

X Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

XI Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 



223 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL  
META PARA 2018 

PRAZO DE EXECUÇÃO 
(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

Implantar o 
georreferenciamento 

dos acidentes de moto  

XII Região de 
Saúde 

 Implantar 01 
georreferenciamento  

Realizar uma visita a 
cada cidade sede, 
com a captação de 

depoimentos 

3º quadrimestre CEPAM 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ampliar a Operação Lei Seca 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 3435 - Implementação do Programa de Redução de Acidentes de Moto 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

I Região de Saúde 

02 novas 
equipes para 

atuar na 
fiscalização 

02 Equipes ols fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

II Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

III Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

IV Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

V Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

VI Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

VII Região de 
Saúde 

01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

VIII Região de 
Saúde 

01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

IX Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

X Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

XI Região de Saúde 
01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 

Ampliar equipes para atuar 
na fiscalização 

XII Região de 
Saúde 

01 nova equipe 
para atuar na 
fiscalização 

01 Equipe ols Fiscalização 3 Quadrimestre OLS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer os mecanismos de gestão regionalizada do SUS 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 4419 - Fortalecimento do Processo de Planejamento e Gestão do Sistema Único de Saúde no Estado de 

Pernambuco 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar cursos de 
atualização para as 

Comissões de Licitação 
das GERES 

III Macrorregião Realizar 1 curso Realizar 1 curso 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

I Região de Saúde 
Realizar 19 

reuniões 
Realizar 4 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

II Região de Saúde 
Realizar 20 

reuniões 
Realizar 5 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

III Região de 
Saúde 

Realizar 22 
reuniões 

Realizar 5  GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 32 
reuniões 

Realizar 8  GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

V Região de Saúde 
Realizar 21 

reuniões 
Realizar 5  GERES itinerante 2º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 13 
reuniões 

Realizar 13 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 7 
reuniões 

Realizar 3 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 7 
reuinões 

Realizar 3 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

IX Região de 
Saúde 

Realizar 11 
reuniões 

Realizar 3 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

X Região de Saúde 
Realizar 12 

reuniões 
Realizar 3 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 10 
reuniões 

Realizar 3 GERES itinerante 2º Quadrimestre DGGR 

Realizar GERES 
intinerante em todos os 

municípios de abrangência 
da GERES 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 10 
reuniões 

Realizar 3 GERES itinerante 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 
I Região de Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 2º Quadrimestre DGGR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 
II Região de Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 

III Região de 
Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 2º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 
V Região de Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 2º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 3º Quadrimestre DGGR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ÓRGÃO) 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 02 reunião 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 
X Região de Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 3º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 2º Quadrimestre DGGR 

Realizar reuniões da 
DGGR itinerante nas 

GERES 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 01 reunião 2º Quadrimestre DGGR 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Formação e Qualificação de Recursos Humanos para o SUS 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 3082 - Formação e Qualificação de Recursos Humanos para o SUS 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Ofertar Curso de 
Aperfeiçoamento para 

preceptores do SUS PE 

VI Região de 
Saúde 

Ofertar 1 Curso 
de 

Aperfeiçoamento 
Ofertar 1 Curso de Aperfeiçoamento 2º Quadrimestre 

Diretoria da Escola de 
Governo em Saúde 
Pública – ESPPE 

Ofertar Curso de 
Aperfeiçoamento para 

preceptores do SUS PE 

X Região de 
Saúde 

Ofertar 1 Curso 
de 

Aperfeiçoamento 
Ofertar 1 Curso de Aperfeiçoamento 3º Quadrimestre 

Diretoria da Escola de 
Governo em Saúde 
Pública – ESPPE 

Ofertar Turmas para o 
Curso Técnico de 

Vigilância em Saúde 

V Região de 
Saúde 

Ofertar 01 turma Ofertar 01 turma 3º Quadrimestre 
Diretoria da Escola de 

Governo em Saúde 
Pública – ESPPE 

Ofertar Turmas para o 
Curso Técnico de 

Vigilância em Saúde 

VIII Região de 
Saúde 

Ofertar 01 turma Ofertar 01 turma 3º Quadrimestre 
Diretoria da Escola de 

Governo em Saúde 
Pública – ESPPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Ofertar Turmas para o 
Curso Técnico de 

Vigilância em Saúde 

X Região de 
Saúde 

Ofertar 01 turma Ofertar 01 turma 3º Quadrimestre 
Diretoria da Escola de 

Governo em Saúde 
Pública – ESPPE 

Ampliar vagas de 
residência médica e em 

Área Profissional de Saúde 
em áreas estratégicas do 

SUS PE 

Estado 

Ampliar em 348 
vagas de 

residência em 
saúde (30%) 

43 vagas de residência ampliadas 3º Quadrimestre DGES 

Realizar processo seletivo 
para estágio curricular não 

obrigatório para áreas 
estratégicas do SUS PE 

Estado 
Realizar 2 
processos 
seletivos 

1 processo seletivo realizado 3º Quadrimestre DGES 

Realizar processo seletivo 
para bolsas integrais de 

estudo em Instituições de 
Ensino privada de nível 

superior e técnico por meio 
do Programa de Formação 
para o SUS - FormaSUS 

Estado 
Realizar 4 
processos 
seletivos 

2 processos seletivos realizados 1º Quadrimestre DGES 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implementar a Política de Educação Permanente em Saúde 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 3082 - Formação e Qualificação de Recursos Humanos para o SUS 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação Regionais 
de Educação Permanente 
em Saúde - PAREPS por 

meio da Comissão de 
Integração de Ensino 

Serviço -CIES Estadual 

I Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação Regionais 
de Educação Permanente 
em Saúde - PAREPS por 

meio da Comissão de 
Integração de Ensino 

Serviço -CIES Estadual 

II Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

III Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

IV Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

V Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ ORGÃO) 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

VI Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

VII Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

VIII Região de 
Saúde 

Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

IX Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

X Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

XI Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Monitorar as ações dos 
Planos de Ação 

Regionais de Educação 
Permanente em Saúde - 

PAREPS por meio da 
Comissão de Integração 
de Ensino Serviço -CIES 

Estadual 

XII Região de Saúde 
Monitorar 4 
PAREPS 

1 PAREPS Monitorado 3º Quadrimestre DGES 

Cofinanciar projetos de 
pesquisa do Programa de 
Pesquisas para o SUS -

PPSUS 

Estado 

Cofinanciar 20 
projetos de 

pesquisa do SUS 
- PPSUS 

Cofinanciar 10 projetos de pesquisa 3º Quadrimestre DGES 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO:  Implementar Ações para Valorização e Qualificação dos Servidores da SES 

PROGRAMA NO PPA: 1028 – Qualificação e Inovação dos Processos de Governança e Gestão Estratégica e Participativa   

AÇÃO NA LOA: 3085 - Implementação de Ações para Valorização do Servidor 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Instituir a mesa de 
negociação SUS com 

ênfase na avaliação de 
desempenho, condições 
de trabalho e educação 

em saúde 

Estado 
Instituir 1 mesa 
de negociação 

SUS 
Instituir 1 mesa de negociação SUS 3º Quadrimestre DGGT 

Realizar avaliação de 
desempenho para os 
servidores efetivos 

médico da SES 

Estado 
Realizar 4199 

avaliações 
(100%) 

Realizar avaliações desemepenho para 
todos os servidores efetivos da SES 

(100%) 
3º Quadrimestre DGGT 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Gestão do Trabalho em Saúde 

PROGRAMA NO PPA: 1028 - Melhoria da Gestão do Sistema de Saúde 

AÇÃO NA LOA: 3082 - Formação e Qualificação de Recursos Humanos para o SUS 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Implantar Núcleo de 
Apoio Psicossocial 
(NUAPS) para os 

servidores nos Hospitais 
Regionais 

III Região de 
Saúde 

Implantar 01 
NUAPS 

Implantar 01 NUAPS no Hospital Silvio 
Magalhães 

1º Quadrimestre DGGT 

Implantar Núcleo de 
Apoio Psicossocial 
(NUAPS) para os 

servidores nos Hospitais 
Regionais 

IV Região de 
Saúde 

Implantar 01 
NUAPS 

Implantar 01 NUAPS no Hospital 
Regional do Agreste 

2º Quadrimestre DGGT 

Implantar Núcleo de 
Apoio Psicossocial 
(NUAPS) para os 

servidores nos Hospitais 
Regionais 

V Região de Saúde 
Implantar 01 

NUAPS 
Implantar 01 NUAPS no Hospital 

Regional Dom Moura 
3º Quadrimestre DGGT 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações da assistência ao ciclo gravídico puerperal e combate à Mortalidade Materna e 

Perinatal 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar encontro para 
diagnóstico situacional da 

Saúde da Mulher e a 
interface com as outras 
políticas/DST,  com os 

coordenadores regionais 

Estado 
Realizar 04 
encontros 
(01/ano) 

Realizar 01 encontro 3º Quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a Política de Atenção Integral à Saúde da Mulher 

PROGRAMA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ ORGÃO) 

Realizar encontro para 
diagnóstico situacional 

da Saúde da Mulher e a 
interface com as outras 
políticas/DST,  com os 

coordenadores regionais 

Estado 
Realizar 04 
encontros 
(01/ano) 

Realizar 01 encontro 3º Quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer as ações de assistência ao planejamento reprodutivo e prevenção de DST 

PROGRAMA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 2089 - Atenção à Saúde da Mulher 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Elaborar programação 
para aquisição dos 

insumos contraceptivos 
Estado 

Elaborar 4 
programações (1 

por ano) 
Elaborar 01 programação 3º Quadrimestre GEASM/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Desenvolver processos de informação, comunicação e educação, que desconstruam estigmas e 

preconceitos, fortaleçam uma identidade negra positiva e contribuam para a redução das vulnerabilidades 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégica 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar Encontro 
Estadual para discussão 

e redução das 
vulnerabilidades 

Estado 
Realizar 02 
Encontros 

Realizar 01 encontro 2º Quadrimestre 

CESPN/DPE 

Realizar 01 encontro 2º Quadrimestre 

 

 

 



244 
 
 
 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Monitorar e avaliar os indicadores e as metas pactuados para a promoção da saúde da população 

negra visando reduzir as iniquidades macrorregionais, regionais, estaduais e municipais 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégica 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ ORGÃO) 

Realizar reunião para 
monitoramento dos 

indicadores 
Estado 

Realizar 04 
reuniões 

Realizar 02 reuniões 3º quadrimestre CESPN/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Incluir  os temas Racismo e Saúde da População Negra nos processos de formação e educação 

permanente dos trabalhadores da Saúde e no exercício do controle social na Saúde 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégica 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ ORGÃO) 

Realizar Encontro 
Estadual 

Estado 
Realizar 02 
encontros 
estaduais 

Realizar 02 reuniões 2º Quadrimestre CESPN/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ampliar e fortalecer a participação do Movimento Social Negro, das Comunidades Quilombolas e das 

Religiões de Matriz Africana, da APPAH/ Usuários no Comitê Estadual de Saúde da População Negra, em consonância com os 

princípios da gestão participativa do SUS 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária 

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégica 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Garantir presença do 
representante das 

Comunidades 
Quilombolas nas 

reuniões do CESPN 

Estado 

40 reuniões do 
Comitê Estadual 

de Saúde da 
População Negra 
com garantia da 

representação da 
Comunidade 
Quilombola 
(10/anuais) 

Realizar 10 reuniões 3º Quadrimestre CESPN/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Estimular as Secretarias Municipais de Saúde para criação de áreas técnicas responsáveis pelas 

Políticas de Saúde da População Negra 

PROGRAMA NO PPA: 411 – Fortalecimento da Atenção Primária  

AÇÃO NA LOA: 4435 - Melhoria da Atenção Integral à Saúde - Políticas Estratégicas 

 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Realizar reuniões para 
estimular à criação de 

áreas técnicas em 
saúde da População 

Negra nos municípios 

Estado 

Ter 40 
Secretarias 

Municipais de 
Saúde com área 
técnica de Saúde 

da População 
Negra 

20 Secretarias Municipais com área 
técnica de Saúde da População Negra 

3º Quadrimestre CESPN/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Qualificar o Monitoramento e Avaliação do Programa Mãe Coruja Pernambucana 

PROGRAMA NO PPA: 909 - Ampliação da Proteção às Mulheres - Programa Mãe Coruja  

AÇÃO NA LOA: 4323 - Qualificação do Atendimento Integral às Mulheres, Gestantes e seus Filhos 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

I Região de 
Saúde 

Monitorar 200 
gestantes e 92 
crianças ao ano 

232 gestantes e  158 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

II Região de 
Saúde 

Monitorar 466 das 
gestantes e 367 
crianças  ao ano 

362  gestantes e  264 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

III Região de 
Saúde 

Monitorar 2148 
das gestantes e 
1233  crianças  

ao ano 

1611 gestantes e  1182 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

IV Região de 
Saúde 

Monitorar 3084 
das gestantes e 

1913 crianças  ao 
ano 

1971 gestantes e  1441 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

V Região de 
Saúde 

Monitorar 3862 
das gestantes e 

3172 crianças  ao 
ano 

3785 gestantes e  3134 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

VI Região de 
Saúde 

Monitorar 2888 
das gestantes e  

2529 crianças  ao 
ano 

2844 gestantes e  2354 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

VII Região de 
Saúde 

Monitorar 383 das 
gestantes e 326 
crianças  ao ano 

368  gestantes e  319 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

VIII Região de 
Saúde 

Monitorar 2411 
das gestantes e  

1987 crianças  ao 
ano 

1208   gestantes e  1018 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ÓRGÃO) 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

IX Região de 
Saúde 

Monitorar 2968 
das gestantes e 

2022 crianças  ao 
ano 

2209   gestantes e  1709 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

X Região de 
Saúde 

Monitorar 706 das 
gestantes e  656 
crianças  ao ano 

615 gestantes e   543 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

XI Região de 
Saúde 

Monitorar 1762 
das gestantes e 
1545  crianças  

ao ano 

1444  gestantes e  1210 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Monitorar as gestantes e 
crianças no território 

Mãe Coruja 

XII Região de 
Saúde 

Monitorar 1102 
das gestantes e 
843 crianças  ao 

ano 

1084  gestantes e  870 crianças 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar o Sistema de 
Informação do 

Programa Mãe Coruja -  
SIS Mãe Coruja por 

meio de atualização da 
plataforma 

Estado 

Atualizar 01 
Plataforma do 

Sistema de 
Informação; 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ÓRGÃO) 

Qualificar o Sistema de 
Informação do 

Programa Mãe Coruja -  
SIS Mãe Coruja 

Estado 

Implementar 
melhoria em 40 

relatórios do 
Sistema de 
Informação. 

20 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

I  Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

II  Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

III Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

V Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

IX  Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

X Região de 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

XI Regiãode 
Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Qualificar a Vigilância do 
Óbito Materno, Fetal e 
Infantil, nas Regiões de 

Saúde  do Programa 
Mãe Coruja por meio de 
Reuniões com o Grupo 

Técnico Regional 

XII Região Saúde 

Realizar 12 
Reuniões anuais 

com o Grupo 
Técnico Regional 
de Vigilância do 

óbito Infantil, 
Fetal e Materno; 

12 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

I Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

II Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

III Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ÓRGÃO) 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

IV Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

V Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

VI Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

VII Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

VIII Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

IX  Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

X Região de 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

XI Regiãode 
Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Participar das ações do  
Grupo Condutor da 

Rede Materna e Infantil  
das Regiões  de Saúde,  
induzindo  a vinculação 

ao parto. 

XII Região Saúde 

Participar de 06 
reuniões/ano 

(bimensais)  do 
Grupo Condutor 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

I  Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

II  Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 
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Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

III Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

V Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

IXRegião de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

X Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 



261 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

XI Regiãode 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Promover atualização 
para  os profissionais do 
Programa nas ações de: 
Incentivo ao aleitamento 
materno; imunização e 
acompanhamento do 

Pré-natal, parto, 
puepério e nascimento 

saudável. 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 12 
reuniões 

mensais/ano 
12 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implementar o Plano pela Primeira Infância do Programa Mãe Coruja Pernambucana 

PROGRAMA NO PPA: 909 - Ampliação da Proteção às Mulheres - Programa Mãe Coruja 

AÇÃO NA LOA: 4323 - Qualificação do Atendimento Integral às Mulheres, Gestantes e seus Filhos 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana por meio 

de Seminário 

I Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
210 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

II Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
230 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

III Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
238 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

IV Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
270 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

V Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
215 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

VI Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
175 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

VII Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
145 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

VIII Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
148 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

IX Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
165 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

X Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
170 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

XI Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
160 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 



266 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Sensibilizar  gestores e  
profissionais da Rede de 

Cuidado Materna e 
Infantil  para 

implementação das 
ações do Plano pela 
Primeira Infância do 

Programa Mãe Coruja 
Pernambucana 

XII Região de 
Saúde 

Realizar 01 
Seminário para 
163 gestores e  
profissionais 

1 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

I  Região de 
Saúde 

Estruturar 01 
Cantinho da 

Criança 
1 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

II Região de 
Saúde 

Estruturar 03 
Cantinhos da 

Criança 
3 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

III Região de 
Saúde 

Estruturar 11 
Cantinhos da 

Criança 
11 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

IV Região de 
Saúde 

Estruturar 14 
Cantinhos da 

Criança 
14 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

V Região de 
Saúde 

Estruturar 21 
Cantinhos da 

Criança 
21 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

VI Região de 
Saúde 

Estruturar 13 
Cantinhos da 

Criança 
13 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

VII Região de 
Saúde 

Estruturar 02 
Cantinhos da 

Criança 
2 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

VIII Região de 
Saúde 

Estruturar 07 
Cantinhos da 

Criança 
7 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

IX Região de 
Saúde 

Estruturar 11 
Cantinhos da 

Criança 
11 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

X Região de 
Saúde 

Estruturar 05 
Cantinhos da 

Criança 
5 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

XI Região de 
Saúde 

Estruturar 10 
Cantinhos da 

Criança 
10 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 

Estruturar com o kit 
brinquedo, os Cantinhos 
da Criança nos Cantos 

Mãe Coruja; 

XII Região de 
Saúde 

Estruturar 05 
Cantinhos da 

Criança 
5 3º Quadrimestre 

Diretoria de Políticas 
Estratégicas do 

Programa Mãe Coruja 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Ampliar o Programa Mãe Coruja Pernambucana 

PROGRAMA NO PPA: 909 - Ampliação da Proteção às Mulheres - Programa Mãe Coruja 

AÇÃO NA LOA: 4323 - Qualificação do Atendimento Integral às Mulheres, Gestantes e seus Filhos 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Capacitar profissionais 
para atuarem nos 

Cantos Mãe Coruja nas 
12 Regiões de Saúde 

I Região de 
Saúde 

Capacitar 24 
Profissionais 

24 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Capacitar profissionais 
para atuarem nos 

Cantos Mãe Coruja nas 
12 Regiões de Saúde 

II Região de 
Saúde 

Capacitar 26 
Profissionais 

26 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Capacitar profissionais 
para atuarem nos 

Cantos Mãe Coruja nas 
12 Regiões de Saúde 

III Região de 
Saúde 

Capacitar 14 
Profissionais 

14 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 



270 
 
 
 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  
META 

QUADRIENAL 
META PARA 2018 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Capacitar profissionais 
para atuarem nos 

Cantos Mãe Coruja nas 
12 Regiões de Saúde 

IV Região de 
Saúde 

Capacitar 22 
Profissionais 

22 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Capacitar profissionais 
para atuarem nos 

Cantos Mãe Coruja nas 
12 Regiões de Saúde 

VII Região de 
Saúde 

Capacitar 08 
Profissionais 

8 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Capacitar profissionais 
para atuarem nos 

Cantos Mãe Coruja nas 
12 Regiões de Saúde 

X Região de 
Saúde 

Capacitar 10 
Profissionais 

10 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 

Capacitar profissionais 
para atuarem nos 

Cantos Mãe Coruja nas 
12 Regiões de Saúde 

XII Região de 
Saúde 

Capacitar 06 
Profissionais 

6 3º Quadrimestre 
Diretoria de Políticas 

Estratégicas do 
Programa Mãe Coruja 
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DIRETRIZ 6:  

AMPLIAÇÃO DOS INVESTIMENTOS EM SAÚDE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Executar recursos de Convênio de Receita (Emenda Parlamentar) para reforma e readequação 

de espaços de hospitais Regionais e Especializados       

PROGRAMA NO PPA: 902 – Ampliação e Adequação dos Investimentos nos Serviços de Saúde 

AÇÃO NA LOA: 4553 – Ampliação, Reforma e Equipagem de Unidades de Saúde 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ORGÃO) 

Acompanhar através de 

visitá técnica construção 

do centro de parto 

normal nos Hospitais 

Regionais José 

Fernandes Salsa e no 

Emilia Câmara 

 

II Região de Saúde 

 

Realizar 05 visitas 

técnicas no Hospital 

Regional José 

Fernandes Salsa 

 

Realizar 01 visita técnica 

no Hospital Regional 

José Fernandes Salsa 

1º Quadrimestre  

 

DGAR 

 

Acompanhar através de 

visitá técnica construção 

do centro de parto 

normal nos Hospitais 

Regionais José 

Fernandes Salsa e no 

Emilia Câmara 

X Região de Saúde 

Realizar 05 visitas 

técnicas no Hospital 

Regional Emília Câmara 

Realizar 01 visita técnica 

no Hospital Regional 

Emília Câmara 
1º Quadrimestre  DGAR 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL META PARA 2018 
PRAZO DE EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 
RESPONSÁVEL 

(DIRETORIA/  ÓRGÃO) 

Equipar centros de parto 

normal nos Hospitais 

Regionais José 

Fernandes Salsa e no 

Emilia Câmara 

 

II Região de Saúde 

 

1 Equipagem de centro 

de parto Normal 

 

1 Equipagem de centro 

de parto Normal 

1º Quadrimestre  

 

DGAR 

 

Readequar espaço físico 

e reequipar o Hospital 

Regional José Ferandes 

Salsa 

 

II Região de Saúde 

 

01 Readequação e 

reequipagem do 

Hospital Regional de 

Limoeiro 

 

1 Readequação e 

reequipagem do Hospital 

Regional de Limoeiro 

1º Quadrimestre  

 

DGAR 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Fortalecer a rede de Urgências Odontológicas e Atenção Hospitalar 

PROGRAMA NO PPA: 902 - Expansão e Melhoria da Infraestrutura de Atendimento em Saúde 

AÇÃO NA LOA: 4553 – Ampliação, Reforma e Equipagem de Unidades de Saúde 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Implantar serviço 
urgência odontológica 
nas regiões de saúde 

IX Região de Saúde 
Implantar 01 serviço de 
urgência odontológica 

Implantar 01 serviço 3º quadrimestres CESB/DPE 

 Implantar serviço 
urgência odontológica 
nas regiões de saúde 

X Região de Saúde 
Implantar 01 serviço de 
urgência odontológica 

Implantar 01 serviço 3º quadrimestres CESB/DPE 

 Implantar serviço 
urgência odontológica 
nas regiões de saúde 

VI Região de Saúde 
Implantar 01 serviço de 
urgência odontológica 

Implantar 01 serviço 3º quadrimestre CESB/DPE 
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AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ORGÃO)  

 Implantar Odontologia 
Hospitalar em Hospitais 

Regionais 
III Região de Saúde  Implantar em 1 HR 

Implantar serviço 
odontológico em 01 
Hospital Regional 

3º quadrimestre CESB/DPE 

 Implantar Odontologia 
Hospitalar em Hospitais 

Regionais 
V Região de Saúde  Implantar em 1 HR 

Implantar serviço 
odontológico em 01 
Hospital Regional 

3º quadrimestre CESB/DPE 

 Implantar Odontologia 
Hospitalar em Hospitais 

Regionais 
VII Região de Saúde  Implantar em 1 HR 

Implantar serviço 
odontológico em 01 
Hospital Regional 

3º quadrimestre CESB/DPE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: Construção, Ampliação, Reforma e Equipagem de Unidades de Saúde 

PROGRAMA NO PPA: 902 - Expansão e Melhoria da Infraestrutura de Atendimento em Saúde 

AÇÃO NA LOA: 4553 – Ampliação, Reforma e Equipagem de Unidades de Saúde 

 

AÇÕES ABRANGÊNCIA  META QUADRIENAL  META PARA 2018 
PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

(QUADRIMESTRE) 

RESPONSÁVEL 
(DIRETORIA/ÓRGÃO)  

Acompanhar a 
Construção do Centro 
do Idoso por meio de 
visitas técnicas e de 

reuniões 

I Região de Saúde 
Realizar 12 visitas 

técnicas e 12 Reuniões  
04 visitas e 04 reuniões 3º quadrimestre DPE 
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