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GOVERNC DO ESTADO
Secretaria de PEHNAMBUCU
Saude
MAIS TRABALHO, MA|IS FUTURD.

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPA NOVA DESCOBERTA —1° TRIMESTRE/2021

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 1° trimestre de 2021, no Ambito do Contrato de Gestido n° 002/2011, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco e a Organizacio Social de Saide Fundacio Manoel da Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda para o
gerenciamento e a execu¢do de acdes e servicos de saude a serem realizados pela contratada na Unidade de Pronto Atendimento — UPA NOVA
DESCOBERTA, no Municipio de Recife — PE.

INTRODUCAO

Chegam a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos
retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001, de 16/01/2018 e Portaria SES n2 002 de 26/06/2020, em atendimento aos
termos do § 3¢, do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n® 16.155/2017, os seguintes documentos:

a) Parecer da Comissio Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n° 011/2021- RT;

b) Relatorio Assistencial Trimestral de Gestdo da Diretoria Geral de Modernizacio e Monitoramento de Assisténcia a Saide - DGMMAS/SES, referente
aos resultados obtidos no 1° trimestre de 2021 (UPA NOVA DESCOBERTA).

Tais documentos subsidiam a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do § 12 do Artigo 16 da Lei
Estadual n2 15.210/2013, com redacg&o alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdo do presente Parecer, essa Comissdo Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12, do Artigo 16 da Lei Estadual n2
15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, abaixo transcrito:
“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissédo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a
execugdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Satde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Relatério e seus anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPA NOVA DESCOBERTA, no 19 trimestre/2021, os quais foram
encaminhados a Geréncia de Controle Interno (GCI/SES) e a esta Comissdo Mista através do Oficio n? 406/2021-DGMMAS, pelo SEI de n®
2300000294.000245/2021-90.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as considerages desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas no
fim do documento.

UNIDADE ANALISADA — UPA NOVA DESCOBERTA

A UPA NOVA DESCOBERTA, cujo Contrato de Gestdo n2 002/2011 se encontrou vigente a época conforme o 172 Termo Aditivo (Prorrogagdo
Emergencial Covid de 04/01/21 a 03/07/21), realiza procedimentos de baixa e média complexidade, com estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade e
com atendimento de urgéncia/emergéncia em Clinica Médica, Pediatrica, Traumato-Ortopedia e Odontologia 12H.

Para avaliagdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade, referentes ao repasse variavel (30% do Repasse Total)
conforme Quadro 01. Em caso de ndo cumprimento de meta de produgdo, devem ser aplicados descontos conforme Quadro 02.

QUADRO 01 — DESCRICAO DOS INDICADORES

TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META FONTE DE VERIFICACAO
RE SOLUTIVIDADE Producio Médi Total de Atendimen- | Estabelecida através de | SIA/SUS/Relatdrio do siste-
(20% Repasse Variavel) rodugan Medica tos/més critérios pré definidos ma de Gestdo
Escala Tl?édé?caae Odon- Cumcpar:;n;qr}tnoirﬂ: Es- Escala completa Relatdrio Gerencial
Apresentacio da =
QUALIDADE presentac Apresentacdo de 100%
(10% Repasse Variavel) | Apresentacdo da Produ- dF'rLojd_udgado SIASUS | Produgéo do periodo SIA/SUS
cdo SIA/SUS d Unidade, no prazo | o, - n o ‘maximo, 10%
definido pela Regula- de glosas

cdo Médica/SES

Fonte: Anexo Técnico | do 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 002/2011.

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUCAO
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ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)
100% (o peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X 30% do

|Acima do Volume contratado OrGamiento da unidade
— = |Eme 255 2 100% oo volume 100% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X 30% do
g g contratago orcamento da unidade
=W (Frtre 70% e 84,99% do volume 90% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncia X 30% do orcamento
g 8 contratato da Unidads
¢ W (Entre 55% e 69,99% do volume 70% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncia X 308t do orcamento
= E contratado da unidade

Hienor que 55% o volume contratatio ;:ﬁnalj;adpgsn percentual da atividade Atendimento a Urgéncia X 30% do arcamento

Fonte: Anexo Técnico Il do 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 002/2011.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados os atendimentos médicos e odontoldgicos realizados pela UPA NOVA DESCOBERTA e, de acordo com
0 Anexo Técnico | do 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, a meta contratada corresponde a 12.375 atendimentos médicos/més e 786 atendimentos
odontoldgicos/més.

1.1 Atendimentos de Urgéncia Médica

Conforme informagbes apresentadas no Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou o seguinte
desempenho:

a) janeiro/2021: 60,27%, ndo cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;,
b) fevereiro/2021: 54,25%, nao cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
¢) marco/2021: 58,01%, nao cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

Tabela 01. Meta contratada x Realizado — Atendimentos Médicos

Atendimentos de Urgéncia Médica
UPA NOVA DESCOBERTA
Janeiro a margo/2021
Meses janeiro | fevereiro | margo
Contratado 12.375 12.375 12.375
Realizado 7.458 6.714 7179
% Produgao Médica
(Contratado x 60,27% 94,25% 58,01%
Realizado)
Nao Néo Néo
e Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fontes: Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo e anexos - UPA NOVA DESCOBERTA — 12 Trimestre/2021.

De acordo com o Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS, a Unidade enviou justificativas quanto ao ndo cumprimento das metas
desse quesito nos meses de janeiro, fevereiro e margo, através dos Oficios n2° 018, 029 e 042/2021, tendo os mesmos sido acatados pela DGMMAS, conforme
Oficios de n2 253, 284 e 288/2021. Diante do exposto, os descontos serdo apontados, porém n3o efetivados.

1.2 Atendimentos de Urgéncia Odontolégica
Conforme informagdes apresentadas no Relatorio Assistencial Trimestral de Gestio/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou o seguinte desempenho:
a) janeiro/2021: 28,75%, ndo cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) fevereiro/2021: 24,68%, nio cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
¢) mar¢o/2021: 26,72%, nido cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

Tabela 02. Meta contratada x Realizado — Atendimentos Odontolégicos

Atendimento de Urgéncia Odontologica
UPA NOVA DE SCOBERTA
janeiro a margo/2021

Meses janeiro | fevereiro | margo
Janeiro a margo/2021 786 786 786
Realizado 226 194 210
% Produgao
(Contratado x 28,75% 24,68% 26,72%
Realizado)

Nao Nao Nao
R Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fontes: Relatrio Assistencial Trimestral de Gestdo e anexos - UPA NOVA DESCOBERTA — 12 Trimestre/2021
Nota 2: “A meta de produgéo para os atendimentos de urgéncia em odontologia serd considerada requisito de acompanhamento, ndo havendo valoragéo financeira nos casos de néo alcance da mesma”;

Nota 3: “Considerando que a demanda é espontdnea, na hipétese de impossibilidade por parte da Contratada de cumprimento das metas estipuladas, tendo como unica e exclusiva a inexisténcia de demanda para atingir as metas
fixadas, ndo haverd descontos nos pagamentos devidos.” - Anexo Técnico | do 132 Termo Aditivo e Anexo Técnico ao Contrato de Gestdo n2 002/2011.

Através do Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS, fomos informados que mesmo ndo havendo valoragdo financeira pelo ndo
alcance das metas, a Unidade enviou justificativas quanto ao ndo cumprimento das mesmas nos meses de janeiro, fevereiro e margo, através dos Oficios n2s

019, 030 e 041/2021, tendo os mesmos sido acatados pela DGMMAS, conforme Oficios de n2° 253, 284 e 288/2021.
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2. INDICADORES DE QUALIDADE
2.1 Escala Médica

A UPA Nova Descoberta, de acordo com o Parecer CMA n2 024/2018, anexo ao 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 002/2011, devera possuir
no minimo nas 24 horas, 11 (onze) profissionais médicos, em conformidade com os pardmetros estabelecidos na Portaria GM/MS n2 10, de 03 de janeiro de
2017.

Atualmente a escala médica praticada na Unidade é de 11 profissionais médicos por plantdo, qual seja: plantdo diurno 03 clinicos, 02 pediatras,
01 traumato-ortopedista e 01 profissional dentista; no plantdo noturno sdo 03 clinicos e 02 pediatras.

A DGMMAS, conforme informagdes do Relatorio Assistencial Trimestral de Gestdo, informa no quadro 01 os seguintes resultados:
a) janeiro/2021: escala incompleta/ meta ndo cumprida;

b) fevereiro/2021: escala incompleta/ meta niio cumprida;

¢) mar¢o/2021: escala completa/ meta cumprida.

Ainda segundo informag&es extraidas do anexo BID, a Unidade apresentou escala médica incompleta nos meses de janeiro (01 falta) e fevereiro
(02 faltas), totalizando 03 (trés) faltas no periodo, ndo cumprindo a meta nos meses citados.

Vale destacar o que prevé o Anexo Técnico Il do 132 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo - Nota 02: Critérios para andlise da incidéncia de
desconto em relagdo ao indicador de escala médica:

“A unidade deverd apresentar justificativa, bem como encaminhar as providéncias se houver ocorréncia de faltas por plantdo, cuja incidéncia de desconto serd
calculada de acordo com a tabela em anexo; (...)

As faltas serdo analisadas independente da especialidade, bem como do dia da semana e hordrio;

A Unidade deverd providenciar profissional médico para cobrira falta do plantéo seguinte”.

Além de todo o relato, cabe a contratante considerar o que prevé o Art. 18 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redagao alterada pela Lei Estadual n®
16.155/2017:

“Art. 18 — Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagcbes estabelecidas no contrato de gestdo, inclusive das metas e compromissos assumidos na proposta de
trabalho, bem como pela infragdo das normas legais e requlamentares, o Estado poderd aplicar as seguintes sangdes:

| —aviso de corregdo;

Il — adverténcia por escrito;
Il — multa;

IV —rescisdo contratual;

V — desqualificagdo”.

2.2 Escala Odontolégica

De acordo com o Parecer CTAI n°® 054/2016, constante no 11° Termo Aditivo, a UPA NOVA DESCOBERTA deve possuir 01 dentista em regime de
plantdo diurno 12 horas todos os dias da semana.

A DGMMAS, conforme informagdes do Relatorio Assistencial Trimestral, informa no quadro 01 os seguintes resultados:
a) janeiro/2021: escala completa/ meta cumprida;
b) fevereiro/2021: escala incompleta/ meta niio cumprida;
¢) marco/2021: escala incompleta/ meta nio cumprida.

No trimestre em analise, a Unidade apresentou a escala odontoldgica incompleta, com faltas nos meses de fevereiro (01 falta) e margo (01 falta),
ndo cumprindo a meta no citado periodo.

A Unidade enviou justificativas quanto ao ndo cumprimento das escalas médicas e odontolégica no trimestre em analisado, através dos Oficios n2®
024, 025, 027, 040 e 043/2021, tendo os mesmos sido acatados pela DGMMAS, conforme teor dos Oficios de n2° 267, 282 e 329/2021.

2.2 Producio SIA/SUS - % de Glosas

Conforme preconiza o Contrato de Gestdo n2 002/2011, a Unidade deve apresentar ao SIA/SUS (Sistema de Informagdo Ambulatorial do Sistema
Unico de Satide) 100% dos procedimentos realizados, com o méaximo de 10% de glosas.

Referente a este quesito, a DGMMAS informa através do Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo que no periodo em estudo, a Unidade
apresentou os seguintes resultados mensais:

a) janeiro/2021: 100% apresentado e 1,338% de glosa. Meta cumprida;
b) fevereiro/2021: 100% apresentado e 1,319% de glosa. Meta cumprida;
¢) marco/2021:100% apresentado e 1,065% de glosa. Meta cumprida

Tabela 03. Producio SIA/ SUS

Produgéo SIA/SUS — UPA NOVA DESCOBERTA - janeiro a margo/2021
Produgao Produgéo Produgao Produgao "
Meses Apresentada Realizada e Aprovada Rejeitada o
Quantitativo | Apresentada % | Quantitativo | Quantitativo Rejeigdo
janeiro 36.105 100,00% 35.622 483 1,338
fevereiro 33.447 100,00% 33.006 441 1,319
margo 50.614 100,00% 50.075 539 1,065
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Fontes: Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e anexos UPA NOVA DESCOBERTA - 12 trimestre/2021.

2.3. Requisitos de Qualidade (Nao Valorados)

Os requisitos de Qualidade definidos para a UPA NOVA DESCOBERTA estdo descritos no Anexo Técnico 11 do 13° Termo Aditivo do Contrato de
Gestdo n°® 002/2011, a saber:

a)Acolhimento e Classificacdo de Risco: o objetivo deste indicador ¢ avaliar o paciente logo na sua chegada a UPA e reduzir o tempo para o atendimento médico,
fazendo com que o paciente seja visto precocemente de acordo com a sua gravidade.

b)Atenc¢ao ao Usudrio: visa a avaliar a percepcdo de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfagdo
do Usuario e Resolugdo de Queixas.

c)Taxa de Identificacio de Origem do Paciente: o objetivo é conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a adequada inser¢do regional da UPA
NOVA DESCOBERTA por meio da caracterizagéo da origem da demanda.

Tabela 04. Resumo dos Indicadores de Qualidade

RE SUMO DOS INDICADORE S REQUISITO DE QUALIDADE
INFORMACOE S EXTRAIDAS DO RELATORIO DE AVALIAGCAO DE GE STAO DGMMAS - 2021
UPA NOVA DESCOBERTA — JANEIRO A MARCO/2021

Resultado nos meses

INDICADOR REQUISITO DE QUALIDADE CONTRATADO | META
JANEIRO |FEVEREIRO| MARCO
. = . Mo  periodo
L. Acolhimento e Clasusiﬁcagéo de Risco (Requisito de :%Eign;;ar:laatéerisgtrsy;:gﬁﬁaddooSdegw,&%ocgé?gg%ﬂedia Enviado no |Enviado fora| Enviado no [referentes ¢
companhamento - nao valorado) litil do més subsequente prazo prazo prazo dezembro foi
i a Meta cum

2. Atengao ac Usuario (Requisito de Acompanhamento — nao valorado)

Conforme Re

a) envio do relatdrio de consolidacdo até o 20° dia do informacides
2.1 Pesquisa de Satisfagio do Usuario més subsequente; 16,84% 16.82% 17,84%  [Unidade ating
b)minimo de 10% do total de atendimentos. portanto, cur
meses .
a) resolucdo de no minimo 80% das queixas IA Unidade a
recebidas. de 100% de

2.2 Resolugao de Queixas Sem Queixas| 100,00% 100,00%

b) envio das informacdes até 20° dia dtil do més como enviou

subsequente. prazo, cumpt

3. Taxa de Identificaciio de Origem do Paciente a) a meta é o envio do relatdrio que devera ser Enviado no | Enviado no | Enviade no Poorarr?irrztoriol
' ag 9 encaminhado até o dia 20 do més subsequente. prazo prazo prazo g

cumprimento

Fontes: Relatorio Assistencial Trimestral de Gestdao/DGMMAS e anexos UPA NOVA DESCOBERTA - 12 trimestre/2021

3. COMISSOES E NUCLEOS

A Clausula Terceira do 82 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n2 002/2011, nos itens elencados abaixo, preconiza que a Unidade deve:
“3.1.34 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissdes Clinicas:
-Comisséo de Prontudrios Médicos;
-Comisséo de Obitos;
-Comissdo de Etica Médica.
3.1.35 — Possuir e manter um Nucleo de Manutengdo Geral — NMG que contemple as dreas de manutengdo predial, hidrdulica e elétrica, assim como um servigo de

gerenciamento de Risco e de Residuos Sdlidos na unidade, bem como manter o nticleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos”.

Conforme Relatério Assistencial de Gestdo/DGMMAS, item 6. Cumprimento das Cldusulas Contratuais, a Unidade possui e mantém em pleno
funcionamento a Comissdo de Analise de Prontudrios Médicos, Comissdo de Obitos, Comissdo de Controle de Infecgiio Hospitalar e Comissdo Interna de
Prevengdo de Acidentes — CIPA, assim como enviou as atas de reunido. Em relagdo ao Nucleo de Manutengdo Geral — NMG, ao Servigo de Gerenciamento de
Risco e de Residuos Sélidos, ao Nucleo de Educagdo Permanente, ao Nicleo de Seguranga do Paciente e ao Nucleo de Engenharia Clinica, a UPA Nova

Descoberta manteve todas em pleno funcionamento. A Comissdo de ética médica, encontra-se ativa, porém ndo ocorrera reunides no trimestre2.

4. APONTAMENTO DE DESCONTO

A Unidade durante os meses de janeiro, fevereiro ¢ margo ndo cumpriu todas as metas valoradas no Indicador de Produgdo Atendimento de Urgéncia
Médica, assim como no Indicador de Qualidade Escala Médica e escala odontologica, havendo dessa forma apontamento de desconto mostrado nas tabelas abaixo:

Tabela 05. Apontamentos de Descontos

Repasse Varidavel - UPA Nova Descoberta -1° Trimestre/2021
Atendimentos Médicos (20%)|R$ 260.818,40

Meses Realizado % Desconto Descontos Apontados
janeiro 60,27% 30,00% R$ 78.245,52
fevereiro 54,25% 45,00% RE 117.368,28
margo 58,01% 30,00% R$ 78.245,52

Total R$ 273.859,32]

Escala Médica (5% )JRS 65.204,60

Meses Faltas % Desconto Descontos Apontados
janeiro 1 4,00% RE 2.608,18]
fevereiro 2 8,00% R$ 5.216,37
margo 0 0,00% RE 0,00]

Total R$ 7.824,5—5!
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Escala Odontoldgica (5% )[RS 3.500,00
Meses Faltas % Desconto Descontos Apontados
janeiro 0 0,00% R$ 0,00
fevereiro 1 4,00% RE 140,00
margo 1 4,00% R$ 140,00
Total RS 280,00

Fonte: Relatério Assistencial Trimestral DGMMAS UPA NOVA DESCOBERTA — 12 Trimestre/2021

De acordo com o Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS, a Unidade enviou justificativas quanto ao ndo cumprimento das metas
destes indicadores no trimestre analisado, através de Oficios mencionados apds a apresentagdo dos respectivos quadros, tendo sido acatados pela DGMMAS,
motivo pelo qual os descontos foram apontados, porém ndo efetivados.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO 3

O Parecer CTAI n° 011/2021-RT afirma em sua conclusdo que “Diante das razoes e fundamentos acima elencados, esta Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo, ratifica o presente Relatorio Trimestral da UPA NOVA DESCOBERTA, nos meses do referido trimestre de
Jjaneiro a mar¢o 2021, salientando que esta diretoria tem primado sempre pelo monitoramento eficaz das metas e servi¢os pactuados, levando-se em considera¢do
todos os aspectos relatados no presente parecer, bem como vem trabalhando junto a unidade o correto funcionamento, a fim de garantir um atendimento de
qualidade aos pacientes usudrios do SUS, tudo em conformidade com os termos do inciso IV do pardagrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n° 15.210/2013,
alterada pela Leis16.152 e 16.155/2017, e 16.771/2019 .

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social Funda¢io Manoel da Silva Almeida — Hospital Infantil Maria Lucinda, o Decreto n°
48.960 de 16 de dezembro de 2020, com efeitos retroativos a 13/11/2020, renovou a qualificagdo da Organizagdo Social. Assim, durante o periodo analisado, a
Unidade atendeu ao item 3.1.41 da Clausula Terceira do 5° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 005/2011, a saber:

“3.1.41 — Manter durante toda a execucdo do presente Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢ées de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na selegdo.”

7. CONSIDERACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds andlise e apreciagdo do material enviado pela Diretoria-Geral de Modernizagdo e Monitoramento de Assisténcia a Salude, esta Comissdo
entende que se fazem necessérias recomendacdes, a citada Diretoria, referentes a execu¢ido do Contrato de Gestdo n2 002/2011 — UPA NOVA DESCOBERTA:

I'A Comissdo solicita informagGes a respeito da execugio financeira do contrato no periodo analisado (repasses efetuados, situagdo de superavit/deficit, percentual
gasto com RH).

2 Quanto 4 Comissdo de Etica Médica, o Relatorio Assistencial da DGMMAS, aponta no campo 6. “Cumprimento das Clausulas Contratuais”, que a comissao
encontra-se ativa, porém, ndo ocorreu nenhuma reunido no trimestre. Por sua vez, nas consideragdes sobre o Relatorio (item 10 ), informa que: “4. A UPA Nova
Descoberta apresentou todos os documentos previstos no Contrato de Gestdo para a avaliagdo assistencial, assim como manteve em funcionamento Comissdes
Clinicas e Nucleos”. Esta comissao solicita esclarecimentos sobre esse item.

3 0 Parecer CTAI 011/2021-RT informa que o “19° Termo Aditivo ao contrato de Gestdo n° 002/2011 tem como objeto a prorrogacdo por 6 (seis) meses, assinado
em 14 de abril de 2021”. O 19° TA, assinado em 14 de abril de 2021, tem por objeto a implantagdo do servigo de Fisioterapia Respiratoria em regime de 24 horas,
bem como a disponibiliza¢do do servigo de Gasimetria Arterial, pelo periodo de 6 meses. A prorrogagdo emergencial do Contrato de Gestao n° 002/2011, se deu por
intermédio do 17° Termo Aditivo, assinado em 04 de janeiro de 2011, com vigéncia até 03/07/2021, ou enquanto durar a situagdo emergencial provocada pela
pandemia Covid-19. Esta Comissao solicita a correg¢do dessa informagao.

CONCLUSAO

Com base nas informag&es apresentadas no Relatério da DGMMAS e de acordo com o Contrato de Gestdo n2 002/2011 e seus Termos Aditivos,
esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada cumpriu as obrigages contratuais no 12 trimestre de 2021, exceto nos indicadores de Atendimento de
Urgéncia Médica e Urgéncia Odontoldgica em todos os meses do trimestre ora analisado, bem como no Indicador de Qualidade, Escala Médica nos meses de
janeiro e fevereiro e Escala Odontoldgica meses de fevereiro e margo. Apesar disso, a UPA NOVA DESCOBERTA vem cumprindo sua principal fungdo que é
atender os usuarios do Sistema Unico de Satide que procuram o servigo com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo
Unico do artigo 15 da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redag&o alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife,15 de julho de 2021.

DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
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Sel Documento assinado eletronicamente por Manoel Caetano Cysneiros de Albuquerque Neto, em 15/07/2021, as 11:06, conforme horério oficial de Recife, com
‘ :g.ifr'g:";('; | fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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e
3@'! H Documento assinado eletronicamente por Patricia Maria Santos Andrade, em 15/07/2021, as 11:53, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
‘ ;?;I"r'g;'f('; 109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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3E|! Documento assinado eletronicamente por Renata Emmanuelle de Almeida Mafra, em 15/07/2021, as 12:18, conforme horario oficial de Recife, com
:g.ifr'g:";('; g fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

I
e
3EI! H Documento assinado eletronicamente por Sandra Maciel Navarro, em 15/07/2021, as 12:35, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do
;?;I"r'g;'f('; Decreto n245.157, de 23 de outubro de 2017.

7 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 15335500 e o c6digo CRC 98C06533.

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO
Rua Dona Maria Augusta Nogueira, 519, - Bairro Bongi, Recife/PE - CEP 50751-530, Telefone:

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18310904&infra_siste...  6/6


http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

