=z §(@)5 PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPA NOVA DESCOBERTA - 2° TRIMESTRE/2021

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 2° trimestre de 2021, no Ambito do Contrato de Gestido n° 002/2011, celebrado entre a Secretaria Estadual
de Saiide de Pernambuco e a Organiza¢io Social de Saiide Funda¢io Manoel da Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda para o gerenciamento e a execuciio de acdes e
servicos de satide a serem realizados pela contratada na Unidade de Pronto Atendimento — UPA NOVA DESCOBERTA, no Municipio de Recife — PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avalia¢do, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016,
alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001, de 16/01/2018 e Portaria SES n2 002 de 26/06/2020, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16 da Lei Estadual n?
15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n® 16.155/2017, o Parecer Técnico da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 090/2021, referente aos
resultados obtidos no 22 trimestre de 2021 (UPA NOVA DESCOBERTA).

O mencionado documento subsidiara a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual
n? 15.210/2013, com redag3o alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12, do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com
redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagéo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execugdo contratual,
a Comiss@o Mista de Avaliagéo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de
Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Relatério e seus anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPA NOVA DESCOBERTA, no 29 trimestre/2021, os quais foram encaminhados a
Geréncia de Controle Interno (GCI/SES) e a esta Comissdo Mista através do Oficio n2 492/2021-DGMMAS, pelo SEI de n2 2300000999.000106/2021-29.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideragées desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA — UPA NOVA DESCOBERTA

A UPA NOVA DESCOBERTA, cujo Contrato de Gestdo n2 002/2011 se encontrou vigente a época conforme o 172 Termo Aditivo (Prorrogagdo Emergencial Covid de
04/01/21 a 03/07/21), realiza procedimentos de baixa e média complexidade, com estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade e com atendimento de
urgéncia/emergéncia em Clinica Médica, Pediatrica, Traumato-Ortopedia e Odontologia 12H.

Para avaliagdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade, referentes ao repasse variavel (30% do Repasse Total) conforme Quadro 01.
Em caso de ndo cumprimento de meta de produgdo, devem ser aplicados descontos conforme Quadro 02.

QUADRO 01 - DESCRICAO DOS INDICADORES

TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META FONTE DE VERIFICACAO
RE SOLUTIVIDADE Producio Médi Total de Atendimen- | Estabelecida através de | SIA/SUS/Relatdrio do siste-
(20% Repasse Variavel) rodugdo Wedica tos/més critérios pré definidos ma de Gestdo
Escala I;"l?gé?caae Odon- Cumcpar:;nﬁqr}trﬁr:z Es- Escala completa Relatdrio Gerencial
QUALIDADE Apresentacio da Apresentacdo de 100%
(10% Repasse Variavel) | Apresentacéo da Produ- dPrLojd_udgado SIA/SUS da Producéo do periodo SIASUS
cdo SIA/SUS daf. ’.‘é a El- ”Fg PfalzD com, no maximo, 10%
efinido pela Regula- de glosas

cdo Médica/SES

Fonte: Anexo Técnico | do 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 002/2011.

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUCAO

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)
100% do peso percentual da atividade Atendimento a Ungéncias X 30% do

| Acima do Volume conratado orcamento da unidade
— = |Eme 255 2 100% oo volume 100% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X 308 do
g g cortratado orcamento da unidate
=W (Frtre 70% e 84,99% do volums 908 do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncia X 30% do orcamento
g 8 contratado ta unidate
o W (Enwe 55% e 69,99% do volums 0% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncia X 30% do orcamento
= E contratado da unidage

Hienor que 55% o volume contratatl gzﬁn?;aggsn percentual da atividade Atendimento a Urgéncia X 30% do orcamento

Fonte: Anexo Técnico Il do 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 002/2011.



1. INDICADORES DE PRODUCAO
1.1 Atendimentos de Urgéncia Médica

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados os atendimentos de urgéncias médicas realizadas pela UPA NOVA DESCOBERTA e de acordo com o Anexo Técnico I do 13° Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdo, a meta contratada corresponde a 12.375 atendimentos médicos/més e 786 atendimentos odontologicos/més.

Conforme informagdes apontadas no Parecer CTAI n°® 090/2021, anexos e consulta ao Sistema de Gestdo por meio do site http:/sgss.saude.pe.gov.br/, o total de Atendimentos de
Urgéncia Médica no trimestre avaliado atingiu o volume de 23.400 atendimentos, representando um percentual de 63,03%, nio cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta contratada x Realizado — Atendimentos Médicos

Atendimentos de Urgéncia’/Emergéncia Médica
UPA NOVA DE SCOBERTA - Abril a Junho/2021

Meses abril maio junho 2° trif21
Contratado 12.375 12.375 12.375 37125
Realizado 6.183 9.139 6.078 23.400
% Produgao Médica
(Contratado x 49,96% 73,85% 65,28% 63,03%
Realizado)

Nao
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer Técnico CTAI n2 090/2021 e Sistema de Gestdo — UPA NOVA DESCOBERTA — 22 Trimestre/2021

1.2 Atendimentos de Urgéncia Odontolégica

Conforme informagdes apontadas no Parecer CTAI n°® 090/2021, anexos e consulta ao Sistema de Gestdo por meio do site http:/sgss.saude.pe.gov.br/, o total de Atendimentos
Odontolégicos no trimestre avaliado atingiu o volume de 597 atendimentos, representando um percentual de 25,32%, ndo cumprindo a meta.

Tabela 02. Meta contratada x Realizado — Atendimentos Odontolégicos

Atendimento de UrgéncialEmergéncia Odontologica
UPA NOVA DE SCOBERTA - Abril a Junho/2021

Meses abril maio junho 2° trif21
Contratado 786 786 786 2.358
Realizado 212 177 208 297
% Produgao
(Contratado x 26,97% 22,52% 26,46% 25,32%
Realizado)

Nao

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer Técnico CTAl n2 090/2021 e Sistema de Gestado— UPA NOVA DESCOBERTA — 22 Trimestre/2021

Nota 1: “4 meta de produgdo para os atendimentos de urgéncia em odontologia serd considerada requisito de acompanhamento, ndo havendo valoragdo financeira nos casos de ndo
alcance da mesma”,

Nota 2: “Considerando que a demanda é espontdnea, na hipotese de impossibilidade por parte da Contratada de cumprimento das metas estipuladas, tendo como tinica e exclusiva a
inexisténcia de demanda para atingir as metas fixadas, ndo haverd descontos nos pagamentos devidos.” - Anexo Técnico I do 13° Termo Aditivo e Anexo Técnico ao Contrato de
Gestao n° 002/2011.

2. INDICADORES DE QUALIDADE
2.1 Escala Médica

A UPA Nova Descoberta, de acordo com o Parecer CMA n2 024/2018, anexo ao 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 002/2011, devera possuir no minimo nas
24 horas, 11 (onze) profissionais médicos, em conformidade com os pardmetros estabelecidos na Portaria GM/MS ne 10, de 03 de janeiro de 2017.

Atualmente a escala médica praticada na Unidade é de 11 (onze) profissionais médicos por plantdo, qual seja: plantdo diurno 03(trés) clinicos, 02 (dois) pediatras,
01(um) traumato-ortopedista. No plantdo noturno sdo 03(trés) clinicos e 02(dois) pediatras.

O Parecer n2 090/2021-CTAl, informa que “apds andlise das escalas médicas, observou-se que foi considerado apenas 01 (uma) falta no periodo avaliado, pois, nos
demais plantdes, apresentou um total de 11 (onze) profissionais médicos. A Unidade apresentou justificativas através dos Oficios n® 050/2021, n® 074/2021 e 075/2021 em anexo
nos Relatdrios Mensais”. Assim sendo, no Quadro 02 - Resultados Alcangados — 22 Trimestre de 2021, foram apresentando os seguintes resultados:

a) abril/2021: escala incompleta/ meta ndo cumprida;
b) maio/2021: escala completa/ meta cumprida;
¢) junho/2021: escala completa/ meta cumprida.

Ainda segundo informacges extraidas do anexo BID, a Unidade apresentou escala médica incompleta no més de abril (01 falta), ndo cumprindo a meta no trimestre
analisado.

2.2 Escala Odontolégica

De acordo com o Parecer CTAI n° 054/2016, constante no 11° Termo Aditivo, a UPA NOVA DESCOBERTA deve possuir 01 dentista em regime de plantao diurno 12
horas todos os dias da semana.

No Quadro 02 - Resultados Alcangados — 22 Trimestre de 2021 do Parecer CTAIl, foram apresentados os seguintes resultados:
a) abril/2021: escala incompleta/ meta ndo cumprida;
b) maio/2021: escala incompleta/ meta ndo cumprida;

c¢) junho/2021: escala incompleta/ meta nio cumprida.


http://sgss.saude.pe.gov.br/
http://sgss.saude.pe.gov.br/

2.2 Producio SIA/SUS - % de Glosas 1
Conforme preconiza o Contrato de Gestdo n2 002/2011, a Unidade deve apresentar ao SIA/SUS (Sistema de Informagdo Ambulatorial do Sistema Unico de Satde)
100% dos procedimentos realizados, com o méximo de 10% de glosas.
Referente a este quesito, o Parecer CTAl n2 090/2021 informa que no periodo em estudo, a Unidade apresentou o resultado de 1,003% no 22 trimestre de 2021,

cumprindo a meta.

Tabela 03. Producio SIA SUS

Producéo SIA/SUS — UPA NOVA DE SCOBERTA - Abril a Junho/2021
Produgao Produgéo Produgao Produgao
Meses Apresentada Realizada e Aprovada Rejeitada % .
— — — Rejeigao
Quantitativo | Apresentada % | Quantitativo | Quantitativo
abril 33.303 100,00% 32832 471 1,414
maio 44 594 100,00% 44 234 360 0,807
junho 40.204 100,00% 39.850 354 0,881
2° trif21 118101 100,00% 116.916 1.185 1,003

Fontes: Parecer CTAI n2 090/2021 - 22 trimestre/2021.

2.3. Requisitos de Qualidade (Ndo Valorados)

Os requisitos de Qualidade definidos para a UPA NOVA DESCOBERTA estdo descritos no Anexo Técnico II do 13° Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n°
002/2011, a saber:

a)Acolhimento e Classificac¢do de Risco: o objetivo deste indicador é avaliar o paciente logo na sua chegada a UPA e reduzir o tempo para o atendimento médico, fazendo com que o
paciente seja visto precocemente de acordo com a sua gravidade.

b)Atenc¢do ao Usudrio: visa a avaliar a percepgdo de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfacdo do Usuério e
Resolugdo de Queixas.

c¢)Taxa de Identificacio de Origem do Paciente: o objetivo ¢ conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a adequada inser¢do regional da UPA NOVA
DESCOBERTA por meio da caracterizagdo da origem da demanda.

Tabela 04. Resumo dos Indicadores de Qualidade

RE SUMO DOS INDICADORE S REQUISITO DE QUALIDADE
INFORMACOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E SISTEMA DE GESTAO - 2021
UPA NOVA DESCOBERTA — ABRIL A JUNHO/2021

Resultado nos meses
JANEIRO |FEVEREIRO| MARCO STATUS

. = . Mo periodo em questdo, os
1. Acolhimento e Classificagao de Risco (Requisito de :a:ign;;ar;aatljerisotrgfauzgﬁﬁaddooSdeowa&%ocgap?gg%ﬂedia Enviado no | Enviado fora | Enviado no [referentes aos meses de abril

IAcompanhamento - ndc valorado) prazo prazo prazo foram entregues no prazo tend
cumprida em todos os

INDICADOR REQUISITO DE QUALIDADE CONTRATADO / META

til do més subsequente.

2. Atengao ac Usuario (Requisito de Acompanhamento — nao valorado)

a) envio do relatdrio de consolidacdo até o 20° dia do Conforme _F‘arecer CTAI. as |nfo_rr
foram enviadas no prazo e a Unic

2.1 Pesquisa de Satisfagio do Usuario 2 més subsequente; 18,71% 13,66% 15,63% - o= '
b)minimo de 10% do total de atendimentos. atlnglu_o percentual minimo; porti
cumpriu a meta em todos os m

IA Unidade atingiu o percentual n

« L o )
a) resolugdo de no minimo 80% das queixas e 100% de resolugdo das queix:

recebidas. . : ~
2.2 Resolugao de Queixas * b) envio das informagées até 20° dia dtil do més Sem Queixas| 100.00% 100,00% |como enviou os relatdrios de
subsequente prazo, cumprindo assim a meta
g . contratual
a) a meta é o envio do relatdrio que devera ser Enviado no | Enviado no | Enviado no No periodo em questdio, os rela
foram entregues no prazo. com

3. Taxa de ldentificagao de Origem do Paciente encaminhado até o dia 20 do més subsequente. prazo prazo prazo L
cumprimento da meta estabele

Fontes: Parecer CTAI n2 090/2021 e Sistema de Gestdo UPA NOVA DESCOBERTA — 22 trimestre/2021.

3. COMISSOES E NUCLEOS

A Clausula Terceira do 82 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n® 002/2011 4 nos itens elencados abaixo, preconiza que a Unidade deve:

“3.1.34 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissdes Clinicas:

-Comissé@o de Prontudrios Médicos;

-Comissdo de Obitos;

-Comissdo de Etica Médica.

3.1.35 — Possuir e manter um Nicleo de Manutengdo Geral — NMG que contemple as dreas de manutengdo predial, hidrdulica e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de

Risco e de Residuos Sdlidos na unidade, bem como manter o nucleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos”.

O Parecer CTAI n2 090/2021, item 5.3 (Comissdes e Nucleos) informa que: “Os relatérios mensais previamente analisados pela Equipe Assistencial da Diretoria Geral
de Modernizagdo e Monitoramento de Assisténcia a Saude informam que a Unidade possui e mantém em pleno funcionamento todas as Comissdes Clinicas estabelecidas
contratualmente, como também os Nucleos previstos na cldusula supracitada”.

4. APONTAMENTO DE DESCONTO

A Unidade durante o trimestre analisado ndo cumpriu todas as metas valoradas no Indicador de Produgdo Atendimento de Urgéncia Médica, assim como no
Indicador de Qualidade Escala Médica e Escala Odontoldgica, havendo dessa forma apontamento de desconto mostrado nas tabelas abaixo:

Tabela 05. Apontamentos de Descontos



Repasse Variavel - UPA Nova Descoberta -2° Trimestre/2021
Atendimentos Médicos (20%)|R5 260.818,40

Mes es Realizado % Desconto Descontos Apontados

[T

[rimestre 63,03% 30,000 R% 234.736,56|

Escala Médica (5%)|R$ 65.204,60

Mes es Faltas % Desconto Descontos Apontados

labril 1 4.00% R$ 2.608, 18|

maio 0 0,00% R% 0,00

junho 0 0,00% R$ 0,00
Total RS 2.608,18|

[ Escala Odontolégica (5%)]RS 3.500,00

Mes es Faltas % Desconto Descontos Apontados

labril 0 0,00% R$ 0,00

maio 1 4.00% R$ 140,00

junho 1 4.00% R$ 140,00
Total RS 280,00|

Fonte: Parecer CTAl n2 090/2021 e Sistema de Gestdo UPA NOVA DESCOBERTA — 22 trimestre/2021.

De acordo com o Parecer CTAI n2 090/2021, a Unidade enviou justificativas quanto ao ndo cumprimento das metas desse quesito, através dos Oficios n2° 051/2021,
064/2021 e 086/2021, que foram analisados pela CTAI, que opinou favoravelmente as justificativas enviadas.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAI n° 090/2021 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdao - CTAI tem primado pelo
monitoramento eficaz das metas e servi¢os pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatorios enviados pela Unidade UPA Nova Descoberta,
gerenciada pela Organizagdo Social de Saiide — Fundagdo Manoel da Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da
Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso 1V do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pelas Leis n° 16.152/2017, n°
16.155/2017 e n° 16.771/2019, e na Portaria SES/PE n° 596 de 01 de setembro de 2021, elabora o presente parecer, a fim de garantir um atendimento de qualidade aos pacientes
usudrios do SUS”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social Funda¢io Manoel da Silva Almeida — Hospital Infantil Maria Lucinda, o Decreto n° 48.960 de 16 de
dezembro de 2020, com efeitos retroativos a 13/11/2020 e vencendo em 12/11/2022, renovou a qualificagdo da Organiza¢do Social. Assim, durante o periodo analisado, a Unidade
atendeu ao item 3.1.41 da Clausula Terceira do 8° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 002/2011, a saber:

“3.1.41 — Manter durante toda a execugdo do presente Contrato, em compatibilidade com as obrigagées por ele assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
selegdo.”

7. INFORMAC()ES FINANCEIRAS
As informagdes Financeiras do Contrato de Gestdo n2 002/2011 referententes ao 12 trimestre de 2021, foram encaminhadas através da Informacg&o n2 40/2021/SES
—SFPC.

Apds analise, percebe-se que a Unidade extrapolou em todos em meses do 12 trimestre o percentual de 70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da
Clausula Oitava do 82 Termo Aditivo, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no mdximo 70% (setenta por cento) dos recursos publico a esta repassada com despesas de remuneragéo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer
natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela cedidos lotados na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA NOVA DESCOBERTA”.

A Unidade gastou os percentuais de 75,39% (janeiro), 70,85% (fevereiro) e 72,24% (margo), perfazendo no 12 trimestre de 2021 o percentual de 72,83%.

1111721, 4:50 PM

SENGOVPE - 18072387 - GOVPE - Informagao
UPA NOVA DESCOBERTA

COMPETENCIA MAR/21 * TRI2021
Receda R§ 137515678 | RS 137439019 | R$ 1.375.256,54 | RS 4124 803 51
Total de despesas operacionais antes das provisdes R§ 143374582 |RS 1.371.397.30 | R$ 1.425.360,30 | RS 4.230 503 43
Resuitado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das prowisGes RS (58.589.04)| RS 299289 | RS (50.103,76)| RS (105699 92)
Saldo de provisdes do més RS 63.219.99 | RS 95 584 92 | RS 54 46248 | RS 213 267 39
Total de despesas operacionals apds as provisfes RS 1.496 965,82 | RS 146698222 | R$ 1.479.822.78 | RS 4.4437TT0.82
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provistes RS (121.809.04)| RS (92.592,03)| RS (104.566,24)| RS (318.967,31)

6.1.1.1 - Médicos R% 126.251,13 | RS 107.397,12 | R§ 9220141 | R$ 324 849 66
6.1.1.2 - Outros profissionais de sadde RS - RS RS 4.356,19 | RS 4.356,19
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 4.906,78 | RS R$ 1.802.62 | RS 6.709.40
6.1.3 - Cooperativas RS - RS - |R$ - RS :

6.2 - Assistencia Odontoldgica RS - |RS - |RS 1.708,43 | RS 1.708.43
6.3.2 - Pessoa Fisica RS 7.859.25 | RS 764,00 | RS 6.793.25 | R§ 15.416.50

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6)

973.485,36 3.002.077 .56

Fonte: Prestagdes de contas mensais apresentadas pela 0SS, sujeito a alteragdes.
Ressaltamos que os dados apresentados referem-se as informacges apresentadas nas presta¢des de contas mensais das OrganizacBes Sociais de Salde, estando sujeitas a alteragdes apos
andlise da Secretaria de Salude.

Fontes: INFORMAGCAO N2 40/2021/SES — SFPC — PROCESSO N2 2300000999.000170/2021-18 — UPA NOVA DESCOBERTA — 12 trimestre/2021

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de OSS (Organizagdo Social de Saude)
temos: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessdrios @ GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das



informagées, prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util. Para situagées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em
instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentagdo especifica dos érgéos de controle ou semelhantes.”

8. CONSIDERACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds analise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAI, esta Comissdo entende que se
fazem necessérias recomendacdes, a citada Comissdo , referentes a execugdo do Contrato de Gestdo n2 002/2011 — UPA NOVA DESCOBERTA:

1. Quanto ao Indicador Produgao SIA/SUS, esta Comissao ndo localizou no Sistema de Gestdo o registro da apresentagdo da produgdo e as glosas, bem como no recebeu no presente
processo anexos com tais informagdes. Diante de fato, solicitamos que esses dados sejam informados a esta CMA.

2. Quanto aos indicadores de Pesquisa de Satisfagdo, esta Comissao solicita que sejam informados os resultados mensais, como ocorre nos outros indicadores.
3. Quanto ao indicador de Resolugdo de Queixas, o Parecer CTAI n° 090/2021 aponta para 100% (cem por cento) de resultado alcangado, porém observamos através do Relatorio de

Qualidade do Sistema de Gestdo de Satude (http://sgss.saude.pe.gov.br), que no més de abril ndo ocorreram queixas (Sem Queixas), esta Comissdo solicita que sejam informados os
resultados mensais, para o correto apontamento desses indices, como ocorre com outros indicadores.

4. Quanto as Comissdes Clinicas e Nucleos, esta Comissao Mista solicita corre¢do quando da citagdo da Clausula Terceira do 8° Termo Aditivo, sendo os itens “3.1/.34” e “3.1.35”, os
corretos e ndo os itens “3.7.31” e “3.1.32”, conforme citado no Parecer CTAI n° 090/2021.

5. Quanto ao apontamento de descontos, o Parecer n® 090/2021 - CTAI vem apresentando a aplicagdo do percentual sobre o resultado do trimestre, porém os percentuais relativos aos
descontos devem ser avaliados e aplicados pela meta alcangada nos respectivos meses. No Parecer CTAI o resultado do trimestre vem apontando para um desconto de 30% (trinta por
cento) no atendimento Médico de Urgéncia e Emergéncia, cujo valor apresentado ¢ de R$ 234.736,56 (duzentos e trinta e quatro mil, setecentos e trinta e seis reais e cinquenta e seis
centavos). Quando calculado pelos meses do trimestre, observamos que no més de abril foram realizados 49,96% da meta, com um apontamento de desconto de 45% (R$ 117.368,28);
no més de maio foi realizado 73,85% da meta, com um desconto de 10% (R$ 26.081,84) e no més de junho foi realizado 65,28% da meta, com um desconto de 30% (R$ 78.245,52),
totalizando um desconto total de R$ 221.695,64 (duzentos e vinte e um mil, seiscentos e noventa e cinco reais e sessenta e quatro centavos). Diante do exposto, solicitamos que sejam
informados os resultados mensais e seus respectivos descontos, conforme tabela abaixo:

Repasse Variavel - UPA Nova Descoberta -2° Trimestre/2021
Atendimentos Médicos (20%)[RS 260.818,40
Mes es Realizado % Desconto Descontos Apontados
abril 49,96% 45,00% RE 117 368,28
maio 73.85% 10,00% R$ 26.081,84
junho 65,28% 30,00% R§ 78.245,52
Total R$ 221.695,64
Escala Médica (5% )[R$ 65.204,60

Mes es Faltas % Desconto Descontos Apontados
abril 1 4.00% R$ 2.608,18|
maio 0 0,00% RE 0,00
junho 0 0,00% R$ 0,00
Total R 2.608,18|

]

Escala Odontologica 5% )[R$ 3.500,00

Mes es Faltas % Desconto Descontos Apontados
abril 0 0,00% R$ 0,00
maio 1 4,00% RE 140,00
junho 1 4,00% R$ 140,00
Total R$ 280,00

6. Observando que de acordo com o 16° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo firmado em 01 de julho de 2020, tendo validade 5 (cinco) meses ou enquanto durar a situagdo de
pandemia, cujo objeto ¢ admissdo de 06 (seis) fisioterapeutas respiratorios e a adigdo contratual de Exame de Gasometria Arterial, e para tal adigdo foi necessario um acréscimo
mensal de R$ 28.368,11 (vinte e oito mil, trezentos e sessenta e oito reais e onze centavos). Observando também que o 19° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo firmado em 14 de
abril de 2021, tendo validade de 06 (seis) meses a partir da data de assinatura ou enquanto durar a situagdo de pandemia, cujo objeto ¢ a implantagdo do servico de Fisioterapia
Respiratoria, em regime de 24h, bem como a disponibilizagdo do servico de Gasometria Arterial, tendo em vista a situagdo de emergéncia publica ocasionada pela pandemia do
COVID-19, perfazendo um acréscimo mensal de R$ 51.306,09 (cinquenta e um mil, trezentos e seis reais e nove centavos). Diante disso, Esta Comissdo Mista apos analise dos
anexos enviados, BID e Escala Médica, ndo visualizou os atendimentos de tais profissionais, assim solicitamos o envio destes, uma vez que temos no periodo em analise acréscimos
financeiros ao Contrato de Gestao.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAl n2 090/2021, Sistema de Gestdo e anexos ao SEI n2 2300000999.000106/2021-29, bem como de acordo
com o Contrato de Gestdo n2 002/2011 e seus Termos Aditivos, esta Comissado conclui que a Unidade ora analisada cumpriu com as obrigagdes contratuais no 22 trimestre/2021,
exceto nos Indicadores de Produgdo Atendimentos de Urgéncia Médica e Odontoldgica (ndo valorado) e nos Indicadores de Qualidade Escala Médica e Odontoldgica, conforme
relato acima. Apesar disso, a UPA NOVA DESCOBERTA vem cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usuarios do Sistema Unico de Satide que procuram o servigo com
eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso 1V, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2
16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife, 16 de dezembro de 2021
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o servidor (a) PATRICIA MARIA DOS
SANTOS ANDRADE, ocupante do cargo Comissionado de assessor(a) técnico(a)
de resultados de contrato de gestdao (CAA-2), matricula n° 389.822-9/COM,
lotado(a) na Diretoria Geral de Modernizagao e Monitoramento de Assisténcia a
Saude (DGMMAS). Teve férias, referente ao exercicio 2020 programado para
02/01/2021 paga no salério de janeiro/2021 e gozo em dois periodos de 15 dias,
sendo o primeiro de 17 a 31/08/2021 e o segundo de 06 a 20/12/2021 e exercicio
2021 programado para 14/02/2022 com pagamento previsto para janeiro/2022 e
gozo em dois periodos de 15 dias, sendo o primeiro de 14 a 28/02/2022 e o
segundo de 24/03/2022 a 07/04/2022.

Recife, 12 de agosto de 2021.

Renato José Florencio
Mat.005141
Unidade de cadastro de Pessoas
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