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ESTADO DE MUDANGCA

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPAE CARPINA - 2° TRIMESTRE/2024

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 22 trimestre de 2024, no ambito do Contrato de Gestao
n° 022/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Fundacgao
Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, para o gerenciamento e a execucao de acoes e servicos de saude na
Unidade Pernambucana de Atencao Especializada - UPAE Carpina, no municipio de Carpina-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016,
com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos
termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.155/2017, o Parecer
Técnico da Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI n? 303/2024, referente aos resultados obtidos no 22
trimestre de 2024 - UPAE Carpina.

Tal documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em
atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de Gestao remete-se ao § 12 do Artigo
16 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, conforme abaixo transcrito:
“Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do
contrato de gestéo.
§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais
e resultados atingidos com a execugédo contratual, a Comissdo Mista de Avaliacdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir

parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a
Secretaria de Salude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer CTAI n2 303/2024 e os anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPAE Carpina, no 29 trimestre
de 2024, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI) e a esta Comissdo Mista na data de 06/11/2024, através do
Oficio SEAS n2 119/2024 constante na plataforma SEI Processo n? 2300000999.000381/2024-95.

Salientando que a anélise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema de Monitoramento de
Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideracdes desta Comissao Mista de Avaliacao,
que estdo listadas no fim deste documento.

UNIDADE ANALISADA - UPAE Carpina

A UPAE Carpina, cujo Contrato de Gestdo n2 022/2022 encontra-se vigente conforme o 22 Termo Aditivo pelo periodo de
01/09/2024 a 31/08/2026, é uma Unidade Ambulatorial de alta resolubilidade em diagnéstico e orientacdo terapéutica para diferentes
especialidades médicas, apta a realizar procedimentos de média complexidade, através de servicos de atendimento médico
especializado em consultas médicas, servico de apoio e diagndstico e servicos de reabilitacao.

A Unidade conta ao todo com consultérios para atendimento ambulatorial em especialidades médicas e ndo-médicas:
Alergologia, Angiologia/cirurgia Vascular, Clinico, Cardiologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia, Ginecologia (CAF e
Bidpsias), Infectologia 1, Mastologia, Nefrologia, Neurologia, Otorrinolaringologia, Pneumologia, Proctologia, Reumatologia, Urologia,
Enfermagem, Nutricdo, Psicologia, Assisténcia Social, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Farmacéuticos e Terapia Ocupacional 1. A UPAE
integra a rede de descentralizagdo no Estado de Pernambuco dos seguintes servigos: Assisténcia em salde ao Pé Diabético e Feridas
Complexas, Bexiga Neurogénica, Ostomizados e Reabilitacao P4s-COVID.

Para avaliacdo da Unidade, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores, sendo 70% (setenta por cento) a
parte fixa, e uma parte varidvel correspondente a 30% (trinta por cento) do repasse mensal, sendo 20% (vinte por cento) calculada
com base nos indicadores de quantidade (producao) e 10% (dez por cento) calculada com base na avaliacdo de indicadores de
qualidade. Os Indicadores de Producdo e Qualidade definidos para a Unidade e o Sistema de Avaliacdo por peso de Producdo estao
descritos nos Anexos Técnicos |, Il e lll do Contrato de Gestdo n? 022/2022.

Quadro 01 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUGAO



INDICADORES

META REALIZADA

VALOR A PAGAR (R$)

CONSULTAS MEDICAS
ESPECIALIZADAS

Acima do wlume contratado

4% do valor global do contrato

De 85% até 100% do wlume contratado

4% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

3% do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do wlume contratado

(0% do valor global do contrato

CONSULTAS DE
ESPECIALIDADES NAO

Acima do wlume contratado

2% do valor global do contrato

De 85% até 100% do wlume contratado

2% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

1,5%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

MEDICA S De 30% até 54,99% do volume contratado 0,5% do valor global do contrato
Menor que 30% do wlume contratado (0% do valor global do contrato
Acima do wlume contratado 4% do valor global do contrato
De 85% até 100% do wlume contratado 4% do valor global do contrato
SESSOES QE De 70% até 84,99% do volume contratado 3% do valor global do contrato
REABILITAGAO De 55% até 69,99% do volume contratado 2% do valor global do contrato
De 30% até 54,99% do volume contratado 1% do valor global do contrato
Menor gue 30% do wlume contratado (0% do valor global do contrato
Acima do wlume contratado 4% do valor global do contrato
MEDIR O ACESSOEA De 85% até 100% do wlume contratado 4% do valor global do contrato
REALIZAGAO DE De 70% até 84,99% do volume contratado 3% do valor global do contrato
EXAMES DE De 55% até 69,99% do volume contratado 2% do valor global do contrato
MAMOGRAFIA De 30% até 54,99% do volume contratado 1% do valor global do contrato
Menor que 30% do wlume contratado (0% do valor global do contrato
Acima do wlume contratado 4% do valor global do contrato
. |De 85% até 100% do wlume contratado 4% do valor global do contrato
DEggE;‘;Sg;EAM%AO De 70% até 84,99% do volume contratado 3%do valor global do contrato
OS TOMIZA DOS De 55% até 69,99% do volume contratado 2% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do wlume contratado

(0% do valor global do contrato

MA TRICIAMENTO DA $
EQUIPES DE SAUDE DA
FAMILIA DOS
MUNICIPIOS DA SUA
AREA DE
ABRANGENCIA

Acima do wlume contratado

1% do valor global do contrato

De 85% até 100% do wlume contratado

1% do valor global do contrato

De 70% até 84, 99% do volume contratado

0, 75%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

0,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

0,25% do valor global do contrato

Menor gue 30% do wlume contratado

(0% do valor global do contrato

SUPERVISAO DO
CUIDADO PRESTADO
NAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE
(UBS)

Acima do wlume contratado

1% do valor global do contrato

De 85% até 100% do wlume contratado

1% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

0, 75%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

0,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

0,25% do valor global do contrato

Menor que 30% do wlume contratado

(0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n2 022/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producao, sao considerados o Consultas médicas especializadas, Consultas de especialidades nao médicas,
Sessdes de reabiltacdo, Ampliagao de ofertas de mamografia, Descentralizacdo do Programa de Ostomizados, Matriciamento das
equipes de salde da familia dos Municipios da sua drea de abrangéncia e Supervisdo do cuidado prestado nas Unidades Basicas de
Saude (UBS). De acordo com o Anexo Técnico Il e Il do Contrato de Gestao n° 022/2022, a meta contratada para Consultas médicas
especializadas é de 4.560 atendimentos/més, Consultas de especialidades ndo médicas é de 960 atendimentos/més, Sessdes de
Reabiltacdo é de 1.848 atendimentos /més, Ampliacao de ofertas de mamografia é de 528 exames/més, Descentralizacdo do Programa
de Ostomizados é de 174 pacientes/més, Matriciamento das equipes de salde da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia é

de 8 agbes/més e Supervisdo do cuidado prestado nas Unidades Bésicas de Saude (UBS) 8 agdes/més.

1. Consultas de Médicas Especializadas

pactuada.

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de Consultas Médicas Especializadas no
trimestre analisado atingiu o volume de 10.164 atendimentos, representando um percentual de 74,30%, ndao cumprindo a meta

Tabela 01 - Consultas Médicas Especializadas

Consultas Medicas Especlallzadas — UPAE CARPINA — 2° trimestre/2024
Consultas Médlcas Abrll Malo Junho Trimestre
Especlallzadas —

Contratado 4. 560 4560 4 560 13.680

Consultas Médicas

Especlallzadas -Reallzadas 3.296 3.602 3.266 10.164

% (Contratado x Reallzado) | 72,28% 78,99% 71,62% 74,30%
Status da Meta Ndo Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n® 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 292 trimestre/2024

1.2 Consultas de Especialidades Nao Médicas

pactuada.

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI e SIMAS, o total de Consultas de Especialidades Nao Médicas no
trimestre analisado atingiu o volume de 3.459 atendimentos, representando um percentual de 120,10%, cumprindo a meta




Tabela 02 - Consultas de Especialidades Nao Médicas

Consultas Especializadas ndo médicas — UPAE CARPINA - 2° trimestre/2024
Abril Maio Junho |Trimestre
Consultas de especializadas
ndo médicas - Contratado 960 960 960 2.880
Consultas de especializadas
ndo médicas -Realizadas 1.277 1.227 955 3.459
% (Contratado x Realizad o) 133,02% | 127.81% 99,48% | 120,10%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 22 trimestre/2024

1.3 SessoOes de Reabilitacao

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de Sessdes de Reabilitacao no trimestre analisado
atingiu o volume de 1.586 sessdes, representando um percentual de 28,61%, ndo cumprindo a meta pactuada.

Tabela 03 - Sessoes de Reabilitacao

Sessdes de Reabilitagio— UPAE CARPINA — 2° trimestre/2024
Sessdes de Reabilitacdo — Abril Maio Junho Trimestre
Contratado 1.848 1.848 1.848 5.544
Sessbes de Reabilitagdo — Realizadas 469 580 537 1.586
% (Contratado x Realizado) 25,38% 31,39% 29,06% 28,61%
Status da Meta Nao Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n® 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 2° trimestre/2024

1.4 Ampliar oferta de Exame de Mamografia

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAIl e SIMAS, o total de Ofertas de Exame de Mamografia no trimestre
analisado atingiu o volume de 676 mamografias, representando um percentual de 42,68%, ndo cumprindo a meta pactuada.

Tabela 04. Ampliar oferta de Exame de Mamografia

Ampliar oferta de Exame de Mamografia- UPAE CARPINA - 2° trimestre/2024
Abril Maio Junho Trimestre

Ampliar oferta de Exame de Mamografia—
Contratado 528 528 528 1.584
Ampliar oferta de Exame de Mamografia -
Realizadas 133 30 233 676
ﬁ; (Contratado x Realizado) 25,19% 58,71% 44.13% 42,68%
| Status da Meta Néo Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 22 trimestre/2024

1.5 Descentralizacao do Programa de Ostomizados

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de pacientes para descentralizacdo do Programa
de Ostomizados no trimestre analisado atingiu o volume de 321 pacientes, representando um percentual de 61,49%, nao

cumprindo a meta pactuada.

Tabela 05. Descentralizacdao do Programa de Ostomizados

Descentralizagio do Programa Ostomizados— UPAE CARPINA - 2° trimestre/2024
Descentralizacdo do Abril Maio Junho Trimestre
Programa Ostomizados—

Contratado 174 174 174 522

Programa Ostomizados

Realizadas 109 123 89 321

% (Contratado x Realizado) 62,64% | 70,69% 51,15% 61,49%
Status da Meta N&o Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 22 trimestre/2024
1.6 Matriciamento das equipes de saude da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia

Conforme as informagdes enviadas através do Parecer CTAI e SIMAS, o total de agdes de Matriciamento das equipes de
salde da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia no trimestre analisado atingiu o volume de 45 acgées, representando um
percentual de 187,50%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 06. Matriciamento das equipes de satude da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia



Matriciamento das Equipes de 5adde da Familia dos Municipios de sua area de abrangéncia UPAE
CARPINA - 2°trimestre/2024
Abril Maio Junho Trimestre
Matriciamento das Equipes de Sadde da Familia dos
Municipios de sua area de abrangéncia- Contratado 8 8 8 24
Matriciamento das E quipes de Sadde da Familia dos
Municipios de sua area de abrangéncia -Realizadas 11 12 22 45
% (Contratado x Realizado) 137,50% | 150,00% 275,00% 187,50%
Status daMeta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 22 trimestre/2024

1.7 Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS)

Conforme as informacgdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de acdes de Supervisao do cuidado prestado
nas Unidades Basicas de Saude (UBS) no trimestre analisado atingiu o volume de 32 acdes, representando um percentual de
133,33%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 7. Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS)

Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Salde (UBS)
UPAE CARPINA-2° trimestre/2024
Abril Maio Junho | Trimestre

Supervisio do cuidado prestado nas Unidades
Basicas de Salde — Contratado 8 8 8 24
Supervisio do cuidado prestado nas Unidades
Basicas de Salde -Realizadas 9 1 12 32
% (Contratado x Realizado) 112,50% | 137,50% 150,00% | 133,33%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n® 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 292 trimestre/2024
2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE Carpina, estdo descritos no Anexo | e lll do Contrato de Gestdo n? 022/2022, sendo
eles:

a) Atencao ao Usuario: visa a avaliar a percepgao de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Medir a satisfagao
do usuério atendido pela unidade e seus acompanhantes.

b) Taxa de resolucdo das queixas recebidas: Tem como objetivo aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos
usudrios da unidade e seus acompanhantes.

c) Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES : Visa garantir que os profissionais médicos que realizam os atendimentos
nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES.

d) Taxa de Profissionais de Nivel Superior Ndo Médicos Cadastrados no CNES: tem por objetivo o de garantir que os
Profissionais de Nivel Superior Ndo Médicos que realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES.

e) Registro da producao no sistema SIA/SUS: Visa registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo
preconizado pela regulagao/SES.

f) Taxa de Preenchimento de Prontuadrios: Tem por finalidade a de garantir o preenchimento efetivo de prontuarios médicos, com
informacdes exigidas e preconizadas no PlanificaSUS.

d) Entrega do Relatério de Prestacdo de Contas Mensal: Visa garantir que a Contratada entregue o relatério mensal de
prestacdo de contas do periodo analisado dentro do prazo estabelecido em contrato.

h) Informacao e Transparéncia: Tem por objetivo o de garantir que a Contratada divulgue as informacgdes exigidas por lei em seu
respectivo portal da transparéncia.

i) Taxa de Cancelamento de Consultas e/ou Procedimentos: Avaliar o cancelamento das Consultas e/ou Procedimentos
previamente agendados para realizacao na Unidade.

j) indice de Retorno das Consultas Médicas: Visa aferir indiretamente a resolubilidade da unidade, monitorando a relacio primeira
consulta/consulta subsequente.

k) Taxa de elaboracao do Plano de Cuidado do paciente: Aferir a taxa de elaboracdo do Plano de Cuidado do paciente.

1) Promover Integracdo com todos os niveis de atendimento com a implantacdo de sistema de referéncia/contra
referéncia: Tem por objetivo o de avaliar o percentual de apresentar protocolos de referéncia e contra referéncia.

m) Taxa de execucao do plano de educacao permanente: Avaliar a execugdo do plano de educacdo permanente.

Tabela 8. Requisitos de Qualidade



RESUMO INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMAC OE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI

UPAE CARPINA — Abril a Junho/2024

eduacac 3o permanente

para o plano de educacio
permanente.

INDICADORE S DE Resultado nos Meses
QUALIDADE CONTRATO / META Abril Waio N ilin STATUS
|4 unidade atingiu o percentual contratualizado
. - - Atingir valor igual ou superior a apenas em abril e maio, portanto, cumpriu a
Satisfacdo do Usuario 90% de satisfacio do usudrio 95.44% 98.20% 8447%  meta nestes meses e ndo cumpriu em
junho.
. . | unidade ndo apresentou as informaces de
= Resolucdo de no minimo 80%
[Taxa de Resolucdo de - " = = = acordo com a Proposta de trabalho,
Queixas Recehidas das queicas recebidas. Mao Informado [Mao Informadol Mao Informado impassibiltanto a andlise, porant, ndo
lcumpriu a meta no trimestre analisado.
100% do total dos |4 unidade atingiu o percentual contratualiz ado
[Taxade Profissionais Médicos |Profissionais médicos da = = em Abril e ndo enviou informacies suficiertes
Cadastrados no CNES Linidade cadastrados no 100,00% - Nao Informadol Naa Informada a3 anglise em maio e junho. Meta
CMNES lcumprida apenas em Abril.
T . 100% do total dos |4 unidade atingiu o percentual contratualizado
[Taxade Profissionais de MNivel - ) ) il At pa -
: Py Profissionais de Mivel Superior = = lem Abril e n3o erwviou informacies suficientes
ggg:rsltor;r;lgg ::Legi%ss &0 médicos da Unidade 100,00%  |NEo Informado| Mao Informado para andlise em maio & jurho. Meta
cadastrados no CNES lcumprida apenas em Abril.
;eugggg d;omaot% 20 Sis%ema Parecer CTAl informa que os dados
Registro daProducio no o St e CnSinentos  limpossiiitado mpossioilt ade| Impos sitltado fomecidos para este indicador néo )
Sistema SIASUS podendo apresertar no de Andlise de Andlise de Andlise  [representavam o ndmero real de glosas, sim
méximo 10% de glosas 0 quantitativo de AH rejettadas
; Atingir o valor igual ou superior - . . Conforme Parecer CTAI, hd dvergéncias no
g?}é?ﬁsagrgseencmmemo de a 85% de preenchimento do Img:e;\sr:g}:gaedo Imggisr:g:rtsaedo lmggisn'g'l:gzdo lnexa Técnico, o que impossibiitou a
total de prontuario : : : avaliacdo doindicador.
Entrega do relatdrio mensal de ] : =
Entrega do Relatdrio de prestac 3o de contas relativa Erviado no Emviado no Erviado no feazgﬁd%esagggﬁ‘;: ﬁ%ﬂ?:g?ﬁiodos
Frestacdo de Contas Mensal ﬁig:ségesas realizadas na prazo prazo prazo los meses do trimestre.
Todss =5 informagdes exigidss no
Edital & sels anexos estejam o o . |Conforme Parecer CTAl hd dvergéncias no
Informacsio e Transparéncia  [Publissdss mers sments no parta! |IMpossibiiitado impossibilitado) Impos sitiitadoly o o & enico, o que impossibiltou a
da trans paréncia da entidade de de Andlise de Andlise de Andlise o .
lirma individusliz sds para = avaliacao do indicador.
Unidade
[Taxa de cancelamento de étianngglgr:ae:'?trodgetac}:;sdjnas (A unidade atinglu 0 percentua
P 0,6% 0,0% 0,0% contratualizado, cumpriu a meta em todos
consultas e/ou Procedimentos s?gﬂg]oge%gﬁmerﬁos inferior los meses do trimestre analisado.
Atingir o indice de retorno de - - i (Conforme Parecer CTAI ha divergéncias no
lgg;:uﬁ;?ﬁgé?gagas consultas médicas igual ou Img:s:\sr:g}:gzdo Imggisr:gj:rtszdo Imggs:\sr:lgtl:ge;do lnexa Técnico, o que impossibiitou a
v inferiro a 1 (ndmero absoluto) ! ! ! avaliacio do indicador.
Taxa qe elaboragé_o doPlano | Atingir 10_0 % dos pacientes Impossipi!itado Impossipi!'rtado Impossil}i!'rtado Eﬁ:iﬂwéecﬁi?oecoeafg i*:rl{phoasgi\-'b;;gﬁnamas no
de Cuidado do Paciente atendidos na UPAE de Andlise de Andlise de Andlise avaliagio do indicador.
. = Promover Integrag 3o com
Fromover integracao com i . P
todos os niveis de atendimento fodos 05 v els df" atend_mento Impassibilitado Impossibilt ado| Impos sibiltado Conformg.- F‘_arecer CTZA" ha c_iv_grgenmas no
. -y . com aimplantacdo de sistema p p i |Anexao Técnico, o que impossibilitou a
com aimplantacdo de sistema de referéniialcontra de Andlise de Andlise de Andlise avaliacio do indicador
de referéncia /contra referéncia L G :
referéncia.
Atingir o valor igual ou superior |4 unidade encaminhou o ndmero de
[Taxa de execuco doplano de |3 90% das atividades previstas 120.00% 0.00% 233 00% atividades previstas, atingindo o percentual

contratualzado apenas em abril e junho.
Meta cumprida emabril e junho.

Fonte: Parecer CTAI n2 303/2024 e SIMAS - UPAE Carpina - 29 trimestre/2024

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

Ainda de acordo com as informacdes extraidas do Parecer CTAl n? 166/2024, a UPAE CARPINA no periodo analisado nao
cumpriu com as metas valoradas nos indicadores de producdo: Consultas Médicas Especializadas, Sessdes de Reabilitacao, Oferta de
Exames de Mamografia e Descentralizacdo do Programa de Ostomizados e nos indicadores de qualidade: Satisfacdo do Usuério, Taxa
de resolucao das queixas recebidas e Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES, Taxa de Profissionais de Nivel Superior Nao
Médicos Cadastrados no CNES e Taxa de execucdo do plano de eduacacdo permanente, tendo com isso os apontamentos de desconto
descritos na tabela abaixo:

Tabela 9. Apontamentos de Descontos




Apontamento de Desconto — UPAE Carpina - 2° Trimestre/2024

Valor Repasse Mensal R$ 675.976,97
Valor de Repasse Trimestral R$ 2.027.930,91
Consultas Médicas Especializadas Sessdes de Reabilitagio
. . Descontos 5 . Descontos
Periodo  |Realizado %Desconto| Apontados, Periodo  |Realizado %Desconto Apontados
2°Tn 74 30% 1,00% RS 20.279 31 2 Tri 26,61% 400% RS 81.117 24
TOTAL| R$ 20.279,31 TOTAL| RS$81.117,24
Descentralizacdo Programa Ostomizados Ofertas de Exame de Mamografia
. . Descontos . . Descontos
Periodo  [Realizado %Desconto| Apontados Periodo  [Realizado vDescontol Apontados
2°Tn 61,49% 2.00% R$ 40 558 62 2 Tri 42 68% 3,00% R$ 60.837,93
TOTAL| R$ 40.558,62 TOTAL| R$60.837,93
1 1
Satisfagdo do Usuério Taxa de Resolugdo de Queixas Recebidas
- - Descontos| = - Descontos|
Periodo  Realizado o,y 0 40 e Periodo  Realizado [, o\ 00e e
Junho 84 47% 0,05% R$ 337,99 2 Tri - 0,25% R$ 506983
TOTAL R$ 337,99 TOTAL R$ 5.069,83
Taxa de Profissionais Médicos Cadasfrados no Taxa de Profissionais Ndo Médicos Cadastrados no
CNES CNES
- _ Descontos| , ] Descontos|
Periodo  Realizado %Desconto| Apontados Periodo  Realizado %Desconto Apontados|
Maio e . Maio e .
Junho - 0,25% R$3.379.88 Junho - 0,25% R$3.379.88
TOTAL| RS$3.379,88 TOTAL R$ 3.379,88
I I ]
Taxa de Execugio do plano de Educagio
Permanente
Periodo  [Realizado Descontos|
%Desconto Apontados
Maio 0,00% 1,00% R$6.759,77
TOTAL| R$6.759,77
| TOTAL DE DESCONTOS [ R$221.720,49]

Fonte: Parecer CTAI - UPAE Carpina- 22 trimestre/2024

Referente ao ndo atingimento das metas3, o Parecer CTAI informa que “Desta feita, essa CTAI notificard a Contratada,
visto que a Unidade poderd promover a respectiva compensacdo, mediante producdo excedente, nos dois trimestres subsequentes,
sob pena de desconto dos valores dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta
Comissdo encaminhara a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os apontamentos de descontos acima registrados,
referentes aos Indicadores de Qualidade, para a devida instrucdo necessaria ao cumprimento do Art. 15 - A da Lei 15.210/2013.”

Ainda sobre os indicadores de qualidade, no tocante a impossibilidade de andlise dos indicadores Taxa de Preenchimento
de Prontuérios, Informac&o e Transparéncia, indice de Retorno das Consultas Médicas, Taxa de elaboracdo do Plano de Cuidado do
paciente e Promover Integracdo com todos os niveis de atendimento com a implantacdo de sistema de referéncia/contra referéncia, o
Parecer CTAl aborda 4 que “estes foram impossibilitados de andlise, visto que hé divergéncias no anexo técnico dos indicadores
mencionados. Relata-se ainda que os mesmos estdo em processo de readequacdo. Destacamos que todas as inconsisténcias
apontadas acima, foram relatadas a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo - DGMCG através do Processo SEI
n°2300000999.000119/2023-60, com a finalidade de emissao de Termo Aditivo com os ajustes dos referidos indicadores.”

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 303/2024 afirma em sua conclusao: “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de
Gestdo - CTAI tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servi¢os pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos
apresentados nos relatérios enviados pela UPAE Carpina, gerenciada pela Organizacdo Social de Saude - Fundagdo Gestdo Hospitalar
Martiniano Fernandes - FGH, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo
fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n°
16.155/2017 e n® 16.771/2019, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisdo por esta
Secretaria”.

5. QUALIFICACAO DA ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude Fundacao Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes -
FGH, observou-se que foi publicado o Decreto n? 54.235, em 27/12/2022, com efeitos retroativos a 28/11/2022 e vencendo em
27/11/2024. Assim, durante o periodo analisado, a Unidade atendeu ao disposto no artigo 42 da Lei 15.210/2013, com redacao
alterada pela Lei Estadual n? 16.1555/2017, abaixo transcrito:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais de Saude deverdo fazer a renovacdo da
titulagao, (...)"

6. INFORMAGCOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execucdo Financeira do Contrato de Gestao n? 022/2022, realizada no 19 trimestre de 2024,
foram encaminhadas através da Informacdo n2 210/2024/SES - GSCG, em anexo ao SEI n2 2300000999.000381/2024-95.



Apds anélise, percebe-se que a Unidade no 19 trimestre/2024 ficou dentro do percentual de 70% (setenta por cento)
previsto no Pardgrafo Segundo da Cldusula Oitava do Contrato de Gestdo n2 022/2022, que diz:
“A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a 30% (trinta por
cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no quantitativo de profissionais
necessdrios aos servicos a serem realizados pela UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENCAO ESPECIALIZADA - UPAE CARPINA
condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e outras
unidades sob gestdo de 0OSS. (...)”

A Unidade dispendeu valores equivalentes a percentuais de 61,24% (janeiro), 64,31% (fevereiro) e 67,28% (margo),
perfazendo no 12 trimestre de 2024 o percentual de 64,30%, conforme demonstrado na tabela abaixo:

e e e,

Receita RS 709.961,23 | RS 691.283,01 | RS 724.586,88 2.125.831,12
Total de despesas operacionais antes das provisdes RS 581.993,87 | RS 649.681,61 | RS 661.904,02 1.893.579,50
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisbes RS 127.967,36 | RS 41.601,40 | RS 62.682,86 232.251,62
Saldo de provisdes do més RS 13.191,94 | RS 34.381,13 | RS 10.683,11 5B8.256,18

Total de despesas operacionais apds as provisdes RS 595.185,81 | RS 584.062,74 | RS 672.587,13 1951.835,68
Resultado [DEFICITﬁUPERﬁVIT] apos as provisoes 114.775,42 7.220,27 51.999,75 173.995,44

6.1.1.1 - Médicos RS 213.820,00 | RS 223.595,00 | RS 239.200,00 676.615,00
6.1.1.2 - Outros profissionais de saude RS - RS - RS - 0,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 9.240,00 | RS 11.040,00 | RS - 20.280,00
6.1.3 - Cooperativas RS - RS - RS = 0,00
6.2 - Assistencia Odontologica RS - RS - RS - 0,00
§.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS 14.351,21 1435121

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 423.558,86 434.723,71 478.441,38 1.336.723,95

Fonte: Prestagdes de contas mensais apresentadas pela 0355, sujeito 3 shteragdes.
Fonte: INFORMACAO N2 210/2024/SES - GSCG PROCESSO N2 2300000999.000381/2024-95.

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestacdo de Contas de
0SS (Organizacao Social de Salde) temos: “Os responsaveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG
(SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das informac¢des, prorrogando-se para o 1o dia util
subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de
junho/2021 (sabado), como sabado ndo € dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-
feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual,
podendo ser realizado por meio de regulamentacédo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes”.

7. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO (CMA)

Apd6s andlise e apreciacdao do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI, esta
Comissdo entende que se fazem necessarias algumas observacdes (recomendacdes e/ou esclarecimentos), referentes a execugao do
Contrato de Gestdao n2 022/2022 - UPAE Carpina:

A CTAI:

01. Esta Comissdo observa a auséncia de disponibilidade de consultas ambulatoriais nas especialidades médicas Ginecologia (CAF e
Bidpsias) em marco e na especialidade ndo médica Terapia Educacional em todos os meses do trimestre. Desta feita, esta Comissao
Mista solicita esclarecimentos quanto a nao oferta, uma vez que tais especialidades constam no Contrato de Gestdo n? 022/2022.

A DGMCG:

02. Quanto ao indicador Registro da producdo no Sistema SIA/SUS, esta Comissao Mista recomenda que seja feito um estudo para
reformulacdo da metodologia de célculo a fim de avaliar tal indicador, que corresponde a 10%do total vinculado a avaliagdo dos
indicadores de qualidade.

03. Tendo em vista que a vigéncia da LC no 425/2023 acabou em 30/06/2023, esta Comissao Mista solicita informacdes a respeito da
efetivacao do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

04. 0 Parecer CTAI n? 303/2024 informa que em relacdo aos indicadores de Qualidade Taxa de Preenchimento de Prontudrios,
Informacdo e Transparéncia, indice de Retorno das Consultas Médicas, Taxa de Elaboracdo do Plano de Cuidado do Paciente e
Promover Integracdo com todos os niveis de atendimento com a implantacao de sistema de referéncia/contra referéncia, tais
indicadores foram impossibilitados de andlise, houve a abertura de um processo SEI n° 2300000999.000119/2023-60 onde todas as
inconsisténcias foram relatadas a esta Diretoria. Deste modo, esta Comissao solicita brevidade na conclusdo dos ajustes nos referidos
indicadores uma vez que a avaliagdo dos mesmos se encontra prejudicada.

CONCLUSAO



Com base nas informacbes apresentadas no Parecer CTAlI n? 303/2024, consulta ao SIMAS e anexos ao SEI n°
2300000999.000381/2024-95, bem como de acordo com o Contrato de Gestdo n? 022/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comisséao
conclui que a Unidade ora analisada cumpriu com as obrigacdes contratuais no 22 trimestre/2024, com excegao nos indicadores de
producao: Consultas Médicas Especializadas, Sessdes de Reabilitacdo, Oferta de Exames de Mamografia e Descentralizacdo do
Programa de Ostomizados e nos indicadores de qualidade: Satisfacdo do Usuério, Taxa de resolucao das queixas recebidas e Taxa de
Profissionais Médicos Cadastrados no CNES, Taxa de Profissionais de Nivel Superior Ndo Médicos Cadastrados no CNES e Taxa de
execugdo do plano de eduacagao permanente, conforme relato acima. Apesar disso, a UPAE Carpina vem cumprindo sua principal
funcdo, que é atender os usuéarios do Sistema Unico de Salde que procuram o servico com eficiéncia e qualidade, em concordancia
com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacado alterada pela Lei Estadual n?
16.771/20109.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 19 de dezembro de 2024.
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