COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS
CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO ANUAL DE AVALIACAO

JANEIRO A DEZEMBRO/2023

UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA

Recife, margo de 2024
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1. UNIDADE ANALISADA — UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA

A UPAE Afogados da Ingazeira esta localizada Rua Antonio Alves dos Santos, S/N, Bairro
Centro, no municipio de Afogados da Ingazeira — PE, CEP: 56800-000, € um centro regional de diagndstico
e orientagdo terapéutica com alta resolubilidade e densidade tecnolégica, oferecendo atendimentos
ambulatoriais em especialidades médicas, procedimentos diagndsticos de média complexidade, onde o
acesso ao servigo ocorre de forma regulada e agendada, com horario de atendimento de 07:00 as 17:00 de
segunda a sexta-feira.

1.1 CONTRATO DE GESTAO n° 007/2014

A Unidade, cujo Contrato de Gestao n° 007/2014, celebrado entre a Secretaria Estadual de
Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Saude Hospital do Tricentenario, se encontra vigente
conforme o 15° Termo Aditivo, € um centro regional de diagndstico e orientagdo terapéutica com alta
resolubilidade e densidade tecnoldgica. Conforme o Anexo Técnico | do 8° Termo Aditivo ao Contrato de
Gestdo a Unidade oferece atendimentos ambulatoriais para consultas médicas especializadas em
Cardiologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia, Ginecologia (CAF e Biopsias), Mastologia,
Nefrologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Urologia, Angiologia, Reumatologia e Neurologia e nao
médicas especializadas (Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Psicologia, Servigo
Social e Terapia Ocupacional) e procedimentos diagndsticos de média complexidade, com horario de
atendimento de 07:00 as 17:00H de segunda a sexta-feira.

A UPAE Afogados da Ingazeira, de acordo com Anexo | do 8° Termo Aditivo, tem como
indicadores de produgao Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial Nao Médico e
Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo, e como indicadores de qualidade: Atencdo ao Usuario
(subdividido em Pesquisa de Satisfagdo do Usuario e Resolugdo de Queixas), Controle de Origem dos
Pacientes e Gerenciamento Clinico (subdividido em Perda Primaria/Consultas Médicas, Taxa de
Absenteismo e indice de Retorno).

Para avaliagdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgédo e de Qualidade,
referentes ao repasse variavel (30% do Repasse Total) conforme Quadro 01, bem como os Requisitos de
Qualidade. Em caso de ndo cumprimento das metas de produgéo, devem ser aplicados descontos conforme
Quadro 02.

QUADRO 01 — DESCRIGAO DOS INDICADORES

z FONTE DE
TIPOLOGIA | INDICADOR ESPECIFICACAD META VERFICACAO
Producdo |Atendimento Médico[Atendimento Ndo Médicol  Atendimento de Reabilitagdo Atingir 0 o
(20% do percentual entre Relatorio do
RESOLUTIVIDADE Repasse 1 985 20 Aot I A 85% ¢ 100% da S%t:smtgode
Variavel) | Atendimentosimés endimentos /més endimentos/més mela
Afengo 2o Usuério - 50% antmbe de Gereqcliamento Envio dos
Sescna 0e Salsach i Origem dos Clinico relaterios
5 esquisa de Satisfacdo Ugixas ientes -
FE{?@E%? g ¢ Pacientes - 25% 25% mensais dentro | Relatério do
QUALIDADE Informagdo por s do prazo Sistema de
Repasse . . Informag &o por ! P
Varidvel) | 10% do total de atendimentos resao?fﬁ 20 Z‘:'gs:ﬁsf‘,}fém: meio do Sistema de pcrec?n;zado em|  Gestao
¢ . Gestio até o dia 10 | LOMITaI0 para
dia 10 SESIPE

Fonte: Anexo Técnico Il do 8° Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n° 007/2014
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Quadro 02 — SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGAO

CONSULTAS MEDICAS

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (RS)

Entre 85% e 100% do volume
contratado.

100% do peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade.

Entre 70% e 84,99% do volume,
contratado.

90% X peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do

Entre 55% e 69,99% do volume
contratado.

ESPECIALIZADAS orgamento da unidade.
Peso: 96% 0, -
Entre 55% e 69,99% do volume 70% X peso percentua! da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
contratado. h
orgamento da unidade.
55% X peso percentual da atividade
0,
zﬁoir:?;tggg 55% do volume Atendimento Ambulatorial X 20% do
' orcamento da unidade.
ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
100% do peso percentual da atividade
Entre 85% e 100% do volume Atendimento Ambulatorial X 20% do
contratado. .
orgamento da unidade.
90% X peso percentual da atividade
0, 0,
Entre 70% e 84,99% do volume Atendimento Ambulatorial X 20% do
CONSULTAS contratado. ;
NAO MEDICAS or¢camento da unidade.
Peso: 2%

70% X peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
or¢camento da unidade.

Menor que 55% do volume
contratado.

55% X peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade.

SESSOES DE FISIOTERA-
PIA Peso: 2%

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (R$)

Entre 85% e 100% do volume
contratado.

100% do peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orcamento da unidade.

Entre 70% e 84,99% do volume
contratado.

90% X peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orcamento da unidade.

Entre 55% e 69,99% do volume
contratado.

70% X peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orcamento da unidade.

Menor que 55% do volume
contratado.

55% X peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orcamento da unidade.

Fonte: Anexo Técnico Il do 8° Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo n° 007/2014.

Adiante, serao apresentados os resultados dos Indicadores de Produgao e Indicadores de
Qualidade, referentes aos trimestres do ano de 2023 analisados por esta Comissdo Mista enviados através

dos seguintes processos:

a) SEI n° 2300000999.000135/2023-52 — 1° Trimestre/2023
b) SEI n® 2300000999.000314/2023-90 — 2° Trimestre/2023
¢) SEI n° 2300000999.000456/2023-57 — 3° Trimestre/2023
d) SEI n°® 2300000999.000021/2024-93 — 4° Trimestre/2023

2. INDICADORES DE PRODUGAO
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Na avaliacdo de Producéo, sdo considerados o Atendimento Ambulatorial Médico (Primeira
Consulta, Consulta Subsequente e Interconsulta), Atendimento Ambulatorial Ndo Médico e Atendimento
Ambulatorial de Reabilitagdo, realizados pela UPAE Afogados da Ingazeira. De acordo com o Anexo Técnico
| do 8° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 007/2014, a meta contratada para o Indicador de
Atendimento Ambulatorial Médico é de 1.985 atendimentos/més, Atendimento Ambulatorial Ndo Médico é de
300 atendimentos/més e Atendimento Ambulatorial de Reabilitacdo é de 300 atendimentos/més.
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2.1 Atendimento Ambulatorial Médico

Conforme informagbes enviadas através dos Processos SEI acima mencionados, o total de

Atendimentos Ambulatoriais Médicos no ano de 2023 atingiu o volume de 24.443 atendimentos,
representando um percentual de 102,62%, cumprindo com a meta pactuada de 23.820 atendimentos
ambulatoriais médicos/ano.

Tabela 01 — Atendimentos Ambulatoriais Médicos

UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA - Atendimentos Ambulatoriais Médicos - Janeiro a Dezembro/2023

Meses Janeiro | Fevereiro| Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | ANUAL
Atendimento Ambulatorial
Médico Contratado 1.985 | 1.985 | 1.985 |1.985|1.985| 1.985 | 1.985| 1.985 | 1.985 | 1.985 1.985 1.985 | 23.820
Atendimento Ambulatorial
Médico Realizado 2001 | 1.633 |2.089 [1.889/2.156 2.080 | 2120 | 2.09% | 2.204 | 2186 | 2.109 1.882 | 24.443
% (Contratado x
Realizado) 96,10% 102,85% 107,77% 103,73% 102,62%
Status da Meta Cumprida Cumprida Cumprida Cumprida

2.2 Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos

Fontes: Processos SEI - UPAE Afogados da Ingazeira — 2023

Conforme informagdes enviadas através dos Processos SEI acima mencionados, o total de
atendimentos ambulatoriais ndo médicos no ano de 2023, atingiu o volume de 5.976 atendimentos,
representando um percentual de 166,00 %, cumprindo a meta pactuada de 3.600/ano.

Tabela 02 — Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos

UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA - Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos - Janeiro a Dezembro/2023

Meses Janeiro | Fevereiro | Marco | Abril | Maio |Junho| Julho | Agosto| Setembro | Outubro| Novembro| Dezembro | ANUAL
Atendimento Ambulatorial
N&o Médico Contratado 300 300 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 300 300 300 300 3.600
Atendimento Ambulatorial
Nao Médico Realizado 604 M 486 | 501 | 563 | 421 | 567 | 491 431 604 gl 436 5.976
% (Contratado x
Realizado) 166,78% 165,00% 165,44% 166,78% 166,00%
Status da Meta Cumprida Cumprida Cumprida Cumprida

Fontes: Processos SE| - UPAE Afogados da Ingazeira — 2023

NOTA: De acordo com o Contrato de Gestéo n° 007/2014, os atendimentos realizados por Assistente Social somente deverao ser contabilizados como
consultas ndo médicas mediante a emissao de parecer social.

2.3 Atendimentos Ambulatoriais de Reabilitagao

Conforme informacdes enviadas através dos Processos SEI acima mencionados, o total de
atendimentos ambulatoriais de reabilitagdo no ano de 2023, atingiu o volume de 5.354 atendimentos,
representando um percentual de 148,72%, cumprindo a meta pactuada de 3.600/ano.

Tabela 03 — Atendimentos Ambulatoriais de Reabilitagao

UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA - Atendimentos Ambulatoriais de Reabilitagao — Janeiro a Dezembro/2023

Meses Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro| ANUAL
Atendimento Ambulatorial
de Reabilitagdo Contratado | 300 300 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 300 300 300 300 3.600
Atendimento Ambulatorial
de Reabilitagéo Realizado 601 40 536 | 407 | 621 | 446 | 454 | 54 330 341 244 440 5.354
% (Contratado x
Realizado) 171,89% 163,78% 145,33% 113,89% 148,72%
Status da Meta Cumprida Cumprida Cumprida Cumprida
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Fontes: Processos SE| - UPAE Afogados da Ingazeira — 2023
3. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE Afogados da Ingazeira, estdo descritos
no Anexo lll do 8° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 007/2014, sao eles:

a) Atencao ao Usuario: visa a avaliar a percepgdo de qualidade de servicos pelos pacientes ou
acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfagdo do Usuario e Resolugdo de Queixas.

b) Controle de Origem do Paciente: Tem como objetivo conhecer a localidade de residéncia do paciente
para avaliar a adequada insercéo regional da UPAE por meio da caracterizagdo da origem da demanda, e

informa a procedéncia dos usuarios por municipio.

c) Gerenciamento Clinico: objetiva a utilizagdo do servico de saude. Compreende os indicadores: Perda
Primaria, Taxa de Absenteismo e indice de Retorno/Consultas Médicas.
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Tabela 04 — Resumo dos Indicadores de Qualidade

>0
Q O
RESUMO INDICADORES DE QUALIDADE % E
INFORMAGOES EXTRAIDAS DOS PARECERES CTAI E ANEXOS - 2023 3 5
UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA - JANEIRO A DEZEMBRO/2023 5 ﬁ_
Resultado nos Meses SB
D e I o e Janeiro |Fevereiro| Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto |Setembro| Outubro |Novembro|Dezembro Sl 8 g
1. ATENGAO AO USUARIO -% %
«Q 3
i i [}
ergl'rr]?;lgz?[)&ezgzlsa em no Em 2023, a unidade atingugo %
1.1 Pesquisa de Satisfagao ~ atendimentos. 4021% | 4988% | 6320% | G510% | 5L9% | SBONG | 5511% | TI61% | 8T69% | 9317% | T3M% | eadgy Perceniualmnmoe e”“""é"%
b) envio das informagdes até rela:orltos Na data exigida e@ Z
o dia 20 do més subsequente contrato g m
S —
a) resolugdo de no mirimo A Unidade atingiu nos tri “st%s
80% das queixas recebidas n&o houve n&o houve | ndo houve e 2023 o percentual de 10Eede
1.2 Resolugdo de Queixas . . ~ .| 100,00% . 100,00% . . 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% [esolugdo de queixas e enBUBs
b) envio das informagdes até queixa Qqueixa queixa g

relatdrios dentro do prazo, S §
cumprindo, assim, a metg o)

A unidade enviou os relato@scem

o dia 20 do més subsequente

a)ameta é o envio do

2. CONTROLE DE ORIGEM Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no| Enviado no | Enviado no | Enviado no

relatério até o dia 20 do més todos os meses no prazo, 8 I
razo razo razo z
DO PACIENTE subsequente subsequente p p p prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo cumprindo 2 meta, i m
3. GERENCIAMENTO CLINICO §§ o
N T
. 8)a me ta e, 0 epwo . .| Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no| Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no No ano em andlise a umda% %lwou
3.1 Perda Primdria relatorio até o dia 20 do més prazo prazo prazo razo razo razo razo razo razo razo razo razo 0s relatérios no prazo, ou = rdo,
subsequente subsequente P P P P P P P P P assim, a meta contratada 3§>
: - T >
, 8)a me ta e' 0 epwo do . |Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no| Enviado no | Enviado no | Enviado no |A unidade enviou os relato@sﬂo
3.2 Taxa de Absenteismo  |relatdrio até o dia 20 do més
prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo  |prazo, cumprindo a meta g;
subsequente subsequente

a) a meta é o envio do
relatdrio até o dia 20 do més
subsequente subsequente

A unidade enviou 0s relato@sao
prazo estabelecido em cor@e@
portanto, meta cumprida.2 B g

3.3 Indice de Retomo /
Consultas Médicas

Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no| Enviado no | Enviado no | Enviado no | Enviado no
prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo

Fontes: Processos SEIl - UPAE Afogados da Ingazeira — 2023
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4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

Os Pareceres da Comissado Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI afirmam em suas
conclusées que a UPAE Afogados da Ingazeira, tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e
servigos pactuados, levando-se em consideracao todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados
pela Unidade, sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragao Publica.

5. QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagcdo da Organizacdo Social de Saude — Hospital do
Tricentenario, através do Decreto Estadual de n°® 56.295 de 20 de margo de 2024, com efeitos retroativos a
04/11/2023 foi renovada a qualificagdo da OSS, com prazo até 03/11/2025. Assim, durante o periodo de
analise, a Unidade atendeu ao caput do Art. 4° da Lei Estadual n® 15.210/13, vejamos:

“Art. 4° — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢ées
Sociais de Satde deveréo fazer a renovagéo da titulagéo (...)”

6. SOBRE A EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID 19)

Apos a Organizagao Mundial de Saude (OMS) declarar o surto do Novo Coronavirus
(Covid-19) como uma Emergéncia de Saude Publica de Importadncia Mundial em 30/01/2020, o Brasil
reconheceu a ocorréncia de estado de calamidade publica em 18/03/2020 e nesta mesma data o Estado de
Pernambuco confirmou o primeiro caso de transmissdo comunitaria do Novo Coronavirus. Diante do cenario
vivido, foi necessaria a implementagdo de um conjunto de agdes para enfrentamento do surto da doenga,
descrito no Plano de Contingéncia para Infecgdo Humana pelo SARS-Cov-2 estadual.

Para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do Coronavirus, o Estado de Pernambuco regulamentou algumas medidas temporarias, quais
sejam:

* Decreto Estadual n® 48.809 de 14 de marco de 2020, regulamentando medidas temporarias para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus;

¢ Decreto Estadual n® 48.833 de 20 de marco de 2020, declarando Estado de Calamidade Publica no
ambito do Estado de Pernambuco;

¢ Decreto n® 52.505/2022, de 29 de margo de 2022, com vigéncia a partir de 1° de abril de 2022, que
decretou situagdo anormal, caracterizada como “Estado de Emergéncia em Saude Publica”, em
virtude da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus,
desastre de natureza bioldgica, causado por epidemia de doengas infecciosas virais;

¢ Decreto n° 54.392, de 01 de janeiro de 2023, que prorrogou a vigéncia do Decreto anterior com findo
em 31 de margo de 2023;

¢ Decreto n° 54.525, de 30 de margo de 2023, que prorrogou a vigéncia do Decreto n°
52.505/2022, de 29 de margo de 2022, até 30 de junho de 2023.

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS E PRESTAGAO DE CONTAS
7.1 INFORMAGOES FINANCEIRAS

O Contrato de Gestdo n° 007/2014 (UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA) de acordo com a
Informacgéo n°® 85/2024/SES-GSCG acostada ao Processo SEI n° 2300000288.000051/2024-16, relata que a

Unidade recebeu em média mensalmente o recurso para sua manutengdo o valor de R$ 460.161,14
conforme demonstrado na tabela abaixo:
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Tabela 05. Repasse de Gestao mensal

Fonte: INFORMAGAO N° 85/2025/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000051/2024-16.

Para o periodo analisado no ano de 2023, o valor acumulado das receitas, contabilizando os
repasses mensais e rendimentos de aplicagdes financeiras, foi de R$ 5.900.574,74, conforme informacdes
apresentadas abaixo:

Tabela 06 - Repasse de Gestao — Acumulo do Ano

UNIDADE ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO

UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA - CG N2 007/2014 IANEIRO2023 | FEVEREIRO2023| MARC02023 | ABRIL2023 MAI02023 JUNHO2023 | 19 SEMESTRE

?(g

E

Nk PEODDSEM ARAHD =

E

(IPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA - C5 NP 07/2014 111 NOVALOR DO REPASSE 3

_,cg

|REPA55E DE RECURSO % RS fé
|RepasseMensa| 10,00k R ALl sir
hesf LI g
|RecursoVariéve| 0% A R =
RSO AR g K g
Repase Prodiio sy g
Consulas Medias (PaE 1820k B BNy g
(ot o Medas P[0 (R g 8
o

Seshesde Fsoterapa Pyt 00 B LA §
Repase Qualidade 1Y 1141} %
Htengin a Usuio (e 500% B BB %
Contrle de rigem dos Pacentes (e 150% R g
Gerenciamento Clniz PAE 150k B S0 g
g

8

2

Q

q)

2

£

15

o)

=

Repasse Contrato de Gestéo (Fixo + Variavel) 160.061,14 | 460.161,14 160.161,14 | 460.161,14 460.161,14 160.161,14 1.760.966,84
Repasse Contrato de Gestao (Odontologia)

Repasse Contrato de Gestéo (Ensino e Pesquisa)

Plano de Investimento Autorizado pela SES

Repasse Programas Especiais

Receita - Manutencio da Administragdo Central da 055 - - - - - - -
Rendimento de Aplicacdes Financeiras 3833928 28.145,59 41,268,34 3139778 42,348 34 37.834,89 21533540
Reembolso de Despesas

Receita Recebida por Transferéncia de Saldo de Proviséo

Qutras Receitas

Desconto [Meta Nzo Atingida) .
OTAL DE REPASSES/RECEITAS 498.500,72

Fonte: Prestagdos de Contas Mensal - Sujeito a Alteragio

438.307,13 30142998 49135890 30230948 49799603 2.980.302,4

* Repasse informado conforme a modalidade contratual - Por Competéncia
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UNIDADE ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO
UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA - CG N© 007/2014 JULHO2023 AGOSTO2023 SETEMBRO2023 | OUTUBRO2023 | NOVEMBRO2023 | DEZEMBRO2023 22 SEMESTRE ANUAL
Repasse Contrato de Gestdo (Fixo + Varidvel) 460.161,14 460.161,14 482.623,30 460.161,14 460.161,14 460.161,14 2.783.423,60 5.544.396,44

Repasse Contrato de Gestdo (Odontologia)

Repasse Contrato de Gestdo (Ensino e Pesquisa)

Plano de Investimento Autorizado pela SES

Repasse Programas Especiais

Receita - Manutencdo da Administragdo Central da 0SS - - - - - - - -
Rendimento de Aplicages Financeiras 27.533,59 29.537,18 23.934,04 21.359,20 18.954,44 15.524,45 136.242,30 356.178,30
Reembolso de Despesas - - - - - - - -
Receita Recebida por Transferéncia de Saldo de Provisdo
Outras Receitas

Desconto (Meta N3o Atingida

 TOTAL DE REPASSES/RECEITAS 487.694,73 489.698,32 506.557,94 481.520,34 479.115,58 475.685,59 2.920.272,50 5.900.574,74

Fonte: Prestacdos de Contas Mensal - Sujeito a Alteragdo

* Repasse inf d fi a modalidade contratual - Por Competéncia

Média Mensal - Ano 491.714,56
Média Mensal - 12 Semestre 496.717,04
Média Mensal - 22 Semestre 486.712,08

Fonte: INFORMAGAO N° 85/2025/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000051/2024-16.

Conforme a referida Informagéo, a despesa da unidade referente a Recursos Humanos
(celetista, autbnomo, comprovados por recibos de pagamentos autdbnomos — RPA e contratos com pessoas

juridicas) teve, em média, os percentuais de 79,99% em relagdo a média do total do repasse, estando assim
acima do limite de gastos com RH (70%) conforme preceitua o Contrato de Gestao.

Quanto ao saldo apurado, através do comparativo das receitas com as despesas, constatou-
se que no Contrato de Gestado n° 007/2014, a unidade apresentou no ano de 2023 um saldo deficitario no

valor de R$ 565.796,74, conforme demonstrado abaixo:

Tabela 07. Saldo 2023 (receitas x despesas)

RESULTADO ANUAL
- DESPESA MEDIA
ANO / CONTRATO COMPETENCIA RECEITA DESPESA pemla— RESULTADO
9 JANEIRO,/2023 498.500,72 489.257,40 9.243,32
9 FEVEREIRO/2023 488.307,13 454.277,38 34.029,75 |SEMESTRE ANTERIOR
9 MARGO,/2023 501.429,98 506.102,95 ssgnee | 4.672,97 |- 113.237,33
10 ABRIL/2023 491.558,90 493.990,01 = 2.431,11
10 MAIO/2023 502.509,48 492.892,24 9.617,24
10 JUNHO/2023 497.996,03 657.019,59 = 159.023,56
10 JULHO/2023 487.694,73 534.810,41 - 47.115,68
10 AGOSTO/2023 489.698,32 535.884,50 - 46.186,18
10 SETEMBRO/2023 506.557,94 522.425,39 e 15.867,45 |SEMESTRE ATUAL
10 OUTUBRO/2023 481.520,34 542.386,83 - 60.866,49 |- 452.559,41
10 NOVEMBRO,/2023 479.115,58 529.952,61 - 50.837,03
10 DEZEMBRO/2023 475.685,59 707.372,16 - 231.686,57

5.900.574,74 6.466.271,48 538.864,29 - 565.796,74
Variacdo da Despesa Média - 22 Semestre/12 Semestre 3%

Fonte: Prestacdos de Contas Mensal - Sujeito a Alteragdo
* Repasse informado conforme a modalidade contratual - Por Competéncia

Fonte: INFORMAGAO N° 85/2024/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000051/2024-16.
7.2 PRESTAGAO DE CONTAS
O Informativo n® 85/2024/SES-GSCG do Processo SEI n° 2300000288.000051/2024-16
declara em sua conclusdo que “Por fim, em relagdo a prestagdo de contas apresentada no exercicio de
2023, informamos que as analises dos meses de janeiro a dezembro ainda néao estdo concluidas, podendo
sofrer alteragbes.”

7.3 Declaragao Expressa de Aplicagao de Recursos — Resolugao n° 020/2005 do TCE-PE

Quanto as Informacgbes Financeiras e a Prestacdo de Contas da Unidade, esta Comissao
Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo (CMA-SES/PE) solicitou a Diretoria-Geral de Controle Interno
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(DGCI/SES), através do processo SEI n° 2300000288.000053/2024-13, a Declaragdo Expressa de que os
recursos transferidos tiveram boa e regular aplicagdo, em conformidade com o previsto no Art. 2° da
Resolugdo TC n° 020/2005 do Tribunal de Contas de Pernambuco. Em resposta, a Geréncia de
Acompanhamento Contabil Financeira dos Contratos de Gestdo (GAFCG/SES) em seu Despacho n°
517/2024 (46867056) informa o seguinte:

“Feitas as devidas consideragbes, informamos que em virtude de todo o exposto, a
SES-PE, por intermédio da Superintendéncia Financeira de Prestacdo de Contas —
SFPC, vinculada a Diretoria Geral de Financas — DGF, subordinada a Secretaria
Executiva de Administracdo e Finangas - SEAF, encontra-se impossibilitada de
enviar a supramencionada Declaragdo no que tange as prestacées de contas
dos Contratos de Gestao relativas ao exercicio de 2023.

Ademais, salientamos que os procedimentos internos para contratagdo de pessoal
capacitado e conclusdo das anélises de prestagcdo de contas dos exercicios de
2022 e 2023 estdo sendo viabilizadas e estruturadas por esta Secretaria,
informamos ainda que atualmente este setor encontra-se realizando as analises
simultaneamente dos exercicios citados em tela, logo, apds as conclusées das
mesmas a Declaragdo Expressa de que o0s recursos transferidos referentes aos
anos de 2022 e 2023 tiveram boa e regular aplicagdo, serdo devidamente
enviadas”, (grifo nosso)

8. APONTAMENTO DE DESCONTO

Durante o ano de 2023, a UPAE Afogados da Ingazeira cumpriu com as metas referentes
aos Indicadores de Producéo e Indicadores de Qualidade de todos os trimestres conforme os Processos SEI
relatados acima, sendo assim, ndo sofreu nenhum apontamento de desconto.

9. OBSERVAGCOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apdés analise e apreciagdo do material enviado pela Comissdao Técnica de
Acompanhamento Interno — CTAI, esta Comissdo entende que se fazem necessarias as seguintes
recomendacgbes e/ou esclarecimentos referentes a execugcdo do Contrato de Gestdao n° 007/2014 — UPAE
AFOGADOS DA INGAZEIRA:

01. Referente ao percentual gasto com RH, conclui-se que este se apresenta acima do percentual maximo
permitido para o Contrato de Gestao. Esta Comissdo Mista que a Unidade elabore Plano de Agéo para
diminuicdo de gastos com pessoal para assim atender a exigéncia contratual.

CONCLUSAO

Apds examinar os dados fornecidos a Comissao Mista de Avaliagdo, encarregada de
analisar os relatérios trimestrais sobre os resultados dos contratos de gestdo estabelecidos com as
Organizagbes Sociais de Saude (OSS) em Pernambuco, reconhecemos a importancia dos servigos
prestados por elas. Os resultados obtidos demonstraram eficacia notavel em termos de qualidade,
produtividade e gestdo de recursos humanos e materiais.

A continuidade e a manutengdo desses servigos sdo fundamentais para os usuarios do
Sistema Unico de Saude em Pernambuco, garantindo os resultados desejados tanto pelos cidaddos quanto

pelo Estado.
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E crucial ressaltar que os Contratos de Gest&o representam compromissos formais entre o
Estado de Pernambuco e as Organizagdes Sociais de Saude, de modo a contribuir para o alcance dos
objetivos das politicas de saude publica, visando a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
populacdo. Esses contratos sdo ferramentas gerenciais valiosas.

Para promover melhorias nos servigos publicos com a participagéo efetiva da sociedade, o
Estado deve exercer controle sobre esses servicos. E fundamental destacar a importancia dos 6rgaos de
controle para garantir o cumprimento adequado da legislagdo vigente, incluindo o cumprimento das metas
contratuais e a qualificagdo das entidades contratadas para gerenciar as unidades de saude em
Pernambuco. A administracao publica é responsavel pelo servigo de saude e deve monitorar e avaliar
continuamente a gestdo das unidades publicas de saude operadas pelas OSS.

Portanto, € imperativo que a Administragao Publica busque sempre atender as necessidades
da coletividade da melhor maneira possivel, realizando ajustes conforme necessario para garantir o pleno
funcionamento e aprimoramento continuo do modelo oferecido. Todos os envolvidos nesse processo
desempenham papéis importantes, seja na execugdo do servigo, na fiscalizagdo e acompanhamento, ou
€como usuarios.

Nesse sentido, manter alternativas eficientes por meio de uma gestdo focada na qualidade
do sistema de saude é essencial, seguindo os critérios legais para garantir a melhor utilizagdo dos recursos
publicos e o bem-estar da populagéo.

Em conclusdo, esta Comissdo Mista constata que o modelo adotado tem atendido as
necessidades da populagdo de Pernambuco, garantindo a oferta de servicos de saude e buscando uma

maior abrangéncia, inclusive através da interiorizagdo de especialidades e servigos anteriormente
disponiveis apenas em grandes centros.

Recife, margo de 2024.

BRUNA RAMOS PAES BARRETO
Matricula 434.732-2/SES

DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
Matricula 324.268-4/SEPLAG

KEOLA NASCIMENTO DE FRANCA
Matricula 434.139-2/SES

PATRICIA MARIA SANTOS ANDRADE
Matricula 389.822-9/SES
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