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PARECER CTAI N° 028/2020-RT

Objeto: Anilise do Relatério Assistencial do Hospital Regional Fernando Bezerra (HRFB),
correspondente ao periodo de outubro a dezembro de 2019.

1) INTRODUCAO

Chega a essa Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo (CTAI) o
4° Relatério Trimestral de Avaliagio (RTA) do Hospital Regional Fernando Bezerra, em anexo,
para fins de anélise técnica dos resultados alcangados, pela Unidade, com a execugdo do Contrato de
Gestiio n® 002/2013

O referido expediente foi analisado previamente pela Equipe Técnico-Assistencial da Diretoria
Geral de Modernizagiio ¢ Monitoramento de Assisténcia 4 Saude (DGMMAS), a qual emitiu o 4°
Relatorio Trimestral, resultado da avaliagio comparativa das metas propostas com os resultados
alcangados pelo Hospital Regional Fernando Bezerra, correspondente ao periodo de outubro a
dezembro de 2019.

E o que se tinha para relatar.

2) DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A Lei Estadual n°® 11.743/2000, que fundamentou o Processo Piblico de Selegdo n® 01/2013,
certame cujo fim era selecionar entidade de direito privado sem fins econémicos ou Organizagdo Social
(OS) para prestagdo de servigos publicos ndo exclusivos, sendo o embasamento legal para celebrar o
contrato para operacionalizagio e execugfio das a¢des e servicos de sadde na Unidade Hospital
Regional Fernando Bezerra, no qual sagrou-se vencedora a Irmandade da Santa Casa de
Misericérdia do Recife (requalificada como Organizagdo Social de Saide — OSS através do Decreto
Estadual n” 46.505, de 17/9/2018 — DOE 18/9/2018). Ressalte-se que o Contrato Gestiio n° 002/2013
foi assinado em 1° de novembro de 2013, conforme publicacio no Didrio Oficial do Estado em
8/8/2013, pelo prazo de 2 (dois) anos, limitada a sua duragéio ao maximo de 10 (dez) anos, conforme
Clausula Décima do referido instrumento.

Atualmente, os Contratos de Gestdio formalizados pelo Estado de Pernambuco, no dmbito da
saude, sdo regidos pela Lei Estadual n® 15210, de 19 de dezembro de 2013 (DOE 20/12/2013, pégina 4,
coluna 2), alterada pela Lei Estadual n® 16.155, de 5 de outubro de 2017 (DOE 6/10/2017, pagina 5,
coluna 1).

Em 4 de janeiro de 2018 foi formalizado, entre esta Secretaria Estadual de Saide (SES/PE) e a
Organizagdio Social de Saude (OSS) em referéncia, o 12° Termo Aditivo ao Contrato de Gestio n°
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002/2013, instrumento que teve como objeto a prorrogagio da sua vigéncia pelo prazo de 1 (um) ano, ou
quando da conclusdo do novo processo de selegdo piblica, o que ocorrer primeiro, segundo se extrai da
Clausula Segunda do aditamento em meng&o.

3) DO MONITORAMENTO CONTRATUAL

O monitoramento do Contrato de Gestio n” 002/2013 é acompanhado e realizado pela Diretoria
Geral de Modernizagiio e Monitoramento de Assisténcia 4 Saide, através de visitas técnicas realizadas
pela Equipe Técnico-Assistencial, realizagdo de avaliacdo trimestral, mediante a analise dos relatorios
mensais, encaminhados pela Unidade administrada, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcangados. Além de mais, a DGMMAS conta com Equipe Financeira,
responsavel pelo acompanhamento e monitoramento das prestagdes de contas encaminhadas
mensalmente pela Organizagdo Social de Salide gerenciadora.

Em caso de no cumprimento das metas firmadas nos Contrato de Gesto, este serd apontado nas
avaliagdes trimestrais, e indicado descontos nos repasses a OSS contratada, salvo havendo justificativas,
desde que acatadas pela DGMMAS, apds a andlise do pleito.

3.1 DAS METAS DE PRODUCAO

Ressalte-se que, através da analise do relatorio trimestral, confeccionado pela equipe técnica
assistencial da DGMMAS, o qual foi construido levando-se em consideragio a documentagdo
apresentada pela Contratada, verificou-se o cumprimento das metas de todos os Indicadores de
Producdo, no periodo que compreende os meses de outubro a dezembro de 2019, ao ultrapassar o
percentual de 85% pactuado e previsto na legislagdo pertinente (caput do artigo 15-A da Lei Estadual n°
15.210/2013, dispositivo acrescido pela Lei n® 16.155/2017).

3.2 DOS INDICADORES DE QUALIDADE

Em relagdio aos Indicadores de Qualidade, de acordo com o Relatério Trimestral elaborado pela
Equipe Técnico-Assistencial a da DGMMAS, essa Comisséo verifica que o Hospital Regional
Fernando Bezerra, nos meses de outubro a dezembro de 2019, cumpriu as metas pactuadas, exceto
para os Indicadores “Proporgéio de RN vacinados com a 1* dose da vacina contra Hepatite B”, tendo
apresentado os percentuais de 99,48%, em novembro, e de 98,95% no més de dezembro, sendo
apontado desconto no repasse no importe de R$ 22.848,41 (vinte e dois mil, oitocentos € quarenta e oito
reais € quarenta e um centavos), segundo consta na Tabela 01 do RTA, as fls. 10 do documento.

Todavia, a Unidade de Saiide encaminhou justificativas através dos Oficios n° 206/2019 e
008/2020. Apés a analise dos termos por esta Diretoria, conforme disposto no relatério, as justificativas
foram acatadas (Oficio DGMMAS n° 040/2020), pelo que néio serd efetuado o apontamento de
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descontos. Ademais, o HRFB cumprira todos os prazos estabelecidos no Contrato de Gestio n°
002/2013, enviando todas as informagdes exigidas no ajuste gerencial.

4) CONCLUSAQ

Diante das razfes e fundamentos acima elencados, esta Comissio Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestéio (CTAI), ratifica o presente Relatorio Trimestral de Avaliagio (RTA) do
Hospital Regional Fernando Bezerra (HRFB), referente ao periodo de outubro a dezembro de 2019,
tendo em vista restar comprovado que o referido instrumento contratual vem sendo executado através de
uma gestdo eficaz, oferecendo um atendimento de qualidade i populaciio usudria do SUS, tudo em
conformidade com os termos do inciso IV do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n°
15.210/2013, alterada pela Lei n° 16.155/2017.

Outrossim, visando o cumprimento do artigo 16 da lei especifica, esta Comissdo encaminhard o
presente Relatorio Trimestral & Comisséo Mista de Avaliag#io, para proceder com a anilise definitiva do
documento em referéncia e demais providéncias.

Recife, 20 de dezembro de 2020.
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1. Introducio

O presente relatorio, apresenta os resultados obtidos com a execugio do Contrato de Gestio n®°
002/2013, assinado em 01/11/2013, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satide de Pemambuco ¢ a
Organizacdo Social de Saide Santa Casa de Misericérdia do Recife, para o Gerenciamento da Unidade

Hospitalar — Hospital Regional Fernando Bezerra, no Municipio de Ouricuri.

O Relatério Trimestral de monitoramento do Contrato de Gestdio, previsto na Lei Estadual n°,
15.210/2013, alterada pela lei 16.155/2017, elaborado a partir do acompanhamento das atividades
assistenciais executadas na Unidade, referente ao periodo de outubro a dezembro de 2019, apresenta
os resultados obtidos com a execugiio do Contrato de Gestdio competente, por meio de visitas
sistematicas, acompanhamento dos relatérios gerenciais mensais, com o objetivo de avaliar o

cumprimento das metas contratadas.

As acdes atuais incluiram, entre outras iniciativas, a ado¢éo de um modelo de gestiio que propicia uma
melhor relagdo custo/efetividade na assisténcia hospitalar, especialmente no atendimento de casos de
Urgéncia e Emergéncia, Cardiologia, Cirurgia Geral e Traumato Ortopedia, que atualmente

sobrecarregam os hospitais da rede estadual.
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2. Perfil do Servigo

O Hospital Regional Fernando Bezerra faz parte de uma proposta de governo de reestruturagdo do
modelo de atengdio a saide em Pernambuco, reorganizado com a perspectiva de estruturagéo de uma
rede hospitalar Estadual regionalizada, hierarquica e integrada, com redefini¢éo do perfil assistencial
dos hospitais de sua rede e ao mesmo tempo propondo medidas para promover melhor acesso da
populagéio aos servigos de urgéncia e emergéncia e assisténcia hospitalar.

A emergéncia funciona com classificag@o de risco dentro dos parametros propostos pela politica

Nacional de Humanizag#io do Ministério da Saide e utiliza o protocolo Manchester.

Quadro 01 — Resumo das informagdes

Organizagio Social de Safide Irmandade ds Senta Ceasa da
Misericérdia
Contrato de gestfio 002/2013

Orgnnizacfio Social

Localizacfio O HRFB esté localizado no Municipio de Ouricuri
do Estado de Pernambuco

11 municipios pertencentes a IX GERES: Ouricuri,
Araripina, Bodoc6, Exu, Granito, Ipubi, Moreilindia,
Parnamirim, Santa Cruz, Santa Filomena e Trindade, bem
como Afrénio e Dormentes

Assisténcia  matemo-infantil, clinica médica,
traumato/ortopedia e clinica cinirgica.

Nimero total de 104 leitos, sendo 87 leitos operacionais
distribufdos em: 17 de obstetricia, 22 de clinica médica e 13 de
pediatria, 09 pera traumato ortopedia e 10 para UT] adulto, aldn de
bercério interno para 05 leitos aptos a realizar procedimentos de
média complexidade, através de servicos de urpfncia e
emergéncia, com 12 leitos e 05 salas de ambulatdrio.

SADT: Servigo de Apoio Diagnéstico e Patologia Clinica, Radiodiagndstico, Raio-x,

Teraputico Ultrassonografia, colposcopia & fisioterapia.
Ambulatério de Egressos Urologia, Traumato ortopedia, Ginecologia, Obstetricia,
Cirurgia Geral, Clinica Médica ¢ Pediatrica

Area de Abrangéncia

Perfil

Capacidade
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3. Gestiio do Contrato

O Contrato de Gestdio n° 002/2013, prorrogado em 04 de Janeiro de 2018 até 03 de Janeiro de
2020, limitado sva duragéio até o maximo de 10 {dez) anos, conforme disposi¢do da Lei Estadual n®
15.210/2013, alterada pela lei 16.155/2017, cujo objeto € a operacionalizagfio da gestdo e a execugdo
de agdes € servigos de sande prestados no(a) Hoespital Regional Fernando Bezerra, implantado no
municipio do QOuricuri, em conformidade com as especificagfes e obrigagdes constantes do
instrumento convocatorio, nas condigdes previstas no contrato citado e na proposta de trabalho
apresentada pela contratada. O valor da parcela mensal do referido contrato é de R§ 2.284.841,06

(dois milhdes, duzentos e oitenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e um reais € seis centavos).

4. Metodologia

A elaboragdio do presente relatério foi baseado no relatério recebido do Hospital Regional
Fernando Bezerra, referente ao periodo de outubro a dezembro de 2019, assim como nos relatérios
de monitoramento oriundos do Sistema de Gestiio, sendo subsidiado ainda pelas visitas técnicas

realizadas a4 Unidade, e demais documentos que contemplaram o objeto de avaliagdo.
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5. Comparativo das metas pactuadas com os resultados alcancados
O comparativo das metas propostas com os resultados alcangados € clausula essencial do Contrato de
Gest#io, prevista no inciso [X do Art. 10 da lei 15.210/13, alterada pela lei 16.155/17.

Quadro 02 - Comparaitro de Metas Pacteadas com Baseltades Alcancades
eta

N Iadicader Forem & Caloulo Statzs

Perids | Coatratado | Balnds | tededlcasce
1 Prodecis
Outubro 682 3] 10221 MEFTA CCMFRIDA
; ; ¥ de saidas raalivaas N saiday

11 | Saidas Hospitalares trafadas s 100 Navembro 580 TH 189,41 MFTA CTLUFRITH
Duezdiro 30 62 1Y METACQMFRIDA
Outobro 6500 n 187 MFTACIMFRIDY

Atesdimenterde | N deatesdimeetosraalitades N

) Crecia 2t etimentos cea atados s 100 Novembro 6300 5.0 208 AETA COMFRIDA
Detexbrs 6500 6601 10157 MFTACTUMPRIDA
COurebro 1300 1762 1043 AETACIMFRIDA

Annd mesto N de atendizentosrealitades N 5

13 Ambmlaterial atenki s coniratados 1 100 Novembro 2580 1817 1168 AFTA CTAFRITIA
Det embro 1300 1396 95384 METACUAFRIDA
Outobro 100 134 134,00 METACTAMFRIDA

Crurgia Tramsan- | N de Orurgias realuadas (N - =

14 ty dirurgias costratadass 100 Norendbro 10 s L0 UFTACGUPRIDA
Dezesbro 100 140 140,00 META CGAFRIDA
Outobro b2 288 nm METACOUFRIDA

. N de Clrurpias realizadas | ¥ 2

15 Cirurgia Genl tirorgias ceatratadas s 100 Rorembro 3 244 108,94 METACAFRITY

Dezembro 133 o 10809 METACCMPEIDA
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1. Qualidade
21 | Qualidade da Inbremgio
Outebro o3 1oL1s META CLAIFRIDA
Ey Aprneatacio de {00 ATH
Apresetagio de Nerezbro | refirente 33 saidas emcata 684 pLo4 AMFTA COMPRIDA
| 11 Anterzagag de \‘"E:mm“m“ mis e conpetincia
| = I!;tu'upa compet ”W:twnhm Pmnd:mﬁ:&l:wl
mpitalar mh w0 id
Daendro 20 mis seduequente 67 Wl | METACLGRIDA
Outmbra 258 RiSE META CIMFRIDA
Daday das ATH apresestadas i : ;
clinica cirwrgica  saitlas ocorridas Xevembro Lt vem Chnica Grergica 17 #01F METACTAFRIBIA
Porcentagemde 20 peniodo
Detlaragan de Derembro | 128 #41 METACAFRIDA
2 Diagamticos
Secondarios por Outebro 138 10000 METACIAPRIDA
Especialida Dades day ATH das em : 2
ciinica medica uuzs ocorridas oo Sovecdro 14 Wnem Qtwica Medica. H 53 META CTAFRIDN
perio
Detembro 2 1835 META CUAFRIDY
e O indicador im Hor Outudro =R 7 100,00% META CUMPRIDA
plansjanenio regicnal dos servigos rvilidae . -
12 mg;:, das3ade 20 identiSicar Arrva de | - oVEERTO compativel comIBGE ) AT T
nEEG e eacrn S e 67 59850 META COMPRIDA
12 | Atengio a0 Tanario
Outghra e 39501 META COMFRIDA
Pesquisade | Pesquinaderacisfacio pornelo dos | ™ Novembro 17 153944 AETA CIAFRIDA
SatisBiio qeesbozino sspeaficos aplicadn, i
Intenazents menialmests, empacientes 0 ario da infrmmgio por |
interaadoy # aconpankantes ¢ 2 Deneniiro twia do Sistema de Cestio 12¢ 18,524y METACIMPRIDA |
131 ;puiutu stendidos emaminlatonia atea 15 e a consel:dacao dns 1
abrazgeado 1044 ds prepos pyisadea aten X
tnu! pacientss aiendides em Cutebro db b iswdiatanents i85 19,138y AETACIMPRIDA
Pesquisade cada ares de roternagio e 1004de whsequente.
Tatisfagio pacientes ateadidoy emcsantia 20 | Nopembrn 3% 15670 META COMPRIDA
Ambalatirio aedwlatorio
Deteniirn o 134042 LETA CEAPRIDA
Qursbro Aztaayer mp'hh 0 100504 AMETA CEMPRIDA
Tonl day Mnrﬁl&:nu miy| Novembro | gugras mﬁﬁn,e;zrdl; o 120 004y AETA CIAFRIDA
) . total de quertas iafermagio
211 | Resclucio de Quiita ruohidulom;idewwm: SistmchunP:rmo 15e
aconselidagis des
Detembrs | poceiadon pif0 20 o ot b 100604 METACTAPRIDA
imediztamente sobsequente.
13 |Controle de Inficgin Hospitalart
Outvhro 0 exvio da inhroacio por ) 1747t META CTAFRIDA
; 0 do Susteno de Geatio
Densidadede X' de epibidinyde [H em U] o0 Noverdrs | THOT ] 0.064% METACUAIFRIDA
231 | Tafagio Bospinlar | mis M depacienmridia wa TTT 1 ;’:k;mﬂ:‘g
emUTL Ahe o Deecbr do s imediatazente, 0 0,009 META CLAGFRIDA
Outubro L 730 META COMFRIDA
. ’ = Oenviodak 3o por
Densidade de N 8¢ Incghes Hospitalares 32 Nerenbra ; : A [ 0,089 META CCAFRIDA
incidimciade ] H ext| Corrente Sanguisea a1socizda zo 'm:mu‘::,
32 Cnﬂuj!‘S‘llgglll md!dtu!.‘l;l‘l&ngﬂ\‘dl Wﬂ ppjuhlm 0
ociada s CVC | pacientes commso 1o iy 3
m[_m Adulin . 1000 Derecbro A fmdistanmate § 0,008 METACOUFRIDA
sebsequente.
: Outebro 0 exvio da isErongio por 2 9718 METACTAFRIDA
ir:'.“‘h I'uh : e de Pavarvaia s do Ststerna de Gestio
233 s mmg‘tz om0 deVilza mﬁn Novetro ateo l.:um:ﬁ;puig [} 0,004 METACDMFRIDA
asedadaaVide | & paciantss Emmo o g aeo
paciestes da CFT 20 et periodos 1000 Deezbro F‘L . Mmfut 0 000 AIETA COUFRIDA
Dutubro omfn usam 3 279 10004 AIETA CUAIFRIDA
Tarademiliragio | N depacientes e UTI emmnde o e taan o -
234 |8 CVCem pacieates | CVCa0mis ¥ depacientes enUTI |7 0220 Jatko E'“‘"m“‘:‘g 218 104 META CLALPRIDA
d3UT1 Ul Adulto|  momesmoperiodot 100 EWa g s
i Duenkro o mes inwdiatanvate. 1)) TBITH AETA CLMFRIDA
1 Outebro O exvio da infrrmacia por 06 59 9%y METACOMPRIDA
Tuaulmm:;ao y toeio do Sistezm de Gnitda
235 | deVemibgi | NupuimmmmodetMa | Novembo | a015¢2 coasabidagio dos m 82160 METACTMPRIDA
3 | yiggmantn |U0 '::"" m&f’ prepo paquisados ateo M
! Dawmro | tomimediauzest. | 2 92510 META
| sobsaquente. {
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24 Marerno Infaneil
Oztubro . R El E2.20% Meta cunaprida
Taxade X* de parto cararianas em Fé:“? d.' n-f:l
24.1 | Cemriana em | primsiparas no perindo/ N* de| Novwro A :-“.u. zmdo s 0 £2.634% Meta cumprida
=g partos Cemxri 0o periodo .MWI
Duezbro 45 55,56% Mets crmprida
Outabra o Sem ocorréncia Meta esmprida
Proporgic de N* de obites maternos 100% dos ébi
2.4.2 | ObitosAlaternos| imvestipados'totalde dlitas Norabro 103 aONOL 0 Sem ccarréncia Meta comprida
Iovestigades matanos x 100 maternos fnvestigados
Dezezbeo 1] Sem ocorrencia Meta cumprida
N* biton fetaie com paso Qumbro 1 100,004 Meta comprida
Proporgao de menar ou igual s 2.500g £0% dos ébitos fetals
243 ObiosFetis mrestigadoy n* de ébitos Novembro ansbtados com peso 2 100,60% Meta cumprida
Analitsdos fl(_a'a tom peso menor on -2,
iguals 2.500g x 100 Desezmbro 4 100,00% Meta comprida
244 Proporgio de RN racinados com 1° dosa de vacina contra Hepatite B ¢ Vacina BCG
Outabry 184 100,04% Meta atingids
Proporgio de N"deRN coma 1" doseda % g - Me 2 nio stingida,
RNvaciosdos | ‘vacias contra bepatiteB | Novemtro [ NOI NexHor¥irer |, 99,48% | porem fuseificativa
com 1*dasede |reslimdssmas1°12 hdervida i v aEe et scansda.
vacins contra x 100 /N*® to1al de RN do Hepatite B "
Hepacite perinda. iz Maaaio atingida,
Daterbra 190 98.95% porem ativa
acatada,
ey o d‘n l?. com pew > 2.000¢ Outades 10085 Nascidos Vivos 182 106,00% Alets cumprida
- H Tacmadol com vacIne
2442 | RSvacmdos |0 babopkahirz | Nerembr | SOMPESO>20000 191 100,00% Mt cumprids
com 1" dose de 100/ N° de RN A vatinadgs coma 1
vadny BCG 2000 do periogo dosa da vacina BCG
2.000g do periado Deremben 185 101,63% Meta comprids
30 | Mortalidade Operatoria
Taxa de Momtalidade
Operatoria
AZAl ] 0004
ASALl [ 0004y
ASAHD 1 0138y LA e
Outubrn
ASATY P 16043 NOPRAL
ASAY [} 0004y
ASANVT 0 0.00%
AsAl Asai e [ ¢.000
ASATT ewrin &3 1 626ty
—_— Y inbrum cio par
3 N7 ide phiioy ecormidel e ate 7 diay P
= ASAII apin oprocatimema driyges, | Sho oAt 4 102t DOV AT OR S
it cadm por ASA, no mes/ NY dalien Nav embrs SOTPRAIO
ASAIV total de cirmrpuas realisadas aomis | L Sl UL k0 £ 131309 2
2108 20 da iy L
ASAY tosd iat amurwt ¢ 0 0004
eheqee
ASAV] B ¢ L] 0.004%»
ASAL ] 0,004
ASATL ] 0.00y
A 2 e | pliotRTAToRes
. Dt bt NOPRAID
et 3 8.7a% DETERINADO
ASAY [ 0,000y
ASALT a 0.00%y
EVIOUSELATORI 05
P Owinbro 240 E=J NOFRAZO
attagida ko
a el
‘ ¥ de Clrurgia de orpiucis o 80 Gt METACUMPRIDA,
v |Tmadarepsd| nalbadaeomis Nronlge | SERd0 o EXYVIOURELATORI O
S e =i cirergias malaador s, | S Geioano = ) ST NOPRAZO
por 100 relatorioam oda
Asts =
¢ ZoMrR ¢ A
B Desembry 20 cogie | EVIOURELATORIOS
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6. Cumprimento das Clausulas Contratuais

O monitoramento dos itens previstos na clausula terceira do Contrato de Gestio — obriga¢des da
contratada — € de importancia relevante ao alcance do objetivo contratual pela Administrag@o Piblica.

Quadro 03 — Cumprimento das Cliusulas Cortratuais

ITIAM DO CONTRATO Mas Enviado Nio Enviado Observacio
3.1.34 — Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissoes Clinicas:
— . outubro Sim Enviou Relatorio
C;r“;’::::::sﬁl”;fe novembro Sim Enviou Relatério
dezembro Sim Enviou Relatorio
ontuhro Sim Enviou Relatorio
Comissio de Etica Médica | novembro Sim Enviou Relatério
dezembro Sim Enviou Relatério
outubro Sim Enviou Relatério
Comissio de Obitos novembro Sim Enviou Relatério
dezembro Sim Enviou Relatério
— outabro Sim Enviou Relatorio
C"i';‘“;::;{f;’:::‘l’i: de I aovembro Sim Enviou Relatorio
dezembro Sim Enviou Relatério
As Atas de reunides das cutubro Sim Enviou Relatorio
demais Comissdes foram novembro Sim Enviou Relatorio
enviadas dezembro Sim Enviou Relatério
3.1.35 - Possuir e manter:
Niicleo de Manutencio outabro Sim Enviou Relatorio
Geral - NMG que novembro Sim Enviou Relatirio
contemple as dreas de
reenatrenll I B Eovis Rt
Servico de Gerenciamente outubro Sim Enviou Relatério
de Risco & de Residuos novembro Sim Enriou Relatério
Sélidos dezembro Sim Enviou Relatério
outubro Sim Enviou Relatério
Niicleo de Epidemiologia novembro Sim Enviou Relatério
dezembro Sim Enviou Relatério
» outubro Sim Enviou Relatério
Sadles ;:2:5::““ & novembro Sim Enviou Relatério
dezembro Sim Enviou Relatério
Niicleo de Engenharia cutubro Sim Enviou Relatorio
Clinica para o bom T Sim Enviou Relatorio
desempenho dos
equjpmenms, dezembro Sim Enviou Relatorio

Fonte: Relatdrios Gerencinis Mensais da Unidade
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7. Apontamento de Descontos

O apontamento de descontos estd diretamente relacionado ao n@io cumprimento de metas
contratuais valoradas. Caso a Unidade ndo alcance a meta minima, definida em contrato, sofrera
apontamento de descontos. O Art. 15-A, e seus paragrafos, da lei 15.210/13, alterada pela lei
16.155/17, define a nova regra para avaliagiio das metas dos Indicadores de Produg#io, excetuando os
servigos de urgéncia e emergéncia, no que concerne a compensagio, ressarcimento e apontamento de
descontos. O Processo de avaliagio da Unidade cujos Indicadores de Produgiio ndo se enquadram ao
novo dispositivo legal, bem como os Indicadores de Qualidade valorados, seguiré o rito anteriormente
definido em contrato, ou seja, esses indicadores serfio avaliados trimestralmente, caso n#io alcancem a

meta minima valorada, definida em contrato, sofrera apontamento de descontos.

No que concerne a avaliagio das metas valoradas de produgio e qualidade do HOSPITAL
REGIONAL FERNANDO BEZERRA, verifica-se que a Unidade atingiu as metas no periodo
citado, exceto nos indicadores de Propor¢io de RN vacinados com a 1* dose da Vacina contra
Hepatite B nos meses de novembro € dezembro conforme tabela abaixo. A unidade apresentou

justificativa, a qual foi acatada por essa Diretoria, ndo sendo efetivado o desconto.

Tabela 01 — Apontamento de Descontos

Basc para célculo: Andlisc Assistencial conforme 10° T.A ao Contrato de Gestio n® 0022013

Repame Qualidade 10% ? 1 P S I i RS 2728 484,11
CALCLLO DO APONTAMENTO DE DESCONTOS o
5 TOTALDE TIOTAL
L TR MESES DES CONTO
PROPORCAO DE RN VACTINADOS COM A 1° 5. 00% 2 22 848.41

DOSE DA VACINA CONTRA HEPATITE B

PROPORCAO DE RN > 2kg VACINADOS
CONTRA BCG 5,00% o 0,00

TOTAL DESCONTOS 22 848,41
*Valores apontados ., mas justificados pela unidade

8. Consideracdes acerca do Parecer Conclusivo da CMA - Relatério 2° Trimestre 2019

A CMA emitiu parecer conclusivo a despeito do Relatorio Assistencial, correspondente ao 2°
trimestre de 2019. Apos analise dos apontamentos exarados por essa Comiss#o, este apoio téeajco

proferiu as seguintes consideragdes:






wem I SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE
*:_.,.3 DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAC E
%Mé/f? MONITORAMENTO DE ASSISTENC!A A SAUDE D G M M AS

1- Em relagdo ao item 01, informamos que foram realizadas as devidas correcdes conforme

quadro abaixo:

2. Quakdade
21 Qualidade da Informagio
Abril 650 100,15% Meta cumnprid
Apresentasio de 5% = 3
AlLH referente i1 1aidas
- ifennu;inda N'da Aﬁamuwz!z’l\uo mczd;méasnda
SRl torizagio de £aia de competinen'N' petinct Tega . :
Inwmacio Howpitalar | s2idas howprtalares % 100 | do rebbrioatéo X0° Maio 683 10L18% | Meea cumprida
dia it do mis
whsguante.
Junha 658 100.61,% Mets cunmprida
Forcentagem da Declaragio de Diagndsticor Securdinos por Especialidade
Abril 191 73,60% Meta cmmprida
Dadon das AIE
. 5 pramadl am cima Maio 197 83,12% Muta ctonprid
Clinica Cirgaca eirdrgiea | it ocormdas 22,00% ! n
no periodo
Junho 180 80, 2% Aata cumprxds
212
Abril 95 16,00% Mets coxprida
Dades das ATH
.o . pramudas en ckua . e .
Clinica hMéduea il iea ! psidas secrsdas nol 14,00 AMaio 109 E7.20% AMeta eunprida
pericdo
Junhe 13 79.58% Meta cumprida

2- Em relagfio ao item 02, o pardmetro ainda ndo consta no sistema de gestio, porém foi pactuado
com a unidade o envio através de relatdrio fisico para subsidiar a andlise deste setor e da

CMA.

3- Em relagfio Indicadores de Taxa de Ceséria em Primipara e Controle de Infecgio Hospitalar, onde a
CMA recomenda introdu¢io de meta numérica {percentual) para estes indicadores, a fim de medir o
nivel de exceléncia na qualidade do servigo, porém o critério usado para este indicador ¢ o envio do

relatério mensal, e os pariimetros utilizados, s#o os recomendados pelo Ministério de Satide — MS;

1
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4- Em relago ao item 04, Foram realizados os ajustes necessarios conforme quadro abaixo:

Quadro 03 -~ Cumprimento das Cliusulas Contratuais
ITEM DO CON Més Enviado | NioEnviado Observagio
3.1.34 — Possuir ¢ manter em pleno funcionamento, no minimo, as segunintes Comissdes Clinicas:
Cnm.is.sio de 2bril Sim Enviou Relatorio
jasmede maio Sim Enviou Relatério
Meédicos junho Sim Enviou Rdatério
- abril Sim Envion Relatério
ey maio Sim Envion Relatério
junho Sim Enviou Relatorio
=k abril Sim Enviou Relatério
Comsizode maio Sim Enviou Relatério
junho Sim Enviou Relatorio
Comissio de abril Sim Enviou Relatério
cf&g';:’ maio Sim Enviou Relatério
Hospitalar junho Sim Enviou Relatorio
r:ﬂ;‘;’ ::’ abril Sim Enviou Relatorio
demais maic Sim Envion Relatorio
: C"“‘i“‘?'-‘h_ junho Sim Envion Relatério
3.1.35 - Possuir e manter:
m‘n ;‘L abril Sim Envion Relatério
as dreas de maio Sim Enviou Refatorio
manutencdo [ innho Sim Enviou Relatorio
Gfﬂi’.;‘;; ':m abril Sim Enviou Relatério
deRisco ede maio Sim Envion Relatérin
Rg;.“d:‘:’ junho Sim Enviou Relatério
abril Sim Enviou Relatcrio
- ;ﬂ“:ﬁ d"o;a maie Sim Eavien Relatéria
junho Sim Enviou Relatérin
Nicleo de abril Sim Enviou Relatério
Seguranca do maio Sim Enviou Relatdirio
Tac junbo Sim Eaviou Relatorio
ﬁ;:i’; :r; abril Sim Enviou Relatério
Clinica para o
bom maio Sim Enviou Relatério
desempenho
m:;:mu junho Sim Envioun Relatsrio

12






oy

e @)% SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAQ E
s e e mMoNITorRAMENTO DE assisTEncia Asavne LI G M M AS

5- Em relagdo ao item 05, segue em anexo o referido oficio 344/2019 que trata da
justificativa acatada pela DGGMAS.

6- Em relagio 06, Ndo recebemos as recomendagdes em tempo habil, no entanto as mesmas

foram inclusas no relatorio do 3° trimestre.

9. Consideracdes sobre o Relatorio do 4° Trimestre de outubro a dezembro de 2019.

Ap6s anélise dos dados apresentados pelo(a) Hospital Regional Fernando Bezerra, transcritos nos
quadros 01 e 02, bem como das visitas realizadas na Unidade no trimestre em questio, este apoio

técnico assistencial faz as seguintes considera¢des:

I. A Unidade alcangou, no periodo em anélise, todas as metas contratuais de produgdo.

2. Quanto as metas de qualidade, ndo alcangou a meta do Indicador Proporgdo de RN vacinados com a
1? dose da vacina contra Hepatite B nos meses de novembro e dezembro, alcangando o percentual de
100,00% em outubro, 98,48% em novembro e 98,95% em dezembro. O HRFB justificou o ndo
cumprimento das metas mediante os oficios n® 206/2019 e n° 008/2020, justificativas foram acatadas

pela DGMMAS, conforme oficio n® 040/2020.
3.Foram realizadas visitas técnicas ao HRFB, sem qualquer desconformidade a ser apontada.

4. As atas das comissdes de Etica médice, revisio de prontuérios, dbitos, relatérios de NMG,
engenharia clinica ¢ Epidemiologia, encontram-se nos relatorios gerenciais de todo o trimestre em
questdio. As informagdes sobre o Niicleo de Seguranga do Paciente e da CCIH, estdo incluidas nos

relatdrios gerenciais.

9. Recomendacdes

Este apoio técnico Assistencial recomenda que sejam tomadas as devidas providéncias com relagdo as

questdes listadas abaixo:

1. Sem recomendagdes para o periodo.

13
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10, Anexos

Relatdrio de Atividade Assistencial — Sistema de Gestio da SES
Relatério de Indicador de Qualidade — Sistema de Gestdo da SES
Relatério de Indicador parte Variavel — Sistema de Gestiio da SES
Oficio DGMMAS n° 040/2020.

Oficio HRFB n° 206/2019 e 008/2020.

Oficio HRFB n © 344/2019

Recife, 07 de fevereiro de 2020

ANALISE ASSISTENCIAL

7

Coord de Analises de Prestacdo do
Contas gos Contratos de Gaslao

CarlfiiEdasdro
Coordenador de Andlise e Prestacdo de Contas dos Contratos de Gestdo.
Mat. n® 398.402-8






F

w jfy;  SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

e DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAO E
ﬁ/‘f/ﬁ?ft{é/m MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE D G M M AS
e
|
\,*J.]
{ ‘\ll MEMO N° 301/2019-DGMMAS DATA: 12111/2019.
A oy fl
UNICPE - Unidade de Cadastro de Pessoas SIGEPE: W%Qw”ﬁ/ ‘;D

Teresa Carlos.

Prezada Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar a
programacdo de férias de 2020 da Diretoria Geral de Modernizacao e
Monitoramento a assisténcia a Saude — DGMMAS.

Atenciosamente,

6-E¥096¢ 0,
BVmu otad-sgs
i . AL {(3TY O BBy

L
Flavia Crlstmn Albuqucrque Lira

Diretora Geral de Modernizacio e Monitoramento de Assisténcia a Satde

RUA DONA MARIA AUGUSTA NOGUEIRA, 519 - BONG! - RECIFE/FPE - CEP: 50.751-530
TELEFONE: (081) 3184-0521
v,
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