GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPA IGARASSU - 2° TRIMESTRE/2017

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 2°
trimestre/2017, no ambito do Contrato de Gestdo n° 004/2009, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco e a Organizagdo Social de Saude
Fundagdo Professor Martiniano Fernandes - IMIP HOSPITALAR, para o Gerenciamento

e a execugidao de agdes e servigos de satde na Unidade de Pronto Atendimento - UPA
IGARASSU, no Municipio de Igarassu - PE.

INTRODUGAO

Chega a essa Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da
Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n°® 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos
a 01/05/2016, alterada pelas Portarias Conjuntas SES/SEPLAG/SAD n° 001, de
16/01/2018 e Portaria n° 298, de 19/06/2018, em atendimento aos termos do § 3°,
do Artigo 16, da Lei n° 15.210/13, alterada posteriormente pela Lei n°
16.155/17, Relatério Trimestral da Diretoria Geral de Modernizacéao e
Monitoramento de assisténcia & Satde - DGMMAS/SES, referente aos resultados
obtidos no 2° trimestre/2017, no ambito do Contrato de Gestio n° 004/2009 (UPA
IGARASSU), firmado entre a Secretaria Estadual de Satde e a Organizacdo Social
de Saude Fundacdo Professor Martiniano Fernandes - IMIP HOSPITALAR, para emissdo
de Parecer Conclusive por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do §
1°, do Artigo 16, da Lei n° 16.155/17, que modificou a Lei n® 15.210/2013.

FUNDAMENTAGAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliacao
dos Contratos de Gestd3o remete-se & Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pela
Lei n° 16.155/2017, mais especificamente ao Artigo 16 abaixo transcrito:

“Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de
Avaliagdo para, sem prejuizo do disposto no § 4° do
art. 10 e nos §§ 1° e 3° do art. 13 desta Lei,
proceder a andlise definitiva dos relatdrios
trimestrais sobre os resultados do contrato de
gestdo.

§ 1° A Comissdo Mista de Avaliacdo deverd, até o
ultimo dia do més subsequente ao recebimento do
parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno
acerca dos relatdrios trimestrais e resultados
atingidos com a execugcdo do contrato de gestdo,
emitir parecer conclusivo a ser encaminhado &

Secretaria de Saitde e & Secretaria da Controladoria
Geral do Estado”.
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Ressalta-se que o relatdério referente aos resultados obtidos pela
UPA Igarassu, no 2° trimestre/2017, foi entreqgue a esta Comissdo Mista na data
de 07/11/2017, através do Oficio n° 465/2017 e SIGEPE: 0092236-4/2017.

UNIDADE ANALISADA - UPA IGARASSU

A UPA IGARASSU, cujo Contrato encontrou-se vigente & época de acordo
com 13° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 004/2009,
de Dbaixa e média complexidade, com
complexidade, com atendimento de
Pediatria e Ortopedia, ambos 24H.

realiza procedimentos
estabilizacdo dos pacientes de maior
urgéncia/emergéncia em Clinica Médica,

Para avaliagdo da unidade, sd&o considerados indicadores de Producédo
e de Qualidade, referentes ao repasse varidvel (30% do Repasse Total) conforme
Quadro 01, bem como os Requisitos de Qualidade. Em caso de ndo cumprimento da
meta de produgdo, devem ser aplicados descontos conforme Quadro 02.

QUADRO 01 - DESCRIGAO DOS INDICADORES

FONTE DI
TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICAGAO META VERIFICAGAO
Atingir o percentual| Relatério do
Produgao (20% do Re- 10.675 :
RESOLUTIVIDADE passe Variavel) Atendimentos/més enlredBaSmee(;lOO% Slélggllgode

i Cumprimento da Escala o
Escala Médica (5% do . r Relatério Ge-
Repasse Vasiavel) Mlnlmca p;(re;/tu:ta em Escala completa rencial

QUALIDADE informar 100% dos
Relatdrio de Informacéo Informar produg&o

Ambulatorial (5% do Re- | Mensalmente dentro do P adon. com - | SIAIS0S wRe-
passe Variavel} P eregulat;Ao Pela | maximo de 10% de [latério Gerencial

glosas

Fonte: Anexos Técnicos I e II do 12° Termo Aditivo ao Contrato de GestZo n°® 004/2009.

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGA0

| ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)

<

g Entre 85% e 100% do 100% do peso percentual da atividade Atendimento

1] volume contratado a Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

g

‘g Entre 70% e 84,99% do 90% do peso percentual da atividade Atendimento a

w volume contratado Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

<

0 Entre 55% e 69,99% do 70% do peso percentual da atividade Atendimento a

5 volume contratado Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

U]

g Menar que 55% do volume  [55% do peso percentual da atividade Atendimento a
contratado Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

Fonte: Nota Técnica da DGMMAS, parte integrante do 7° Termo Aditivo ac Contrato de Gestdo n° 04/2009.

Os Requisitos de Qualidade compreendem 0 Acolhimento com
Classificacdo de Risco, Atencdo ao Usuadrio (Resolugdo de queixas e Pesquisa de
Satisfacdo) e Qualidade da Informagdo (Taxa de identificacdo da origem dos
pacientes). Esses requisitos ndo sdo valorados financeiramente, mas devem ser
monitorados més a més através de relatdrio que a Unidade deve encaminhar a SES.

N\

Vo 4

Parecer Conclusivo - 2° Trimestre/2017 - UPA IGARASSU



DE PERNAMBUCO

COMISSAC MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

1. INDICADOR DE PRODUGCAO

Na avaliacdo de Produgdo, sdo considerados os atendimentos médicos
de urgéncia e emergéncia realizados pela UPA IGARASSU e, de acordo com o Anexo
Técnico I do 12° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 04/2009,
contratada corresponde a 10.675 atendimentos/més.

a meta

Conforme informagdes apresentadas no Relatério Trimestral da DGMMAS,

a unidade atingiu médias percentuais de 79,23%, 84,99% 73,14% da meta
contratada nos meses de abril, maio e junho respectivamente, resultando no
percentual médio de 79,12% para o 2° trimestre/2017, ndo cumprinde a meta,

conforme Tabela 01 abaixo.

Tabela 01. Me@a contratada_; Bgaligigg_— Atenq;mgnyos Médicos

~ MES abril maio junho | 2° TRIMESTRE
Contratado 10.675 10.675 10.675 32.025
Realizado 8.458 9.073 7.808 25.339

% Producéio Médica : :

(Contratado x Realizado) 79,23% 84,99% 73,14% 79,12%
Fonte: Relatério Trimestral -DGMMAS e Anexos UPA IGARASSU - 2° Trimestre/2017

De acordo com o 13° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 004/2009
- Clausula Terceira - Paragrafo II - Do Valor:
“Pardgrafo Segundo: As metas Contratuais serdo
avaliadas trimestralmente, e, em caso de ndo
cumprimento, serd efetuado o desconto ...”

Ademais, o Anexo I, item II do Contrato de Gestdo n° 004/2009 -
Estrutura e Volume de Atividades Contratadas:
"Na hipdtese de impossibilidade, por parte da
contratada, de cumprimento das metas
estipuladas no presente contrato e seus anexos,
tendo como tnica e exclusiva justificativa a
inexisténcia de demanda suficiente para atingir
0s pardmetros, contratualmente fixados, ndo
haverd desconto nos pagamentos devidos, desde
que o0s dados e informa¢bes que atestarem a ndo
ocorréncia de demanda sejam examinados,
aprovados e validados pela contratante”

A unidade enviou o oficio n°® 240/2017 para a DGMMAS, informando a
justificativa para o ndo atingimento das metas para o 2° trimestre/2017, onde
segundo informag¢des do Relatério Trimestral da DGMMAS o oficio foi acatado, néo
incidindo efetivag&o de desconto financeiro ao repasse mensal da unidade.

& W
L
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2. INDICADORES DE QUALIDADE
2.1 Escala Médica

A UPA IGARASSU, sendo Unidade de Porte III e de acordo com a Nota
Técnica DGMMAS n° 161/2016, anexo do 14° Termo Aditivo, deverd ter diariamente,
no plantdo diurno, 06 (seis) profissionais médicos distribuidos entre clinicos,
pediatras e 01 (um) traumato-ortopedista, e no plantdo noturno, minimamente
04 (quatro) profissionais médicos distribuidos entre clinicos, pediatras e 01
(um) traumato-ortopedista no total. De acordo com o Termo aditivo ao Contrato de
Gestdo N° 004/2009, deverd ter diariamente no plantd3o diurno 06 profissionais
médicos, sendo 05 destes distribuidos entre clinicos e pediatras e 01 (um)
traumato-ortopedista; e, no plantdo noturno, 04 profissionais médicos, sendo 03
destes distribuidos entre clinicos e pediatras e 0l traumato-ortopedista.

De acordo com a escala médica praticada pela unidade a DGMMAS
informa em seu relatdério que a UPA IGARASSU apresentou escala médica completa no
trimestre em estudo, com isso cumprindo a meta para este indicador.

2.2 Produgido SIA/SUS - (% de Glosa)

Conforme Contrato de Gestdo n°® 004/2009, a unidade deve apresentar
ao SIA/SUS (Sistema de Informacdo Ambulatorial do Sistema Unico de Saude) 100%
dos procedimentos realizados, com o médximo de 10% de glosas.

Segundo o Relatério Trimestral enviado pela DGMMAS, a unidade

apresentou 0,02% de glosa no 2° trimestre/2017, cumprindo dessa forma a meta
contratual.

3. REQUISITOS DE QUALIDADE
3.1 Acolhimento com Classificag¢ioc de Risco (ACCR)

Conforme o Manual de Indicadores para a Parte Variavel constante no
Contrato de Gestdo n°® 004/2009, os objetivos primarios deste indicador sao
avaliar o paciente logo na sua chegada & UPA e reduzir o tempo para o
atendimento médico, fazendo com que o paciente seja visto precocemente de acordo
com a sua gravidade. A evidéncia para o cumprimento da meta é o envio de

relatério de resultados do ACCR (Acolhimento e Avaliacdo/Classificacdo de Risco)
até o dia 15 do més subsequente.

Segundo informag¢des contidas no Relatério Trimestral da DGMMAS, a
unidade apresentou mensalmente os relatérios e fez o envio na data preconizada
em Contrato de Gestdo, cumprindo a meta contratual. Informa, ainda, que a

Classificagdo de Risco é feita por enfermeiros capacitados para tal acéo,
utilizando o protocolo MANCHESTER.

Parecer Conclusivo - 2° Trimestre/2017 - UPA IGARASSU W 4 ﬁ



GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

3.2 Atengdo ao Usuario
3.2.1 Pesquisa de Satisfacio

A meta para este indicador é a realizagdo da pesquisa de satisfacio,

através de questionarios especificos, que devem ser aplicados a pacientes e

acompanhantes atendidos na wunidade, abrangendo o total minimo de 10% dos
pacientes e acompanhantes. De acordo com o Manual de Indicadores para a Parte
Varidvel, constante no Contrato de Gest3o n° 004/2009, o relatério deve ser
encaminhado até o dia 15 do més subsequente. Para este indicador, a DGMMAS, em

seu Relatério Trimestral considerou meta cumprida em todos os meses do
trimestre, conforme tabela 02 abaixo:

Tabela 02. Pesquisa de Satisfacgido

Més Abril Maio | Junho’ [2° Trimestre
Total de Pacientes /
Acompanhantes 1.193 1.223 983 3.399
entrevistados
Atendimento de Urgéncia /
Emer?encia e Servigo 8.458 9.073 7.808 25.339
Social

% 14,10% 13,48% 12,50% | 13,41%
Fonte: Relatério Trimestral UPA Igarassu - DGMMAS e anexos / 2° Trimestre - 2017

3.2.2 Resolugio de Queixas

De acordo com o Manual de Indicadores para a Parte Variavel,
constante no Contrato de Gestd3o, a meta para este indicador é a resolucdo de no
minimo 80% das queixas recebidas (verbal, por escrito,

por telefone, correio
fisico ou eletrdnico).

A DGMMAS informa, em seu relatério trimestral,
15 (quinze) queixas no 2° trimestre/2017,
cumprindo, portanto a meta.

que foram registradas
sendo todas resolvidas pela unidade,

3.3 Taxa de Identificagio de Origem de Paciente

Conforme o Manual de Indicadores para a Parte Variavel, constante no
Contrato de Gest&o n°® 004/2009, o objetivo deste indicador & conhecer a
localidade de residéncia do paciente para avaliar a adequada insercao regional
da unidade por meio da caracterizacdo da origem da demanda. A meta & atingir 98%
de CEP valido e 98% de CEP compativeis com o cédigo IBGE.

Sobre este item, a DGMMAS informa, em seu Relatdério Trimestral que:
"A Unidade enviou o relatdrio dentro do prazo estabelecido, contudo a andlise do
indicador ficou impossibilitada por insuficiéncia de informacdes no que concerne
a validagdo dos CEP. A informacdo encaminhada limitou-se a

apresentar os
percentuais de pacientes atendidos, por localidade. Portanto,

ndo foi possivel

'\
& W g

Parecer Conclusivo - 2° Trimestre/2017 - UPA IGARASSU



GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

afirmar sobre cumprimento da meta estabelecida. Todavia, por tratar-se de
indicador sem valoragdo financeira, ndo ocorrerd medida que incida desconto a
Unidade. A Unidade em questdo foi notificada através do Oficio DGMMAS n°279/2017
a fim de possibilitar o envio das informa¢gdes conforme preconizado no Contrato
de Gestdo em gquestdo, o que garantird, para os préximos trimestres, a

apresenta¢cdo e o acompanhamento adequados do indicador Taxa de Identificacdo de
Origem do Paciente.”

Esta Comiss&o entende que, de acordo com o preconizado em contrato,
a meta ndo foi cumprida, portanto, recomenda que seja monitorado o que foi
solicitado no supracitado Oficio para gque ndo haja reincidéncia do n&o
atingimento, visto se tratar de requisito de avaliacdo do Contrato de Gest&o.

4. COMISSOES CLINICAS e NUCLEO DE MANUTENGAO GERAL

A Clausula Terceira do 10° Termo Aditivo ac Contrato de Gestdoc n°
04/2009, nos itens elencados abaixo, preconiza gque a unidade deve:

"3.1.34 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes
Comissbes Clinicas:

* Comissdo de Prontudrios Médicos;

* Comissdo de Obitos;

* (Comissdo de Etica Médica.
3.1.35 - Possuir e manter um Nicleo de Manuten¢do Geral - NMG que contemple as
dreas de manutengdo predial, hidrdulica e elétrica, assim como um servico de
gerenciamento de Risco e de Residuos Sélidos na unidade, bem como manter o
nicleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos”.

Conforme o Relatério Trimestral enviado pela DGMMAS, a unidade
possui as Comissdes de Prontudrio Médico, Obitos e Etica Médica e enviou as atas
de reunibdes destas Comissdes. Em relagcdo ao Niacleo de Manutencdo Geral, no
Relatério Trimestral ndo houve mencdo sobre a existéncia e funcionamento do

mesmo. Esta Comissd@o sugere que os préximos relatdrios contenham informacdes
acerca do referido Nuacleo.

5. INDICADORES EXTRACONTRATUAIS

Os relatérios encaminhados pela DGMMAS apresentam, ainda,
indicadores de desempenho assistencial (Remo¢des e Turnover). Tais Indicadores
tém sua avaliacdo dimensionada por pardmetros construidos em ambito nacional, no
entanto, sdo monitorados exclusivamente pela equipe de Assisténcia da DGMMAS,

ndo estando formalizadc em contrato metas e resultados para este. Sendo assim,
ndo cabe analise por esta Comisséo.
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6. INFORMAGOES FINANCEIRAS

O Contrato de Gestdo n° 004/2009 (UPA  IGARASSU), no 2°
trimestre/2017, recebeu recurso no valor mensal de R$ 1.296.975,96, dividido em
recurso fixo (70%) e varidvel (30%), conforme tabela abaixo:

Tabela 03. Repasse de Gestdo ~ Mensal

UPA IGARASSU Abril a Junho de 2017
REPASSE DE RECURSO
Repassse Mensal 100%| RS 1.296.975,96
Recurso fixo 70%| RS 907.883,17
Recurso varli\nll 30%] RS 389.092,79
RECURSO VARIAVEL
Repasse Produgio 20%| RS 259.395,19
Repasse Qualidade 10%| RS 129.697,60
Qualidade - Escala Completa 5%| RS 64.848,80
ualidade - Aprovagiioc SIA 5%| RS 64.848,80

Fonte: Relatéric Trimestral - DGMMAS / UPA IGARASSU - 2°Trimestre/2017

Conforme informa¢des apresentadas no relatério do 2° trimestre/2017,
0 valor acumulado de receitas, contabilizando os

repasses e rendimentos de
aplicagBes financeiras, foi de R$ 3.916.268,06.

Ainda de acordo com o referido relatério, a unidade apresentou média
percentual de 68,70% em relacdo & despesa com Recursos Humanos no trimestre em
questdo, estando assim dentro do limite de gastos para este fim, conforme

preceitua o § 2° da Clausula Oitava do 10° Termo Aditivo ao Contrato de Gestado
n® 004/2009.

No que diz respeito ao comparativo entre receitas e despesas, consta
no relatdério que a wunidade em questdo apresentou um superavit, no 2°

trimestre/2017, de R$ 414.876,24, aumentando suas despesas em 1,15%

conforme
tabela 04 abaixo:

Tabela 04. Comparativo 2° Trimestre/2017 - Receitas X Despesas

DESPESA BEDIA
ANO| MES RECEITA DESPESA TrmesTrar | RESULTADO

8 | JANMT! 130289198 117491364 128.078,34 | TRIMESTRE
8 | FEVIT| 129964111 ] 111595462 1.163.805,83 183.686,43 |  ANTERIOR
8 | MARAM7] 130382365| 117084924 133.274,41 | RS 44503925
8 | ABR/17] 130311544 | 1.140520861 | 15359483 | FRMESTRE
8 | MAT | 130708456 | 115268042 1.167.13061 | 1537514 | arua

8 | JUNMT| 130808806 | 119918180 _ 108.906,26 | RS 41487624

1,15%

* Repasse informado de acordo com a modabdade contratual, por competéncia.
HOTA; 1.45% REFERENCIA AUMENTO DA DESPESA MEDIA ERA RELAGAO AQ TRIMESTRE ANTERIOR.

Fonte: Relatério Trimestral UPA IGARASSU - DGMMAS / 2° Trimestre - 2017
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7. PRESTACAO DE CONTAS

Em seu Relatdério Trimestral, a DGMMAS apresentou consideracdes
acerca da prestagdo de contas do 2° trimestre/2017, elencadas abaixo:
“1)Recursos Humanos — N&o houve nenhuma divergéncia.
2) Itens de Consumo - Nio houve nenhuma divergéncia.
3)Itens de Servigo - Ndo acatada incidéncia de juros.

Despesas ndo permitidas e/ou inseridas em contas divergentes, segue relato:
Abril 2017
Item 4.3.1. Juros - Retirados Juros no valor de RS 222,89 seguida orientacdo do

parecer Geréncia Geral de Assuntos Juridicos (GGAJ - SES/PE) de 27 de julho de
2015.

Maio 2017

Item 4.3.1. Juros - Retirados Juros no valor de RS 15,50 seguida orientacdo do

parecer Geréncia Geral de Assuntos Juridicos (GGAJ - SES/PE) de 27 de julho de
2015.

Junho 2017

Item 4.3.1. Juros - Retirados Juros no valor de RS 54,72 seguida orientacdo do

parecer Geréncia Geral de Assuntos Juridicos (GGAJ - SES/PE) de 27 de julho de
2015".

A DGMMAS informou, ainda, que as prestacdes de contas, referente ao
periodo de abril a 3junho/2017, foram encaminhadas de acordo com o Manual de
Orientagbes versdo 2.0 e, conforme andlise da equipe financeira da referida
Diretoria, classificada como REGULAR COM RESSALVA.

8. PRAZOS

No que concerne aos prazos, a DGMMAS no Relatério Trimestral
registrou que a unidade n&o apresentou dificuldades no cumprimento da entrega
das pastas, bem como das solicita¢des das corregdes de inconsisténcias.

Conclui ainda que “Por fim, os relatdérios mensais, enviados pela
unidade em comento, atenderam de modo geral, a expectativa, levando em
consideragdo sua organizacdo, apresentacdo e sistematizacdo e valoragdo de todas
as categorias que trabalham para que o servig¢o funcione com qualidade”.

9. APONTAMENTO DE DESCONTO

Em relacdo ao item Produgdo Atendimentos Médicos, a DGMMAS
apresentou apontamento de desconto no valor de R$ 77.818,56 relativo aos meses
de abril, maio e junho, considerando a média trimestral abaixo do que é exigido
em Contratc de Gestdo, conforme Tabela 06.
N
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Tabela 06. Apontamento de Desconto

| oesconTos | TOTALDEWMESES | TOTVAL DESCONTO |
{e] 10% 3 RS 77.818,56
QUALIDADE
DESCONTOS TOTAL DE FALTAS TOTAL DESCONTO
Andlise da Escala > o RS -
ABRN. o% o s
MAIO 0% o = -
JUNHO o% (] =
Apravaglo ST A % [} r3 -
TOTAL DO DESCONTG| RS 77.818 36

Fonte: Relatério Trimestral UPA IGARASSU - DGMMAS / 2° Trimestre - 2017

10. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO

O Parecer da Comiss&o Técnica de Acompanhamento Interno, anexo ao
Relatério Trimestral, conclui que: "“Diante das razdes e fundamentos acima
elencados, esta Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de
Gestdo, ratifica o presente Relatdrio Trimestral referente a UPA Igarassu,
periodo de abril a junho de 2017, tendo em vista ter restado comprovado que o
referido instrumento contratual vem sendo executado através de uma gestdo
eficaz, oferecendo um atendimento de qualidade & popula¢do usudria do SUS, tudo

em conformidade com os termos do inciso IV, do pardgrafo unico do artigo 15 da
Lei Estadual n° 15.210/2013”.

11. QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito & qualificag¢do da Organizacdo Social de Saude
Fundagao Professor Martiniano Fernandes - IMIP HOSPITALAR, observou-se que a
mesma expirou em 28/11/2016, tendo sua titulacdo renovada em 15/09/2017, através
do Decreto n° 44.992, produzindo seus efeitos a partir de 28/11/2016. Assim,
durante o trimestre ora analisado & época, a referida unidade ndo atendeu ao
item 3.1.41 da Clausula Terceira do 10° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°
04/2009, a saber:
"3.1.41 - Manter durante toda a execucdo do presente
Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condigbes de  habilitacdo e
qualificacdo exigidas na selecdo”.

Esta Comissdo recomenda que seja observada a renovacdo da titulagédo

em tempo habil para que n&o haja repasse de recursos publicos sem a devida
qualificac&o da entidade.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no relatério da DGMMAS e de
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

acordo com o Contrato de Gestdo n° 004/2009 e seus respectivos Termos Aditivos,
esta Comissdo conclui que a unidade ora analisada cumpriu as obrigacées
contratuais no 2° trimestre/2017, exceto os indicadores de Atendimento Urgéncia
Médica e Taxa de Identificagdo da Origem do Paciente, conforme relato acima.
Assim, a UPA IGARASSU vem cumprindo sua principal fungdo, que é atender os
usudrios do Sistema Unico de Saude que procuram o servico, com eficiéncia e
gualidade, em concorddncia com os termos do inciso IV, do paragrafo unico do
artigo 15 da Lei Estadual n°® 15.210/2013, alterada pela Lei n°® 16.155/2017.

Recife, 26 de novembro 2018.
E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.

)omwp ,~P p\o Losrting— %/(07“//5‘ Vet An fd‘f‘ﬂ%

Danie ﬁarques Ramos Carneiro llane M2, Ne{gs de ggrvalho
Matricula 324.268-4/SEPLAG Matricula 372.605-3/SES

Revisor Revisora

- - kY - ti '/’7 E : ]; E E E 3 2‘
Patricia Maﬁia Santoszfidrade

Sandra Maciel Navarro
Matricula 389.822-9/SES Matricula 9.979-1/SES
Relatora

Revisora
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