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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPA PAULISTA — 2° TRIMESTRE/2021

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 2° trimestre de 2021, no Ambito do Contrato de Gestio
n° 002/2009, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satiide de Pernambuco e a Organizaciao Social de Satide Fundacao
Professor Martiniano Fernandes — IMIP Hospitalar, para o gerenciamento e a execucio de acdes e servicos de saude da
Unidade de Pronto Atendimento — UPA PAULISTA, no municipio de Paulista-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 240, de
06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001, de 16/01/2018 e
a Portaria n2 002 de 26/06/2020, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/13, com
redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2
123/2021.

O mencionado documento, bem como seus anexos e registros no Sistema de Gestado, subsidiardo a emissao de
Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do § 12 do Artigo 16, da Lei Estadual n@
15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de Gestao remete-se ao §
12 do Artigo 16 da Lei Estadual n2 15.210/13, com redagao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os
resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da ComissGo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos
relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a execu¢do contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o
ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do
Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado ” .

O Parecer CTAI n° 123/2021 e seus anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPA PAULISTA
no 29 trimestre/2021, foram entregues a Geréncia de Controle Interno (GCI/SES) e a esta Comissdo Mista na data de
25/11/2021, pelo Oficio DGMMAS n° 494/2021, através da plataforma SEI Processo n2 2300000999.000145/2021-26.

Ressalta-se que, os numeros sobrescrito no decorrer deste Parecer se referem as considera¢des desta
Comissao Mista de Avaliacao, e estarao listadas no item 8.

UNIDADE ANALISADA - UPA PAULISTA

A UPA PAULISTA teve sua vigéncia até o dia 28 de dezembro de 2019, de acordo com o 152 Termo Aditivo,
quando completou 10 (dez) anos. Em razdo disso, durante esse 2° Trimestre/2021, a Unidade ndo possuiu Contrato de Gest3do



valido. Ademais cabe salientar que o Parecer CTAI n2 123/2021 informa que, em decorréncia da pandemia de Coronavirus, o

processo licitatério estd em tramitaco e a Unidade esta sob gestdo da 0SS Fundacdo Professor Martiniano Fernandes- IMIP
até a conclusdo do processo.

Ademais, cabe salientar que a unidade realiza procedimentos de baixa e média complexidade, com
estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade e com atendimento de Urgéncia Médica (24h) e Urgéncia Odontoldgica
em regime de plantdes diurnos (12h).

Para avaliacdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade, referentes ao repasse
varidvel (30% do Repasse Total) conforme Quadro 01. Em caso de ndo cumprimento de meta de produc¢do, devem ser
aplicados descontos conforme Quadro 02.

QUADRO 01 - DESCRICAO DOS INDICADORES
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5 FONTE DE
TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META VERIFICACAO
Felatorno do
= Atingir o percentual | Sistema de
Producdo — 20% do re- Total de ph
RE SOLUTIVIDADE o . - entre 85% e 100% | Gestdo/ SIA
- i/
passe — Parte Variavel Atendimentos/més da meta SUA ( Art. 10
Lei 16.166/17)
Escala Médica - E%Edn Cuhﬁﬁ{gaegtguﬁl:tfiﬁla Escala médica Relatdrio Ge-
repasse — Parte Variavel completa rencial

QUALIDADE .
Apresentacdo da produ-

cdo SIA/SUS - 5% do re-
passe — Parte variavel

Apresentar a producgao
no prazo preconizado
pela requlacdo/SES

Informar 100% da
producdo com no
maximo 10% de

Relatario S1AS
SUS e Relatdrio
Gerencial

glosas

Fonte: Anexo Técnico | do 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 002/2009.

QUADRO 02 — SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUCAO

ATIVIDADE REALIZADA
Acima do Volume
contratado

Entre §5% e 100% do
volume contratado
Entre 70% e 84,99% do
volume contratado
Entre 55% e 69,99% do
volume contratado

Menaor gue 55% do volume
contratado

VALOR A PAGAR [R§)
100% do peso percentual da atividade Atendimento a
lUrgéncias X 30% do orgamento da unidade
100% do peso percentual da atividade Atendimento a
lUrg&ncias X 30% do orgamento da unidade
90% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncia
X 30% do orgamento da unidade
70% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncia
X 30% do orgamento da unidade

h5% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncia
X 30% do orcamento da unidade

URGENCIA EMERGENCIA

Fonte: Anexo Técnico III do 16° Termo Aditivo do Contrato de Gestao n° 002/2009.

1. INDICADORES DE PRODUCAO
1.1 Atendimentos de Urgéncia Médica

Na avaliacdo de producdo, sao considerados os atendimentos de urgéncia médica realizados pela UPA
PAULISTA e, de acordo com o Anexo Técnico | do 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 002/2009, a meta contratada
corresponde a 10.125 atendimentos/més.

Conforme informagBes apresentadas no Parecer CTAl n° 123/2021, bem como no Sistema de Gestdo
(http://sgss.saude.pe.gov.br/), o total de Atendimentos Médicos no trimestre atingiu o volume de 6.849 atendimentos,
representando um percentual de 22,55%, ndo cumprindo a meta pactuada de 30.375/Trimestre.

Tabela 01. Meta contratada x Realizado — Atendimento de Urgéncia Médica


http://sgss.saude.pe.gov.br/

Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia Médica
UPA PAULISTA - Abril a Junho/2021
Meses abril maio junho 2° trif21

Contratado 10125 10125 10125 30.375
Realizado 1.973 2.081 2.795 6.849
% Produgao Médica
(Contratado x 19,49% 20,55% 27,60% 22,55%
Realizado)

Status da Meta no 2° trimestre/2021 C NED.

umprida

Fontes: Parecer Técnico CTAI n2 123/2021 e Sistema de Gestdo — UPA PAULISTA — 22 Trimestre/2021

1.2 Atendimento de Urgéncia Odontolégica

Na avaliacdo de Producédo, sdo considerados os atendimentos realizados pela UPA PAULISTA e, de acordo com o
Anexo Técnico | do 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 002/2009, a meta contratada corresponde a 786
atendimentos/més.

Conforme informacgGes apresentadas no Parecer Técnico CTAl n°123/2021 e Sistema de Gestdo, a Unidade
atingiu o volume de 698 atendimentos no 2° Trimestre, ou seja, 29,60%, ndo cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia Odontolégica

Atendimentos de Urgéncia Odontolégica
UPA PAULISTA - Abril a Junho/2021

Meses abril maio junho 2° trif21
Contratado 786 786 786 2.358
Realizado 208 171 318 698
% Produgao
(Contratado x 26,59% 21,76% 40,46% 29,60%
Realizado)

Status da Meta no 2° trimestre/2021 C NED.
umprida

Fontes: Parecer Técnico CTAI n2 123/2021 e Sistema de Gestdo — UPA PAULISTA — 22 Trimestre/2021

Importante ressaltar que o indicador de producdo em Urgéncia Odontoldgica, passou a ser requisito de
acompanhamento, ndo havendo valoragao financeira nos casos de ndo alcance da meta conforme informacgdes extraidas do
Anexo Técnico | do 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao.

Valendo destacar o que prevé o § 52 do Artigo 32 da Lei Complementar n2 425/2020 de 25 de margo de 2020,
a seguir:

“Art. 32 O titular do 6rgdo ou entidade contratante, ou outra autoridade a quem delegar, fica autorizado a adotar meios
alternativos a dispensa de licitagdo prevista nesta Lei, que repute mais adequados ao atendimento da necessidade
administrativa, tais como convénios, acordos de cooperagdo, compras coletivas, adesdo a atas de registro de pregos
internas ou de outros entes e termos aditivos a contratos em curso ou termos de ajuste de cunho indenizatdrios.

(...)

§ 52 - Nas contratagées firmadas com Organiza¢bes Sociais de Saude, Hospitais de Ensino e Hospitais Filantropicos, em
curso, ficam suspensas as obrigagdes relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagdo dos respectivos
relatdrios de acompanhamento e avaliagdo, previstas no art. 14 da Lei n2 15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias
do Ministro da Saude, bem como outras formalidades incompativeis com a situagéo de emergéncia, devendo ser
estabelecido regime de transi¢éio para a execugdo dos referidos contratos durante este periodo”

2. INDICADORES DE QUALIDADE

2.1 Escala Médica



A UPA Paulista, sendo Unidade de Porte Il e, de acordo com o Parecer CTAI n° 014/2018, parte integrante do
16° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, bem como de acordo com a Portaria GM/MS n2 10 de 03 de janeiro de 2017, a
Unidade deve ter diariamente no minimo 9 profissionais médicos.

A CTAI, conforme informagdes no Parecer Técnico n° 123/2021, informa no Quadro 02 os seguintes resultados:
a) Abril/2021: escala incompleta/ meta nao cumprida;
b) Maio/2021: escala incompleta/ meta ndo cumprida;
¢) Junho/2021: escala incompleta/ meta nao cumprida.

A unidade apresentou escala incompleta em Abril/2021 com 4 (quatro) faltas, em Maio/2021 com 7 (sete)
faltas e em Junho/2021 com 1 (uma) falta, totalizando 12 (doze) faltas médicas no trimestre em analise.

2.2 Escala Odontoldgica

De acordo com 12° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, a Unidade deve oferecer 1 (um) dentista para
atendimento odontolégico em plantdo de 12h/dia. A DGMMAS, conforme informac&es do Relatério Assistencial Trimestral de
Gestdo, informa no quadro 02 os seguintes resultados:

a) Abril/2021: escala completa/ meta cumprida;
b) Maio/2021: escala completa/ meta cumprida;

¢) Junho/2021: escala completa/ meta cumprida;

2.3 Producio SIA/SUS - % de Glosa 2

Conforme preconiza o Contrato de Gestdo n2 002/2009, a Unidade deve apresentar ao SIA/SUS (Sistema de
Informagdo Ambulatorial do Sistema Unico de Satde) 100% dos procedimentos realizados, com o maximo de 10% de glosas.

Referente a este quesito, a CTAl informou através do Parecer Técnico, que a unidade apresentou de 0,007% de
glosa no 2° trimestre/2021, portanto, cumprindo a meta.

Tabela 03. Producao SIA SUS

Produgao SIA/SUS - UPA PAULISTA — Abril a Junho/2021
a Produgao Produgao
Meses | Produco | oliCRS0 | Aprovada | Rejeitada | %
Apresentada Apresentada % | Quantitativo | Quantitativo L5z
Abril 24.945 100,00% 24.945 ] 0.000%
Maio 29 476 100.00% 29476 ] 0,000%
Junho 30.354 100.00% 30.352 2 0,007%

Fonte: Parecer Técnico CTAI n° 123/2021 — UPA PAULISTA — 22 Trimestre/2021

2.3. Requisitos de Qualidade (Nao Valorados)

Os requisitos de Qualidade definidos para a UPA PAULISTA estdo descritos no Anexo Técnico Il do 16° Termo
Aditivo do Contrato de Gestao, sdo eles:

a) Acolhimento e Classificacao de Risco: O objetivo deste indicador ¢ avaliar o paciente logo na sua chegada a UPA e reduzir o
tempo para o atendimento médico, fazendo com que o paciente seja visto precocemente de acordo com a sua gravidade.

b) Atencdo ao Usuario: Visa a avaliar a percep¢do de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os
indicadores: Pesquisa de Satisfagdo do Usuario e Resolugdo de Queixas.

¢) Taxa de Identificacdo de Origem do Paciente: O objetivo ¢ conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a
adequada insercao regional da UPA — PAULISTA por meio da caracteriza¢ao da origem da demanda.



Tabela 04. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE?

RE SUMO DOS INDICADORE S DE QUALIDADE

INFORMACOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E SISTEMA DE GESTAO — 2021

UPA PAULISTA — ABRIL A JUNHO/2021

REQUISITO DE QUALIDADE

CONTRATADO | META

Resultado nos Meses

STATUS

subseguente

(n&o valorado) Abril Maio Junho
. . = [a) Envio de relatdrio de resultado do ) . ) Mo periodo em guestdo, todos os
‘11- IEIED"‘III‘I‘IEI“D e Classificagao WCCR até o 20® dia Gtil do més Enviado noEnviado noEnviado no relatdrios foram entregues no prazo.
€ Risco subsequente. prazo prazo PrEZ0 " \Meta cumprida em todos os meses.
2. Atengao ao Usuario
a) Envio dn"relat’nrm df ) . A Unidade cumpriu a meta todos os
2.1 Pesquisa de Satisfagao do cngsnlldagtan_ até 0 20° dia do més 16.04% 19 189 13 819, |Meses.e entregou os relatdrios
Usuario Eums’equende. 10% do total d e e 77 |dentro do prazo contratualizado em
) Minimo de 10% do total de todos o5 meses.
atendimentos.
a) Envio do relatdrio de . . =
consolidacdo até o 20% dia do més ?U”'d?de atingiu 100% Ellet TE.S':'lu';ED
2.2 Resolucio de Queixas subsequente; 100,00% | 100.00% | 100,00% [4F GUEIXaS & ENVIOL 05 relatonos
b) Resolucdo de no minimo 80% dentro do prazo, cumprindo assim al
das queixas recebidas meta em todos os meses.
. iy 0 Relatdrio assistencial informa que,
3. Taxa de ldentificagao de 2].;55”;|:33d0§.;e;|381?20235 dia do més Enviado nolEnviado no|Enviado nojno periodo em questdo, todos os
Origem do Paciente & prazo prazo prazo  |relatdrios foram entregues no prazo.

Meta cumprida em todos os meses.

Fontes: Parecer CTAI n° 123/2021 e Sistema de Gest3o — UPA PAULISTA — 22 Trimestre/2021

3. COMISSOES E NUCLEOS

A Clausula Terceira do 102 Termo Aditivo 4 do Contrato de Gestio n® 002/2009, nos itens elencados abaixo,
preconiza que a Unidade deve:

“3.1.34 — Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissées Clinicas: Comiss@o de Prontudrios
Médicos; Comissdo de Obitos; Comissdo de Etica Médica.

3.1.35 — Possuir e manter um Nucleo de Manuteng¢io Geral — NMG que contemple as dreas de manutengdo predial,
hidrdulica e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de Risco e de Residuos Sdlidos na unidade, bem como
manter o nucleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos.”

Conforme Parecer Técnico CTAI n? 123/2021, referente ao 2° Trimestre/2021, em relagdo as informacdes
alusivas as Comissdes Clinicas: Comissdo de Prontuarios Médicos; Comissdo de Obitos; Comissdo de Etica Médica e ao Nucleo
de Manutencdo Geral — NMG, o Servico de Gerenciamento de Risco e de Residuos Sélidos, o Nucleo de Seguranga do
Paciente e o Nucleo de Engenharia Clinica, a CTAl informa que a unidade possui e mantém em pleno funcionamento todas as
Comissdes Clinicas estabelecidas contratualmente, como também os Nucleos previstos na clausula supracitada, porém

encontram-se ausentes as atas de reunido referentes a UPA PAULISTA.

4. APONTAMENTO DE DESCONTO >

A UPA PAULISTA ndo cumpriu as metas contratadas para os Indicadores de Produgao e Qualidade sendo eles,
Atendimento Médico de Urgéncia e Escala Médica, incidindo, portanto, apontamento de desconto para o periodo em analise,
conforme tabela constante no Parecer CTAI n2 123/2021 abaixo:

Tabela 05. Apontamentos de Descontos




Repasse Variavel - UPA PAULISTA - 2° Trimestref2021
Atendimentos Urgencia Médica
(20%) R$ 243.881,39
Meses Realizado | % Desconto | Descontos Apontados
Abril 19.49%; 45,00% R% 109.746,63
IMaio 20,56% 45,00% R% 100.746,63
Junho 27,60% 45,00% R% 108.746 63
Total R$ 329.239,88
[
Escala Médica (5%) R5 60.970,35
Quantidad
e de Faltas
Meses Més % Desconto | Descontos Apontados
Abril 4 16,00% RE 0.755,26
IMaio 7 28,00% RE 17.071,70
Junho 1 4,00% R% 2 438 81
Total R$ 29.265,77
TOTAL DOS DESCONTOS
APONTADOS R% 358.505,65

Fontes: Parecer Técnico CTAI n° 123/2021 — Tabelas | e Il — Apontamento de Desconto — UPA PAULISTA — 22 Trimestre/2021

No que concerne a avaliacdo das metas valoradas da UPA PAULISTA, verifica-se, no trimestre em andlise, que a
Unidade ndo cumpriu as metas nos Indicadores de Produc¢do Atendimento de Urgéncia Médica e no Indicador de Escala
Médica. Entretanto, ambos foram justificados através dos Oficios n2 50/2021, 62/2021 e 89/2021. Desta forma, foi apontado
desconto no repasse da Unidade, porém a CTAl opinou favoravelmente parcialmente as justificativas apresentadas, nao
havendo efetivacdo dos descontos apontados, haja vista a determinacdo da Lei Complementar n? 425/2020 que determina a
suspensdo das obrigacdes relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagao dos respectivos relatérios de
acompanhamento e avaliacdo, previstas no art. 14 da Lei n2 15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da
Saude, bem como outras formalidades incompativeis com a situacdo de emergéncia.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAI n2 123/2021-RT afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestéo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados, levando-se
em considera¢do todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados pela Unidade UPA Paulista, gerenciada pela
Organizagdo Social de Saude - Fundagdo Professor Martiniano Fernandes- IMIP, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e
da legalidade da Administragcdo Publica, esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei
Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n? 16.771/2019, e na Portaria SES/PE n° 596
de 01 de setembro de 2021, elabora o presente parecer, a fim de garantir um atendimento de qualidade aos pacientes
usudrios do SUS.”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizagao Social de Saude Fundagao Professor Martiniano Fernandes
— IMIP Hospitalar, foi publicado Decreto Estadual n2 50.042/2020 em 30/12/2020, retroagindo seus efeitos para 28/11/2020
e vencendo em 27/11/2022. Assim, durante o trimestre ora analisado, a Unidade atendeu ao item 3.1.41 da Clausula Terceira
do 102 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 002/2009, a saber:

“3.1.41 — Manter durante toda a execu¢Go do presente Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ele
assumidas, todas as condigcées de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na selegéo. (...)”

7. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informagdes a respeito da Execuc¢do Financeira do Contrato de Gestdo n2 002/2009 realizadas no 12
trimestre de 2021, foram encaminhadas através da Informacdo n2 55/2021/SES — SFPC 5, constante no processo de envio dos
resultados do 22 trimestre/2021.

Apds andlise, evidenciamos que a Unidade extrapolou em todos os meses do 12 trimestre/2021 o percentual
de 70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do 102 Termo Aditivo, que diz:



“A CONTRATADA poderd gastar no mdaximo 70% (setenta por cento) dos recursos publicos a esta repassada com despesas
de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes,
empregados e servidores eventualmente a ela cedidos lotados na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA PAULISTA”.

A Unidade despendeu valores equivalentes a percentuais de 71,22% (janeiro), 74,94% (fevereiro) e 80,05%
(margo), conforme demonstrado na tabela abaixo.

Conforme solicitagio do despacho 87 18592030, encaminhamas abaixo 2 informagbes relativas ao 19 Trim/2021 da UPA RAULISTA.

COMPE TENCIA
Receila R$ 1.288.936.07 | AS 1.290.211.47 | RS 1.280.49
Tolal da daspesas operacionas antes das proveldaes R% 124084535 | RS 130501834 | RS 1.352.07
Rissuliado (DEFICITISUPERAVIT) antes das provisfes [ rs 45.086.71 | AS (10.606.87)| RS {1068
Saldo du provisdes do més RE MOTS 40 | RE 95.308.08 | RS 247
'_:;I-z;l_:l;_'lt;ﬁ;:_:as operacinnan apds as provabes RS 135162476 | RS 1.402.326,42 | RS 1424 54
Resultada (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisbas [Rs  E1Emses)| RS (114.114,95)| RS {134.08

£1.1.1 - Madicos |
6113 - Oubros profissionats de saide . . | R
6.1.2 - Pessca Fisica RS 583245 | RE 120.801,12 | RS 129.00
£13- Cooparatvas 2 E | =

6.2 - Amsmbencia Odontologica
E 13- Passoa Fisia

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) pal ¥ i ] 966.278,20

Ressaltamos que os dados referem-se & informagies apresentadas nas prestagSes de contas mensais da Organizacio Social de Sadde, estando sujeitos a
alterapies apds andlise da Secretaria de Sadbde.

Fonte: INFORMAGAO N2 55/2021/SES - SFPC PROCESSO N2 2300000999.000170/2021-18

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior pois de acordo com o Manual de Prestagao
de Contas de 0SS (Organizagdo Social de Saude) temos: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos
necessdrios @ GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das informacdes,
prorrogando-se para o 19 dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a presta¢éo de contas de abril/2021
deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado néo é dia util, a entrega da prestacéo de contas passa a
ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situacbes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo
definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentagéo especifica dos drgéos de
controle ou semelhantes.”

8. CONSIDERACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apéds andlise e apreciagdo do material enviado pela Comissdao Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestao, esta Comissdo faz as seguintes recomendacgdes a citada comissao, referentes a execu¢do do Contrato de
Gestdo n2 002/2009 — UPA PAULISTA, vejamos:

1. Tendo em vista a dilacdo por mais 12 meses do término do prazo total de 10 anos da vigéncia do Contrato de Gestdo de n°
002/2009, que encerrou em (28/12/2019), essa Comissao solicita informacdes sobre o processo de selecao da nova OSS, uma vez
que a data de vencimento do mesmo ¢ anterior ao estado pandémico vivenciado conforme citado no Parecer CTAI, Item 3.

2. Quanto ao Indicador Producdo SIA/SUS, esta Comissdo ndo localizou no Sistema de Gestdo documentagdo que apresenta
producdo e as glosas. Com isso, solicitamos o envio dos relatorios utilizados como base de andlise para os devidos
esclarecimentos.

3. Quanto aos indicadores de Pesquisa de Satisfacdo e Resolugdo de Queixas, esta Comissdo solicita que sejam informados os
resultados de forma mensal, da mesma forma que sdo relatados os demais indicadores.

4. Quanto as Comissoes Clinicas e Nucleos, esta Comissdo Mista solicita corre¢do da citacdo da Clausula Terceira do 10° Termo
Aditivo, sendo os itens “3.1.34” e “3.1.35” os corretos e ndo os itens “3.7.31” e “3.1.32” conforme citado no Parecer CTAI n°
123/2021.

5. Quanto aos descontos realizados no indicador de Atendimentos Médicos, solicitamos que sejam informados os resultados
mensais, para que a aplicacdo dos percentuais relativos aos descontos sejam avaliados pela meta alcangada nos respectivos
meses. Diante disso, esta Comissdo solicita esclarecimentos.



6. Referente ao anexo com as informagdes financeiras, a Comisséo solicita reenvio uma vez que sua tabela apresentou falha nos
ultimos digitos, deixando os dados do trimestre incompletos.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAIl n° 123/2021, anexos recebidos e Sistema de Gestdo,
e de acordo com o Contrato de Gestdo n? 002/2009 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora
analisada cumpriu as obrigacdes no 22 trimestre/2021, exceto nos Indicadores de Produgdo: a) Atendimentos de Urgéncia
Odontoldgica em todos os meses desse trimestre (apesar de nao ser valorado), b) Atendimento de Urgéncia Médica, em
todos os meses, e c¢) Escala Médica, em todos os meses do 2° trimestre, conforme relatado acima. Apesar disso, a UPA
PAULISTA vem cumprindo sua principal fun¢do, que é atender aos usudrios do Sistema Unico de Saude que procuram o

servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei
Estadual n2 16.771/ 2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife, 16 de dezembro de 2021.

BRUNA RAMOS PAES BARRETO
Matricula 434.732-3 / SES

Revisora

DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
Matricula 324.268-4 / SEPLAG

Revisor

KEOLA NASCIMENTO DE FRANCA
Matricula 434.139-2 / SES

Relatora

MANOEL CAETANO CYSNEIROS DE ALBUQUERQUE NETO
Matricula 406.111-0 / SAD

Revisor

PATRICIA MARIA SANTOS ANDRADE
Matricula 389.822-9 / SES
(Em gozo de férias)
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Documento assinado eletronicamente por Manoel Caetano Cysneiros de Albuquerque Neto, em 16/12/2021, as 12:04,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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Secretaria de Saiide do Estado de Pernambuco
Secretaria Executiva de Gestio do Trabalho e Educag¢do em Satide
Diretoria Geral de Gestiio do Trabalho
Unidade de Cadastro de Pessoas

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o servidor (a) PATRICIA MARIA DOS
SANTOS ANDRADE, ocupante do cargo Comissionado de assessor(a) técnico(a)
de resultados de contrato de gestdao (CAA-2), matricula n° 389.822-9/COM,
lotado(a) na Diretoria Geral de Modernizagao e Monitoramento de Assisténcia a
Saude (DGMMAS). Teve férias, referente ao exercicio 2020 programado para
02/01/2021 paga no salério de janeiro/2021 e gozo em dois periodos de 15 dias,
sendo o primeiro de 17 a 31/08/2021 e o segundo de 06 a 20/12/2021 e exercicio
2021 programado para 14/02/2022 com pagamento previsto para janeiro/2022 e
gozo em dois periodos de 15 dias, sendo o primeiro de 14 a 28/02/2022 e o
segundo de 24/03/2022 a 07/04/2022.

Recife, 12 de agosto de 2021.

Renato José Florencio
Mat.005141
Unidade de cadastro de Pessoas
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