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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA - 32 TRIMESTRE DE 2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2025, no
ambito do Contrato de Gestao n° 026/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Hospital do Tricentendrio, cujo escopo principal é
o0 gerenciamento e a execucao de acoes e servicos de saude no Hospital Jodao Murilo de Oliveira,
no municipio de Vitéria de Santo Antao-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria
Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 39, do Artigo 16, da Lei
Estadual n?2 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.155/2017, o Parecer da
Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAlI n2 002/2026, referente aos resultados
obtidos no 32 trimestre de 2025 (Hospital Joao Murilo de Oliveira).

O mencionado documento subsidia a emissao de Parecer Conclusivo por esta Comissao Mista,
em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada
pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de Gestao
remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n®
16.771/2019, abaixo transcrito:

Art. 16. Serd instituida Comissao Mista de Avaliacdo para proceder a analise definitiva dos relatérios
trimestrais sobre os resultados do contrato de gestao.

& 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestéo
acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execucdo contratual, a Comissdo Mista de
Avaliacdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado
no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria
de Salde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer Técnico CTAI n2 002/2026 referente aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital
Joao Murilo de Oliveira, no 32 trimestre de 2025, foi entregue a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta
Comissao Mista na data de 08/01/2026 através do Despacho CTAI n? 1.293/2026 constante na plataforma
SEl Processo n? 2300000999.000626/2025-65.

Salientando que a andlise desta Comissao Mista foi realizada também através de consulta ao
Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito se referem as consideracdes desta Comissao Mista
de Avaliacao, que estao listadas no fim desse documento.



UNIDADE ANALISADA

O Hospital Jodao Murilo de Oliveira, cujo Contrato n2 026/2022 se encontra vigente até
21/06/2027 conforme 8¢ Termo Aditivo, possui perfil de atendimento de Urgéncia/Emergéncia em regime
24 horas/dia, assegurando assisténcia universal e gratuita a populacdo nas areas de Clinica Médica,
Cirurgia Geral, Traumato-Ortopedia, Pediatria e Obstetricia.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 4.543.515,87 (quatro
milhdes, quinhentos e quarenta e trés mil, quinhentos e quinze reais e oitenta e sete centavos), conforme
0 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 026/2022. Além disso, em 02/09/2025 foi firmado o 112 Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdao n? 026/2022, cujo objeto consistiu na renegociacao financeira, resultando em
um acréscimo mensal de R$ 608.606,20 (seiscentos e oito mil, seiscentos e seis reais e vinte centavos).
Assim, o repasse mensal totaliza um valor de R$ 5.152.122,07 (cinco milhées, cento e cinquenta e
dois mil, cento e vinte e dois reais e sete centavos).

Para avaliacdo do Hospital Jodo Murilo de Oliveira, o Contrato de Gestdo prevé regras no
repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte
varidvel, essa Ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte variavel,
ela é dividida pelos indicadores de producdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o
Hospital executar o minimo de 85% da meta de producdao sem que ocorram descontos no repasse,
conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01. Sistema de Avaliacao por Peso de Producao

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)
\Acima do volume contratado 3,0% do valor global do contrato
De 85,0% até 100% do volume contratado 3,0% do valor global do contrato
De 70,0% até 84,99% do volume contratado  |2,0%do valor global do contrato
CONSULTAS  |De 55,0% até 69,99% do volume contratado  |1,0% do valor global do confrato
REI'E_I?IZ%%SAS De 30,0% até 54,99% do volume contratado  |0,5% do valor global do contrato
Menor que 30,0% do volume contratado 0% do valor global do contrato
pusénca o eposiadad latada D906 de L25% doylr bl docontrte,
\Acima do volume contratado 5,0% do valor global do contrato
De 85,0% até 100% do volume contratado 5,0% do valor global do contrato
SAIDAS De 70,0% até 84,99% do volume contratado  |4,0%do valor global do contrato
HOSPITALARES

De 55,0% até 69,99% do volume contratado

3,0% do valor global do contrato

De 30,0% até 54,99% do volume contratado

2,0% do valor global do contrato

Menor que 30,0% do volume contratado

0,0% do valor global do contrato

ATENDIMENTOS
DE URGENCIA E
EMERGENCIA
REALIZADOS POR
PROFISSIONAL
MEDICO E DE
ENFERMAGEM

IAcima do volume contratado

5,0% do valor global do contrato

De 85,0% até 100% do velume contratado

5,0% do valor global do contrato

De 70,0% até 84,99% do volume contratado

4,0%do valor global do contrato

De 55,0% até 69,99% do volume contratado

3,0% do valor global do contrato

De 30,0% até 54,99% do volume contratado

2,0% do valor global do contrato

Menor que 30,0% do volume contratado

0% do valor global do contrato

CIRURGIAS
REALIZADAS

|Acima do volume contratado

7,0% do valor global do contrato

De 85,0% até 100% do volume contratado

7,0% do valor global do contrato

De 70,0% até 84,99% do volume contratado

6,0%do valor global do contrato

De 55,0% até 69,99% do volume contratado

4,0% do valor global do contrato

De 30,0% até 54,99% do volume contratado

2,0% do valor global do contrate

Menor que 30,0% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do 82 Termo Aditivo Contrato de Gestdo n2 026/2022.

1. INDICADORES DE PRODUGCAO




Na avaliacao de Producao do Hospital Joao Murilo de Oliveira, sao considerados os indicadores
Saidas Hospitalares, Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Realizados por Profissional Médico e de
Enfermagem, Consultas Médicas Realizadas e Cirurgias Realizadas. Conforme o Anexo Técnico | do 8¢
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 026/2022, as metas contratadas correspondem a 500 saidas/més,
11.000 atendimentos de urgéncia e emergéncia/més, 750 consultas/més e 110 cirurgias/més. 0

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAIl e consulta ao SIMAS, o total de Saidas
Hospitalares no trimestre avaliado atingiu o volume de 1.710 saidas, representando um percentual de
114,00%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Sa I'dfls Hospitalares
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° trif2025

Contratado 500 500 500 1.500
Realizado 600 552 558 1.710
% Saidas Hospitalares
(Confratado x 120,00% | 110,40% | 111,60% | 114,00%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n?2 002/2026 e SIMAS - Hospital Joao Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2025.

1.2 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Realizados por Profissional Médico e de

Enfermagem

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de
Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia no trimestre avaliado atingiu o volume de 67.039 atendimentos,
representando um percentual de 203,15%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado - Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Realizados por
Profissional I'd"édico e de Enfermagem
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° tri/2025

Contratado 11.000 11.000 11.000 33.000
Realizado 21.908 22 379 22752 67.039
% Produgao
(Contratado x 199,16% | 203,45% | 206,84% | 203,15%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n?2 002/2026 e SIMAS - Hospital Joao Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2025.

1.3 Consultas Médicas Realizadas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Consultas
Médicas no trimestre avaliado atingiu o volume de 1.727 consultas, representando um percentual de
76,76%, nao cumprindo a meta contratada.



Tabela 03. Meta Contratada x Realizado - Consultas Médicas

Conmlms“Médicas Realizadas
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° trif2025
Contratado 750 750 750 2.250
Realizado 640 429 658 1.727
% Producdo Médica
(Confratado x 85,33% 57,20% 87,73% 76,76%
Realizado)
Status da Meta no trimestre bIE
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 002/2026 e SIMAS - Hospital Joao Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2025.

1.4 Cirurgias Realizadas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de cirurgias
no trimestre avaliado atingiu o volume de 551 cirurgias, representando um percentual de 166,97%,
cumprindo a meta contratada.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Realizadas

Cirurgias Realizadas
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° tri/2025

Contratado 110 110 110 330
Realizado 188 181 182 551
% Produgao Cirargica
{Contratado x 170,91% | 164,55% | 165,45% | 166,97%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 002/2026 e SIMAS - Hospital Joao Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2025.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Joao Murilo de Oliveira estao descritos no
Anexo | do 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 026/2022. Tais indicadores compdem o indice
Global de Qualidade, que abrange areas essenciais como qualidade da assisténcia a salde, assisténcia
perinatal, eficiéncia da gestdo, vigilancia do Obito, atencdo ao usuério, transparéncia e educacdo
permanente. O indice, com pontuacdo variando de 0 a 100 pontos, tem seu resultado alcancado
diretamente relacionado a sistematica de pagamento do contrato de gestdo, incentivando a melhoria
continua e o cumprimento das metas estabelecidas. Os resultados dos indicadores de qualidade sao
mostrados na tabela abaixo:

Tabela 05. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE



RESUMO DO iNDICE GLOBAL DE QUALIDADE (IGQ)

INFORMA(;&ES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025

HOSPITAL JOAD MURILO DE OLIVEIRA — JULHO A SETEMBRO/2025

iNDICE GLOBAL DE QUALIDADE

CONTRATADO / META

Resultados nos meses

Pontuacao atingida

{10% Repasse Total) Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro
Proporgdo de reinternagoes } -
. A = 20% de reinternacao
hospitalares relacionadas ao ) L mE
procedimento cirdrgico, ocomridas nosgrl_lnazit:ép;g—:ig:rgla 0.53% 0.55% 0.00% 4 4 4
em até 30 dias apos a alta.
Densidade de incidéncia de
|nfecg_ao d(_) trato urinario densidade de incidéncia 0,00 0.00 0,00 4 4 4
associada a cateter vesical de = 1,66
demora em UTI adulto
Densidade de incidéncia de
infecgdo da comrente sanguinea, densidade de incidéncia
laboratorialmente confirmada, <363 0,00 0,00 0,00 4 4 4
associada a cateter venoso central '
em UTI adulto
Densidade de incidéncia de
infecgdo da corrente sanguinea, . e
laboratorialmente confirmada, densidade de incidéncia 0,00 0,00 0,00 4 4 4
! =54
associada a cateter venoso central
em UTI neonatal
Densidade de incidéncia de densidade de incidéncia
pneumonia associada a ventilagio 37 2,04 0 4 4 4
P =776
mecanica em UTI adulto
Densidade de incidéncia de i S
pneumonia associada a ventilagdo densmadeg{;e?mmdenma 0,00 0,00 3,57 4 4 4
mecdnica em UTI neonatal !
Taxa de infecgdes de sitio cinirgico| Taxa de infeccdes 0.61% 2 00% 0.00% a 0 4
pos-cesdrea = 0,46% ’ ! !
Incidéncia de pacientes com lesdo Incidéncia de =72 a
gg’ p_"?g’“ ':‘;]":"‘r‘f't;“’ p":g’g‘ff} cada 1.000 1,12 0,87 0,91 4 4 4
quirida no hospital por Pacientes-dia
pacientes-dia
Densidade de incidéncia de .
quedas (com ou sem lesio) de Densclg?jiidguf}z'z ° 1,12 0,87 0,00 4 4 4
pacientes internados por 1000 Paciemés—dia ' ' '
paciente-dia
Taxa de mortalidade cinirgica Taxa de mortalidade de
segundo ASA 1 ate 0,1% 0.00% 0,00% 0,00% 4 4 4
Taxa de mortalidade cinirgica Taxa de mortalidade de
segundo ASA 2 até 5,4% 0.00% 0,00% 0,00% 4 4 4
Taxa de mortalidade cinirgica Taxa de mortalidade de
segundo ASA 3 até 17 8% 0.00% 0.00% 0,00% 2 2 2
Taxa de mortalidade cinirgica Taxa de mortalidade de
segundo ASA 4 até 65,4% 0.00% 0.00% 0,00% 1 1 1
A_colhlmentu com Classificagdo de En'u'l.?r 0 rEIaturlu_da Emviado Emviado Enviado 3 3 3
Risco classificacdo de risco
Envio do relatério de Seguranga do| Emvio do relatorio de ) . )
Paciente Seguranca do Paciente Envado Envado Enviado 3 3 3




RESUMO DO iNDICE GLOBAL DE QUALIDADE (IGQ) (continuagio)

INFORMA(;(']ES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025

HOSPITAL JOAQ MURILO DE OLIVEIRA — JULHO A SETEMBRO/2025

i Resultados nos meses Pontuacdo atingida
INDICEFDI':%GRI?L DE G#U;IIIDADE CONTRATADO /| META G g
( passe Tofal) Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro
Taxa de mulheres com
Obter 100% das
acompanhante durante todo o
processo assistencial ao parto (pré- ;;fﬁpr:ﬁ;;n‘;g 100,00% 100,00% 100,00% 3 3 3
parto, parto e pos-parto imediato)
Taxa de cobertura da testagem -
et P Atingir 100% das
E:r’:i;g'['f d[;“': 5{:5:::31;3 gestantes testadas na |  100,00% 100,00% 100,00% 3 3 3
. g admiss 3o hospitalar
matemidade
Taxa de cobertura da testagem Alcancar 100% das
rapida para HIV na admissio de gestantes testadas na 100,00% 100, 00% 100,00% 3 3 3
gestantes na maternidade admissao hospitalar
Percentual de gestantes com sifilis Alqanl;ar 100% a'jas
h N PUEIpPEras e recém-
diagnosticada no parto que nascidos com tratamento
iniciaram tratamento junto com o iniciado durante o ISem ocoméncia 100,00% 100,00% 3 3 3
recém-nascido durante a intemamento
internagdo hospitalar hospitatar
Numero de episiotomias realizadas
com registro de justificativa clinica Emvio da informacéo Envado Envado Emviado 3 3 3
documentada
" . Atingir 100% dos RN
Proporgao de RN vacinados com 1° - -
dose de vacina contra hepatite B vacinados nas pn_mewas 100,00% 100, 00% 100,00% 3 3 3
12 horas de vida
Proporgéo de RN vacinados com a Atingir 100% dos RN
vacina BCG vacinados 84 58% 100,00% 100,00% 0 3 3
NOmero de cancelamento de
cirurgias eletivas por motivagdo Emdo da informacdo Emado Emviado Emviado 2 2 2
alheia ao paciente
indice de intervalo de substituigio indice de intervalo
de leitos <1,64 dias 0,65 0.97 0.83 2 2 2
Taxa de revisdo dos dbitos Revisdo de 90% ou mais
institucionais (>=24h) dos dbitos institucionais | 100-00% 100,00% 100,00% 3 3 3
Proporgdo de dbitos maternos Investigar 100% dos L N L
Investigados ohitos matemos [Sem ocomencialSem ocomrencialSem ocomencia 3 3 3
Prn;}_orgao de Obitos fetais Analisar 1UD% dos obitos 100,00% 100,00% 100,00% 3 3 3
analisados fetais
Aferir satisfacdo do
usuAro igual ou superior
Satisfacdo do usudrio a 90,0% com pesquisa 96, 94% 96,12% 98, 15% 3 3 3
realizada em no minimo
10% dos atendimentos
- _— Aprovacdo de 80,0% ou
L“S""L’I‘fa;';:ﬁ:“iﬂ;‘:’dgzs respostas | ..ic das resoluces de |  100,00% 100,00% 100,00% 3 3 3
q g queixas recebidas
Qualldadf da publlcal;aq da_s Atingir o grau_ desejavel “Desejavel’ “Desejavel’ “Des ejavel’ 4 4 4
informagdes de transparéncia de qualidade
100,0% das acbes de
Taxa de execugdo do plano de educacdo na salde
educacdo permanente programadas para o 140,00% 125,00% 140,00% 3 3 3
periodo.
Pontuagio Total a7 96 100

Fonte: Parecer CTAI n? 002/2026 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2025.

3. INDICADORES DE PRODUGCAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

Além dos indicadores de producao e de qualidade ja informados, a Unidade possui, conforme o
Anexo Técnico | do 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n® 026/2022, indicadores de producao
relacionados a consultas realizadas por outros profissionais de nivel superior ndo médicos, procedimentos

de Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e partos realizados, que devem ser monitorados,




mas sem valoracao financeira, conforme mostrado na tabela abaixo:

Tabela 06. INDICADORES DE PRODUCAO SEM VALORACAO FINANCEIRA

INDICADORES DE PRDDU(;ED SEM \FALORA(;&O FINANCEIRA
INFORHA(;f)ES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025
HOSPITAL JOAOQ MURILO DE OLIVEIRA — JULHO A SETEMBROI2025
% Resultados nos meses
INDICA?%T)ESﬂ?;;‘EODﬁ?UCAD CONTRATADO | META STATUS
Julho Agosto Setembro
Apresentar o quantitativo
Nimero de consultas de - - - L
. : . Informacao Informacao Informacao  |Os relatorios foram entregues no prazo. Meta
reall_zadas ;_:-ela equipe cnns_ultas ambulator_lals envada envada envada cumprida no periodo.
multiprofissional realizadas pela equipe
multiprofissional
Numero de procedimentos de sﬁgrrzsgsmarroicn;%m‘:ﬁr?s Informacio Informacio Informagdo  |Os relatorios foram entregues no prazo. Meta
SADT por tipo p eniada enviada enviada cumprida no periodo.
de SADT
Nimero de partos realizados: ﬁ%resel::ar 0 q?antétat!\.o Informacio Informacio Informacdo  |Os relatorios foram entregues no prazo. Meta
vaginais e cesdreos & p_-a _C'S red |z:a 05 eniada envada envada cumprida no periodo.
vaginais e cesareos

Fonte: Parecer CTAI n2 002/2026 - Hospital Joao Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2025.

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

No trimestre em anélise, a Unidade ndao cumpriu a meta valorada do indicador Consultas
Médicas Realizadas, cabendo o apontamento de desconto 1 mostrado na tabela abaixo:

Tabela 07. Apontamentos de Desconto

Repasse Variavel
Hospital Jodo Murilo de Oliveira
3° trimestre/2025
Consultas Médicas Realizadas (3%) R$ 426.566,01
Trimestre % Desconto Descontos
30 trif2025 1,00% R% 142.188,67
Total R$ 142.188,67

Fonte: Parecer CTAI n? 002/2026 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2025.

Quanto ao ndo cumprimento das metas de producdo?, o Parecer CTAI informa que “Desta
feita, essa CTAI notificard a Contratada, visto que a Unidade poderd promover a respectiva compensacao,
mediante producdo excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos
servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta Comissdo
encaminhara a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdao os apontamentos de descontos
acima registrados para a devida instrucdo necessdria ao cumprimento do Art. 15 - A da Lei n.°
15.210/2013".

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n® 002/2026 afirma em sua concluséo que “A Comissdao Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das
metas e servicos pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios
enviados pela Unidade Hospital Jodo Murilo de Oliveira, gerenciada pela Organizacdo Social de Saude
Hospital do Tricentendrio e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo
Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo tnico do artigo 15 da Lei Estadual n®
15.210/2013, alterada pelas Leis n° 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n° 16.771/2019, regulamentada pelo
Decreto n° 58.200/2025, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e



supervisao por esta Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude - Hospital do Tricentenario,
observou-se que em 21/03/2024 foi publicado o Decreto n? 56.295/2024, retroagindo seus efeitos a
04/11/2023 e vencendo em 03/11/2025. Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade atendeu ao Art.
4° da Lei Estadual de n? 15.210/2013, abaixo transcrito:

Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais de Salude deverao fazer
a renovacgao da titulagao (...).

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestao n2 026/2022,
realizada no 29 trimestre de 2025, foram encaminhadas através do documento “Informacao n?9
218/2025/SES - GAVFCG", em anexo ao processo SEl em andlise.

Nas informacobes referentes a Execucdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade

extrapolou o percentual de 70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do
Contrato de Gestao n? 026/2022, que diz:

O CONTRATADO podera gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e
0 equivalente a 30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de
pessoal sdo calculados com base no quantitativo de profissionais necessarios aos servicos a serem
realizados pelo HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA condicionados ao seu porte, perfil e
capacidade instalada, cujos saldrios sao os praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades
sob gestao de OSS) (...).

A Unidade gastou os percentuais de 92,00% (abril), 94,64% (maio) e 124,85% (junho),

perfazendo no 29 trimestre/2025 a média percentual de 104,20%, nao atendendo 3 portanto as regras
contratuais, conforme tabela abaixo:

I_ HIMO - 026/2022 '1

abr./2025 mai./2025 jun./2025 2*TRIMESTRE/2025
Receita RS 5.002.907,80 | RS 5.001.12852 | RS 5.249.375,19 15.253.41151
Total de despesas operacionais antes das provisdes RS 542770546 | RS 552004869 | RS 7.303.108,76 18.250.862,91
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisBes RS (424.797,66)| RS (518.920,17)| RS (2.053.733,57) -2.997.451,40
Saldo de provisdes do més RS 439.275,72 | RS  325.040,93 | RS (1.552.950,05) -788.633,41
Total de despesas operacionais apds as provisdes RS 5866.981,18 | RS 584508962 | RS 5750.158,71 17.462.229,50
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes RS (864.073,38)| RS (843.961,10)| RS  (500.783,52) -2.208.817,99

6.1.1.1 - Médicos RS 358.087,93 | RS 466.358.44 | RS 510.175,18 1.334 621,55
6.1.1.2 - Outros profissionais de satide RS - RS - RS - 0,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - 0,00
6.1.3 - Cooperativas RS 10.853,13 | RS 19.712,83 | RS 19.712,83 50.278,79
6.2 - Assistencia Odontoldgica RS - RS - RS - 0,00
6.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - 0,00

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 4.536.584,63 4.666.865,06 6.434.001,00 15.687.450,69

Fonte: PrestagBes de contas mensais apresentadas pela 0SS, sujeito a alteragbes.

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000626/2025-65 - Anexo Financeiro - Hospital Joao Murilo de Oliveira - 22 tri/2025.

Tais informacdes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual
de Prestacado de Contas de 0SS (Organizacdo Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar
contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més



subsequente ao més de competéncia das informacdes, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente, caso
o dia 05 néo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de
junho/2021 (sébado), como sabado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07
de junho/2021 (segunda-feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo
definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacdo
especifica dos érgaos de controle ou semelhantes”.

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apdbs andlise e apreciacdo do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI, esta Comissdo Mista entende que hd observacdes (recomendacdes e/ou esclarecimentos) a
fazer, referentes a execucao do Contrato de Gestao n2 026/2022 - Hospital Joao Murilo de Oliveira:

A CTAI:

01. Referente ao apontamento de desconto, o valor de desconto calculado conforme o 82 Termo Aditivo
(R$ 142.188,67) diverge do valor mostrado na Tabela 01 do Parecer CTAIl (R$ 136.305,48). Assim, esta
Comissao Mista solicita esclarecimentos.

03. Esta Comissao Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Paragrafo
Segundo da Cldusula Oitava do Contrato de Gestdo n? 026/2022, onde prevé que a Unidade gaste no
maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal.

A DGMCG:

02. (Reiteracao) Tendo em vista que a vigéncia da LC n? 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo
Mista solicita informacdes a respeito da efetivacdo do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como
seu mecanismo de acompanhamento.

CONCLUSAO

Com base nas informacbes apresentadas no Parecer CTAlI n® 002/2026 e consulta ao SIMAS,
bem como de acordo com o Contrato de Gestao n2 026/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissao conclui
que a Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigacdes contratuais no 32 trimestre/2025, exceto no
indicador Consultas Médicas Realizadas, conforme relatado acima. Apesar disso, o Hospital Jodo Murilo de
Oliveira vem cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usudrios do Sistema Unico de Salde que
procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo
Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife, 26 de fevereiro de 2026.
ARIADNE PINTO DE HOLANDA
Matricula 18374450/01 - SES
Revisora
DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
Matricula 215731/02 - SEPLAG
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FABIANA TEIXEIRA SEVERO
Matricula 18146392/01 - SAD



.IS!II“I.IIU!.TI L‘j
eletrénica

J@l' d

assinatura

i eletrénica

J@l' fj

assinatura

i eletrénica

J@l' L‘j

assinatura

i eletrénica

Revisora

KEOLA NASCIMENTO DE FRANCA
Matricula 4214471/01 - SES
Revisora

Documento assinado eletronicamente por Daniel Marques Ramos Carneiro, em 26/02/2026, as 09:27,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de

2017.

Documento assinado eletronicamente por Keola Nascimento de Franca, em 26/02/2026, as 09:59,
conforme horério oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de

2017.

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Teixeira Severo, em 26/02/2026, as 10:00, conforme
horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Ariadne Pinto de Holanda, em 26/02/2026, as 10:08, conforme
horério oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO
Rua Vinte e Quatro de Agosto, n2 209, - Bairro Santo Amaro, Recife/PE - CEP 50040-190, Telefone:


http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	GOVPE - Parecer Técnico 48 CMA 3º trimestre/2025 (82005906)

