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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER NCLUSIV
HOSPITAL METROPOLITANO OESTE PELOPIDAS SILVEIRA - 32 TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 3° trimestre de 2025, no ambito do
Contrato de Gestao n° 017/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a
Organizacao Social de Satide - OSS - Fundacao Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, cujo
escopo principal é o gerenciamento e a execucdao de acoes e servicos de saude no Hospital
Metropolitano Oeste Pelépidas Silveira, no municipio de Recife - PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD
n2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n?
001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI n2 392/2025, referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2025 (Hospital
Metropolitano Oeste Peldpidas Silveira).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissao de Parecer Conclusivo por
esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestao
remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagao alterada pela Lei Estadual n¢
16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios
trimestrais sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca
dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execucdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliacdo
deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Salde e a
Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAI n? 392/2025 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo
Hospital Metropolitano Oeste Peldpidas Silveira, no 32 trimestre/2025, foram entregues a Diretoria-Geral de
Controle Interno e a esta Comissao Mista na data de 29/12/2025 através do Despacho CTAI n? 1297/2025
constante na plataforma SEI Processo n? 2300000999.000630/2025-23.

Salientando que a analise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema
de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que os nUmeros em sobrescrito no presente Parecer se referem as consideracdes desta
Comissao Mista de Avaliagcao, que estdo listadas no final do documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Metropolitano Oeste Peldépidas Silveira, cujo Contrato n2 017/2022 encontrava-se vigente
a época através do 4° Termo Aditivo correspondente ao periodo de 01/07/2024 a 30/06/2026, possui perfil de
atendimento de Urgéncia/Emergéncia em regime 24 horas/dia, assegurando assisténcia universal e gratuita a
populacdo nas areas de Clinica Médica, Neurologia (clinica e cirdrgica) e Cardiologia (clinica e cirdrgica).

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 8.651.969,94 (oito milhdes,
seiscentos e cinquenta e um mil novecentos e sessenta e nove reais e noventa e quatro centavos) conforme o 6°
Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n2 017/2022. Porém, do montante referido acima, R$ 184.025,41 (cento e
oitenta e quatro mil, vinte e cinco reais e quarenta e um centavos) correspondem ao repasse do rateio dos


https://simas-saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html

Custos Indiretos da Administracdo Central. Além disso, em 19 de dezembro de 2024, foi firmado o 82 Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 017/2022, cujo objetivo é a ampliacdo do quadro de pessoal no setor de
emergéncia, resultando em um acréscimo mensal de R$ 357.376,97 (trezentos e cinquenta e sete mil, trezentos
e setenta e seis reais e noventa e sete centavos). Outrossim, em 05 de setembro de 2025, foi assinado o 102
Termo Aditivo ao Contrato, cujo objeto constitui a renegociacao financeira, perfazendo um acréscimo mensal de
R$ 1.099.652,93 (um milhdo, noventa e nove mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e noventa e trés centavos).

Para avaliacao do Hospital Metropolitano Oeste Pelépidas Silveira, o Contrato de Gestdo prevé regras
no repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte
varidvel, essa Ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte variavel, ela é
dividida pelos indicadores de producao (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital
executar o minimo de 85% da meta de producdo sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no
Quadro 01 abaixo:

Quadro 01 - Sistema de Avaliacao por Peso de Producao

INDICADORES

META REALIZADA

VALOR A PAGAR R¥)

NUMERO DE SAIDAS
HOSPITALARES

Acima do volume contratado

4,0% do valor global do cortrato

De 85% até 100% do volume contratado

4,0% do valor global do contrato

De 70% ate 84, 99% dowvolume contratado

3,0% do valor global do contrato

De 55% ate 69, 99% dowvolume contratado

2 0% do valor global do cortrato

De 30% ate 54, 99% dovolume contratado

1,0% do valor global do contrato

I enor que 30% dowolume contratado

0,0% do valor global do contrato

NUMERO DE
ATENDIMENTOS DE
URGENCIA E
EMERGENCIA

Acima do volume contratado

4,0% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

4 0% do valor global do contrato

Die 70% até 84, 99% dowolume contratado

3,0% dowvalor global do contrato

De 55% até B9, 99% dovolume cortratado

2 0% do valor global do cortrato

Cie 30% até 54 99% dowvolume contratado

1,0% do valor global do contrato

M enor que 30% dowolume contratado

0,0% do valor global do contrato

NUMERO DE
COMNSULTAS MEDICAS
AMBULATORIAIS

Acima do volume contratado

3,0% dowvalor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

3,0% do valor global do contrato

Cie 70% até 84, 99% dowolume contratado

2 0% do valor global do cortrato

De B5% ate 69,99% do volume contratado

1,5% do valor global do contrato

De 30% até 54, 99% dovolume contratado

1,0% do valor global do cortrato

M enor que 30% dowolume contratado

0,0% do valor global do contrato

NUMERO DE
CONSULTAS
MULTIPROFI SSIONAIS
AMBULATORIAIS

Acima do volume contratado

1,0% do valor global do cortrato

De 85% ate 100% do volume contratado

1,0% do valor global do contrato

De 70% ate 84,99% dovolume contratado

0,75% do valor global do contrato

De 55% ate 69,99% do volume contratado

050% do valor global do contrato

De 30% ate 54,99% dovolume contratado

0,25% do valor global do contrato

M enor que 30% dowolume contratado

(% do valor global do contrato

NUMERO DE CIRURGIAS

Acima do volume contratado

3,0% do valor global do cortrato

De 85% até 100% do wvolume contratado

3,0% do valor global do contrato

NEUROCIRURGIAS

ESPECIFICAS REALIZADAS
T HOMERD DE IMPLANTES De 70% ate 84 99% dowvolume contratado 2 0% do valor global do contrato
DE MARCAPAS SO De 558 até 69,99% do volume contratado 1,5% do valor global do contrato
DEFINITIVOS De 30% até 54, 99% dovolume contratado  [1,0% do valor global do cortrato
I enor que 30% dowvolume contratado 0,0% do valor global do contrato
NUMERO DE Acima do volume contratado 3,0% do valor global do cortrato
CIRURGIAS Die 85% até 100% do volume contratado 3,0% do valor global do cortrato
ESPECIFICAS De 70% até 84, 99% dovolume contratado 2 0% do valor global do contrato
REALIZADAS — Dig 55% até 69 99% dowvolume cortratado  [1,5% do valor global do contrato
NUMERO DE De 30% até 54,99% dowvolume contratado  [1,0% do valor global do contrato

M enor que 30% dovolume contratado

0,0% do valor global do cortrato

NUMERO DE
PROCEDIMENTOS DE
HEMODINAMICA

Acima do volume contratado

2 0% do valor global do cortrato

De 85% até 100% do volume contratado

2 0% do valor global do cortrato

Die 70% até 84, 99% dowolume contratado

1,5% do valor global do contrato

De 55% até B9, 99% dovolume cortratado

1,0% do valor global do contrato

Cie 30% até 54 99% dowvolume contratado

0,5% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do 42 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 017/2022.
1. INDICADORES DE PRODUCAO

Considerando o 4° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdao 017/2022 assinado em 28/06/2024,
conforme o Anexo Técnico |, passardo a ser considerados os indicadores Niumero de Saidas Hospitalares, Nimero
de Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Nimero de Consultas Médicas Ambulatoriais, Nimero de Consultas
Multiprofissionais Ambulatoriais, NUmero de Implantes de Marcapasso Definitivos, NUmero de Neurocirurgias e
NUmeros de Procedimentos de Hemodinamica. As metas contratadas correspondem a 630 saidas/més, 1.400
atendimentos de urgéncia e emergéncia/més, 1.400 consultas médicas/més, 700 consultas
multiprofissionais/més, 20 implantes de marcapasso/més, 90 neurocirurgias/més e 95 procedimentos
hemodinamicos/més.

1.1 Numero de Saidas Hospitalares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Saidas
Hospitalares no trimestre avaliado atingiu o volume de 2.869 saidas, totalizando 151,80%, portanto, meta
cumprida.



Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Nimero de Saidas Hospitalares

Nimero de Saidas Hospitalares
HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA
Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro | 3° Trif2025
Contratado 630 630 630 1.890
Realizado 1.008 908 953 2.869
% Saidas Hospitalares
(Contratado x 160,00% | 144,13% | 151,27% 151,80%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 392/2025 e Consulta ao SIMAS - Hospital Pelépidas Silveira - 3° trimestre/2025.
1.2 Numero de Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos
de Urgéncia e Emergéncia no trimestre avaliado atingiu o volume de 8.920 atendimentos, totalizando um
percentual de 212,38%, cumprindo assim a meta estipulada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado - Numero de Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Nimero de Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA
Julho a Setembrof/2025

Meses Julho Agosto | Setembro | 3° Tri/2025
Contratado 1.400 1.400 1.400 4.200
Realizado 3.122 2.893 2.905 8.920
% Produgao
(Contratado x 223,00% | 206,64% | 207,50% 212 38%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 392/2025 e Consulta ao SIMAS - Hospital Pelépidas Silveira - 3° trimestre/2025.
1.3 Numero de Consultas Médicas Ambulatoriais

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAlI e consulta ao SIMAS, o total de Consultas
Médicas Ambulatoriais no trimestre avaliado atingiu o volume de 4.389 consultas, totalizando um percentual de
104,50%, cumprindo assim a meta estipulada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado - Numero de Consultas Médicas

Namero de Consultas Médicas Ambulatoriais
HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA
Julho a Setembrof2025

Meses Julho Agosto | Setembro | 3° Trif2025
Contratado 1.400 1.400 1.400 4200
Realizado 1563 1413 1423 4389
% Produgao Médica
(Contratado x 110,93% | 100,93% | 101,64% 104,50%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 392/2025 e Consulta ao SIMAS - Hospital Pelépidas Silveira - 3° trimestre/2025.
1.4 Numero de Consultas Multiprofissionais Ambulatoriais

Conforme informacbes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Consultas
Multiprofissionais Ambulatoriais no trimestre avaliado atingiu o volume de 2.740 consultas, totalizando um
percentual de 130,48%, cumprindo assim a meta estipulada.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado - Nimero de Consultas Multiprofissionais Ambulatoriais



Nimero de Consultas Multiprofissionais Ambulatoriais
HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA
Julho a Setembrof2025

Meses Julho Agosto | Setembro | 3° Tri/2025
Contratado 700 700 700 2.100
Realizado 912 970 858 2.740
" Produgao
(Contratado x 130,29% | 138,57% | 122,57% 130 A8%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 392/2025 e Consulta ao SIMAS - Hospital Peldpidas Silveira - 3° trimestre/2025.

1.5 Numero de Implantes de Marcapasso Definitivos

Conforme informacgdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Implantes de
Marcapasso Definitivos no trimestre avaliado atingiu o volume de 104 marcapassos, totalizando um percentual
de 173,33 %, cumprindo a meta estipulada.

Tabela 05. Meta Contratada x Realizado - Niumero de Implantes de Marcapasso Definitivos

Nimero de Implantes de Marcapasso Definitivos
HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA
Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro | 3° Trif2025
Contratado 20 20 20 60
Realizado 33 41 30 104
" Produgao
(Contratado x 165,00% | 205,00% | 150,00% 173.33%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 392/2025 e Consulta ao SIMAS - Hospital Pelépidas Silveira - 3° trimestre/2025.

1.6 Numero de Neurocirurgias

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Neurocirurgias
no trimestre avaliado atingiu o volume de 330, totalizando um percentual de 122,22%, cumprindo a meta
estipulada.

Tabela 06. Meta Contratada x Realizado - Numero de Neurocirurgias

Nimero de Neurocirurgias
HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA
Julho a Setembrof2025

Meses Julho Agosto | Setembro | 3° Tri/l2025
Contratado a0 90 90 270
Realizado 126 104 100 330
% Produgao
(Contratado x 140,00% | 115,56% | 111,11% 122 2%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 392/2025 e Consulta ao SIMAS - Hospital Pelépidas Silveira - 3° trimestre/2025.

1.7 Numero de Procedimentos de Hemodinamica

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Procedimentos
de Hemodinamica no trimestre avaliado atingiu o volume de 933 procedimentos, totalizando um percentual de
327,37%, cumprindo a meta estipulada.

Tabela 07. Meta Contratada x Realizado - Niumero de Procedimentos de Hemodinamica



Niamero de Procedimentos de Hemodinamica
HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA
Julho a Setembrof2025

Meses Julho Agosto | Setembro | 3° Tri/2025
Contratado 95 95 95 285
Realizado 354 284 295 933
" Produgao
(Contratado x 372,63% | 298,95% | 310,53% 327 37%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 392/2025 e Consulta ao SIMAS - Hospital Peldpidas Silveira - 3° trimestre/2025.
2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Metropolitano Oeste Pelépidas Silveira estao
descritos no Anexo | do 42 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdao n2 017/2022. Sao eles:

2.1 Acolhimento com classificacao de risco: Verificacdo do percentual de pacientes atendidos classificados,
conforme protocolos vigentes;

2.2 indice de Satisfacdo do usuario: Aferir a satisfacdo do usuario atendido pela unidade e seus
acompanhantes através de pesquisa de satisfacao;

2.3 Taxa de Aprovacao da resolucao das queixas recebidas: Afericdo mensal da qualidade da resolucao
das queixas recebidas na unidade;

2.4 Percentual de glosas referentes a profissionais nao cadastrados no CNES: Afericao mensal da
qualidade de informacgdes sobre profissionais cadastrados no CNES;

2.5 Percentual de glosas no SIA/SUS: Afericao mensal da qualidade da informacao plotada nos sistemas de
registro do SIA/SUS;

2.6 Percentual de glosas no SIH/SUS: Afericdo mensal da qualidade da informacgao plotada nos sistemas de
registro do SIH/SUS;

2.7 Entrega do Relatdrio de Prestacdao de Contas Mensal: Apresentar relatério de prestacdo de contas
mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;

2.8 Qualidade da Publicacao das Informacoes de Transparéncia: Garantir que a Contratada divulgue as
informacdes exigidas por lei em seu respectivo portal da transparéncia;

2.9 Taxa de Revisao de Prontuarios de Pacientes com Classificacdao de Risco Vermelho e Amarelo:
Certificar que os prontudrios dos pacientes classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela
Comissdo de Prontuérios;

2.10 Taxa de revisao de ébitos Institucionais: Certificar que os prontudrios dos pacientes institucionalizados
gue vieram a ébito foram revisados pela comissao de prontudrios e comissao de ébitos;

2.11 Taxa de infeccao hospitalar: Medir e avaliar a Taxa de Infeccao Hospitalar na Unidade;

2.12 Numero de plantoes dos servicos de urgéncia e emergéncia restritos/fechados por falta de
recursos humanos sem justificativa acolhida: Verificar o efetivo funcionamento dos servicos de urgéncia e
emergéncia;

2.13 Taxa de ocupacao operacional geral e por clinica: Identificar a taxa de ocupacdo operacional geral da
unidade, bem como a taxa de ocupacéao de cada clinica;

2.14 Taxa de execucao do plano de educacao permanente: Avaliar a execucao do plano de educacao
permanente.

Tabela 08. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
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Fonte: Parecer CTAI n? 392/2025 - Hospital Pelépidas Silveira - 3° trimestre/2025.
3. INDICADORES DE PRODUCAO SEM VALORAGCAO FINANCEIRA

Além dos indicadores de producdo e de qualidade j& informados, a Unidade possui, conforme o 42
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 017/2022, indicadores de producgdo relacionados ao Nimero de Cirurgias
Genéricas, Servico de Atencao Domiciliar (SAD) e ao Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT) a serem
monitorados, mas sem valoracdo financeira, conforme tabela abaixo:

Tabela 09. INDICADORES DE PRODUGCAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA



INDICADORES DE PRODUGAQ SEM VAL ORAGAQ FINANCEIRA — 4° Termo Aditivo

INFORMACOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI n° 392/2025

HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA — JULHO A SETEMBRO/2025

3. INDICADORES DE Resultado nos Meses
PRODUCAO CONTRATADO / META STATUS
(Nao Valorados) Julho Agosto Setembro
Envio das informacdes até o Os relatérios fi iad
3.1 Nimero de Cirurgias |dia 25 do més subsequente 4| Enwvado no Emiado no Envado no s refatonos Dr;_am EMVados em
. . = A todos os meses; portanto, meta
Genéricas execucdo. (Estimativa de 15 Prazo Prazo Prazo id
cirurgias/més) cumprida.
3.2 Produgao de SADT - | Envio das informacdes até o : . : Os relatdros foram enviados em
Senvigo de Apoio dia 25 do més subsequente 3 En;ada no En;adn ne En;ada N0 Yodos os meses: portanto, meta
Diagnostico e Terapéutico execugdo. razo razo raza cumprida.
= . Envio das informacdes até o . . . Os relatdrios foram enviados em
%ﬁ[l;rodugaodas Equipes dia 25 do més subsequente a Eﬂ;?aljzﬂuﬂﬂ En;;raadznono Eﬂ;?aljzﬂuﬂﬂ todos os meses; portanto, meta
execucdo. cumprida.

Fonte: Parecer CTAI n? 392/2025 - Hospital Peldpidas Silveira - 3° trimestre/2025.

4. APONTAMENTO DE DESCONTO 2

No trimestre em anélise, o Hospital Pelépidas Silveira ndao cumpriu a meta valorada nos seguintes
Indicadores: Qualidade - Acolhimento com Classificacdo de Risco (julho), Taxa de Revisdo de Obitos
Institucionais (trimestre) e Nimero de Plantées dos Servicos de Urgéncia e Emergéncia restritos/fechados por
falta de Recursos Humanos sem justificativa acolhida (setembro), de acordo com as metas preconizadas no 49

Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n? 017/2022. Segue abaixo tabela de desconto:

Tabela 10. Apontamentos de Desconto

Apontamento de Desconto — HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA — 3° Trimestre/2025

Valor Repasse Mensal Julho

R$ 8.825.321,50

Valor Repasse Mensal Agosto

R§ 8.825.321,50

Valor Repasse Mensal Setembro

R$ 8.825.321,50

Valor de Repasse Trimestral

R$ 26.475.964,50

Acolhimento com Classificagao de Risco

Taxa de Revisao de Obitos Institucionais

Periodo Meses %Desconto Eescontos Periodo Meses %Desconto Laooeris
pontados Apontados
Més Julho 0.10% RY$ 5.825,32 Més Julho 0,50% RS 44.126.61
Més Agosto 0,00% R$ 0,00 Més Agosto 0,50% RS 44.126,61
Més Setembro 0.00% RS 0.00 Més Setembro 0,60% R3 44 126 61
TOTAL R$ 8.825,32 TOTAL R$ 132.379,82
Niamero de plantées dos servigos de urgéncia e
emergéncia restritos/fechados por falta de recursos TOTAL GERAL
humanes sem justificativa acolhida
Periodo Meses %Desconto f;;::t{::}g: R$ 229.458,36
Més Julho 0.00% R% 0,00
Més Agosto 0,00% RS 0.00
Més Setembro 1.00% R 88.263 22
TOTAL R$ 88.253,22
[ TOTAL GERAL |

Fonte: Parecer CTAI n2 392/2025 - Hospital Pelépidas Silveira - 3° trimestre/2025.

Referente ao nao atingimento das metas, o Parecer CTAl informa que “Desta feita, essa CTAl
notificard a Contratada e encaminhard a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os
apontamentos de descontos acima registrados, referentes aos Indicadores de Qualidade, para a devida instrucdo

necessdria ao cumprimento do Art. 15 - A da Lei N.¢ 15.210/2013".

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO



O Parecer CTAI n? 392/2025 afirma em sua conclusdo que: “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e
servicos pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados pelo
Hospital Metropolitano Oeste Peldpidas da Silveira, gerenciado pela Organizacdo Social de Saude Fundacéo
Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da
Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo tnico do artigo 15 da Lei Estadual
n.2 15.210/2013, alterada pelas Leis n.2 16.152/2017, n.? 16.155/2017 e n.2 16.771/2019, elabora o presente
Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisao por esta Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdao da Organizacdo Social de Saude Fundacao Gestao Hospitalar
Martiniano Fernandes, em 18/12/2024 foi publicado o Decreto no 57.880/2024, que renovou a qualificacao
retroativo a 28/11/2024 e vencendo em 27/11/2026. Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade atendeu
ao Art. 49 da Lei n? 15.210/13, a sequir:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacbées Sociais de Saude deverdo fazer a
renovacao da titulacéo, (...)"

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informacoes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestao n® 017/2022, realizada no
29 trimestre de 2025, foram encaminhadas através do anexo “Informacdo n? 215/2025/SES - GAVFCG”, em
anexo ao processo SElI em analise.

Apés andlise, percebe-se que a Unidade extrapolou 3 o percentual de até 70% (setenta por cento)
previsto no Pardgrafo Segundo da Cldusula Oitava do Contrato de Gestdo n2 017/2022, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% relativo a despesas com pessoal e o equivalente a 30%,
referente a outras despesas. Os 70% de pessoal séo calculados com base no quantitativo de profissionais
necessdrios aos servicos a serem realizados pelo HOSPITAL METROPOLITANO OESTE PELOPIDAS
SILVEIRA condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sdo os praticados no
mercado (a prépria unidade e outras unidades sob gestdo de 0SS)”

A Unidade consumiu os percentuais de 71,64% (abril), 72,19% (maio) e 81,08% (junho), perfazendo
no 22 trimestre/2025 o percentual de 74,97%, nao cumprindo portanto as regras contratuais, conforme tabela
abaixo:

l_ HPS - CG OI?IE ']

— — T
Receita RS 10.111.318,20 | R510.110.540,15 | RS 10.107 625,14 30.329.483,49
Total de despesas operacionais antes das provisdes RS 10.587.300,27 | R510.721.726,30 | RS 11.604.990,02 32.914.016,59
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisBes RS (475.982,07)| RS (611.186,15)| RS (1.497.364,88) -2.584.533,10
Saldo de provisdes do més RS 42080245 | RS 604.727,36 | RS (325.488,40) 700.140,42
Total de despesas operacionais apos as provisdes RS 11.008.202,73 | R511.326.453,66 | RS 11.279.500,62 33.614.157,01
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes RS (B96.884,53)| RS (1.215.913 51)| RS (1.171.875,48) -3.284.673,52

6.1.1.1 - Médicos RS 1.944.350,50 | RS 1.978.934,66 | RS 1.929.368,79 5.852.653,95
6.1.1.2 - Outros profissionais de saude RS . RS - RS - 0,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 6.812,00 | RS 24 603,88 | RS 2081988 52,235,786
6.1 3 - Cocperativas RS 211 21061 | RS 219.781,63 | RS 213.245,35 544 238 42
6.2 - Assistencia Odontolégica RS - RS - RS - 0,00
6.3.2 - Pessoa Fisica RS 7.40353 | RS 3.011,16 | RS 3.647 .57 14.062,26

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 7.139.631.02 7.186.050,05 8.078.970,10 22.404.651,17

Fonte: PrestacBes de contas mensais apresentadas pela 055, sujeito a alteragdes.

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000630/2025-23 - Anexo Financeiro Custeio - Hospital Pelépidas Silveira -
29 Trimestre/25.

Tais informacdes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de
Prestacdao de Contas de OSS (Organizacdo Social de Saude), temos que: “Os responsdveis por prestar contas



deverédo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao
més de competéncia das informacdes, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util,
por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sabado), como
sdbado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira).
Para situacbes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste
manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacdo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes”.

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apéds andlise e apreciacao do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento Interno -
CTAI, esta Comissdo Mista entende que ha recomendacbes/esclarecimentos a fazer, referentes a execucao do
Contrato de Gestao n2 017/2022 - Hospital Peldpidas Silveira:

A DGMCG:

01. Quanto aos indicadores Percentual de glosas referentes a profissionais nao cadastrados no CNES, Percentual
de glosas no SIA/SUS e Percentual de glosas no SIH/SUS, esta Comissdao Mista recomenda que seja feito um
estudo para reformulacdo da metodologia de calculo a fim de avaliar tais indicadores, que juntos correspondem
a 25% do total vinculado a avaliacdo dos indicadores de qualidade.

02. Reiteracdo - Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissao Mista
solicita informacdes a respeito da efetivacdao do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu
mecanismo de acompanhamento.

A CTAI:

03. Esta Comissao Mista reitera a recomendacdo que a Unidade observe a previsao legal contida no Paradgrafo
Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo, para nao extrapolar o percentual de 70% (setenta por
cento), dos recursos publicos a esta repassada com despesas de remuneracao, encargos trabalhistas e
vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores
eventualmente a ela cedidos. O HPS extrapolou esse percentual no trimestre em analise.

CONCLUSAO

Com base nas informacoes apresentadas no Parecer CTAlI n? 392/2025, consulta ao SIMAS e nos
documentos anexos ao Processo SEI n° 2300000999.000630/2025-23, bem como de acordo com o Contrato de
Gestdo n2 017/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada fez
cumprimento das obrigagdes contratuais no 32 trimestre/2025, exceto nos Indicadores: Qualidade - Acolhimento
com Classificacdo de Risco (julho), Taxa de Revisdo de Obitos Institucionais (trimestre) e Nimero de Plantdes dos
Servicos de Urgéncia e Emergéncia restritos/fechados por falta de Recursos Humanos sem justificativa acolhida
(setembro). Apesar disso, o Hospital Pelépidas Silveira vem cumprindo sua principal funcao, que é atender os
usudrios do Sistema Unico de Saude que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com
os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redagao alterada
pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife, 30 de janeiro de 2026.

ARIADNE PINTO DE HOLANDA
Matricula 18374450/01 - SES
Revisora

DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
Matricula 215731/02 - SEPLAG
Revisor

FABIANA TEIXEIRA SEVERO
Matricula 18146392/01 - SAD
(Em Gozo de Férias)
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