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JUSTIFICATIVA

Justificativa Técnica para Adequacdo das Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) do Plano
Estadual de Saude de Pernambuco 2024 - 2027

O Plano Estadual de Saude (PES) é um instrumento estratégico de gestdo e, conforme disposto na Lei n®
8.080/1990, esta sujeito a revisGes e atualizagdes ao longo de sua vigéncia. A referida legislacdo
estabelece as diretrizes para a promocao, protecdo e recuperac¢do da saude no Brasil, prevendo que o
planejamento em saude deve ser dinamico e flexivel, de modo a se adequar as mudancas nas demandas
da populac3o e as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

O artigo 36 da Lei n? 8.080/1990 ressalta que o PES deve estar apto a responder de forma efetiva as
necessidades da populacdo, prevendo a avaliacdo continua e o ajuste das acdes de saude. Ja o artigo 198
da Constituicdo Federal reforca a importancia de uma gestdo descentralizada e participativa, com
constante reavaliagdo das politicas publicas, possibilitando revisGes periddicas e o envolvimento da
comunidade nos processos decisorios.

Nesse mesmo sentido, a Resolu¢do n2 453/2012 do Conselho Nacional de Saude (CNS) destaca a
necessidade de revisdes regulares dos planos de saude, assegurando que suas metas, indicadores e
estratégias estejam alinhados as novas realidades e desafios do sistema de saude. Assim, a revisdao do
PES é um processo legitimo e necessario para garantir sua efetividade e coeréncia com o contexto atual
da saude publica e as politicas nacionais do SUS.

Com foco na melhoria da pratica de monitoramento e avaliacdo (M&A) e na qualificagdo da gestao
estadual, a Secretaria Executiva de Gestao Estratégica e Coordenacao Geral da SES-PE solicitou o apoio
técnico do Projeto Fortalece SES, iniciativa nacional do PROADI-SUS desenvolvida pelo Ministério da
Saude em parceria com o Hospital Alemdo Oswaldo Cruz (HAOC) e o CONASS. O projeto visa fortalecer a
funcdo gestora e as capacidades institucionais das Secretarias Estaduais de Salude, com especial atengao
a integracdo entre planejamento, monitoramento e avaliacdo, e a governanca regional das Redes de
Atengdo a Saude (RAS).

No dmbito do PES de Pernambuco para o ciclo 2024-2027, compreendeu-se, a partir de uma analise
com enfoque sistémico e organizacional, que o processo de monitoramento e avaliacdo deve concentrar
esforcos na mensuracdo de indicadores estratégicos, voltados a avaliagdo de resultados e impactos na
saude da populacdo. Nesse sentido, as acdes — por representarem elementos operacionais da execucao
— devem ser acompanhadas pelas areas técnicas responsaveis por meio da Programacao Anual de Saude
(PAS), que é o instrumento apropriado para essa finalidade. Assim, identificou-se a necessidade de
adequar a estrutura das Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI), realocando a declara¢do das
acOes para a PAS e assegurando que o PES consolide os indicadores estratégicos que orientam a gestao e
permitem a avaliacdo efetiva dos avancgos nas politicas publicas de saude.

Essa adequagdo trara beneficios significativos para o processo de gestao em saude no estado, dentre os
quais destacam-se:
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e Fortalecimento da capacidade analitica da gestdao estadual, com base em indicadores mais
precisos e relevantes para a mensurac¢do dos resultados das politicas publicas de saude;

e Melhoria da qualidade do monitoramento e avaliagdo, com foco no impacto real das agdes
sobre a populacdo, favorecendo a tomada de decisdes baseada em evidéncias;

e Maior coeréncia entre os instrumentos de planejamento do SUS, ao alinhar o PES aos
parametros estabelecidos para a PAS e para o Relatdrio Anual de Gestdo (RAG), garantindo maior
integracao e efetividade;

e Otimizacao do acompanhamento da execug¢ao das acoes pelas areas técnicas, permitindo maior
agilidade, clareza e responsabilizacdo na implementacdo das estratégias previstas;

e Reforgo a transparéncia e a prestacao de contas a sociedade e aos 6rgaos de controle, por meio
de indicadores estratégicos mais objetivos e de facil comunicacdo;

e Aprimoramento da governanga em saude, ao assegurar que os instrumentos de planejamento
estejam alinhados com os principios do SUS e com as necessidades concretas do territorio.

Por meio da realizacdo de trés oficinas técnicas, com ampla participacdo e colaboracdo das areas da
SES-PE, foram promovidas discussdes qualificadas que resultaram na redefinicdo dos indicadores
estratégicos do PES. A selecdo desses indicadores considerou critérios de relevancia, viabilidade e
impacto social, garantindo que os instrumentos de planejamento estadual expressem resultados
mensuraveis e efetivos, com foco na transformacao da realidade de saude da populacao.

E fundamental destacar que ndo houve alteragio nas diretrizes ou estratégias do PES, preservando-se a
integridade do planejamento estratégico aprovado. A intervencdo promoveu a qualificacdo dos
indicadores, conferindo-lhes o papel adequado de instrumentos de medicdo de resultados, enquanto as
acoes foram realocadas para a PAS, respeitando as atribuicGes e finalidades de cada instrumento de
planejamento do SUS. Assim sendo, a presente proposta de adequacdo se da apenas em relagdo aos
indicadores e metas da DOMI, no capitulo 05 (Programacao do PES 2024 - 2027) do Plano Estadual de
Saude.

A proposta de ajuste contempla o periodo de 2026 a 2027, mantendo inalterado o conteudo da PAS
2024 e 2025. Os resultados destes anos serdo devidamente apresentados no Relatério Anual de Gestao
(RAG), conforme os dispositivos legais vigentes.

A revisdao realizada contribui para o fortalecimento do processo de monitoramento e avaliacdo, ao
conferir maior coeréncia entre os objetivos estratégicos do PES e os mecanismos de acompanhamento
da execucdo das acGes de saude, favorecendo a efetividade da gestdo, a transparéncia na prestacao de
contas e o alinhamento com as diretrizes nacionais do SUS.

Dessa forma, a adequacgao proposta constitui um avango técnico essencial, legitimado pelo arcabouco
legal, pela escuta qualificada das equipes técnicas da Secretaria Estadual de Saude e pelo suporte
metodoldgico do Projeto Fortalece SES, reafirmando o compromisso do estado de Pernambuco com a
melhoria continua da gestdo do SUS e com a entrega de resultados concretos e positivos para a saude da
populacdo.
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DIRETRIZES DO PES 2024 - 2027

OS Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) do Plano Estadual de Salde de Pernambuco 2024 — 2027 estdo
organizados em seis Diretrizes, listadas abaixo:

DIRETRIZES

DIRETRIZ 1: Atencdo primaria em saude como ordenadora do cuidado e fortalecimento das politicas
estratégicas e de equidade

DIRETRIZ 2: Aperfeicoamento das redes de atengdo a saude como caminho para o acesso
regionalizado

DIRETRIZ 3: Fortalecimento da politica de assisténcia farmacéutica

DIRETRIZ 4: Desenvolvimento das a¢Oes estratégicas de vigilancia em saude

DIRETRIZ 5: Qualificagdo e inovagdao dos processos de governanga e gestdo estratégica e participativa
na saude

DIRETRIZ 6: Ampliagdo dos investimentos em saude de forma regionalizada
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS DOS PES 2024 - 2027

Para o PES 2024-2027 foram elencados 50 objetivos estratégicos, dos quais estao inseridos os 21 objetivos
do Mapa Estratégicos da SES/PE, listados abaixo.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS MAPA E/OU PES

1. Ampliar a atuagdo da Operagdo Lei Seca e CEPAM; PES
2. Ampliar a cobertura vacinal a todas as pessoas em todos os ciclos de vida; MAPA/PES
3. Ampliar a Comunica¢do com a Sociedade; PES
4. Ampliar a estrutura tecnolégica da SES; PES
5. Ampliar a oferta de procedimentos e servicos de média e alta complexidade PES

ambulatorial e hospitalar;

6. Ampliar o acesso de informacgGes a populagdo para promover o uso racional de PES
medicamentos;

7. Aperfeicoar as agbes do Projeto Boa Visdo; PES

8. Apoiar institucionalmente as Secretarias Municipais de Saude para o MAPA/PES
fortalecimento regional do Estado;

9. Aprimorar a Acdo Regulatdria na Gestdo Estadual; PES
10. Aprimorar o Monitoramento dos Contratos de Gestao das OSS; PES
11. Atender a necessidade de hemocomponentes das instituicdes de saude publica; PES
12. Construir, ampliar, reformar e equipar as unidades de salude pertencentes ao PES

estado de Pernambuco;

13. Apoiar o desenvolvimento das a¢des de vigilancia sanitaria para a regulagao e o PES
controle de produtos e servicos de saude e de interesse a saude;

14. Desenvolver estratégias de capta¢do de recursos para ampliar o financiamento MAPA/PES
de programas e politicas de saude;

15. Estruturar a rede de assisténcia Farmacéutica em todos os niveis de atencdo a PES
saude;

16. Fortalecer as acBes preventivas e assistenciais de origem toxicoldgica; PES
17. Fortalecer a articulagdo com as Secretariais Municipais para a implantacdo do PES

Servigo de Assisténcia Domiciliar — SAD;

18. Fortalecer a Atencdo a Saude Integral no Sistema Prisional; PES
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19. Fortalecer a atuacdo do Controle Social no territério, articulado com as MAPA/PES
entidades e movimentos sociais;

20. Fortalecer a Politica Estadual das Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (IST), PES
Aids e Hepatites virais;

21. Fortalecer a Rede de Cuidado para as doengas infecto-contagiosas, cronicas ndo MAPA/PES
transmissiveis e causas externas;

22. Fortalecer a vigilancia de Acidente de Transporte Terrestre (ATT); PES
23. Fortalecer ag¢Ges de Vigilancia em Saude do Trabalhador; PES
24. Fortalecer as ag¢0Oes de vigilancia epidemioldgica e ambiental para o controle das PES

doencas e agravos e promog¢ao da saude;

25. Fortalecer as Politicas Estratégicas e de Equidade na Atengdo a Saude; PES
26. Fortalecer o mecanismo de Ouvidoria no SUS; PES
27. Fortalecer o processo de Transplante de Orgdos e Tecidos; PES
28. Fortalecer o Programa de Seguranca do Paciente com base no Programa MAPA/PES

Nacional (PNSP);

29. Fortalecer agGes integradas de controle da tuberculose e hanseniase, no estado PES
de Pernambuco;

30. Fortalecer o Telessaude no Estado; PES

31. Fortalecer os espagos de planejamento e governanga para que expressem as PES
necessidades de saude do territério e do controle social;

32. Garantir a execuc¢do dos Programas/Projetos prioritarios de Governo de forma MAPA/PES
regionalizada;

33. Garantir recursos financeiros e estrutura na politica de valorizagdo e PES
desenvolvimento dos trabalhadores do SUS, a Politica de Educagdo Permanente em

Saude;

34. Gerir recursos proprios e captados com fluxos e processos bem estabelecidos, MAPA/PES

aprimorando mecanismos de registro e monitoramento dos custos em saude;

35. Implementar o Planejamento Regional Integrado — PRI; MAPA/PES

36. Institucionalizar a Planificagdo da Atengdo a Saude como ferramenta para MAPA/PES
organizagao da Rede de Atengdo a Saude;

37. Implementar a estratégia de Transformagdo Digital da SES destacando a MAPA/PES
implementacdo da inteligéncia epidemioldgica, a interoperabilidade dos sistemas
de informacdo em saude e a ampliagdo da TeleAssisténcia de forma regionalizada;
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38. Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho na Salde e a Politica de Educagdo MAPA/PES
Permanente em Saude de forma regionalizada com garantia de recursos financeiros
e estrutura;

39. Implementar e qualificar as a¢des de fortalecimento da Rede Pernambucana de PES
Laboratérios (RPELAB);

40. Implementar o modelo orgamentdrio e financeiro integrado com instrumentos e MAPA/PES
mecanismos de gestdo e integridade publica;

41. Implementar um modelo de gestdao agil capaz de oferecer respostas as MAPA/PES
demandas da sociedade;

42. Potencializar as a¢des da Escola de Governo em Saude Publica de Pernambuco, MAPA/PES
incluindo a expansdo e interiorizacdo dos programas de residéncia em saude nas
areas estratégicas para a RAS;

43. Qualificar a alocagdo dos recursos publicos com transparéncia para garantir MAPA/PES
eficdcia, eficiéncia e efetividade no gasto da saude publica;

44. Qualificar a Rede de Saude das anomalias congénitas e doencas raras; PES

45. Qualificar a regulagdo do acesso em tempo habil dos fluxos institucionais da MAPA/PES
média e alta complexidade

46. Qualificar as Redes de Atengdo prioritdrias existentes: Atencdo psicossocial, MAPA/PES
pessoas com deficiéncia, urgéncia e emergéncia, oncologia e implantar novas linhas
de cuidado para dar suporte aos vazios assistenciais;

47. Reestruturar a politica de assisténcia farmacéutica; MAPA/PES
48. Reestruturar a Politica Estadual de Fortalecimento da Atengao Primaria; PES

49, Reestruturar a Rede Materno-Infantil. MAPA/PES
50. Promover a seguranga sanitaria de produtos e servicos de saude e de interesse MAPA/PES

a saude ofertados a populacao.

Ressaltamos que a participa¢do do CES na elaborag¢do e apreciacdo do PES 2024 - 2027 deu-se desde o inicio
do processo de construgao do documento com a inclusdo de 06 Conselheiros(as) Estaduais de Saude do Grupo
Condutor do PES 2024 - 2027, como também, no monitoramento das etapas de constru¢do do PES 2020-2023 nas
reunides do Pleno do CES.
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DIRETRIZ 1: ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE COMO ORDENADORA DO CUIDADO E FORTALECIMENTO DAS
POLITICAS ESTRATEGICAS E DE EQUIDADE

DESCRIGCAO: Ampliar e qualificar a aten¢do priméaria em Pernambuco, através da Estratégia de Saude da Familia,
priorizando grupos populacionais especificos, com aten¢do aos agravos a saude e aos ciclos de vida, na
perspectiva da promogao, prevengao e assisténcia a saude.

7- OBJETIVO ESTRATEGICO: Aperfeicoar as acdes do Projeto Boa Visdo

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217

DESCRICAO: Promover assisténcia oftalmoldgica, identificando e corrigindo problemas visuais relacionados a
refracdo, em alunos do ensino médio e fundamental, professores e funciondrios das Escolas Estaduais de
Pernambuco.

Meta Prevista

Indicador para

Meta Plano Unidade de

Descricao da Meta monitoramento e
§ (2024-2027) Medida

avaliagao da meta

Ampliar o nimero Percentual de
consultas realizadas pelo aumento de
01 programa Boa Visdo em consultas realizadas 40% Percentual 30%
10% a cada ano (ano base pelo programa Boa
2023) Visdo

Agdo - Realizar Oficinas de qualificagio do PROJETO BOA VISAQO incluindo profissionais da salde e da educagio, com foco no olhar
integral para o estudante e para os profissionais da educagdo, dando continuidade ao processo de cuidar.
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18- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a Atencdo a Saude Integral no Sistema Prisional

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217

DESCRICAO: Promover o acesso das pessoas privadas de liberdade a Rede de Atenc3o a Salde, de forma integral,
bem como qualificar e humanizar a atenc¢do a saude no sistema prisional por meio de ac¢des conjuntas de
promogao, protecdo, prevengao entre as areas da saude e da justica.

Meta Prevista

Indicador para Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descricao da Meta monitoramento e
avaliagdo da meta

ualificar a Atencao
Q ¢ Percentual de

Primaria Prisional, recursos estaduais
01 viabilizando 20% dos . . 20% Percentual 15%

para financiamento
recursos da

da APP
contrapartida do Estado @

Agdo - Implementar a Planificagdo da Atengdo a Saude como ferramenta de organizagdo da Atengdo Primaria Prisional em 08 UBSp.

Agdo - Realizar agGes de educagdo em saude para orientagdes quanto a prevengdo do cancer de mama nas unidades prisionais com
mulheres privadas de liberdade.

Acgado - Realizar oficina sobre o uso racional de medicamentos para os profissionais das eAPP.

Acdo - Qualificar os profissionais das eAPP para o registro adequado das informagdes no sistema eSUS APS.

Acdo - Qualificar os profissionais das eAPP para ampliar a oferta de Telediagndstico (ONTD) em cardiologia nas UBSp.
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25- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer as Politicas Estratégicas e de Equidade na Ateng3o a Saude

SUBFUNGAO ORCAMENTARIA: 244, 301
PROGRAMA NO PPA: 0529, 0518, 0528
ACAO NA LOA: 4217, 4323, 4722

DESCRICAO: Fortalecer o acesso as agdes e servicos de saude, contribuindo para a reducdo das causas de
morbimortalidade em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais, sem discriminagdo de qualquer
espécie, atuando nos aspectos socioculturais, com vistas a desenvolver acdes de promocao, prevencao, assisténcia
e recuperacao da saude, priorizando a Atencao Primaria a Saude.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢cdao da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Instituir e
implementar as
politicas Estratégicas Numero de Politicas
com énfase na Estratégicas Instituidas
equidade da atengdo
a saude

02 04 Numero 01

Acgdo - Qualificar profissionais da satde sobre os Impactos da LGBTfobia na Saude Mental da Populagdo LGBT.

Acdo - Qualificar profissionais da saude sobre a tematica da Saude LGBT.

Agado - Incentivar, como custeio, unidades municipais de atendimento ao Transtorno do Espectro Autista.

Acdo - Qualificar profissionais da aten¢do Primdria a Saude da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no atendimento ao Transtorno
do Espectro Autista.

Agdo - Promover educagcdo permanente para trabalhadores da rede intersetorial, para garantir melhor acesso e assisténcia aos
dispositivos da RAPS, respeitando os principios do SUS a todas as populagdes, inclusive as pessoas em situagao de rua.

Acdo - Qualificar profissionais da atengdo primaria na Atengdo a Saude dos Homens.

Acdo - Qualificar profissionais da atengdo primaria na Atengdo a Saude das Pessoas ldosas.

Agdo - Qualificar profissionais da aten¢do primaria, especializada, média e alta complexidade na Atengdo a Saude dos Homens em
tematicas relacionadas a Saude Mental.

Agdo - Elaborar materiais graficos educativos para Educagdo Popular com temas relacionados a Saude dos Homen:s.

Acdo - Realizar oficinas de capacitagdo e sensibilizagdo dos profissionais e gestores para incentivar a realizagdo e o registro das consultas
de pré-natal do pai parceiro.

Agdo - Promover grupos de trabalho regionais para discutir a Atengdo a Saide dos Homens e das Pessoas Idosas.

Acdo - Capacitar profissionais sobre enfrentamento ao Racismo na Saude, com carga hordria de 20h para o médulo introdutério e de 60h
para o médulo de aprofundamento.
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Acdo - Criar informativos, em forma de Cards, sobre os servigos de concessdao de OPM na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no
Estado.

Agdo - Criar informativos, em forma de Cards, sobre os servigos de Reabilitacdo na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no Estado.

Acdo - Criar informativos em forma de Cards referentes as datas alusivas as Pessoas com Deficiéncia.

Agdo - Realizar seminarios on-line sobre reabilitagdo destinados aos profissionais da Rede de Saude em PE, cuidadores e familiares de
Pessoas com Deficiéncia.

Agdo - Desenvolver Curso de Atualizagdo nos Programas, Sistemas e A¢des Estratégicas na Area de Alimentagdo e Nutri¢do do SUS.

Acdo - Realizar oficinas macrorregionais sobre Politicas e Programas de Promog¢do da Alimentagdo Adequada e Saudavel, Prevengdo e
enfrentamento da Obesidade Infantil.

Agdo - Qualificar profissionais para atengdo integral a saide na primeira infancia.

Acdo - Ampliar a cobertura da triagem neonatal bioldgica e detecgdo de casos suspeitos em tempo oportuno.

Acdo - Realizar colegiados de saide mental (regionais, estaduais e camaras técnicas), com participagdo em reunides de CIR e CIB nas 12
Regionais de Saude.

Acdo - Qualificar os profissionais da atengdo primaria a salde para o cuidado compartilhado em saide mental das mulheres,
disseminando conhecimentos e desenvolvendo competéncias.

Acdo - Realizar agbes de educagdo popular, promovendo a interagdo entre o saber empirico de povos tradicionais e o conhecimento
técnico-cientifico dos profissionais de saude (producdo de saberes/troca) através de palestras, semindrios, webconferéncias, dentre
outros.

Acdo - Qualificar os profissionais de saude da rede SUS em saude sexual e reprodutiva.

Agdo - Realizar curso de formagdo em educagdo popular em saude para o cuidado integral da Populagdo em Situagao de Rua.

Agdo - Realizar Seminario integral da Diretoria de Politicas Estratégicas (DGPE) que tem como fungdo primordial a organizagdo e
qualificacdo da Rede de Atencdo a Saude (RAS) voltada a responder as necessidades de saude da populagdo, de forma regionalizada,
descentralizada, interseccionalizada, continua e sistematizada, com énfase na reorientagdao do modelo assistencial, a partir dos principios
do SUS.

Acdo - Realizar Seminario sobre Equidade no SUS - Diretoria de Politicas Estratégicas (DGPE) que tem como fungdo primordial a
organizagdo e qualificacdo da Rede de Atengdo a Saude (RAS) voltada a responder as necessidades de saude da populagdo, de forma
regionalizada, descentralizada, interseccionalizada, continua e sistematizada, com énfase na reorientagdo do modelo assistencial, a partir
dos principios do SUS.

Acdo - Inserir a tematica no Seminario Estadual das equipes do Consultério Na Rua para articulagdo e atendimento das mulheres que
estdo em Populagao em Situagdo de Rua.

Agdo - Inserir a temdtica no Seminario Estadual das equipes do Consultério Na Rua.

Acdo - Realizar atividades de educagdo permanente (cursos, oficinas, treinamentos) em parceria com as regionais de salde, referéncias
técnicas municipais para formagdo de grupos comunitarios para elaboragdo de temas sobre Educagdo Popular em Saude identificados no
territdrio.

Agdo - Instituir grupo de trabalho integrado e regionalizado para promover espagos de didlogos e construgdo da Politica Estadual de
Promocgdo de Saude e a PNH.

Agdo - Elaborar junto as regionais de saude oficinas para promover integragdo entre as Secretarias de saude e de educagdo para
qualificacdo e fortalecimento das a¢gdes do Programa Saude na Escola (PSE) nos territorios.
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Acdo - Qualificar a Rede de Atengdo a Saude nas areas saude da mulher, do homem, do idoso, bucal, da pessoa com deficiéncia, da
crianga e do adolescente, através da planificagdo das macrorregides de saude.

Acdo - Realizar Colegiado ampliado/integrado entre a DGAP e as demais areas da SES.

Acdo - Elaborar materiais graficos educativos para Educagdo Popular com temas relacionados a saude das Pessoas Idosas.

Acdo - Qualificar profissionais de satide para Atencao Integral a Saude de Adolescentes.

Agdo - Capacitar os coordenadores municipais e regionais da rede de atengdo a saude da mulher visando fortalecer e desenvolver
competéncias.

Acdo - Realizar formagdes com gestores, profissionais e usuarios sobre o monitoramento e a avaliagdo do processo de descentralizagdo da
assisténcia a salide com enfoque nas particularidades do cuidado Integral a Saide da Populagdo Negra na Il Macro (Caruaru), Ill Macro
(Serra Talhada), IV Macro (Petrolina).

Acdo — Qualificar profissionais da Atengdo Especializada em Salde da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no atendimento ao
Transtorno do Espectro Autista.

Acdo — Qualificar os profissionais de satide na assisténcia as pessoas em situagado de violéncia sexual e doméstica.

Agdo — Elaborar cronograma de palestras, com apresentagdo de um tema relevante por linha de cuidado (Neurologia, Oftalmologia,
Nefrologia, Traumatortopedia; UTI; Servico de Aten¢do Domiciliar; Rede de Urgéncia e Emergéncia; Materno-infantil; Doengas raras;
Oncologia; Cardiologia).

Agdo — Qualificar profissionais da Atencdao Primdria a Saude da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no atendimento em
reabilitagdo fisica, auditiva, visual e intelectual.

Acdo — Qualificar profissionais da ateng¢do Especializada em Salude da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no atendimento em
reabilitagdo fisica, auditiva, visual e intelectual.

Agdo — Implantar 4 (quatro) Centros Especializados em Reabilitagdo - CER, do Tipo IV.

Acdo — Qualificar os profissionais de saude na abordagem ao climatério e menopausa.

Acdo — Qualificar os profissionais da APS na abordagem ginecoldgica baseada em sinais e sintomas.

Agdo — Realizar curso de atualizagdo e fortalecimento da RAPS, em formato digital, abrangendo os principais temas dentro da Rede de
Atencgdo Psicossocial (equipamentos, servigos, diretrizes, equipes, especialidades, agdes, estratégias e elaboragdo de documentagdes).

Acdo — Realizar curso de formagdo em Redugdo de Danos para Servidores e Profissionais da Saude e assisténcia, em articulagdo com a
Escola Livre de Redugdo de Danos nas 12 regionais de saude.

Agdo — Qualificar as equipes dos CAPS que integram a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) para prestar assisténcia adequada as pessoas
com autismo nas doze regionais de saude do Estado de Pernambuco.

Agdo - Realizar qualificagdo para os CAPS I, CAPS ad, CAPS ad lll, Unidades de Acolhimento e Leitos Integrais, por regionais de salde,
divulgando as agbes da Politica de Redugdo de Danos.

Agdo - Promover agdes de capacitagdo dos profissionais com relagdo as deficiéncias intelectuais.

Agdo - Formar, em conjunto com as areas técnicas de Saude Mental, Atengdo Especializada e Reabilitagdo da SES, as capacitagdes,
matriciamentos e as agbes para a Atengdo Especializada, a Rede de Atengdo Psicossocial e de Reabilitagdo de municipios prioritarios.

Acdo - Realizar Colegiados Regionais de Saude Mental, pautando a tematica do atendimento humanizado e integral, além da prevencdo
ao suicidio e automutilagdo, estimulando os municipios a disseminarem ag&es voltadas ao tema.

Agdo - Implantar o plano de Cuidado da Pessoa com Deficiéncia.
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Acdo - Realizar oficinas nas macrorregionais para qualificagdo de profissionais da saiide da APS na tematica Alimentagdo e Nutricdo.

36- OBIJETIVO ESTRATEGICO: Institucionalizar a Planificagido da Atencdo a Salde como ferramenta para
organizacdo da Rede de Atencdo a Saude

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217

DESCRICAO: Implementar a Planificagdo da Aten¢do & Saude em Pernambuco, visando apoiar o corpo
técnico-gerencial das Secretarias Municipais de Saude, na organizacdo dos macroprocessos da APS, da Atencdo
Ambulatorial Especializada (AAE) e a comunicagdo com a atencdo hospitalar, permitindo desenvolver a
competéncia das equipes para o planejamento e a organizagao da ateng¢do a salude, com foco nas necessidades
dos usuarios sob sua responsabilidade e buscando a correta operacionalizagdo de uma dada rede de atengao.

Indicador para Meta Prevista
§ Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descrigao da Meta monitoramento e
avalia¢do da meta

Ampliar o numero de
regides com a
planificagdo implantada
na Atengdo Primdria em
01 Saude (APS) e Atengdo
Ambulatorial
Especializada (AAE),
beneficiando 5 regides
até 2027

Numero de Regides com

e s 05 Numero 01
Planificagdo implantada

Acdo - Implementar a Planificagdo da Atengdo a Saude como ferramenta de organizagdo das RAS no estado de Pernambuco.

Acdo - Promocdo de apoios técnicos aos municipios
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48- OBJETIVO ESTRATEGICO: Reestruturar a Politica Estadual de Fortalecimento da Aten¢do Priméria

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217

DESCRICAO: Reestruturar o modelo vigente de cofinanciamento estadual, a fim de contribuir com a qualificagdo
das a¢Oes da Atengdo Primadria, por meio de repasse de recursos financeiros fundo a fundo.

Indicador para Meta Prevista

Meta Plano Unidade de
(2024-2027) Medida

Descricdao da Meta monitoramento e
avalia¢cdao da meta

Percentual de municipios

. . com adesdo a Politica
01 Quialificar Atengdo Primaria 80%

Estadual de Qualificagdo da Percentual 80%

a Saude no Estado o e 4
Atencgado Primaria

(PEQAP/PE)

Acdo - Realizar oficinas por macrorregido de saude para disseminar a Politica Nacional de Promogdo de Saude com objetivo de formar
parcerias Intersetoriais para garantir sua aplicabilidade.
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DIRETRIZ 2: APERFEICOAMENTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE COMO CAMINHO PARA O ACESSO
REGIONALIZADO

DESCRIGCAO: Desenvolver uma légica de planejamento integrado de maneira a assegurar redes articuladas e
cooperativas de atencdo, referidas a territérios delimitados e a popula¢des definidas, dotadas de mecanismos de
comunicacdo e fluxos de inter-relacionamento que garantam o acesso dos usuarios as acdes e servigos de niveis
de complexidade necessdrios para a resolucdo de seus problemas de saude de média e de alta complexidade,
otimizando os recursos disponiveis.

5- OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar a oferta de procedimentos e servicos de média e alta complexidade
ambulatorial e hospitalar

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 302
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NA LOA: 2393, 3647

DESCRIGCAO: Ampliar a oferta de procedimentos e servicos de média e alta complexidade ambulatorial e
hospitalar, aumentando o acesso regulado a assisténcia ambulatorial e a assisténcia hospitalar.

Indicador para Meta Prevista
g Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢ao da Meta monitoramento e
avalia¢do da meta

Manter, ampliar e
qualificar o acesso da
populagdo aos servigos
de média e alta
complexidade no
ambito da rede estadual
de salde, assegurando
a  integralidade do

cuidado por meio da Percentual de

expansao, manutengdo dos servigcos
01 fortalecimento e de média e alta 100% Percentual 100%

organizagao dos pontos complexidade

de atengao, com

garantia do

abastecimento de

medicamentos e

insumos nos

estabelecimentos da

rede Hospitalar

Estadual.
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Assegurar a qualificagdo
do transporte sanitario
estadual, de forma a
romover maior
pf. . Percentual de
eficiéncia, seguranca e e 9 9
02 cquidade & ¢ o qualificagdo do 100% Percentual 20%
q transporte sanitario
deslocamento de
. ) estadual
pacientes e no apoio
logistico as acgles e
servicos de saude
Aumentar em 15% o Percentual de
numero de consultas aumento das consultas
03 o o 15% Percentual 5%
especializadas nas especializadas nas
UPAEs UPAEs
Agdo — Implantar o ambulatdrio de diagndstico nas UPAE'S
Aumentar em 30% a Percentual de
realizacdo de exames aumento de exames
04 ¢ . ) 30% Percentual 10%
de tomografia de tomografia
computadorizada computadorizada
Aumentar em 30% a Percentual de
realizacao de exames aumento de exames
05 ¢ . . 30% Percentual 10%
de ressonancia de ressonancia
magnética magnética
Aumentar em 30% a Percentual de
06 realizagdo de aumento de Cirurgias 30% Percentual 10%
Cirurgia Eletivas eletivas
Agdo — Aumentar em 100% o nimero de procedimentos em neurorradiologia intervencionista.
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9-OBJETIVO ESTRATEGICO: Aprimorar a Acdo Regulatdria na Gestdo Estadual

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 122
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NA LOA: 4405

DESCRIGAO: Desenvolver estratégias que fortalecam a fung3o regulatdria na gestdo estadual priorizando equidade
e transparéncia no acesso, de modo a otimizar a oferta assistencial.

Indicador para Meta Prevista

Meta Plano Unidade de
(2024-2027) Medida

Descri¢do da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Qualificar o fluxo

regulatdrio, através do i
. NUmero de protocolos i
01 estabelecimento e/ou . 30 Nimero 10
L novos e/ou atualizados
atualizagdo de

protocolos de acesso

Agdo — Regular na integralidade a oferta de vagas dos servigos de referéncia de triagem neonatal nas alteragdes no teste do pezinho.

Acdo — Ofertar suporte especializado de neurocirurgido/neurologia com suporte ao médico clinico do hospital por meio da teleassisténcia

Acdo - Realizar Seminarios Macrorregionais de Regulagdo em Saude.

Agdo - Ampliar o percentual de procedimentos ambulatoriais regulados.
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10 - OBJETIVO ESTRATEGICO: Aprimorar o Monitoramento dos Contratos de Gestdo das 0SS

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 122, 301, 302
PROGRAMA NO PPA: 0518,0528, 0531
ACAO NA LOA: 4610, 4217, 4553, 2393

DESCRIGAO: Desenvolver a¢des que contribuam para o aprimoramento do processo de cumprimento das metas
estabelecidas pela Gestdo Estadual as OSS contratadas.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) VI E

Descri¢ao da Meta monitoramento e
avaliagao da meta

Qualificar o Lo
. Percentual de indicadores
monitoramento dos

01 N e/ou contratos 100% Percentual 100%
contratos de Gestdo .
monitorados

de 0SS

Agdo — Monitorar e acompanhar os termos aditivos referentes ao Programa Cuida PE nas unidades de rede OSS.

Agdo — Monitorar e acompanhar o contrato de gestdo referente a UPAE no territorio da Xl Regional de Saude (UPAE Goiana).

Acdo — Contratualizar e Monitorar os Contratos de Gestdao com Organizagdes Sociais de Saude, para gerenciamento e operacionalizagdo dos
servigos de saude de 04 novas maternidades.

11- OBJETIVO ESTRATEGICO: Atender a necessidade de hemocomponentes das institui¢des de satide publica

SUBFUNGAO ORCAMENTARIA: 302

PROGRAMA NO PPA: 0528

ACAO NO LOA: 3647

DESCRICAO: Desenvolver acdes de salide na drea do sangue, produzindo bens e servicos, visando otimizar o uso
do sangue coletado, garantindo a oferta de um produto de excelente qualidade para as redes hospitalares publica
e privada.

Indicador para Meta Prevista
g Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢dao da Meta monitoramento e
avaliacao da meta

Percentual de
Ampliar a cobertura hemocomponentes
01 P . disponibilizados as 96,50% Percentual 96%
hemoterapica na | GERES o .
instituicGes de saude
publica
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16- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer as agdes preventivas e assistenciais de origem toxicolégica

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 302
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NA LOA: 2393

DESCRICAO: Fortalecer a formagdo continuada dos profissionais de satide no atendimento as vitimas de acidentes
com animais peconhentos da relagdo de doengas tropicais negligenciadas que acometem na maioria dos casos,
populacdes pobres que vivem em areas rurais.

Indicador para Meta Prevista
i Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢cao da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Realizar agbes de

01 N N Numero de regides de
promocdo e prevencdo a i R 3
. L ) salde com agdes 12 Numero 04
intoxicacdo exdgena nas .
realizadas

12 regionais

Acgdo —'Capacitar profissionais de saude qUe atuem na baixa, média e alta complexidade atendendo s vitimas de intokicagc")es e acidentes
com animais pegonhentos.

17- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a articulacio com as Secretariais Municipais para a implanta¢do do
Servigo de Assisténcia Domiciliar — SAD

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 302
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NA LOA: 2393

DESCRICAO: Assegurar a desinstitucionalizagio de pacientes que se encontram internados nos servicos
hospitalares e apoiar as equipes de atengdo bdsica no cuidado aqueles pacientes que necessitam de atengdo a
salde prestada no domicilio.

Indicador para Meta Prevista
i Meta Plano Unidade de

(2024-2027) VI E

Descri¢dao da Meta monitoramento e
avaliagao da meta

Realizar oficinas nas 12

regionais para incentivar a Ndmero de oficinas
01 glonais para incent _ 12 Ndmero 04
adesdo dos municipios ao realizadas
SAD

Acdo — Realizar capacitagdes para os profissionais com foco na humanizagdo e na assisténcia das redes de saude.
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44- OBJETIVO ESTRATEGICO: Qualificar a Rede de Saude das anomalias congénitas e doencas raras

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 302
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NO LOA: 2393, 2396, 4610, 4611

DESCRIGAO: Garantir as politicas publicas de atencdo dos direitos das pessoas com fibromialgia, bem como,
sindromes e doencas raras e seus cuidadores afetivos dando atencdo integral as necessidades de saude e ao
atendimento multiprofissional, além do acesso a medicamentos, nutrientes, fraldas e garantindo o transporte
para o tratamento.

Meta Prevista
Indicador para Unidade
Meta Plano

Descri¢cao da Meta monitoramento e de
. (2024-2027) .
avaliacdo da meta Medida

Construir fluxos de

acesso aos
estabelecimentos de
01 saude que ofertam a Numero de fluxos 3
. . . 01 Numero 01
linha de cuidado ao estabelecidos

paciente com anomalias
congénitas e doengas
raras
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49- OBJETIVO ESTRATEGICO: Reestruturar a Rede Materno-Infantil

SUBFUNGAO ORCAMENTARIA: 244
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NO LOA: 4323

DESCRIGAO: Reestruturar o Modelo de Atencdo integral ao Parto e ao Nascimento, de forma a garantir acesso,
vinculagdo, acolhimento e melhoria da resolutividade, seguindo os principios da humanizag¢do, com o objetivo de
reduzir a mortalidade materna e infantil.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢cao da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Atualizar a Rede

Materno-Infantil a luz Numero de Planos de
02 da nova Portaria Ac¢Ges Macrorregionais 04 Numero 04
MS/GM n° 5350/2024 pactuados

da Rede Alyne

Agdo — Qualificar os profissionais de saide em boas praticas na assisténcia ao parto, nascimento e puerpério assegurando a equidade e
a humanizagdo na assisténcia.

Agdo — Qualificar os profissionais da assisténcia pré-natal de alto risco de forma regionalizada (capacitagdo, cursos, oficinas, palestras,
foruns, seminarios, dentre outros).

Agdo — Promover agGes de qualificagdo da atengdo ao parto e nascimento.

Agdo — Realizar capacitagdes para atualizacdo dos profissionais da rede e melhoria da operacionalizagdo assistencial, através das
plataformas da Telessaude e Escola de Saude Publica de Pernambuco.

Acdo - Apresentar proposta técnica para reestruturagdo e universalizagdo do Programa Mae Coruja no estado de Pernambuco.

Acgdo - Qualificar profissionais de satde para atenc¢do a Saude da Crianga.

Agdo - Qualificar os profissionais da atengdo primaria na assisténcia integral durante o pré-natal de risco habitual.

Acdo - Realizar o diagndstico e avaliagdo de indicadores de atengdo materna e infantil identificando as necessidades de melhorias na
linha de cuidado.

Acdo - Realizar oficinas para diagndstico situacional da rede materna junto ao colegiado de maternidades, Comité Estadual de Estudo da
Morte Materna e o Grupo Condutor Estadual da Rede Cegonha.

Acgdo - Realizar oficina sobre a temdtica Materno infantil.

Ac3o - Divulgar acdes em parceria com o programa Utero é vida da OPAS.
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27- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer o processo de Transplante de Orgdos e Tecidos

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 302
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NO LOA: 2139

DESCRICAO: Realizar acdes de mobilizagdo social e de fortalecimento assistencial (equipamentos e profissionais)
visando aumentar o indice de doadores e o nimero de transplantes realizados no Estado de Pernambuco.

Indicador para Meta Prevista
s Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢ao da Meta monitoramento e
avaliagdo da meta

Aumentar o nimero de Percentual de
transplantes de érgdos transplantes de orgdos
01 . P , g , . P . & 15% Percentual 5%
sélidos em até 15% até sélidos realizados por
2027 ano

Agdo - Ampliar o nimero de transplantes por milhdo de populagdo (pmp) Pernambucana.
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12- OBJETIVO ESTRATEGICO: Construir, ampliar, reformar e equipar as unidades de salide pertencentes ao
estado de Pernambuco

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 122,301, 302

PROGRAMA NO PPA: 0510, 0531, 0528

AGAO NA LOA: 4405, 4553, 2393, 4611, 4722

DESCRICAO: Melhorar a qualidade da assisténcia prestada a populacdo através da reestruturacdo fisica e
equipagem das unidades de saude do Estado.

01

Descrigdo da Meta

Reformar os 06 grandes
hospitais do Estado

Indicador para
monitoramento e
avalia¢cdao da meta

Numero de hospitais
reformados

Meta Plano
(2024-2027)

06

Unidade de
Medida

Numero

Meta Prevista

03

02

Promover a modernizagdo
ampliacdo e adequagdo dd
infraestrutura  fisica  daj
unidades da Rede Estadua
de saude, assegurandd
melhores  condigdes  de
funcionamento,
acessibilidade e qualidade ng
oferta dos servigos de saudsd
a populacgdo

Percentual de Unidades
Reformadas

30%

Percentual

10%
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45- OBJETIVO ESTRATEGICO: Qualificar a regulacdo do acesso em tempo habil dos fluxos institucionais da média e
alta complexidade

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 122
PROGRAMA NO PPA: 0510

ACAO NA LOA: 4405

DESCRICAO: Ampliar o escopo de atua¢do das Centrais de Regulagdo de modo a viabilizar acesso as de a¢des e
servicos de saude de Média e Alta Complexidade com priorizagdo para condi¢Ges de maior gravidade.

Meta

Indicador para i
P Meta Plano Unidade de AR

(2024-2022) Medida

Descricdo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Qualificar o processo
regulatério dos Numero de agBes de
procedimentos de média qualificacdo realizadas
e alta complexidade

01 09 Ndmero 03
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DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA
POLITICA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
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DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DESCRICAO: Acbes voltadas a promocao, protecdo e recuperacio da satde, tanto individual como coletiva, tendo
o medicamento como insumo essencial e visando ampliagao do seu acesso e seu uso racional.

6- OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar o acesso de informacdes a populacdo para promover o uso racional de
medicamentos

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 303
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NA LOA: 3126

DESCRICAO: Ampliar o acesso de informac¢des a populacdo para promover o uso racional de medicamentos,
através de acdes permanentes e campanhas educativas.

. Meta Prevista
Indicador para

monitoramento e
avaliagdo da meta

Unidade de
Medida

Meta Plano
(2024-2027)

Descri¢dao da Meta

Ampliar a divulgag¢do de
01 informagdes sobre o uso NUmero de agGes com
racional de ampla divulgagdo sobre 06 NUmero 02
medicamentos 3 Uso Racional de
populacio. medicamentos

Agdo - Promover agoes de Educagdo em Saude para orientagdes quanto ao uso racional medicamentoso.

Agdo - Divulgar através meios de comunicagao e redes sociais os guias, panfletos e fluxos de acesso com esclarecimentos do uso racional
de medicamentos aos profissionais, entidades representativas e usudrios.

Agado - Capacitar os profissionais que atuam na rede de aten¢do a saude, quanto ao uso racional de medicamentos.

Agdo - Capacitar os gestores sobre a presenca, qualificagdo e apoio aos profissionais farmacéuticos para a sua atuagcdo na equipes
multiprofissionais na aten¢do primaria a saude (APS), as eMulti, visando a integragdo destes com a assisténcia farmacéutica e a promogado
do acesso e uso racional de medicamentos.

Agdo - Realizar campanhas e elaborar material de apoio para divulgar e incentivar a prescricdo e o uso de plantas medicinais e
fitoterapicos.

Acdo - Realizar campanhas e divulgar através de midia os guias e panfletos, fluxos de acesso que favorecam esclarecimentos do uso
racional de medicamentos aos profissionais, entidades representativas e usudrios.

Acdo - Estimular e Orientar a criacdo do Programa de Farmacia Viva nas Unidades Basicas de Saude.
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15- OBJETIVO ESTRATEGICO: Estruturar a rede de assisténcia Farmacéutica em todos os niveis de atencdo a
saude

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 302, 303
PROGRAMA NO PPA: 0528
AGAO NA LOA: 2396, 3126

DESCRICAO: Estruturar a rede de assisténcia Farmacéutica , em todos os niveis de atengdo, assegurando a
descentralizagdo, o monitoramento e avaliagdo das acGes desenvolvidas.

. Meta Prevista
Indicador para

Meta Plano Unidade de
(2024-2027) Medida

Descrigdo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Reestruturar a rede de
Farmacias de
Pernambuco de forma a

garantir aos Numero de Farmacias
01 pernambucanos acesso de Pernambuco 06 Ndmero 02
aos medicamentos do Reestruturadas
Componente

Especializado da
Assisténcia Farmacéutica.

Agdo — Capacitar os farmacéuticos e técnicos dos municipios no sistema Hoérus.

Agdo - Realizar Oficina para fortalecimento dos Sistemas de Informagdo da Assisténcia Farmacéutica.

Acdo - Reestruturar a rede de Farmacias de Pernambuco de forma a garantir aos pernambucanos acesso aos medicamentos do
Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica.

Agdo - Realizar parceria junto aos municipios para dispensa¢do dos medicamentos do componente especializado da Assisténcia
Farmacéutica.
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47- OBJETIVO ESTRATEGICO: Reestruturar a politica de assisténcia farmacéutica

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 302, 303
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NA LOA: 2396, 3126

DESCRICAO: Fortalecer a assisténcia Farmacéutica por meio da reestruturacdo da rede de assisténcia
farmacéutica, assegurando o monitoramento e avaliacdo das acdes desenvolvidas.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢do da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de usuarios
€cOom acesso aos
medicamentos fornecidos

100% Percentual 100%

pelo componente

Implementar o especializado da

monitoramento de assisténcia farmacéutica.
01 aquisicdo para
viabilizar o acesso ao Percentual de

medicamento. abastecimento de

medicamento do 75% do elenco Percentual
componente CEAF 75%

especializado aos
usuarios do SUS.

Agdo - Realizar semindrios com a participagdao dos farmacéuticos no controle social, como forma de fortalecimento da AF nas esferas de
governo.

Agdo — Realizar encontros, junto as Geréncias Regionais de Saude, com destaque para a atuagdo da assisténcia farmacéutica na rede de
atengdo a saude frente as populagées: indigena e quilombola.

Acdo - Capacitar os profissionais para elaboracdo de projetos de implantacdo e/ou implementac¢do de farmacias vivas e/ou organizagdo
com arranjos produtivos locais de fitoterapicos e plantas medicinais com o cuidado farmacéutico na rede SUS, conforme Politica Nacional
de Plantas Medicinais e Fitoterapicos e incentivo local.

Agdo - Realizar seminarios para fortalecer as politicas publicas de educagdo e da saude, no sentido de valorizagdo dos profissionais que
atuam na assisténcia farmacéutica, promovendo a integracdo entre a formagdo e as politicas publicas de saude, incluindo o
desenvolvimento da AF, dos servigos farmacéuticos e pesquisa.

Acdo - Estruturar as centrais de distribuigdo de medicamentos e insumos das regionais, conforme preconiza a legislacdo vigente.

Agdo - Capacitar os gestores municipais e profissionais que atuam na assisténcia farmacéutica quanto a utilizagdo do sistema de gestao
da assisténcia farmacéutica, para aprimoramento das informagdes necessarias na gestdo de processos e de dispensagdo de
medicamentos.

Agdo - Capacitar gestores e profissionais para elaboragdo de projetos que favoregam o uso do recurso da contrapartida
estadual/municipal (15%) conforme portaria do MS de Consolidagdo n2 02/2017.
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Acdo - Realizar oficinas para incentivar a necessidade de instituir a Comissdo de Farmacia e Terapéutica - CFT municipal, subsidiando a
elaboragdo das relagdes municipais de medicamentos essenciais — REMUME e programagdo dos medicamentos.

Acdo - Realizar capacitagdo dos profissionais que atuam na Assisténcia Farmacéutica, para atendimento em consultério.

Agdo - Promover oficinas de capacitagdo dos profissionais que atuam na AF sobre aquisicdo de medicamentos e insumos para saude.

Acdo - Reestruturar o programa para ampliagdo de usudrios.

Acdo - Realizar orientagdo técnica prévia aos profissionais de salde, quanto ao manejo de tratamentos e/ou alternativas
farmacoterapéuticas.

Acgdo - Realizar oficinas junto ao MS sobre a importédncia do estoque de seguranga de medicamentos e insumos dos componentes da
assisténcia farmacéutica, com énfase na aquisi¢do centralizada pelo Ministério da Saude.

Acdo - Capacitar os profissionais da assisténcia farmacéutica sobre orientagdo técnica prévia, quanto ao manejo de tratamentos e/ou
alternativas farmacoterapéuticas, que insurgem em risco de se comprometerem com o desabastecimento.

Acdo - Criar juntamente com a SES as Camaras Técnicas de AF e de medicamentos no SUS, nas regionais de satde.

Acdo - Capacitar os gestores na utilizacdo do sistema de gestdo da Assisténcia Farmacéutica integrado a Base Nacional de Dados de Ag¢des
e Servicos da Assisténcia Farmacéutica do Sistema Unico de Satide — BNAFAR do Ministério da Saude, visando o uso racional e a
otimizagdo de recursos.

Agado - Capacitar os profissionais que atuam na Assisténcia Farmacéutica.

Acdo - Capacitar os gestores e profissionais que atuam na assisténcia farmacéutica sobre o sistema de gestdo de assisténcia farmacéutica
para desenvolvimento e monitoramento do uso racional de medicamentos.

Acdo - Realizar agBes para viabilizar o acesso regular aos medicamentos e produtos do Componente Especializado e Estratégico, assim
como a contrapartida Estadual para o Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica.

Agdo - Capacitar os profissionais da AF quanto a utilizagdo do recurso do QUALIFAR no eixos estrutura.

Acdo - Capacitar gestores municipais para manutencdo e/ou implanta¢do do sistema de gestdo da Assisténcia Farmacéutica integrado a
Base Nacional de Dados de AcBes e Servicos da Assisténcia Farmacéutica do Sistema Unico de Satide — BNAFAR do Ministério da Satde,
visando o uso racional e a otimizagdo de recursos.

Agdo - Promover cursos e eventos, de forma perene e sustentavel no SUS, para qualificar os profissionais da assisténcia farmacéutica.
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DIRETRIZ 4: DESENVOLVIMENTO DAS
ACOES ESTRATEGICAS DE VIGILANCIA EM
SAUDE

RRRRRRRRRR - PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE | 2026 41




B Bl WS AR WS L~ 4

DIRETRIZ 4: DESENVOLVIMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS DE VIGILANCIA EM SAUDE

DESCRIGAO: Realizar o monitoramento continuo da situagdo de saude de determinado territdrio
(estado/regido/municipio), por meio de estudos e analises que revelem o comportamento dos principais
indicadores de saude, priorizando questGes relevantes e contribuindo para um planejamento de saude mais
abrangente.

1- OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar a atuagdo da Operacdo Lei Seca e CEPAM

SUBFUNGAO ORCAMENTARIA: 301, 305
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217, 2164

DESCRICAO: Ampliar a prevengdo dos acidentes de transporte terrestre, em especial aqueles que envolvem
motociclistas, através da educagdo no transito e outras estratégias que diminuam o numero de vitimas no Estado

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢do da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Ampliar o nimero de
01 acles da OLS em Percentual de aumento das 15% Percentual 5o
municipios com alta acGes da OLS.
ocorréncia de ATT

Acdo - Intensificar o nimero de agdes e blitz de fiscalizagdo da Operagdo Lei Seca em todo o Estado.

Acdo - Apoiar a implantagdo do Comité de avaliagdo de Obitos de transito nas 12 geréncias de saude.

Acdo - Realizar Encontro sobre Vitimas de Acidentes de Moto em Pernambuco.

Acdo - Intensificar as agdes educativas nas regides de saude do Estado de Pernambuco.

Acdo - Implantar o CRPAM (comité regional de prevencdo aos acidentes de moto) nas 12 geréncias de satde do Estado de Pernambuco.

Acdo - Elaborar o Guia para implantagdo do comité municipal de prevengdo aos acidentes de moto.

Agdo - Promover ag0es alusivas a educagdo no transito em parceria com os outros orgados responsaveis.
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2- OBJETIVO ESTRATEGICO: Aumentar a cobertura vacinal a todas as pessoas em todos os ciclos de vida

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 305
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 2164

DESCRIGCAO: Ampliar estratégias de vacinacdo, estabelecendo critérios e prestando apoio técnico, operacional e
financeiro as Regides de Saude e as Secretarias Municipais de Saude para elaboracdo, implantacdo e
implementacdo das politicas publicas de vacinagdo, visando contribuir para o controle, a eliminacdo e/ou
erradicacdo das doengas imunopreveniveis em todos os ciclos de vida.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descrigdo da Meta monitoramento e
avaliagdo da meta

Aumentar para 95% a Percentual de cobertura
01 cobertura vacinal no estado a vacinal de Pentavalente; 95% Percentual 95%
partir de 2025 Pneumocdcica; Poliomielite;
triplice viral

Acdo - Alcancar a cobertura vacinal preconizada para Doengas Imunopreveniveis em criangas até 1 ano (Pneumo, Poliomielite, Pentavalente
e Triplice Viral)

Agdo - Adquirir insumos para imunizagdo no estado de Pernambuco.

Atualizar as rotinas de sala de h
02 . 100998 Percentual de coordenagdes
vacina em as
| regionais com Rotinas de 100% Percentual 100%

coordenacgdes regionais a
partir de 2025

Acdo - Qualificar profissionais de saide que atuam no Programa Nacional de Imunizagdo (PNI)

Sala de Vacina atualizadas

Ampliar a cobertura vacinal

Percentual de cobertura
no estado para vacina COVID ) ) 90% Percentual 90%
03 ) vacinal de Covid.
a partir de 2025
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13- OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar o desenvolvimento das acdes de vigilancia sanitaria para a regulagdo e o
controle de produtos e servigos de salde e de interesse a saude

SUBFUNGAO ORGCAMENTARIA: 308
PROGRAMA NO PPA: 521
ACAO NA LOA: 2164

DESCRICAO: Realizar acSes estratégicas para o gerenciamento do risco sanitario.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢do da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Aumentar para 90% a

proporcdo de licengas

01 sanitarias emitidas em
tempo oportuno

Proporgdo de licengas
sanitarias concluidas em 90% Proporgao 90%
tempo oportuno

Acgdo - Descentralizar as atividades de Vigilancia Sanitaria para os municipios e Regionais de acordo com o risco sanitario.
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20- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a Politica Estadual das Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST), Aids
e Hepatites virais

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 305
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 2164

DESCRICAO: Consolidar o programa de DST/AIDS e Hepatites virais com vistas a ampliacio da
promocado/prevencdo a salde, acesso da testagem, aconselhamento e assisténcia a satde.

Indicador para Meta Prevista
i Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢dao da Meta monitoramento e
avaliacao da meta

Numero de linhas de
cuidado da Politica
Estadual das Infecgdes 03 NGmero 01

Implantar as linhas de
01 cuidado da Politica Estadual

das Infecgdes Sexualmente
.. J Sexualmente
Transmissiveis (IST), Aids e D .
/ . Transmissiveis (IST), Aids e
Hepatites virais até 2027

Hepatites virais publicadas
Acdo - Implantar as linhas de cuidado do HIV/aids, sifilis, HTLV e hepatites B e C no Estado.

Acdo - Qualificar profissionais de saide em ag¢des de preven¢do combinada, detecgdo e manejo clinico das IST, HIV/aids e hepatites virais.

Acdo - Disponibilizar férmula lactea infantil 12 semestre as criangas expostas ao HIV e/ou HTLV.

Agdo - Reproduzir materiais graficos educativos voltados a tematica da prevengdo combinada das infecgbes sexualmente transmissiveis,

HIV/aids e hepatites virais.

Publicar 03 editais para

projetos da sociedade civil Numero de editais ONG 03 Ndmero 01

02 para a¢Oes de promogdo e e/ou OSC publicados.

prevencgao das IST's
Acdo - Publicar edital, anualmente, de selegdo de projetos executados pela Sociedade Civil Organizada (OSC) financiados pelo Estado.
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21- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a Rede de Cuidado para as doencas infecto-contagiosas, cronicas ndo
transmissiveis e causas externas

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 305
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 2164

DESCRICAO: Fortalecer a Rede de Cuidado para as doencas infecto-contagiosas, cronicas ndo transmissiveis e
causas externas através de capacitacdes dos profissionais da rede para realizar o monitoramento e proporcionar
melhor fluxo do cuidado.

Descrigdao da Meta Indicador para Meta Plano Unidade de Meta Prevista
monitoramento e (2024-2027) Medida

avaliacao da meta

Implantar as Linhas de 02 Numero

cuidado para as|Numero de Linhas de

doengas, cronicas ndo|cuidado 01
transmissiveis e causas|implementadas

01

externas

Acgdo - Atualizar profissionais de assisténcia a pessoa em situacdo de violéncia, tanto no nivel estadual quanto no municipal, sobre a
ficha de notificagdo compulsdria de violéncia Interpessoal/autoprovocada.

Agdo - Realizar oficinas de organizagdo da Linha de Cuidado do Sobrepeso e Obesidade na Rede de Atengdo a Salde em quatro
médulos.

Acdo - Elaborar agGes educativas (de ampla divulgacdo) orientando modos de prevenir, diagndstico precoce e cuidados sobre diversos
tipos de canceres (mama, bucal, préstata, pele, infantil, etc..).

Acdo - Realizar oficinas macrorregionais sobre o desenvolvimento, no ambito das regionais de salde e nos municipios sob sua
abrangéncia, a rotina de elaboragdo e atualizagdo dos Planos de Saude com énfase na atuagdo integrada da atengdo primaria e
vigildncia em salde na preparagdo e resposta aos desastres, surtos, epidemias e outros eventos de importancia sanitaria.

Acgdo - Realizar formagGes sobre o uso de softwares e outras ferramentas de georreferenciamento, geoestatistica e construgdo de
imagens e Mapas, incluindo o uso do QGIS (Sistema de Informagdo Geografica) para desenvolvimento, no ambito das regionais de salide
e nos municipios sob sua abrangéncia, da capacidade da atengdo primaria e vigilancia em saude na preparagdo e resposta aos desastres,
surtos, epidemias e outros eventos de importancia sanitaria.
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22- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a vigilancia de Acidente de Transporte Terrestre (ATT)

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 301

PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217

DESCRICAO: Prevenir os acidentes de transporte terrestre, por meio do conhecimento do perdas vitimas e dos
acidentes, dando subsidios ao planejamento de acgles intersetoriais e contribuindo com a adequacdo e
qualificacdo da rede de atengdo integral a estas vitimas.

01

Descricdao da Meta

Realizar educagao
permanente para os
profissionais em 100% das
unidades sentinelas para
que estejam aptas a
notificar ATT

Indicador para
monitoramento e
avalia¢do da meta

Percentual de Formagao
realizadas em unidades
sentinelas para notificagdo
de ATT

Meta Plano
(2024-2027)

100%

Unidade de

Medida

Percentual

Meta Prevista

50%

Agdo - Capacitar profissionais da rede notificadora de vigilancia de acidentes de transporte terrestre, a fim de qualificar as informagdes das
vitimas de ATT.

Agdo - Elaborar informes epidemioldgicos da vigilancia de ATT bimensais para subsidiar as estratégias da Coordenagdo da Operacgdo Lei
Seca.

DIRETRIZ04 -

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE | 2026 47

' &2 Y & |




B Bl WS AR WS

23- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer acdes de Vigildncia em Satude do Trabalhador

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NA LOA: 2630

DESCRICAO: Promover a capacitacdo das equipes dos CERESTs, Conselhos, CISTTs, ampliar o sistema de
fiscalizacdo das notificagbes em acidentes de trabalho tanto na rede publica como na privada, bem como,
capacitar e qualificar as unidades sentinelas no Estado e dos conselhos locais, através de oficinas em salde do
trabalhador.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢do da Meta monitoramento e avaliagdo da
meta

Percentual de municipios com

Implantar VISAT em 50 % Vigilancia em saude do 50% Percentual 45%
01 dos municipios Trabalhador ou referéncia Técnica
Implantada

Agdo - Capacitar a equipe técnica de Vigilancia em Salde de Fernando de Noronha nas agdes de Vigilancia em Saude do Trabalhador.

Acdo - Realizar formagdo em salde do trabalhador para profissionais da Rede de Atengdo a Saude.

Acdo - Realizar formagBes e matriciamento em qualificagdo da notificagdo de Acidente de Trabalho, Acidente de Trabalho por Exposicdo a
Material Bioldgico e Intoxicagdo Exdgena Relacionada ao Trabalho para profissionais da Rede de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar da
urgéncia/emergéncia e hospitais, Cerests Regionais e Geres.

Acdo - Realizar colegiado de Vigilancia em Saude do Trabalhador incorporando Cerest Regionais e Referéncias Técnicas das Geres.

Investigar 50% os Obitos Proporgao de 6bitos por
02 | causados por acidentes de acidentes de trabalho 100% Proporcdo 45%
trabalho investigados

Acdo - Implementar vigilancia dos dbitos por acidente de trabalho, incluindo participagdo da vigilancia sanitaria e epidemioldgicas nas
acOes realizadas

Acdo - Matriciar Centros de Referéncia Especializada em Saude do Trabalhador (CRESAT) nos grandes hospitais estaduais
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24- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer as a¢des de vigilancia epidemiolégica e ambiental para o controle das
doencgas e agravos e promog¢ao da saude

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 305
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 2164

DESCRICAO: Proporcionar o conhecimento epidemioldgico, visando a detec¢do ou prevencdo de qualquer
mudanc¢a nos fatores determinantes e condicionantes da saude individual ou coletiva, com a finalidade de
recomendar e adotar as medidas de prevencgdo e controle de doengas ou agravos. Na vigilancia ambiental,
priorizar a detecgdo e a prevengao de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes do ambiente
que interferem na saide humana com o objetivo de recomendar e adotar medidas de prevencdo e controle.

Descri¢ao da Meta

Manter e qualificar as agdes
de vigildncia em saldde no
estado, assegurando a
continuidade da cobertura, o
aprimoramento da resposta a

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de

Meta Plano
(2024-2027)

Unidade de

Medida

Meta Prevista

6bitos maternos

concluida nas trés
dimensoes;

01 emergéncias sanitarias e a manutencdo e 100% Percentual 100%
integracio permanente com| qualificagdo das a¢Bes
os demais niveis de aten¢do,| de Vigilancia em salde
com o objetivo de proteger a
saude da populacdo de
forma oportuna e eficaz.
Propor¢do de municipios
. com investigagao oportuna
02 |Investigar oportunamente os de 6bito materno 100% Proporcio 100%

Agdo - Promover colegiados integrados com Atengao Primaria, Assisténcia a Saude e Regulagdo com o intuito de integragdo e participagao
no processo de Vigilancia dos Obitos infantil, fetal, materno e MIF.

Agdo - Capacitar as Vigilancias Epidemioldgicas Hospitalares, as regionais de salde e seus respectivos municipios sobre vigilancias dos
Obitos fetal/infantil/Mulher em Idade Fértil (MIF)/Materno.

Acdo - Elaborar formularios eletronicos para a notificagdo dos 6bitos fetal/infantil/Mulher em Idade Fértil (MIF)/Materno.

Agdo - Elaborar Boletim Epidemioldgico de Vigilancia dos ébitos de mulher em idade fértil (MIF), materno, fetal e infantil.
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Promover educagdo N L
Propor¢do de municipios
permanente em normas e .
com profissionais

formados em normas e 100% Proporggo 70%

rotinas operacionais do

rotinas operacionais do
03 |Sinan para os 184 municipios
pernambucanos e Distrito de

Sinan
Fernando de Noronha

Realizar educagao
permanente por
macrorregides de salde para| Percentual de formagdo

qualificar os profissionais realizadas em
04 |queatuam nas maternidades| macrorregides de saude 100% Percentual 100%
no preenchimento da para notificacdo de
Declaragdo de Nascidos anomalias congénitas

Vivos com énfase em
anomalias congénitas.

Agdo - Realizar oficinas para atualizagdo dos profissionais da Rede Estadual de Vigildncia Epidemioldgica Hospitalar (REVEH), sobre a
notificagdo e investigacdo de doengas, agravos e eventos em saude publica.

Acgado - Realizar capacitagGes de IST, arboviroses, Tuberculose e Hanseniase, vigilancia da dgua, saude dos trabalhadores Chagas, sistema
de informagdo SIM, SINAN e SINASC.

Atingir 90% dos municipios | Percentual de municipios

05 realizando pelo menos 4 realizando ao menos 4 90% Percentual 90%

ciclos do Liraa/Lia ciclos do Liraa/Lia

Acdo - Adquirir equipamentos e insumos estratégicos para o desenvolvimento de agdes de vigilancia epidemioldgicas, entomoldgica,
malacoldgica e zoonoses de atribuigdo estadual.

Agdo - Capacitagdo dos profissionais das ESF dos municipios prioritarios para manejo clinico das Arboviroses.

Acdo - Realizar oficinas de atualizagdo sobre doengas de transmissao vetorial e zoonoses de importancia de satde publica com énfase na
integragdo entre as vigilancias e atengdo primaria.

Acdo - Capacitar a vigilancia da esporotricose humana e animal no estado.

Acdo - Realizar oficinas sobre vigilancia e manejo clinico da esporotricose humana com regionais de saiide e municipios pernambucanos
de maior prevaléncia.

Agdo - Realizar capacitagdo de monitoramento e avaliagdo dos indicadores entomoldgicos para os Coordenadores de Vigilancia da
Arboviroses das GERES (incluindo os apoiadores) e municipios.

Acdo - Curso de gerenciamento em vigilancia e controle de zoonoses.

Acdo - Implantar o teste rapido (TR) para diagndstico da leishmaniose visceral humana (TR/LVH) em Unidades Basicas de Saude (UBS) e
Pélo Base indigena.

Acdo - Realizar capacitagdo em Vigilancia Epidemioldgica, das Regionais de Saude, sobre a notificagdo e investigagdo dos casos e dbitos
suspeitos de Sindrome Congénita do Zika.

Acdo - Elaborar e divulgar Boletins Epidemioldgicos
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Atingir 75% ou mais dos

monitoramento do cloro

municipios realizando

residual livre

Percentual de municipios
realizando monitoramento
do cloro residual livre

75% Percentual

75%

Acdo - Fortalecer a vigilancia da qualidade da agua de consumo humano, aprimorando equipes da vigildncia em salide para execugdo das
acoes de monitoramento da qualidade da dgua de abastecimento publico para o consumo humano, em conformidade as normas legais.

07

Atingir 70% de implantagdo e
manuten¢do dos municipios
prioritarios para a estratégia
da Vigilancia de Populagdes

Expostas aos Agrotdxicos
(VESPEA)

Percentual de municipios
prioritarios com estratégia

Populagdes Expostas aos

da Vigilancia de

Agrotodxicos (VESPEA)
implantados

70% Percentual

70%

pontos estratégicos.

Agdo - Ampliar anualmente a coleta de metais pesados em dgua para consumo humano em municipios prioritarios, definidos a partir de

expostas a agrotoxicos (VSPEA) no Estado de PE.

Acdo - Ampliar a Vigildncia em Saude de populagdes expostas a poluentes atmosféricos (Vigiar) e a Vigilancia em Saldde de populagbes

Acgdo - Realizar colegiado de vigilancia, com as doze regionais de saude.
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29- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer agdes integradas de controle da tuberculose e hanseniase, no estado de
Pernambuco

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 305
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 2164

DESCRICAO: Proporcionar o conhecimento epidemioldgico com a finalidade de recomendar e adotar as medidas
de prevencdo e controle, reduzindo a mortalidade, a morbidade e a transmissdo da Tuberculose.

Indicador para Meta Prevista
i Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descricao da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Atingir 75% de cura com Percentual de cura com
01 | confirmacio laboratorial dos | confirmacio laboratorial 75% Percentual 68%
casos de Tuberculose dos casos de TB

Agdo - Realizar, a nivel de regionais de salde, integrado a atengdo primaria, oficinas anuais de manejo clinico e vigilancia de tuberculose e
hanseniase, busca ativa de casos, interrupgdes de tratamento e contatos.

Agdo - Realizar Seminarios anuais dos indicadores e qualificagdo de dados, nos Sistema de Informacdo de vigilancia dos casos de
tuberculose e hanseniase, com regionais e municipios.

Transpor de precario (< 75%)
para regular (>=75% a
89,9%) a avaliagdo do Grau
de Incapacidade Fisica (GIF)

Percentual da avaliagdo

do Grau de Incapacidade 75%

02 Percentual 75%

Fisica (GIF) na cura da
Hanseniase.

na cura da Hanseniase

Acdo - Realizar Colegiado de monitoramento dos casos de hanseniase com Grau de Incapacidade Fisica (GIF), a fim de subsidiar didlogos
entre vigilancia e assisténcia a saude, para reorganizagdo e instituicdo de linha de cuidado para hanseniase.

Acdo - Realizar oficinas com apoiadores regionais de vigilancia, para discussdo dos indicadores de tuberculose e hanseniase, presentes no
PQAVS, e demais indicadores monitorados pelas areas técnicas das citadas doengas.

Acdo - Realizar capacitagdo dos profissionais para a realizagdo exames de baciloscopia de hanseniase de na Ill Regional.
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39- OBJETIVO ESTRATEGICO: Implementar e qualificar as a¢des de fortalecimento da Rede Pernambucana de
Laboratdrios (RPELAB)

SUBFUNGAO ORGAMENTARIA: 303, 122

PROGRAMA NO PPA: 0528, 0531

ACAO NA LOA: 2141, 4553

DESCRICAO: Atuar junto as vigilancias em Sautde, Sanitdaria, Epidemioldgica e Ambiental realizando procedimentos
de alta complexidade para complemento de diagndstico e realizando exames de controle da qualidade de
produtos para consumo humano, compreendendo alimentos, medicamentos, imunobioldgicos, cosméticos,
insumos farmacéuticos, drogas, produtos de higiene e meio ambiente.

01

Descri¢cdo da Meta

Qualificar a Rede
Pernambucana de
Laboratdrios (RPELAB)

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Numero de diagndsticos

Meta Plano
(2024-2027)

Unidade de

Medida

Meta Prevista

descentralizados nas 04 Nuimero 01
regiGes de saude
Numero de laboratdrios
regionais com Sistema de
11 Numero 04

Gestdo da Qualidade
implantado

Agado - Realizar visitas técnicas aos Laboratdérios Regionais.

Acdo - Descentralizar novos diagnosticos para os Laboratérios Regionais.

Agdo - Implantar o Sistemas de Gestdo da Qualidade (SGQ) nos Laboratdrios Regionais

DIRETRIZ04 -
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50- OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover a seguranca sanitaria de produtos e servicos de satde e de interesse a
saude ofertados a populagao

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 305
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 2164

DESCRIGCAO: Realizar a¢des estratégicas para o gerenciamento do risco sanitério.

Indicador para Meta Prevista
i Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descricao da Meta monitoramento e
avaliagdo da meta

Ampliar a inspeg¢do de Percentual de
01 estabelecimentos estabelecimentos 30% Percentual S5%
0
classificados de alto risco | classificados de alto risco
sanitdrio sanitario inspecionados
Agdo - Realizar oficina sobre atuagdo da Vigilancia Sanitaria no ambito do SUS.
Acgdo - Ampliar o Programa de Monitoramento da Qualidade de Alimentos (PEMQSA).
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DIRETRIZ 5: QUALIFICACAO E INOVACAO
DOS PROCESSOS DE GOVERNANCA E
GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA
NA SAUDE
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DIRETRIZ 5: QUALIFICACAO E INOVACAO DOS PROCESSOS DE GOVERNANGA E GESTAO ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA NA SAUDE

DESCRIGAO: Aprimorar a capacidade de Governanca e Gest3o estadual na implementacdo das politicas publicas,
por meio da integracdo das dimensdes estratégicas de Gestao do SUS, promovendo o fortalecimento dos diversos
mecanismos de Controle e Participacao Social e da equidade em saude.

3- OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar a Comunicacdo com a Sociedade

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 131
PROGRAMA NO PPA: 1077
ACAO NA LOA: 2153

DESCRICAO: Ampliar, fortalecer e qualificar a articulagdo com os érgdos de imprensa e com a prépria sociedade,
por meio da producdo de conteldo e midias sociais, para a divulgacdo permanente das boas acdes da SES-PE e
propagacao das campanhas preventivas, educativas e de relevancia para a saude coletiva, criando uma imagem
institucional competente e forte, compativel com a missdo do érgao.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢do da Meta monitoramento e
avaliagdo da meta

Atualizar mensalmente os

canais de comunicagdo da Percentual de canais de
o1 Secretaria com pautas de comunicagdo da SES-PE 100% Percentual 100%
interesse a saude da atualizados mensalmente.
populagao.

Agdo - Desenvolver materiais digitais, contetdos e ferramentas educacionais.

Acdo - Divulgar permanentemente as a¢des e atividades das 12 GERES (geréncias regionais de saude).

Ampliar a Comunicagdao com ,
Sociedad Numero de pautas de
a Sociedade .

) _ | interesse a Saude enviadas 16 Numero 14
02 | Através de pautas enviadas a

a imprensa por més.

imprensa

Agdo - Desenvolver campanhas de vacinagdo para conscientizar a populagdo.

Acdo - Divulgar eventos, notas técnicas e a¢Ges da SES-PE com tematicas que fortalegam o SUS.

Acdo - Realizar cobertura jornalistica das agdes realizadas pela Secretaria Estadual de Saude, envio de releases para a midia local e
regional, criagdo de quadros constando prestagdo de contas.

Acdo - Desenvolver agdes para uma comunicagdo ativa e divulgagdo das a¢Bes da rede farmacéutica do Estado.
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8- OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar institucionalmente as Secretarias Municipais de Satde para o fortalecimento
regional do Estado

SUBFUNGAO ORGAMENTARIA: 122, 301, 305
PROGRAMA NO PPA: 0510, 0518, 0528
ACAO NA LOA: 4405, 4217, 2164, 3085, 4722

DESCRICAO: Desenvolver estratégias de assessoramento técnico nos territérios municipais por meio das Geréncias
Regionais de Saude

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) I E

Descri¢ao da Meta monitoramento e avaliagao
da meta

01 Qualificar as equipes técnicas Percentual de municipios 100% Percentual 255
(o]

municipais qualificados

Acdo - Realizagdo do Il Simpdsio Regional "Aprimorando as praticas humanizadas no SUS", na VI GERES.

Agdo - Realizar Seminario sobre a politica de humanizagdo do SUS para os profissionais da Il Regido de Saude, reafirmando os principios e
diretrizes da politica.

Acdo - Promover treinamentos em Vigilancia em Saude para os municipios do territorio.

Acdo — Realizar atividades de educagdo permanente voltada aos gestores de servigos de saude.

Agdo - Realizar oficina para fortalecimento dos protocolos de pré-natal de risco habitual e alto risco.

Agdo - Realizar oficinas de microplanejamento de analises laboratoriais.

Agdo - Realizar uma oficina de microplanejamento de Assisténcia Farmacéutica na IV GERES.

Agdo - Realizar semindrio, junto as instituicdes de ensino superior, sobre o Sistema Unico de Satde.

Agdo - Realizar oficinas de planejamento integrado com énfase na Atengdo Basica e na sua integragdo com a Vigilancia em Saude junto aos
municipios da | GERES.

Agdo - Realizar o Férum Regional Intersetorial com Enfase na Politica Nacional Sobre Drogas, com o intuito de sensibilizar os municipios a
respeito da necessidade de qualificagdo da RAPS e dos dispositivos voltados a assisténcia dos usuarios que sofrem pelo uso de alcool,
crack e outras drogas.

Acgdo - Promover capacitagdes com o tema TEA, marcos de desenvolvimento e outros transtornos de neurodesenvolvimento para os
profissionais da Atengdo Basica.

Agdo - Realizar o | Férum Ampliado de Média e Alta Complexidade para promover espago de integragdo entre gestores municipais e
demais atores da rede.

Agdo - Ofertar capacitagdes continuadas para os 22 municipios que compdem a Regional, sensibilizando-os quanto a importancia correta
das notificagdes, para melhor qualidade dos dados gerados, para que assim possam ser realizadas atividades efetivas e oportunas.

Acdo - Instituir o colegiado de assisténcia farmacéutica integrado com as diferentes areas da VIl regido de saude.

Acdo - Realizar ag0es de fortalecimento dos comités intersetoriais existentes na VIl regido de salde.
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Agdo - Realizar oficinas para implantagdo da ouvidoria junto as microrregiGes de saude da regional levando em consideragdo a
importancia da ferramenta.

Agdo - Qualificar as equipes através de formagdo continuada, com cursos sobre AIDIPI, formagdo sobre populagdes estratégicas (povos
originarios, campos e florestas), e populagdo em situagdo de vulnerabilidades, objetivando resolutividade e equidade.

Agdo — Implementar Ouvidoria do SUS na IV Regido de Satide de Pernambuco. (NAO CONSTA 2024-2027.

Acdo — Fortalecer a rede de atengdo psicossocial e promover adesdo de outros atores visando a otimizagdo da rede.

Acdo - Realizar o Il Simpdsio Regional "Aprimorando as praticas HumanizaSUS".

02 Qualificar estrutura fisica e Percentual de regionais com 100% Percentual 25%

tecnoldgica das GERES infraestrutura qualificada.

Agdo - Realizar anualmente levantamento das necessidades de infraestrutura e recursos humanos das 12 Regionais de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da | Regional de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da Il Regional de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da Ill Regional de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da IV Regional de Saude.

Agdo - Reestruturar e adequar a unidade da V Regional de Salde.

Agdo - Reestruturar e adequar a unidade da VI Regional de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da VIl Regional de Saude.

Agdo - Reestruturar e adequar a unidade da VIIl Regional de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da IX Regional de Saude.

Agdo - Reestruturar e adequar a unidade da X Regional de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da XI Regional de Saude.

Acdo - Reestruturar e adequar a unidade da Xl Regional de Saude.

Acdo - Realizar levantamento das necessidades tecnoldgicas e qualificagdo técnica dos profissionais das 12 Regides de saude.

Acdo - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a | GERES.

Agdo - Adquirir equipamentos e material permanente para a || GERES.

Agdo - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a lll GERES.

Agdo - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a IV GERES.

Acdo - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a V GERES.

Acdo - Adquirir equipamentos e material permanente para a VI GERES.

Acdo - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a VII GERES.
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Agdo - Adquirir equipamentos e material permanente para a VIII GERES.

Agdo - Adquirir equipamentos e material permanentes para a IX GERES.

Agdo - Adquirir equipamentos e material permanente para a X GERES.

Agdo - Adquirir equipamentos e material permanente para a XI GERES.

Agdo - Adquirir equipamentos e material permanente para a Xl GERES.

Visitar, anualmente, 100% dos .
Percentual de municipios

03 municipios de Pernambuco visitados pelo programa 100% Percentual 100%
com o Programa GERES

estadual GERES Percorre.
Percorre

19- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer a atua¢do do Controle Social no territério, articulado com as entidades
e movimentos sociais

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 125, 131
PROGRAMA NO PPA: 1077
ACAO NA LOA: 4422, 2153

DESCRICAO: Fortalecer e qualificar os espacos de Controle Social garantindo as condi¢des de funcionamento do
Conselho Estadual de Saude, bem como na coordenagdo e apoio as mobilizagGes as conferéncias estaduais,
municipais, tematicas e plenarias estaduais de salde, semindrios e eventos pertinentes, assegurando a realizacdo
de um controle social de qualidade.

Indicador para Meta Prevista
g Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢cao da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Qualificar os conselhos de Numero de acGes de

01 15 Numero 05

saude no territério do Estado | qualificacdo realizadas para
de Pernambuco conselhos de Saude.

Acdo - Realizar as atividades de capacitagao dos conselheiros de saude para o DGMP, de acordo com a realidade local, garantindo uma
carga horaria que possibilite a ampla discussdo, democratizagdo das informag&es e exploragdo de dindmicas de grupo que facilitem a
construgdo dos conteudos tedricos e, também, a interagdo do grupo.

Acdo - Realizar Rodas de Conversas com os Conselhos Municipais de Salide sobre o tematica do enfrentamento das iniquidades em saude e
das populagGes, a exemplo: mulheres, idosos, populagdo do campo e das florestas, juventude, populacdo negra e quilombola, LGBTQIAP+,
populagdo em situagdo de rua, pessoas com deficiéncias.

Agdo - Criar campanhas educativas com o tema do fortalecimento do controle social.

Agdo - Implantar o ponto de videoconferéncia na sede do Conselho Estadual de Saude de Pernambuco.

Acdo - Realizar Rodas de Conversas com os Conselhos Municipais de Satide sobre o tema da importancia das Conferéncias Municipais de
Saude para construgdo dos instrumentos de planejamento do SUS.
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Acdo - Realizar Féruns Macrorregionais para Fortalecimento das Comissdes Intersetoriais de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
(CISTT).

Acdo - Participar de eventos, comités e féruns dentro do Estado de Pernambuco.

Acdo - Realizar encontros Macrorregionais do Conselho Estadual e Municipais de Sadde.

Acdo - Realizar Plendria Estadual de Conselheiros de Saude.

Agdo - Publicar o jornal do CES com periodicidade anual.

Acdo - Implantar um curso instrucional e matriz curricular na formagdo dos conselheiros na renovagdo do biénio.

Acgdo - Realizar oficinas de sensibilizagdo para os integrantes do CES com dareas técnicas e representantes sociais da tematica.

Acdo - Construir Programagdo Orgamentaria Anual de Salde de forma participativa com o CES/PE.

Acdo - Elaborar bimensalmente boletins eletrénicos como meio de divulga¢do das a¢des do CES.

Acdo - Participar de Eventos Nacionais sobre saude e controle social.

Acgdo - Fazer uma oficina de capacitagao sobre os procedimentos de fiscalizagao.

Agdo - Elaborar um seminario para as Secretarias Executivas dos CMS e para a equipe técnica do CES.

Acdo - Adquirir material de identificagdo e equipamentos para o CES.

Acdo - Criar mecanismos e/ou ag¢des para qualificar os canais de comunica¢do a populagdo em geral sobre a fun¢do/importancia dos
Conselhos Municipais de Saude.

Agdo - Desenvolver materiais didaticos objetivando ampliar a divulgacdo do controle social para a populagado.

Acdo - Construir materiais didaticos ou demais documentos que facilite a divulgagcdo das a¢Ses e servigos de salide e do controle social para
a populagdo.

Acdo - Fortalecer as discussdes sobre a importancia da inser¢do do controle social nas ferramentas de gestdo potencializando a
necessidade e integragdo.

Acdo - Realizar Oficinas Regionais para fortalecimento da discussdo/qualificagdo do controle social.

Realizar 100% das
02 conferéncias de saude Percentual de conferéncias 100% Percentual 100%
preconizadas pelo Conselho de saude realizadas.

Nacional de Saude (CNS)
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26- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer o mecanismo de Ouvidoria no SUS

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 131
PROGRAMA NO PPA: 1077
ACAO NO LOA: 2153

DESCRICAO: Acompanhar o grau de satisfagio do usudrio do Sistema Unico de Saude (SUS), fortalecendo a
cidadania e melhorando a qualidade dos servicos prestados, fornecendo informacGes aos gestores,para a
qualificacdo dos servicos, desempenhando um papel de mediadora entre o cidaddo, trabalhadores e gestores
Servigo Publico na construgdo e fortalecimento do SUS.

Descri¢gdao da Meta Indicador para Meta Plano Unidade de Meta Prevista
monitoramento e (2024-2027) Medida

avaliacdo da meta

01 Apoiar a implantagdo de Numero de ouvidorias 20 Ndmero 10
20 ouvidorias municipais | implantadas em municipios.
Agdo - Ampliar o quantitativo de ouvidorias municipais do SUS.
Implantar ouvidoria em Percentual de hospitais
02 todos os hospitais regionais com ouvidoria 100% Percentual 100%
regionais da rede implantada.

Acdo - Elaborar relatdrio anual, contendo dados quantitativos das manifestagdes de ouvidoria, bem como as principais demandas dos
usudrios.

Acdo - Adquirir material gréfico (banner, cartaz, folder) para ampliar a divulgagdo dos canais da Ouvidoria da Secretaria Estadual de
Saude.

Acdo - Ofertar formagdo presencial para ouvidores e equipe técnica do SUS, municipal e estadual.

Acgdo - Realizar agOes de escuta a populagdo através das caixinhas de criticas e sugestGes itinerantes

DIRETRIZO5 - PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE | 2026 61

o | = > NF . RV K ' a Y a |




B Bl WS AR WS

30- OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer o Telessatde no Estado

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NO LOA: 4217

DESCRIGAO: Fortalecer as agdes da Aten¢do a Saude nos trés niveis de assisténcia por meio da incorporagdo das
estratégias de Telessalde que visam ampliar o acesso as diversas especialidades, apoiar a gestdo e contribuir para
educacdo permanente dos profissionais de saude a nivel central, nas GERES e nos municipios.

Indicador para Meta Prevista
s Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢cao da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Ampliar a adesdo dos
municipios a oferta de Percentual de municipios
servigos de com adesdo a pelo menos 100% Percentual 100%
01 Teleatendimentos, um servigo ofertado pela
passando de 154 para 185 Telessaude.
municipios

Agdo - Ampliar a oferta nacional de Telediagndstico (ONTD) em Cardiologia.

Agdo - Implantar exames diagndsticos de Dermatoscopia e Retinografia, abrangendo a Atengao Primaria a Saude.

Acdo - Contratar plataforma para teleconsulta com servigos agregados, incluindo recursos para acessibilidade.

Agdo - Estabelecer a execugdo da segunda opinido formativa (SOF) como politica a ser executada dentro dos projetos da Telessaude.
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32- OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir a execucdo dos Programas/Projetos prioritarios de Governo de forma
regionalizada

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217

DESCRIGAO: Realizar o planejamento, monitoramento e avaliagdo nas reunides de colegiado de secretarios
executivos dos projetos prioritarios de governo.

Indicador para Meta Prevista
i Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descricdo da Meta monitoramento e
avaliagao da meta

Executar 100% dos Percentual de

01 programas/projetos projetos/programas 100% Percentual

ye o 100%
prioritarios de governo de | prioritarios implantados de

forma regionalizada forma regionalizada

33- OBIJETIVO ESTRATEGICO: Garantir recursos financeiros e estrutura na politica de valorizagdo e
desenvolvimento dos trabalhadores do SUS e a Politica de Educacdo Permanente em Saude

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 122
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NA LOA: 4405

DESCRIGAO: Realizar uma gestdo financeira de forma eficaz e concomitante com a gestdo de custos em saude,
afim de subsidiar uma tomada de decisdo financeiramente responsavel e de acordo com as reais necessidades de
saude da populacdo

i Meta Previ
Indicador para eta Prevista

Descrigdao da Meta monitoramento e
avaliacao da meta

Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Executar agdes de Percentual de a¢des
valorizacdo e desenvolvidas de
desenvolvimento dos valorizagdo e
o1 trabalhadores do SUS e de desenvolvimento dos 100% Percentual 75%
Educagdo Permanente em trabalhadores do SUS e de
Saude de forma Educagdo Permanente em
regionalizada Saude

Acdo - Implementar as Préticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS), como politica de prevengdo de agravos, promogdo e
recuperacdo da saude do trabalhador do SUS.
Acdo - Implantar estruturas na area de saude e seguranca do trabalhador (Consultério médico, NUAPS, UNIAPS e SESMT).
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38- OBJETIVO ESTRATEGICO: Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho na Satde e a Politica de Educagdo
Permanente em Saude de forma regionalizada com garantia de recursos financeiros e estrutura

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NO LOA: 2630

DESCRICAO: Desenvolver a¢des para a estruturacdo e qualificacdo da gestdo do trabalho, formulando politicas que
garantam a valorizacdo do trabalhador, assegurando Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos, o incentivo a
formacdo e qualificacdo, a desprecarizagdo do vinculo, a humanizacdao das relagGes do trabalho, a fixagdo do
trabalhador em areas estratégicas, além da remuneracdo, beneficios e movimentacdo de pessoal.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) B

Descri¢cdo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta

Executar a¢Oes da Politica de Percentual de a¢des do
01 Gestdo do Trabalho e Plano Estadual de Gestdo do 100% Percentual Sy
Educacdo na Saude de forma Trabalho e Educacdo na \

regionalizada Saude executado.

Acdo - Executar o Plano de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude o qual prevé incentivo financeiro para a execugdo de agdes formativas
nas RegiGes de Saude, Fortalecimento dos Nucleos de Educacdo Permanente e Desenvolvimento do Programa Pesquisa para o SUS - PPSUS.
Agao - Construir os Planos de A¢do Regionais de Educagdo Permanente em saude nas Regionais de Saude e garantir o repasse financeiro
para agoes formativas na Regionais, desenvolvidas pela CIES.

Agdo - Construir os PAREPS com as Regionais de Saude através das CIES Regionais, inserindo tematica em conjunto com a drea técnica(
SEVSAP e DPE) e ESPPE dentro das acdes do Plano de Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente em Saude.

Acdo - Fortalecer a atuagdo dos Nucleos de Educacdo Permanente na Rede Estadual, garantindo a comunicagdo com os mesmos e com
outros espacos da rede de Saude para pactuacdo de liberacGes de profissionais para participacdo em cursos.

Agdo - Elaborar um Plano Integrado de Educagdo Permanente para ACS e ACE em parceria com ESPPE (Escola de Saude Publica de
Pernambuco).

Agado - Realizar diagnodstico de recursos humanos e justificar tecnicamente as necessidades de ampliagdo.
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42- OBJETIVO ESTRATEGICO: Potencializar as a¢des da Escola de Governo em Satde Publica de Pernambuco,
incluindo a expansao e interiorizacdo dos programas de residéncia em salde nas areas estratégicas para a RAS

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 122
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NO LOA: 4405

DESCRICAO: Promover a capacitagio das equipes dos CERESTs, Conselhos, CISTs, ampliar o sistema de fiscalizagdo
das notificacdes em acidentes de trabalho tanto na rede publica como na privada, bem como, capacitar e
qualificar as unidades sentinelas no Estado e dos conselhos locais, através de oficinas em saude do trabalhador.

. Meta Prevista
Indicador para

Meta Plano Unidade de
(2024-2027) Medida

Descrigdao da Meta monitoramento e avaliagao
da meta

Executar os programas
regionalizados de residéncia | Percentual de execugdo das
01 em area profissional de | vagas de residéncias em satde 100% Percentual 100%
saude desenvolvidos pela | em dreas estratégicas do SUS.

ESPPE

Agdo - Executar e ampliar programas regionalizados de residéncia em area profissional de satide desenvolvidos pela ESPPE.

Agdo - Ampliar a oferta de vagas de residéncias em saude em dareas estratégicas do SUS, de forma regionalizada, e com énfase na
interiorizagdo.

Acdes educacionais da

Escola de Governo em
Saude Publica desenvolvidas | Percentual de trabalhadores 100%
02 e ampliadas de forma do SUS qualificados.
regionalizada e alinhada as
areas estratégicas do SUS.

Percentual 75%

Acdo - Realizar formag0es para Profissionais de saude na area de Vigilancia e Atengdo Primaria em Saude.

Agdo - Realizar formagGes para profissionais de salde na drea da Atengdo Hospitalar.

Acgdo - Realizar agOes educacionais voltadas para a Rede SUS Escola.

Acdo - Realizar formagGes para Profissionais de nivel médio e técnico da Atengdo Basica.

Agdo - Realizar formag0es para Profissionais de saude na area da Linha de Cuidado Materno Infantil.

Acdo - Realizar monitoramento das ag¢Ges relacionadas a reforma da sede propria da ESPPE a ser realizada junto a area técnica
responsavel.

Acdo - Realizar formagdes para profissionais de salide na area de Gestdo, Financiamento e Controle Social do SUS.

Acdo — Ofertar para o colegiado integrado oficinas sobre temética do SUS.

DIRETRIZO5 - PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE | 2026 65

N y N K ' a Y a |




B Bl WS WASRE W O

DIRETRIZ 6: AMPLIACAO DOS
INVESTIMENTOS EM SAUDE DE FORMA

REGIONALIZADA
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DIRETRIZ 6: AMPLIAGAO DOS INVESTIMENTOS EM SAUDE DE FORMA REGIONALIZADA

DESCRIGCAO: Garantir investimentos para a ampliacio dos equipamentos publicos de saide (construgdo e
aparelhagem) melhorando as condi¢Ges de atendimento da populagdo do Estado.

4- OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar a estrutura tecnoldgica da SES

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 122
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NA LOA: 4405

DESCRIGCAO: Ampliar e fortalecer os processos de gestdo e oferta de servicos da Secretaria Estadual de Saude
através da manutengdo e incorporagdo de tecnologias digitais, inclusive através de processos de inovagdo,
promovendo ag¢des de colaboragao entre governo e sociedade.

Indicador para Meta Prevista
P (S ERET) Unidade de

(2024-2027) Medida

Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagao
da meta

Renovar 100% do parque Percentual de Parque

01
tecnoldgico da SES tecnoldgico Renovado

100% Percentual 50%

Acdo - Ampliar a conectividade para toda a rede de salide propria da metropolitana do Grande Recife através da adesdo a REPEPE.
Acdo - Implementar solucoes tecnoldgicas em apoio as acoes planejadas pelas executivas das SES.
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14- OBJETIVO ESTRATEGICO: Desenvolver estratégias de captagdo de recursos para ampliar o financiamento de
programas e politicas de saude

SUBFUNCAO ORCAMENTARIA: 301
PROGRAMA NO PPA: 0518
ACAO NA LOA: 4217

DESCRIGAO: Aumentar a captacdo de recursos financeiros a fim de ampliar a oferta de a¢des e servicos publicos
de saude.

Meta Prevista

Indicad
ndicador para Meta Plano Unidade de

2024-2027 Medida

Descrigdo da Meta monitoramento e
avalia¢do da meta

Elaborar estratégias
para possibilitar a
ampliagdo das fontes de
financiamento,
incluindo parcerias
publico-privadas e
colaboragdes com
01 organizagdes nacionais
e internacionais,
visando expandir as
oportunidades de
captagdo de recursos
para programas e
politicas de saude

Criar Nucleo de
monitoramento e 01 Nimero 01
captagdo de recursos
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34- OBJETIVO ESTRATEGICO: Gerir recursos préprios e captados com fluxos e processos bem estabelecidos,
aprimorando mecanismos de registro e monitoramento dos custos em salude

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 302
PROGRAMA NO PPA: 0528
ACAO NA LOA: 4611,4610

DESCRIGAO: Realizar uma gest3o financeira de forma eficaz e concomitante com a gestdo de custos em saude, a
fim de subsidiar uma tomada de decisdo financeiramente responsdvel e de acordo com as reais necessidades de
saude da populagao.

. Meta Prevista
Indicador para

Meta Plano Unidade de
2024-2027 Medida

Descricdo da Meta monitoramento e avaliagao
da meta

Implantar sistema
de gestdo de custos
por absorgdo nas
unidades estaduais Percentual de unidades com

de saude geridas sistema implantado

por Organizagdes

Sociais de Saude
(0.S.S).

01
100% Percentual 100%

40- OBJETIVO ESTRATEGICO: Implementar o modelo orcamentdrio e financeiro integrado com instrumentos e
mecanismos de gestdo e integridade publica

SUBFUNGAO ORCAMENTARIA: 122
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NO LOA: 4405

DESCRICAO: Implementar uma boa gestdo orcamentdria e financeira na Secretaria Estadual de Saude, que é um
aspecto fundamental para garantir a eficiéncia, transparéncia e accountability no uso dos recursos publicos

. Meta Prevista
Indicador para

Meta Plano Unidade de
(2024-2027) Medida

Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo
da meta

Seguir o modelo
tario e fi i NG d del
01 ?rgamen ario e financeiro umerol .emo e.os o1 NGmero o1
implantados pela SEFAZ e orgamentarios seguidos

SEPLAG
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43- OBJETIVO ESTRATEGICO: Qualificar a alocagdo dos recursos publicos com transparéncia para garantir eficacia,
eficiéncia e efetividade no gasto da saude publica

SUBFUNGCAO ORCAMENTARIA: 122
PROGRAMA NO PPA: 0510
ACAO NA LOA: 4405

DESCRICAO: Capacitar e orientar os envolvidos na correta alocagdo dos recursos financeiros do Sistema Unico de
Saude - SUS.

Indicador para Meta Prevista
P Meta Plano Unidade de

(2024-2027) Medida

Descri¢ao da Meta monitoramento e avaliagdo
da meta

Fornecer suporte técnico
especializado as areas
gestoras da saude

visando uma execugao N
Percentual de execucdo

01 de 95% do orgamento orcamentaria da saude em
aprovado até 2027. ¢ N 95% Percentual 92,5%
. relacdo ao orgcamento
Monitorar a

. aprovado
conformidade entre o P

planejado e a execugdo
financeira das acGes e
servigos de saude.

Acdo - Realizar rodas de conversas com os coordenadores de planejamento e regulagdo em salude, bem como nivel central para discutir
sobre PPl na Il Regido de Saude.
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Fontes

0500 - Recursos ndo
vinculados de Impostos

0501 - Outros
T ET)
Vinculados

0600 - Transferéncias

Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do

Governo Federal -

Bloco de Manutengao
das Ages e Servigos

Publicos de Saude

0601 -
Transferéncias
Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do
Governo Federal -
Bloco de
Estruturagao da
Rede de Servigos
Publicos de Saude

0602 -
Transferéncias
Fundo a Fundo
de Recursos do

SUS provenientes
do Governo
Federal - Bloco
de Manutengdo
das Ages e
Servigos Publicos
de Saude —
Recursos
destinados ao
enfrentamento
da COVID-19 no

0603 -
Transferéncias
Fundo a Fundo
de Recursos do

SuUs
provenientes
do Governo

Federal - Bloco financeira da Unido

de
Estruturagdo
da Rede de
Servigos
Publicos de
Saude -
Recursos
destinados ao

0605 - Assisténcia

destinada a

complementagdo ao

pagamento dos
pisos salariais para
profissionais da
enfermagem

0631 -
Transferéncias do
Governo Federal

referentes a
Convénios e outros
Repasses vinculados

a Saude

0754 - Recursos de
Operagoes de
Crédito

0759 - Recursos
vinculados a fundos

) - enfrentamento
bojo da acao
da COVID-19
21cCo. i
no bojo da
acao 21C0.
o . s oy s .y s .y . s Dotagdo .y s .y s .y s
SUBFUNCAO | Categoria Dotagdo Inicial Dotagdo Inicial Dotagdo Inicial Dotacdo Inicial | Dotagao Inicial Inicial Dotagdo Inicial Dotagdo Inicial Dotagdo Inicial Dotagdo Inicial
0- 3 -Despesas
~ RS 365.941.800,00 RS 427.400,00 RS 2.793.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 651.700,00 RS 0,00 RS 0,00
INFORMACOE| Correntes
S
4 -Despesas
COMPLEMEN de Capital RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 1.119.100,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 RS 0,00
TARES e tapita
3 -Despesas
122 - ¢ t RS 596.841.004,00 | RS 3.260.400,00 | R$ 27.396.400,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 39.000.000,00
orrentes
ADMINISTRA 20
~ -Despesas
CAO GERAL de C p't | RS 119.358.004,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 32.705.200,00 RS 0,00 R$188.400,00 RS 0,00 RS 172.874.600,00 | R$828.401.100,00 R$ 0,00
e Capita
3 -Despesas
301 - C t RS 122.896.497,00 RS 0,00 RS 33.831.100,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 32.100,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
~ orrentes
ATENCAO
. 4 -Despesas
BASICA de Capital RS 1.035.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 2.280.000,00 |R$190.639.300,00
e Capita
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302 - 3 -Despesas
. R$5.337.457.821,00 | RS 239.300,00 |RS$ 2.559.158.400,00 RS 0,00 RS 718.400,00 RS 0,00 R$487.806.100,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
ASSISTENCIA | Correntes
HOSPITALAR E
AMBULATORI | 4 -Despesas
. RS 10.807.400,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 30.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
AL de Capital
303 - 3 -Despesas
RS 232.734.996,00 R$ 0,00 RS 48.577.300,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 100.000,00 R$ 50.000.000,00
SUPORTE Correntes
PROFILATICO
4 -Despesas
E de Cavital RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 100.000,00 R$ 0,00
TERAPEUTICO| € -7P"®
305 - 3 -Despesas
R RS 469.900,00 R$ 0,00 RS 45.306.600,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VIGILANCIA | Correntes
EPIDEMIOLO |4 -Despesas
. RS 100.100,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 15.000.000,00 R$ 0,00
GICA de Capital
Total R$6.787.642.522,00 | R$3.927.100,00 | R$2.717.062.800,00 | R$32.735.200,00 | R$718.400,00 |R$188.400,00 | R$487.838.200,00| R$173.526.300,00 | R$845.891.100,00 | R$279.639.300,00

TOTAL GERAL

R$ 11.330.288.422,00




