Secretaria
de Saude

CcO

ESTADO DE MUDANGA

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO
PARECER NCLUSIV
UPAE CARPINA - 32 TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2025, no ambito
do Contrato de Gestao n° 022/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Fundacao Gestdao Hospitalar Martiniano Fernandes -
FGH, para o gerenciamento e a execucdo de acoes e servicos de saude na Unidade Pernambucana
de Atencao Especializada - UPAE Carpina, no municipio de Carpina-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD
n? 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD
n% 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com
redacdo alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer Técnico da Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno - CTAI n2 369/2025, referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de
2025 - UPAE Carpina.

Tal documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdao de Parecer Conclusivo por esta
Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestao
remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n®
16.771/2019, conforme abaixo transcrito:

(...) Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a analise definitiva dos relatérios
trimestrais sobre os resultados do contrato de gestao.

§ 12 - Apdés o recebimento do parecer da Comissao de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo
acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execucao contratual, a Comissao Mista de
Avaliacdo deverd, até o Ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no
Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de
Salde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer CTAI n? 369/2025 e os anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPAE
Carpina, no 32 trimestre de 2025, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI) e a esta
Comissao Mista na data de 19/12/2025, através do Despacho CTAI n? 1014/2025 constante na plataforma SEI
Processo n? 2300000999.000606/2025-94.

Salientando que a andlise desta Comissao Mista foi realizada também através de consulta ao
Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que os nUmeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideracdes desta
Comissao Mista de Avaliacao, que estao listadas no fim deste documento.

UNIDADE ANALISADA - UPAE Carpina

A UPAE Carpina, cujo Contrato de Gestao n? 022/2022 encontra-se vigente conforme o 22 Termo
Aditivo pelo periodo de 01 de setembro de 2024 a 31 de agosto de 2026, é uma unidade ambulatorial de alta
resolubilidade em diagndstico e orientacao terapéutica para diferentes especialidades médicas, apta a realizar
procedimentos de média complexidade, através de servicos de atendimento médico especializado em



consultas médicas, servico de apoio e diagndstico e servicos de reabilitacao.

A Unidade conta ao todo com consultérios para atendimento ambulatorial em especialidades
médicas e nao médicas, procedimentos diagndsticos de média complexidade, onde o acesso ao servico ocorre
de forma regulada e agendada. A Unidade conta com atendimentos médicos nas especialidades de Alergologia,
Angiologia/cirurgia vascular, Clinica médica, Cardiologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia,
Ginecologia, Infectologia, Mastologia, Nefrologia, Neurologia, Otorrinolaringologia, Pneumologia, Proctologia,
Reumatologia, Urologia e consultas ndo médicas em Enfermagem, Nutricdo, Psicologia, Servico Social,
Fisioterapia, Farmacia, Fonoaudiologia e exames de Colposcopia, Mamografia, Raio X, Eletrocardiograma,
MAPA, Holter, Ecocardiografia, Teste Ergométrico, Ultrassonografia Geral, Ultrassonografia com Doppler,
Audiometria, Eletroencefalograma, Videonasolaringoscopia, Videolaringoscopia, Endoscopia e Exames
laboratoriais.

Para avaliacdo da Unidade, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores, sendo 70%
(setenta por cento) a parte fixa, e uma parte varidvel correspondente a 30% (trinta por cento) do repasse
mensal, sendo 20% (vinte por cento) calculada com base nos indicadores de quantidade (producao) e 10%
(dez por cento) calculada com base na avaliacao de indicadores de qualidade. Os Indicadores de Producgao e
Qualidade definidos para a Unidade e o Sistema de Avaliacao por peso de Producao estao descritos nos Anexos
Técnicos |, Il e lll do Contrato de Gestdo n2 022/2022.

Quadro 01 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUCAO

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
Acima do volume contratado 4% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado H% do valor global do contrato
CONSULTAS MEDICAS [De 70% até 84.99% do volume contratado 3%do valor global do contrato
ESPECIALIZADAS  [De 55% até 69,99% do volume contratado  |2% do valor global do contrato
De 30% até 54 99% do volume contratado 1% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado (0% do valor global do contrato
Acima do volume contratado 2% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado 2% do valor global do contrato
CONSULTAS DE | De 70% ate 84,99% do volume contratado 1.5%do valor global do contrato
ESPECIALIDADES NAO TR 5 5
MEDICAS De 55% até 69,99% do volume contratado 1% do valor global do contrato
De 30% até 54,99% do volume contratado  |0,5% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado (0% do valor global do contrato
Acima do volume contratado 4% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado 4% do valor global do contrato
SESSOES DE De 70% até 84, 99% do volume contratado 3% do valor global do contrato
REABILITACAD De 55% até 69,99% do volume contratado  [2% do valor global do contrato
De 30% até 54,99% do volume contratado  [1% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado 0% do valor global do contrato
Acima do volume contratado U% do valor global do contrato
MEDIR O ACESSO E A |De 85% até 100% do volume contratado H% do valor global do contrato
REALIZA(;.&O DE De 70% até 84,99% do volume contratado 3% do valor global do contrato
EXAMES DE De 55% até 69,99% do volume contratado  [2% do valor global do contrato
MAMOGRAFIA De 30% até 54,99% do volume contratado  |1% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado (0% do valor global do contrato
Acima do volume contratado 4% do valor global do contrato
.. |De 85% até 100% do volume contratado 4% do valor global do contrato
DESCENTRALIZAGAO \5-7p%; at8 84,99% do volume contratado  |3%do valor global do contrato
DO PROGRAMA — 5 5
OSTOMIZADOS De 55% até 69,99% do volume contratado  [2% do valor global do contrato
De 30% até 54,99% do volume contratado  [1% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado 0% do valor global do contrato
MATRICIAMENTO DAS |[Acima do volume contratado 1% do valar global do contrato
EQUIPES DE SAUDE DA [De 65% até 100% do volume contratado 1% do valor global do contrato
FAMILIA DOS De 70% até 84,99% do volume contratado 0,75%do valor global do contrato
MUNICjPIOS DA SUA |De 55% até 69,99% do volume contratado  |0,5% do valor global do contrato
AREA DE De 30% até 54.93% do volume contratado  |0,25% do valor global do caontrato
ABRANGENCIA Menor que 30% do volume contratado 0% do valor global do contrato
. Acima do volume contratado 1% do valor global do contrato
SUPERVISAO DO 52529, 4t 100% do volume contratado 1% do valor global do contrato
CUIDADO PRESTADO \5.7pe; ot 84,99% do volume contratado  |0,75%do valor global do contrato
NAS UNIDADES TR - -
BASICAS DE SAUDE De 55% até 69,99% do volume contratado  |0,5% do valor global do contrato
(UBS) De 30% até 54.99% do volume contratado  [0,25% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado 0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestao n? 022/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producao, sdo considerados o nimero de Consultas médicas especializadas,
Consultas de especialidades ndo médicas, Sessbes de reabilitacdo, Ampliacdo de ofertas de mamografia,
Descentralizacdo do Programa de Ostomizados, Matriciamento das equipes de salde da familia dos Municipios



da sua area de abrangéncia e Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS). De acordo
com o Anexo Técnico Il e Ill do Contrato de Gestao n°® 022/2022, a meta contratada para Consultas médicas
especializadas é de 4.560 atendimentos/més, Consultas de especialidades nao médicas é de 960
atendimentos/més, Sessdes de Reabilitacdo é de 1.848 sessdes/més, Ampliacao de ofertas de mamografia é de
528 exames/més, Descentralizacdo do Programa de Ostomizados é de 174 pacientes/més, Matriciamento das
equipes de saude da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia é de 8 acdes/més e Supervisao do
cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS) é de 8 acbes/més.

1. Consultas Médicas Especializadas

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Consultas
Médicas Especializadas no trimestre analisado atingiu o volume de 11.741 atendimentos, representando
um percentual de 85,83%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 01. Consultas Médicas E§pecializadas

Consultas Medicas Especializadas — UPAE CARPINA — 3° trimestref2025
Julho Agosto Setembro | Trimestre

Consultas Médicas - - .

Especializadas — Confratado 4.580 4.580 4.880 13.620

‘Consultas Medicas

Es, islizadas — Realizado 3.910 4.004 3.827 11.741

% (Contratade x Realizado) 85,75% 87 .81% 83,92% 85.832%

Meta

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 369/2025 e SIMAS - UPAE Carpina - 32 trimestre/2025

1.2 Consultas de Especialidades Nao Médicas

Conforme informacoées enviadas através do Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Consultas
de Especialidades Ndo Médicas no trimestre analisado atingiu o volume de 4.106 atendimentos,
representando um percentual de 142,57%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 02. Consultas de Especialidades Nao Médicas

Consultas Especializadas ndao médicas — UPAE CARPINA - 3 timestre /2025
Julho Agosto Setembro | Trimestre
Consultas de especializadas nao
médicas— Contratado 960 960 960 2830
Consultas de especializadas nao
médicas Realizado 1425 1333 1348 4 106
% (Contratado x Realizado) 148,44% | 138,85% 140,42% 142,57
Meta
Statusda Mefa B s

Fontes: Parecer CTAI n? 369/2025 e SIMAS - UPAE Carpina - 39 trimestre/2025

1.3 Sessoes de Reabilitacao

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAIl e consulta ao SIMAS, o total de Sessdes de
Reabilitacdo no trimestre analisado atingiu o volume de 3.234 sesslOes, representando um percentual de

58,33% 2, ndo cumprindo a meta pactuada.

Tabela 03. Sessoes de Reabilitacao
Sesshes de Reabilitagio— UPAE CARPINA — 3 trimestre/ 2025

Julho Agosto Setembro | Trimestre
Sessbes de Reabilitagio —Contratado 1.848 1.843 1.848 5544
Sessbes de Reabilitagdo — Realizado 1,161 1123 950 324
% (Contratado x Realizado) 62,82% 60,77% 51,41% 58,33%
Néo
Statusda Meta Cumprida




Fontes: Parecer CTAI n? 369/2025 e SIMAS - UPAE Carpina - 3¢ trimestre/2025

1.4 Ampliar oferta de Exame de Mamografia

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl, o total de Ofertas de Exame de
Mamografia no trimestre analisado atingiu o volume de 1.348 mamografias, representando um percentual de
85,10%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 04. Ampliar oferta de Exame de Mamografia

Ampliar oferta de Exame de Mamografia— UPAE CARPINA - 3° timesire/2025

Julho Agosio Setembro | Tnmestre

Ampliar oferta de Exame de Mamografia—

Contratado 528 528 528 1.584
Ampliar oferta de Exame de Mamografia — 457 458 418 1348
Realizado )
% (Contratado x Realizado) 87,50% 88,64% 79,17% 85,10%
Meta
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 369/2025 - UPAE Carpina - 32 trimestre/2025

1.5 Descentralizacao do Programa de Ostomizados

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de pacientes
para descentralizacao do Programa de Ostomizados no trimestre analisado atingiu o volume de 355
pacientes, representando um percentual de 68,01%, nao cumprindo a meta pactuada.

Tabela 05. Descentralizacao do Programa de Ostomizados

Descentralizagic do Programa Odomizados— UPAE CARPINA — 3° trime stre/2025
Julho Agosio Setembro | Trimestre
Descentralizagic do Programa
Ostomizados — Contratado 174 174 174 522
Descentralizagic do Programa
Ogomizados — Realizado M7 121 107 a55
% [Contratado x Realizado) 67,24% 75,29% 61,49% 68,01%
Nio
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 369/2025 e SIMAS - UPAE Carpina - 3¢ trimestre/2025

1.6 Matriciamento das equipes de salide da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia

Conforme as informacdOes enviadas através do Parecer CTAI, embora a unidade tenha apresentado
em seus Relatérios Gerenciais Mensais registros de atividades equivalentes ao quantitativo de acdes descritos
no SIMAS, apds a analise destes indicadores foi identificado que as acdes realizadas estdo em desacordo com a
descricao que consta no Manual de Indicadores para a parte varidvel do Contrato de Gestdo, sendo assim, o
trimestre analisado representado por um percentual de 0,00%, nao cumprindo a meta pactuada.

Tabela 06. Matriciamento das equipes de saude da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia

Matriciamento das Equipesde Salde da Familia dos Municipiosde sua area de abrangéncia UPAE
CARPINA - 3° frimestre/2025

Julho Agosto Setembro | Trimestre

Matriciamento dasEquipes de Salde da Familia dos 2 2 2 24
Municipios de sua drea de abrangéncia - Contratado

Matriciamento das Equipes de Salde da Familia dos
Municipios de sua area de abrangéncia — Realizado

% (Contratado x Rea lizado) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0 0 0 0

Statusda Meta e
Cumprida

Fontes: Pare_ce'r C:I'AI n9-_3-f.59/2025 - UPAE Cérpir;;a”— 3§ trimestre/2025

1.7 Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS)

Conforme as informacdes enviadas através do Parecer CTAI, no indicador de supervisao do cuidado
prestado, a unidade também embora tenha apresentado em seus relatérios mensais registros de atividades



equivalentes ao quantitativo de ag¢bes descritos no SIMAS, apds a andlise destes indicadores foi identificado
que as acdes realizadas estao em desacordo com a descricao que consta no manual de indicadores para a
parte varidvel do Contrato de Gestdo, sendo assim, o trimestre analisado representado por um percentual de
0,00%, nao cumprindo a meta pactuada.

Tabela 7. Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS)

Supernvisio do cuidado prestado nas UnidadesBa dcas de Salde (UBS)
UPAE CARPINA - 3 imedre 2025
Julho Agosio Setembro | Trimesdre

Supervisio do cuidado prestado nas Unidades a8 a8 a8 2a
Basicas de Salde — Contratado
Supernvisio do cuidado prestado nas Unidades

Basicas de Salde — Realizado v v v 0
% (Contratado x Realizado) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hao
Status da Meta i

Fontes: Parecer CTAI n? 369/2025 e SIMAS - UPAE Carpina - 32 trimestre/2025

2. Dos Indicadores de Producao (Sem Valoracao Financeira)

2.1 Consultas de Neuropediatria - Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAIl, o total deConsultas de
Neuropediatria - Transtorno do Espectro Autista (TEA) nos meses de Agosto e Setembro atingiu o
volume de 72 consultas, representando um percentual de23,38%, ficando abaixo da meta minima
contratual, nao cumprindo a meta pactuada.

Tabela 8. Consultas de Neuropediatria - Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Consultas de Neuropediatria - Trans torno do Es pectro Autista (TEA) UFAE
CARFPINA - Agosto & Seembro de 2025
Agosto Setembro Trime stre
(Contratada 154 154 308
Realizado 40 3z 72
% [Contratado x
Realizado) 25,97% 20,78% 23,38%
Status da Meta Nio Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 369/2025 e SIMAS - UPAE Carpina - 32 trimestre/2025

3. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE Carpina, estao descritos no Anexo | e lll do
Contrato de Gestao n® 022/2022, sendo eles:

a) Atencdao ao Usudrio: visa a avaliar a percepcao de qualidade de servicos pelos pacientes ou
acompanhantes. Medir a satisfacdo do usudrio atendido pela unidade e seus acompanhantes.

b ) Taxa de resolucao das queixas recebidas: Tem como objetivo aferir a taxa de resolutividade das
gqueixas prestadas pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes.

c) Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES : Visa garantir que os profissionais médicos que
realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES.

d) Taxa de Profissionais de Nivel Superior Nao Médicos Cadastrados no CNES: tem por objetivo o de
garantir que os Profissionais de Nivel Superior Nao Médicos que realizam os atendimentos nas unidades
estejam devidamente cadastrados no CNES.

e) Registro da producao no sistema SIA/SUS: Visa registrar a producao realizada pela unidade no sistema
SIA/SUS no prazo preconizado pela regulacao/SES.

f) Taxa de Preenchimento de Prontudrios: Tem por finalidade a de garantir o preenchimento efetivo de
prontudrios médicos, com informacdes exigidas e preconizadas no PlanificaSUS.

g) Entrega do Relatdrio de Prestacdao de Contas Mensal: Visa garantir que a Contratada entregue o
relatério mensal de prestacdo de contas do periodo analisado dentro do prazo estabelecido em contrato.

h) Informacao e Transparéncia: Tem por objetivo o de garantir que a Contratada divulgue as informacdes
exigidas por lei em seu respectivo portal da transparéncia.



i) Taxa de Cancelamento de Consultas e/ou Procedimentos: Avaliar o cancelamento das Consultas e/ou
Procedimentos previamente agendados para realizagcao na Unidade.

j) indice de Retorno das Consultas Médicas: Visa aferir indiretamente a resolubilidade da unidade,
monitorando a relacao primeira consulta/consulta subsequente.

k) Taxa de elaboracao do Plano de Cuidado do paciente: Aferir a taxa de elaboracao do Plano de Cuidado
do paciente.

1) Promover Integracao com todos os niveis de atendimento com a implantacao de sistema de
referéncia/contra referéncia: Tem por objetivo o de avaliar o percentual de apresentar protocolos de
referéncia e contra referéncia.

m) Taxa de execucao do plano de educacao permanente: Avaliar a execucao do plano de educacao
permanente.

Tabela 9. Resumo dos Indicadores de Qualidade
RESUMO INDICADDORE 5 DE QUALIDADE
INFORM.F.Q&ES EXTRAIDAS DO PARECER CTAIn® 369/2025
UPAE CARPINA - Julho a Setembro/2025

Resultado nos Meses
NDQElfﬁTDE%SEDE CONTRATO /META STATUS
Julha Agosto Setembro

V8 unid ade atingiu o percentusl contratualiz ado
98 03% 98 41% 99, 15% no frimestre. Meta cumprida no trime stre
lem analise.

Unidade nao shngil o peroenteal |

contrstuslzade no més de s=embro,

ingir walor igual ou superior 3
= =atisfacio do ususro

Satisfacio do Usudrio

e R Resolugio de no minimo 80%
[Taxade Resclugiode

2 usixas Recebidas Has queicas recebidas. 87.50% 100.00% 38.48% portanto, meta cumprida apenas em julho e
agosto.
0% do totald oS o o o e ot o
Tsxsde Profissionais Médicos Profissionais m N 3 3 ) urid atingiu o par.,_r_ll.c.l sortqun.qlzc.-,o
Cad ;t'[ oz no CNES = Unidade cadas rades no 100, 00% 100, 00% 100,00%  |no rimestre. Meta cumprida no trime stre

bMES em analise.

& unid ade atingiu o percentusl contratua iz ado
100,00% 100,00%  |no rimestre. Meta cumprida no trime stre
lem analise.

[Taxade Profissionsis de Mvel
Superior Nao Medicos
Cadastrados no CNES

Parecer CTAlinbrma que os dados
Impas sibilitada | Impossitilitade (Dreecidos para esk indic ad

de Andlise do Andise  [[Epresentavam o numero rea
o quantits ve de produgdo rejeibdas.

Regitroda Predugio no
Sizems 5ASUS

!-mr ir o valor igual ou superior 14 CTAl infbrma gue enconrou diverg

Taxa-:g!’laarchrrarto-:a g presnchimento go Imposshiliada | mpossitiiata fon snsn @enics, feando entdo talin:
Prontusrios | s/ J da Andlise de Andlize 1
otal de prontuaris impos sibilitado de andlze ”.
Entrega do Relstoro de v el Ensiado no Envizdo no Enviado no A unidade spresentou as informagbes
Pr—'-'-t::'o "=-"‘orta"l.7—'-r“ ra_;o r"zo ra.;o requeridas, logo meta cumprida em todos
SRR A e P pr= P os meses dotrimestre.
Medas 3 5 inbrmagoss
Exgidas no Edital £ ssus L ) .
Enexos estejam publicadas 15 CTAl nfbrma que encon row diverg
Informagio e Transparénoia Impae shiliaada | Inpassibiitada fon 2nas gonico, fcando entdo talindicador
= = de Andlise de Andlize 1
impos sibilitade de anaize .
Wtingir o valor da xa de 14 wnid ade atingiu o percentusl sbatoo do
[Tax=z de canceEmento de pancelamento de consultas 0,255 .00 imimts contratualzado; portanto, cumpriu a
consultss eiou Procedimentos  lou proced Prr—'-rb: in Erior s e meta em todos os meses do trime stre
puigual 3 11 analisado.

. _ tingir o i reomo de 14 CTAl infbrma que encontrou diverg
IrulDEuaHa'?”jDua.: L onsuitss midicas igusl ou npa Impassilitida | Imposstitado fon soe o nico, fcando entdo taling
Consulls s Madicas e T de A 3 der Andilise de Andise || - . 2

n&riro a 1 {nimeno ableL[O impos sibilitade de andkse *.
N - . |8 CTAI nforma que enconrou divergs
[Taxade elsboragdo do Flano Afingir 100 % dos pacientes Impas sibilitada | Impossititado [ on 0 o0 ne o entio tal i:-
de C o do Pacients atendidos na UPAE der Ardilizs de Andlize !

impos sibilitado de ansise *

y I Promower Irte;rasao Com
Froma er int eam b.o= o= niveis de gtar imento
todos o5 niveis endimeanto
com 3 implantagio de sisema
de referdnecis /oontra referénciz

14 CTAl nfbrma que encontrou diverg
no anexo Bonico, fcando entdo tal ine

impos sibilitado de andise *

Impos sihilitada
de Andlize

18 unid ade atingiu o percentual
100 00% 125 00% 116 57%  |contratualzado, cumpriu a meta em todos
o5 meses dotrimestre analisado.

[Taxs deex=n Lﬁb do plano de
leduscacio permansnte pars o plaro = educagio
permansnte.

Fonte: Parecer CTAI n? 369/2025 - UPAE Carpina - 32 trimestre/2025

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

Ainda de acordo com as informacoOes extraidas do Parecer CTAI n2 369/2025, a UPAE CARPINA no
periodo analisado nao cumpriu com as metas valoradas nos indicadores de producdo: Sessdes de
Reabilitacdo, Descentralizacdo do Programa de Ostomizados, Matriciamento das equipes de Salude da Familia,
Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Salde (UBS). Ja nos indicadores de qualidade: Taxa
de resolucdo das queixas recebidas (setembro), tendo com isso os apontamentos de desconto descritos na
tabela abaixo:

Tabela 10. Apontamentos de Descontos



Apontamento de Desconto — UPAE Carpina— 3 I nimesirel2025
Valor Repasse Mensal —Julho R$6/5.9/76,497
Valor Repasse Mensal - Agosto R$ 706.297,58
Valor Repasse Mensal - Setembro R$ 706.297,58
Valor de Repasse Trimestral R$ 2.08857213
" . Supervisao do cuidado prestado nas Unidad es Basicas
Sessoes de Reabilitagao de Saiide (UBS)
. . % Descontos c . % Descontos
Periodo | Rediizado ., nto | Apontados Periodo | Rediizado |, . 0o | Apontatos
FTri 58,33% 2 00% R 41.771 44 FTri 0,00% 1,00% RE 20.885 72
TOTAL| R$4T7TH 4 TOTAL| R3 2088572
Descenfralizacao Programa Ostomizados Taxade resolugao das gueixas recebid as
. I % Descontos - " % Descontos
Periodo Realizado Desconto | Apontados Periodo Realizado Desconto Apontados
FTri 58,01% 2,00% R$41.771,44| Julho 87,50% 0,00% R$ 0,00
TOTAL| R$41.771,44 Agosto 100,00% 0,00% R$ 0,00
Setembro 38 46% 0,15% R$1.05545
Matriciamento d as equipes de Saude daF amliados TOTAL
municipios da sua area de abrangéncia R$1.059,45
. I % Descontos
FELTLT HELEELT Desconto | Apontados
¥ Tri 0,00% 1,00% R5 2088572 | TOTAL DE DESCONTOS | R§126.373.07)
TOTAL| R$20.88572

Fonte: Parecer CTAI n? 369/2025 - UPAE Carpina - 32 trimestre/2025

Referente ao ndo atingimento das metas3, o Parecer CTAI afirma que “Desta feita, essa CTAI
notificard a Contratada, visto que a Unidade poderd promover a respectiva compensacao, mediante producao
excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos servicos nao
compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta Comissdao encaminha a
Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestao os apontamentos de descontos acima registrados,
referentes aos Indicadores de Qualidade, para a devida instru¢cdo necessdaria ao cumprimento do Art. 15 - A da
Lei n.2 15.210/2013 ~.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAIl n? 369/2025 afirma em sua conclusao: “A Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestdao - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servicos
pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados pela Unidade
Pernambucana de Atencdo Especializada - UPAE Carpina, gerenciada pela Organizacao Social de Saude
Fundacdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes (FGH), e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da
legalidade da Administracao Publica. Esta Comiss@o fundamentada no inciso IV do pardgrafo Unico do artigo 15
da Lei Estadual n.2 15.210/2013, alterada pelas Leis n.?¢ 16.152/2017, n.2 16.155/2017 e n.2 16.771/2019,
regulamentada pelo Decreto n.2 58.200/2025, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento,
fiscalizacao e supervisao por esta Secretaria ”.

6. QUALIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacao Social de Saude Fundacdo Gestao Hospitalar
Martiniano Fernandes - FGH, observou-se que foi publicado o Decreto n? 57.880, de 18/12/2024, com efeito
retroativo a 28 de novembro de 2024 e vencendo em 27 de novembro de 2026.

Assim, durante o periodo analisado, a Unidade atendeu ao disposto no artigo 4° da Lei n@
15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.1555/2017, abaixo transcrito:

(...) Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais de Saude deverao fazer
a renovagao da titulagao.

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestao n? 022/2022, realizada no
392 29 trimestre de 2025, foram encaminhadas através da Informacao n2 257/2025/SES - GAVFCG, em anexo ao
SEI n2 2300000999.000606/2025-94.

Apds andlise, percebe-se que a Unidade no 29 trimestre/2025 ficou acima do percentual de 70%
(setenta por cento) ®, previsto no Pardgrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 022/2022,
que diz:



A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o
equivalente a 30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal
sdo calculados com base no quantitativo de profissionais necessarios aos servicos a serem realizados pela
UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENCAO ESPECIALIZADA - UPAE CARPINA condicionados ao seu
porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e outras
unidades sob gestdo de OSS.

A Unidade dispendeu valores equivalentes a percentuais de 78,25% (abril), 77,50% (maio) e
85,50% (junho), perfazendo no 22 trimestre de 2025 o percentual de80,42%, conforme demonstrado na
tabela abaixo:

r UPAE CARPINA - G 022/2022 9 |

abr./2025 mai./2005 jun./2025  2°TRIMESTRE/2025
Receita RS 735.891,37 | RS 738.097,18 | RS  734.665,02 2.208.653,57
Total de despesas operacionais antes das provisGes RS  804.728,18 | RS 779.628,71 | RS 916.647,96 2.501.004,85
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdes RS (68.836,81)| RS (41.531,53)| RS (181.982,94) -292.,351,28
Saldo de provisdes do més RS 26.478,92 | RS 25.564,79 | RS  (49.199,96) 2.843,75

Total de despesas operacionais apos as provisdes RS 831.207,10 | RS B805.193,50 | RS 867.448,00 2.503.848,60
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes RS  (95.315,73)| RS (67.096,32)| RS (132.782,98) -295.195,03

6.1.1.1 - Médicos RS  293.709,00 | RS 291.735,00 | RS 264.240,00 849.588,00
6.1.1.2 - Qutros profissionais de salde RS - RS - RS - 0,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 1.320,00 | RS - RS 13.200,00 14.520,00
6.1.3 - Cooperativas RS - RS - RS - 0,00
6.2 - Assistencia Odontolégica RS - RS - RS - 0,00
6.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - 0,00

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6} 557.106,90 551.776,00 608.722,93 1.717.605,83

Fonte: Informacdo n? 257/2025/SES - GAVFCG, Processo SEI n2 2300000999.000606/2025-94.

Tais informacgdes seguirdao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de
Prestacdao de Contas de 0SS (Organizacao Social de Saude) temos: “Os responsaveis por prestar contas
deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao
més de competéncia das informacées, prorrogando-se para o 1o dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja
atil, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sébado),
como sdbado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-
feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento
diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacao especifica dos érgdos de controle ou
semelhantes”.

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO (CMA)

Apds andlise e apreciacdo do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI, esta Comissdo entende que se fazem necessarias algumas observacdes (recomendacdes e/ou
esclarecimentos), referentes a execucao do Contrato de Gestao n2 022/2022 - UPAE Carpina:

A CTAI:

01. (Reiteracao). Apds andlise das informacdes referentes ao 39 trimestre de 2025, esta Comissdo observou a
falta de oferta de sessbes de reabilitacdo na especialidade Terapia Ocupacional, sendo esta j& apontada em
pareceres anteriores e alvo de notificagdo. Esta Comissao tem ciéncia do exposto pela unidade no Anexo
(77602494) e todo seu empenho. Porém, diante da dificuldade relatada, reforcamos que sejam mantidos os
esforcos no sentido de sanar tal falta com a maior brevidade possivel para minimizar o impacto na prestacao
de servicos de salde para os cidadaos que vao em busca destes atendimentos.

06. Esta Comissdo Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Paragrafo Segundo
da Clausula Oitava do Contrato de Gestao n2 022/2022, onde prevé que a Unidade gaste no maximo 70%
relativo a despesas com pessoal.



A DGMCG:

02. (Reiteracao). Quanto ao indicador de Sess0es de Reabilitacao, a Unidade ndao vem cumprindo suas metas
desde o inicio do contrato. Diante desse contexto, esta Comissao Mista recomenda a repactuacao das referidas
metas, de acordo com a demanda da Unidade, bem como o estudo do impacto financeiro causado por essa
repactuacao.

03. (Reiteracao). Quanto ao indicador Registro da produgao no Sistema SIA/SUS, esta Comissao Mista
recomenda que seja feito um estudo para reformulacdo da metodologia de cdlculo a fim de avaliar tal
indicador, que corresponde a 10% do total vinculado a avaliacdo dos indicadores de qualidade.

04. (Reiteracdao). Quanto aos indicadores Taxa de Preenchimento de Prontudrios, Informacdo e
Transparéncia, indice de Retorno das Consultas Médicas, Taxa de Elaboracdo do Plano de Cuidado do Paciente
e Promover Integracdo com todos os niveis de atendimento com a implantacdo de sistema de referéncia/contra
referéncia, esta Comissao Mista recomenda que seja feito um estudo para reformulacdo da metodologia de
cédlculo a fim de avaliar tais indicadores de qualidade.

05. (Reiteracao) Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissao
Mista solicita informacdes a respeito da efetivacdo do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu
mecanismo de acompanhamento.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 369/2025, consulta ao SIMAS e anexos
ao SEI n? 2300000999.000606/2025-94, bem como de acordo com o Contrato de Gestdao n2 022/2022 e seus
Termos Aditivos, esta Comissao conclui que a Unidade ora analisada cumpriu com as obrigacdes contratuais no
39 trimestre/2025, com excecao nos indicadores de producdo: Sessdes de Reabilitacdo, Descentralizacdo do
Programa de Ostomizados, Matriciamento das equipes de Salude da Familia dos municipios da sua area de
abrangéncia e Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS) e nos indicadores de
qualidade Taxa de resolugao de queixas recebidas. Apesar disso, a UPAE Carpina vem cumprindo sua
principal funcdo, que é atender os usuérios do Sistema Unico de Saude que procuram o servico com eficiéncia
e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n?
15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 30 de Janeiro de 2026.
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