Secretaria ™y
de Salde ﬁo

ESTADO DE MUDANGA

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO
PARECER CONCLUSIVO
UPAE OURICURI - 32 TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2025, no
ambito do Contrato de Gestdao n2 002/2020 celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude
de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Instituto Social Medianeiras da PAZ -
ISMEP, para o gerenciamento e a execucao de acoes e servicos de saude a serem
prestados pela contratada na Unidade Pernambucana de Atencao Especializada - UPAE
OURICURI, no municipio de OURICURI-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n® 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria
Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 3¢, do Artigo 16 da
Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da
Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAlI n2 373/2025 referente aos
resultados obtidos no 32 trimestre de 2025 (UPAE OURICURI).

O documento supracitado, bem como anexos, subsidiaram a emissao de Parecer
Conclusivo por esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual
n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de
Gestao remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei
Estadual n?2 16.771/2019, mais especificamente, no § 12 do Artigo 16 abaixo transcrito:

(...)

Art. 16. Serd instituida Comissdao Mista de Avaliacao para proceder a anadlise definitiva dos
relatérios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissao de Acompanhamento Interno do Contrato de
Gestao acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execucao contratual, a
Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o Ultimo dia do més subsequente, emitir parecer
conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco,
bem como encaminhado a Secretaria de Salde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O parecer CTAI n2 373/2025 e seus anexos, referentes aos resultados assistenciais obtidos
pela UPAE OURICURI no 32 Trimestre/2025, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno
(DGCI - SES/PE) e a esta Comissdo Mista na data de 18/12/2025, através do Despacho CTAI n¢
1157/2025 pela plataforma SEI Processo n2 2300000999.000611/2025-05.

Salientando que a andlise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta
ao Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-
saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que 0s nimeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideracdes
dessa Comissao Mista de Avaliacdo, que estao listadas no fim do documento.



UNIDADE ANALISADA - UPAE OURICURI

A UPAE OURICURI, cujo Contrato de Gestao n2 002/2020 encontra-se vigente conforme o
62 Termo Aditivo até 09/02/2026, é um centro regional de diagnéstico e orientacdo terapéutica com
alta resolubilidade e densidade tecnolégica. Conforme o Anexo Técnico | do 62 Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n° 002/2020, a Unidade passa a oferecer consultas médicas especializadas em
Alergologia, Angiologia, Cardiologia, Dermatologia, Endocrinologia, Psiquiatria e Urologia. Quanto ao
Atendimento Ambulatorial ndo Médico a Unidade dispde de Servico Social, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional.

Tem como um dos objetivos fortalecer a rede de assisténcia entre a atencdo primaria e a
tercidria garantindo a continuidade do cuidado, onde o acesso ao servico ocorre de forma regulada.
Além disso, oferece procedimentos diagndsticos de média complexidade, com horario de atendimento
de 07:00 as 17:00 de segunda a sexta-feira.

De acordo com o 52 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n2 002/2020, o valor global
mensal de repasse do Contrato de Gestao n2 002/2020 é de R$ 240.743,86 (duzentos e quarenta mil,
setecentos e quarenta e trés reais e oitenta e seis centavos), sendo R$ 236.130,00 (duzentos e trinta
e seis mil e cento e trinta reais) a titulo de custeio e R$ 4.613,86 (quatro mil, seiscentos e treze reais
e oitenta e seis centavos) a titulo de rateio dos custos indiretos da Administracao Central.

O seu 7° Termo Aditivo assinado em 04/07/2024, cujo objeto versa acerca do acréscimo
mensal referente ao custeio para a rede de referéncia para assisténcia aos pacientes dos Programas
de Ostomia e Bexiga Neurogénica, possui um valor de R$ 11.316,20, com pagamento a partir de julho
de 2024. J4 em 10 de julho de 2025, foi assinado o 82 Termo Aditivo, cujo objeto é a implantacdo de
uma equipe multiprofissional composta por 1 (um) neuropediatra, 1 (um) fonoaudiélogo, 1 (um)
terapeuta ocupacional e 1 (um) psicélogo, destinada a prestacdao de assisténcia a pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e demais condicOes relacionadas a neurodiversidade. Para este
termo, foi acrescido o montante de R$ 30.320,61.

Ademais, em 05 de setembro foi formalizado o 11° Termo Aditivo, o qual tem como objeto
a Renegociacao financeira do Contrato de Gestao n2 002/2020, no valor de R$ 83.832,39 (oitenta e
trés mil oitocentos e trinta e dois reais e trinta). Desta forma, o valor global mensal de repasse do
Contrato de Gestdao n.2 002/2020 é de R$ 366.213,06 (trezentos e sessenta e seis mil,
duzentos e treze reais e seis centavos), sendo R$ R$ 361.599,20 (trezentos e sessenta e um mil,
guinhentos e noventa e nove reais e vinte centavos) a titulo de custeio e R$ 4.613,86 (quatro mil,
seiscentos e treze reais e oitenta e seis centavos) a titulo de rateio dos custos indiretos da
Administracao Central.

Conforme descrito nos Anexos Técnicos | e lll do 62 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo
n? 002/2020, a Unidade tem como Indicadores Quantitativos (Producao): Numero de Consultas
Médicas Especializadas, Nimero de Consultas ndao médicas, Nimero de Sessdes de Reabilitacdo e
NUmero de Procedimentos de SADT por Tipo, e Indicadores Qualitativos Satisfacdo do Usuério; Taxa de
Aprovacao da Resolucdao de Queixas Registradas; Percentual de Glosas Decorrentes da Falta de
Profissional Cadastrado no CNES; Percentual de Glosas no SIA/SUS; Entrega do Relatério de Prestacao
de Contas; Qualidade da Publicacdo das Informacbes de Transparéncia; Taxa de Cancelamento de
Consultas e Procedimentos por Motivos Alheios ao Paciente; indice de Retorno de Consulta Médica e
Taxa de Execucao do Plano de Educacao Permanente.

Para avaliacao da Unidade, sdo considerados indicadores de Producdo e de Qualidade,
referentes ao repasse variavel (30% do Repasse Total) conforme Quadro 01.

QUADRO 01 - DESCRICAO DOS INDICADORES



El

INDICADORES DE QUANTIDADE - 20,08 DO VALOR GLOBAL DO CONTRATO

INDICADOR

ESPECIFICACAD

META

FONTE DE VERIFICACAO

% CORRESPONDENTE

Gmero de Consultas
M édicas

M onitoramento do nimero de
consultas médicas
redlizadas mensalmente na
unidade

Fealizar 1.042 consultas

Im édicas por m és com oferta
[e todas as especialidades
revistas

SIMAS ou outra solucdo de
nformatica estabelecida pela
FSE SIPE

2,0% dowalor global do
contrato

(mero de Consultaz M3o
M edicas

M oniteramento do num ero de
consultas ndo médicas
redlizadas mensalmente

Fealizar 235 consultas ndo
nédicas mensais

formatica estabelecida pela

IMAS ou outra solugao de
n
ES/PE

5, 0% do valer global do
contrato

Gmemo de Sessies de
Feabilitacdo

I onitoramento do ndm ero de
|zessdes de reahbilitacéo
realizadas mensalmente

Flealizar 235 sessies de
Feabilitacio mensais

formatica estabelecida pela

EIMAS ou outra solugdo de
n
ES/PE

0% do walor global do
contrato

Gmem de P rocedim entos

M onitoramento do numero de
procedimentos de SADT, por

F restar informacdo do
nimero de pocedim entos de

IMAS ou outra solucdo de
nformatica estabelecida pela

0% do walor global do

He SADT por Tipo tipo, realizados 5 ADT realizados F SiPE contrato (sem aloracio)
mensalmente In ensalmente, por tipe
INDICADORE S DE QUALIDADE - 10,0% DO VALOR GLOBAL DO CONTRATO
INDICADOR ESPECIFICACAD META FONTE DE VERIFICACAD | % CORRESPOMNDENTE

Satisfacdo do Usudrio

Monitoramente da
|satisfacdo do usudric
atendido na unidade

I &rir satisfacdo do usudrio
gual ou superora 90,0%

[SIMAS ou outra solucao de
nformatica estabelecida pela
ES/PE

2 0% dovaler global do
contrato (sem valoracio)

[Taxa de Aprovacio da
Resclucdo de Queixas
Registradas

M onitoramento m ensal da
jqualidade da resolucdo da
kqueixa recebida

Receber aprovacido de 80,0%
bu mais das resolucies de
hueixas registradas

IMAS ou outra solucdo de
nformatica estabelecida pela
ISE S/PE

2, 0% do valer global de
contrato (sem valoracdo)

P ercentual de Glosas
Decorrentes da Falta de

P reizsional Cadastrado no
CHE S

M onitoramento m ensal da
atualidade da informacdo do
CMES da unidade guanto ao
cadastro de profissionais

|4 Erir 0,00% de glosas
[lecomentes da falta de
lcadastro de profissional no
CHE S

[Relatorio do SIA/SUS apos
processamento do
Bturamento

0% do valor global do
contrato (sem valoracio)

P ercentual de Glosas no
SLASUS

M ontoramento m ensal da
kualidade do faturamento da
unidade

[& Erir percentual de glosas
o S1A/SUS de até 10,0%

Relatono do SIA/SUS apos
Iprocessam ento do
Bturamento

0% do walor global do
contrato (sem valoracdo)

E ntrega do Relatdro de
P restacdo de Contas

M onitoramento m ensal da
prestacdo de contas do CG

Enviar relatdrio de prestacéo
ke contas até o dia 25 do
més subsequente

Relatdrio emdado via SIMAS
lou outra solucdo de

nformatica estabelecida pela
ES/PE

0% do valor global do
contrato (sem valoracdo)

Qualidade da Publicacdo das
Infbrm acies de
[Transparéncia

M onitoramento timestral da
jgualidade da infrrmacéo de
transparéncia publicada

JAtingir o grau “descjawel’ da
hualidade da publicacdc das
nimacies de
ransparéncia

elatdrio da Coordenacdo de
ntegridade e Transparéncia
a DGMCG/SEASISESPE

0% do walor global do
contrato (sem valoracdo)

[Taxa de Cancelamento de
Consultas e Procedimentos
por Motivos Alheios ao

P aciente

I onitoramento m ensal das
agendas canceladas por
motivos alheios ao paciente

[ &rir até 10, 0% de
consultas efou
procedimentos cancelados
por motives alheios ao
aciente

elatdrio enviado via SIMAS
u outra solucdc de
nformatica estabelecida pela
ESIPE

0% do valor global do
contrato (sem valoracdo)

lindice de Retomo de
Consulta M édica

M oniteramento mensal do
indice de retorno do paciente
atendido

lstingir indice igual ou
Eupericra 0,9

formatica estabelecida pela

IMAS ou outra solucdo de
n
ES/PE

5% do valor global do
contrato (sem valoracdo)

[Taxa de Execucdo do Plano
ide E ducacdo Pemanente

M onitoramento mensal da
execucio do plane de
educacio pemn anente

js rir 90% ou mais de
lcumprimento das atividades
He educacdo pemmanente

programadas para o periodo

elatdrio enviado via SIMAS
u outra solucdc de

nformatica estabelecida pela
ES/PE

, 5% dovalor global do
contrato (sem valoracdo)

Fontes: Anexo Técnico | e lll do 62 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n2 002/2020.

1. INDICADORES DE PRODUGCAO

Para a UPAE OURICURI, de acordo com o Anexo Técnico | do 62 Termo Aditivo do Contrato
de Gestao n° 002/2020, a meta contratada para os indicadores NiUmero de Consultas Médicas é de
1.042 consultas/més, Niumero de Consultas Nao Médicas é de 235 consultas/més, NUmero de Sessdes
de Reabilitacdo é de 235 sessdes/més e para o indicador Nimero de Procedimentos de SADT por Tipo,
a meta é prestar informacdo do nimero de procedimentos de SADT realizados mensalmente por tipo.
Vale acrescentar que para o indicador Nimero de Consultas Médicas além do ndmero absoluto, serdo
avaliados também a auséncia de especialidades médicas e o quantitativo de oferta nas primeiras
consultas médicas de 55% de consultas do total previsto, ou seja, da meta de 1.042 consultas/més,
devem ser ofertadas como primeira consulta, no minimo 573 consultas/més. Na mesma toada, para o
indicador Numero de Consultas Nao Médicas além do nUmero absoluto, serao avaliados também a

auséncia da oferta de especialidades nao médicas.

1.1 Numero de Consultas Médicas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl n? 373/2025 e SIMAS, o total de
Consultas Médicas no trimestre avaliado atingiu o volume de 3.254 consultas, representando um
percentual de 104,09 %, cumprindo a meta referente a producdo alcancada. Porém nao atingiu a
meta referente a oferta das 07 especialidades Médicas nos meses de julho e agosto e oferta de

primeiras consultas médicas = 55,00% no més de agosto, conforme tabela:




TABELA 01. Numero de Consultas Médicas

Nimero de Consultas Médicas
UPAE Ouricuri - Julho a Setembrof2025

Meses Julho Agosto | Setembro | Timestre
Contratado 1.042 1.042 1.042 3126
Redizado 1.182 1.020 1.062 3.254

% Produgao (Contratado

x Realizado) 113,44% | 97,89% | 100,96% | 104,09%

Status da Meta Cumprida

Oferta de Especialidades Medicas
UPAE Ouricuri = Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro
Contratado 7 7 7 -
Redizady B B 7 -

Nao Nao .
Status da Meta Cumprida |Cumprida Cumprida

Oferta de Primeiras Consultas Médicas
UPAE Ouricuri - Julho a Setembrof2025

Meses Julho Agosto | Setembro -
Contratado 573 573 573 -
Redizado 620 517 585 -

Nao

Status da Meta Cumprida Cumprida

Cumprida
Fontes: Parecer CTAI n° 373/2025 e SIMAS - 32 Trimestre/2025 - UPAE OURICURI

Nota: Foi identificada a auséncia da especialidade médica de Angiologia nos meses de julho e agosto
€ a auséncia dos profissionais de Psicologia no més de julho e de Terapia Ocupacional nos meses de
julho, agosto e setembro, justificadas através do oficio n? 08 (doc. 77101023).

1.2 Numero de Consultas Nao Médicas

Conforme informacoes apresentadas no Parecer CTAI n2 373/2025 e SIMAS, o total de
Consultas Nao Médicas no trimestre avaliado atingiu o volume de 737 consultas, representando um
percentual de 104,54%. Apesar disso, a unidade ndo atingiu o minimo de oferta de especialidades
nao médicas, ndao cumprindo a meta contratada:

TABELA 02. Numero de Consultas Nao Médicas

Nuamero de Consultas Nao Medicas
UPAE Quricuri — Julho a Setembrof2025

Mes es Julho Agosto | Setembro | Trimestre
Contratado 235 235 235 705
R ealizado 238 239 260 737
% Produgdo (Contratado | 409 380, | 101,70% | 110,64% | 104,54%
% Realizado)
Status da Meta Cumprida

Oferta de Especialidades Nao Medicas
UPAE Ouwricuri — Julho a Setembrof2025

Mes es Julho Agosto | Setembro
C ontratado [ 7 7
Realzado a5 6 B
_ Nao Nao Nao

SERNII AT Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 373/2025 e SIMAS - 32 Trimestre/2025 - UPAE OURICURI

1.3 Numero de Sessoes de Reabilitacao

Conforme informacoes apresentadas no Parecer CTAI n2 373/2025 e SIMAS, o total de
SessOes de Reabilitacao no trimestre avaliado atingiu o volume de 766 sessdes, representando um
percentual de 108,65%, cumprindo a meta contratada:



TABELA 03. Numero de Sessdes de Reabilitacao

Nimero de Sessoes de Reabilitagao
UPAE Ouricuri —Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro | Trimestre
Contratado 235 235 235 T05
Realizado 242 237 287 766
% Produgao (Contratado
x Realizado) 102,98% | 100,85% | 122,13% | 108,65%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n® 373/2025 e SIMAS - 32 Trimestre/2025 - UPAE OURICURI
1.4 Numero de Procedimentos de SADT por Tipo - Sem valoracao financeira

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n2 373/2025 e SIMAS, o nimero de
Procedimentos de SADT por Tipo no trimestre avaliado atingiu o volume de 5.991 procedimentos,
sendo prestada a informacdo, cumprindo a meta contratada:

TABELA 04. Numero de Procedimentos de SADT por Tipo

Numere de Procedimentos de SADT por Tipo
UPAE Ouricuri — Julho a Setem bro/2025

Meses Julho Agosto S etem bro Trim estre
Confratado Prestar Infomagdo | P restar Infomacdo | Prestar Infomag do | Prestar Informacgdo
Realizado 2.051 1.938 2.002 5.991
(Contfratado x Informagdo Informagao Informagao Informagao
Realizado) Prestada Prestada Prestada Prestada
Status da Meta Cumprida Cumprida Cumprida Cum prida

Fontes: Parecer CTAI n°® 373/2025 e SIMAS - 32 Trimestre/2025 - UPAE OURICURI
1.5 Consultas de Neuropediatria - Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Conforme a Clausula Primeira do objeto presente no Termo de Rerratificacdo ao 82 Termo
Aditivo ao Contrato de Gestao n.2 002/2020 que estabelece como meta inicial o atendimento de 154
consultas médicas por més na Unidade Pernambucana de Atencao Especializada — UPAE Ouricuri, no
ambito das acbes voltadas as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outras
neurodiversidades, temos no trimestre analisado os seguintes resultados:

TABELA 05. Consultas de Neuropediatria - Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Consultas de Neuropediatna - Transtorno do Espectro Autista (TEA)
UPAE Ouricuri — Julho a Setembro/2025

Messes Julho Agosto Setembro
Impossibilitado de
Contratado anlise 119 154
' Impossibilitado de
Realizado andlise 60 69
Status da Meta '"‘P"s: n:'l'i':‘d“ 98| NGo Cumprida | Nio Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 373/2025 e SIMAS - 32 Trimestre/2025 - UPAE OURICURI
2. INDICADORES DE QUALIDADE

Com a assinatura do 62 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo em 10/02/2024, os Anexos
Técnicos do mesmo informam os seguintes Indicadores Qualitativos:

a ) Satisfacao do Usuadrio: Medir a satisfacdao do usuario atendido pela unidade e seus
acompanhantes;

b) Taxa de Aprovacao da Resolucao de Queixas Registradas: Aferir a taxa de resolutividade
das queixas prestadas pelos usudrios da unidade e seus acompanhantes;

c) Percentual de glosas referentes a profissional ndao cadastrado no CNES: Garantir que os
Médicos e Profissionais de Nivel Superior Nao Médicos que realizam os atendimentos nas unidades
estejam devidamente cadastrados no CNES;

d) Percentual de glosas no SIA/SUS: Registrar a producao realizada pela unidade no sistema
SIA/SUS no prazo preconizado pela regulacao/SES com o méximo de 10% de glosas;

e) Entrega do Relatério de Prestacao de Contas Mensal: Garantir que a Contratada entregue o



relatério mensal de prestacdo de contas do periodo analisado dentro do prazo estabelecido em
contrato;

f) Qualidade da Publicacao das Informacoes de Transparéncia: Garantir que a Contratada
divulgue as informacdes exigidas por lei em seu respectivo portal da transparéncia;

g) Taxa de Cancelamento de Consultas e/ou Procedimentos por Motivos Alheios ao
Paciente: Avaliar o cancelamento das Consultas e/ou Procedimentos previamente agendados para
realizacao na Unidade;

h) indice de Retorno das Consultas Médicas: Aferir, indiretamente, a resolubilidade da unidade,
monitorando a relacao primeira consulta/consulta subsequente;

i) Taxa de execucao do plano de educacao permanente: Avaliar a execucao do plano de
educagao permanente.

TABELA 06. RESUMO DOS INDICADORES QUALITATIVOS

RESZUMO DOS INDICADDRE § DE QUALIDADE
INFORMAGOES EXTRAIDAS DD PARECER CTAl EANEXODS
UPAE OURICURI - JULHO A SETEMBRO/Z0ZS

Re sulta do nos Ms sz

INDICADOR DE @UALIDADE CONTRATO | META STATUS
Juiho | Agoste | setembro

1. ATENGLO 40 USULARID

A Unidade nda cumpriu o guantitative
inima de pesquisas aplicadas,
[Hevendo este serde 10,0% do wolal de
Atingir valor 2 2 90,0% de satisfacio |Impossbiliado |impossibilitado | mpossiblitdo endimentos realizados no periodo @
[ usudria, e A il de Andlize de Andlize  |nfo informoy as pesquizas que
pucaboemm mais de 24 pantos;
porianio, Meét nd o cum prida no
frimasira.

1.1 3atistagBo do Usuarke

10 P arecer CTA lirdarma que nao
oreseniou acmmingas registradas
fen nerhium dos meses em andliza.

1.2 Taxa de Aprovagdo da
R soluglo de Quslzas
F= gletra das

Adingir valor = 80,0% de arowgao Saem Sem Sem
i resalucio das queixas recebidas. | Ocormncia Dicarmliniga Deamincia

2. @UALIDA DE Dw INFORMAGED

2.1 Parce ntual do glosas - P Pamcar CTAl infarn s 55 &
[ecorrants s da &R de .:I.':I;.\::iulgulsm LI:L !:L;a. Im passbilitada |Impossibilitads |Impossibilitada u"l’\':::itr: |-nr-|ﬂP|n;:J|;|ﬁi:::nr adudu
profissionsl cadastrago ng  [15 S2an now eadumimdana duAndlize | de Andlise | de Andiss ]
ICHE § Rl anaisst

Fegista de 100% no sistema
2.2 Ra gletro da produgd o no [SWEUS | dos sendimantas RN SR ME—— Famcar CTALinfmna que as dadas
ietema ZIA/3US com realizados na unidade, podendo 1;0.".-{ e 1;01\.-4. . 1;“'{_{ =99 leviados Imposeibiltaram a
IParcantual ds glosas bpresentar no maxime 10,0% de Al = Anai=e s AnEE ANt

Igla=as

_ . s ) Ho perindo em andlise a unidade
2.3 Entraga do Re ks torko da Enimga do relatino mensal de Enviado no Emdadao no Emiadono  fenviou os rdatdrios no pmzo,

prsiacan de contas relatias as

[Prestagao ds Cont s Maneal Hespeszas realizadas na Unidade.

Praza Pram Prra umpringo, 3 6m, 2 mata
oniratada_

Ma periodo em andlise a unidade

2.4 Qualidads da Adingir o gau Desefdwl da Lingiu o grau *desajvel”
:: I?rl:::{;i:r:::llinfnmi{tﬁb q;l: c.l.sd.t_' ti:lraduﬂ r_:a:,:.uu ::!a-s Ders ey Drermnjdved Drersenjére| Umpnnﬂn.aaalm:a mets
P iiormagdes de ransparéncia ontratsds
5. QUALIDA DE D4 A 8513TENCIA
b1 Taxa de Cancetament (970 wordsianade I Parecer CTAlirfarma que a
je Consults slou ;'ucud ik '|'L"-'u‘r.u. - ala 1.27% 1,06% 0,24% Unidzcde cum priu 2 me ta no
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Fontes: Parecer CTAI n° 373/2025 - 32 Trimestre/2025 - UPAE OURICURI

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

Ainda de acordo com as informacdes extraidas do Parecer CTAl n? 373/2025, a UPAE
OURICURI no periodo analisado nao cumpriu com as metas valoradas nos indicadores de
producao: Atendimento Ambulatorial Médico, ressaltando o indicador de Oferta de primeiras
consultas médicas = 55,00% (573), Atendimento Ambulatorial Ndao Médico, no tangente a oferta de
todas as especialidades e nos indicadores de qualidade: Satisfacdo do Usuério, indice de Retorno
das Consultas Médicas e Taxa de Execucado do Plano de Educacdo Permanente, tendo com isso os
apontamentos de desconto descritos na tabela abaixo:

Tabela 07. Apontamentos de Desconto



Apontamento de Descontos — UPAE Ouricur

3 Timestrei2025
Repasse Mensal Julho RS 247 446 20)
Repasse Mensal Agosto RS 265803 15
Repasse Mensal Setembre RS 350 421 55
Repasse Trimestral RS 863 670,90

Numere de Consultas Medicas e Oferta de todas as Especialidades

%50 esconto
Pericde | Realizade Auséncia de ] PHMEIAS | bescontos Apontados
o : consultas medicas
especialidade prewvista = 573
Hulho ] 1,72% 0.00% RS 4256 07|
Igosto 5] 1,72% 5.00% RS 17.861 97|
Setembro T 0,00% 0,00% RS 0,00

T otal RS5 22118 04

Numere de Consultas Nac Meédicas e Oferta de todas as Especialidades

Pericdo Realizado %Desconto Descentos Apontados|
Hulho 5 1,44% RS 3563 23
lAgosto [:] 0,72% RS 1813,78
Setembro o] 0,72% RS 252303

T otal RS 8.000,04

Satisfagae do U suarie

Pericdo Realizado YDesconto - Descontos Apontados)
Hulho - 2,00% RS 4948 92|
lAgosto - 2.00% RS 5.316,06]
Setembro - 2 00% RS 7.008 43

T otal RS17T273 41

Indice de Retorno das Consultas Medicas

Pericdo Realizado YDesconto - Descentos Apontados|
Hulho 1,11 0,00% RS 0,00
lSgosto 0,23 0,00% RS 0,00|
Setembro 0,77 0,20% RS 700,84

T otal RS 700,84

Taxa de execugic do plano de educagic permanente
Pericdo Realizado YDesconto - Descontos Apontados|

Hulho - 0,50% RS 1237 23]
Isgosto 100,00% 0,00% RS 0,00
Setembro 0,00% 0,50% RS 1758211

T otal RS 2989 34
| Total de Descontos| RS 51.081,89]

Fonte: Parecer CTAI n° 373/2025 - 32 Trimestre/2025 - UPAE OURICURI

Referente ao ndo atingimento das metas?2, o Parecer CTAI n2 373/2025 informa que
“Desta feita, essa CTAl notificard a Contratada, visto que a Unidade poderd promover a respectiva
compensacdo, mediante producdo excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de
desconto dos valores dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do
prazo. Ademais, esta Comissdo encaminha a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de
Gestdo os apontamentos de descontos acima registrados, referentes aos Indicadores de Qualidade,
para a devida instrucdo necessaria ao cumprimento do Art. 15 -A da Lei n.? 15.210/2013".

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAlI n? 373/2025 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo (CTAI) tem primado pelo monitoramento eficaz
das metas e servicos pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos
relatdrios enviados pela Unidade Pernambucana de Atencdo Especializada - UPAE Ouricuri, gerenciada
pela Organizacdo Social de Saude Instituto Social Medianeiras da Paz - ISMEP, e sob o prisma dos
principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdao Publica. Esta Comissdo fundamentada no
inciso IV do pardgrafo uUnico do artigo 15 da Lei Estadual n.? 15.210/2013, alterada pelas Leis n.°
16.152/2017, n.?2 16.155/2017 e n.2 16.771/2019, regulamentada pelo Decreto 58.200/2025, elabora o
presente Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacao e supervisao por esta Secretaria”.

5. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacao Social de Saude INSTITUTO SOCIAL
DAS MEDIANEIRAS DA PAZ, observou-se que foi publicado o Decreto n2 55.115/2023, publicado em
05 de agosto de 2023, renovou a titulacdao da OSS com vigéncia de 04/08/2023 a 03/08/2025 e sem
renovacdo para o periodo analisado. Assim, a referida unidade ndo atendeu 3 ao art. 42 da Lei
Estadual n© 15.210/2013.



(...)

Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacdes Sociais de Salude deverdo
fazer a renovacao da titulacdo.

6. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informagdes a respeito da Execugao Financeira do Contrato de Gestao n° 002/2020,
realizada no 29 trimestre de 2025, foram encaminhadas através da INFORMACAO N¢ 253/2025/SES -
GAVFCG , em anexo ao SEI n? 2300000999.000611/2025-05.

Apds andlise, percebe-se que a Unidade no 29 trimestre/2025 ficou acima?4 do percentual
de 70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Cldusula Oitava do Contrato de Gestao
n2 002/2020, que diz:

A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% (setenta por cento) dos recursos publicos a esta
repassada com despesas de remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer
natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a
ela cedidos lotados na UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENCAO ESPECIALIZADA - UPAE
OURICURI

A Unidade dispendeu valores equivalentes a percentuais de 70,26% (abril), 75,56% (maio)
e 81,00% (junho), perfazendo no 2° trimestre de 2025 o percentual de 75,61%, conforme
demonstrado na tabela abaixo:

[ ¢ UPAE OURICURI - CG 002/2020 D |

abe./2025 mai./2025  jun./2025  2°TRIMESTRE/2025
Receita RS  258.881,9%0 | RS 258.643.35 | RS 258.706,28 776.231,53
Tatal de despesas operacionais antes das provisles RS 249.534,%6 | RS 282.825,12 | RS 287.802,92 820.227,00
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisBes RS 9.286,94 | RS (24.185,77)| RS  [29.096,54) -43.995,47
saldo de provisBes do més RS 433475 | RS 419871 | RS 1.000,34 5.533,79

Tatal de despesas operacionais apds as provisies RS 253.929,71 | RS 287.027,83 | RS 288.803,26 829.760,79
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisBes RS 4.952,19 | RS (22.384,48)| RS (30.096,98) -53.529,26

f.1.1.1 - Médicos RS 62.574,00 | RS 6241400 | RS  78.118,00 209.106,00
6.1.1.2 - Qutros profissionais de sadde RS - RS  4.000,00 | RS 4.000,00 8.000,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS RS RS - 0,00
6.1.3 - Cooperativas RS RS RS - 0,00
6.2 - Assistencia Odontolégica RS RS RS = 0,00
6.3.2 - Pessoa Flsica RS RS RS - 0,00

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 181.616,96 195.312,55 209.378.35 G36.307.86

Fonte: INFORMACAO N@ 253/2025/SES - GAVFCG , Processo SEI n® 2300000999.000611/2025-05

Tais informacdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o
Manual de Prestacao de Contas de OSS (Organizacao Social de Saude) temos: “Os responsaveis por
prestar contas deverdo enviar os documentos necessérios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do
segundo més subsequente ao més de competéncia das informacées, prorrogando-se para o 1° dia util
subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser
entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado ndo é dia util, a entrega da prestacado de
contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situacbées de emergéncia e ou
calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser
realizado por meio de requlamentacao especifica dos érgdos de controle ou semelhantes”.

7. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO (CMA)

Apds andlise e apreciacdo do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento Interno
dos Contratos de Gestao - CTAI, esta Comissdo entende que se fazem necessarias as seguintes
observacbes (recomendacoes e/ou esclarecimentos), referentes a execucao do Contrato de Gestao
n2 002/2020 - UPAE OURICURI:



A DGMCG:

01. Quanto aos indicadores Percentual de glosas referentes a falta de profissionais médicos
cadastrados no CNES e Percentual de glosas no SIA/SUS, esta Comissao Mista recomenda que seja
feito um estudo para reformulacdo da metodologia de cdlculo a fim de avaliar tais indicadores, que
juntos correspondem a 10% do total vinculado a avaliacdo dos indicadores de qualidade.

02. (Reiteracao) Tendo em vista que a vigéncia da LC n? 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta
Comissao Mista solicita informacdes a respeito da efetivacdao do desconto no repasse mensal da
Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

A CTAI:

03. Esta Comissao recomenda que seja observada a renovacao da qualificacao da entidade como
Organizacao Social de Saude, conforme estabelece o Art. 42 da Lei Estadual no 15.210/2013, em
tempo habil, para que ndo haja repasse de recursos publicos sem a devida qualificacao.

04. Esta Comissao Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Paragrafo
Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestao n° 002/2020, onde prevé que a Unidade gaste no
maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 373/2025, em consulta ao
SIMAS e nos anexos do SEI n® 2300000999.000611/2025-05, bem como de acordo com o Contrato de
Gestao n? 002/2020 e seus Termos Aditivos, esta Comissao conclui que a Unidade ora analisada fez
cumprimento das obrigagdes contratuais no 32 trimestre de 2025, exceto nos indicadores de
producdo: Atendimento Ambulatorial Médico, ressaltando o indicador de auséncia de especialidade
prevista e oferta de primeiras consultas médicas = 55,00% (agosto), Atendimento Ambulatorial Nao
Médico, no tangente a oferta de todas as especialidades e nos indicadores de qualidade: Satisfacao do
Usuério, indice de Retorno das Consultas Médicas (setembro) e Taxa de Execucdo do Plano de
Educacao Permanente (Julho e Setembro). Apesar disso, a UPAE OURICURI vem cumprindo sua
principal funcdo, que é atender os usuérios do Sistema Unico de Salde, que procuram o servico que é
prestado com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico
do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 30 de Janeiro de 2026.

ARIADNE PINTO DE HOLANDA
Matricula 18374450/01 - SES
Relatora
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Revisor
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