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ESTADO DE MUDAMCA

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Secretaria
de Saude

PARECER CONCLUSIVO
UPAE PALMARES - 3° TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 3° trimestre de
2025, no ambito do Contrato de Gestao n° 020/2022, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude
Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer - SPCC, para o gerenciamento
e a execucao de acoes e servicos de saude na Unidade Pernambucana de
Atencao Especializada - UPAE Palmares, no municipio de Palmares-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria
Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016,
alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento
aos termos do § 39, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada
pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer Técnico da Comissdao Técnica de
Acompanhamento Interno - CTAI n2 374/2025, referente aos resultados obtidos
no 3° trimestre de 2025 - UPAE Palmares.

Tal documento, bem como o0s anexos, subsidiam a emissao de Parecer
Conclusivo por esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da
Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos
Contratos de Gestao remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, conforme abaixo transcrito:

Art. 16. Serd instituida Comissdao Mista de Avaliacdo para proceder a andlise
definitiva dos relatérios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestao.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissao de Acompanhamento Interno
do Contrato de Gestdo acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com
a execucao contratual, a Comissdao Mista de Avaliacao deverd, até o Ultimo dia do
més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a
Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer CTAl n°® 374/2025 e os anexos referentes aos resultados
assistenciais obtidos pela UPAE Palmares, no 3° trimestre de 2025, foram entregues a
Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI) e a esta Comissao Mista na data de
29/12/2025, através do Despacho CTAI/SES n® 1180/2025 constante na plataforma SEl
Processo n? 2300000999.000612/2025-41.



Salientando que a analise desta Comissao Mista foi realizada também através
de consulta ao Slstema de Monitoramento de Metas A55|stenC|a|s (SIMAS) disponibilizado

Ressalta-se que os nUmeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as
consideracoes desta Comissao Mista de Avaliacao, que estao listadas no fim deste
documento.

UNIDADE ANALISADA - UPAE Palmares

A UPAE Palmares, cujo Contrato de Gestao n2 020/2022 encontra-se vigente
conforme o 12 Termo Aditivo de 01/09/2024 a 31/08/2026, é uma Unidade Ambulatorial
de alta resolubilidade em diagndstico e orientacdo terapéutica para diferentes
especialidades médicas, apta a realizar procedimentos de média complexidade, através
de servicos de atendimento médico especializado em consultas médicas, servico de apoio
e diagndstico e servicos de reabilitacao.

A Unidade oferta atendimento ambulatorial nas seguintes especialidades
médicas: Alergologial, Angiologia/cirurgia vascular, Clinico, Cardiologia, Dermatologia,
Endocrinologia, Gastroenterologial, Ginecologia (CAF e Bidpsias), Infectologial,
Mastologia, Nefrologia, Neurologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Pneumologia,

Proctologial, Reumatologia, Pediatria e Urologia. As especialidades N&o-médicas
ofertadas sao: Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Nutricionista, Psicologo e Terapeuta Ocupacional. H& ainda as
especialidades médicas de apoio diagnéstico e terapéutico como: Anestesiologia,
Endoscopia, Ginecologia, Cardio (Eco, Holter, MAPA, Teste Ergométrico), Radiologia,
Eletroneuromiografia, Eletroencefalografia, Colposcopia, Endoscopia, Ultrassonografia.
Contara ainda com Implantacao do servico de Laboratério de Analises Clinicas. A UPAE
integra a rede de descentralizacao no Estado de Pernambuco dos seguintes servicos:
Assisténcia em salude ao Pé Diabético e Feridas Complexas, Bexiga Neurogénica,
Ostomizados e Reabilitacao P6s-COVID.

A Unidade tem o repasse mensal no valor de R$ 647.255,50 (seiscentos e
quarenta e sete mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos), conforme
o Contrato de Gestao n? 020/2022. Outrossim, em 14 de julho de 2025, foi celebrado o
22 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n? 020/2022, cujo objeto consistiu na
implantacdao de equipe multiprofissional destinada a prestacao de assisténcia a pessoa
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), implicando acréscimo mensal de R$ 30.320,61
(trinta mil, trezentos e vinte reais e sessenta e um centavos), de modo que o repasse
mensal de custeio passou a corresponder a R$ 677.576,11 (seiscentos e setenta e
sete mil, quinhentos e setenta e seis reais e onze centavos), com efeitos a partir
de 30 de agosto de 2025.

Para avaliacdao da Unidade, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos
valores, sendo 70% (setenta por cento) a parte fixa, e uma parte varidvel correspondente
a 30% (trinta por cento) do repasse mensal, sendo 20% (vinte por cento) calculada com
base no indicador de quantidade (producao) e 10% (dez por cento) calculada com base
na avaliacao de indicadores de qualidade. Os Indicadores de Producao e Qualidade
definidos para a Unidade e o Sistema de Avaliacao por peso de Producao estao descritos
nos Anexos Técnicos |, Il e lll do Contrato de Gestdao n2 020/2022.

Quadro 01 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUCAO


https://simas-saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html

INDICADORE S

META REALIZADA

VALOR A PAGAR [R$)

CONSULTAS MEDICAS
ESPECIALIZADAS

Acima dovolume contratado

4% do valor global do contrato

De 85% ate 100% do volume contratado

4% do valor global do contrato

De 70% ate 84,99% do volume contrat ado

3%do valor global do contrato

Die 55% até 69,99% do volume contratado

2% do valor global do contrato

Die 30% até 54, 99% do volume contratado

1% do wvalor global do contrato

Menaor que 30% do volume contrat ado

(% do valor global do contrato

CONSULTAS DE |
ESPECIALIDADE § NAD

A cima dov olume contratado

2% do valor global do contrato

De 85% ate 100% do volume contratado

2% do valor global do contrato

De 70% até 84, 99% do volurme contratado

1,5%do valor global do contrato

De 55% ate 69 99% do volume contrat ado

1% do valor global do contrato

MEDICAS De 30% ate 54,99% do volume contratado  [0,5% dovalor global do contrato
Menor que 30% do volume cortratado (0% do valor global do contrato
Acima dovolume contratado 4% do valor global do contrato
De 85% ate 100% do volume contratado 4% do valor global do contrato
SESSOES DE De 70% ate 84, 99% do volurme contratado 3% do valor global do contrato
REABI LITA{;ﬁD De 55% até 69,99% do volume contratado  |2% do valor global do contrato

De 30% ate 54, 99% do volume contrat ado

1% do valor global do contrato

Menaor que 30% do vaolume contrat ado

(% do valor global do contrato

MEDIRO ACESSOEA

Acima do v olume contratado

4% do valor global do contrato

Die 85% até 100% do volume contratado

4% do valor global do contrato

Menaor que 30% do volume contrat ado

REALIZACAO DE  |De 70% até 84,99% do volume contratado 3% do valor global do cortrato
EXAMES DE De 55% ate 69 99% do volume contratado 2% do valor global do contrato
MAMOGRAFIA De 30% ate 54, 00% do volume contratade |19 do valor global do confrato
Menaor que 30% do volume contrat ado (% do valor global do contrato
Acima dovolume contratado 4% do valor global do contrato
- |De 85% ate 100% do volume contratado 4% do valor global do contrato
D O PROCRAMA 5 [De 70% até 84,99% da volume confratado _|2%0do valor dlobal o cortrato
OSTOMIZADOS De 55% att? [9,99% do volume contratado 2% do valor global do contrato
De 30% ate 54,99% do volume contratado 1% do valor global do contrato
Menor que 20% do volurme cortratado 0% dowvalor global do contrato
MATRICIAME NTO DAS Acima dovolume contratado 1% do valor global do contrato
EQUIPES DE SAUDE |De85% ate 100% do volume contratado 1% do valor global do contrato
DA FAMILIA DOS  |De70% até 84,99% do volurme contratado  [0,75%do valor global do contrato
MUNICIPIOS DA SUA  |De 55% ate 68, 99% do volume contratado  [0,5% dovalor global do contrato
AREA DE Die 30% até 54,09% do volume contratado |0,25% do valor global do contrato
ABRANGEMNCIA

(% do valor global do contrato

SUPERVISAO DO
CUIDADO PRE STADO
'NAS UNIDADE S
BASICAS DE SAUDE
(UBS)

A cima dov olume contratado

1% do valor global do contrato

De 85% ate 100% do volume contratado

1% do valor global do contrato

De 70% ate 84, 99% do volume contratado

0,75%do valor global do contrato

De 55% ate 69 99% do volume contrat ado

0,5% dowvalor global do contrato

De 30% ate 54, 99% do volume contrat ado

0,25% dovalor global do contrato

Menor que 30% do volume cortratado

(0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n2 020/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producdo, sao consideradas as Consultas médicas
especializadas, Consultas de especialidades nao médicas, Sessbes de reabiltacao,
Ampliar a Oferta de exames de mamografia, Descentralizacao do Programa de
Ostomizados, Matriciamento das equipes de salde da familia dos Municipios da sua area
de abrangéncia e Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS).
De acordo com o Anexo Técnico | e lll do Contrato de Gestdo n° 020/2022, as metas
contratadas sao: a) Consultas médicas especializadas: 5.280 consultas/més; b) Consultas
de especialidades nao médicas: 854 consultas/més; c) SessOes de Reabiltacdo: 1.848
sess0es/més; d) Ampliar a oferta de exames de mamografia: 528 exames/més; e)
Descentralizacao do Programa de Ostomizados: 57 pacientes/més; f) Matriciamento das
equipes de saude da familia dos Municipios da sua area de abrangéncia: 08 acdes/més e
g) Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS): 08 acbes/més.

1.1 Consultas Médicas Especializadas

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de



Consultas Médicas Especializadas no trimestre analisado atingiu o volume de 7.813
atendimentos, representando um percentual de 49,32% 2’ 3, ndo cumprindo a meta
pactuada.

Tabela 01 - Consultas Médicas Especializadas

Consultas Medicas Especializadas — UPAE PALMARES - Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto Setembro 3° Tri2025
Consultas Médicas Especializadas — Contratado 5230 5.280 5280 15.840
Consultas Médicas Especializadas -Realizadas 2.884 2483 2446 7813
% (Contratado x Realizado) 54,62% 47.,03% 46,33% 49,32%
Status da Meta Nao Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 374/2025 e SIMAS - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

1.2 Consultas de Especialidades Nao Médicas

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de
Consultas de Especialidades Nao Médicas no trimestre analisado atingiu o volume de
4.488 atendimentos, representando um percentual de 175,18%, cumprindo a meta

pactuada.

Tabela 02 - Consultas de Especialidades Nao Médicas

Consultas de especializadas ndo médicas — UPAE PALMARES- Julho a Setembrof2025

Meses Julho Agosto | Setembro 3° Trif2025
Consultas de especializadas nao médicas — Contratado 854 854 8a4 2.562
Consultas de especializadas ndo médicas -Realizadas 1:532 1457 1499 4.488
% (Contratado x Realizado) 179,39% | 170,61% 175,53% 175,18%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 374/2025 e SIMAS - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

1.3 Sessoes de Reabilitacao

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de
Sessdes de Reabilitacao no trimestre analisado atingiu o volume de 5.027 sessdes,
representando um percentual de 90,67%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 03 - Sessoes de Reabilitacao




Sesstes de Reabilitagio— UPAE PALMARES- Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro 3° Trif2025
Sessdes de Reabilitagio— Contratado 1848 1.848 1.848 5544
Sessdes de Reabilitagio Realizadas 1367 921 1739 =027
% (Contratado x Realizado) 73,97% 103,95% 94,10% 90,67%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 374/2025 e SIMAS - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

1.4 Ampliar a Oferta de Exames de Mamografia

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAIl e SIMAS, o total de
Oferta de Exames de Mamografia no trimestre analisado atingiu o volume de 1.399

mamografias, representando um percentual

pactuada.

de 88,32%,

Tabela 04 - Ampliar a Oferta de Exames de Mamografia

cumprindo a meta

Oferta de Exames de Mamografia - UPAE PALMARES - Julho a Setembro/2025
Meses Julho Agosto | Setembro 3° Trif2025
Oferta de Exame de Mamografia— Contratado 528 528 528 1.584
Oferta de Exame de Mamografia -Realizadas 452 426 221 1399
% (Contratado x Realizado) 85,61% 80,68% 98,67% 88,32%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 374/2025 e SIMAS - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

1.5 Descentralizacao do Programa de Ostomizados

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, o total de
pacientes descentralizados do Programa de Ostomizados no trimestre analisado atingiu

um total de 112 pacientes, representando um percentual de65,50% 3, néao
cumprindo a meta pactuada.

Tabela 05 - Descentralizacao do Programa de Ostomizados



Descentralizagdo do Programa de Ostomizados - UPAE PALMARES —Julho a Setem bro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro 3° Trif2025
Descentralizagdo do Programa Ostomizados— Contratado 57 57 a7 171
Descentralizag o do Programa Ostomizados -Realizadas 37 3T 38 12
% {Contratado x Realizado) 64,91% 64,91% 66,67% 65,50%
Status da Meta Nao Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 374/2025 e SIMAS - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

1.6 Matriciamento das Equipes de Saude da Familia dos Municipios da sua Area
de Abrangéncia

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl e SIMAS, nao houve
acao de Matriciamento das Equipes de Saulde da Familia no trimestre analisado,

representando um percentual de 0,00% 3, ndo cumprindo a meta pactuada.

Tabela 06 - Matriciamento das Equipes de Saude da Familia dos Municipios da
sua Area de Abrangéncia

Matriciamento das Equipes de Saide da Familia dos Municipios de sua area de abrangéncia UPAE PALMARES
— Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro 3° Trif2025
Matriciamento das Equipes de Saide da Familia dos g g 8 24
Municipios de sua area de abrangéncia— Contratado
Matriciamento das Equipes de Saide da Familia dos ] ] 0 ]
Municipios de sua area de abrangéncia -Realizadas
0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

% (Contratado x Realizado)

Status da Meta Nao Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 374/2025 e SIMAS - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025
1.7 Supervisao do Cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS)

Conforme as informacdes enviadas através do Parecer CTAlI e SIMAS, ndao
houve acao de Supervisdao do Cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS) no
trimestre analisado, representando um percentual de 0,00% 3, ndo cumprindo a meta

pactuada.

Tabela 07 - Supervisao do Cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude
(UBS)



Supervisao do Cuidado prestado nas Unidades Basicas de Saude (UBS)
UPAE PALMARES - Julho a Setembro/2025

Meses Julho Agosto | Setembro 3° Trif2025
Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de g g 8 24
Sadde — Contratado
Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de ] ] 0 ]
Sadde - Realizadas
% (Contratado x Realizado) Llle LLle le feLle
Status da Meta Nao Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 374/2025 e SIMAS - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025
2. INDICADOR DE PRODUCAO (Nao Valorado)

Em razao da celebracao do 22 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n°
020/2022, formalizado em 14 de julho de 2025, passou a integrar a estrutura assistencial
da UPAE Palmares uma equipe multiprofissional formada por neuropediatra,
fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicélogo, com a finalidade de atender usudrios
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e demais condi¢cdes vinculadas a
neurodiversidade. A inclusao dessa configuracao assistencial ensejou a revisao dos
indicadores  previamente estabelecidos, tendo a execucdao das atividades
correspondentes sido iniciada em 04 de agosto de 2025.

Tabela 08. Indicador de Producao Nao Valorado

Consultas de Neuropediatria - Transtorno do Espectro Autista(TEA)
UPAE PALMARES - 3° trimestre/2025

Meses Agosto Setembro
N® de atendimento ambulatorial de consultas médicas de 154 154
neuropediatra/N® meta contratual x 100
N® de atendimento ambulatorial de consultas médicas de 71 28
neuropediatra/N® meta contratual x 100
% (Contratado x Realizado) 46,10% ST, 14%
Status da Meta Nao Cumprida Nao Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n? 374/2025 - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

3. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE Palmares estao descritos
no Anexo | e lll do Contrato de Gestao n2 020/2022, sendo eles:

a) Satisfacao ao usuadrio: Medir a satisfacdo do usuario atendido pela unidade e seus
acompanhantes;



b) Taxa de resolucao das queixas recebidas: Aferir a taxa de resolutividade das
gueixas prestadas pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes;

c) Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: Garantir que os
profissionais médicos que realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente
cadastrados no CNES;

d) Taxa de Profissionais de Nivel Superior Nao Médicos Cadastrados no CNES:
Garantir que os Profissionais de Nivel Superior Ndao Médicos que realizam os
atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;

e) Registro da producao no sistema SIA/SUS: Registrar a producao realizada pela
unidade no sistema SIA/SUS no prazo preconizado pela regulacao/SES;

f) Taxa de Preenchimento de Prontudrios: Garantir o preenchimento efetivo de
prontuarios médicos, com informacdes exigidas e preconizadas no PlanificaSUS;

g) Entrega do Relatdrio de Prestacdao de Contas Mensal: Garantir que a Contratada
entregue o relatério mensal de prestacao de contas do periodo analisado dentro do prazo
estabelecido em contrato;

h) Informacao e Transparéncia: Garantir que a Contratada divulgue as informacdes
exigidas por lei em seu respectivo portal da transparéncia;

i) Taxa de Cancelamento de Consultas e/ou Procedimentos: Avaliar o
cancelamento das Consultas e/ou Procedimentos previamente agendados para realizacao
na Unidade;

j) indice de Retorno das Consultas Médicas: Aferir, indiretamente, a resolubilidade
da unidade, monitorando a relacao primeira consulta/consulta subsequente;

k) Taxa de elaboracao do Plano de Cuidado do paciente: Aferir a taxa de
elaboracao do Plano de Cuidado do paciente;

I) Promover Integracao com todos os niveis de atendimento com a implantacao
de sistema de referéncia/contra referéncia: Avaliar o percentual de apresentar
protocolos de referéncia e contra referéncia;

m) Taxa de execucao do plano de educacao permanente: Avaliar a execucao do
plano de educacao permanente.

Tabela 09 - Resumo dos Indicadores de Qualidade
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Fonte: Parecer CTAI n2 374/2025 - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

No periodo de julho a setembro/2025, a Unidade ndao cumpriu todas as metas
valoradas de Producao e Qualidade, havendo dessa forma apontamentos de desconto,
conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 10 - Apontamentos de Descontos



Apontamentos de Desconto - UPA PALMARES — 3° Trimestre/2025
Valor Repasse Mensal (Julho) R$ 647.255,50
Valor Repasse Mensal (Agosto) R$ 677.576,11
Valor Repasse Mensal {Setembro) R$ 677.576,11
Valor de Repasse Trimestral R$ 2.002.407,72
< e Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas
Consultas Médicas Especializadas de Saide (UBS)
Periodo Realizado %Desconto E[f;rf:::itgz Periodo Realizado %Desconto E;;E:::g:
3" Trimestre 49, 32% 3,00% R$ 60.072 23 3° Trimestre 0,00% 1,00% R$ 20.024 08
TOTAL| R$ 60.072,23 TOTAL| R$ 20.024,08
Descentralizagao Programa Ostomizados Matriciamento das Equipes de Saude de Familia
5 - Descontos . . Descontos
Periodo Realizado %Desconto Apontados Periodo Realizado %Desconto Apontados
3° Trimestre 65,50% 2,00% R$ 40.048.15 3° Trimestre 0,00% 1,00% R$ 20.024,08
TOTAL| R$ 40.048,15 TOTAL| R$ 20.024,08
1
Taxa de Execugao do Plano de Educagao
Permanente TOTAL GERAL RS 145.174,56
Periodo Realizado %Desconto Descontos
Apontados
Julho T273% 0,25% R$ 1.618,14
Agosto 100,00% 0.00% R3 0,00
Setembro 62 50% 0.50% R 3.387.88
TOTAL| R$ 5.006,02

Fonte: Parecer CTAI n2 374/2025 - UPAE Palmares - 3° Trimestre/2025

Referente ao ndo cumprimento das metas®, o Parecer CTAI informa que
“Desta feita, essa CTAI notificaré a Contratada, visto que a Unidade podera promover a
respectiva compensacao, mediante producao excedente, nos dois trimestres
subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos servicos nao compensados, a partir
do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta Comissdao encaminha a
Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdao os apontamentos de
descontos acima registrados, referentes aos Indicadores de Qualidade, para a devida
instrucdo necessaria ao cumprimento do Art. 15 - A da Lein.? 15.210/2013".

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAIl n? 374/2025 afirma em sua conclusao: “A Comissao Técnica
de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdao - CTAl tem primado pelo
monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados, levando-se em consideracao
todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela Unidade Pernambucana de
Atencdo Especializada - UPAE Palmares, gerenciada pela Organizacdo Social de Saude
Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer - SPCC, e sob o prisma dos principios
da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no
inciso IV do paragrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n.? 15.210/2013, alterada pelas
Leis n.216.152/2017, n.? 16.155/2017 e n.2 16.771/2019, elabora o presente parecer,
visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisao por esta Secretaria”.

6. QUALIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

A

No que diz respeito a qualificacao da Organizacao Social de Saude
Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer, através do Decreto n°
57.882/2024 publicado em 13/12/2024, foi renovada a qualificacao da OSS com efeitos



retroativos a 27/03/2024 e vencendo em 26/03/2026. Assim, durante o trimestre

analisado, a referida Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei Estadual de n? 15.210/2013,
abaixo transcrito:

Art. 4° - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacdes Sociais de
Saude deverao fazer a renovacao da titulacao, (...)

7. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestao n?
020/2022, realizada no 2° trimestre/2025, foram encaminhadas através do anexo
“Informacao n? 255/2025/SES - GAVFCG"”, em anexo ao processo SEl em analise.

Nas informacdes referentes a Execucdo Financeira do Contrato, percebe-se
gue a Unidade extrapolou o percentual de até 70% (setenta por cento) previsto no
Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n? 020/2022, que diz:

A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a
despesas com pessoal e o equivalente a 30% (trinta por cento), referente a outras
despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no
quantitativo de profissionais necessdrios aos servicos a serem realizados pela
UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENCAO ESPECIALIZADA - UPAE PALMARES
condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saladrios sdo os
praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades sob gestdo de 0SS).
Em relacao ao custo de 30% (trinta por cento) relativo a despesas de consumo e
outros servicos, estimam-se os valores em conformidade com o histérico de gastos
de unidades da rede (...)

Referente ao repasse de custeio, a Unidade gastou os percentuais de 77,47%
(abril), 76,09% (maio) e 75,40% (junho), perfazendo no periodo o percentual de 76,32%,

nao atendendo?® portanto as regras contratuais.

| UPAE PALMARES - (G 020/2022 B |
0T k2025 /005 TGS 2025
Receita R& G72.036,50 | RS A93.993.40 | RS 692.516,69 2.058.552,59
Total de despesas operacionais antes das proviséies R$  696.930,74 RS 690.757.38 [ RS  672.555.01 2.060.247,13
Resultado [DEFICIT/ASUPERAVIT) antes das provishes RS (2489424} RS  2.242.02 [RS 1995768 -1.654,54
saldo de provisbes do més RS 13.816,45 | RS 30.003,52 [ RS 5.893,69 54.713,65
Total de despesas operacionais apds as provisbes RS 715.747,1% | RS 72076050 | RS 67845270 2.114.560,78
Fesultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisties RS  (43.710,68)) R% [26.761,50]| RS  14.063,99 -56,408,19

6.1.1.1 - Médicos R% 281.120,73 | R% 26347191 | RS 249.281,16 793.873,E0
£.1.1.2 - Dutros profissionais de sadde RS - RS - & - 0,00
6.1.2 - Pessoa Fislca RS RS RS 0,00
6.1.3 - Cooperativas RS RS a5 0,00
E.2 - Assistencia Odontoldgica R& RS 5 0,00
£.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS 2.564,69 | RS 8.052,50 11.617,19

513.952, 20

S35, 44 AS9.07 6,82 L5120 A1,95

TOTAL (ITEM 14 ITEM 6]

Fonte; Prestagies de contas mensais apresentadas pela 055, sujeito a alteragies

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000612/2025-41 - Anexo Financeiro - UPAE
PALMARES - abril a junho/2025.

Tais informacdes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de
acordo com o Manual de Prestacao de Contas de OSS (Organizacao Social de Saude),
temos que: “Os responsaveis por prestar contas deverdo enviar os documentos



necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de
competéncia das informacées, prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia
05 ndo seja util, por exemplo, a prestacdao de contas de abril/2021 deve ser entregue até
o dia 05 de junho/2021 (sabado), como sabado nao é dia util, a entrega da prestacao de
contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situacbées de
emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso
deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacao especifica dos érgaos
de controle ou semelhantes”.

8. CO!\ISIDERACf)ES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE
GESTAO

Apds analise e apreciacao do material enviado pela Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno - CTAI, através do SEl n? 2300000999.000612/2025-41
esta Comissao entende que se fazem necessarias algumas observacdes (recomendacoes
e/ou esclarecimentos), referentes a execucao do Contrato de Gestao n2 020/2022 -
UPAE PALMARES:

A CTAI:

01. Esta Comissao Mista observou em analise aos relatérios mensais da unidade, no que
se refere as especialidades médicas: Infectologista, Arlegologista, Gastroenterologia e
Proctologia, que nao foram localizadas informacdes referentes a oferta de consultas com
esses profissionais médicos. Ademais, possuimos ciéncia da troca da especialidade
Infectologista por Geriatra.

02. Esta CMA observou que o quadro 01 do Parecer CTAlI n°® 374/2025, consta o
percentual 31,12% de Consultas Médicas Especializadas, quando o correto é 49,32%;
assim, esta CMA solicita a correcao da porcentagem.

05. Esta Comissao Mista recomenda que a Unidade nao ultrapasse o percentual de até
70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato
de Gestao n? 020/2022 relativo a despesas com pessoal.

A DGMCG:

03. Referente aos indicadores Consultas de Médicas Especializadas, Descentralizacao do
Programa de Ostomizados, Matriciamento das equipes de salde da familia dos Municipios
da sua area de abrangéncia e Supervisao do cuidado prestado nas Unidades Basicas de
Saude (UBS), a Unidade ndao vem cumprindo as metas desde o 12 trimestre de 2024. Com
isso, esta Comissao Mista recomenda que seja realizado um estudo para repactuacao de
tais metas, bem como o impacto financeiro decorrente da reducao da mesma.

04. Quanto aos indicadores Registro da Producao no sistema SIA/SUS, Taxa de
Preenchimento de Prontudrios, Informacdo e Transparéncia, indice de Retorno das
Consultas Médicas, Taxa de Elaboracdao do Plano de Cuidado do Paciente e Promover
Integracdo com todos os niveis de atendimento com a implantacao de sistema de
referéncia/contra referéncia, esta Comissao Mista recomenda que seja feito um estudo
para reformulacao da metodologia de calculo a fim de avaliar tais indicadores, que juntos
correspondem a 60% do total vinculado a avaliacao dos indicadores de qualidade.

06. Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2020 encerrou em 30/06/2023, esta
Comissao Mista solicita informacdes a respeito da efetivacdao do desconto no repasse
mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

CONCLUSAO



Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAlI n?2 374/2025,
anexos ao SElI n?2 2300000999.000612/2025-41 e consulta ao SIMAS, bem como de
acordo com o Contrato de Gestao n® 020/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissao
conclui que a Unidade ora analisada cumpriu com as obrigacdes contratuais no 39
trimestre/2025; porém, a Unidade nao cumpriu a meta nos Indicadores: Consultas
Médicas Especializadas, Descentralizacao do Programa de Ostomizados, Matriciamento
das equipes de Salde da Familia dos municipios da sua area de abrangéncia, Supervisao
do cuidado prestado nas unidades basicas de saude (UBS) e Taxa de Execucao do Plano
de Educacao Permanente (julho e setembro), conforme relato acima. Apesar disso, a
UPAE PALMARES vem cumprindo sua principal funcao, que é atender os usuarios do
Sistema Unico de Salde que procuram o servico com eficiéncia e qualidade, em
concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual
n2 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 30 de janeiro de2026.
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