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APRESENTAÇÃO DA UNIDADE DE SAÚDE 

 
O HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HELDER CÂMARA, unidade de saúde inaugurada no dia 
01 de julho de 2010, situada na Rodovia BR 101 Sul, Km 28, bairro Ponte dos Carvalhos, CEP 
54.510-000, Cabo de Santo Agostinho -PE, que se encontra sob administração da Organização 
Social de Saúde - Fundação Gestão Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH. 

 
Atualmente, a unidade opera sob a vigência do Contrato de Gestão nº 018/2022, celebrado com 
a Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco, cujo objeto é a operacionalização da gestão e a 
execução das ações e serviços de saúde. 

 

O Hospital Metropolitano Sul Dom Helder Câmara integra a política estadual de reestruturação 
do modelo de atenção à saúde em Pernambuco, voltada à consolidação de uma rede hospitalar 
estadual regionalizada, hierarquizada e integrada. Essa proposta contempla a redefinição do 
perfil assistencial das unidades hospitalares da rede, com o objetivo de ampliar e qualificar o 
acesso da população aos serviços urgência e emergência, internação e ambulatorial nas 
especialidades de cardiologia (clínica e cirúrgica), Traumato/Ortopedia, Clínica Médica, Clínica 
Cirúrgica e Vascular. 

 

O serviço de urgência e emergência da unidade realiza o acolhimento dos usuários com 
classificação de risco, conforme os protocolos estabelecidos pelo Sistema Único de Saúde (SUS). 
Esse modelo prioriza o atendimento de acordo com a gravidade clínica, o potencial de risco, os 
agravos à saúde e o grau de sofrimento, garantindo maior agilidade e resolutividade na 
assistência. 

 

Tal processo de trabalho assegura atendimento humanizado e integral aos usuários, com atuação 
responsável e qualificada da equipe multiprofissional, que também orienta pacientes e familiares 
quanto aos fluxos assistenciais e, quando necessário, realiza encaminhamentos adequados para 
outros serviços da rede, contribuindo para a eficiência do sistema de saúde. 

 

No ano de 2025, a unidade de saúde prestou serviços de urgência e emergência nas seguintes 
especialidades: 

 

Especialidades | HOSPITAL DOM HELDER CÂMARA 

Médicas de Apoio Multidisciplinar 

Clínica Médica Anestesiologia Enfermagem 

Cirurgia Geral Cirurgia Plástica Reconstrutora; Farmácia 

Ortopedia Nefrologia Fisioterapia; 

Traumatologia Neurologia Clínica Fonoaudiologia 

Cirurgia Cardíaca Radiologia Nutrição e Dietética 

Cirurgia Vascular Terapia Intensiva Psicologia 

 Endoscopia Digestiva Serviço Social 

  SAD 
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Ressalta-se que a unidade presta atendimento ininterrupto, 24 horas por dia, sete dias por 
semana, dispondo de 24 leitos destinados ao serviço de urgência e emergência, sendo 04 leitos 
para pacientes críticos na Sala Vermelha, 14 para Retaguarda Sala Amarela, 06 leitos sala verde, 
contamos com a sala de decisão médica (UDM), 40 leitos de UTI sendo (Clínica Médica, 
Cardiologia Clínica, Cirurgia Geral, Cirurgia Vascular e Traumatologia) e 103 leitos de Enfermaria. 

 

A unidade dispõe de serviços de apoio diagnóstico e terapêutico, incluindo tomografia 
computadorizada, radiografia (Raio-X), eletrocardiograma, ultrassonografia, endoscopia, 
ecocardiografia, ergometria, Holter, além de exames laboratoriais, e ambulatório para pacientes 
egressos entre outros recursos.   
 
Os colaboradores possuem diferentes níveis profissionais e especialidades. A administração 
funciona diariamente de segunda a sexta-feira, no horário diurno. Cabe salientar que, são 
realizadas reuniões mensais com todas as coordenações para avaliação e tomada de decisão para 
melhoria da qualidade do atendimento. 
 
Para consecução de seus objetivos, a Fundação também desenvolve atividades de ensino, 
pesquisa e extensão universitária, relacionados aos serviços beneficentes que presta 

 

 
 
A administração da unidade é composta pelos seguintes membros: 
 

 
Roberta Monteiro 
Diretor Geral 
 
José Francisco do Monte Galvão Júnior 
Diretor Administrativo-Financeiro 
 
Arthur Trindade Passavante 
Diretor Médico 
 
Nayara Vasconcelos 
Diretor de Cuidados Interdisciplinares 
 
Gabriel Nunes de Mesquita 
Diretor de Ensino e Pesquisa 
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BREVE HISTÓRICO SOBRE A FUNDAÇÃO GESTÃO HOSPITALAR MARTINIANO FERNANDES 

 

A Fundação Gestão Hospitalar Martiniano Fernandes (FGH) foi fundada em 02 de dezembro de 
1982, sob a denominação de Fundação Professor Martiniano Fernandes (FPMF). À época, seu 
objetivo era viabilizar os meios e recursos indispensáveis à manutenção e ao funcionamento da 
Maternidade Oscar Coutinho, que se encontrava em risco de fechamento em decorrência do 
encerramento do convênio entre o Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco 
(UFPE) e a Santa Casa de Misericórdia. 

 
Nesse contexto, o professor Martiniano Fernandes, juntamente com um grupo de colaboradores 
pernambucanos, firmou convênio com a Santa Casa de Misericórdia do Recife, assegurando a 
continuidade das atividades da Maternidade e a prestação de serviços de assistência à saúde de 
mulheres e crianças em situação de vulnerabilidade no Estado de Pernambuco. O referido acordo 
também possibilitou a manutenção das atividades de ensino, pesquisa e extensão. 
 
Em 20 de novembro de 2009, quase três décadas após sua fundação, a Fundação Professor 
Martiniano Fernandes foi qualificada como Organização Social (OSS), passando a atuar de forma 
estruturada na gestão, operacionalização e execução de ações e serviços de saúde. 

 
No ano de 2021, a instituição atualizou sua identidade institucional por meio de uma nova marca 
e promoveu a ampliação de seu quadro de colaboradores, fortalecendo seu papel estratégico na 
gestão das unidades de saúde sob sua responsabilidade. 

 
Atualmente, a Fundação Gestão Hospitalar Martiniano Fernandes (FGH) figura entre as maiores 
Organizações Sociais de Saúde do Norte e Nordeste, sendo responsável pela gestão de serviços 
de saúde em diversas regiões do Estado de Pernambuco, incluindo a Região Metropolitana do 
Recife (RMR), o Agreste e o Sertão. 

 
Além disso, inaugurou uma sede para o Núcleo de Gestão Compartilhada, com um conceito mais 
moderno e aberto, dando mais agilidade aos processos, bem como fortalecendo a troca e o 
diálogo entre as diversas áreas estratégias da instituição. 

 

 
A administração da Fundação é composta pelos seguintes membros: 
 

Domingos Joaquim Ferreira Cruz Neto 
Presidente 
 

Samuel Ramos Gomes 
Superintendente Geral 
 

Eline Neves Braga Nascimento  
Superintendente de Recursos Humanos 
 

Ivette Maria Buril de Macêdo Barros 
Superintendente de Qualidade 
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João Vitor Queiroz Ferreira 
Superintendente de Administração e Finanças 
 

Ana Paula de Almeida Silva Paiva 
Diretora de Atendimento 
 

Monique Cléa de Pontes Bandeira Carvalho 
Diretora de Ensino e Pesquisa 
 
Sormane de Carvalho Britto 
Diretor de Inteligência Operacional 
 

Jacques Douglas Silva Figueira 
Diretor de Tecnologia da Informação 
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DA IDENTIFICAÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO, DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL E UNIDADE DE 

SAÚDE 

 
 
• Organização Social de Saúde: Fundação Gestão Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH  
• CNPJ da OSS: 09.039.744/0001-94 
• CNPJ da Unidade: 09.039.744/0008-60 
• Qualificação da Organização Social de Saúde:  Decreto nº 57.880/2024; 
• Contrato de Gestão nº 018/2022: Celebrado em 16 de junho de 2022, entre o Estado de 
Pernambuco e a Fundação Gestão Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, com objeto de 
gerenciamento, operacionalização, e execução das ações e serviços de saúde no HOSPITAL 
METROPOLITANO SUL DOM HELDER CÂMARA. 
• Prazo de Vigência:  2 (dois) anos, contados a partir do dia 1° de julho de 2022, renovável 
por sucessivos períodos até o limite máximo de 10 (dez) anos, desde que reste demonstrada a 
vantajosidade da medida e o atendimento das metas pactuadas; 
• Perfil Assistencial:  Clínica Médica; Cardiologia clínica; Cardiologia intervencionista 
(Hemodinâmica); Cirurgia cardíaca; Traumato-Ortopedia; Cirurgia do Trauma (Cirurgia Geral); e 
Cirurgia Vascular. 
 
Em 2025, os resultados dos Indicadores de Produção e dos Indicadores de Qualidade, referentes 
ao período de Janeiro de 2025 a Dezembro de 2025, foram apresentados à Secretaria de Saúde 
do Estado de Pernambuco por meio do Sistema de Indicadores de Metas Assistenciais -SIMAS e 
dos seguintes processos no Sistema Eletrônico de Informações - SEI: 
 

 
o 1º Trimestre/2025:  
SEI nº 2300001355.000018/2025-99; 
SEI nº 2300001355.000025/2025-91; 
SEI nº 2300001355.000034/2025-81; 
 
o 2º Trimestre/2025:  
SEI nº 2300001355.000045/2025-61; 
SEI nº 2300001355.000055/2025-05; 
SEI nº 2300001355.000065/2025-32; 
 
o 3º Trimestre/2025:  
SEI nº 2300001355.000077/2025-67; 
SEI nº 2300001355.000089/2025-91; 
SEI nº 2300001355.000098/2025-82; 
 
o 4º Trimestre/2025:  
SEI nº 2300001355.000107/2025-35; 
SEI nº 2300001355.000122/2025-83; 
SEI nº 2300001355.000002/2026-67 
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1. INDICADORES DE PRODUÇÃO 

 

Durante o ano de 2025, no que se refere aos Indicadores de Produção, quais sejam, Consultas 
Médicas, Saídas Hospitalares, Atendimentos de Urgência e Emergência e Cirurgias Realizadas, o 
Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Câmara alcançou as seguintes metas e respectivos 
percentuais: 
 

 

a) Consultas Médicas 

 

 Fonte: MV SOUL 

 

b) Saídas Hospitalares 

Indicadores de Produção 2024 - Saídas Hospitalares - HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER CÂMARA 

Período Janeiro Fevereiro Março  Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL 
ANUAL  

Contratado 856 856 856 856 856 856 856 856 856 856 856 856 10.272 

Realizado 932 898 946 920 985  759 802 897 714  933  880  920 10.586 

% Saídas 
Hospitalares 

(Contratado x 
Realizado) 

108,1% 103,74% 93,97% 106,43% 103,06% 

Fonte: MV SOUL 

 

 

 

 

 

 

 

Indicadores de Produção 2025 - Realização de Consultas Médicas - HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER CÂMARA 

Período Janeiro Fevereiro Março  Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

TOTAL 

ANUAL  

Contratado médico 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 30.240 

Realizado médico 3.331 2.723 2.563 2.769 2.803  2.398 2.794 2.546 2.546  2.758  2.612  2.553  32.396 

Contratado Multiprofissionais 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 4.730 56.760 

Realizado Multiprofissionais 3.551 2.987 2.783 3.008 3.136  4.057 4.083 5.149 5.149 4.996 3.707  3.571 46.177 

% Realização de Consultas 

Médicas (Contratado x 

Realizado) 

113,99% 105,43% 104,32% 104,81% 107,13% 

% Realização de Consultas 

Multiprofissionais (Contratado x 

Realizado) 

65,69% 71,89% 101,35% 86,50% 81,36% 
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c) Atendimentos de Urgência e Emergência 

Fonte: MV SOUL 

d) Cirurgias Realizadas 

Indicadores de Produção 2025 - Cirurgias Realizadas - HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER CÂMARA 

Período Janeiro Fevereiro Março  Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 
TOTAL 
ANUAL  

Contratado cirurgias 
genéricas 

120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 1.440 

Realizado  cirurgias 
genéricas 

132 120 137 125 140  140 157 141 103  135  157 172 1.659 

% Cirurgias Realizadas  
(Contratado x 

Realizado) 
108,06% 112,50% 133,67% 128,89% 115,21% 

Contratado cirurgias 
vasculares 

136 136 136 136 136 136 136 136 136 136 136 136 1.632 

Realizado cirurgias 
vasculares 

126 104 101 100 119  89 54 80 135  127  143  136 1.314 

% Cirurgias Realizadas  
(Contratado x 

Realizado) 
81,13% 75,50% 65,94% 99,51% 80,52% 

Contratado cirurgias 
traumato-ortopedia 

260 260 260 260 260 260 260 260 260 260 260 260 3.120 

Realizado cirurgias 
traumato-ortopedia 

352 309 375 321 367  268 368 341 268  358  382  406 4.115 

% Cirurgias Realizadas  
(Contratado x 

Realizado) 
132,83% 122,57% 125,26% 146,93% 131,90% 

Contratado cirurgias 
traumato-ortopedia  

(artroplastia de 
joelho) 

20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240 

Realizado cirurgias 
traumato-ortopedia 

(artroplastia de 
joelho) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

% Cirurgias Realizadas  
(Contratado x 

Realizado) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Contratado cirurgias 
cardiologicas 

152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 152 1824 

Realizado cirurgias 
cardiologicas 

95 73 105 107 96 43 16 16 59  75  75  105 865 

% Cirurgias Realizadas  
(Contratado x 

Realizado) 
59,87% 53,95% 19,96% 55,93% 47,43% 

Fonte: MV SOUL 

 

Indicadores de Produção 2025 - Atendimentos de Urgência e Emergência - HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER CÂMARA 

Período Janeiro Fevereiro Março  Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 
TOTAL 
ANUAL  

Contratado 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 33.912 

Realizado 3.187 2.945 2.993 3.095 3.167 2.484 2.814 2.853 2.362 2.858 2.811 2.793 34.362 

%  
Atendimentos 
de Urgência e 
Emergência 

(Contratado x 
Realizado) 

107,64% 103,17% 94,71% 99,82% 101,33% 
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2. INDICADORES DE QUANTIDADE 

 

No que se refere aos Indicadores Quantitativos, a saber, Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) e 

Serviço de Apoio Diagnóstico e Terapêutico (SADT), durante o ano de 2025, o Hospital 

Metropolitano Sul Dom Hélder Câmara estruturou equipes para a execução desses serviços e 

ofertou procedimentos nos seguintes quantitativos: 

 

1.3.1 EQUIPE SAD/SADT 

 

1.3.1 Indicadores de Quantidade 2025 - HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER CÂMARA 

Período Objetivo Indicador 
Quantidade 
de Equipe 

Relatórios Apresentados  

Janeiro a 
Dezembro/2025 

SAD 
Serviço de atenção 

domiciliar – equipes EMAD e 
EMAP 

1  
  EMAD: 423  
EMAP: 423 

97 pacientes atendidos 
Fonte: MV SOUL 

 

1.3.2  EXAMES OFERTADOS PELO SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO - SADT   

 

1.3.2 SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO - SADT   

Período Especialidade Estimativa de atendimentos 

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Hemodiálise 9.489  

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Tomografia 8.064  

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Ultrassonografia 4.028  

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Radiologia 24.081  

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Ecocardiograma 3.011  

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Teste Ergométrico 33  

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Hemodinâmica/Cateterismo  851 

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Endoscopia  422 

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Colonoscopia  60 

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Holter  166 
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Janeiro a 

Dezembro/2025 
Anatomopatológico  221 

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Eletrocardiograma  9.703 

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Arteriografia  442 

Janeiro a 

Dezembro/2025 
Exames Laboratoriais  449.860 

TOTAL DE ATENDIMENTOS EM 2025  510.431 

Fonte: MV SOUL 

 

 

3. INDICADORES DE QUALIDADE 

 

Os Indicadores Qualitativos estão diretamente relacionados à qualidade da assistência prestada 
aos usuários do Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Câmara, mensurando aspectos ligados à 
efetividade da gestão e ao desempenho assistencial. Nesse contexto, no ano de 2025, foram 
alcançados os seguintes resultados: 
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Fonte: MV SOUL 
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4. COMISSÕES E NÚCLEOS 

Durante o ano de 2025 o HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER CÂMARA manteve em 
pleno funcionamento e realizou reuniões das seguintes comissões: 
 
 - Comissão de Prontuários; 
A comissão esteve em atividade em 2025 obedecendo a frequência instituída (bimestral), sendo 
todas as atas apresentadas no relatório assistencial. 
 
 - Comissão de Óbitos; 
A comissão esteve em atividade em 2025 obedecendo a frequência instituída (mensal), sendo 
todas as atas apresentadas no relatório assistencial. 
 
- Comissão de Farmácia; 
A comissão esteve em atividade em 2025 obedecendo a frequência instituída (mensal), sendo 
todas as atas apresentadas no relatório assistencial. 
 
- Comissão de Controle de Infecção Hospitalar - CCIH; 
A comissão esteve em atividade em 2025 obedecendo a frequência instituída (mensal), sendo 
todas as atas apresentadas no relatório assistencial. 
 
- Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA; 
A comissão esteve em atividade em 2025 obedecendo a frequência instituída (mensal), sendo 
todas as atas apresentadas no relatório assistencial. 
 
- Comissão de Ética Médica; 
A Comissão Médica manteve-se em atividade no ano de 2025, obedecendo à frequência 
instituída (bimestral) até o mês de maio de 2025, com todas as atas devidamente apresentadas 
no Relatório Assistencial. Registra-se que não houve realização de reuniões no período de maio 
a dezembro de 2025, em razão de a comissão encontrar-se em processo eleitoral. 
 
- Comissão de Ética de Enfermagem 
A comissão esteve em atividade em 2025 obedecendo a frequência instituída (mensal), sendo 
todas as atas apresentadas no relatório assistencial. 
 
- Núcleo de Segurança do Paciente – NSP 
A comissão esteve em atividade em 2025 obedecendo a frequência instituída (mensal), sendo 
todas as atas apresentadas no relatório assistencial. 
 
- Núcleo de Manutenção Geral – NMG 
Manteve-se em pleno funcionamento no ano de 2025, sendo realizada mensalmente as 
manutenções preventivas e corretivas nos equipamentos existentes na unidade, contemplando 
as áreas de manutenção predial, hidráulica, elétrica e Núcleo de Engenharia Clínica, conforme 
relatórios apresentados em anexo. 
 
- Programa de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Sólidos – PGRSS 
O programa se manteve atualizado de acordo com as normas do CONAMA e do Ministério de 
Saúde no ano de 2025. 
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5. APONTAMENTOS DA UNIDADE  

 

 
Reiteração dos ofícios de justificativa de não atingimento das metas contratuais em 2025 

 
Considerando que, ao longo do ano de 2025, o HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER 
CÂMARA encaminhou ofícios com as devidas justificativas para o não cumprimento de 
determinadas metas contratuais, vimos reiterar seus termos, com o objetivo de que haja a efetiva 
análise e o acatamento das justificativas apresentadas, a saber: 
 

 
 - Janeiro/2025: OFÍCIO de nº 036/2025 através do SEI de nº 2300001355.000018/2025-99 
 - Fevereiro/2025: OFÍCIO de nº 056/2025 através do SEI de nº 2300001355.000025/2025-91 
 - Março/2025: OFÍCIO de nº 070/2025 através do SEI de nº 2300001355.000034/2025-81 
 - Abril/2025: OFÍCIO de nº 097/2025 através do SEI de nº 2300001355.000045/2025-61 
 - Maio/2025: OFÍCIO de nº 118/2025 através do SEI de nº 2300001355.000055/2025-05 
 - Junho/2025: OFÍCIO de nº 130/2025 através do SEI de nº 2300001355.000065/2025-32 

- Junho/2025: OFÍCIO de nº 87 OF. FGH N° 117/2025 através do SEI de nº 
2300001754.000031/2025-45 - Proposta de repactuação do Contrato de Gestão nº018/2022 

 - Julho/2025: OFÍCIO de nº 184/2025 através do SEI de nº 2300001355.000077/2025-67 
 - Agosto/2025: OFÍCIO de nº 210/2025 através do SEI de nº 2300001355.000089/2025-91 
 - Setembro/2025: OFÍCIO de nº237/2025 através do SEI de nº 2300001355.000098/2025-82 
 - Outubro/2025: OFÍCIO de nº 262/2025 através do SEI de nº 2300001355.000107/2025-35 
 - Novembro/2025: OFÍCIO de nº 309/2025 através do SEI de nº 2300001355.000122/2025-83 
 - Dezembro/2025: OFÍCIO de nº 014/2026 através do SEI de nº 2300001355.000002/2026-67 
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6. INFORMAÇÕES FINANCEIRAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

 

Da Gestão Financeira 
 

No exercício de 2025, a unidade recebeu o repasse de 12 (doze) parcelas, sendo 01 (uma) 

referente à competência de dezembro de 2024 e 11 (onze) correspondentes às competências de 

janeiro de 2025 a novembro de 2025. O repasse referente à competência de dezembro de 2025 

foi recebido em janeiro de 2026 por esta Secretaria de Saúde. 

Os recursos recebidos foram devidamente executados para o cumprimento do objeto 

contratado, bem como destinados à constituição de provisão financeira para futura rescisão dos 

colaboradores da unidade. 

 
Segue abaixo o resumo financeiro do exercício de 2025. 
 

Resumo Financeiro do Exercício de 2025* anceiro do Exercício 

de 2025*  

• VaValor (R$) r (R$)  

1.Valor repassado no Exercício  R$ 143.032.560,74 

2.Resultado das Aplicações Financeiras  R$ 2.027.968,71 

3.Outras Receitas  R$ 24.000,00 

4.Despesa Total do Exercício  R$ 142.652.871,73 

5.Penalidades por Metas não atingidas no exercício   

6.Saldo do Contrato de Gestão no Exercício (6=1+2+3-4-5) R$ 2.431.657,72 

 

Importa destacar que a unidade encaminhou tempestivamente todas as Prestações de Contas 

mensais à Secretaria de Saúde do Estado de Pernambuco, por meio do SIPEF ou do SEI, conforme 

relacionadas no quadro a seguir: 
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CompetênciaMPETÊNCIA Data de Envio 

DATA  ENVIO 

• Processo de nº PROCESSO SEI 

01/2025 25/02/2025 PC - JAN/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

02/2025 25/03/2025 PC - FEV/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

03/2025 25/04/2025 PC - MAR/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

04/2025 26/05/2025 PC - ABR/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

05/2025 25/06/2025 PC - MAI/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

06/2025 25/07/2025 PC - JUN/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

07/2025 26/08/2025 PC - HOSPITAL HDHC 

CUSTEIO - JUL/2025 

08/2025 25/09/2025 PC - AGO/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

09/2025 24/10/2025 PC - SET/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

10/2025 25/11/2025 PC - OUT/2025 - HDH 

11/2025 23/12/2025 PC - NOV/2025- HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

12/2025 26/01/2026 PC - DEZ/2025- HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

 

Encaminhamos, em anexo, a Relação das Contas Bancárias, conforme modelo estabelecido na 

Resolução TC nº 148, de 1º de dezembro de 2021, em formato .XLS, bem como os extratos 

bancários de todas as contas existentes, referentes ao último mês do exercício de 2025. 
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7. CONCLUSÃO 

 
 

Ao longo do exercício de 2025, a execução das metas contratuais estabelecidas no Contrato de 
Gestão nº 018/2022 demonstrou desempenho consistente, com resultados que evidenciam 
avanços significativos, bem como aspectos que demandam atenção e aprimoramento contínuo. 

 
A melhoria permanente dos processos internos, aliada à gestão eficiente dos recursos 
disponíveis, reforçou o compromisso da unidade com a excelência na prestação dos serviços de 
saúde, contribuindo diretamente para o aumento da satisfação dos usuários do Sistema Único 
de Saúde (SUS). Ademais, a unidade vem se consolidando como um espaço estratégico para a 
formação de profissionais da saúde e para o desenvolvimento de pesquisas, ampliando seu 
impacto institucional para além da assistência direta. 

 
Conclui-se, portanto, que, apesar dos desafios enfrentados, o desempenho global foi positivo, 
firmando o comprometimento da Fundação com os princípios de eficiência, austeridade e 
sustentabilidade, que norteiam sua missão institucional. 

 
Dessa forma, o HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HÉLDER CÂMARA reafirma seu 
compromisso com o fortalecimento do SUS, mantendo-se à disposição da população para 
atender às necessidades de saúde dos cidadãos pernambucanos, com qualidade, ética e 
responsabilidade. 
 

 
Recife, 05 de fevereiro de 2026 

 

 

 

 

 

 
FUNDAÇÃO DE GESTÃO HOSPITALAR MARTINIANO FERNANDES – FGH 

HOSPITAL METROPOLITANO DOM HELDER CÂMARA 
ROBERTA MONTEIRO 

Diretor Geral 
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8. ANEXOS 

 

 

 

1. Informações Financeiras e Prestação De Contas 

2. Relação de Contas Bancárias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORMAÇÕES FINANCEIRAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 

• Da Gestão Financeira 
 

No exercício de 2025, a unidade recebeu o repasse de 12 (doze) parcelas, sendo 01 (uma) 
referente à competência de dezembro de 2024 e 11 (onze)  correspondentes às competências 
de janeiro de 2025 a novembro de 2025. O repasse referente à competência de dezembro de 
2025 foi recebido em janeiro de 2026 por esta Secretaria de Saúde. 

Os recursos recebidos foram devidamente executados para o cumprimento do objeto 
contratado, bem como destinados à constituição de provisão financeira para futura rescisão dos 
colaboradores da unidade. 

Segue abaixo o resumo financeiro do exercício de 2025: 

 

Resumo Financeiro do Exercício de 2025 Valor (R$) 

1. Valor repassado no Exercício  R$               143.032.560,74  

2. Resultado das Aplicações Financeiras  R$                   2.027.968,71  

3. Outras Receitas  R$                         24.000,00  

4. Despesa Total do Exercício  R$               142.652.871,72  

5. Penalidades por Metas não atingidas no exercício  R$                                         -    

6. Saldo do Contrato de Gestão no Exercício (6= 1+2+3-4-5)  R$                   2.431.657,73  
 
Importante destacar que, unidade entregou tempestivamente todas as prestações de contas 
mensais, conforme relacionadas no quadro abaixo: 
 

Competência 
Data de 

Envio Nº Protocolo de Envio (SIPEF) 
Data de 

Envio Processo (SEI) 

jan/25 25/02/2025 36d6daebbb134398b1d77c4d24021610  25/02/2025 

PC - JAN/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

fev/25 25/03/2025 54875171bb1a40108d3e267e2ae7802a  25/03/2025 

PC - FEV/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

mar/25 25/04/2025 95a5836ddd9c41f9b6a632791da5830d  25/04/2025 
PC - MAR/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

abr/25 26/05/2025 97d54931e50e4438af6252408a540ad8  25/07/2025 
PC - ABR/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

mai/25 25/06/2025 8eb32b5d222d4dd491d201f14a3c1ce7  25/06/2025 
PC - MAI/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

jun/25 25/07/2025 5e4c0635094046b7b52b3b6adbab12bd  25/07/2025 

PC - JUN/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

jul/25 26/08/2025 43aae09cf4714a1d962408945600938f 26/08/2025 

PC - HOSPITAL HDHC 

CUSTEIO - JUL/2025 

ago/25 25/09/2025 7dd98cbf2ecd406e87eaf0687f20e931 25/09/2025 
PC - AGO/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

set/25 24/10/2025 5d3665feea3a445f85d6e6d8c660c825 24/10/2025 
PC - SET/2025 - HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

out/25 25/11/2025 07eb33391e84444a953354650b8f13ba 25/11/2025 PC - OUT/2025 - HDH 

nov/25 23/12/2025 a53d3e2b3670474c99cc26dadd4eae0e 23/12/2025 

PC - NOV/2025- HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

dez/25 26/01/2025 6ee7419b9d8c4ceabd6af10ddbfbe3fd 26/01/2025 
PC - DEZ/2025- HOSPITAL 

HDHC CUSTEIO 

Enviamos em anexo a Relação das Contas Bancárias, conforme modelo disponível na Resolução 



TC nº 148, de 1º de dezembro de 2021, em formato XK. 

Os valores totais mencionados poderão sofrer alterações, uma vez que as competências ainda 
passarão pela análise e emissão de parecer desta Secretaria de Saúde. 

Em relação à competência de novembro de 2025, em cumprimento à solicitação da Secretaria 
de Saúde do Estado, conforme SEI nº 2300000214.000346/2025-3, procedeu-se à atualização 
do saldo registrado na conta de provisão. Em decorrência desse ajuste, foi nece ssária a 
reclassificação e transferência do valor de R$ 6.377.591,69 da conta de provisão para a conta de 
custeio, com a finalidade de complementar o repasse mensal de novembro de 2025. Para esta 
competência, a unidade recebeu o valor de R$ 1.894.935,78 a título de complemento financeiro, 
totalizando R$ 8.272.527,47. Dessa forma, o saldo de provisão para o início de novembro passou 
a ser de R$ 3.477.391,97. 

O Plano de Investimentos teve início em dezembro de 2024, com o recebimento de recursos no 
montante de R$ 11.589.121,26. Ao longo do exercício financeiro de 2025, foram realizadas as 
execuções referentes às aquisições de bens e produtos previstos no referido plano, totalizando 
R$ 9.934.537,48. Em decorrência dessas execuções, apurou-se um saldo residual no valor de R$ 
1.654.583,73. 

Conclui-se que as providências adotadas atenderam integralmente às determinações da 
Secretaria de Saúde do Estado, assegurando a adequada alocação dos recursos, a regularização 
do custeio da unidade e a observância aos princípios da transparência, do equilíbrio financeiro 
e da conformidade na gestão dos recursos públicos 

 



Banco Agência Conta Corrente Conta Aplicação Finalidade Saldo do Razão (A) Saldo Bancário (B)
Diferença de Saldo 

(C=A-B)

Bradesco 1260 147184-8 Provisão 2.164.765,80R$                      2.164.765,80R$       -R$                             
Bradesco 1260 147184-8 Provisão 1,00R$                                         1,00R$                          -R$                             
Bradesco 1260 147219-4 Custeio 1.899.165,90R$                      1.899.165,90R$       -R$                             
Bradesco 1260 147219-4 Custeio 1,00R$                                         1,00R$                          -R$                             
Bradesco 1251 2328-0 Plano de Investimento 2.215.418,58R$                      2.215.418,58R$       -R$                             
Bradesco 1251 2328-0 Plano de Investimento -R$                                            -R$                            -R$                             
Bradesco 1251 2437-6 PL 1.818.311,90R$                      1.818.311,90R$       -R$                             
Bradesco 1251 2437-6 PL -R$                                            -R$                            -R$                             

LEGENDA:

 

Banco: informar o número do banco, conforme relação do Banco Central do Brasil.

Agência: informar o número da agência bancária.

Conta Corrente: informar o número da conta corrente bancária, conforme extrato bancário.

Conta Aplicação: informar o número da conta aplicação vinculada à conta corrente bancária, conforme extrato bancário.

Finalidade: informar, resumidamente, a finalidade da conta corrente bancária.

Diferença de Saldo (C=A-B): é o resultado da diferença dos valores entre  “Saldo do Razão” e  “Saldo Bancário”.

Total: Total é o somatório dos valores registrados na respectiva coluna (Saldo do Razão, Saldo Bancário e Diferença de Saldo).

Saldo do Razão: informar o saldo do Razão referente ao último mês do exercício ou do período da gestão. Normalmente, o mês é dezembro do ano da prestação de contas, com posição no dia 
31/12. O Saldo do Razão é o resultado da soma do saldo da conta corrente contábil registrada na contabilidade com os saldos das demais contas de aplicações financeiras vinculadas à respectiva Saldo bancário: informar o saldo do extrato bancário da conta corrente referente ao último mês do exercício ou do período da gestão. Normalmente, o mês é dezembro do ano da prestação de 
contas, com posição no dia 31/12.  O Saldo Bancário é o resultado da soma do saldo do extrato da conta corrente bancária com os saldos das demais contas de aplicações financeiras vinculadas à 

RELAÇÃO DAS CONTAS BANCÁRIAS
2025

ANEXO XXVI - RESOLUÇÃO TC Nº 148, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2021


