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Secretaria
de Saude

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS - ANTIGO HOSPITAL ALFA
4° TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 42 Trimestre de
2025, no ambito do Contrato de Gestdao n°. 024/2022, celebrado entre a Secretaria
Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude - Fundacao
Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, cujo escopo principal é o
gerenciamento e a execucao de acdes e servicos de salde no Hospital Nossa
Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa) no Municipio de Recife/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria
Conjunta SES/SEPLAG/SAD n¢ 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a
01/05/2016, alterada pela Portaria n? 001 de 19/01/2022, em atendimento aos
termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada
pela Lei Estadual n? 16.155/17, o Parecer Técnico da Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno - CTAI n2 048/2026, referente aos resultados
obtidos no 42 Trimestre de 2025 (Hospital Nossa Senhora das Gracas).

O documento supracitado, bem como anexos enviados, subsidiaram a
emissao de Parecer Conclusivo por esta Comissao Mista, em atendimento aos
termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada
pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos
Contratos de Gestao remete-se ao § 19 do Artigo 16 da Lei Estadual n¢ 15.210/2013,
com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, abaixo transcrito:

(...)

Art. 16. Serj instituida Comissdo Mista de Avaliacao para proceder a analise
definitiva dos relatérios trimestrais sobre os resultados do contrato de
gestao.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissao de Acompanhamento
Interno do Contrato de Gestao acerca dos relatérios trimestrais e resultados
atingidos com a execucao contratual, a Comissao Mista de Avaliacdo deverd,
até o dltimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser
disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de
Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Salude e a Secretaria



da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer Técnico da CTAI n? 048/2026 e anexos que comprovam OS
resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo
Hospital Alfa), no 42 Trimestre/2025, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle
Interno (DGCI/SES) e a esta Comissao Mista na data de 09/03/2026 através do
Despacho CTAI n2 295/2026, constante na plataforma SEI Processo n2
2300000999.000122/2026-26.

Salientando que a analise desta Comissao Mista foi realizada também
através de consulta ao Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS),

disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que os nUmeros em sobrescrito no presente Parecer se
referem as consideracdes desta Comissao Mista de Avaliacao, que estao listadas no
final do documento.

UNIDADE ANALISADA

O Contrato de Gestao n.2 024/2022 celebrado entre a Secretaria
Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Fundacao
Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, para gerenciamento,
operacionalizacao e execucao das acoes e servicos de salde a serem prestados pela
Contratada no Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa), encontra-
se vigente conforme o 42 Termo Aditivo, que prorroga o prazo de vigéncia por mais
02 (dois) anos, correspondente ao periodo de 01/05/2025 a 30/04/2027.

A Unidade conta com atendimento de média e alta complexidade para
pacientes cirdrgicos e clinicos, das especialidades de cirurgia geral, cirurgia toracica,
proctologia e urologia, assim como clinica médica e neuroldgica. Possui leitos de
internacdo, Unidade de Terapia Intensiva Adulto, Centro Cirldrgico, Sala de
Recuperacao Pés-Anestésica, atendimento ambulatorial para pacientes egressos do
Hospital e em regime de demanda referenciada, além de ofertar Servicos de Apoio
Diagnéstico e Terapéutico.

A titulo de repasse mensal, de acordo com o 42 Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n.2 024/2022, o valor global mensal de repasse é de R$
13.709.827,45 (treze milhdes, setecentos e nove mil, oitocentos e vinte e sete reais
e quarenta e cinco centavos) a titulo de custeio, e R$ 300.245,22 (trezentos mil
duzentos e quarenta e cinco reais e vinte e dois centavos), a titulo de rateio dos
custos indiretos da Administracao Central.

A Unidade, de acordo com os Anexos Técnicos | e Il do Contato de
Gestao n?2 024/2022 possui os seguintes Indicadores Quantitativos (Producao):
Realizacao de Consultas Médicas, Saidas Hospitalares e Cirurgias Realizadas, sendo
esses com valoracao financeira; ja os que sao monitorados, sem valoracao, temos:



SADT e SAD. Para osIndicadores Qualitativos, vejamos: Procedimento
Operacional Padrao, Indicador de Satisfacdao do Usudrio, Taxa de Resolucao de
Queixas Recebidas, Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES,
Apresentacao do Relatério SIA/SUS, Apresentacao do Relatério SIH/SUS, Entrega do
Relatério de Prestacdo de Contas Mensal, Informacado e Transparéncia, Atendimento
as normas da Portaria de Habilitacdao em Alta Complexidade em Neurocirurgia, Taxa
de Revisdo de Obitos, Taxa de Infeccdo Hospitalar, Escala Médica de Plantdo, Média
de Permanéncia Hospitalar, Ambulatério de Egresso (12 Consulta) e Taxa de
Execucao do Plano de Educacao Permanente.

Para avaliacao do Hospital Nossa Senhora das Gracas, o Contrato de
Gestdo prevé regras no repasse mensal, que é composto por uma parte fixa
correspondente a 70% (setenta por cento) do orcamento mensal e uma parte
varidvel de 30% (trinta por cento) do orcamento mensal, sendo 20% (vinte por
cento) calculada com base nos indicadores de quantidade (producao), onde neste o
hospital pode executar o minimo de 85% da meta contratada sem que ocorram
descontos no repasse e 10% (dez por cento) calculada com base no cumprimento da
meta dos indicadores de qualidade. Estabelecem-se como indicadores
determinantes do pagamento da parte variavel os relacionados no quadro 1 descrito
abaixo:

Quadro 01 - Indicadores Quantitativos e Qualitativos

QUADRO GERAL DE INDICADORES {QUANTITATIVOS - PR'DDI.II;S.'D EQUALITATIVG 5}
PERCENTUAIS ATRIBUIDW)'S P ARA FINS DE EXECUCAQD Dy CONTRATO (0% DO TOTAL D CONTRATO)
TIPO INMCADORES VA LHCETI ;I:.Iﬂ"nm
Quantitativos  [Realizacio de Consultas Médices 5 0%
Cuantitativos |Ssides Hospitslares 10,0%
Queantitatives  [Cinargizs Hesliz adas L 0%
Qualitatives  Procedimento Opemciongl Padio 10,5%
Qualitativoz  |Indcador de zafizfacho do ussdnio 0,5%
Qusitativos  [Taxa de E=olugio des queikas recchidas 10,5%
Quditatives  [Taxa de pofizsionais médicos cadastrados no CHES 0,5%
Qualitativoz  |Apresentecio do relataio SIA/SUS 05%
Quslitativos  |Apresentacio do relatdrio SIHEUS 05%
Qualitativos  |Entrega do Relstdnio de Prestecio de Contss Menssl 1,0%
Qusitativos  |Inbrmagio e Transpancia 1,0%
Qualitativos  JAtendimento &2 normes da Porteria de Hetilitscio em Alts Compleddade em 1,0%
MNewrcinrgia
Qualitatives  [Taxa de Fevizio de Otitos 1,0%
Qusitativos  [Taxa de Infeccio Hospitaar 1,0%
Qualitatives  |Ezcala medica 0.5%
Quslitstives  [M&dia de Pemnanéncis Hospitaiar 05%
Qualitatives  [Amibulatério de Eqres=o {17 Consults} 0,5%
Qualitativos  [Taxa de execugio do plano & educatio parmanent 05%
TOTAL 0,0%

1. INDICADORES DE PRODUCAO



Na avaliacao de Producao do Hospital Nossa Senhora das Gracas (antigo
Alfa), sao considerados os Indicadores Quantitativos (Producao): Realizacao de
Consultas Médicas, Saidas Hospitalares e Cirurgias Realizadas. Conforme o Anexo
Técnico | do Contrato de Gestao n® 024/2022, a meta contratada corresponde a
1.680 consultas médicas/més, 1.042 saidas/més e 525 cirurgias/més, sendo 472 de
média complexidade/més e 53 de alta complexidade.

1.1 INDICADORES QUANTITATIVOS (PRODUCAO):

1.1.1Consultas Médicas Ambulatoriais

Conforme informacoes enviadas através do Parecer CTAI n2 048/2026
e consulta ao SIMAS, o total de Realizacao de Consultas Médicas no trimestre
atingiu o volume de 6.637 consultas, representando um percentual de 131,69%,
cumprindo com a meta contratada.

Quadro 01 - Consultas Médicas Realizadas em Regime Ambulatorial

Realizagdo Consultas Médicas- Hospital Nossa Senhora dasGragas
4° Trimestre/ 2025

ME SE S Outubro | Novembro | Dezembro | 4° Trimesire
Contratado 1,630 1,630 1.630 5. 040
Realizado 2.204 2176 2167 6.637
% Consultas Médicas
(Contratado x Realizado) 136,565% 120, 52% 128,99% 131,69%

Meta Meta Meta Meta
Statusda Meta
usda e Cumprida | Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 048/2026 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracas - 49
Trimestre/2025

1.1.2 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI n2 048 /2025
e consulta ao SIMAS, o total de Saidas Hospitalares no trimestre atingiu o volume de
2.106 saidas hospitalares, representando um percentual de 100,29%,
cumprindo com a meta contratada.

Quadro 02 - Saidas Hospitalares

Saidas Hopitalares - Hospital Nossa Senhora das Gragas
4° Trimestre/2025
MESES Qutubro | Novembro | Dezembro | 4° Trimestre
Contratado a0 700 700 2100
R ealizado 753 635 718 2106
[% Consultas Médicas
(Contratado x Realizado) 107,57 % 90,71% 102,57% 100, 29%
Meta Meta Meta Meta
Status da Meta Cumprida | Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 048/2026 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracas - 49



Trimestre/2025

1.1.3 Cirurgias Realizadas (Média e Alta Complexidade)

Conforme informacoOes enviadas através do Parecer CTAI n2 048 /2025
e consulta ao SIMAS, o numero de cirurgias realizadas no trimestre analisado
atingiu o volume de 1.743 cirurgias realizadas, representando um percentual de
118,57%, cumprindo com a meta contratada.

Quadro 03- Cirurgias Realizadas

Cirurgias Realizadas - Hospital Nossa Senhora das Gragas
4 Trimestre/ 2025

MESE S Outubro | Novembro | Dezembro | 4° Trimestre
Contratado 450 450 450 1.470
Realizado 630 a4 69 1.743
e Consultas Médicas
iContratado x Realizado) 128,57% 111,02% 116,12% 118,57%

Meta Meta Meta Meta
Statusda Meta
us Cumprida | Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 048/2026 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracas - 49
Trimestre/2025

1.1.4 Cirurgias Por Especialidades

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI n2 048/2026,
a Unidade nao cumpriu a meta no Trimestre na seguinte especialidade de cirurgia:
NUumero de neurocirurgia de Alta Complexidade Realizadas, conforme quadro
abaixo:

Quadro 04 - Cirurgias por Especialidades

CIRURZIAE FOREEFEQALIDADESR
INFORMAGDES EXTRAIDA & DO FARECER CTAI

Hoepdts | Hoces Sanhora ds e Gragac — 4° Trimachrs ds 2026
R cultado noc Ms csc

IHDICADDR DE QUALIDADE E EFECIFICACAD CONTRATO ! META ETATUE
Dwtubro Mo imi o Dz s bir o

Mimesro ds alrurglac gera e Total mensal oo cinenias Qs E a7 =71 [ Mt oumprida
re allzada ol s
Hiomaro otal ds slrunglac Total mensal oe cinueiag - 186 128 _— Mt o umprids
LT Db glloa & ne allzads © urolinioas naalizadag
Mumere de crunglas ureldglas [Total mensa de cnegias o
jde e eesopdo o ndotooploa da Foc S e RO DO 0 ZZ N 20 Mt owmprida.

prociet (TURF)msalizada . préstata {TURP ) malizadas

Total mensal O Canueias

Humaro otal ds neswroobrunglisc - o _— .

lctuna & erdnic malzadss ARG B (TR @ kG L+ 5 48 BT M ta o o pori s
PO hC
Total mensal de cinegilas

Mmis T o b s U o irungla s i . . .

laita o omplex kdads reallzadas N EnAgeas o ali 12 o Msts n&o owemprbds .
oo e

Mimero ds arurglac oraocka Total mensal o cineias - 108 x 7 Mt o umprids

rs allzada ¢ foracion malizadis

Fonte: Parecer CTAI n2 048/2026 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracas - 49
Trimestre/2025



2. Dos Indicadores de Producao (Sem Valoracao Financeira)

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI n2 048/2026,
a Unidade cumpriu com a meta em todos os Indicadores de Producao (nao
valorados): Numero de Consultas Realizadas pela Equipe Multiprofissional, NUmero
de Procedimentos de SADT por Tipo e NUmero de Atendimentos Realizados pelo
SAD.

INDICADDRE 5 DE PRODUGAD SEM WVALORACAD FIMANCEIRA
INF ORMAGOES EXTRAIDA S DO PARECER CTAI N® 048/2026
HOSPITAL NO S8A SENHORA DAS GRAGAS [ ANTIGO ALFA) — 4° Trimestre 2025

|42 INDICADORES DE Reautads noa Mesos
PRODUGAD CONTRATADD | META STATUS
(N&o Valorados) Cutubro Mowvembro Dezemboro
Spresonbar o quesntitasivo dee ll ru!..l.um_.'pt. forzum t
P des Coorsullis cormubes bk Feditrics ek Fediakivics Lrndiscks Fiudiabrics crmdiscks ”;J“"“*-r‘l‘-;jﬁ“;’“-}rgdﬂna
Fasd ik podis o rsligackes Lt opipe b tiiel i
Tl iprofissioresl rruftiprofissiorel )

O rerlaabdsrios forarm
eerpsicpchoes, portanto, mata
cumprida no pericdo
anallsado.

e der procesdirmenbos | Agpresertar informesio soboe e . e . e ..
e SADT poor i o ke o SACFT Frdastomios cornisscios Fesdsknios erpaacks Redasbdrio ervdacks

O rerlaabdsrios forarm
Mrreso der ctenefirmentos | Apressentar infommesSo spboe T - I . I . eerpsicpchoes, portanto, meta
resslizocte pao SAD o atercirmes pdo SAD | Do e Fedocrics erndiscks Relatariceminds ) morida no pericdo

anallsado.

Fonte: Parecer CTAI n2 048/2026 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracas - 49
Trimestre/2025

3. Dos Indicadores de Qualidade Valorados (1GQ)

Em conformidade com o Anexo Técnico |, (item 4), a avaliacdao dos
indicadores qualitativos foi realizada da seguinte forma: “A analise da variavel
relacionada aos indicadores qualitativos serd realizada por meio do indice Global de
Qualidade, com pontuacao variando de 0 a 100 pontos”.

Desta forma, de acordo com o Parecer CTAI n? 048/2026, no trimestre,
conforme os critérios estabelecidos pelo indice Global de Qualidade (IGQ), a unidade
atingiu as seguintes pontuacdes do indice Global de Qualidade: Outubro (92),
Novembro (87) e Dezembro (92), indices estes, que medem a efetividade da gestao
e o desempenho da Unidade, conforme detalhado no quadro abaixo:

Quadro 6 - Resumo dos Indicadores de Qualidade Valorados do 42Trimestre 2025



RE MO DD ¥ IHDICADDRE § D EGUALIDARE

1HFORM A GOE S EXT RAIDA S DO PARECER CT Al - 2026

HD BFITAL BD 34 FENHORA DAE ORACAE — 47 TRIIDO2E

2 IHDICADDREE DE

o @ iado pocme s

Poriusgla Atingkds

QUALIDADE OMTRAT A0 | META =
[10%Respace Totan Owtubim Mowsmbra | Do zembro [ b [ b
o1 Proporgla de . I
=20 oo el Pl mac o
reinfe rnaglo hocplialar poc P o e r - 5 5 5
lrurgis . scormdscem als Jreces i ad :-c-:;c_n':'u..e afd 30 10007 15, 00% T.00% 5 5 5
2o dilac =
.2 Froporglo de p— I
rednfs s glo hospliziar em ;_'f':' ettt 51% 4,865 Z.51% 5 5 5
s 20 dias B =
. 2 Dencdsds ds inclddnola
Mlon o 3 hedebncks de
e Introodo do tratouringno | oy TR RIS T 0,00 0,00 0. 0% 5 5 5
lsp oo ol ds & codede r v o Paclarbas =155 |
jds demora em UT | aduito : !
4 Dencdads de Incdd¥nals
o= bt og®o da corrends
2 nigul me e, Mlonkorar 3 heosdnck e
Jia b rado ria ke en s rfeccio da comente sarguhes ZEX% 1.31% 0.54% 5 5 5
jronfirmade, scmosdada & = 3EI% |
fod ot 1 v o | cmitrall men
Tl adudo
o E Denddads de Inolddnols
j4= pr=umonla apoolads & Morkorar 2 feyslncia da - - - — - - -
henillagdo mecdnlon am UTI e onka =T, TE% | 1.55% 5.55% 3% = = =
i ul i
2.2 Incldd nola de paclende s |ihciclncia do LPF o paciontes N
joom lasdo por precslo UPFP) | adufcs intomados (==22 a [ ¥ -:hcc"" . 1,48%, ] [} ]
lad quirida mo hosplisl cada 1.000 pacionbes | 8
.7 Denadades de Inolddnols | Medir @ roniionr & fegudncia
jo= qusdac (com ou eem i puedas S0%as palos . — - - - -
= i3 0) de pacienisc parienhes (<=ZF & cada 1000 114% 1.20r% 1.21% =+ =+ =+
infernado s Par mil P e -cia)
& Taxs de mortsBdads | o — - - -
Larargios cegunds A%A 1 cf:'.l::g.'.n:}c:-c ;:g vl c-:x 00 0.0% 0.0 5 5 5
ciddadon Crungoos jahd 0.1%]
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49 Trimestre/2025

4. Dos Indicadores de Qualidade (Sem Valoracao Financeira)

Fonte: Parecer CTAI n° 048/2026 - Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo

Hospital Alfa) -

Conforme Parecer CTAI n? 048/2026, no trimestre analisado a Unidade

ndo cumpriu com a meta no Indicador de Qualidade (ndo valorado): indice de
Intervalo de Substituicao Geral.



Quadro 07 - Resumo dos Indicadores de Qualidade

Resulis do nos Mese s
IHDHCA DOR DE QUALIDDE P ECIFICACAD CONTRATO ! META T —— T ETATUE

Inedlce de Indernabo de PSR L S e £ sl Irrp=canaitalibe s brexad wis Pibxxs | brgxaodtalib.
subcitulgio geral g LU X ML T S Ly o3 nikmroe ey

llllllllll B TR oS vl
che ek o5 ke sl serd s

. |M:h nd.o cumiprda

Fonte: Parecer CTAI n° 048/2026 - Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa) -
4° Trimestre/2025

5. APONTAMENTO DE DESCONTOS

O Hospital Nossa Senhora das Gracas nao alcancou a meta valorada no
42 Trimestre/2025, no Indicador Quantitativo: NiUmero de Neurocirurgia de Alta
Complexidade Realizadas e no Indicador Qualitativo nao atingiu a pontuacao
desejada no més de novembro, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 08. APONTAMENTOS DE DESCONTOS

Repasse Variavel — HOSPITAL NOSSA SENHORA
DAS GRACAS 4° Trimestre/2025

Repasse Mensal | R%$ 13.709.827,44
Indicadores Quantitativos (Produgio)

Mumerc de Neurocirurgia de Alta Complexidade Realizada

Més % Desconto Descontos Apontados
Outubro
Novembro 1,00% R% 411.294,82
Dezembro
Total RS 411.294,82

Indicadores Qualitativos

PONTUAGAO
Mes % Desconto Descontos Apontados
Cutubro 0,00% R% 0,00
Nowvem bro 2.00% R% 274.196,550
Dezem bro 0,00% R% 0,00
Total R$ 274.196,55

Descontos Totais

Producgao R$ 411.294,82
Qualidade R$ 274.496,55
Total R$ 685.491,37

Fontes: Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n? 024/2022 e Parecer CTAI n2 048/2026
Hospital Nossa Senhora das Gracas - 4° Trimestre/2025.

Referente ao nao atingimento da meta, o Parecer CTAI informa que
“Desta feita, essa CTAI notificara a Contratada, visto que a Unidade podera
promover a respectiva compensacao, mediante producdo excedente, nos dois
trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos servicos nao
compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta
Comissao encaminhara a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdao
(DGMCG) os apontamentos de descontos acima registrados, referentes aos
indicadores de qualidade, para a devida instru¢cao necessaria ao cumprimento do
Art. 15 - A da Lei Estadual n.2 15.210/2013".



6. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DE
CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAI n? 048/2026 afirma em sua conclusao que “A Comissao
Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado
pelo monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados, levando-se em
consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados pelo Hospital
Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa), gerenciado pela Organizacao
Social de Saude Fundacdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob o
prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta
Comissédo fundamentada no inciso IV do paragrafo tnico do artigo 15 da Lei Estadual
n.2 15.210/2013, alterada pelas Leis Estaduais n.?2 16.152/2017, n.? 16.155/2017 e
n.2 16.771/2019, regulamentada pelo Decreto Estadual n.2 58.200/2025, elabora o
presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdao e supervisao por esta
Secretaria.”

7. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacao da Organizacao Social de Saude
Fundacao Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes, em 18/12/2024 foi
publicado o Decreto no 57.880/2024, que renovou a qualificacao retroativo a
28/11/2024 e vencendo em 27/11/2026. Assim, durante o trimestre analisado, a
Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei n2 15.210/13, a sequir:

“Art. 4° - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacbes
Sociais de Saude deverdo fazer a renovacéo da titulacéo (...)"”

8. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informacdes sobre a execucao financeira do Contrato de Gestao n?®
024/2022, realizada no 39 trimestre de 2025, foram encaminhadas através da
Informacao n2 15/2026/SES - GGCCG , em anexo ao SElI ne¢
2300000999.000122/2026-26.

Apé6s andlise, percebe-se que a Unidade no 32 Trimestre/2025 ficou
dentro do percentual de 70% (setenta por cento) nos meses do trimestre analisado
previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestao n2
024/2022, que diz:

“A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo
a despesas com pessoal e o equivalente a 30% (trinta por cento), referente a
outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal sdo calculados com
base no quantitativo de profissionais necessdrios aos servicos a serem
realizados pelo HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACA (ANTIGO
HOSPITAL ALFA) condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada,
cujos salarios sdo os praticados no mercado (a prdpria unidade e outras
unidades sob gestao de 0SS). (...)”



A Unidade gastou os percentuais de 51,62% (julho), 61,18% (agosto)
e 58,67% (setembro), perfazendo no 32 trimestre de 2025 o percentual de
57,17%, conforme demonstrado abaixo:

L ALFA- CG 024/ 2027 D |
T etz
Raceits RS 15.411,35150 | A 1541601438 | RS 1543413655 | RS 4616149243
Total de despesas operacionals antes das provisdes RS 13.947.906,59 | RS 16.147.078,77 | A5 14072998,19 | RS 44.115.403,55
Resultada [DEFICIT/SUPERANIT) antes das provisdes ES 146382491 | RS [7ALA0430)| RS LA1L17%36 | RS 2143.088,80
Saldn de provishes do mis WS BGEJITTY | RS A91.451,38 | RS TOTSAL35 | RE  14G7.7ALAl
Total da despesas operacicnals apés as provisbos RS 10.016.664,31 | RS 17.038.930,11 | A5 1473058054 | RS 46.586.184,96
Resultada [DEFICIT/SUPERAVIT) apds as prowisdes BS 50468719 | RS [LB22.915,73)| RS 0353500 |3.24.852,53]

6.1.1.1 - Médicos RS 1.B65.123,77 | RS 311533291 | RS 3402037208 | RS E000.834,70
6.1.1.2 - Dutros profissionais die sadde RS - 2] - BS - RS -
6.1.7 - Pessoa Flsica RS LO.62E.2T | RS - RS 580,33 | RE 31.608,85
6.1.3 - Cooperativas BS BE 30213506 | RS RS 302.139,06
6.2 - Assistencia Odontaldgica 2] - B - BS - e -
6.3.7 - Pessoa Fisica ] 2158269 | RS - RS 00552 | RE 17.584,21

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 7.B66.672 T8 9,359,697 26 B977 529, 32 26.203 899,36

Fonte: Prestapfes de contes mensais apresentadas pela 055, sujeito a shersgSes.

Fonte: INFORMACAO N2 15/2026/SES - GGCCG, Processo SEI n? 2300000999.000122/2026-26.

Tais informacdes seguirao sempre referentes ao trimestre anterior pois
de acordo com o Manual de Prestacao de Contas de OSS (Organizacao Social de
Saude) temos: “Os responsaveis por prestar contas deverao enviar os documentos
necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més
de competéncia das informacoées, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente,
caso o dia 05 nao seja util. Para situacées de emergéncia e/ou calamidade publica,
0s prazos serao definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser

realizado por meio de regulamentacdo especifica dos o6rgaos de controle ou
semelhantes”.

9. OB§ERVAC6ES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE
GESTAO

Apos andlise e apreciacao do material enviado pela Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao, esta Comissao entende nao se
fazerem necessarias recomendacdes/esclarecimentos referentes a execucao do
Contrato de Gestao n2 024/2022 - Hospital Nossa Senhora das Gracas
(Antigo Hospital Alfa) .

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 048/2026,
através do SEI n? 2300000999.000122/2026-26, consulta ao SIMAS e de acordo com
o Contrato de Gestao n?2 024/2022, esta Comissao conclui que a Unidade ora
analisada fez cumprimento das obrigacdes contratuais no 42 Trimestre/2025, exceto
nos indicadores de producao: NUmero de Neurocirurgia de Alta Complexidade e



indice Global de Qualidade (novembro). Apesar disso, o Hospital Nossa Senhora das
Gracas (Antigo Alfa) vem cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usuarios
do Sistema Unico de Saude que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em
concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei
Estadual n? 15.210/2013, alterado pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.

Recife, 21 de maio de 2026.
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