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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO
PARECER CONCLUSIV

HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HELDER CAMARA - 32 TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2025, no ambito
do Contrato de Gestao n° 018/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Fundacao Gestdao Hospitalar Martiniano Fernandes -
FGH, cujo escopo principal é o gerenciamento e a execucdao de acdées e servicos de saude no
Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara, no municipio de Cabo de Santo Agostinho - PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD
n2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD
n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 39, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com
redacdo alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI n2 001/2026, referente aos resultados obtidos no 3° trimestre de 2025 (Hospital
Metropolitano Sul Dom Hélder Camara).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissao de Parecer Conclusivo por
esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestao
remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagao alterada pela Lei Estadual n®
16.771/2019, abaixo transcrito:

Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios
trimestrais sobre os resultados do contrato de gestao.

§ 12 - Apés o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo
acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execucao contratual, a Comissdo Mista de
Avaliacao deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no
Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de
Salde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer Técnico CTAI n® 001/2026 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo
Hospital Dom Hélder Camara, no 3¢ trimestre/2025, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno e a
esta Comissao Mista na data de 06/01/2026 através do Despacho CTAI n? 1282/2026 constante na plataforma
SEl Processo n? 2300000999.000620/2025-98.

Salientando que a andlise desta Comissdao Mista foi realizada também através de consulta ao
Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito se referem as consideracdes desta Comissdo Mista de
Avaliacao, que estao listadas no fim desse documento.

UNIDADE ANALISADA



O Hospital Dom Hélder Camara, cujo Contrato n? 018/2022 se encontra vigente até 30/06/2026
conforme 82 Termo Aditivo, possui perfil de atendimento de Urgéncia/Emergéncia em regime 24 horas/dia,
assegurando assisténcia universal e gratuita a populacdo nas areas de Clinica Médica e Cirurgica, Cardiologia
(clinica e cirdrgica) e Traumato-Ortopedia.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 9.447.510,44 (nove milhdes,
quatrocentos e quarenta e sete mil, quinhentos e dez reais e quarenta e quatro centavos) conforme o 92 Termo
Aditivo. Porém, de acordo com a cldusula segunda de seu 42 Termo Aditivo, do montante referido acima, R$
191.125,65 (cento e noventa e um mil, cento e vinte e cinco reais e sessenta e cinco centavos) correspondem
ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da Administracao Central.

Vale ressaltar que, conforme o parecer CTAIl, o valor do 92 Termo Aditivo nao considerou o
acréscimo mensal de R$ 46.850,00 (quarenta e seis mil e oitocentos e cinquenta reais) referente a locacdo de
duas ambulancias, prevista no 62 Termo Aditivo. Assim, considera-se o valor total de R$ 9.303.234,79 (nove
milhGes, trezentos e trés mil, duzentos e trinta e quatro reais e setenta e nove centavos) como valor de
repasse mensal de custeio.

Além disso, em 19 de dezembro de 2024, foi firmado o 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gest&o n?
018/2022, cujo objeto consistiu na ampliacdo de 10 (dez) leitos de UTI adulto, resultando em um acréscimo
mensal de R$ 512.010,36 (quinhentos e doze mil, dez reais e trinta e seis centavos). Por fim, em 19 de
dezembro de 2024, também foi firmado o 142 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 018/2022, cujo objeto
consistiu na ampliacdo de recursos humanos no setor da emergéncia, resultando em um acréscimo mensal de
R$ 898.515,05 (oitocentos e noventa e oito mil, quinhentos e quinze reais e cinco centavos). Assim, o valor de
repasse mensal total passa a ser de R$ 10.713.760,20 (dez milhdes, setecentos e treze mil,
setecentos e sessenta reais e vinte centavos).

Para avaliacdo do Hospital Dom Hélder Camara, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos
valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, essa ultima
vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte variavel, ela é dividida pelos
indicadores de producdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo
de 85% da meta de producdo sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01 - Sistema de Avaliacao por Peso de Producdao
INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
Acima do volume contratado 3.,0% do valor global do contrato
Entre 85% e 100% do volume contratado 3,0% do valor global do contrato
Entre 70% e 84 99% do volume contratado  [2,0%do valor global do contrato
Entre 55% e 69,99% do volume contratado  |1,5% do valor global do contrato
Entre 30% e 54,99% do volume contratado  |[1,0% do valor global do contrato

Saidas Hospitalares

Menor que 30% do volume contratado

0,0% do valor global do contrato

Atendimentos de
Urgénciae
Emergeéncia

Acima do volume contratado

3,0% do valor global do contrato

Entre 85% e 100% do volume contratado

3.0% do valor global do contrato

Entre 70% e 84,99% do volume contratado

2,0%do valor global do contrato

Entre 55% e 69,99% do volume contratado

1,5% do valor global do contrato

Entre 30% e 54,99% do volume contratado

1,0% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0,0% do valor global do contrato

Consultas
Ambulatoriais
Medicas

Acima do volume contratado

3.0% do valor global do contrato

Entre 85% e 100% do volume confratado

3,0% do valor global do contrato

Entre 70% e 84,99% do volume contratado

2,0%do valor global do contrato

Entre 55% e 69,99% do volume contratado

1,5% do valor global do contrato

Entre 30% e 54,99% do volume contratado

1,0% do valor global do contrato

iTmencnr que 30% do volume contratado

0,0% do valor global do contrato

Consultas
Ambulatoriais
Multiprofissionais

Acima do volume contratado

1,0% do valor global do contrato

Enfre 85% e 100% do volume contratado

1,0% do valor global do contrato

Entre 70% e 84,99% do volume contratado

0,75%do valor global do contrato

Entre 55% e 69,99% do volume contratado

0,50% do valor global do contrato

Entre 30% e 54 99% do volume contratado

0,25% do valor global do contrato

[Menor que 30% do volume contratado

0,0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 018/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO



Em 28/06/2024 foi assinado o 82 Termo Aditivo, que alterou os indicadores e metas constantes nos
Anexos Técnicos do Contrato de Gestdo n? 018/2022, com vigéncia a partir de 01/07/2024. Os indicadores e
metas de producdo sao os seguintes:

a) Saidas Hospitalares: 856 saidas/més;

b) Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia: 2.826 atendimentos/més;

¢) Consultas Ambulatoriais Médicas: 2.520 consultas/més;

d) Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais: 4.730 consultas/més;

e) Cirurgias Gerais: 120 cirurgias/més;

f) Cirurgias Vasculares: 136 cirurgias/més;

g) Cirurgias de Traumato-ortopedia: 260 cirurgias/més;

h) Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho): 20 cirurgias/més;
i) Cirurgias Cardioldgicas: 152 cirurgias/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informagcdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Saidas
Hospitalares no trimestre avaliado atingiu o volume de 2.413 saidas, representando um percentual de 93,96%,
cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares_
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025

Meses julho agosto |setembro | 3° tri/2025
Contratado 856 856 856 2568
Realizado 802 897 714 2.413
% Saidas Hospitalares
(Contratado x 93,69% | 104,79% | 83,41% 93,96%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 32 trimestre/2025.

1.2 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos
de Urgéncia e Emergéncia no trimestre avaliado atingiu o volume de 8.029 atendimentos, representando um
percentual de 94,70%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado - Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025

Meses julho agosto | setembro | 3° trif2025
Contratado 2826 2826 2826 8.478
Realizado 2814 2.853 23682 8.029
% Produgéo Médica
(Confratado x 9958% | 100,96% | B83,58% 94, 70%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida




Fontes: Parecer CTAI n? 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 39 trimestre/2025.

1.3 Consultas Ambulatoriais Médicas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Consultas
Ambulatoriais Médicas no trimestre avaliado atingiu o volume de 3.860 consultas, representando um

percentual de 51,06%, ndo cumprindo 1 a meta contratada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado - Consultas Ambulatoriais Médicas

Consultas Ambulatoriais Médicas
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° tri/2025
Contratado 2.520 2.520 2.520 7.560
Realizado 1.442 1.105 1.313 3.860
% Consultas Médicas
(Contratado x 57,22% 43,85% 5210% 51,06%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Naq
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 32 trimestre/2025.

1.4 Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAIl e consulta ao SIMAS, o total de Consultas
Ambulatoriais Multiprofissionais no trimestre avaliado atingiu o volume de 1.665 consultas, representando um

percentual de 11,73%, ndo cumprindo 1 a meta contratada.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado - Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais

Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° tri/2025
Contratado 4730 4730 4730 14190
Realizado 420 644 601 1.665
% Consultas
Multiprofissionais - a a
(Contratado x 8,88% 13,62% 12,71% 11,73%
Realizado)
Status da Meta no trimesire Nﬁo_
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 39 trimestre/2025.

1.5 Cirurgias Genéricas

Conforme informacoOes apresentadas no Parecer CTAI, o total de Cirurgias Genéricas no trimestre
avaliado atingiu o volume de 77 cirurgias, representando um percentual de 21,39%, nao cumprindo a meta
contratada.

Tabela 05. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Genéricas



Cirurgias Gerais _
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° tri/2025
Contratado 120 120 120 360
Realizado 30 31 16 £r
% Cirurgias Gerais
(Contratado x 25,00% 25,83% 13,33% 21,39%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Naq
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 3¢ trimestre/2025.

1.6 Cirurgias Vasculares

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI, o total de Cirurgias Vasculares no trimestre

avaliado atingiu o volume de 261 cirurgias 1, representando um percentual de 63,97%, ndo cumprindo a
meta contratada.

Tabela 06. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Vasculares

Cirurgias Vasculares
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° trif2025
Contratado 136 136 136 408
Realizado 54 80 127 261
% Cirurgias VVasculares
(Confratado x 39,71% 58,82% 93,38% 63,97%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Naq
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 39 trimestre/2025.

1.7 Cirurgias de Traumato-ortopedia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI, o total de Cirurgias de Traumato-ortopedia
no trimestre avaliado atingiu o volume de 862 cirurgias,

cumprindo a meta contratada.

Tabela 07. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias de Traumato-ortopedia

representando um percentual de110,51%,

Cirurgias de Traumato-ortopedia
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto | setembro | 3° trif2025
Contratado 260 260 260 780
Realizado 314 310 238 862
% Cirurgias de
Ezﬁ;":;"::;"“d'a 120,77% | 119,23% | 91,54% | 110,51%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 32 trimestre/2025.




1.8 Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho)

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI, nao foi possivel avaliar tal indicador, uma vez
que essa subespecialidade da Traumatologia/Ortopedia ndo faz parte do escopo assistencial da Unidade 2.

Tabela 08. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho)

Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho)
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025

Meses julho agosto |setembro | 3°tri/2025
Contratado 20 20 20 60
5 Anali Anali Andali
Realizado Impuszié?i‘liada Im pos.:itl:silf':tﬂdﬂ Impo g.zitljliada 0
% Artroplastia de
Joelho (Contratado x #/ALOR! | #VALOR! | #VALOR! 0,00%
Realizado)
Status da Meta no trimestre -

Fonte: Parecer CTAI n2 001/2026 - Hospital Dom Hélder Camara - 32 trimestre/2025.

1.9 Cirurgias Cardioldgicas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Cirurgias
Cardioldgicas no trimestre avaliado atingiu o volume de 74 cirurgias, representando um percentual de 16,23%,
ndo cumprindo 1 a meta contratada.

Tabela 09. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Cardioldgicas

Cirurgias Cardiolégicas
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Julho a Setembro/2025
Meses julho agosto |setembro | 3°tri/2025
Contratado 152 152 152 456
Realizado 9 1 54 74
% Cirurgias
Cardiologicas . o . i
(Contratado x 5,92% 7,24% 35,53% 16,23%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Mo
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 001/2026 e SIMAS - Hospital Dom Hélder Camara - 32 trimestre/2025.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Em 28/06/2024 foi assinado o 82 Termo Aditivo, que alterou os indicadores e metas constantes nos
Anexos Técnicos do Contrato de Gestdo n? 018/2022, com vigéncia a partir de 01/07/2024. Os indicadores de
qualidade sdo os seguintes:

2.1 Acolhimento com classificacao de risco: verificacdao do percentual de pacientes atendidos e
classificados, conforme protocolos vigentes;

2.2 indice de satisfacdo do usudrio: aferir a satisfacdo do usuério atendido pela unidade e seus
acompanhantes através de pesquisa de satisfacao;

2.3 Taxa de aprovacao da resolucao das queixas recebidas: afericdo mensal da qualidade da resolucao
das queixas recebidas na unidade;

2.4 Percentual de glosas referentes a profissionais nao cadastrados no CNES: afericao mensal da
qualidade de informac0es sobre profissionais cadastrados no CNES;



2.5 Percentual de glosas no SIA/SUS: Afericao mensal da qualidade da informacé&o plotada nos sistemas de
registro do SIA/SUS;

2.6 Percentual de glosas no SIH/SUS: Afericdo mensal da qualidade da informagao plotada nos sistemas de
registro do SIH/SUS;

2.7 Entrega do relatdério de prestaciao de contas mensal: apresentar relatério de prestacdo de contas
mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;

2.8 Qualidade da publicacao das informacoes de transparéncia: Garantir que a Contratada divulgue as
informacdes exigidas por lei em seu respectivo portal da transparéncia;

2.9 Taxa de revisao de 6bitos institucionais: certificar que os prontudrios dos pacientes institucionalizados
que vieram a 6bito foram revisados pela comissao de prontuarios e comissdo de ébitos;

2.10 Taxa de infeccao hospitalar: medir e avaliar a taxa de infeccao hospitalar da unidade;

2.11 Numero de plantdoes dos servicos de urgéncia e emergéncia restritos/fechados por falta de
recursos humanos sem justificativa acolhida: verificar o efetivo funcionamento dos servicos de urgéncia e
emergéncia;

2.12 Taxa de ocupacao operacional geral e por clinica (nao valorado): identificar a taxa de ocupacao
operacional geral da unidade, bem como a taxa de ocupacao de cada clinica;

2.13 Taxa de execucao do plano de educacao permanente: avaliar a execucao do plano de educacao
permanente.

Tabela 10. Resumo dos Indicadores de Qualidade
RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — JULHO A SETEMBROI2025

2. INDICADORES DE Resultado nos Meses
QUALIDADE CONTRATADO | META STATUS

{10% Repasse Tofal) Julho Agosto Setembro
2.1 Acolhimento com & Unidade ndo atingiu a meta
Iclassificacio de risco (5% Classificar 100% dos contratual em agosto; portanto,
lda parte variavel — Pacientes atendidos na unidade e B WOETH meta cumprida apenasem
iqualidade) julho e setembro.

i Atingir valor = a 90,0% de : i
2.2 Indice de satifacio satisfacio do usudrio, sendo ?m.lr;m?gz agggjuLilsoageercdeerﬂual
Ido usuario (10% da parte | necessario corverter, no minimo, 9892% 97, 39% a5 40% satisfacﬁo'p rtqanto meta
variavel — gualidade) 10,0% do total de atendimentos i ; mt ahiies:

em pesquisas cumprida no timestre,

2.3 Taxa de aprovacio da
resolucdo dasqueixas

% Unidade ndo atingiu o

Alcancar aprovacao de 80,0% ou percentual minimo em julho;

recebidas (10% da parte | oo 9@ ref:é';%?;afs ¢ 5a00% S0 bt portanto, meta cumprida
variavel — qualidade) apenas agosto e setembro.
2.4 Percentual de glosas 0,0% do total de glosas O Parecer CTAl informa que a
referentes a profissonais | oo e e ooy Andli Andli Andli Unidade pode apresentar em até
ndo cadastrados no CNES ol es_ ; 4 ‘e e i3 il _|$_e b n_l_s:_a A _|_s_e ; it

e de profissionais médicos da Impossibilitada Impossibilitada Impossibiitada {0 meses, impossbilitando a
il parks vanavel — uridade no CNES alise no trimestre 3
lqualidade) analise no trimestre %,

b i de o () Parecer CTAl informa que a
o s|ijrc;el?;uamedg;osar§e Aferir percentual de glosas no Andlise Andlise Andlise Unidade pode apresertar em ate
= .08 ba SIA/SUS de até 10,0% Impossibilitada Impossibilitada Impossibilitada  [B meses, impossibilitando a

variavel — qualidade) B 3 3
analise no trimestre ~,
o 6 P Gy O Parecer CTAl informa que a
sfcentua’ 0 00538 | sterir percentual de glasas no Andlise Andlise Andlise Unidade pode apresertar em até
SIHISUS de até 10,0% Impossibilitada Impossibiltada Irpossibilitada |6 meses, impossibilitando a

ariavel — gualidade)

FO SIHISUS (10% da parte

analise no trimestre %,



2.7 Entrega d o relatorio
de prestagédo de contas
imensal (5% da parte
variavel — qualidade)

Envio de relatdrio de prestacio de
contas mensal até o dia 25 do
més subsequente & prestacdo do
senico

Erviado no Prazo

Emiado no Prazo

Emviado no Prazo

Os relatorios foram
entregues no prazo. Meta
cumprida no trimestre,

2.8 Qualidade da
lpublicacio das

Atingir o grau “Desejado” da

\A unidade alcancou o grau

fnhmﬂgﬂoﬂe qualidade da publicacio das “Desejado” “Desejado” Desejado” previsto em todos os meses.
A EARALA (10 informactes de transparéncia Meta cumprida no timestre
parte variavel — & P p ’
lqualid ade)

2.9 Taxa de revisio de A Unidade ndo informou o
lobitos institucionais (5% Atingir valor = 90,0% revisao dos i = o resultado em todos os meses;
da parte variavel - prontudrios de dbitos institucionais Nao Informado Nao Inforrmado Nao Informado portanto, meta nao cumprida
lqualidade) no trimestre,

.10 Taxa de infecgio A Unidade ndo ultrapassou o
hospitalar (10% da parte &ﬁﬁ:p@g?g;ﬁ?ﬂge g?ﬁgﬁ 187% 1,67% 2385 limite percertual: portanto, meta
variavel - qualidade) ¢ P cumprida no trimestre,

2.1 Namero de planties

dos savigos de ) .

urgéncia e emergéncia 2;6:-;;.33%:%?;'@%;39: ::Hsergéncia & Unidade teve plantdes
restritos fechados por restritosAechados por falta de 0 3 1 restritos/fechados em agosto e

falta de recursos humanos|

lsem justificativa acolhida
10% da parte variavel —
qualid ade)

profissional, sem justificativa
acatada

setembro; portanto, meta
cumprida apenasem julho.

[2.12 Taxa de ocupagao
loperacional geral e
lpor clinica (ndo valorado)

Itingir taxa de ocupacio
operacional igual au maior que
135,0% dos leitos

a)Geral; 138,54%
b} Médica: 99 38%
c)Card.: 98,71%
d) VascularS7 26%
&) C.Geral: 58,39%
fi Trmrumato: 58,24%

a)Geral; 156,36%
b) Médica: 97, 77%
ch Card.. 98934%
d)Vascular: 85,00%
e} C. Geral: 98,39%
fy Traum ato: 99,02%

a) Geral: 14537%
b) Medica: 84 £2%
cjCard.: 93,50%

dj vascular9333%

e} C. Geral: 7 50%

f) Traumato: 84,65%

|4 Unidade ndo atingiu o
percentual minimo no setor de
clinica médica e traumato em
setembro; portanto, meta
cumprida no timestre, exceto
lem setembro (clinica médica e
[raumato).

[2.13 Taxa de execugio do
plano de educagio
ipermanente (10% da parte
wariavel - gualidade)

Wtingir valor = 90% das atividades
previstas para o plano de
educacio permanente

11333%

122, 2%

114,29%

14 Unidade atingiu o percentual
minimo contratual: partanta,
meta cumprida no rimestre,

Fonte: Parecer CTAI n2 001/2026 - Hospital Dom Hélder Camara - 32 trimestre/2025.

3. INDICADORES DE PRODUGCAO SEM VALORAGCAO FINANCEIRA

Além dos indicadores de producdo e de qualidade ja informados, a Unidade possui, conforme o
Anexo Técnico | do 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 018/2022, indicadores de producdo relacionados
ao Servico de Atencao Domiciliar (SAD) e ao Servico de Apoio Diagnédstico e Terapéutico (SADT) a serem
monitorados, mas sem valoracao financeira, conforme mostrado na tabela abaixo:

Tabela 11. Indicadores de Producao sem Valoracao Financeira
INDICADORES DE PRODUCAD SEM VALORACAQ FINANCEIRA
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — JULHO A SETEMBRO/2025

Resulitado nos Meses

% iNDICADDBES DE
PRODUCAC
{Nao Valorados)

CONTRATADO | META STATUS

Julho Agosto Setembro

05 relatdrios foram
Entreques. Meta
cumprida no rimestre.

3.1 Servigo de atencdo
domiciliar — equipes
EMAD & EMAP

Emvio das informacgies até o dia
25 do més subsequente &
ex ecucio

Enviado no Prazo Enviado no Prazo Emviado no Prazo

0= relatdrios foram
Entregues. Meta
cumprida no trimestre.

Envio das informacdes até o dia
25 do més subseguente 3
ex ecucio

3.2 Servigo de Apoio

Diagnostico e Terapéutico Emviado no Prazo

Emviado no Prazo Emviade no Prazo

Fonte: Parecer CTAI n2 001/2026 - Hospital Dom Hélder Camara - 39 trimestre/2025.

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

No trimestre em analise, a Unidade ndo cumpriu as metas valoradas dos indicadores Consultas
Ambulatoriais Médicas, Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais, Cirurgias Genéricas, Cirurgias Vasculares,
Cirurgias Cardiolégicas, Acolhimento com classificacao de risco (agosto), Taxa de aprovacao da resolucao das
gqueixas recebidas (julho), Taxa de revisdo de 6ébitos institucionais e NUumero de plantdes dos servicos de
urgéncia e emergéncia restritos/fechados por falta de recursos humanos sem justificativa acolhida (agosto e
setembro), cabendo os apontamentos de desconto mostrados na tabela abaixo:



Tabela 12. Apontamentos de Desconto

Repasse Variavel
Hospital D_om Hélder Camara Amlhimedm{{ com {;rlsi::siﬁﬁcﬁo RS 53.568,80
3° trimestre/2025 e risco (0,5%)
e Meses % Desconto Descontos
Consu;::sdﬂmbg!}?tonals RS$ 964.238,42
icas (3%) Uulho 0.00% RS 0,00
Meses % Desconto Descontos s 0.10% RS 10 71376
3% tri/2025 2.00% RS 64252561
0.00% R$ 0.00
Total RS GAZEZS61|  [ooemon -
Total R$ 10.713,76
Consultas Ambulatoriais I
Mu Itiprofissionais {1%) RS 321.412.81 Taxa de aprovacao da
resolugao das queixas R$ 107.137,60
Meses % Desconto Descontos recebidas (1%)
3% tri/2025 1,00% R 32141281 Meses % Desconto Descoiitos
Total R$ 321.412,81 Lulho 0.20% RE 21 427 52
Cirurgias Genéricas (2%) R$ 642.825,61 Agosto 0.00% R§ 0,00
Meses % Desconto Descontos Setembro 0.00% RS 0,00
3° 1ri/2025 2,00% RS 642 825 61 i RS 21.427,52
Total RS 642.825,61 Taxa de revisao de dbitos
institucionais (0,5%) St
Cirurgias Vasculares (2%) R$ 642.825,61 S DEveain T
Meses % Desconto Descontos Uulho 0 50% R% 53 568 80
3% tri/2025 1,00% R 32141281 Agosto 0.50% RS 53.568.80
Total R$ 321.412,81 i terrbr 0.50% RS 53.568.80
Cirurgias Cardiologicas (2%) R$ 642.825,61 Total R$ 160.706,40
Meses % Desconto Descontos Nimero de plantdes
3% tri/2025 2,00% R5 642 825,61 dos servigos de
Total 642.825,61 urgéncia e emergéncia
== s restritos/fechados por falta de RS 1012560
recursos humanos sem
justificativa acolhida (1%)
Meses % Desconto Descontos
lulho 0,00% R§ 0,00
lAgosta 1,00% RS 107.137.60
Setembro 1.00% RS 107.137.60
Total R% 214.275,20
TOTAL GERAL| R$ 2.978.425,34

Fonte: Parecer CTAI n2 001/2026 - Hospital Dom Hélder Camara - 32 trimestre/2025.

Quanto ao ndo cumprimento das metas de producdo e de qualidade?, o Parecer CTAIl informa que
“Desta feita, essa CTAIl notificara a Contratada, visto que a Unidade poderd promover a respectiva
compensacao, mediante producao excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos
valores dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta
Comissdo encaminhara a Diretoria-Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os apontamentos de
descontos acima registrados, referente aos Indicadores de Qualidade, para a devida instrucdo necessaria ao
cumprimento do Art. 15 -A da Lei 15.210/2013".

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAlI n® 001/2026 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e
servicos pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados pelo
Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Cdmara, gerenciada pela Organizagcdo Social de Saude (OSS) Fundacdo
Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da
Administracdo Publica, esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei
Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n? 16.771/2019, regulamentada
pelo Decreto n° 58.200/2025, elabora o presente Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e
supervisao por esta Secretaria”.



6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacao Social de Salude Fundacdao Gestdao Hospitalar
Martiniano Fernandes, em 18/12/2024 foi publicado o Decreto n? 57.880/2024, que renovou a qualificacao
retroativo a 28/11/2024 e vencendo em 27/11/2026. Assim, durante o trimestre avaliado, a Unidade atendeu
ao Art. 42 da Lei Estadual de n? 15.210/2013, abaixo transcrito:

Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacdes Sociais de Salde deverao fazer a
renovacao da titulacéao (...).

7. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execugao Financeira do Contrato de Gestao n? 018/2022, realizada no
29 trimestre de 2025, foram encaminhadas através do documento “Informacdo n2 214/2025/SES - GAVFCG”,
em anexo ao processo SEl em andlise.

Nas informacbes referentes a Execucdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade nao
extrapolou no trimestre o percentual de 80% (oitenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula
Oitava do Contrato de Gestao n? 018/2022, que diz:

A CONTRATADA poderd gastar no maximo 80% (oitenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o
equivalente a 20% (vinte por cento), referente a outras despesas. Os 80% (oitenta por cento) de pessoal sao
calculados com base no quantitativo de profissionais necessarios aos servicos a serem realizados pelo
HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HELDER CAMARA condicionados ao seu porte, perfil e
capacidade instalada, cujos salarios sao os praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades sob
gestdo de 0SS) (...).

A Unidade gastou os percentuais de 67,24% (abril), 65,06% (maio) e 46,61% (junho), perfazendo no
22 trimestre/2025 o percentual de 60,01%, atendendo portanto as regras contratuais, conforme tabela
abaixo:

[ ¢ HDH - C6 018/2022 D |

abe/2025 mai225 /225 2ETRMESTRE/2025
Receita RS 12.071.907,72 | R512.102.184,34 | RS 11.071.699,00 35.245.791,06
Totsl de despesas operacionais antes das provisdes RS 12.262.545,18 | R511.667.284.61 | RS B8.739.431,02 32.669.260,81
Resultada (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisies RS (120.637,46)| &5 43485973 | RS 233226798 2 576.530,25
Saldo de provisdes do més RS 470.669,38 | RS 589.B63,56 | RS  (492.727,90) 567.805,04
Total de despesas operacionais apos as provisbes RS 12.733.214,56 | R512.257.148,17 | RS 8.246.703,12 33.237.065,85
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes RS (661.306,84)| RS (154.963,83)| RS 282499588 2008.72521

6.1.11-Médicos RS 2702 718 B8 | RS 2478.B96,156 | RS - 5.181 615,04
6.1.1 2 - Qutros profissionais de saude 2S5 = RS = RS = 0,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - 0,00
6.1.3 - Cooperativas RS 524.487,77 | RS 533.342,44 | RS - 1.057.830,21
6.2 - Assistencia Odontolégica RS - 25 - RS - 0,00
6.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - 0,00

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 7.987.447.75 7.738.583,31 5.083.281.19 20.809.312,25

Fonte: PrestagBes de contas mensais apresentadas pela 055, sujsito a alteragdes,

Fonte: Processo SEI n? 2300000999.000620/2025-98 - Anexo Financeiro - Hospital Dom Hélder Camara - 2° Trimestre/25.

Tais informacbes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de
Prestacao de Contas de OSS (Organizacao Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar contas
deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao
més de competéncia das informac¢des, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja
util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado),
como sabado néo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-



feira). Para situacdées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento
diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacédo especifica dos érgédos de controle ou
semelhantes”.

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apébs andlise e apreciacao do material enviado pela Comisséo Técnica de Acompanhamento Interno
- CTAI, esta Comissao Mista entende que hd observacbes (recomendacdes e/ou esclarecimentos) a fazer,
referentes a execugdo do Contrato de Gestao n? 018/2022 - Hospital Dom Hélder Camara:

A DGMCG:

01. Referente aos indicadores Consultas Ambulatoriais Médicas, Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais,
Cirurgias Vasculares e Cirurgias Cardioldgicas, suas metas ndo foram cumpridas desde o inicio da vigéncia do
89 Termo Aditivo (01/07/2024) Com isso, esta Comissao Mista recomenda que seja realizado um estudo para
repactuacao de tais metas, bem como para o impacto financeiro decorrente da reducao delas.

02. Quanto ao indicador Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho), esta Comissdao Mista
recomenda que seja feito um estudo para realocacdo do percentual de valoracao vinculada ao indicador (2%)
dentre os outros indicadores de producdo, uma vez que essa subespecialidade da Traumatologia/Ortopedia ndo
faz parte do escopo assistencial da Unidade.

03. (Reiteracao) Quanto aos indicadores Percentual de glosas referentes a profissionais nao cadastrados no
CNES, Percentual de glosas no SIA/SUS e Percentual de glosas no SIH/SUS, esta Comissao Mista recomenda que
seja feito um estudo para reformulacdo da metodologia de calculo a fim de avaliar tais indicadores, que juntos
correspondem a 25% do total vinculado a avaliacdo dos indicadores de qualidade.

04. (Reiteracao) Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissao
Mista solicita informacgodes a respeito da efetivacdo do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu
mecanismo de acompanhamento.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAl n2 001/2026 e consulta ao SIMAS, bem
como de acordo com o Contrato de Gestao n2 018/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissao conclui que a
Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigagdes contratuais no 32 trimestre/2025, exceto nos
indicadores Consultas Ambulatoriais Médicas, Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais, Cirurgias Genéricas,
Cirurgias Vasculares, Cirurgias Cardiolégicas, Acolhimento com classificacdao de risco (agosto), Taxa de
aprovacao da resolucdo das queixas recebidas (julho), Taxa de revisdo de ébitos institucionais, Numero de
plantdes dos servicos de urgéncia e emergéncia restritos/fechados por falta de recursos humanos sem
justificativa acolhida (agosto e setembro) e Taxa de ocupacao operacional geral e por clinica (ndo valorado),
conforme relatado acima. Apesar disso, o Hospital Dom Hélder Camara vem cumprindo sua principal funcao,
que é atender os usuarios do Sistema Unico de Saude que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em
concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 26 de fevereiro de 2026.
ARIADNE PINTO DE HOLANDA
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