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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL METROPOLITANO NORTE MIGUEL ARRAES DE ALENCAR
4° TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 4° trimestre/2025, no ambito do
Contrato de Gestao n° 023/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco
e a Organizacao Social de Saude - 0SS - Fundacao Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH,
cujo escopo principal é o gerenciamento e a execucao de acées e servicos de saude no Hospital
Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, no municipio de Paulista - PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdao Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n®
15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno - CTAI n2? 068/2026, referente aos resultados obtidos no 4°
trimestre/2025 (Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar).

O mencionado documento, bem como o0s anexos, subsidiam a emissao de Parecer Conclusivo por
esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestao
remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n?
16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a analise definitiva dos relatdrios
trimestrais sobre os resultados do contrato de gestao.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo
acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execucdo contratual, a Comissdo Mista de
Avaliacdo devera, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no
Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de
Salde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAI n? 068/2026 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo
Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, no 4° trimestre/2025, foram entregues a Diretoria-
Geral de Controle Interno e a esta Comissdo Mista na data de 11/03/2026 através do Despacho CTAI n2
329/2026 constante na plataforma SEI Processo n? 2300000999.000154/2026-21.

Salientando que a andlise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao
Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que os nUmeros em sobrescrito no presente Parecer se referem as consideragoes
desta Comissao Mista de Avaliacao, que estao listadas no final do documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, cujo Contrato de Gestao n2 023/2022 foi
celebrado entre a Secretaria Estadual de Salude de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Fundacao
Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, encontra-se vigente através do 9° Termo Aditivo
correspondente ao periodo de 01/05/2025 a 30/04/2027. Possui perfil de atendimento de Urgéncia/Emergéncia
em regime 24 horas/dia, internacdo e ambulatérios nas especialidades de Clinica Médica, Clinica Cirdrgica, e



Traumato Ortopedia, assegurando assisténcia universal e gratuita a populacdo.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 8.740.144,43 (oito milhdes,
setecentos e quarenta mil, cento e quarenta e quatro reais e quarenta e trés centavos) conforme o Contrato
de Gestdo n? 023/2022. Porém, de acordo com a Clausula Sétima, item 7.1.1.2, do montante referido acima,
R$ 254.567,31 (duzentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e sessenta e sete reais e trinta e um centavos)
correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da Administracao Central. Dessa forma, o calculo
para custeio mensal da Unidade é no valor de R$ 8.485,577,12 (oito milhdes, quatrocentos e oitenta e cinco
mil, quinhentos e setenta e sete reais e doze centavos). Em 01/11/2024 foi assinado o 6° Termo Aditivo, onde
0 objeto constitui em incremento para o custeio de grupo gerador no valor de R$ 15.328,00 (quinze mil,
trezentos e vinte e oito reais) e em 12/12/2024 foi formalizado o 8° Termo Aditivo, que constitui a Ampliacao
de Recursos Humanos com incremento no valor de R$ 525.160,92 (quinhentos e vinte e cinco mil, cento e
sessenta reais e noventa e dois centavos). Outrossim, em 02 de setembro de 2025 foi assinado o 102 Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdo, cujo objeto constitui a renegociacao financeira, perfazendo um valor de
acréscimo mensal de R$ 819.299,62 (oitocentos e dezenove mil e duzentos e noventa e nove reais e sessenta
e dois centavos), até o final da vigéncia do contrato. O valor de repasse mensal atual é de R$ 9.845.365,66
(nove milhoes, oitocentos e quarenta e cinco mil, trezentos e sessenta e cinco reais e sessenta e
seis centavos).

Para avaliacdo do Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, o Contrato de Gestao
prevé regras no repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado
de parte variavel, essa Ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte
variavel, ela é dividida pelos indicadores de producdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo
o Hospital executar o minimo de 85% da meta de producdo sem que ocorram descontos no repasse, conforme

indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01 - Sistema de Avaliacdao por Peso de Producao

INDICADOR | META REALIZADA I VALOR A PAGAR (R$)
Acima di valumi conlr atado 3.0% do walor global do santrata
D 85,0% até 100% do volume contratado 3.0% do valor giobal do contrato
Nimero de Die 70,0% até 84 95% do wolume contratado 2 0%do valor global do condrato
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realizadas D 55,0% alé 65, 95% do wlume coniralado 0,25 % do valor global da conlrala
Manar qua 54,99% do vwalume contratado % do valor global do contrato
Mumero da Acima do vebume contratade 1.0% de valor gichal do conirato
cirungias de Dis 85,0% até 100% do volume conlratado 1,0% do valor global do conlrato
traumato De 70,0% atd 84, 99% do volume contratado 0. 5%da valor gicbal do contrato
oftopedia Die 55,0% s 65.95% do volume coniratade .25 % do valor global da contrat
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Fonte: Anexo Técnico Il do 92 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n2 023/2022.

Ademais, no 92 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, as avaliacbes das partes varidveis
(compreendendo producdo e qualidade) serd em conformidade com os Anexos Técnicos | e lll ao 92 Termo
Aditivo do referido contrato.

1. INDICADORES DE PRODUCAO (Valorados)

Na avaliacdo de Producao do Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, sao
considerados os indicadores NUmero de consultas médicas realizadas em regime ambulatorial, NUmero de
saidas hospitalares, Nimero de atendimentos de urgéncia e emergéncia realizados por profissional médico e
de enfermagem e NUmero de cirurgias realizadas. Conforme o Anexo Técnico | e Il 92 Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n° 023/2022, as metas contratadas correspondem a 1.568 consultas/més, 840 saidas/més,
2.100 atendimentos de urgéncia e emergéncia/més e 630 cirurgias realizadas/més.



Tabela 01. RESUMO DOS INDICADORES DE PRODUCAO VALORADOS

RESUMO DO'S INDICADORES DE PRODUGAO VALORADO S

INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI

HOSPITAL MIGUEL ARRAES — Cutubro a Dezembro/2025

1. Indicadores de Resultado no Més
Cuantidade -
Cnr[espnndente a parcela CONTRATADO | META Outubro No bro | Dezembro STATUS
wariave | de 20% do total do
Contrato
1.1 Niomem de consultas |Total de consultas medicas
medicas realizadas em ambulatorisis /mes. 1998 1887 1508 111,84% - Meta Cumprids
regime ambulatorial 1.568 Consultas .
1.2 Nimem de saidas Mimero de s sides
h- ital hos pitalares . 1134 1150 1147 136,15% - Meta Cumprida
ospiialares 540 Saidss .
1.3 Nume o de Total de stendiment os
latendimentosde urgéncia |reslizados por medicos
le emergéncia realizados  |enfermeiros nosenigo de 3861 3mg 3870 181,59% - Meta Cumprida
por profissional médico & (wgéncia & emergéncial més.
de enfermagem 2100 Atendimeantos.
1.4 Nomero de cirurgias Total mensal de cirurgiss
T 3 reslizadss. Ta4 044 01 110,52% - Meta Cumprida
realizadas L
530 Cirurgias.
141 NG de ci . Total menssl de cirurgies
-+ Numere Ce cirurglas | ook realizadas. 284 240 243 102,369% - Meta Cumprids
geraisrealizadas A
240 Cirurgias.
. . . Total | de cirurgiss de
1.4.2 Numere de cirurgias tra:n':t:: d:urglss
de traumato-ortopedia , o 426 380 200 109,81% - Meta Cumprida
realizadas reslizadas.
280 Cirurgias.
1.4.3 Niomero de cirurgias Total mensal de cirurgies de
y X . wologia reslizadss 4 44 58 184, 44% - Meta Cumprids
de urclogia realizadas - N
20 Cirungiss .

Fontes: Parecer CTAI n2 068/2026 e SIMAS - Hospital Miguel Arraes - Outubro a Dezembro/2025.

Tabela 02. RESUMO DOS INDICADORES DE PRODUGCAO SEM VALORACAO

INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORACAO FINANCEIRA - 9° Termo Aditivo

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI n® 068/2026

HOSPITAL MIGUEL ARRAES — OUTUBRO A DEZEMBRO/2025

4. INDICADORES DE

Resultado nos Meses

PRODUGAO CONTRATADO / META STATUS
(Nao Valorados) Qutubro Nove mbro Dezembro
Total de consultas realizadas
4.1 Namero de consultas par nutrus_pruﬁfsmqal; de . .
. nivel superior ndo médicos. . . . Os relatdrios foram enviados em
realizadas por outros A itativo d Relatdrio Relatdrio Relatdrio d i
rofissionais de nivel presentar o quantltgt_lvo de Emviada Emviada Enviado todos 0S Meses; portanto, meta
P . v di consultas ambulatoriais nio cumprida.
Superior nac medicos. medicas por categoria
profissional
4.2 Namero de Total de pmcedlmentns de . . .. Os relatdrios foram enviados em
. SADT por tipo. Relatdrio Relatdrio Relatdrio i
procedimentos de SADT A inf - b Enviad Enviad Enviad todos 0s meses; portanto, meta
or tipo presentar informag&o sobre nviado nviado nviadao cumprida
P os procedimentos de SADT. :

Fonte: Parecer CTAI n2 068/2026 - Hospital Miguel Arraes - Outubro a Dezembro/2025.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Cumpre destacar que, com o propédsito de conferir maior qualificacdo a andlise dos resultados de
qualidade, foi instituido o indice Global de Qualidade, cuja pontuacdo varia de 0 a 100 pontos, com o objetivo
de estimular a melhoria continua e o atendimento das metas pactuadas. Serd verificado mensalmente o
cumprimento das metas contratuais, na hipdétese de inobservancia dessas metas, o respectivo desconto
deverd ser aplicado nos meses subsequentes ao trimestre em que for realizada a consolidacao das

informacoes.




Tabela 03. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE VALORADOS
(9° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao 023/2022)
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RE MM O DD # MMCADDRES? DEQUALIDADE VALDRADD ¥

INFORMAGDE 2 EXTRAIDA & DD PARECER CT Al — Parie 02
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RESUMO DO'S INMCADORES DE QUALIDADE vALORADD $

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - Parts 03
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Fonte: Parecer CTAI n2 068/2026 - Hospital Miguel Arraes - Outubro/2025.
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Tabela 04. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE VALORADOS

(11° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao 023/2022)

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE - PARTE 01

INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2025

HOSPITAL MIGUEL ARRAES — NOVEMBRO E DEZEMBRO/2025

2.2 Igﬂﬁﬁgﬁggs DE T R Resultados Pontuagao Atingida
{10% Repasse Total) Outubro Novembro Dezembro Outubro | Novembro | Dezembro

2.2.1 Proporgao de

reinternacoes hospitalares o - o

relacionadas ac h .5%05 'de reinternagdo 5 30 . 6.10% IMPOSSIBILTADO . 5 0

rocedimento cirirgico ospitalar pos-cirurgia em ate L10% DE ANALISE

proce . ! dias.

ocorridas em até 30 dias

apos a alta.

2.2.2 Densidade de

incidéncia de infecgao do Monitorar a frequéncia de

trato urinario associada a infeccées adquiridas pelos * 0,00% 0,00% * 5 5

cateter vesical de demora pacientes (< 1,66)

em UTI adulto

2.2.3 Densidade de

incidéncia de infecgao da

corrente sanguinea, Monitorar a frequéncia de

laboratorialmente infeccdo da corrente sanguinea * 242% 1,51% * 6 6

confirmada, associada a («=3,63)




cateter vesical central em
UTI adulto.

2.2.4 Densidade de
incidéncia de pneumonia

Monitorar a frequéncia de

substituigdo geral

(==1,64 dias)

o, o,
associada a ventilagao pneumonia (<=7.76) 4.50% 0,00%
mecéanica em UTI adulto.
Incidéncia de LPP no Grupo A
[2.2.5 Incidéncia de pacientes (Elraden>:13}fu£ gual ou inferior 067 0.73
com lesao por pressac (LPP) A ’ ’
dauirida no hospital Incidéncia de LPP no Grupo B 41N 8,35
q pital. { Braden <=12) for igual ou
inferior a 11,1
2.2.6 Densidade de Medir e monitorar a frequéncia
incidéncia de quedas ( com de guedas sofridas pelos 0.95 135
ou sem lesdo) de pacientes | pacientes (<=2,2 a cada 1.000 ’ :
internados (Por mil). pacientes-dia)
[2.2.7 Taxa de mortalidade Acompanhar e avaliar a
Ci"Z" ica sequndo ASA 1 qualidade & seguranca dos 0,65% 0,00%
g g cuidados cirdrgicos (até 0,1%)
. Monitorar e avaliar a qualidade e
iifﬁT?:aasie l:nr:;r;a:g:d; seguranga dos cuidados 0,00% 0,00%
g g cirirgicos (até 5.4%)
. Manitorar e avaliar a qualidade e
ii?ﬁ?T?cias:eﬂggﬂ?:? seguranga dos cuidados 0,00% 0,81%
g g cirtirgicos (até 17.8%)
. Manitorar e avaliar a qualidade e
ii?ﬁlﬂil:xsi dfnr;l;):aslxi:de seguranca dos cuidados 21,74% 9,38%
9 9 cirlirgicas (até 65,4%)
2.2.11Acolhimento com Enviar o relatorio da Enviado no Enviado no
Classificagao de Risco classificacdo de risco Prazo Prazo
2.2.12 Envio do relatorio de | Envio do relatdrio de seguranca Enviado no Enviado no
Seguranga do Paciente do paciente Prazo Prazo
2.2.13 Taxa de
cancelamento de cirurgias . . - Enviado no Enviado no
. N Envio da informacéo
eletivas por motivagao Prazo Prazo
alheia ao paciente.
2.2.14 indice de intervalo de Awvaliar e monitorar o tempo 29 292




RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE — PARTE 02
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2025
HOSPITAL MIGUEL ARRAES — NOVEMBRO E DEZEMBRO/2025
2.2 INDICADORES DE Resultados Pontuagao Atingida
QUALIDADE CONTRATADO [ META
{(10% Repasse Total) Outubro Novembro | Dezembro | Outubro | Novembro | Dezembro
2.2.15 Taxa de revisao dos Avaliar as causas dos dbitos N o o N
abitos instiuscionals (>—24h) (>=90.0% ) 100.00% | 100.00% 8 8
. = . Aferir satisfacdo do usuario N s s N
2.2.16 Satisfagao do Usuario. (>=90.0%) 90,11% 95.98% g 8
2.2.17 indice de aceitagao Aprovacdo de 80,0% ou mais
das respostas as queixas das resolugdes de queixas * 100,00% 89.47% * 8 8
registradas. recebido
2.2.18 Qualidade da Atingir o grau "desejavel” (75% - i i
Publicagao das Informagoes 100%) da qualidade da * DESEJ'&:VEL DESEJ'DLVEL * 8 8
PR A 97.83% 97.83%
de Transparéncia. publicacdo
2.2.19 Taxa de Execugao do o . -
Plano de Educacio 100% das agdes de educagdo . 109,09% 122 229% . 6 6
p na salde programadas
ermanente.
PONTUAGAO DO iNDICE GLOBAL DE QUALIDADE
Pontuacao Maxima - 100 Pontuagao Atingida — 94 NOVEMBRO
Pontuagao Maxima — 100 Pontuagao Atingida — 93 DEZEMBRO

Fonte: Parecer CTAI n2 068/2026 - Hospital Miguel Arraes - Novembro e Dezembro/2025.

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

No trimestre em analise (outubro a dezembro), o Hospital Miguel Arraes cumpriu integralmente
todas as metas relacionadas aos Indicadores de Producdo e Qualidade, ndo havendo incidéncia de
apontamentos passiveis de desconto.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 068/2026 afirma em sua conclusdo que: “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas
e servicos pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados
pelo Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, gerenciado pela Organizacdo Social de Saude
Fundacdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da
legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do artigo 15
da Lei Estadual n.? 15.210/2013, alterada pelas Leis n.? 16.152/2017, n.? 16.155/2017 e n.2 16.771/2019,
regulamentada pelo Decreto Estadual n.°? 58.200/2025, elabora o presente parecer, visando o
acompanhamento, fiscalizacao e supervisao por esta Secretaria”.



5. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude Fundacao Gestao Hospitalar
Martiniano Fernandes, em 18/12/2024 foi publicado o Decreto no 57.880/2024, que renovou a qualificagdo
retroativo a 28/11/2024 e vencendo em 27/11/2026. Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade
atendeu ao Art. 42 da Lei n2 15.210/13, a seguir:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais de Saude deverédo fazer a
renovacdo da titulacdo, (...)"

6. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informacbes a respeito da Execugao Financeira do Contrato de Gestao n® 023/2022, realizada
no 32 trimestre de 2025, foram encaminhadas através do anexo “Informacgdo n? 1/2026/SES - GGCCG"”, em
anexo ao processo SElI em andlise.

Apds andlise, percebe-se que a Unidade extrapoloul o percentual de até 70% (setenta por cento)
no trimestre em anélise, previsto no Paragrafo Segundo da Cldusula Oitava do Contrato de Gestdo n@
023/2022, que diz:

“A CONTRATADA poderéd gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o
equivalente a 30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal
sdo calculados com base no quantitativo de profissionais necessarios aos servicos a serem realizados pelo
HOSPITAL METROPOLITANO MIGUEL ARRAES - HMA condicionados ao seu porte, perfil e capacidade

instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prdépria unidade e outras unidades sob gestédo de
0SS)”.

A Unidade consumiu os percentuais de 74,04% (julho), 72,87% (agosto) e 67,79% (setembro),
perfazendo no 39 trimestre/2025 o percentual de 71,47%, nao atendendo portanto as regras contratuais,
conforme tabela abaixo:

K HMA - CG 023/2022 D |

W/ sl s ST
Receita RS 10.385.262,70 | R5 10.412.521 58 | RS 11.159.43524 | RS 31.987.620,52
Total de despesas operacionais antes das provisdes A% 1114691310 | RS 10653 61800 | RS 1058027094 | RS 32380 802,04
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisies RS (761.650.400| RS [240.696.42)| RS 609.165,30 | RS (393.181.52)
Saldo de provisSes do més RS 35638041 | RS 61738365 | RS 306.566,97 | RS 1.280.331,03
Tatal de despesas operacionsis apds a3 provisdes A3 11,503.293,51 | RS 11.271.001,65 | RS 1088683791 | RS 33,661,133,07
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) ap<s as provisbes RS (L11B.030,81)| RS (858.080,07]| RS 302.598,33 [1.673.512,55)

6111 - Médicas R5% 200296902 | RS 208930186 | RS 1999.025,88 | RS 6.091.297,76
6.1.1.2 - Qutros profissionsis de saude RS = RS = RS - RS =
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 246238 | RS 19.456,00 | RS - RS 2191838
6.1 3 - Cooperativas RS 425.056,69 | RS 428.163,62 | RS 41241442 | RS 1.265.634,73
5.2 - Assistencia Odontoldgica RS - RS - A3 - RS -
6.3.2 - Pessoa Fislca B3 216767 | RS 291068 | RS 419169 | RS 9.270,04

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 7.503.532,77 7.438.761.86 7.456.999,30 22.439.293,93

Fonte: Prestagdes de contas mensais aprasentadas pela 058, sujeito a alteragbes.

Fonte: Processo SEI n® 2300000999.000154/2026-21 - Anexo Financeiro Custeio - Hospital Miguel Arraes - 3°
Trimestre/2025.

Tais informacdes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de
Prestacao de Contas de OSS (Organizacao Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar contas
deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente
ao més de competéncia das informacoées, prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia 05 nao
seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021
(sébado), como sabado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021
(segunda-feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em
instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacdo especifica dos érgaos
de controle ou semelhantes”.

7. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO



Apds andlise e apreciacdo do material enviado pela Comissdao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI, esta Comissao Mista entende que se fazem necessarias algumas observacoes (recomendacoes
e/ou esclarecimentos), referentes a execucdo do Contrato de Gestdao n2 023/2022 - Hospital Miguel
Arraes:

A CTAI:

01. Esta Comissao Mista recomenda que a Unidade observe a previsdo legal contida no Paragrafo Segundo da
Clausula Oitava do Contrato de Gestdo, para nao extrapolar o percentual de 70% (setenta por cento), dos
recursos publicos a esta repassada com despesas de remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de
qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela
cedidos. O HMA extrapolou esse percentual no trimestre em andlise.

CONCLUSAO

Com base nas informacoes apresentadas no Parecer CTAI n? 068/2026 e SIMAS, bem como de
acordo com o Contrato de Gestdo n® 023/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissao conclui que a Unidade
ora analisada cumpriu as obrigacdes contratuais no 4° trimestre/2025. O Hospital Miguel Arraes vem
cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usudrios do Sistema Unico de Saude que procuram o
servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo
15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 25 de maio de 2026.
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