Secretaria o
de Saude

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA - 42 TRIMESTRE/202

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 42 trimestre/2025, no ambito do
Contrato de Gestdao n° 002/2017, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a
Organizacao Social de Saude Hospital do Tricentenario, para o gerenciamento e a execucao de acoes
e servicos de saude a serem realizados pela contratada no Hospital Regional Emilia Camara, no
municipio de Afogados da Ingazeira/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n¢?
240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n?
001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos dispostos no § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/13,
com redacdo alterada pela Lei Estadual n? 16.155/17, o Parecer da Comissao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI n2 052/2026, referente aos resultados obtidos no 4° trimestre de 2025 - Hospital
Regional Emilia Camara.

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissao do presente Parecer Conclusivo
por esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, Lei Estadual n? 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de Gestao remete-
se ao § 12 do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019,
abaixo transcrito:

Art. 16. Seré instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a anélise definitiva dos relatdrios trimestrais
sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestao acerca
dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com execucdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliacdo
deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a
Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer CTAI n? 052/2025 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital
Regional Emilia Camara, no 42 trimestre/2025, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e
a esta Comissdo Mista na data de 04/03/2026, por meio do Despacho CTAI n2 179/2026 através da plataforma SEI
Processo n? 2300000999.000125/2026-60.

Salientando que a analise desta Comissao Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema
de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que os nlimeros em sobrescrito no presente Parecer se referem as consideracdes desta
Comissao Mista de Avaliacao, que estao listadas no final do documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Regional Emilia Camara, cujo Contrato n® 002/2017 se encontra vigente conforme o 332
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, possui o perfil de referéncia Materno Infantil, urgéncia e emergéncia em
Clinica Obstétrica, Pediatria, Traumato-Ortopedia, Cirurgia Geral e Clinica Médica, atendendo aos pacientes
egressos da Unidade e aos referenciados pela Central de Regulacao da SES/PE. Capacidade operacional com 114
leitos de Enfermaria, 10 leitos de UTI, 10 leitos de UTI Pediatrica (Sazonal), Sala de Recuperacdo Pds Anestésica
(02 leitos), 03 leitos de estabilizacdo, 12 leitos de observacao (06 adulto e 06 pediatria) e 04 leitos de emergéncia
Dialitica. No Ambulatério sao atendidas as especialidades: Clinica Geral, Ginecologia, Obstetricia (pré-natal de alto
risco e pds-parto), Traumato-Ortopedia, Cirurgia Geral e Clinica Médica e SADT (Laboratério de Anélises Clinicas,
Diagnose, Radiodiagnéstico, Ultrassonografia).



Conforme o Anexo Técnico | do 26° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 002/2017, a Unidade
possui as seguintes metas assistenciais: Indicadores de Producdo em Saidas Hospitalares, Atendimento de
Urgéncia/Emergéncia, Consultas Ambulatoriais Médicas, Consultas Ambulatoriais Ndo Médicas e Cirurgias Eletivas
e de Urgéncia/Emergéncia e Indicadores de Qualidade: Qualidade da Informacdo, Atencado ao Usudrio, Controle de
Infeccdo Hospitalar, Taxa de Cesariana em Primiparas, Proporcdo de Obitos maternos investigados, Proporcdo de
Obitos fetais analisados, Proporcdo de recém-nascido com 12 dose de vacina contra Hepatite B e recém-nascido
com vacina BCG e Mortalidade Operatéria.

Ademais, em 30 de agosto de 2024, foi assinado o 282 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n¢
002/2017, onde tem como objeto a conversao de 10 (dez) leitos de UTI pediadtricos sazonais, objeto do 242 Termo
Aditivo, em leitos permanentes no Hospital Regional Emilia Camara, com acréscimo mensal ao Contrato no valor
de R$ 484.873,26 (quatrocentos e oitenta e quatro mil oitocentos e setenta e trés reais e vinte e seis centavos),
de maneira que o repasse mensal total ficou em R$ 3.723.652,87 (trés milhdes, setecentos e vinte e trés mil
seiscentos e cinquenta e dois reais e oitenta e sete centavos) para fins de custeio da Unidade.

Para avaliacao do Hospital Emilia Camara, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores,
sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, essa Ultima vinculada
ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte varidvel, ela é dividida pelos indicadores de
producdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo de 85% da meta
sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

QUADRO 01 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUCAO

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
Wcima do volume contratado 3.2% do valor global do contrato
De §5% até 100% do volume contratado 3.2% do valor global do contrato
REALIZAQ;&O DE De 70% até 84,99% do wolume contratado 2,56% do valor global do contrato

COMSULTAS MEDICAS |De 55% até 69,99% do volume contratado

De 30% até 54,99% do volume contratado

0,16% do valor global do contrato
0,064% do valor global do contrato

Venor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Wcima do volume contratado

1,8% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

1,8% do valor global do contrato

HOSPITALARES

C%EB?Q_UEL%I%QSON%% De 70% até 84,99% do wolume contratado 1,0% do valor global do contrato
MEDICAS De 55% até 69,99% do wolume contratado 0,5% do valor global do contrato

De 30% até 54 99% do volume contratado 0% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado (0% do valor global do contrato

Wcima do volume contratado 5% do valor global do contrato

De §5% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

SAIDAS De 70% até 84,99% do wolume contratado 4% do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do wolume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

(0% do valor global do contrato

ATENDIMENTO S DE

Wcima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do wolume contratado

4%do valor global do contrato

I!Jhlﬂls:ggl:ltli De 55% até 69,99% do volume contratado 2,5% do valor global do contrato
De 30% até 54 99% do volume contratado 1% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado (0% do valor global do contrato
Wcima do volume contratado 5% do valor global do contrato
De §5% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

CIRURGIAS De 70% até 84,99% do wolume contratado 4%do valor global do contrato

REALIZADAS De 55% até 69,99% do volume contratado 2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

(0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do 26° Termo Aditivo do Contrato de Gestao n? 002/2017.
1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producao, sdo considerados os indicadores Saidas Hospitalares, Consultas
Ambulatoriais Nao Médicas, Consultas Ambulatoriais Médicas, Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia e Cirurgias
Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia, realizados pelo Hospital Regional Emilia Camara e, através do 26° Termo
Aditivo foram alteradas as metas da referida unidade. Sendo relatadas a seguir: saidas hospitalares: 586/més,
atendimentos de urgéncia: 8.881/més, consultas ambulatoriais médicas: 1.000/més, atendimento consultas
ambulatoriais ndo médicas: 875/més e cirurgias: 310/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAlI n? 052/2026 e consulta ao SIMAS, o total de
Saidas Hospitalares no trimestre analisado atingiu o volume de 2.253 saidas, representando um percentual de
128,16%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 01. Saidas Hospitalares



Saidas Hospitalares — Hospital Regional Emilia Camara
Outubro a Dezembro/2025
Meses Outubro |Novembro|Dezembro |4° Trif2025

Contratado 586 586 586 1758

Realizado 797 743 713 2.253

% Producao

(Contratado x Realizado) 136,01% | 126,79% | 121,67% | 128,16%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 052/2026 e SIMAS - Hospital Regional Emilia Camara - 42 Trimestre/2025.

1.2 Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia

Conforme informacgdes apresentadas no Parecer CTAI n® 052/2026 e consulta ao SIMAS, o total de

Atendimentos a Urgéncia/Emergéncia no trimestre analisado atingiu o volume de 38.679 atendimentos,
representando um percentual de 145,18%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 02. Atendimentos Urgéncia/Emergéncia

IAtendimentos de Urgéncia/Emergéncia — Hospital Regional Emilia Camara

Qutubro a Dezembro/2025
Meses Qutubro | Novembro | Dezembro |4° Trif2025

Contratado 8.881 8.881 8.881 26.643

Realizado 13.720 12.746 12.213 38.679

% Produgdo Emergéncia

(Contratado x Realizado) 154,49% 143,52% 137,52% 145,18%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 052/2026 e SIMAS - Hospital Regional Emilia Camara - 42 Trimestre/2025.
1.3 Consultas Ambulatoriais Médicas

Conforme informacbes apresentadas no Parecer CTAl n? 052/2026 e consulta ao SIMAS, o total de
consultas ambulatoriais médicas no trimestre analisado atingiu o volume de 3.931 consultas, representando um
percentual de 131,03%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 03. Consultas Ambulatoriais Médicas

Consultas Ambulatoriais Médicas — Hospital Regional Emilia Camara
Qutubro a Dezembrof2025
Meses Outubro |Novembro|Dezembro |4° Trif2025

Contratado 1.000 1.000 1.000 3.000

Realizado 1.439 1.248 1.244 3.831

e Producao Médica 143,90% | 124,80% | 124,40% | 131,03%

(Contratado x Realizado) ! ! ! !
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 052/2026 e SIMAS - Hospital Regional Emilia Camara - 492 Trimestre/2025.
1.4 Consultas Ambulatoriais Nao Médicas

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAlI n? 052/2026 e consulta ao SIMAS, o total de
consultas ambulatoriais ndo médicas no trimestre analisado atingiu o volume de 6.139 consultas, representando
um percentual de 233,87%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 04. Consultas Ambulatoriais Nao Médicas

Consultas Ambulatoriais Nao Médicos - Hospital Regional Emilia Camara
Outubro a Dezembro/2025

Meses Outubro |Novembro| Dezembro |4° Trif2025
Contratado 875 875 875 2625
Realizado 2.061 1.980 2.008 6.139
" Produgéo Nao Médica
(Contratado x Realizado) 235,54% | 226,29% 239,77% 233,87%
Status da Meta Cumprida

1.5 Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia

Fontes: Parecer CTAI n? 052/2026 e SIMAS - Hospital Regional Emilia Camara - 42 Trimestre/2025.



Conforme informacbes apresentadas no Parecer CTAl n? 052/2026 e consulta ao SIMAS, o total de
cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia no trimestre analisado atingiu o volume de 776 cirurgias,
representando um percentual de 83,44%, sendo assim, nao cumpriu com a meta contratada.

Tabela 05. Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia

Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/lEmergéncia
Hospital Regional Emilia Camara
Qutubro a Dezembro/2025
Meses OQutubro |Novembro|Dezembro |4° Trif2025
Contratado 310 310 310 930
Realizado 313 219 244 776
h Produgao Cirdrgica 100,97% | 70,65% | 78,71% | 83,44%
(Contratado x Realizado)
Status da Meta Nao_
Cumprida

Fontes: Parecer CTAIl n? 052/2026 e SIMAS - Hospital Regional Emilia Camara - 42 Trimestre/2025.

1.6 Indicadores de Producao Nao Valorados

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI, vejamos a tabela abaixo:

Tabela 06. Meta Contratada x Realizado

RESUMO DOS INDICADORES DE PRODUGAO NAO VALORADOS
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI
HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA — OQutubro a Dezembro/2025
1.6 INDICADORES DE Resultados nos Meses
PRODUCAO NAO CONTRATADO / META STATUS
VALORADOS Outubro Novembro Dezembro
Producdo de procedimentos . . )
1.6.1 SADT dos servigos de apoio ao Enviado no Enviado no Enviado no Meta Cumprida
Jiaanast prazo prazo prazo
lagnastico e tratamento.
0 .
1.6.2 N'. de presentar informacdo sobre Enviado no Enviado no Enviado no A U_mdad.e alcang:c:u ameta e
procedimentos de SADT ! enviou a informagéo, portanto
- os procedimentos de SADT. prazo prazo prazo .
por tipo. meta cumprida.
1.6.2 N.® de partos Mpresentar o quantitativo de . . . A Unidade alcangou a meta e
. .. ; B S Enviado no Enviado no Enviado no . \ -
realizados: vaginais e partos realizados: vaginais e enviou a informacg&o, portanto
- - prazo prazo prazo .
cesareos. cesdrens. meta cumprida.

Fonte: Parecer CTAI n2 052/2026 - Hospital Regional Emilia Camara - 42 Trimestre/2025.

2. INDICADORES DE QUALIDADE
332 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n2 002/2017

Cumpre destacar que, com o propédsito de conferir maior qualificacdo a andlise dos resultados de
qualidade, foi instituido o indice Global de Qualidade, cuja pontuac&o varia de 0 a 100 pontos, com o objetivo de
estimular a melhoria continua e o atendimento das metas pactuadas. Serd verificado mensalmente o
cumprimento das metas contratuais, na hipétese de inobservancia dessas metas, o respectivo desconto deverd
ser aplicado nos meses subsequentes ao trimestre em que for realizada a consolidacao das informacdes.

Tabela 07. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2025
HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA - OUTUBRO A DEZEMBRO/2025

2.2 INDICADORES DE
QUALIDADE
(10% Repasse Total)

Resultados Pontuacéao Atingida

CONTRATADO / META

Outubro Novembro Dezembro Outubro Novembro | Dezembro

12.2.1 Proporgao de
reinternagdes hospitalares

relacionadas ao
procedimento cirdrgico,

< 20% de reinternacéo
hospitalar pés-cirurgia em até 30

diae

0,00%

0,30%




ocorridas em até 30 dias
apods a alta.

waa.

[2.2.2 Densidade de
incidéncia de infecgao do

Monitorar a frequéncia de

trato urinario associada a infecgées adquiridas pelos 0,00% 0,00% 0,00% 4
cateter vesical de demora pacientes (£ 1,66)
em UTI adulto
12.2.3 Densidade de
incidéncia de infecgao do Monitorar a frequéncia de
trato urinario associada a infeccées adquiridas pelos 0,00% 0,00% 0,00% 4
cateter vesical de demora pacientes (0,0}
em UTI pediatrica.
12.2.4 Densidade de
incidéncia de infecgao da
corrente sanguinea Monitorar a frequéncia de
laboratorialmente infeccdo da corrente sanguinea 0,00% 0,00% 0,00% 4
confirmada, associada a (=3,63)
cateter venoso central em
UTI adulto.
12.2.5 Densidade de
incidéncia de infecgao da
cofrente sanguinea Manitorar a frequéncia de
laboratorialmente infeccdo da corrente sanguinea 0,00% 0,00% 0,00% 4
confirmada, associada a (=4.7)
cateter venoso central em
UTI pediatrica.
[2.2.6 Densidade de . .
incidéncia de pneumonia Identificar a ocoréncia c_le casos
. N - de pneumania associada 0,00% 0,00% 0,00% 4
associada a ventilagio ventilagdo mecanica(< 7,76)
mecéanica em UTI adulto. ¢ :
[2.2.7 Densidade de . .
incidéncia de pneumonia Identificar a ocoréncia c_le casos
. N S de pneumonia associada a 0.00% 0.00% 0.00% 4
associada a ventilagio o -
s s A ventilagdo mecanica (£ 2,5)
mecanica em UTI pediatrica.
. .. Awaliar a qualidade & a -
;12':;?::] ?cl:)m;icg:s?r:: seguranca do cuidado cirdrgico 0,00% 2.27T% Img:;s:;l;llliiaedu 0
gico pos- (< 0.46%)
A incidéncia de LPP no Grupo A
[2.2.9 Incidéncia de pacientes |(Braden = 13) for igual ou inferior
com lesdo por pressao (LPP) a22% o o .
adquirida no hospital A incidéncia de LPP no Grupo B U'UUO’B 0'540"6 U'UUO”% 4
. . L . e 5.45% 1,56% 1,40% 2
ajustada por risco clinico (Braden < 12} for igual ou inferior
(Escala de Braden) a 11,1% (com planos de
cuidados documentados)
12.2.10 Densidade de
incidéncia de quedas (com '
ou sem lesdo) de pacientes <22 acada :”'200 pacientes- 0,35 1.45 0,74 3
internados por 1000 i
pacientes-dia.
2.2.11 Taxa de mortalidade | £\ yar yma taxa at6 01% | 0,00% 0.00% 0.00% 4
por ASA 1
2212 Taxa de mortalidade | .0 vor yma taxa 2t¢ 5.4% | 0,00% 0,00% 0.00% 4
por ASA 2
2243 Taxa de mortalidade | £,o 0o yma taxa até 17.8% | 0.00% 0,00% 0,00% 2
por ASA 3
2214 Taxa de mortalidade | £ o yma taxa 2t6 65.4% | 0,00% 0,00% 0.00% 1
por ASA 4
[2.2.15 Acolhimento com Envio do relatério da Enviado no Enviado no Enviado no 3
classificacéo de risco classificacdo de risco Prazo Prazo Prazo
12.2.16 Conformidade com o
Programa Nacional de Envio do relatdrio de seguranca | Enviado no Enviado no Enviado no 3
Seguranga do Paciente do paciente Prazo Prazo Prazo

(PN SPY




RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE — CONTINUAGAO

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025

HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA - OUTUBRO A DEZEMBRO/2025

2.2 INDICADORES DE Resultados Pontuagio Atingida
QUALIDADE CONTRATADO [ META
(10% Repasse Total) Qutubro Novembro Dezembro | OQOutubro Novembro | Dezembro
2.2.17 Taxa de cobertura da
. o o
h%st_agem para yﬁ[ls (teste Atingir 1[]_0 ,-’o"das gestantes na 100 00% 100 00% 100 00% 3 3 3
rapido) na admissao de admissdo hospitalar.
gestantes na maternidade.
2.2.18 Taxa de cobertura da
P o

testa.ge:n rapida para HIV na | Alcancar 1_0[],16 das gestantes 100.00% 100.00% 100.00% 3 3 3
admissdo de gestantes na na admissdo hospitalar.
maternidade.
2.2.19 Percentual de
g?;;r:;?r;z? sgi:;;rto - Alcangar 10_0% das puérperas e
iniciaram o tratamento, junto r.eFe.md'”adSC'dDS com tratamento| 445 gga, 100.00% 100,00% 3 3 3
com o recém nascido, iniciado uLame_ollnternamemo
durante a internagao ospitalar
hospitalar.
2.2.20 Proporgao de partos .
instrumentalizados com . _Ass_egurgr_o registro doa o Sem Sem
justificativa clinica ]US“ﬁcatwa. clinica em jUUfo dos|  100.00% Ocorréncia Ocorréncia 2 2 2
registrada partos instrumentalizados
2.2.21 Proporgao de I . .
episiotomi[;s cr}ealizadas com Assegurar justificativa clinica Sem Sem
registro de justificativa documentada em 100% das 100,00% Ocorréncia Ocorréncia 2 2 2
cli?'lica docﬂlmentada episiotomias realizadas
2.2.22 Proporgao de recém — .
nascidos vl:;ciiados com 1* Atlngllr 100%_d09 recem
dose de vacina contra nascidos vacinados nas 100,00% 98,79% 99,08% 2 0 0
Hepatite B primeiras 12 horas de vida
2.2.23 Proporgao de recém — o .
nascidos vacinados com a Atingir 100% dos recém 100,00% 98.77% 100,00% 2 0 2
vacina BCG. nascidos vacinados
2.2.24 Taxa de cancelamento
de cirurgias eletivas por Envio da Infarmacio Enviado Enviado Enviado 3 3 3
motivagao alheia ao ¢ No Prazo No Prazo No Prazo
paciente.
2.2.25 Indice de intervalo de < 1,64 dias 0,89 1,05% 137 3 3 3
substituicao de leitos.
2.2.26 Taxa de revisao de Revisdo de 90% ou mais dos o o o
obitos institucionais (>24h). obitos institucionais 100,00% 100,00% 100,00% 2 2 2
2.2.27 Proporgao de obitos Investigar 100% dos dbitos Sem 100.00% Sem 2 2 2
maternos investigados. maternos Ocorréncia it Ocorréncia




2-2.28 Proporgao de obitos | i 1009 dos gbitos fetais |  100,00% 100,00% | 100,00% 2 2
fetais analisados.
2.2.29 Satisfagao do usuarip |/To"" Salisfacdo do usuario igual)  gq £3q, 99.45% 100,64% 3 3
ou superior a 90,0%
2.2.30 indice de aceitagao Aprovacdo de 80,0% ou mais
das respostas as queixas das resolucdes de gueixas 100,00% 100,00% 66,67% 3 3
registradas. recebido
2.2.31 Qualidade da Atingir 00 grau desg]avel (75% -
s . . 100%) de gualidade da - . -
publicagao das informagoes R ! - Desejado Desejado Desejado 4 4
d PR publicacdo das informacdes de
e transparéncia. P
transparéncia
2.2.32 Taxa de Execugéo do | 90,0% a 100% das actes de
Plano de Educagao educacdo na salde 254 55% 227 2T% 250,00% 4 4
Permanente programadas para o periodo.
PONTUAGCAO DO INDICE GLOBAL DE QUALIDADE

Pontuagao Maxima — 100 Pontuagao Atingida — 100 OUTUBRO

Pontuagao Maxima — 100 Pontuagao Atingida — 92 NOVEMBRO

Pontuagao Maxima — 100 Pontuagao Atingida — 91 DEZEMERO

Fonte: Parecer CTAI n? 052/2026 - Hospital Regional Emilia Camara - 42 Trimestre/2025.

O pagamento da parcela varidvel vinculada ao desempenho estd condicionado a pontuacao obtida
pela unidade no indice Global de Qualidade (IGQ), o qual estabelece faixas de pontuacdo associadas aos
respectivos percentuais do valor global do contrato a serem pagos. Assim, conforme a pontuacao alcancada, o
pagamento observara a seguinte proporcionalidade: 8% do valor global do contrato para pontuacao entre 80 e 89
pontos; 6% para pontuacdo entre 70 e 79 pontos; 4% para pontuacao entre 60 e 69 pontos; e 2% para pontuacao
entre 50 e 59 pontos. Nos casos em que a pontuacao for inferior a 50 pontos, nao haverd pagamento da referida
parcela.

Ademais, quando a unidade obtiver pontuacao igual ou superior a 90 pontos, considera-se atingido o
desempenho maximo previsto no indicador, fazendo jus ao recebimento integral da parcela correspondente,
equivalente a 10% do valor global do contrato.

Ressalta-se que os Contratos de Gestdo, termos aditivos e respectivos anexos técnicos podem ser
consultados por meio do endereco eletrébnico da Secretaria Estadual de Salde de Pernambuco -
https://portal.saude.pe.gov.br/organizacoes-sociais-de-saude/, disponivel em Portal das Organizacdes Sociais de
Salde - SES/PE. Nesse espaco sao disponibilizadas informacgdes institucionais, bem como os instrumentos
contratuais firmados com as Organizacdes Sociais de Salde, em observancia aos principios da transparéncia e do
acesso a informacdo, permitindo a pesquisa e acompanhamento dos documentos relacionados a gestdo das
unidades de saude administradas por OSS.

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

O Hospital Regional Emilia Camara ndo alcancou a meta para o Indicador de Producdo: Total de
Cirurgia por més (trimestre). Vejamos tabela abaixo:

Tabela 08. APONTAMENTO DE DESCONTO

Apontamento de Desconto
HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA
4° Trimestre/2025
Valor Repasse Mensal — Outubro
Valor Repasse Mensal — Novembro
Valor Repasse Mensal — Dezembro

R$ 3.723.652,87
R$ 3.723.652,87
R$ 3.723.652,87

Total de Cirurgias por Més

Periodo Meses %Desconto Descontos Apontados
4° Trimestre | Trimestre 1,00% R$ 111.709.59
TOTAL] R% 111.709,59

Fonte: Parecer CTAI n2 052/2026 - Hospital Regional Emilia Camara - 42 Trimestre/2025.

Referente ao ndo atingimento das metas1 nos meses de julho e agosto, o Parecer CTAI informa que
“Desta feita, essa CTAl notificard a Contratada, visto que a Unidade poderd promover a respectiva compensacao,
mediante producdo excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos servigos
ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta Comissdo encaminhard a
Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os apontamentos de descontos acima registrados, para
a devida instrucdo necesséria ao cumprimento do Art. 15 - A da Lei Estadual n.¢ 15.210/2013".



4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n? 052/2026 afirma em sua conclusdo que: “A Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados,
levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela Unidade Hospital
Regional Emilia Cdmara, gerenciada pela Organizacdo Social de Saude Hospital do Tricentendrio, e sob o prisma
dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do
pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pelas Leis Estaduais n° 16.152/2017, n®
16.155/2017 e n? 16.771/2019, regulamentada pelo Decreto Estadual n? 58.200/2025, elabora o presente
parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacao e supervisdo por esta Secretaria”.

5. DA QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Salde -Hospital do Tricentenario,
através do Decreto Estadual de n2 56.295 de 20 de marco de 2024, com efeitos retroativos a 04/11/2023 foi
renovada a qualificagdo da OSS, com prazo até 03/11/2025. Assim, durante o periodo de andlise, a Unidade
atendeu ao caput do Art. 42 da Lei Estadual n? 15.210/13, vejamos:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacbées Sociais de Salde deverdo fazer a
renovacdo da titulagédo (...)".

6. INFORMAGCOES FINANCEIRAS

As informacdes referentes a execucdo financeira do Contrato de Gestdo n2 002/2017, realizada no 32
trimestre de 2025, foram encaminhadas através da Informacdo n® 52/2026/SES - GGCCG, em anexo ao SEl n?
2300000999.000125/2026-60.

ApOs analise, percebe-se que a Unidade, em todos os meses, ultrapassou o percentual de 70%

(setenta por cento), previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 002/2017 2, que
diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% (setenta por cento) dos recursos publicos a esta repassada

com despesas de remunera¢cdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos

pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela cedidos lotados no HOSPITAL REGIONAL
EMILIA CAMARA".

A Unidade atingiu os percentuais de 74,68% (julho), 77,88% (agosto), 84,19% (setembro),
perfazendo um percentual no trimestre de 78,71%, conforme demonstrado abaixo:

r HREC - CG 002/2017 ']

/s e/ seu/mes sacse/zoas
Receitz RS 515133649 | RS 5.160667,12 | RS 4621435697 | RS 1493344058
Total de despesas operacionais antes das provisoes RS 478804710 | RS 48885713 | RS 471896887 | RS 14 .405.883,10
Resultado [DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisBes RS 353.28630 | RS 27179990 | RS (e7.531,%0)| RS 527.557,48
Saldo de provisbes do més RS  [90.835.20)| RS 52.235,01 | RS 226.318,73 | RS 227.722,54
Total de despesas operacionais apos as provises RS 4.707.21190 | RS 4.981.106,14 | RS 4.945.287,60 | RS 14.533.505,54
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisSes RS 44412459 |RS 17956096 | RS  (323.850,53) 299.834,94

6.1.1.1 - Médicos AS 50459430 | RS 77884516 | RS 881.025,21 | RS 225446537
6.1.1.2 - Qutros profissionais de salde RS 3.176,06 | RS 6.449 B8 | RS 3.718,60 | RS 13.344 54
£.1.2 - Pessoa Fisica RS - |es - RS 3.738,58 | RS 3.738,58
£.1.3 - Cooperativas RS 17384800 | RS 21053500 | RS 218.720,00 | RS 603.104,00
6.2 - Azsistencia Odontologica RS - RS - RS - RS -
6.3.2 - Pessoa Fisica RE - RS - RS - RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) ENEERE TV 3.905.151,70 3.731.183,65 11.369.470,77

Fonte: PrestacBes de contas mensais apresentadas pela O3S, sujeito a alteragdes.

Fonte: Informacdo n® 52/2026/SES - GGCCG - Processo n? 2300000999.000125/2026-60 - HREC



Tais informacdes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de
Prestacdo de Contas de OSS (Organizacdo Social de Saude) temos: “Os responsaveis por prestar contas deverado
enviar os documentos necesséarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de
competéncia das informacées, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por
exemplo, a prestacdo de contas de abril/l2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como
sdbado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para
situacbées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste
manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacédo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes”.

7. OBSERVAGCOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apébs andlise e apreciacdo do material enviado pela Comissdao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI, esta Comissdao Mista entende se fazerem necessarias as seguintes observacbes
(recomendacbes/esclarecimentos), referentes a execucdo do Contrato de Gestao n?2 002/2017 - Hospital
Regional Emilia Camara:

A CTAI:

02. Esta Comissao Mista reitera a recomendacao que a Unidade observe a previsdo legal contida no Paragrafo
Segundo da Cldusula Oitava do Contrato de Gestdo, para ndo extrapolar o percentual de 70% (setenta por cento),
dos recursos publicos a esta repassada com despesas de remuneracao, encargos trabalhistas e vantagens de
qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela
cedidos. O HREC extrapolou esse percentual em todos os meses do trimestre em analise.

A DGMCG:

01. Tendo em vista que a vigéncia da LC n? 425/2023 encerrou em 30/06/2023, esta Comissdo Mista reitera a
solicitacao de informacbes a respeito da efetivacao do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu
mecanismo de acompanhamento.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAI n° 052/2026 e Consulta ao SIMAS, bem
como de acordo com o Contrato de Gestdao n? 002/2017 e seus Termos Aditivos, esta Comissdao conclui que a
Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigacdes contratuais no 42 trimestre/2025, exceto no Indicador de
Producao: Total de Cirurgia por més (trimestre) - Anexo Técnico Il do 332 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n?
002/2017, conforme relatado acima. No entanto, o Hospital Regional Emilia Camara vem cumprindo sua principal
funcdo, que é atender os usudarios do Sistema Unico de Saude que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade,
em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.
Recife, 25 de maio de 2026.
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