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GOVERNO (¢
Secretaria ; PE
de Saude : co
- ESTADO DE MUDANGA
PARECER CONCLUSIVO

HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS — 42 TRIMESTRE/2025

OBIJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 42 trimestre/2025, no ambito do Contrato de Gestdo n°
025/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizacdo Social de Saude Hospital do
Tricentendrio, cujo escopo principal é o gerenciamento e a execugdo de agées e servicos de saude no Hospital do Sertao
Governador Eduardo Campos, no municipio de Serra Talhada/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 240, de
06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 001 de 19/01/2022,
em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n?
16.155/2017, o Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAIl n2 051/2026, referente aos resultados
obtidos no 42 trimestre de 2025 (Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos).

0O mencionado documento subsidia a emissdao de Parecer Conclusivo por esta Comissdao Mista, em atendimento
aos termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTAGCAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao §
19 do Artigo 16 Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacéo alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, abaixo transcrito:

Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a analise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os
resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos
relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execugdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo devera, até o ultimo
dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado
de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer Técnico CTAI n? 051/2026 referente aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital do Sertdo
Governador Eduardo Campos, no 42 trimestre/2025, foi entregue a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta Comissdo
Mista na data de 10/03/2026 através do Despacho CTAlI n? 180/2026 constante na plataforma SEl Processo n2
2300000999.000124/2026-15.

Salientando que a andlise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema de
Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito se referem as consideragdes desta Comissdao Mista de Avaliagdo,
gue estdo listadas no fim desse parecer.

UNIDADE ANALISADA

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98403818&infra_siste...
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O Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos, cujo Contrato de Gestdo n® 025/2022 se encontra vigente
conforme o 122 Termo Aditivo até 31/05/2027, é uma Unidade de médio porte com atendimento de Urgéncia/Emergéncia em
regime 24 horas/dia e atendimento ambulatorial em clinica médica, cirurgica, traumato ortopedia e pediatria para pacientes
de egresso do hospital e em regime de demanda referenciada, assegurando assisténcia universal e gratuita a populagao.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de RS 7.152.034,06 (sete milhdes, cento e
cinquenta e dois mil, trinta e quatro reais e seis centavos) conforme o 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 025/2022.
Porém, de acordo com as cldusulas 7.1.1.1 e 7.1.1.2 do contrato, do montante referido acima RS 208.311,67 (duzentos e oito
mil, trezentos e onze reais e sessenta e sete centavos) correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da
Administracdo Central. Assim, considera-se o valor de RS 6.943.722,39 (seis milhdes, novecentos e quarenta e trés mil,
setecentos e vinte e dois reais e trinta e nove centavos) como valor de repasse mensal de custeio.

Em 25 de setembro de 2025, foi firmado o 152 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n.2 025/2022, cujo objeto
consistiu na renegociacdo financeira do Contrato de Gestdo n.2 025/2022, resultando em um acréscimo mensal de RS
1.348.870,53 (um milhdo, trezentos e quarenta e oito mil, oitocentos e setenta reais e cinquenta e trés centavos). Assim, o
valor de repasse mensal contratual passa a ser de RS 8.292.592,92 (oito milhdes, duzentos e noventa e dois mil, quinhentos
e noventa e dois reais e noventa e dois centavos).

Para avaliacdo do Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos, o Contrato de Gestdo prevé regras no
repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, essa ultima
vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte varidvel, ela é dividida pelos indicadores de
produgdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo de 85% da meta de produgdo

sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01. Sistema de Avaliagao por Peso de Produgao

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)
cima do velume contratade 3,0% do valor glebal do contrato
De 85,0% até 100% do volume contratado 3,0% do valor global do contrato
CONSULTAS De 70,0% até 84,9%% do volume contratado 12,0%do valor glebal do contrato
MEDICAS De 55,0% até 69,5%% do volume contratado 1,0% do valor global do contrato
De 30,0% ate 54 5%% do volume contratado 0,5% do valor global do contrato

Il enor que 30, 0% do volume contratado 0% do valer global do contrato
lscima do volume contratade 5, 0% do valor global do contrato
De 85 0% até 100% do volume contratado 5,0% do valor global do contrato
SAIDAS De 70,0% até 84 55% do volume contratado 4 0%do valer glebal do contrato
HOSPITALARES [De 55,0% ate 89,%9% do volume contratado 3,0% do valor global do contrato

De 30,0% até 54,99% do volume contratado

12,0% do valor glebal do contrato

I enor que 30, 0% do volume contratado

0,0% do valor global do contrato

ATENDIMENTO S DE

scima do velume contratado

5,0% do valor global do contrato

De 85,0% até 100% do volume contratado

5,0% do valor global do contrato

De 70,0% até 84 99% do volume contratado

4, 0%4do valor glebal do contrato

Euh?EGREGNEﬂEIEA De 55,0% atn{eﬁB.BB% do volume contratado 3,0% do valor global do contrato
De 30, 0% ate 54,99% do volume contratade [2,0% do valor global do contrato

I enor que 30, 0% do volume contratado 0% do valor global do contrato
lscima do volume contratado 5, 0% do valor global do contrato
CIRURGIAS De 85,0% até 100% do volume contratado 5, 0% do valor global do contrato
ELETIVAS E DE [De 70,0% até 24, 99% do volume contratado 4,0%do valor glebal do contrate
URGEP!CIM De 55,0% até §9,99% do volume contratado 3,0% do valor global do contrato
EMERGENCIA  |De 30,0% até 54,59% do volume contratado [2,0% do valor global do contrato

I enor que 30, 0% do volume contratado

0% do valer global do contrato

PROCEDIMENTOS
HEMODINAMICO 5

lscima do volume contratado

I2,0% do valor glebal do contrato

De 85,0% ate 100% do volume contratado

12,0% do valor global do contrato

De 70,0% até 84 ,59% do volume contratado

1,5%do valor glebal do contrate

De 55,0% até §9,99% do volume contratado

1,0% do valor glebal do contrato

De 30,0% até 54 99% do volume contratado

0,5% do valor global do contrato

I enor que 30, 0% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 025/2022.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98403818&infra_siste...

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Na avaliagdo de Producdo do Hospital do Sertdao Governador Eduardo Campos, sdo considerados os indicadores
Saidas Hospitalares, Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Consultas Médicas e Cirurgias Eletivas e de
Urgéncia/Emergéncia. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 025/2022, as metas contratadas correspondem a
380 saidas/més, 5.000 atendimentos de urgéncia e emergéncia/més, 2.000 consultas/més e 240 cirurgias/més.
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Vale ressaltar que desde dezembro/2025 estd vigente o 162 Termo Aditivo, que prevé as seguintes metas:
Saidas Hospitalares: 846 saidas/més; Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia: 2.540 atendimentos/més; Consultas Médicas:
1.196 consultas/més; Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia: 335 cirurgias/més e Procedimentos Hemodindmicos: 120
procedimentos/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informagOes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Saidas Hospitalares no
trimestre avaliado atingiu o volume de 2.791 saidas, representando um percentual de 173,79%, cumprindo a meta
contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado — Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares
HOSPITAL DO SERTA O GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Outubro a Dezembro/2025

Meses outubre |novembro | dezembro | 4° tri/2025
Contratado 380 380 846 1.606
Realizado 1.009 B33 949 279
% Saidas Hospitalares
(Confratado x 265,53% | 219 21% | 11217% | 173,79%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 051/2026 e SIMAS — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — 49 tri/2025.

1.2 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos de
Urgéncia e Emergéncia no trimestre avaliado atingiu o volume de 7.483 atendimentos, representando um percentual de
59,67%, ndo cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Outubro a Dezembro/2025

Meses cutubro |novembro | dezembro | 4° tri/2025
Contratado 5.000 5.000 2.540 12.540
Realizado 2.524 2.370 2.589 7.483
% Produgio
(Contratado x 50,48% 47.,40% 101,93% 59,67%
Realizado)

. Nao
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 051/2026 e SIMAS — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — 49 tri/2025.
1.3 Consultas Médicas

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Consultas no trimestre
avaliado atingiu o volume de 3.163 consultas, representando um percentual de 60,87%, ndao cumprindo a meta contratada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado — Consultas Médicas

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98403818&infra_siste...  3/12
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Consultas Médicas
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Outubro a Dezembro/2025
Meses outubro |novembro | dezembro | 4° ri/2025
Contratado 2.000 2.000 1.196 5.196
Realizado 1.112 1.066 8985 3.163
% Produgdo Medica
(Confratado x 55,60% 53,30% B2,36% 60,87%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Néo
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 051/2026 e SIMAS — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — 49 tri/2025.

1.4 Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de cirurgias no trimestre
avaliado atingiu o volume de 1.010 cirurgias, representando um percentual de 123,93%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia

Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia
HOSPITAL DO SERTACQ GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Outubro a Dezembro/2025

Meses outubro |novembro | dezembro | 4° trif2025
Contratado 240 240 335 815
Realizado 393 327 290 1.010
% Produgdo Cinirgica
(Contratado x 163,75% | 136,25% | B86,57% | 123,93%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 051/2026 e SIMAS — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — 49 tri/2025.

1.5 Procedimentos Hemodinamicos

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de procedimentos
hemodindmimcos no més de dezembro/2025 atingiu o volume de 136 procedimentos, representando um percentual de
113,33%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 05. Meta Contratada x Realizado — Procedimentos Hemodinamicos

Procedimentos Hemodindmicos
HOSPITAL DO SERTAQ GOVERMNADOR EDUARDO CAMPOS
Dezembro/2025

Meses cutubro |novembro | dezembro | Dez/2025
Contratado - - 120 120
Realizado - - 136 136
% Produgdo
(Contratado x #/ALOR! | #VALOR! | 113,33% | 113,33%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 051/2026 e SIMAS — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — 49 tri/2025.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98403818&infra_siste...  4/12
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2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital do Sertdo Eduardo Campos para o periodo analisado
est3o descritos no Anexo | do Contrato de Gestdo n2 025/2022. S50 eles:

2.1 Acolhimento com classificagdo de risco: acolhimento ao paciente e classificacdo do atendimento em conformidade com
os protocolos vigentes;

2.2 Satisfagdo do usuario: medir a satisfagcdo do usudrio atendido pela unidade e seus acompanhantes;

2.3 Taxa de resolugdo das queixas recebidas: aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos usudrios da unidade
e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: garantir que os profissionais médicos que realizam os atendimentos
nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacdo do relatdrio SIA/SUS: Registrar a produgdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo preconizado
pela regulacdo/SES;

2.6 Apresentacdo do relatério SIH/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIH/SUS no prazo
preconizado pela regulacdo/SES;

2.7 Entrega do relatdrio de prestagao de contas mensal: apresentar relatério de prestacdo de contas mensal no prazo
estabelecido pela SES/PE;

2.8 Informagao e transparéncia: divulgar as informagdes preconizadas em lei no portal da transparéncia da entidade;

2.9 Taxa de revisao de prontuarios de pacientes com classificagao de risco vermelho e amarelo: certificar que os prontuarios
dos pacientes classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela comissdo de prontuarios;

2.10 Taxa de revisdo de Gbitos: certificar que os prontudrios dos pacientes que vieram a ébito foram revisados pela comissdo
de prontudrios e andlise de 6bitos;

2.11 Taxa de infecg¢do hospitalar: medir e avaliar a Taxa de Infec¢do Hospitalar do Hospital;
2.12 Escala médica de plantdo: averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;

2.13 Taxa de execugdo do plano de educagdo permanente: avaliar a execu¢do do plano de educagdo permanente.

2.1 Avaliagdo conforme o Anexo | do Contrato de Gestdo n2 025/2022 — Outubro e Novembro/2025

Tabela 06. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE - Outubro e Novembro/2025
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RESUMO DOS INDICA DORES DE GUA LIDA DE
INFORMA COES EXTRAIDA 5 DO PARECER CTAI- 2025
HOSPITA L DO SERTA O GOVERNA DOR EDUARDO CAMPOS — OUTUBRO E NOVEMBRO2025
Resultados nos meses
2. INDICADORES DEQUALIDADE | ooy patapo s META STATUS
(10% Repasse Total) outubro novembro
. . - Enviar relatiric de
24 .Il'.oull'lmertnoumcla_s_sfnagan resuledos do ACCR até o Enviado no Enviade no IOt relabérios Bram
Ide risco (3% da parte variavel — - = lentregues no prazo. Meta
. diz 20 do mes subsequent Prazo Prazo
Iquialidade) 4 presmpio do sarvigs. leumprida no periodo.
b2 Satisfagso do usudrio (5% da Adingir valor = 90% de J— wern  Luonmdade singiu °pger::£‘“'
parie variavel — qualidade) satisfagao. ' ' lcumprida no periodo.
[2.3 Taxa de resolugio das queixas . - 14 Unidade stingiu o percentusl
recebicas (5% da parte variavel - (VS0 WSlor 2 8% de resoluglal 400005, 10000%  |minimo contratual; portanto, meta
quialidade) q P : leumprida no periodo.
2.4 Taxa de profissionais medicos Apresentr 100% do otal de IO CTAl informa que 2la alcangou
icadastrados no CNES (3% da parte profissionais médicos da 100, 00% 100,00% o percentual previsto; porEnts,
variavel - qualidade) unidade cadasirados no CHES. Imeta cumprida no periodo.
Registro de 100% no sisema
[2 5 Apresentagio do relatdrio SIASLIS, dos atendimenins i e ‘:'I"m” GTAI "'""““F:n:w
S ISUS (5% da parte variawel — realizados na unidade, podendo| | I k L . hiitando 3
iqualidade apresentar ne madme 10% de mpessibiitada | Impoessibilitada ".ml. impass
i lanaliise no periodo.
Registro de 100% no sisema .
2 & ApresentagSo do relatério SIHSUS, dos atendimentos . . (0 Parecer CTAlinbrma que a |
iy - - Analise Anglise Unidade pode apresentar em até
SHI5US (3% da parte variavel — realizados na unidade, pedendo | bilida | 1 bifitada | impossibilitande a
Iqualidade) apresentr nomaxmo 10% de mposs mpos= '|EE po:
e lanalise no periodo.
- . Eniar relanmdepraagande ..
ﬂmﬁmﬂ:ﬁ: n?e:al [10% da) mm“ﬂ;‘: pdiadido [ Envadono | Envadono mﬁnﬁ?&r‘; Meta
parke variavel — qualidade) bs Eqser'ﬂpo prastagio lcumprida no periodo.
Fublicar a5 informagbes no
portal da transparénca da
. entidade de brma ..
[2 8 Informag3o e tansparéncia (10% ”'d‘“f'“a‘mmp“ aunidade | o idono | Enviadono Ds'm’”smb’am "
Ida parte variavel — qualidade) hospitalar COMO Entregar Prazo Prazo [ETTEgUES NG prazo.
relainio das respeciivas lcumnprida no periodo.
inserphes i o NP dia do més
aubsequenie 8 prestagan do
SeTvigD.
2 e TS0t PITOATES o slr 21 derie i st perontl
_ vermelho e reke (10% da dos proniudnics classiicados 100 00% 100 00% jminimo confratual; portante, meta
TSCO Ve ama jcoma wermeldho & amarelo. leumprida no periodo.
parie vanavel - qualidade)
_— Lo . - 1 Unidade sfingiu o percentusl
(210 Taxa de revisao de obitos (10% |[Afingir walor = 307% de ress3o 100.00% 100.00% i nimo contratusl:
ik " il it | | ; poranto, meta
Ida parte variavel - qualidade]) oS pronteanios de obios. lcumprida no periodo.
Aprmemarwlals? 5% de |4 Unidade nSo ultrapassou o
[2.11 Taxa de hospitak
10% ;famrb;r:ml c:.?ai i rl ) casesdemien;:nﬁ.omn‘ldesm 0550% DE4% limite percentual; portanto, meta
lpeniodo. lcumprida no pericdo.
|0 Parecer CTAI mbmlaque ha
[2.12 Escala médica de plartdo (15% |Ex=cutar a escala médica Anglise Anglise Mivergéndas no aneo Bonico,
lda parte variavel - qualidade) Imen=al completa. Impo=sibilieds | Impossibilitada mpnssi:itancba analise no
pericdo.
213 Taxa:bemm-and: planode |Afingir walor = 30% das 14 Unidade afingiu o percentesl
pemanente (% da parte [pfividades previstas para o 145 00% 125.47% mi nimo contratual; poranto, meta
variavel - qualidade) lplano de educagio permanent. leumprida no periodo.
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Fonte: Parecer CTAI n2 051/2026 — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — outubro e novembro2025.

2.2 Avaliagdo conforme o 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 025/2022 — Dezembro/2025

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos estdo descritos
no Anexo | do 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n® 025/2022. Tais indicadores compdem o indice Global de Qualidade
(1GQ), que abrange areas essenciais como qualidade da assisténcia a saude, eficiéncia da gestdo hospitalar, vigilancia de
Obitos, atengdo ao usuario, transparéncia e educa¢do permanente. O indice, com pontuagdo variando de 0 a 100 pontos, tem
seu resultado alcangado diretamente relacionado a sistematica de pagamento do contrato de gestdo, incentivando a melhoria
continua e o cumprimento das metas estabelecidas. Sera verificado mensalmente o cumprimento das metas contratuais e, na
hipdtese de inobservancia dessas metas, o respectivo desconto devera ser aplicado nos meses subsequentes ao trimestre em
que for realizada a consolida¢do das informacgdes.

Ressalta-se que os Contratos de Gestdo, termos aditivos e respectivos anexos técnicos podem ser consultados
por meio do endereco eletrdnico da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco
https://portal.saude.pe.gov.br/organizacoes-sociais-de-saude/, disponivel em Portal das Organiza¢des Sociais de Saude —
SES/PE. Nesse espaco sdo disponibilizadas informag®es institucionais, bem como os instrumentos contratuais firmados com as
Organizag¢Bes Sociais de Saude, em observancia aos principios da transparéncia e do acesso a informacgdo, permitindo a
pesquisa e acompanhamento dos documentos relacionados a gestdo das unidades de saude administradas por OSS.
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Tabela 07. Resumo dos Indicadores de Qualidade (1GQ) — Dezembro/2025
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3. INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

3.1 Avaliagdo conforme o Anexo | do Contrato de Gestdo n2 025/2022 — Outubro e Novembro/2025

Fonte: Parecer CTAI n2 051/2026 — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — dezembro2025.

Além dos indicadores de produgdo e de qualidade ja informados, a Unidade possui para o periodo analisado,

conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 025/2022, indicadores de producdo relacionados ao Servigo de Atengdo

Domiciliar (SAD) e ao Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) a serem monitorados, mas sem valoragdo financeira,
conforme mostrado na tabela abaixo:

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98403818&infra_siste...

Tabela 08. INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA — Outubro e Novembro/2025
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INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA
IHFORmcaES EXTRAIDA S DO PARECER CTAI — 2025
HO'SPITAL DO SERTAD GOVERNADOR EDUARDO CAMPO S —OUTUBRO E NOVEMBRO/2025
A Resultados nos meses
3. INDICADORES DE PRODUCAD CONTRATADO | META STATUS
{N3o Valerades) outubro nowembo
Implantacso da Equipe. Envio )
4.1 Servico de slenc3o domiciliar do relatdric de pacientss 05 relatarios néo foram
i EJMHDE EPE:;' ~ |etendidos e solicitagies de Még Enviado | M&o Enviado |entregues no prazo. Meta ndo
equipes stendimento para &5 equipes do cumprida no penodo.
SA0.
. Lo Envio das informagdes [0 relstarios foram
?-2 SE,':U;QD de-Apoio Diagnostico e pertinentes ac indicador ataves Envisdo Enviado Entregues no prazo. Meta
erapeutico de Relatirio Mensal. cumprida no penode.

Fonte: Parecer CTAI n2 051/2026 — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — outubro e novembro2025.

3.2 Avaliagio conforme o 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 025/2022 — Dezembro/2025

Além dos indicadores de producdo e de qualidade previstos no referido Termo Aditivo, a Unidade possui para o
periodo analisado, conforme o Anexo Técnico | do 162 Termo Aditivo Contrato de Gestdo n2 025/2022, indicadores de
producdo relacionados as consultas individuais realizadas por profissionais de nivel superior, exceto médico e aos
procedimentos de SADT por tipo, conforme mostrado na tabela abaixo:

Tabela 09. INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORACAO FINANCEIRA — Dezembro/2025
INDICADORES DE PRODUGAO SEMVALORAGAO FINANCEIRA
INFORMAGOES EXTRAIDA S DO PARECER CTAI — 2025
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS — DEZEMBROV2025

Resultados nosmeses.

INDICADORES DEF'F[)EI..IC.TH)

CONTRATADO | META

{N3c Valorados)

Dezembro

STATUS

iConsultas individuais

Apresentsr o guantitative)
de cons ultas

|Cs relatarics foram
lenfregues no prazo.

realizadas por profissionais de nivel ambulstorisis ndc Enviado no prazo .
superior, exceto meédico médicss por categoria Meta ;:Jrrprn:la na
profssional. pernodo.
Apresentsr informacdo gerlEJ;k:Gh:g
Procedimentos de SADT por tipe sobreos procedimentos Enviado no prazo =g b

de SADT

Fonte: Parecer CTAI n2 051/2026 — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — dezembro2025.

4. INDICADORES DE QUALIDADE SEM VALORAGAO FINANCEIRA

Além dos indicadores de produgdo, sem valoragdo financeira, previstos no 162 Termo Aditivo, a Unidade possui
para o periodo analisado, conforme o Anexo Técnico | do 162 Termo Aditivo Contrato de Gestdo n2 025/2022, indicadores de

gualidade relacionados a média de tempo porta-agulha para pacientes no protocolo de dor toracica, conforme mostrado na
tabela abaixo:

Tabela 10. INDICADORES DE QUALIDADE SEM VALORACI\O FINANCEIRA — Dezembro/2025
INDICADORE 5 DE GUALIDADE SEM VALORACAO FINANCEIRA
INFORMAGOES EXTRAIDA $DO PARECER CTAl —2025
HOSPITAL DO SERTAQ GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS — DEZEMBROY2025

Resultados nosmeses.
INDICADORES DE GUALIDADE | - TR aTADO / META STATUS
{Mac Valorados) D o
- Apres entar o tempo |Cs relatorios foram
MEia de tempo porta-agulha para medic de porta-agulha " lentregues no prazo.
pac?egtes no protocoloe de dor par s padentss no Enwiado no prazo Meta cumprida no
fforacica protocolo de dor toracica penodo.

Fonte: Parecer CTAI n2 051/2026 — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — Dezembro 2025.

5. APONTAMENTOS DE DESCONTO

No trimestre em analise, a Unidade ndo cumpriu as metas valoradas de Consultas Médicas e Atendimentos de
Urgéncia e Emergéncia, cabendo os apontamentos de desconto mostrados na tabela abaixo:

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98403818&infra_siste... ~ 8/12
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Tabela 11. Apontamentos de Desconto

Repasse Varavel
Hospital do Sertao
Governador Eduardo Campos

4° trimestre/2025
Consultas Médicas (5%) RS §29.259,29|
Meses % Desconto Descontos
Outubro
4,00% RS 553.407 43
MNowvembro
Total RS 663.407 43|
Consultas Médicas (3%) RS 248.777,79|
v % Desconto Descontos
Dezembrmo 1,00% RE 825925 03
Total RS 82.925,93
Atendimentos de Urgéncia e
E Encia (5%) RS §29.259,29|
Meses % Desconto Descontos
Cutubr
el 4,00% RS 663.407 43
Mowvembno
Total RS 663.407 43|

TOTAL GERAL| RS$ 1.409.740,80
Fonte: Parecer CTAI n2 051/2026 — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — 42 tri/2025.

Quanto ao ndo cumprimento das metas de produgido e de qualidade, o Parecer CTAI informa 1 que “Desta
feita, essa CTAI notificard a Contratada, visto que a Unidade poderd promover a respectiva compensag¢do, mediante
produgdo excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos servigos ndo compensados, a
partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta Comissdo encaminhard a Diretoria Geral de Monitoramento
dos Contratos de Gestéo os apontamentos de descontos acima registrados, referentes aos Indicadores de Qualidade, para a
devida instrugéo necessdria ao cumprimento do Art. 15 - A da Lei 15.210/2013”.

6. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 051/2026 afirma em sua conclusdo que “A ComissGo Técnica de Acompanhamento Interno
dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em
consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela Unidade Hospital do Sertdo Governador Eduardo
Campos, gerenciada pela Organizagdo Social de Saude Hospital do Tricentendrio, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e
da legalidade da Administracdo Publica. Esta ComissGo fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do artig o 15 da Lei
Estadual n? 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n° 16.771/2019, regulamentada pelo Decreto
58.200/2025, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacéo e superviséo por esta Secretaria”.

7. QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizagdo Social de Saude — Hospital do Tricentenario, observou-se que
em 21/03/2024 foi publicado o Decreto n? 56.295/2024, retroagindo seus efeitos a 04/11/2023 e vencendo em 03/11/2025.
Em 05/12/2025 foi publicado o Decreto n? 59.932/2025 com vigéncia de 05/12/2025 a 04/12/2027. Assim, durante o
trimestre analisado, a Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei Estadual de n2 15.210/2013, abaixo transcrito:

()

Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como OrganizagGes Sociais de Saude deverdo fazer a renovagdo da
titulagdo (...).

8. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execug¢do Financeira do Contrato de Gestdo n? 025/2022, realizada no 3¢
trimestre/2025, foram encaminhadas através do documento “Informagdo n2 12/2026/SES - GGCCG”, anexado ao processo SE|
em analise.
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Nas informagdes referentes a Execugdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade extrapolou o
percentual de 70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 025/2022,
que diz:

(...) O CONTRATADO podera gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a
30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no
quantitativo de profissionais necessarios aos servicos a serem realizados pelo HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR
EDUARDO CAMPOS condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos salarios sdo os praticados no mercado
(a prépria unidade e outras unidades sob gestdo de OSS) (...).

Referente ao repasse mensal, a Unidade gastou os percentuais de 77,03% (julho), 77,76% (agosto) e 80,12%
(setembro), perfazendo no 32 trimestre/2025 o percentual de 78,28%, ndo atendendo 2 portanto as regras contratuais.

K HSGEC - G 025/2022 D |

jul.f2025 ago./202% set. /2025 IETRIMESTRE/2025
Receita RS 8.737.009,75 | RS 8.763.669,95 | RS 8.462.311,32 | RS  25.962.991,02
Total de despesas operacionais antes das provisdes RS 9.307.606,08 | RS 9.448.33575 | RS 9.207.749,38 | RS 27.963.691,21
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provises RS (570.596,33)| RS (684.665,80)| RS  (745.438,06)| RS  (2.000.700,19)
Saldo de provisfes do més RS 41364222 | RS 484.596,64 | RS 406.190,32 | RS 1.209.425,15
Total de despesas operacionais apds as provisfes RS 9.726.248,30 | RS 9.932932,39 | RS 9.613.939,71 | RS 29.273.120,40
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisBes RS (989.238,55)| RS (1.169.262,44)| RS  (1.151.628,39) (3.310.129,38)

6.1.1.1 - Médicos RS 1.322.31368 | RS 1.47831751 | RS 1.3230.351,89 | RS 4.181.483,08
6.1.1.2 - Outros profissionals de salide RS - RS - RS - RS

6.1.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - RS -
6.1.3 - Cooperativas RS  260.640,00 | RS  260.448,00 | RS 234.704,00 | RS 755.792,00
6.2 - Assistencia Odontolégica RS - RS - RS - RS

6.3.2 - Pessoa Fisica RS . RS . RS . RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 6.652.016,24 6.749.833,34 6.702.975,70 20.104.825,28

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000124/2026-15 - Anexo Financeiro — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos — 32 tri/2025.

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo
de Contas de OSS (Organizagdo Social de Saude), temos que: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os
documentos necessdrios & GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das
informagdes, prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestagdo de contas de
abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de
contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (seqgunda-feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos
serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacdo especifica dos
orgdos de controle ou semelhantes”.

9. OBSERVAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds analise e apreciacdao do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI, esta
Comissdo Mista entende que ha recomendacbes e/ou esclarecimentos a fazer referentes a execu¢do do Contrato de Gestdo
n2 025/2022 — Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos:

A DGMCG:

01. (Reiteracdo) Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo Mista solicita
informacbes a respeito da efetivacdo do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de
acompanhamento.
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A CTAL:

02. Esta Comissdao Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Pardgrafo Segundo da Clausula
Oitava do Contrato de Gestdo n? 025/2022, onde prevé que a Unidade gaste no maximo 70% (setenta por cento) relativo a
despesas com pessoal.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAl n2 051/2026 e consulta ao SIMAS, bem como de
acordo com o Contrato de Gestdo n2 025/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada fez
cumprimento das obrigacBes contratuais no 42 trimestre/2025, exceto nos indicadores Consultas Médicas, Atendimentos de
Urgéncia e Emergéncia, conforme relatado acima. Apesar disso, o Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos vem
cumprindo sua principal fun¢do, que é atender os usuarios do Sistema Unico de Satide que procuram o servico, com eficiéncia
e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013,
com redacgdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/20109.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 13 de maio de 2026.
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