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GOVERNO DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

HOSPITAL METROPOLITANO SUL DOM HELDER CAMARA — 12 TRIMESTRE/2026

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2026, no ambito do Contrato de Gestdo n° 018/2022, celebrado entre a Secretaria
Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Salude Fundag¢do Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes — FGH, cujo escopo principal é o
gerenciamento e a execugdo de agdes e servigos de satide no Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara, no municipio de Cabo de Santo Agostinho — PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a
01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n2
15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.155/2017, o Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 160/2026, referente
aos resultados obtidos no 1° trimestre de 2026 (Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do
§ 192, do Artigo 16, da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redag&o alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n?
15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, abaixo transcrito:

Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gest&o acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a
execugdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo devera, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer Técnico CTAI n2 160/2026 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara, no
12 trimestre/2026, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta Comissdo Mista na data de 02/07/2026 através do Despacho CTAI n? 652/2026
constante na plataforma SEI Processo n2 2300000999.000303/2026-52.

Salientando que a andlise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais
(SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito se referem as consideragdes desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas no fim desse
documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara, cujo Contrato n2 018/2022 encontrava vigente a época através do 8° Termo Aditivo até 30/06/2026,
possui perfil de atendimento de Urgéncia/Emergéncia em regime 24 horas/dia, assegurando assisténcia universal e gratuita a populagdo nas dreas de Clinica Médica
e Cirdrgica, Cardiologia (clinica e cirdrgica) e Traumato-Ortopedia.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de RS 9.447.510,44 (nove milhdes, quatrocentos e quarenta e sete mil, quinhentos e dez
reais e quarenta e quatro centavos) conforme o 92 Termo Aditivo. Porém, de acordo com a cldusula segunda de seu 42 Termo Aditivo, do montante referido acima, R$
191.125,65 (cento e noventa e um mil, cento e vinte e cinco reais e sessenta e cinco centavos) correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da
Administragdo Central.

Vale ressaltar que, conforme o parecer CTAI, o valor do 92 Termo Aditivo ndo considerou o acréscimo mensal de RS 46.850,00 (quarenta e seis mil e
oitocentos e cinquenta reais) referente a locagdo de duas ambuléncias, prevista no 62 Termo Aditivo. Assim, considera-se o valor total de RS 9.303.234,79 (nove
milhdes, trezentos e trés mil, duzentos e trinta e quatro reais e setenta e nove centavos) como valor de repasse mensal de custeio.
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de repasse mensal total passa a ser de RS 10.713.760,20 (dez milhdes, setecentos e treze mil, setecentos e sessenta reais e vinte centavos).
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Além disso, em 19 de dezembro de 2024, foi firmado o 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 018/2022, cujo objeto consistiu na ampliagdo de
10 (dez) leitos de UTI adulto, resultando em um acréscimo mensal de R$ 512.010,36 (quinhentos e doze mil, dez reais e trinta e seis centavos). Por fim, em 19 de
dezembro de 2024, também foi firmado o 142 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 018/2022, cujo objeto consistiu na ampliagdo de recursos humanos no setor
da emergéncia, resultando em um acréscimo mensal de R$ 898.515,05 (oitocentos e noventa e oito mil, quinhentos e quinze reais e cinco centavos). Assim, o valor

Para avaliacdo do Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores, sendo 70% desse recurso
denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, essa ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte varidvel, ela é
dividida pelos indicadores de produgdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo de 85% da meta de produgdo sem que
ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01 - Sistema de Avaliagdo por Peso de Produgdo

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
/Acima do wolume contratado 3,0% do walor global do contrato
Entre 85% e 100% do wolume contratado 3,0% do valor global do contrato
. . Entre 70% e 84,99% do wlume contratado  |2,0%do valor global do contrato
Saidas Hospitalares

Entre 55% e 69,99% do wlume contratado

1,5% do valor global do contrato

Entre 30% e 54,99% do wolume contratado

1,0% do valor global do contrato

Menor que 30% do wolume contratado

0,0% do valor global do contrato

Atendimentos de
Urgéncia e
Emergéncia

Acima do wolume contratado

3,0% do valor global do contrato

Entre 85% e 100% do wlume contratado

3,0% do valor global do contrato

Entre 70% e 84,99% do wlume contratado

2,0%do valor global do contrato

Entre 55% e 69,99% do wolume contratado

1,5% do valor global do contrato

Entre 30% e 54,99% do wlume contratado

1,0% do valor global do contrato

Menor que 30% do wolume contratado

0,0% do walor global do contrato

Consultas
Ambulatoriais

Acima do wlume contratado

3,0% do valor global do contrato

Entre 85% e 100% do wlume contratado

3,0% do walor global do contrato

Entre 70% e 84,99% do wolume contratado

2,0%do valor global do contrato

Entre 55% e 69,99% do wlume contratado

1,5% do valor global do contrato

Médicas

Entre 30% e 54,99% do wlume contratado

1,0% do valor global do contrato

Menor que 30% do wolume contratado

0,0% do valor global do contrato

Acima do wolume contratado

1,0% do valor global do contrato

Consultas

Entre 85% e 100% do wolume contratado

1,0% do valor global do contrato

Ambulatoriais

Entre 70% e 84,99% do wolume contratado

0, 75%do valor global do contrato

Multiprofissionais

Entre 55% e 69,99% do wlume contratado

0,50% do valor global do contrato

Entre 30% e 54,99% do wlume contratado

0,25% do valor global do contrato

Menor que 30% do wolume contratado

0,0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico |l do 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 018/2022.

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Em 28/06/2024 foi assinado o 82 Termo Aditivo, que alterou os indicadores e metas constantes nos Anexos Técnicos do Contrato de Gestdo n?
018/2022, com vigéncia a partir de 01/07/2024. Os indicadores e metas de produgdo sdo os seguintes:

a) Saidas Hospitalares: 856 saidas/més;

b) Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia: 2.826 atendimentos/més;

c) Consultas Ambulatoriais Médicas: 2.520 consultas/més;

d) Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais: 4.730 consultas/més;

e) Cirurgias Gerais: 120 cirurgias/més;

f) Cirurgias Vasculares: 136 cirurgias/més;

g) Cirurgias de Traumato-ortopedia: 260 cirurgias/més;

h) Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho): 20 cirurgias/més;

i) Cirurgias Cardioldgicas: 152 cirurgias/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Saidas Hospitalares no trimestre avaliado atingiu o volume de
2.586 saidas, representando um percentual de 100,70%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado — Saidas Hospitalares
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Saidas Hospitalares _
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA

Janeiro a Margo/2026
Meses janeiro | fevereiro margo | 1° tri/l2026
Contratado 856 856 856 2568
Realizado 933 779 874 2586

% Saidas (Contratado x 5 - o o,
Realizado) 109,00% | 91,00% | 102,10% | 100,70%

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.2 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informagBes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia no trimestre avaliado
atingiu o volume de 8.119 atendimentos, representando um percentual de 95,77%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026

Meses janeiro | fevereiro | margo |1°tri/2026
Contratado 2826 2826 2826 8.478
Realizado 2884 2 407 2828 8119
% Produgéo
(Contratado x 102,05% | 8517% | 100,07% | 95,77%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.3 Consultas Ambulatoriais Médicas

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Consultas Ambulatoriais Médicas no trimestre avaliado atingiu o

volume de 3.516 consultas, representando um percentual de 46,51%, ndo cumprindo 1 2 meta contratada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado — Consultas Ambulatoriais Médicas

Consultas Ambulatoriais Médicas
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026
Meses janeiro | fevereiro | marco |1° tri/2026
Contratado 2520 2520 2520 7.560
Realizado 1.225 995 1.296 3516
% Consultas Médicas
(Contratado x 48,61% 39,48% 51,43% 46,51%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Nﬁo_
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.4 Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais no trimestre avaliado

atingiu o volume de 1.733 consultas 2 representando um percentual de 12,21%, ndo cumprindo 1 a meta contratada.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado — Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais
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Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026
Meses janeiro | fevereiro | margo |1°tri/2026
Contratado 4730 4730 4730 14190
Realizado 586 583 564 1733
% Consultas
Multiprofissionais
(Contratado x 12,39% 12,33% 11,92% 12,21%
Realizado)
. Néao
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.5 Cirurgias Genéricas

Conforme informacgGes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Cirurgias Genéricas no trimestre avaliado atingiu o volume de
222 cirurgias, representando um percentual de 61,67%, ndo cumprindo a meta contratada.

Tabela 05. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Genéricas

Cirurgias Geneéricas
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026
Meses janeiro | fevereiro | margo | 1°trif2026
Contratado 120 120 120 360
Realizado 104 34 84 227
% Cirurgias
(Contratado x 86,67% 28,33% 70,00% 61,67%
Realizado)
. Nao
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.6 Cirurgias Vasculares

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Cirurgias Vasculares no trimestre avaliado atingiu o volume de

379 cirurgias 3 representando um percentual de 92,89%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 06. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Vasculares

Cirurgias Vasculares
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026
Meses janeiro | fevereiro margo | 1°tri/2026
Contratado 136 136 136 408
Realizado 146 101 132 379
% Cirurgias Vasculares
(Contratado x 107,35% | 74,26% 97,06% 92,89%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.7 Cirurgias de Traumato-ortopedia

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Cirurgias de Traumato-ortopedia no trimestre avaliado atingiu o
volume de 1.007 cirurgias, representando um percentual de 129,10%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 07. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias de Traumato-ortopedia
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Cirurgias de Traumato-ortopedia
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026

Meses janeiro | fevereiro | margo |1° tri/2026
Contratado 260 260 260 780
Realizado 384 254 369 1.007

% Cirurgias de

Traumato-ortopedia o o
(Contratado x 147,69% | 97,69% | 141,92% | 129,10%

Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.8 Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho)

Conforme informagGes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, ndo foi possivel avaliar tal indicador, uma vez que essa subespecialidade da

Traumatologia/Ortopedia ndo faz parte do escopo assistencial da Unidade 4

Tabela 08. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho)

Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho)
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026
Meses janeiro | fevereiro | margo |1°tri/2026

Contratado 20 20 20 60
Realizado ImpoAgséiliJ?ﬁada Imp‘::séilkijiﬁada Imp?gséilllislﬁada 0
% Artroplastia de
Joelho (Contratado x #V/ALOR! | #/ALOR! | #VALOR! 0,00%
Realizado)

Status da Meta no trimestre -

Fontes: Parecer CTAI n2 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

1.9 Cirurgias Cardioldgicas

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de Cirurgias Cardiolégicas no trimestre avaliado atingiu o volume de

278 cirurgias, representando um percentual de 60,96%, ndo cumprindo 1 a meta contratada.

Tabela 09. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Cardioldgicas

Cirurgias Cardiologicas
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA
Janeiro a Margo/2026

Meses janeiro | fevereiro | margo |1°tri/2026
Contratado 152 152 152 456
Realizado 109 61 108 278
% Cirurgias
Cardiologicas o o o 0,
(Contratado x 71,71% 40,13% 71,05% 60,96%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Néo.
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 160/2026 e SIMAS — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Em 28/06/2024 foi assinado o 82 Termo Aditivo, que alterou os indicadores e metas constantes nos Anexos Técnicos do Contrato de Gestdo n?
018/2022, com vigéncia a partir de 01/07/2024. Os indicadores de qualidade sdo os seguintes:

2.1 Acolhimento com classificacdo de risco: verificagdo do percentual de pacientes atendidos e classificados, conforme protocolos vigentes;

2.2 indice de satisfagdo do usudrio: aferir a satisfagio do usuério atendido pela unidade e seus acompanhantes através de pesquisa de satisfagdo;

2.3 Taxa de aprovagao da resolugdo das queixas recebidas: afericdo mensal da qualidade da resolugdo das queixas recebidas na unidade;

2.4 Percentual de glosas referentes a profissionais ndo cadastrados no CNES: afericdo mensal da qualidade de informagdes sobre profissionais cadastrados no CNES;

2.5 Percentual de glosas no SIA/SUS: Afericio mensal da qualidade da informagdo plotada nos sistemas de registro do SIA/SUS;
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2.6 Percentual de glosas no SIH/SUS: Afericdo mensal da qualidade da informac&o plotada nos sistemas de registro do SIH/SUS;

2.7 Entrega do relatério de prestagdo de contas mensal: apresentar relatério de prestagdo de contas mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;

2.8 Qualidade da publicagdo das informacgées de transparéncia: Garantir que a Contratada divulgue as informagdes exigidas por lei em seu respectivo portal da

transparéncia;

2.9 Taxa de revisdao de o6bitos institucionais: certificar que os prontuarios dos pacientes institucionalizados que vieram a 6ébito foram revisados pela comissdo de
prontuarios e comissdo de 6bitos;

2.10 Taxa de infec¢do hospitalar: medir e avaliar a taxa de infecgdo hospitalar da unidade;

2.11 Numero de plantdes dos servigos de urgéncia e emergéncia restritos/fechados por falta de recursos humanos sem justificativa acolhida: verificar o efetivo
funcionamento dos servigos de urgéncia e emergéncia;

2.12 Taxa de ocupagdo operacional geral e por clinica (ndo valorado): identificar a taxa de ocupacg&o operacional geral da unidade, bem como a taxa de ocupagdo de

cada clinica;

2.13 Taxa de execugdo do plano de educagdo permanente: avaliar a execugdo do plano de educagdo permanente.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

Tabela 10. Resumo dos Indicadores de Qualidade

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 160/2026

HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — JANEIRO A MARCO/2026

2. INDICADORES DE
QUALIDADE

CONTRATADO /| META

Resultado nos Meses

STATUS

ndo cadastrados no CNES
(5% da parte variavel —
qualidade)

de profissionais médicos da
unidade no CNES

Impossibilitada

Impossibilitada

Impossibilitada

{10%: Repasse Total) janeiro fevereiro margo
21 Acolhimento com |4 Unidade atingiu a meta
classificagio de risco (5%  Classificar 100% dos. 100,28% 100,08% 100,42% contratual: portanto, meta
da parte variavel — Pacientes atendidos na unidade N R

N cumprida no trimestre.

qualidade)

i Atingir valor = a 90.0% de
2.2 Indice de satisfagdo satisfagdo do usudrio. sendo |4 Unidade atingiu o minimo
do usuario (10% da parte | necessario converier, no minimo, 97.13% 97 34% 96,63% percentual; portanic, meta
variavel — qualidade) 10,0% do total de atendimentos cumprida no trimestre.

em pesquisas

Fesolugso dos quersas | A1e3nsar apovacEo de 80.0% oo ercentust minm m sncir <
recebidas (10% da parte mais da resolug:_audas quebeas 70.83% 86,05% 78,57% marco; portanto, meta cumprida

- . recebidas : .
variavel — qualidade) tapenas em fevereiro.
2": Perrt.entual d; gllosals 0,0% do total de glosas (0 Parecer CTAl informa que a
referenies a pronissional® | yecomentes da falta de cadastro Anilise Andlise Andlise Unidade pode apresentar em ate

6 meses, impossibilitando a
lanalise no trimestre .

2.5 Percentual de glosas
no SIA/SUS (10% da parte
variavel — qualidade)

Aferir percentual de glosas no
SIA/SUS de até 10,0%

Analise
Impossibilitada

Andlise
Impossibilitada

Andlise
Impossibilitada

IO Parecer CTAl informa que a
Unidade pode apresentar em até
6 meses, impossibilitando a

lanlise no trimestre °.

2.6 Percentual de glosas
no SIHISUS (10% da parte
variavel — qualidade)

Aferir percentual de glosas no
SIH/SUS de até 10,0%

Andlise
Impossibilitada

Andlise
Impossibilitada

Anilise
Impossibilitada

IO Parecer CTAl informa que a
Unidade pode apresentar em até
6 meses, impossibilitando a

lanalise no trimestre 2,

2.7 Entrega do relatdrio
de prestacdo de contas

Envio de relatdrio de prestacdo de
contas mensal até o dia 25 do

Enviado fora do

Emviado no Prazo

Emviado no Prazo

O relatdrio ndo foi entregue no
prazo em janeiro. Meta

=em justificativa acolhida
(10% da parte variavel —
[qualidade)

falta de recursos humanos

profissional, sem justificativa
acatada

mensal (5% da parte més subsequente 3 prestacio do prazo Cumprida apenas em fevereiro
varidvel — qualidade) senico le margo.
2.6 Qualidade da
i w ?1“ Atingir o grau “Desejade” da |4 unidade alcancou o grau
informagao de qualidade da publicacdc das “Desejado” “Desejado” “Desejado” previsto em todos os meses.
trangparéncia (10% da . w LA N R
. informacdes de transparéncia Meta cumprida no frimestre.
parte variavel — =
qualidade)
2.9 Taxa de revisdo de |4 Unidade ndo informou as
Gbitos institucionais (5% | Atingir valor = 90,0% revisdo dos - . . revizbes efefuadas; portanto,
. . P L Mao Mae informado Mao informado - A
da parte variavel - prontuarios de obitos meta ndo cumprida no
qualidade) ftrime stre.
2.10 Taxa de infecgdo |4 Unidade ndo ultrapassou o
£
hospitalar (10% da parte [ Presentar fofal = 7.5% de casos 0.54% 0,90% 1,14% limite percentual: portanto, meta
- - fe infeccdes ocomidos no periodo ) N
variavel - qualidade) cumprida no frimestre.
2.11 Nomero de plantbes
dos servigos de I "
urgéncia e emergéncia :Erur!ggs\zd:?r;;?i?: :ronsergéncia |4 Unidade teve plantdes
restritos/fechados por L estritos/fachados por falla de 10 5 3 restritos/fechados em todos oz

meses; portanio, meta ndo
cumprida no frime stre.

2.12 Taxa de ocupagdo
operacional geral e
por clinica (ndo valorado)

|stingir taxa de ocupacdo
operacional igual ou maior que
[85,0% dos leitos

a) Geral: 158, 41%
b) Médica: 95.58%
c) Card.: 92.55%
d} Vascular87,58%
) C. Geral: 83,30%
f} Traumato: 85,50%

a) Geral: 185,45%
b} Médica: 88,22%
c) Card.: 98.55%
d} Vascular: 87,32%
e) C. Geral: 50,00%
f) Traumato: 86,10%

) Geral: 168,67%
b} Médica: 88,99%

) Card.: 97 26%
d) Vaseular: 98.71%
&) C.Geral: 85,18%
f) Traum ato: 87.37%

|4 Unidade ndo atingiu o
percentual minimo no setor de
cirurgia geral em fevereiro;
portanto, meta cumprida no
trime stre, exceto em fevereiro
(cirurgia geral).

2.13 Taxa de execugdo do
plano de educagdo
permanente (10% da parte
variavel - qualidade)

\stingir valor = 90% dasz atividades
previstas para o planc de
leducacdo permanente

N3o informado

MNéo informado

Nio informado

|4 Unidade ndo informou as

' executadas; porianto,
meta ndo cumprida no
ftrime stre.

Fonte: Parecer CTAI n2 160/2026 — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.
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Além dos indicadores de produgdo e de qualidade ja informados, a Unidade possui, conforme o Anexo Técnico | do 82 Termo Aditivo ao Contrato de
Gestdo n2 018/2022, indicadores de produgdo relacionados ao Servigo de Atencdo Domiciliar (SAD) e ao Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) a serem
monitorados, mas sem valoragdo financeira, conforme mostrado na tabela abaixo:

Tabela 11. Indicadores de Produgdo sem Valoragdo Financeira

INDICADORES DE PRODU(,‘.JEG SEM VALGRA(;KO FINANCEIRA

INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 160/2025

HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — JANEIRO A MARCO/2026

3. INDICADORES DE

PRODUGAO
{Ndo Valorados)

CONTRATADO / META

Resultado nos Meses

janeiro

fevereiro margo

STATUS

3.1 Servigo de atengdo

domiciliar — equipes
EMAD e EMAP

Enio das informacdes até o dia
25 do més subsequente &
execucio

Emviado no Prazo

Envado no Prazo

Enviado no Prazo

Os relatorios foram
Entregues. Meta

cumprida no trimestre.

5.2 Servigo de Apoio

Diagnostico e Terapéutico

Enio das informacdes até o dia
25 do més subsequente &
execucdo

Enviado no Prazo

Enviado no Prazo

Enviado no Prazo

Os relatorios foram
Entregues. Meta

cumprida no trimestre.

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

Fonte: Parecer CTAI n? 160/2026 — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

No trimestre em andlise, a Unidade ndo cumpriu as metas valoradas dos indicadores Consultas Ambulatoriais Médicas, Consultas Ambulatoriais
Multiprofissionais, Cirurgias Genéricas, Cirurgias Cardioldgicas, Taxa de aprovagdo da resolugdo das queixas recebidas (janeiro e margo), Entrega do relatério de
prestagdo de contas mensal (janeiro), Taxa de revisdo de Odbitos institucionais (trimestre), Numero de plantdes dos servicos de urgéncia e emergéncia
restritos/fechados por falta de recursos humanos sem justificativa acolhida (trimestre) e Taxa de execugdo do plano de educagdo permanente (trimestre), cabendo os
apontamentos de desconto mostrados na tabela abaixo:

Tabela 12. Apontamentos de Desconto

Repasse Variavel — '
Hospitul%_om Hélder Cdmara meggzagg 33 gl:t:]s";::sm RS 53.568,80)
1° trimestre/2026 0,5%)

Consjnl"tgz ﬁsﬁgﬁmmis R$ 064.238,42 Meses % Desconto Descontos|
o T ] Jansiro 0,50% RS 53.568.80
1° 1rif2026 2,00% RS 642.82561 Fevereiro 0.00% R% 0,00

Total RS 642.825,61 Marco 0,00% R 0,00
Total RS 53.568,20
iai |

Cmﬁ?;ﬁ::;?ﬁ:‘ﬁzs RS 321.412,81 Taxi: :ﬁu r;\(r)i:gios({ig ;jgtos RS 53.568,830)
Meses % Desconto Descontos| .
1° 1ri/2026 1,00% RS 321.412.81 e =H(LETIE DSOS

R RS 2141281 Jangiro 0,50% RS 53.568.80
Fevereiro 0,50% RS 53.568.80

Cirurgias Genéricas (2%) R$ 642.825,61 Marco 0.50% RS 53.568.80
Meses % Desconto Descontos| Total R$ 160.706,40)
1° 1ri/2026 1,00% RS 321.412,81 _ -

Total RS 321.412,81 "'ﬁ‘;“ogr;f\ﬁg"o':g;*f
Cirurgias CardiolGgicas (2%) R$ 642.825,61 ,@'{P;?g;ﬁ;ﬂﬁf f?,'f't: de R$ 107.137,60
Meses % Desconto Descontos| _Fecursos humanos sem
1 112026 1,00% RS 321.412.81 qusTicaivelacolhidaj(i3:)
Total RS 321.412,81 Meses % Desconto Descontos|
- Janeiro 1,00% RS 107.137.60)
I:::lu‘:}eag"df;fﬂ'i’xgi RS 10713760  [Feverei 1,00% RS 107.137.60)
recebidas (1% Marco 1,00% R$ 107.137,60
Meses % Desconto Descontos| Total R$ 321.412,81
Jangiro 0,20% RS 21.427.52] —
Fevereiro 0,009 RS 0,00] Ta;‘.;’u‘.!:g%?g';ﬁ';,ﬁ';’n‘t’fﬁ?a“ RS 107.137,60
Marco 0,20% RS 21.427.52] — — —
i) RS 42.855,04 Janeiro 1.00% RS 107.137.60)
Fevereiro 1,00% RS 107.137.60)
Marco 1,00% RS 107.137.60)
Total RS 321.412,81

TOTAL GERALl R$ 2.507.019,89

Fonte: Parecer CTAI n? 160/2026 — Hospital Dom Hélder Camara — 12 trimestre/2026.

Quanto ao ndo cumprimento das metas de produgdo e de qualidade 4, o Parecer CTAIl informa que “Desta feita, essa CTAI notificard a Contratada, visto

que a Unidade poderd promover a respectiva compensagdo, mediante produgdo excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos
servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta Comissdo encaminhard a Diretoria-Geral de Monitoramento dos
Contratos de Gestdo os apontamentos de descontos acima registrados, referente aos Indicadores de Qualidade, para a devida instrugdo necessdria ao cumprimento
do Art. 15-Ada Lei 15.210/2013".

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...
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5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 160/2026 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem
primado pelo monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados pelo
Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Cémara, gerenciada pela Organizagéo Social de Saude (0SS) Fundagéo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob
o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragdo Publica, esta ComissGo fundamentada no inciso IV do pardgrafo tnico do artigo 15 da Lei
Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n? 16.771/2019, regulamentada pelo Decreto n® 58.200/2025, elabora o presente
Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizag@o e supervisdo por esta Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social de Saude Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes, em 18/12/2024 foi publicado o
Decreto n2 57.880/2024, que renovou a qualificagdo retroativo a 28/11/2024 e vencendo em 27/11/2026. Assim, durante o trimestre avaliado, a Unidade atendeu ao
Art. 42 da Lei Estadual de n2 15.210/2013, abaixo transcrito:

Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagbes Sociais de Saude deverdo fazer a renovagdo da titulagdo (...).

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informagdes a respeito da Execugdo Financeira do Contrato de Gestdo n2 018/2022, realizada no 42 trimestre de 2025, foram encaminhadas através
do documento “Informag&o n2 55/2026/SES - GGCCG”, em anexo ao processo SEI em analise.

Nas informagdes referentes a Execugdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade ndo extrapolou no trimestre o percentual de 80% (oitenta
por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 018/2022, que diz:

A CONTRATADA podera gastar no maximo 80% (oitenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a 20% (vinte por cento), referente a outras despesas.
Os 80% (oitenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no quantitativo de profissionais necessarios aos servicos a serem realizados pelo HOSPITAL
METROPOLITANO SUL DOM HELDER CAMARA condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos salarios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e
outras unidades sob gestdo de 0SS) (...).

A Unidade gastou os percentuais de 58,51% (outubro), 70,32% (novembro) e 85,73% (dezembro), perfazendo no 42 trimestre/2025 o percentual de
71,90%, atendendo portanto as regras contratuais, conforme tabela abaixo:

[ ¢ HDH - CG 018/2022 D |

o055 oumzs gew/as e 23

Receita RS 12103.84552 | RS 1227181046 | RS 1305717737 | RS 37.432.833,35
Total de despesas operacionais antes das provisdes R5 10.976.827,65 | RS 13.968.784,23 | RS 15.443.586,79 | RS 40.389.198,67
Resultade (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdes RS 1127.01787 | RS (1696.973,77)| RS  (2.38640942)| RS  (2.956.365,32)
Saldo de provisdes do més RS 543.745,49 | RS 379.310,15 | RS (2.271.420,92)| RS (1.348.365,28)
Total de despesas operacionais apds as provisdes R5 11520573,14 | RS 1434809438 | RS 13.172.16587 | RS 39.040.833,39
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes RS  583.272,38 | RS  (2.076.283,92)| RS (114.988,50) (1.608.000,04)

6.1.1.1 - Médicos RS 202774200 | RS 3.006.244,16 | RS  2970.352,39 | RS 8.004.338,55
6.1.1.2 - Qutros profissionais de sadde RS - RS - RS - RS -
6.1.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS 3585396 | RS 35.853,96
6.1.3 - Cooperativas RS 515.451,19 | RS 45848304 | RS 531.005,35 | RS 1.544 539,58
6.2 - Assistencia Odontolégica RS - RS - RS - RS

6.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 6.974.452,40 8532223, 79 11.089.019.45 26.595.695,64

Fonte: Prestagbes de contas mensais apresentadas pela 055, sujeito a alteragbes.

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000303/2026-52 - Anexo Financeiro - Hospital Dom Hélder Camara - 42 Trimestre/2025.

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de OSS (Organizagdo Social de
Saude), temos que: “Os responsdveis por prestar contas deveréo enviar os documentos necessdrios & GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente
ao més de competéncia das informagées, prorrogando-se para o 19 dia util subsequente, caso o dia 05 néo seja ttil, por exemplo, a prestagdo de contas de abril/2021
deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado néo é dia util, a entrega da prestagdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-
feira). Para situagdes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de
regulamentagdo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes”.

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds andlise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI, esta Comissdo Mista entende que ha

observagdes (recomendagbes e/ou esclarecimentos) a fazer, referentes a execugdo do Contrato de Gestdo n2 018/2022 — Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder
Camara:

A DGMCG:

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co... 8/10
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https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

01. (Reiteragdo) Referente aos indicadores Consultas Ambulatoriais Médicas, Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais e Cirurgias Cardiolégicas, suas metas ndo
foram cumpridas desde o inicio da vigéncia do 82 Termo Aditivo (01/07/2024). Com isso, esta Comissdo Mista recomenda que seja realizado um estudo para
repactuagdo de tais metas, bem como para o impacto financeiro decorrente da redugdo delas.

04. (Reitera¢do) Quanto ao indicador Cirurgias de Traumato-ortopedia (artroplastia de joelho), esta Comissdo Mista recomenda que seja feito um estudo para
realocagdo do percentual de valoragdo vinculada ao indicador (2%) dentre os outros indicadores de produgdo, uma vez que essa subespecialidade da
Traumatologia/Ortopedia ndo faz parte do escopo assistencial da Unidade.

05. (Reiteragdo) Quanto aos indicadores Percentual de glosas referentes a profissionais ndo cadastrados no CNES, Percentual de glosas no SIA/SUS e Percentual de
glosas no SIH/SUS, esta Comissdo Mista recomenda que seja feito um estudo para reformulagdo da metodologia de calculo a fim de avaliar tais indicadores, que
juntos correspondem a 25% do total vinculado a avaliagdo dos indicadores de qualidade.

06. (Reitera¢do) Tendo em vista que a vigéncia da LC n? 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo Mista solicita informagdes a respeito da efetivagdo do
desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

ACTAI:

02. Quanto ao indicador Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais, o resultado registrado no SIMAS (583) diverge do apresentado no Parecer CTAI. Assim, esta
Comissdo solicita corre¢do do Quadro 01.

03. Referente ao indicador Cirurgias Vasculares, o resultado registrado no SIMAS (132) diverge do apresentado no Parecer CTAI. Assim, esta Comissdo solicita
corregdo do Quadro 01.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 160/2026 e consulta ao SIMAS, bem como de acordo com o Contrato de Gestdo n2
018/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigacdes contratuais no 12 trimestre/2026, exceto nos
indicadores Consultas Ambulatoriais Médicas, Consultas Ambulatoriais Multiprofissionais, Cirurgias Genéricas, Cirurgias Cardioldgicas, Taxa de aprovagdo da
resolugdo das queixas recebidas (janeiro e margo), Entrega do relatdrio de prestagdo de contas mensal (janeiro), Taxa de revisdo de dbitos institucionais (trimestre),
Numero de plantdes dos servigos de urgéncia e emergéncia restritos/fechados por falta de recursos humanos sem justificativa acolhida (trimestre) e Taxa de
execu¢do do plano de educagdo permanente (trimestre) e Taxa de ocupagdo operacional geral e por clinica (fevereiro — ndo valorado), conforme relatado acima.
Apesar disso, o Hospital Dom Hélder Camara vem cumprindo sua principal fungdo, que é atender os usuarios do Sistema Unico de Satde que procuram o servigo,
com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redago alterada pela
Lei Estadual n2 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 17 de agosto de 2026.
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Documento assinado eletronicamente por Ariadne Pinto de Holanda, em 17/08/2026, as 09:52, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do
Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Michelle Gleice Aguiar Chagas, em 17/08/2026, as 09:55, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102,
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Documento assinado eletronicamente por Fabiana Teixeira Severo, em 17/08/2026, as 12:04, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do
Decreto n245.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Keola Nascimento de Franga, em 17/08/2026, as 12:05, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do
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SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO
Rua Vinte e Quatro de Agosto, n? 209, - Bairro Santo Amaro, Recife/PE - CEP 50040-190, Telefone:
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