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GOVERNO DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
UPA ENGENHO VELHO - 12 TRIMESTRE/2026

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2026, no ambito do Contrato de Gestdo n°
010/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco e a Organizacdo Social de Saiide Fundacio Manoel da
Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda, para o gerenciamento e a execug¢do de agOes e servicos de saude na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA Engenho Velho no municipio de Jaboatdo dos Guararapes-PE.

INTRODUGAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de
06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n® 001 de 19/01/2022, em
atendimento aos termos do § 39, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n2
16.155/2017,0 Parecer Técnico da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 134/2026, referente aos resultados
obtidos no 12 trimestre de 2026 (UPA Engenho Velho).

Tal documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em
atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redac3o alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTAGCAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdao Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do
Artigo 16 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, conforme abaixo transcrito:

Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a analise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os resultados do
contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatérios
trimestrais e resultados atingidos com a execu¢do contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo devera, até o Ultimo dia do més
subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem
como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

O Parecer CTAI n2 134/2026 e os anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPA Engenho Velho, no 12
trimestre de 2026, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI) e a esta Comissdo Mista na data de 10/06/2026,
através do Despacho CTAI n2 564/2026 constante na plataforma SEI Processo n? 2300000999.000277/2026-62.

Salientando que a anadlise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema de Monitoramento
de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito neste Parecer se referem as consideragdes desta Comissdo Mista de
Avaliagdo, que estdo listadas no fim deste documento.
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UNIDADE ANALISADA - UPA Engenho Velho

A UPA Engenho Velho, cujo Contrato de Gestdo n2 010/2022 encontra-se vigente através do 19° Termo Aditivo até
01/03/2028, é uma Unidade que realiza procedimentos de baixa e média complexidade com estabilizacdo dos pacientes de maior
complexidade, além de funcionar 24h/dia com demanda espontédnea e referenciada através do Servigo de Atendimento Pré-Hospitalar
Modvel (SAMU) e Corpo de Bombeiros, oferecendo atendimento de urgéncia/emergéncia em Clinica Médica e Pediétrica nas 24 horas e
servico de Odontologia em regime de 12 horas diurno, com suporte ininterrupto em Laboratdrio de Patologia Clinica, Radiologia, ECG,
com transporte dos pacientes em ambulancia.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de RS 1.582.330,22 (um milhdo, quinhentos e oitenta e dois
mil, trezentos e trinta reais e vinte e dois centavos), conforme o 192 Termo Aditivo. Porém, de acordo com a clausula segunda do 42
Termo Aditivo, do montante referido acima, RS 40.774,94 (quarenta mil, setecentos e setenta e quatro reais e noventa e quatro
centavos) correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da Administragdo Central. Assim, considera-se um repasse mensal
de custeio de RS 1.541.555,28 (um milhdo, quinhentos e quarenta e um mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e vinte e oito
centavos).

Para avalia¢do da Unidade, na andlise para o repasse de 30% do valor global do Contrato de Gestdo, em seus respectivos
ciclos de avaliagdo, sdo considerados indicadores de Produgédo, referentes ao repasse varidvel (20% do Repasse Total). A avaliagdo dos
indicadores de Qualidade esta diretamente ligada ao pagamento da parte variavel do contrato (10% do valor global do contrato). Os
Indicadores de Produgdo e Qualidade definidos para a Unidade estdo descritos no Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 010/2022.
O Sistema de Avaliagdo por peso de Producgdo estd descrito no Anexo Técnico Il do 192 Termo Aditivo ao Contrato de acima
mencionado.

QUADRO 01. SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUGAO

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
Acima do wlume contratado 17,0% do valor global do contrato
De 85,0% até 100% do volume contratado 17,0% do valor global do contrato
ATENDIMENTOS DE | 70 (94 até 84,99% do volume contratado  |14,0%do valor global do contrato
URGENCIA/

EMERGENCIA De 55,0% até 69,99% do wlume contratado  |11,0% do valor global do contrato
De 30,0% até 54,99% do wlume contratado  |8,0% do walor global do contrato

Menor gue 30,0% do wolume contratado 0,0% do valor global do contrato
Acima do wlume contratado 3,0% do valor global do contrato
De 85,0% até 100% do volume contratado 3,0% do valor global do contrato
ATENDIMENTOS DE |n 70 09 até 84,99% do volume contratado  [2,0%do valor global do contrato

URGENCIA . - .
ODONTOLOGICA De 55,0% até 69,99% do wlume contratado  {1,0% do valor global do contrato

De 30,0% até 54,99% do wolume contratado  |0,5% do valor global do contrato
Menor que 30,0% do wolume contratado 0,0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do 192 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 010/2022.

1. INDICADORES DE PRODUGCAO

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados os Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Médica e Odontoldgica
realizados pela UPA Engenho Velho e, de acordo com o Anexo Técnico | do 192 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 010/2022, as
metas contratadas correspondem a 9.000 atendimentos médicos/més e 786 atendimentos odontolégicos/més.

1.1 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos Médicos no
trimestre avaliado atingiu o volume de 33.178 atendimentos, representando um percentual de 122,88%, cumprindo a meta
contratada.

Tabela 01. Meta contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
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Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

UPA ENGENHO VELHO

Janeiro a Margo/2026
Meses janeiro fevereiro margo 1° tri/26
Contratado 9.000 9.000 9.000 27.000
Realizado 10.622 10.763 11.793 33.178
% Produgédo
{Contratado x 118,02% 119,59% 131,03% 122,88%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 134/2026 e SIMAS - UPA Engenho Velho — 12 trimestre/2026.

1.2 Atendimentos de Urgéncia Odontoldgica

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos Odontolégicos no
trimestre avaliado atingiu o volume de 2.639 atendimentos, representando um percentual de 111,92%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia Odontoldgica

Atendimentos de Urgéncia Odontologica
UPA ENGENHO VELHO
Janeiro a Margo/2026

Meses janeiro | fevereiro margo 1° tri/26
Contratado 786 786 786 2.358
Realizado 875 836 928 2639
% Producéao
Odontologica o o o o
(Contratado x 111,32% 106,36% 118,07% 111,92%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 134/2026 e SIMAS - UPA Engenho Velho — 12 trimestre/2026.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

2.1 Avaliagdo conforme o Anexo | do 72 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 010/2022 - Janeiro e Fevereiro/2026

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPA Engenho Velho estdo descritos nos Anexos Técnicos | e Ill do 72 Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n2 010/2022, s3o eles:

2.1 Atengdo ao Usuario:

2.1.1 Acolhimento com classificagdo de risco: Acolhimento ao paciente e classificagdo do atendimento em conformidade com os
protocolos vigentes.

2.1.2 Satisfagdo do usuario: Medir a satisfacdo do usuario atendido pela unidade e seus acompanhantes através de pesquisa de
satisfagdo.

2.1.3 Taxa de resolugdo das queixas recebidas: Aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos usudrios da unidade e seus
acompanhantes.

2.2 Qualidade da Informagdo:

2.2.1 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: Garantir que os profissionais médicos que realizam os atendimentos nas
unidades estejam devidamente cadastrados no CNES.

2.2.2 Registro da producio no sistema SIA/SUS: Registrar a producio realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo preconizado
pela regulagdo/SES.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...  3/9
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2.3 Qualidade do Atendimento:
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2.3.1 Escala Médica: Averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato.

2.3.2 Escala Odontoldgica: Averiguar o cumprimento da escala minima prevista em contrato.

2.3.3 Taxa de atendimento de retorno em até 24hs: Avaliar a efetividade do atendimento realizado ao usuario.

2.3.4 Taxa de revisdao de prontuarios de pacientes com classificacdo de risco vermelho e amarelo: Certificar que os prontuarios dos

pacientes classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela comissdo de prontuarios.

2.4 Ensino

e Pesquisa:

2.4.1 Taxa de execugdo do plano de educagao permanente: Avaliar a execugdo do plano de educagdo permanente.

Tabela 03. Resumo dos Indicadores de Qualidade — Janeiro e Fevereiro/2026

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 134/2026

UPA ENGENHO VELHO - JANEIRO E FEVEREIRO/2026

INDICADOR DE Resultado nos Meses
QUALIDADE CONTRATADO ! META STATUS
(10% Repasse Total) janeiro fevereiro
1. Atengao ao Usuario
1.1 Acolhimento com Os relatérios foram
classificacao de risco Emvio do relatorio mensal Emiado no Emvado no entreques no prazo. Meta
(10% da parte variavel — do ACCR. Prazo Prazo 9 id P '.d
qualidade) cumprida no periodo.
1.2 Satisfacdo do usuario . I& Unidade atingiu o minimo
(10% da parte variavel — i‘;?g;amgzrdznauggz?ige 99,53% 97,30% percentual; portante, cumpriu a
qualidade) ¢ ) meta no periodo.
1.3 Taxa de re_s-:olugaoodas Atingir valor = a 80% da I& Unidade nao atingiu o minimo
gueixas recebidas (10%
da parte variavel — resolucdo das queixas T7,78% 50,00% percentual; portanto, meta nao
quaﬁidade] recebidas. cumprida no periodo.
2. Qualidade da Informacéo
2.1 Taxa de profissionais 100% do total de A Unidade atingiu o percentual
medicos cadastrados no profissionais medicos da 100.00% 100 00% revisto: artan%{n m':m
CNES (10% da parte unidade cadastrados no e ! Eum n'ﬂz no eﬁodo
variavel — qualidade) CNES. P p "
2.2 Registro da produgéao Rgeg,rsstﬁsde dlg“:i;:giﬁ::]etgn; O Parecer CTAl informa que a
no Sistema SIA/SUS (10% ' Analise Analise Unidade pode apresentar em até

da parte variavel —
qualidade)

realizados na unidade,
podendo apresentar no
maximo 10% de glosas.

Impossibilitada

Impossihilitada

5 meses, impossibilitando a
analise no periodo.
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3. Qualidade do Atendimento
- |4 Unidade apresentou escala
(=]
3'; ,tlisz:?étq:ﬁlca (5% da Execucdo de 100% da Escala Escala minima prevista em sua Proposta
pualidade] Escala Medica completa completa |de Trabalho. Portanto, ela
a cumpriu a meta no periodo.
- I& Unidade apresentou escala
(Sé;klijsacal: rt(;d\::;nﬂl_:n;l\::;gilfa Execucdo de 100% da Escala Escala minima prevista em sua Proposta
ualidarzie} Escala Odontolagica completa completa |de Trabalho. Portanto, ela
4 cumpriu @a meta no periodo.
Atingir valor = a 5% dos
pacientes atendidos que
retormaram para a unidade
. apresentando os mesmos
3': rraat:fngee;teantglglir;m sintomas do atendimento |4 Unidade apresentou percentual
[20% da parte varidvel — realizado ou queixas que 0,17% 0,09% abaixo de 5%; portanto, cumpriu
ualidatﬁa} representem complicactes a meta no periodo.
4 da doenca de base elou do
tratamento proposto (avaliado
por meio do CID de saida) no
prazo de 24hs.
3.3 Taxa de revisdo de
prontuarios de pacientes | Rewvisar um quantitativo = a . .
com classificagao de risco| 90% do total de prontuarios 100.00% 100.00% f\n::miadfeag?glisrﬁeﬁizlsal
vermelho e amarelo (10% |classificados como vermelho SRR ’ assim apmel}a rI'|D EEDdD
da parte variavel - e amarelo. P :
qualidade)
|4. Ensino e Pesquisa
4.1 Taxa de execucao do | Atingir valor = a 90% das |4 Unidade n3o atingiu o
plano de educacao atividades previstas para o 80 00% 120.00% percentual minimo em janeiro,
permanente (10% da parte plano de educacio e : cumprindo assim a meta
variavel - qualidade) permanente apenas em fevereiro.

Fonte: Parecer CTAI n? 134/2026 - UPA Engenho Velho — 12 trimestre/2026.

2.2 Avaliagdo conforme o Anexo | do 192 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 010/2022 - Margo/2026

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPA Engenho Velho estdo descritos no Anexo | do 192 Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n2 010/2022. Tais indicadores compdem o indice Global de Qualidade (1GQ), que abrange areas essenciais como
eficiéncia assistencial, protocolo de dor tordcica, protocolo de AVE, protocolo de sepse, vigilancia do 6bito, atengdo ao usuario,
transparéncia e educagdo permanente. O indice, com pontuagdo variando de 0 a 100 pontos, tem seu resultado alcangado
diretamente relacionado a sistematica de pagamento do contrato de gestdo, incentivando a melhoria continua e o cumprimento das
metas estabelecidas. Sera verificado mensalmente o cumprimento das metas contratuais e, na hipdtese de inobservancia dessas metas,
o respectivo desconto devera ser aplicado nos meses subsequentes ao trimestre em que for realizada a consolidagao das informagdes.

Ressalta-se que os Contratos de Gestdo, termos aditivos e respectivos anexos técnicos podem ser consultados por meio
do endereco eletrénico da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco - https://portal.saude.pe.gov.br/organizacoes-sociais-de-
saude/, disponivel em Portal das Organizag¢des Sociais de Satide — SES/PE. Nesse espaco sdo disponibilizadas informagdes institucionais,
bem como os instrumentos contratuais firmados com as Organizagdes Sociais de Salide, em observancia aos principios da transparéncia
e do acesso a informagdo, permitindo a pesquisa e acompanhamento dos documentos relacionados a gestdao das unidades de saude
administradas por OSS.

Tabela 04. Resumo dos Indicadores de Qualidade (1GQ) - Mar¢o/2026

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...
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RESUMO DO iNDICE GLOBAL DE QUALIDADE (IGQ)
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 134/2026
UPA ENGENHO VELHO — MARCO/2026
iNDICE GLOBAL DE QUALIDADE CONTRATADO / Resultados nos meses | Pontuagéo atingida
(10% Repasse Total) META Margo Marco
Tempo médio entre a classificagéo e o Tempo médio < 120min. 83 5
atendimento médico para pacientes verdes
Tempo médio entre a classificagdo e o
atendimento medico para pacientes Tempo medio £ 60min. 48 6
amarelos
Tempo medio entre a classificagao e o
atendimento médico para pacientes Tempo médio < 5min. 26 0
vermelhos '
Taxa de retorno precoce por mesma queixa Taxa de retomo 0.84% 5
clinica em até 24h <5% e
Conformidade com o Emo do relatdrio de
Programa Nacional de Seguranca do ! Emvado 4
Paci seguranca do paciente
aciente
Media de tempo porta-ECG para Media de tempo
. . . 555 [
pacientes no protocolo de dor toracica < 10min.
Tempo médio = 30 min.
Tempo medio de porta—saida da UPA para os casos de 219 0
IAMCSST confirmada
Média de tempo entre a admisséo e a -
B S . . Media de tempo
avaliagdo médica inicial de pacientes com . 55 7
] < 10min.
suspeita de AVE
Média de tempo porta-antibidtico dos Média de tempo . =
B . Em fase de implantacio 0
pacientes no protocolo de sepse < 60min.
Taxa de revisio dos Obitos ingtitucionais Taxa de revis3o = 90% 100.00% 5
(==24h)
Satisfagdo do usuario Satisfacgo = 90% 100,00% 6
indice de aceitaciio das respostas as indice de aceitacio 100.00% 6
queixas registradas = 80% e
Qualidade da publicacdo dasinformagées Grau “desejado” de .
de transparéncia gualidade {100%) Desejado !
Taxa de execugio do plano de educagio Taxa de execugZo 100% 133.33% 7
permanente
Tafa de adesio tja equipe assistencial as Taxa de adesio = 80% 93.33% 7
acoes de educagdo permanente
Taxa fie adesdo da equipe admimnistrativa Taxa de adesio = 80% 92 59% 7
ds acoes de educagao permanente
Pontuacédo Total 79

Fonte: Parecer CTAI n2 134/2026 - UPA Engenho Velho — 12 trimestre/2026.

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

Conforme o Parecer CTAI, a UPA Engenho Velho ndo cumpriu a meta valorada no Indicadores de Qualidade: Taxa de
resolugdo das queixas recebidas 1 (janeiro e fevereiro) e Taxa de execugdo do plano de educagdo permanente (janeiro), de acordo com

as metas preconizadas no 72 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 010/2022. Segue abaixo tabela de desconto:

Tabela 05. Apontamentos de Desconto

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...  6/9
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Repasse Variavel
UPA ENGENHO VELHO
1° trimestre/2026
Taxa de rr:s:éli.lg:so[qg‘os} queixas R$ 15.415,55
Meses % Desconto Descontos
Janeiro 0,25% R$ 3.853 89
Fevereiro 0,50% R$ 7.707 78
Total R$ 11.561,66
T desxscucio dopianede | Rstsstsss
Meses % Desconto Descontos
Janeiro 0,25% R$ 3.853 89
Fevereiro 0,00% R$ 0,00
Total R$ 3.853,89
TOTAL GERAL| R$ 15.415,55

Fontes: Parecer CTAI n2 134/2026 e Anexo Técnico Il do 192 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 010/2022 - UPA Engenho Velho — 12 Tri/2026.

Para avaliagdo dos indicadores de qualidade (IGQ) no més de margo, vale ressaltar a observagdo prevista no Anexo
Técnico | do 192 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 010/2022, que informa o seguinte:

Obs 1: No que se refere ao indice Global de Qualidade, o primeiro trimestre de funcionamento da unidade serd destinado ao
monitoramento e avaliagdo dos indicadores, sem aplicagdo de penalizagdes financeiras, considerando-se esse periodo como
necessario para a adaptagdo e consolidagdo das metodologias de apuragdo das informagdes que subsidiam os resultados assistenciais
e gerenciais pactuados.

Referente ao ndo atingimento das metas 2, o Parecer CTAIl informa que “Desta feita, essa CTAI notificard a contratada,
bem como encaminhard a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdio os apontamentos de descontos acima registrados
para a devida instrugcdo necessdria ao cumprimento do art. 15 - A da Lei Estadual n.2 15.210/2013”.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAI n? 134/2026 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em consideragéo todos
0s aspectos apresentados nos relatérios enviados pela Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Engenho Velho, gerenciada pela
Organizagdo Social de Saude Fundag¢do Manoel da Silva Almeida- Hospital Maria Lucinda, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e
da legalidade da Administragdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso 1V do pardgrafo tnico do artig o 15 da Lei Estadual n.®
15.210/2013, alterada pelas Leis n.2 16.152/2017, n.° 16.155/2017 e n.? 16.771/2019, regulamentada pelo Decreto Estadual n.©
58.200/2025, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizagéo e superviséo por esta Secretaria”.

5. QUALIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizacdo Social Fundagdao Manoel da Silva AlImeida — Hospital Maria Lucinda,
observou-se que em 17/12/2024 foi publicado o Decreto n? 57.886/2024 retroagindo seus efeitos a 12/11/2024 e vencendo em
11/11/2026. Assim, durante o trimestre em analise, a Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei Estadual de n2 15.210/2013, abaixo transcrito:

Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como OrganizagGes Sociais de Saude deverdo fazer a renovagdo da titulagdo (...)

6. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execugdo Financeira do Contrato de Gestdo n2 010/2022, realizada no 42 trimestre/2025,
foram encaminhadas através do anexo “Informagdo n® 79/2026/SES - GGCCG, em anexo ao processo SEl em analise.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...
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Nas informacgGes referentes a Execugdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade extrapolou no trimestre o
percentual de 80% (oitenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 010/2022, que diz:
A CONTRATADA podera gastar no maximo 80% (oitenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a 20% (vinte por
cento), referente a outras despesas. Os 80% (oitenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no quantitativo de profissionais
necessarios aos servigos a serem realizados pela UPA ENGENHO VELHO condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada,
cujos salarios sdo os praticados no mercado (a propria unidade e outras unidades sob gestdo de 0SS) (...)

A Unidade gastou os percentuais de 77,59% (outubro), 70,08% (novembro) e 93,03% (dezembro), perfazendo no 4°
trimestre/2025 o percentual de 80,23%, ndo atendendo 3 portanto as regras contratuais.

[ UPA ENGENHO VELHO - CG 010/2022 ']

COMPETENCIA out./2025 now./2025 dez./2025 4°TRIMESTRE/2025

Receita R$ 1.780.701,55 | R% 1.774.700,47 | RS 1.759.552,25 | RS 5.314.954,27
Total de despesas operacionais antes das provisdes RS 1.912.071,25 | RS 178171785 | RS 211498207 | RS 5.808.771,17
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdes R$ (131.369,70)| RS (7.017,38)| RS  (355.429,82)| RS (493.816,90)
Saldo de provisdes do més RS  (96.786,00)| RS 58.243,89 | RS (173.964,72)| RS (212.506,84)
Total de despesas operacionais apds as provisdes RS 1.815.285,25 | RS 1.839.961.74 | RS 1941017,35 | RS 5.596.264,33
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apés as provisdes RS  (34.583,70)| RS (65.261,27)| RS  (181.465,10) (281.310,06)

6.1.1.1 - Médicos RS 444.850,00 | RS 432.750,00 | RS 446.100,00 | RS 1.323.700,00
6.1.1.2 - Outros profissionais de sadde R$  21.800,00 | RS 21.800,00 | RS 21.800,00 | RS £5.400,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 3.753,92 | RS 1.807,00 | RS . RS 5.560,92
6.1.3 - Cooperativas RS 45.169,49 | RS 33.732,19 | R$ 34.566,48 | RS 113 468,16
6.2 - Assistencia Odontoldgica RS  28.427,00 | RS 28.427,00 | RS 28.427,00 | R$ 85.281,00
6.3.2 - Pessoa Fisica RS 7792 | RS 470484 | RS 4.298,01 | RS 9.080,77

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 1.356.465,30 1.225.714,38 1.625.424,15 4.207.603,83

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000277/2026-62 - Anexo Financeiro — UPA Engenho Velho — 49 trimestre/2025.

Tais informagOes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Presta¢do de Contas
de OSS (Organizagdo Social de Saude), temos que: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessdrios a
GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das informacées, prorrogando-se para o 1° dia
util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestagdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de
junho/2021 (sébado), como sdbado nédo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-
feira). Para situagbes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo
ser realizado por meio de regulamentacgdo especifica dos rgdos de controle ou semelhantes.”

7. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds analise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI, esta
Comissdo entende se fazerem necessarias as seguintes observagdes (recomendagdes e/ou esclarecimentos), referentes a execucdo do
Contrato de Gestdo n2 010/2022 — UPA Engenho Velho:

A DGMCG:

02. (Reitera¢do) Tendo em vista que a vigéncia da LC n? 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo Mista solicita informacdes a
respeito da efetivagdo do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

A CTAI:

01. Quanto ao indicador Taxa de resolugdo das queixas recebidas, o percentual de desconto a ser aplicado em fevereiro é de 0,50% e
ndo 0,25%, conforme prevé o 72 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 010/2022. Assim, esta Comissdo Mista solicita corre¢do do
valor constante na Tabela 01 do parecer.

03. Esta Comissdo Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Pardgrafo Segundo da Clausula Oitava do
Contrato de Gestdo n2 010/2022, onde prevé que a Unidade gaste no maximo 80% (oitenta por cento) relativo a despesas com pessoal.

CONCLUSAO
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Com base nas informag&es apresentadas no Parecer CTAI n2 134/2026 e na consulta ao SIMAS, bem como de acordo
com o Contrato de Gestdo n2 010/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo Mista conclui que a Unidade ora analisada cumpriu as
obrigacdes contratuais no 12 trimestre/2026, exceto no indicador Taxa de resolugdo das queixas recebidas (janeiro e fevereiro) e Taxa
de execugdo do plano de educagdo permanente (janeiro), conforme relatado. Apesar disso, a UPA Engenho Velho vem cumprindo sua
principal funcdo, que é atender aos usuérios do Sistema Unico de Satde que procuram o servigo, com eficiéncia e qualidade, em
concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagdo alterada pela
Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 31 de julho de 2026.
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