GOVERNO DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO
PARECER CONCLUSIVO
UPAE ARCOVERDE - 12 TRIMESTRE/2026

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2026, no ambito do Contrato
d e Gestdo Emergencial n° 003/2025, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saitde de Pernambuco e a
Organizacao Social de Saude Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer - SPCC, cujo escopo principal é
o gerenciamento e a execucdao de acdes e servicos de saude na Unidade Pernambucana de Atencao
Especializada - UPAE ARCOVERDE, no municipio de Arcoverde-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 240, de
06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n?® 001 de 19/01/2022,
em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual
n? 16.155/2017, o Parecer Técnico da Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI n2 144/2026,
referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2026 (UPAE ARCOVERDE).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiardao a emissao de Parecer Conclusivo por esta
Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada
pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de Gestdo remete-se ao §
12, do Artigo 16 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os
resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos
relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a execuc¢do contratual, a Comissdo Mista de Avaliacdo deverd, até o
ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do
Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Salde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer CTAl n? 144/2026 e seus anexos, referentes aos resultados Assistenciais obtidos pela UPAE
ARCOVERDE, no 19 trimestre/2026, foram enviados em 12/06/2026 a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a
esta Comissdo Mista pelo Despacho n2 680/2026 - SES/CTAI, através do SEI 2300000999.000287/2026-06.

Cabe destacar que a andlise desta Comissdo Mista utilizou como parametro de avaliacdo dos resultados os
dados obtidos no Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os nUmeros em sobrescrito neste Parecer se referem as consideracdes e/ou recomendagdes
desta Comissao Mista de Avaliagcao, que estdo listadas no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA - UPAE ARCOVERDE

A vigéncia do Contrato de Gestdo n? 005/2014, celebrado para o gerenciamento da UPAE Arcoverde, encerrou-
se em 02 de marco de 2025. Apds o esgotamento do prazo maximo de vigéncia previsto na legislacdo aplicavel, bem como
de sua prorrogacao excepcional, e considerando a necessidade de garantir a continuidade da prestacdo dos servigos
publicos de saude, foi formalizado, inicialmente, Termo de Compromisso com carater transitério. Posteriormente, foi
celebrado o Contrato de Gestdo Emergencial n? 003/2025, mediante dispensa de selecdo publica, com vigéncia de 180



(cento e oitenta) dias, contados a partir de 12 de janeiro de 2026. A contratacdo emergencial teve por finalidade assegurar
a continuidade do gerenciamento, da operacionalizacdo e da execucdo das acdes e dos servicos de salde da UPAE
Arcoverde durante o periodo necessario a conclusdo do processo regular de selecao publica para celebracao de novo
Contrato de Gestao, evitando a interrupgdo da assisténcia a populagio usuéaria do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdao n2 003/2025 o servico devera ser uma unidade ambulatorial
de alta resolubilidade em diagndstico e orientacao terapéutica para diferentes especialidades médicas, aptos a realizar
procedimentos de média complexidade, através de servicos de atendimento médico especializado em consultas médicas e
Servico de Apoio Diagndstico. A partir disso, a UPAE Arcoverde deve atuar como um Centro de Diagndstico e Orientacdo
Terapéutica Ambulatorial de alta resolubilidade com equipe multiprofissional apta a realizar procedimentos assistenciais de
salde (consultas, exames e procedimentos) de nivel secundario, em um processo de atendimento, o Ciclo de Atencao
Continua, que inclui diferentes contatos do usudrio com a equipe multiprofissional, sempre que possivel no mesmo dia,
como consulta médica inicial, interconsultas, consultas com enfermeiro, nutricionista, psicélogo, fonoaudiélogo,
fisioterapeuta, assistente social, terapeuta ocupacional e farmacéutico, além de exames diagndsticos, com atendimento de
segunda a sexta-feira em regime de 10 horas/dia.

De acordo com o Contrato Emergencial vigente, o valor global estimado é de R$ 3.789.970,98 (trés milhdes,
setecentos e oitenta e nove mil, novecentos e setenta reais e noventa e oito centavos), mediante a liberacdo de 06 (seis)
parcelas mensais.

Para avaliacao da Unidade, sao considerados os Indicadores de Producdo e de Qualidade, referentes ao repasse
variavel (30% do valor do contrato).

QUADRO 01 - DESCRICAO DOS INDICADORES QUANTITATIVOS

INDICADORES DE QUANTIDADE - ATE 20,0% D0 VALOR TOTAL DO CONTRATO
Valor
Indicador Meta Maximo Fonte de Verificacio
Menszal
Realizar comsultas rmédicas na atenclo especislicada, presencisis ou & distdncia
(telecansulta), pars wsudrios da Vi Regifo de Sadde:
Expecialidade Meta
Cardialogists Adulto
Endacrinalogista adulte
Ginecolagista
Angialogista/Cirurgiia Vaseular
Dermatologista
Gastroenterologists Adulta
Consultas Médicas z 5 Aré 7,0% da SIMAS ou outra TIC
Endacrinalogista adulto
Expecializadas da waler da estabelacids pals
o T Mastolagista
Regigo de Sadde 1.985 contrate SES/PE
Neurslagists Adulta
Preumalogists
Uralagista
Oftalmologia
Otorrinolaringelogista
Médico de Sadide da Familia e Comunidade
Cardialogista Adulto
Endacrinalogista adulto
Realizar consultas de equipe multiprofissional [ndo médica)l na atencio especislizada,
presenciais ou & disténdia (teleconsulta), para todas o5 usuarios atendidos na unidade:
 Emfermeira + Mutricionista + Fisioterapeuts + Psicdloge + Farmaciutics +
Fonosudidlogo + Terapeuta Ocupacional + Assistente Social: 475 stendimentos | Avé 7,0% do SIMAS ou outra TIC
Consultas da Equipe . X
Tl mensais. valer da estabelacids pels
Multiprofissional = = =
As informacfes de producBo serfo prestades mensalmente por meio do Sistema de cantrato SESIPE
Maonitaraments de Metas Assistenciais (SIMAS) ou outra TIC deliberada pela contratants,
sendo gue ot dados devern ser remetidos & SES/PE até o dia 25 do més subsequente &
produgia.
Realizar sessies de reabilitacio para todos o usubrios stendidos na unidade:
- Fisigterapeuta + Foncaudidloge + Terapeuta Ocupacional: 450 sessfes de 2
g Até 6,0% da SIMAS ou outra TIC
< . - reabilitagio mensais. G
Sessfes de Reabilitacio ) ; ) ) valer da estabelecida pels
Procedimentos reabilitadores de fisiolerapia dewem ser faturados considerando o5
i ! cantrats SES/PE
procedimentos do subgrups 0302 da Tabela de Procedimentos, Medicamentos & OPM do
SUS.
Prestacio de Relatbrio remetido por
Informagtes de Prestar informacdes quanto ao guantitative de pacientes stendidos mensalmente em cada T mein do SIMAS ou outra
Aterdimentes des programa existente na unidade, sequnda categoria profission al. - TIC estabelecida pela
Prograrmas Expaciais SES/PE

Fontes: Anexos Técnicos |, Il e Manual de Indicadores da Parte Varidvel do Contrato de Gestdo Emergencial n2 003/2025

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUCAO




INDICADOR META REALIZADA VALOR A PAGAR

Execucio acima da valume contratado 7.00% do tatal do cantrato
Execucho de 85,0% & 100% da valume tatal de consultas 7,00% do total do contrate
Execucio de 70,0% & 84,9% do walurne total de consultas 6,00% do tatal do cantrato
Execucio de 55,0% & 69,9% do walurne total de consultas 4,00% do tatal do cantrato
Execucho de 30,0% 54,9% do valurme tatal de consultas 2,00% do tatal do cantrate
Execucho inferior a 30,0% do walumne total de cansultas 0,00% do total do cantrato

Dedugdo de 0,50% da valor do contrato
Atendimento Ambulatorial Médico Além de: Especialidade prevista & nio ofertads pars cads especialidade prevista = nda

ofertada

Além de: Para cada especialidade corm execucha inferior &4 B5,0% do | DeducBe de 0,20% do walar global do

wolurme previsto contrato para cada especialidade

Wao Smbito da avaliscde do indicador em guestdo, primeiramente serd abservado o volume total de consultas médicas
des linhas de cuidado, para, em sequida, serem realizadas as dedugbes subsequentes, relacionadas com a previsio das
especialidades ¢ execugdes previstes para cada uma delas. A deducBo do indicador nBo poderd ultrapassar o limite de
7.0% do valar da conkrata.

Execugdo acima do walume contratado 7.00% do tatal do contrato

Execucdo de 85,0% a 100% do volume total de consultas da eguipe
i) 7.00% do tatal do cantrata
multiprofissional

Execugdo de 70,0% & B4,9% do volume total de consultas da equipe
6,00% do total do contrato
multiprofissionasl

Execucin de 55.0% & 69,9% do valume total de consultas da equipe
i £,00% do tatal do cantrate
rmultiprofissional

Execuclo de 30,0% 54,9% do wolurme total de consultas da equipe
2,00% do taotal do cantrate
Consultas da Equipe Multiprofissianal multiprofissianal

Execuglo inferior a 30,0% do volume total de consultas eguipe
i 0.00% do tatal do cantrato
multiprofissional

. . - Deduclo de 0,20% da walor do contrato
Além de: Categaria prevista & ndo ofertada

para cada categoria prevista e ndo afertads

Mo &mbito da avaliacio do indicador em questdo, primeiramente sera observado o volume total de consultas da equipe
multiprofissional executads, para, em seguids, serem realizadas as dedugdes subseguentes, relacionadas com a oferta
des categorias profissionais previstas e ndo disponibilizadas. A deducho do indicador nfo poderd ultrapassar o limite de
7.00% do valar da contrata.

Exetucio acima do walume contratado 6,00% do total do contrato
Execucio de 85,0% & 100% do valume total de sessdes 6,00% do tatal do contrato
Execugdno de 70,0% & 84,9% do wolurne total de sessfes 4% do totsl do contrate
Execucdo de 55,0% & 69,9% do wolurne total de sessfes 3% do total do contrate
Execugio de 30,0% 54,9% do valume total de sessfes 1% do total do cantrato
Exmrugie inferior & 30,0% do wolurne total de sessfas 0.07% do tatal do contrate

Sessfes de Reabilitacio

Deducéo de 0,20% do walor do contrato
Além de: Categoria pravicta & nio ofertads

para cada categoria prevista e ndo ofertada

Mo Ambito da avaliacio do indicador em gquestdo, primeiraments serd observado o wolume total de sessdes de
reabilitacio executade, para, em sequida, serem realizadas as deducdes subsequentes, relacionadas com a oferta das
categorias profissionais previstas & ndo disponibilizadas. A deducis do indicador ndo poderd ultrapassar o limite de

6,0% do valar do contrata.

Prestachn  de  Informagbes  de
Atendimentos  das  Programas | Indicador o valarads
Especiais

Fontes: Anexos Técnicos |, Il e Manual de Indicadores da Parte Varidvel do Contrato de Gestdo Emergencial n® 003/2025.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producao, sdo considerados o Consultas Médicas Especializadas; Consultas da Equipe
Multiprofissional; Sessbes de Reabilitagdo; Prestacao de Informacdes de Atendimentos dos Programas Especiais, realizados
pela UPAE ARCOVERDE. De acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo Emergencial n° 003/2025, a meta
contratada para Atendimento Ambulatorial Médico é de 1.985 atendimentos/més e Consultas da Equipe Multiprofissional
sua meta é de 475 atendimentos/més.

1.1 Consultas Médicas Especializadas

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI n? 144/2026, consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos
Ambulatoriais Médicos no trimestre avaliado atingiu o volume de 5.744 atendimentos, representando um percentual de
96,46%, cumprindo a meta contratada.

TABELA 01. ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS MEDICOS

Atendimento Ambulatorial Médico — UPAE ARCOVERDE
Janeiroc a Margo/2026

Meses Janeiro Fevereiro Margo 1° Trif26
|Atendimento Médico
Contratado 1.985 1.985 1.985 5.955
Btendimento Médico
Realizado 1.870 1.837 2.036 5743
f% (Contratado x
Realizado) 94,21% 92,54% 102,57% 96,44%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 144/2026 e SIMAS - UPAE ARCOVERDE - 1¢ Trimestre/2026

1.2 Consultas da Equipe Multiprofissional:

Conforme informacdes contidas no Parecer CTAI 144/2026 e consulta ao SIMAS, o total de Consultas da Equipe
Multiprofissional no trimestre avaliado atingiu o volume de 2.058 atendimentos, representando um percentual de



144,35%, cumprindo a meta contratada.

TABELA 02. CONSULTAS DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Consultas da Equipe Multiprofissional
UPAE ARCOVERDE - 1° Trimestre/2026

Meses Janeiro |Fevereiro| Margo 1° trif26
Consultas da Equipe
Multiprofissional 1.425
Contratado 475 475 475

Consultas da Equipe
Multiprofissional Realizado 703 556 799 2.058

“ (Contratado x

- 148,00% | 117,05% | 168,21% | 144,42%
Realizado)

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 144/2026 e SIMAS - UPAE ARCOVERDE - 1° Trimestre/2026
1.3 Sessoes de Reabilitacao

Conforme informagdes contidas no Parecer CTAI n? 144/2026 e consulta ao SIMAS, o total de Atendimento
Ambulatorial de Reabilitacdo no trimestre avaliado atingiu o volume de 1.535 atendimentos, representando um percentual
de 113,0%, cumprindo a meta contratada.

TABELA 03. SESSOES DE REABILITAGAO

Sessdes de Reabilitagao
UPAE ARCOVERDE - 1° Trimestre/2026
Meses Janeiro |Fevereiro| Margo 1° trif26

Atend. De Reabilitacdo
Contratado 450 450 450 1.350
Atend. De Reabilitacdo
Realizado 503 513 519 1.535
% (Contratado x 111,78% | 114,00% | 115,33% | 113,70%
Realizado)

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 144/2026 e SIMAS - UPAE ARCOVERDE - 1 Trimestre/2026

Quanto a avaliacdo das especialidades previstas e ndo ofertadas a CTAI relatou o seguinte 1:

Conforme demonstrado, a Unidade cumpriu todas as metas referentes aos indicadores de producdo no
trimestre avaliado. Contudo, observa-se, na competéncia de janeiro, a auséncia do profissional de Fonoaudiologia, no
ambito da equipe multiprofissional e das sessdes de reabilitacdo, além do Terapeuta ocupacional, nas sessdes de
reabilitagao.

Cumpre destacar que a analise da execucdo por especialidade dos referidos indicadores restou prejudicada,
tendo em vista que o Contrato Emergencial n.2 003/2025 nado estabelece os quantitativos pactuados por especialidade,
limitando-se a previsdo de metas globais, o que impossibilita a afericao individualizada de seu desempenho.

Ademais, esta Comissao entende que a redacdao contratual apresenta inconsisténcias que
inviabilizam sua aplicacao.

Dessa forma, diante da auséncia de parametros suficientes para a andlise da execucao por
especialidade e da inexisténcia de metodologia clara para operacionalizacao dos descontos previstos, resta
impossibilitada a afericao dessas disposicoes no trimestre em andlise, sem prejuizo do registro da execucao
das especialidades ofertadas e da nao oferta das especialidades mencionadas anteriormente. (grifo nosso).

1.4 Indicadores de Producao - Sem valoracao financeira

TABELA 04. INDICADORES DE PRODUGCAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA



RESUMO INDICADORES DE PRODUCAOQ SEM VALORACAO FINACEIRA
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI n° 144/2026
UPAE ARCOVERDE - JANEIRO A MARGO/2026

Resultado nos Meses

INDICADORES META STATUS
Janeiro Fevereiro Margo

4.1 Bexiga Neurogénica 0 0 0 Informacgdo prestada
T p. Prestar informacgées quanto a o

#jsﬁﬁlg:::lgf:nialfmes quantitativo de pacientes atendidos 0 0 2 Informagdo prestada
mensalmente em cada programa

4.3 Ostomizados existente na unidade, segundo categoria 8 5 4 Informagdo prestada

profissional.
4.4 Boa Visio 0 0 60 Informagdo prestada

Fontes: Parecer CTAI n2 144/2026 e SIMAS - UPAE ARCOVERDE - 1° Trimestre/2026

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE ARCOVERDE estdo descritos no Anexo Técnico | do Contrato
de Gestdao Emergencial n°® 003/2025, sao eles:

a) Atencao ao Usuario: Trata-se de indicador que tem por objetivo perceber as expectativas e satisfagao dos usuarios do

servico e seus acompanhantes quanto a infraestrutura disponivel, qualidade dos atendimentos recebidos e servicos
prestados na unidade.

b) Taxa de Aprovacao da Resolucao de Queixas: Trata-se de indicador que visa avaliar a qualidade do tratamento
dado as queixas registradas na ouvidoria da unidade, com vistas a garantir que sejam respondidas a contento.

c) Qualidade das Informacdes de Transparéncia: Trata-se de indicador que visa avaliar a qualidade das informacdes
exigidas em lei em seu respectivo portal da transparéncia.

d) Taxa de Execucdao de Acoées de Educacao Permanente: Trata-se de indicador que tem por objetivo avaliar o
processo de qualificacdo continuo dos profissionais da unidade, com vistas ao continuo aprimoramento da assisténcia
prestada.

TABELA 05. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

RESUMO INDICADORES DE QU ALIDADE
INFORMA@&ES EXTRAIDAS DO PARECER CT Al n® 1442026
UPAE ARCOVERDE — JANEIRO A MARGOV2026

Resultado nos Meses | STATUS
|

INDICADORES DE QUAL IDADE CONTRATO /| META I Janciro | Fewerairo Margo

5.1. ATENGAO AO USUARIO

Segundo o parecer CTAl a andlis e de tal
5.1.1 Indice de Satisfagac do 20.0% on mei Anslse Analse Anglise indicador ficou impessibiltada em todes os
U suario o Imposs ibilitada | Imposs ibilitada | Impossibilitada |meses. Potanto, meta ndo cumprida ne
ftrime sre analisado.

5.1.2 Taxa de Aprovagio de

. |A Unidage ndot inci .
hoix Regisradas 80,0% ou mais 100,00% 10000%  |SemOcoméngia [o oo o0 ISV O0IMENGS &M MEES

FPortanto, meta cumprida no trimes tre.

5.2 QUALIDADE DA INFORMHCJT\.O

5.2.1 Qualidade das Inf: Sesd |4 Unidade apres entou nivel moderado em
T;ana::?éln:iae asnfommagos sde Aferir o grau 'desejadd na a\eliad_;éu da CTIR Moderado Moderado Moderado ltodos meses. Portanto, meta ndo

cumprida no trimeste analisado.

5.3. EDUCACAO NA SAUDE

|4 Unidade ndo atingiu o percentusl
contratuslizade em todos o= meses.
Fortanto, meta ndo cumprida no
trime gre analimdo.

= " o 00 0% ow maiz 25,
5.2.1 Taxa de Execugio de Agbes de Educagio o ot mat 25.00% 0.00% 0.00%

Permanente

Fontes: Parecer CTAI n2 144/2025 - UPAE ARCOVERDE - 12 Trimestre/2026

3. Dos Indicadores de Qualidade - Sem valoracao financeira

TABELA 06. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE SEM VALORAGAO FINANCEIRA



RESUMO INDICADORES DE QUALIDADE
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI n° 14412026
UPAE ARCOVERDE — JANEIRO A MARCO/2026
INDICADORES DE QUALIDADE CONTRATO / META — Resultado nos Meses STATUS
aneiro | Fevereiro |  Margo
6.1 ATENCAO AO USUARIO
A Unidade ndo cumpriu com a meta
. . contratada no més de janeiro. Portanto,

6.1 Perda Primaria Até 10% 11.17% 9.93% 5,64% meta cumprida nos meses de fevereiro
e margo.
A Unidade obteve percentuais

6.2 Taxa de Absenteismo Até 10% 9,18% 747% 676%  |contratuaizados em todos os meses.
Portanto, cumpriu a meta no periodo
em questao.
A Unidade apresentou resultados acima do

6.3 indice de Retomo lgual a 1 1,08% 122% 147  [eStabelecido contratuaimente. Portanto,
néo cumpriu a meta no trimestre
analisado.

Fonte: Parecer CTAI n? 144/2025 - UPAE ARCOVERDE - 19 Trimestre/2026.

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

Quanto a avaliacdo das metas valoradas da UPAE Arcoverde, podemos verificar que no periodo analisado ndo
foram cumpridas todas as metas valoradas, referente aos indicadores de Qualidade, incidindo dessa forma em
apontamentos de desconto, conforme descrito abaixo:

Tabela 7. Apontamentos de Desconto

Valor Repasse Mensal - Janeiro R$ 631.661,84

Valor Repasse Mensal - Fevereiro R$ 631.661,84

Valor Repasse Mensal — Margo R$ 631.661,84
Valor de Repasse Trimestral R$ 1.894.985,52

Taxa de Execugao de Ages de Educagdo Qualidade das Informagoes de Transparéncia
ermanente
. . Descontos . . Descontos
Periodo  [Realizado |, ., . . Apontados| e Apontad os|
1% Tri 25,00% 2 00% RS 37.899 71 1% Tri 93 48% 0,50% RS 9.474 93
TOTAL| R$ 37.899.71 TOTAL R$ 9.474,93
TOTAL GERAL
R$ 47.374,64

Fontes: Parecer CTAI n? 144/2026 e SIMAS - UPAE ARCOVERDE - 1° Trimestre/2026

Quanto ao ndo atingimento das metas? no 12 trimestre/2026, a CTAl informa o seguinte:

Desta feita, essa CTAI notificard a contratada bem como encaminhara a Diretoria Geral de Monitoramento dos
Contratos de Gestdo os apontamentos de descontos acima registrados para a devida instrucdo necessaria ao cumprimento
do art. 15 - A da Lei Estadual n.2 15.210/2013.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 144/2026 afirma em sua conclusdo: “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados, levando-se em
consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatérios enviados pela Unidade Pernambucana de Atencéo
Especializada - UPAE Arcoverde, gerenciada pela Organizacdo Social de Saude Sociedade Pernambucana de Combate ao
Céancer - SPCC, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo
fundamentada no inciso IV do pardgrafo uUnico do artigo 15 da Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pelas Leis n®
16.152/2017, n? 16.155/2017 e n? 16.771/2019, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacao e
supervisao por esta Secretaria”.

5. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacao Social de Salde Sociedade Pernambucana de Combate
ao Cancer, com a publicacdo do Decreto Estadual n® 57.882/2024 em 18/12/2024, retroagindo seus efeitos para
27/03/2024 e vencendo em 26/03/2026, a referida Unidade, no periodo analisado, nao atendeu ao disposto no Art. 42 da
Lei Estadual de n? 15.210/2013, abaixo transcrito:



“Art. 4° - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais de Saude deverédo fazer a renovagao da
titulacédo (...)

Vale ressaltar que o processo de renovacao da qualificacdo encontra-se em tramitacao através do SEI n®
2300000302.000309/2025-30.

6. INFORMAGCOES FINANCEIRAS

Registra-se que as informacdes referentes as despesas com Recursos Humanos (RH) do Contrato de Gestdo
Emergencial n2 003/2025 nao constam na presente avaliagao. Em conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas das
OrganizacOes Sociais de Saude (0OSS), as informacdes financeiras sdao encaminhadas em momento posterior ao més de
competéncia, motivo pelo qual a andlise das despesas de pessoal considera sempre o trimestre anterior ao periodo
avaliado. Embora tenham sido juntadas ao Processo SEI n® 2300000999.000287/2026-06 informagdes financeiras relativas
aos meses de outubro, novembro e dezembro, por meio do Anexo 92/2026/SES-GGCCG, tais documentos nao foram
considerados nesta andlise, por nao corresponderem ao periodo de competéncia relacionado ao Contrato de Gestdo
Emergencial n2 003/2025. A época dessas competéncias, o referido contrato ainda ndo se encontrava vigente, sendo as
despesas executadas por meio de Termo de Ajuste de Contas (TAC).

Assim, as despesas de RH referentes aos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2026 serao analisadas no Parecer
Conclusivo da Comissao Mista de Avaliacao (CMA) relativo ao 29 trimestre de 2026.

7. OBSERVAGCOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO (CMA)

Apls andlise e apreciacdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo - CTAI, através do SEI n2 2300000999.000287/2026-06 esta Comissdo Mista entende que se fazem
necessdrias algumas observacdes (recomendacbes e/ou esclarecimentos) referente a execucdo do Contrato de Gestao
n2 003/2025 - UPAE ARCOVERDE:

A DGMCG:

01. Diante da impossibilidade de avaliacdo das metas de producao por especialidades médicas na competéncia de janeiro,
e da auséncia dos profissionais de fonoaudiologia e de terapia ocupacional no ambito da equipe multiprofissional e
das sessdes de reabilitacdo, esta Comissao Mista recomenda a elaboracao de estudo técnico a fim de sanar tais problemas
relatados pela CTAI, com a assinatura de um novo termo aditivo.

02. Tendo em vista que a vigéncia da LC n? 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo Mista solicita informacdes a
respeito da efetivacao do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

03. Esta Comissdo recomenda que seja observada a renovacao da qualificacdao da entidade como Organizacdo Social de
Saude, conforme estabelece o Art. 42 da Lei Estadual no 15.210/2013, em tempo habil, para que ndo haja repasse de
recursos publicos sem a devida qualificacdo.

CONCLUSAO

Com base nas informacOes apresentadas no Parecer CTAl n® 144/2026, consulta ao SIMAS no SElI n®
2300000999.000287/2026-06, bem como de acordo com o Contrato de Gestao Emergencial n? 003/2025 e seus Termos
Aditivos, esta Comissao conclui que a Unidade ora analisada cumpriu com as obrigagcdes contratuais no 1° trimestre/2026,
exceto nos indicadores de Qualidade: Qualidade das Informacdes de Transparéncia e Taxa de Execucao de Acdes de
Educacao Permanente, conforme relato acima. Diante do exposto, a UPAE ARCOVERDE vem cumprindo sua principal
funcdo, que é atender os usuéarios do Sistema Unico de Saude que procuram o servico com eficiéncia e qualidade, em
concordancia com os termos do inciso 1V, do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao
alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.
Recife, 30 de julho de 2026.
ARIADNE PINTO DE HOLANDA
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