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APRESENTACAO DA UNIDADE DE SAUDE

O HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (ANTIGO ALFA), unidade de saude que passa a
operar sob novo contrato com a Secretaria Estadual de Saude em 01 de novembro de 2022, situada
na Avenida Visconde de Jequitinhonha, n° 1.144, bairro de Boa Viagem, CEP 51030-020, Recife-PE, se
encontra sob administracdo da Organizacdo Social de Salde - Fundag¢do Gestao Hospitalar
Martiniano Fernandes - FGH.

Atualmente possui vigente o Contrato de Gestdo n2 024/2022 celebrado com a Secretaria
Estadual de Saude que possui como objetivo a Operacionalizacdo da Gestdo e Execucdo das Ac¢des e

Servicos de Saude.

O Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) faz parte de uma proposta de
governo de reestruturacao do modelo de atencado a salde em Pernambuco, reorganizado com a
perspectiva de estruturacao de uma Rede Hospitalar Estadual regionalizada, hierarquica e integrada,
com redefinicado do perfil assistencial dos hospitais de sua rede e, ao mesmo tempo, propondo
medidas para promover melhor acesso da populacdo aos servicos de internacao e ambulatorial nas
especialidades de cardiologia clinica, clinica médica, cirurgia geral, urologia, geriatria clinica,
neurocirurgica, cuidados paliativos, neurologia clinica, cirurgia toracica e pneumologia. O Hospital
funciona através da interface com a Central de Regulacdao de Leitos do Estado, juntamente com o

Nucleo Interno de Regulagdo (NIR).




HOSPITAL

ALFA

No ano de 2024, a unidade de saude prestou servicos de internacdo nas seguintes

especialidades:

Especialidades | HOSPITAL ....
Médicas de Apoio Multidisciplinar
Clinica Médica Enfermagem Procedimentos Cirurgicos
Cardiologia Clinica Farmdcia Apoio Hemoterapico
Pneumologia Clinica Fisioterapia Hemodialise
Geriatria Clinica Fonoaudiologia Analises Clinicas
Cuidados Paliativos Nutri¢do Broncoscopia
Cirurgia Geral Psicologia Tomografia
Neurocirurgia Servico Social Ultrassonografia
Urologia Terapia Ocupacional Colonoscopia
Cirurgia Tor4cica Odontologia Radiologia
Endoscopia
Ressonancia
Ecocardiograma
Espirometria

Ressalta-se que a unidade possui atendimento 24 horas durante os 7 (sete) dias da semana e a
escala médica esteve composta por profissionais médicos nas 24 horas, sendo, esses profissionais
distribuidos nos 100 leitos de UTI e 190 leitos de Enfermaria (Clinica Médica, Cardiologia Clinica,
Pneumologia Clinica, Geriatria Clinica, Cuidados Paliativos e Cirurgia Geral, Cirurgia Tordcica,
Neurocirurgia e Urologia). Além disso, a unidade conta com um bloco cirlirgico composto por 5 salas
cirargicas.

A Unidade é equipada com apoio diagndstico de Raio-X, hemodidlise, tomografia,
ultrassonografia, ecocardiograma, endoscopia, colonoscopia, broncoscopia, ressonancia,
espirometria e exames laboratoriais. Possui sala para acolhimento familiar pelo Servico Social,
Ouvidoria, 1 sala de procedimentos e 5 salas de atendimento ambulatorial nas seguintes
especialidades:

e Médica — clinica médica, neurologia clinica, geriatria clinica, cardiologia clinica, cuidados
paliativos, cirurgia geral, neurocirurgia, pneumologia, cirurgia toracica e urologia;

e Multidisciplinar —enfermagem, fisioterapia, psicologia, nutri¢dao e servigo social.
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Os colaboradores possuem diferentes niveis profissionais e especialidades. A administracdo
funciona diariamente de segunda a sexta-feira, no horario diurno. Cabe salientar que, sdo realizadas
reunides mensais com todas as coordenagdes para avaliagao e tomada de decisdao para melhoria da
qualidade do atendimento.

Para consecucdo de seus objetivos, a Fundacdo também desenvolve atividades de ensino,

pesquisa e extensdo universitdria, relacionados aos servicos beneficentes que presta.

A administracdo da unidade é composta pelos seguintes membros:

Arthur Pereira Martins de Lima

Diretor Geral

Gilberto Hanois Falbo Filho

Diretor Administrativo-Financeiro

Everton Abreu Lopes

Diretor Médico

Maria Aline Romeiro

Diretora de Cuidados Interdisciplinares

Lidier Roberta Moraes Nogueira

Diretora de Ensino e Pesquisa
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BREVE HISTORICO SOBRE A FUNDACAO GESTAO HOSPITALAR MARTINIANO FERNANDES

A Fundacdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes (FGH) foi fundada em 02 de dezembro de
1982, como Fundacdo Professor Martiniano Fernandes (FPMF). Naguele momento, o objetivo era
promover os meios e recursos indispensaveis a manutencdo e funcionamento da Maternidade Oscar
Coutinho, que corria risco de fechamento com o fim do convénio entre o Hospital das Clinicas, ligado
a Universidade Federal de Pernambuco, e a Santa Casa de Misericordia.

Nesse contexto, o professor Martiniano Fernandes e um grupo de amigos pernambucanos
celebraram, com a Santa Casa de Misericérdia do Recife, um convénio que permitiu a sobrevivéncia
da Maternidade, bem como a prestacdo de servigos de assisténcia a mulheres e criangas carentes do
Estado de Pernambuco. Neste mesmo acordo foi possivel a manutencao das atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Quase 30 (trinta) anos depois, em 20 de novembro de 2009, a Fundacgdo Professor Martiniano
Fernandes foi qualificada como Organizagdo Social (OS) e, cinco anos depois, tornou-se uma
Organizacdo Social de Saude (0OSS), habilitada para gerenciar, operacionalizar e executar acGes e
servicos de saude.

Em 2021, atualizou sua identidade com uma nova marca e ampliou seu quadro de
colaboradores, fortalecendo seu papel corporativo de gestao junto as unidades de saude sob sua
responsabilidade.

A Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes (FGH) é uma das maiores Organiza¢des
Sociais de Saude (OSS) do Norte-Nordeste. Atualmente, é responsavel pela gestdo de servicos de
saude em todo o Estado de Pernambuco, incluindo unidades na Regido Metropolitana do Recife

(RMR), Agreste e Sertdo do Estado.
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A administracdo da Fundacdo é composta pelos seguintes membros:

Domingos Joaquim Ferreira Cruz Neto

Presidente

Samuel Ramos Gomes

Superintendente Geral

Eline Neves Braga Nascimento

Superintendente de Recursos Humanos

Ivette Maria Buril de Macédo Barros

Superintendente de Monitoramento e Qualidade em Satude

Joado Vitor Queiroz Ferreira

Superintendente de Administracao e Finangas

Ana Paula de Almeida Silva Paiva

Superintendente de Atendimento
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DA IDENTIFICACAO DO CONTRATO DE GESTAO, DA ORGANIZACAO SOCIAL E UNIDADE DE

SAUDE
o Organizagao Social de Saude: Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH
. CNPJ da 0SS: 09.039.744/0001-94
. CNPJ da Unidade: 09.039.744/0023-08
o Qualificacdo da Organiza¢do Social de Sauide: Decreto n? 54.235/2022 e Decreto n@
57.880/2024;
. Contrato de Gestdo n2 024/2022: Celebrado em 01 de novembro de 2022, entre o Estado de

Pernambuco e a Fundagao Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, com objeto de
gerenciamento, operacionalizacdo, e execucdo das acbes e servicos de saude no Hospital Nossa
Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa).

o Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 06 (seis) meses,
contados a partir do dia 01 de novembro de 2024, renovavel por sucessivos periodos até o limite
maximo de 10 (dez) anos, desde que reste demonstrada a vantajosidade da medida e o atendimento
das metas pactuadas;

. Perfil Assistencial: Servicos de internacdo e ambulatorial nas especialidades de
cardiologia clinica, clinica médica, cirurgia geral, urologia, geriatria clinica, neurocirurgica,
cuidados paliativos, neurologia clinica, cirurgia toracica e pneumologia. A Unidade funciona
através da interface com a Central de Regulagao de Leitos do Estado, juntamente com o Nucleo

Interno de Regulagao (NIR).
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Em 2024, os resultados dos Indicadores de Producdo e Indicadores de Qualidade,
referentes aos periodos de Janeiro/2024 a Dezembro/2024, foram apresentados a Secretaria da

Saude do Estado de Pernambuco através dos seguintes processos:

a) 1°2Trimestre/2024:
SEI n2 2300001795.000005/2024-50;
SEI n2 2300001795.000011/2024-15;
SEI n2 2300001795.000013/2024-04;
b) 22Trimestre/2024.
SEI n2 2300001795.000015/2024-95;
SEI n2 2300001795.000017/2024-84;
SEI n2 2300001795.000021/2024-42;
c) 32Trimestre/2024:
SEI n2 2300001795.000024/2024-86;
SEI n2 2300001795.000028/2024-64;
SEI n2 2300001795.000031/2024-88;
d) 42Trimestre/2024:
SEI n2 2300001795.000036/2024-19;
SEI n2 2300001795.000037/2024-55;
SEI n2 2300001795.000003/2025-41;
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1.

INDICADORES DE PRODUGAO

Durante o ano de 2024, no que se refere aos indicadores de producdo de Consultas

Médicas, Saidas Hospitalares e Cirurgias Realizadas o Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo

Alfa) alcancou as seguintes metas e percentuais:

a) Consultas Médicas

Indicadores de Produgdo 2024 - Realizagdao de Consultas Médicas - HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (Antigo ALFA)

Periodo Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro I-I\-I(\Tl-lill-\\ll:
Contratado 1.680 1.680 1.680 | 1.680] 1.680| 1.680 | 1.680 | 1.680 1.680 1.680 1.680 1.680 20.160

Realizado 997 893 1.097 [ 1.359 | 1.342( 1.248 | 1.704 | 1.615 1.839 1.885 1.745 1.684 17.408
% Realizacdo de

Consultas

Médicas 59,27% 78,35% 102,34% 105,44% 86,35%
(Contratado x

Realizado)

Fonte: Relatdrios mensais da unidade
b) Saidas Hospitalares
Indicadores de Produgdo 2024 - Saidas Hospitalares - HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (Antigo ALFA)

Periodo Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro ;\rﬁaﬁt
Contratado | 1042 1042 1042 | 1042 | 1042 | 1042 | 1042 | 1042 1042 1042 1042 1042 12.504
Realizado 481 458 537 584 | 632 | 681 | 717 717 678 724 684 683 7.576
% Saidas
Hospitalares 47,22% 60,68% 67,56% 66,89% 60,59%
(Contratado
x Realizado)

Fonte: Relatérios mensais da unidade
c) Cirurgias Realizadas
Indicadores de Produgdo 2024 - Cirurgias Realizadas - HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (Antigo ALFA)

Periodo Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro ;ﬁ;ﬁt
Contratado 525 525 525 525 | 525 525 525 525 525 525 525 525 6.300
Realizado 161 184 267 388 | 428 465 537 496 484 519 519 522 4970
% Cirurgias
Realizadas 38,86% 81,33% 96,32% 99,05% 78,89%
(Contratado
x Realizado)

Fonte: Relatorios mensais da unidade

|
|
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1.3 INDICADORES DE QUANTIDADE

No que se refere aos indicadores quantitativos, quais sejam, Servico de Aten¢do Domiciliar
— SAD e Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT, durante o ano de 2024, o Hospital
Nossa Senhora das Gracgas (Antigo Alfa) constituiu equipes para o atendimento dos servicos e

ofertou procedimentos nos seguintes quantitativos:

1.3.1 EQUIPE SAD/SADT

1.3.1 Indicadores de Quantidade 2024 - HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (Antigo ALFA)
Periodo Objetivo Indicador e ntld_ade Atividade EMAD/EMAP
de Equipe
Janeiro a Servico de atengao
Dezembro/2024 SAD dom|C|I|ar—E¢,e\;|:|:||:pes EMADe 2,5 4114

Fonte: Relatdérios mensais da unidade

1.3.2 EXAMES OFERTADOS PELO SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT

1.3.2 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT
Periodo Especialidade Atendimentos Realizados

Janeiro a Dezembro/2024 Hemodialise 3.960
Janeiro a Dezembro/2024 Andlises Clinicas 378.890
Janeiro a Dezembro/2024 Tomografia 8.198
Janeiro a Dezembro/2024 Ultrassonografia 3.735
Janeiro a Dezembro/2024 Radiologia 12.852
Janeiro a Dezembro/2024 Ecocardiograma 2.122
Janeiro a Dezembro/2024 Ressonancia 953
Janeiro a Dezembro/2024 Endoscopia 690
Janeiro a Dezembro/2024 Colonoscopia 325
Janeiro a Dezembro/2024 Esofagogastroduodenoscopia 189
Janeiro a Dezembro/2024 Broncoscopia e Laringoscopia 383
Janeiro a Dezembro/2024 Angiografia 50
Janeiro a Dezembro/2024 Espirometria 139

TOTAL DE ATENDIMENTOS EM 2024 412.486

Fonte: Relatorios mensais da unidade
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2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os indicadores qualitativos estao diretamente ligados a qualidade da assisténcia oferecida

aos usuarios do Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Alfa), esses medem os aspectos

relacionados a efetividade da gestdo e ao desempenho, logo, em 2024 foram atingidos os

seguintes resultados abaixo:

Indicadores de Qualidade 2024 - HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (Antigo ALFA)

habilitagdes no
CNES

Indicador Especificagdo Meta Mensal Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TIESZ\.
Atingir valor
Medira >90% de
satisfagdo do satisfagdo (n°
. ~ usuario pesquisas com
satISfa ao do 1 0 0, 0, 0, 0, 0y 0, 0, 0, 0, 0y 0y 0,
N usudrio atendido pela respostas 95% 96% 96% 99% 99% 98% | 99,7% | 99% 99% 99% 96% 97% 98%
§ = unidade e seus | positivas x 100/
o acompanhante total de
3 s pesquisas
c .
Z aplicadas)
3 Atingir valor
>, 10,
Aferir a taxa de res:)?l?/;gfias
resolutividade 9
das queixas queixas
Taxa de prestadas (n° de
S prestadas A
resolucdo das i queixas
. pelos usuarios . 100% 97% 100% 97% 99% 100% 94% 93% 83% 91% 88% 80% 94%
queixas da unidade e resolvidas no
recebidas s periodo x
100/total do
acompanhante ,
) numerode
queixas
recebidas)
Garantir que
0s
rofissionais
P - 100% do total
Taxa de médicos que o —
e - . de profissionais
profissionais realizam os médicos da
médicos atendimentos unidade 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
% nas utnl'dades cadastrados no
- notRES estejam CNES
S, devidamente
g. cadastrados no
2 CNES
i Apresentar de
& 100% no
F sistema
8 | Apresentagdo SIA/SUS dos Relatério
dorelatério | procedimentos gerencial
SIA/SUS 5% lizados d I, iad
realizados de | mensal, enviado | g 0% | 0% | 1% | 1% | 2% | o% | o% | o% | o% | &% | 0% | 1%
da parte alta a SES, contendo
variavel - complexidade | informagdes da
qualidade na unidade, escala médica
conforme
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Apresentacdo
do relatério

Apresentar de
100% no
sistema

SIH/SUS dos
procedimentos

Relatério
gerencial

contrato

H ) )
SIH/SUS5% | realizadosde | mensal, enviado | ., 2% | 9% | s% | 12% | 3% | 10% | 3% | 12% | 5% | 14% | 0% | 8%
da parte alta a SES, contendo
varidvel - complexidade | informagSes da
qualidade na unidade, escalamédica
conforme
habilitagdes no
CNES
Apresentar de
Apresentagdo
100% no
Siste‘;na de 100% no
Atendimento SIA/SUS e sistema SIA/SUS
as normas das e SIH/SUS dos
— SIH/SUS dos .
Portarias de ) procedimentos
Habilitacoes progedifentos realizados de
- realizados de n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
da Unidade A alta
emAlta | complexidade
- complexidade P .
Complexidad X naunidade,
na unidade,
e conforme
conforme e
. habilitagdes no
habilitagdes no CNES
CNES.
Garantira
qualidade na
tentativa de
Procedimento manter os -
T Apresentagao
operacional processos dos pops
padrdo5%da | livres de falha pops, 1% 0% 54% 10% 41% | 100% | 100% | 100% | 100% | 60% 71% 87% | 60%
" mantendo-os
parte variavel da atualizados
-qualidade padronizagdo
das normas e
rotinas
assistenciais
Atingir valor
Certificar que 290% revisdo
os prontudrios | dos prontudrios
dos pacientes | de 6bitos. (total
Taxade qlue‘ vieram a de prontuarlos
. Sbito foram revisados pela
Revisdo de . . 96% 92% 98% 91,75% 96% 96,95% | 98,99% | 91,47% 97% 92,80% | 96,15% | 94,05% 95%
Tl revisados pela comissdo de
Obitos comissdo de prontuarios e
prontuarios e analise de
andlise de 6bitos x 100 /
Bbitos Ne Total
g Obitos).
§, Atingir valor <
2. 7,5% de casos
de infecgdes
hospitalares de
qualquer tipo
ocorridos no
Medir e avaliar | periodo. (N° de
Taxa de a Taxa de casos de
Infeccdo Infeccdo infecgdes 3,53% 3,72% | 3,17% | 3,60% | 2,69% | 2,94% | 2,79% | 1,67% | 3,69% | 5,94% | 3,80% | 1,76% 3,28
Hospitalar Hospitalar do Hospitalares de
Hospital qualquer tipo
no periodo x
100/ N° de
Saidas
Hospitalares
ocorridas no
periodo)
Averiguar o
cumprimento Execucio da
am da escala -
Escala médica ] escala médica
T médica 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
de Plantdo L mensal
mingna completa
prevista em
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Representa o
tempo médio

Assinalar o
nimero médio

Média de ] ~ de pacientes
. deinternagdes
Perma.nenua dos pacientes que passaram 13,57 14,91 13,25 129 11,81 10,67 11,43 | 10,97 | 11,64 9,61 9,74 6,78 11,44
Hospitalar nos leitos po.r
hospitalares determinado
P . N
leito no més
Agendamento
da 12 consulta | e necessite de
de egresso no retornoa
momento da unidade, 100 %
alta hospitalar agendamento
Ambulatério parao da 12 consulta
deEgresso | pacienteque | deegressono | g, 0 | o410 | o58% | 98,7% | 988% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 98,3%
para 12 necessite de momento da
Consulta retornoa alta hospitalar
unidade para o paciente
preferencialme | que necessite
nte para os de de retorno a
alta unidade
complexidade.
Envio de
Apresentar relatério de
Entregado relatério de Prestagdode
Relatério de prestacdo de Contas Mensal Enviad Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviado | Enviad
Prestacdode | contas mensal até odia20do n:\;lnlfaz(()) no no no no no no no no no no no ono
COntas no praZO més prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo
Mensal estabelecido subsequente a
pela SES/PE prestagdo do
servigo
Atingir valor
>90% das
atividades
previstas para o
plano de
m educagdo
E Taxa de Avaliar a permanente (n°
% | execucdodo execugdo do total de
Z planode plano de atividades 100% 93% 100% 100% 100% 100% 92% 100% 100% 100% 100% 100% 99%
g educacdo educagdo realizadas x
B permanente permanente 100/ n° de
g atividades
» previstas no
plano de
educagdo
permanente
para o periodo)
Portal da
Divulgar as Transparéncia
informacgdes da entidade e
preconizadas relatério
[ETEEEo e emleino | mensalenviado | 5000 | y000 | 1005 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Transparéncia portal da a SES com as
transparéncia insergdes
da realizadas no
entidade Portal da
entidade.

Fonte: Relatorios mensais da unidade




HOSPITAL

ALFA

3. COMISSOES E NUCLEOS

Durante o ano de 2024 o Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Alfa) manteve em pleno

funcionamento e realizou reunides mensais das seguintes comissoes:

- Comissdo de Prontudrios - Portaria de criacdao n° 08;
A referida comissdo esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.

- Comissdo de Obitos - Portaria de criagdo n° 01;
A referida comissao esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.

- Comissdo de Farmdcia - Portaria de criagdo n° 10;
A referida comissao esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.

- Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar - Portaria de criagao n° 06;
A referida comissdao esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.

- Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - Portaria de criacdo n° 12;
A referida comissdo esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.

- Comissao de Etica Médica - Portaria de criagio n° 18;
A referida comissdo esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.

- Comissao de Etica de Enfermagem - Portaria de criagdo n° 17
A referida comissdo esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.
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- Nicleo de Seguranga do Paciente - Portaria n° 07
A referida comissdo esteve em funcionamento durante o ano de 2024 e a frequéncia em que

acontece é mensal e/ou bimestral.

- Nucleo de Manutengdo Geral - Portaria n° 09

Manteve-se em pleno funcionamento no ano de 2024, sendo realizada mensalmente as
manutencdes preventivas e corretivas nos equipamentos existentes na unidade, contemplando as
areas de manutencdo predial, hidraulica, elétrica e Nucleo de Engenharia Clinica, conforme relatério

apresentandos em anexo.

- Programa de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Sélidos — PGRSS - Portaria n°19

O programa se manteve atualizado de acordo com as normas do CONAMA e do Ministério de Saude

no ano de 2024.
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4. APONTAMENTOS DA UNIDADE

Considerando que o Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Alfa) durante o ano de 2024
realizou o envio de oficios justificando o ndo cumprimento das metas contratuais, vimos reiterar os
termos desses, no intuito de haja a efetiva andlise e acatamento das justificativas apresentadas, quais

sejam:

- Janeiro/2024: OFICIO de n2 09/2024 através do SEIl de n? 2300001795.000008/2024-93

- Fevereiro/2024: ANEXO de n2 06/2024 através do SEl de n? 2300001795.000011/2024-15

- Margo/2024: OFICIO de n2 19/2024 através do SEI de n? 2300001795.000013/2024-04

- Abril/2024: OFICIO de n2 29/2024 através do SEI de n2 2300001795.000015/2024-95

- Maio/2024: OFICIO de n2 45/2024 através do SEI de n2 2300001795.000017/2024-84

- Junho/2024: OFICIO de n? 57/2024 através do SEl de n® 2300001795.000021/2024-42

- Julho/2024: OFICIO de n2 62/2024 através do SEI de n2 2300001795.000024/2024-86

- Agosto/2024: OFICIO de n2 70/2024 através do SEI de n2 2300001795.000028/2024-64

- Setembro/2024: OFICIO de n2 56/2024 através do SEI de n2 2300001795.000031/2024-88

- Outubro/2024: OFICIO de n2 93/2024 através do SEI de n2 2300001795.000036/2024-19

- Novembro/2024: OFICIO de n2 101/2024 através do SEI de n2 2300001795.000037/2024-55
- Dezembro/2024: OFICIO de n2 010/2025 através do SEI de n2 2300001795.000003/2025-41




HOSPITAL

ALFA

5. INFORMAGOES FINANCEIRAS E PRESTACAO DE CONTAS

¢ Da Gestao Financeira

No exercicio de 2024 a unidade recebeu 12 parcelas, referente ao Contrato de Gestdo n@
024/2022. Cabe salientar que, houve a execugdo dos recursos recebidos para cumprimento do
objeto do contratado, bem como para realizar reserva de provisdao para rescisdao futura dos

funcionarios da unidade.

Pontuamos que na competéncia 10/2024 realizamos a devolucdo das verbas superavitarias no

valor de R$27.000.000,00, conforme SEI n2 2300000214.000301/2024-81

Segue abaixo o resumo financeiro do exercicio de 2024:

Resumo Financeiro do Exercicio de 2024*

Valor (RS)
Exercicio de 2024*
1.Valor repassado no Exercicio RS 181.086.551,11
2.Resultado das Aplicaces Financeiras RS 3.134.266,92
3.0utras Receitas RS 193.770,20
4.Despesa Total do Exercicio RS 158.658.535,50
5.Penalidades por Metas ndo atingidas no exercicio RS -
6.Saldo do Contrato de Gestdo no Exercicio (6=1+2+3-4-5) | RS 25.756.052,73

Importante destacar que a unidade entregou tempestivamente todas as prestagdes de

contas mensais, conforme relacionadas no quadro abaixo:

|
|

Competéncia Data de Envio Processo SEl de n2
01/2024 26/02/2024 PC - JAN/24 - HOSPITAL ALFA - FGH
02/2024 25/03/2024 PC - FEV/24 - HOSPITAL ALFA - FGH
03/2024 25/04/2024 PC - MAR/24 - HOSPITAL ALFA - FGH
04/2024 27/05/2024 PC - ABR/2024 - HOSPITAL ALFA - FGH
05/2024 25/06/2024 PC - MAI/24 - HOSPITAL ALFA - FGH



https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=54561569&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110014750&infra_hash=ef15ded112a1cbdc8675bfa97901dd4bdff4aa46b56490aa1c0c93294d5eae29
https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=55782978&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110014750&infra_hash=ef20beb7d45bd11e2170b3455d58c0180bb85caf2c69024df41c8b388fbf0c26
https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=57258542&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110014750&infra_hash=fed145f00cea541e2ec968190ed2c5c363bc6e24fa9179b50f9be16ee33251d4
https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=58812432&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110014750&infra_hash=db51b5bb2d6d70a186cedce4b383cdb12192af02423ec7b8e478c717e0124c6a
https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=60369555&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110014750&infra_hash=4f05e72a1460e16711026f69ef00ac0e1d42df574a44da17df8292dcc74f0e5d
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06/2024 25/07/2024 PC - JUN/2024 - HOSPITAL ALFA - FGH
07/2024 26/08/2024 PC - JUL/2024 - HOSPITAL - ALFA
08/2024 25/09/2024 PC - AGO/2024 - HOSPITAL ALFA - FGH
09/2024 25/10/2024 PC - SET/2024 - HOSPITAL ALFA - FGH
10/2024 26/11/2024 SIPEF (75b758c38eec4161931a75513d48%bce)
11/2024 26/12/2024 SIPEF (971a1f34556942cf86d50760f3f6e020)
12/2024 27/01/2025 SIPEF (39412238c7434e9ead4aeda5df6a39b9)



https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=61713793&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110014750&infra_hash=69b48ad1f2cf2c75d23eedca62536f551bee005be14402594e0392f5273a4af7
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CONCLUSAO

Ao longo de 2024, a execucdo das metas contratuais estabelecidas no Contrato de Gestdo
de n2 024/2022 demostrou um desempenho consistente, com resultados que refletem tanto

avancos significativos quanto areas que demandam atencao e melhorias.

A melhoria continua nos processos internos, aliada a gestdo eficiente dos recursos
disponiveis, reforcou o compromisso da Unidade com a exceléncia na prestacdo de servigos de
saude, contribuindo diretamente para o aumento da satisfacdo dos usudrios do SUS. Além disso,
a Unidade vem consolidando-se como um espaco relevante para a formacao de profissionais de
saude e para o desenvolvimento de pesquisas, ampliando seu impacto para além do atendimento

direto.

Conclui-se, portanto, que, apesar dos desafios enfrentados, o desempenho global foi
positivo e reflete o comprometimento da Fundagdo com os principios de eficiéncia, austeridade

e sustentabilidade que norteiam a missao dessa instituicdo.

Com isso, a unidade de saude reafirma seu compromisso com o fortalecimento do SUS,
permanecendo a disposicdo do 6rgdo gestor e da populacdo, para atender as necessidades de

saude dos cidadaos pernambucanos com qualidade, ética e responsabilidade.

Recife, 03 de fevereiro de 2025.

FUNDAGAO DE GESTAO HOSPITALAR MARTINIANO FERNANDES - FGH
HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (ANTIGO ALFA)
Arthur Pereira Martins de Lima

Diretor Geral
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Total| R$21.223.920,11

R$ 21.223.920,12

HOSPITAL e SER
SUS L S\. - AE GH ALFA o INANT
ca Saude BUCO
o ESTADO DE MUDANGA
RELACAO DAS CONTAS BANCARIAS
2024
ANEXO XXVI1- RESOLUCAO TC N? 148, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2021
. | Diferenga de Saldo (C=A
Banco i Agéncla Conta Corrente Conta Aplicagio Finalidade Saldo do Razdo (A) Saldo Bancirio (B) B)
237 286 | 387207 | 387207 " CUSTEID RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
237 286 387479 38747-9 PROVISAQ RS 331,04 ~ RS331,03 ~ Rs0,01
237 o 1251 * 701998—4 - B 01998-4 . B CUSTEIO RS ?.800.354,93 RS 8. 800 854,95 -R$ 0,02
237 d - 020389 02038-9 | PROVISAO | R$1242273414 | R$S1242273414 | R$0,00
RS 0,00

-R$ 0,01

LEGENDA:

Banco: informar o nimero do banco, conforme relagio do Banco Central do Brasil.

Agéncia: informar o nimero da agéncia bancdria.

Conta Corrente: Informar o nimero da conta corrente banciria, conforme extrato bancirio.

Conta Aplicagdo: Informar o nimero da conta aplicagio vinculada i conta corrente banciria, conforme extrato bancdrio.

Finalidade: informar, resumidamente, a finalidade da conta corrente bancéria.

Saldo do Razlo: Informar o saldo do Razio referente ao Gltimo més do exercicio ou do perfodo da gestio. Normalmente, o més é dezembro do ano da

prestagdo de contas, com posigdo no dia 31/12. 0 Saldo do Razio é o resultado da soma do saldo da conta corrente contibil registrada na contabilidade com os
saldos das demais contas de aplicagdes financelras vinculadas A respectiva conta corrente contibil. Caso exista conta banciria da entidade ativa, mas nlo
registrada no Razlo, informar saldo 0,00 (zero), fazendo constar Nota Explicativa sobre essa pendéncia.
Saldo bancério: informar o saldo do extrato bancirio da conta corrente referente ao Gltimo més do exerciclo ou do perfodo da gestdo. Normalmente, o més é
dezembro do ano da prestagio de contas, com posi¢do no dia 31/12. 0 Saldo Bancirio é o resultado da soma do saldo do extrato da conta corrente banciria
com os saldos das demais contas de aplicagdes financeiras vinculadas A respectiva conta corrente banciria, de acordo com as Informagdes fornecidas pela
instituicdo financeira. Caso a conta bancdria ji tenha sido oficialmente encerrada, porém ainda esteja registrada no Razdo, Informar saldo 0,00 (zero), fazendo
constar Nota Explicativa sobre essa pendéncia.

Diferenga de Saldo (C=A-B): é o resultado da diferenga dos valores entre “Saldo do Razio® e “Saldo Bancirio”,

Total: Total é o somatério dos valores registrados na respectiva coluna (Saldo do Razio, Saldo Bancério e Diferenga de Saldo)
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NOTA EXPLICATIVA

Venho por este, prestar esclarecimento sobre a conta bancaria no Banco:
237 - Bradesco, Ag: 286, C/C 38720-7 de finalidade Custeio.

Informamos que a conta corrente em questao esta INATIVA, sendo sua
ultima movimentagdo no més de Fevereiro/2024 e fora substituida pela conta
bancaria: Banco: 237 — Bradesco, Ag: 1251, C/C: 01998-4 de finalidade
Custeio.

Recife, 31 de janeiro de 2025

Wi/ d
74 / /(berto FA%O

iretor Administrativo Financeiro

Documento assinado digitalmente

“b ARTHUR PEREIRA MARTINS DE LIMA
g Data: 03/02/2025 13:55:39-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Scanned with

i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download
https://v3.camscanner.com/user/download

	APRESENTAÇÃO DA UNIDADE DE SAÚDE
	Diretor Geral
	Diretor Administrativo-Financeiro
	Diretor Médico
	Diretora de Cuidados Interdisciplinares
	Diretora de Ensino e Pesquisa
	BREVE HISTÓRICO SOBRE A FUNDAÇÃO GESTÃO HOSPITALAR MARTINIANO FERNANDES
	Presidente
	Superintendente Geral
	Superintendente de Recursos Humanos
	Superintendente de Monitoramento e Qualidade em Saúde
	Superintendente de Administração e Finanças
	Superintendente de Atendimento


	DA IDENTIFICAÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO, DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL E UNIDADE DE SAÚDE
	a) 1º Trimestre/2024:
	b) 2º Trimestre/2024:
	c) 3º Trimestre/2024:
	d) 4º Trimestre/2024:

	1. INDICADORES DE PRODUÇÃO
	a) Consultas Médicas
	b) Saídas Hospitalares
	c) Cirurgias Realizadas

	1.3 INDICADORES DE QUANTIDADE
	1.3.1 EQUIPE SAD/SADT
	1.3.2 EXAMES OFERTADOS PELO SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO - SADT
	2. INDICADORES DE QUALIDADE
	3. COMISSÕES E NÚCLEOS
	- Comissão de Prontuários - Portaria de criação n  08;
	- Comissão de Óbitos - Portaria de criação n  01;
	- Comissão de Farmácia - Portaria de criação n  10;
	- Comissão de Controle de Infecção Hospitalar - Portaria de criação n  06;
	- Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - Portaria de criação n  12;
	- Comissão de Ética Médica - Portaria de criação n  18;
	- Comissão de Ética de Enfermagem - Portaria de criação n  17
	- Núcleo de Segurança do Paciente - Portaria n  07
	- Núcleo de Manutenção Geral - Portaria n  09
	- Programa de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Sólidos – PGRSS - Portaria n 19

	4. APONTAMENTOS DA UNIDADE
	5. INFORMAÇÕES FINANCEIRAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS

	FUNDAÇÃO DE GESTÃO HOSPITALAR MARTINIANO FERNANDES – FGH HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS (ANTIGO ALFA)
	Arthur Pereira Martins de Lima Diretor Geral
	Anexo:



