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OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 4° trimestre/2024, no ambito do Contrato de
Gestdo n° 023/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizacao Social de
Saude - 0SS - Fundacao Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, cujo escopo principal é o gerenciamento
e a execucdao de acoes e servicos de saude no Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, no
municipio de Paulista - PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n¢ 240, de
06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n¢ 001 de 19/01/2022, em
atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2
16.155/2017, o Parecer da Comissdao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAl n2 045/2025, referente aos
resultados obtidos no 4° trimestre/2024 (Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissao de Parecer Conclusivo por esta Comissao
Mista, em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacgdo alterada pela Lei
Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do
Artigo 16 Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os
resultados do contrato de gestéao.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios
trimestrais e resultados atingidos com a execugdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliacdo deverd, até o ultimo dia do més
subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco,
bem como encaminhado a Secretaria de Salde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAI n® 045/2025 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital
Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, no 4° trimestre/2024, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno e a
esta Comissao Mista na data de 19/03/2025 através do Despacho SECI/SES n? 163/2025 constante na plataforma SEI Processo
n? 2300000999.000066/2025-49.

Salientando que a andlise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema de
Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que os nUmeros em sobrescrito no presente Parecer se referem as consideragdes desta Comissdo Mista
de Avaliacao, que estao listadas no final do documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, cujo Contrato de Gestao n2 023/2022 encontra-se vigente
através do 5° Termo Aditivo correspondente ao periodo de 01/11/2024 a 30/04/2025, possui perfil de atendimento de
Urgéncia/Emergéncia em regime 24 horas/dia, internacdo e ambulatérios nas especialidades de Clinica Médica, Clinica
Cirdrgica, e Traumato Ortopedia, assegurando assisténcia universal e gratuita a populagdo.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 8.740.144,43 (oito milhdes, setecentos e
quarenta mil, cento e quarenta e quatro reais e quarenta e trés centavos) conforme o Contrato de Gestdo n? 023/2022. Porém,
de acordo com a Cldusula Sétima, item 7.1.1.2, do montante referido acima, R$ 254.567,31 (duzentos e cinquenta e quatro mil,
quinhentos e sessenta e sete reais e trinta e um centavos) correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da
Administracdo Central. Dessa forma, o cdlculo para custeio mensal da Unidade é no valor de R$ 8.485,577,12 (oito milhdes,
quatrocentos e oitenta e cinco mil, quinhentos e setenta e sete reais e doze centavos). Em 01/11/2024 foi assinado o 6° Termo
Aditivo, onde o objeto constitui em incremento para o custeio de grupo gerador no valor de R$ 15.328,00 (quinze mil, trezentos
e vinte e oito reais) e em 12/12/2024 foi formalizado o 8° Termo Aditivo, que constitui a Ampliacdo de Recursos Humanos com
incremento no valor de R$ 525.160,92 (quinhentos e vinte e cinco mil, cento e sessenta reais e noventa e dois centavos).

Para avaliacdo do Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, o Contrato de Gestdao prevé regras no
repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, essa Ultima
vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte varidvel, ela é dividida pelos indicadores de
producao (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo de 85% da meta de producao
sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:



Quadro 01 - Sistema de Avaliacao por Peso de Producao

CONSULTAS MEDICAS

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (RS$)
WAcima do volume contratado 5% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

REALIZACAO DE De 70% até 84.99% do volume contratado  |4%do valor global do contrato

De 55% até 69.99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54.99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

SAIDAS
HO SPITALARES

IAcima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até §4.99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69.99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54.99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

(0% do valor global do contrato

ATENDIMENTOS DE

Acima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até §4.99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

Ilijhﬁgl'\l'zgl(f:l:%li De 55% até 69.99% do volume contratado 2,5% do valor global do contrato
De 30% até 54.99% do volume contratado 1% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado (0% do valor global do contrato
IAcima do volume contratado 5% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

CIRURGIAS De 70% até 84.99% do volume contratado 4%do valor global do contrato

REALIZADAS De 55% até 69.99% do volume contratade  |2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n2 023/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producdo do Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, sao considerados os
indicadores Realizacdao de Consultas Médicas, Saidas Hospitalares, Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia e Cirurgias
Realizadas. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 023/2022, as metas contratadas correspondem a 2.198
consultas/més, 840 saidas/més, 2.100 atendimentos de urgéncia e emergéncia/més e 630 cirurgias realizadas/més.

1.1 Realizacao de Consultas Médicas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI e SIMAS, o total de Consultas Médicas no trimestre avaliado
atingiu o volume de 5.414 consultas, totalizando 82,10%, portanto, meta nao cumprida.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Realizacdao de Consultas Médicas

Realizacao de Consultas Médicas
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
4° trimestre/2024
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif2024
Contratado 2198 2198 2.198 6.594
Realizado 2.047 1.715 1.652 5414
[ Produgao Médica
Contratado x 93,13% 78,03% 75,16% 82,10%
Realizado)
Status_da Meta no Nao Cumprida
trimestre

Fontes: Parecer CTAI n2 045/2025 e SIMAS - Hospital Miguel Arraes - 4° trimestre/2024.

1.2 Saidas Hospitalares

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e SIMAS, o total de Saidas Hospitalares no trimestre avaliado
atingiu o volume de 3.356 saidas, totalizando 133,17%, portanto, meta cumprida.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
4° trimestre/2024
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif2024

Contratado 840 840 840 2520
Realizado 1.240 899 1.217 3.356
[ Saidas Hospitalares

Contratado x 147,62% | 107,02% 144,88% 133,17%
Realizado)

Status.da Meta no Cumprida
trimestre

Fontes: Parecer CTAI n? 045/2025 e SIMAS - Hospital Miguel Arraes - 4° trimestre/2024.



1.3 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI e SIMAS, o total de Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
no trimestre avaliado atingiu o volume de 9.923 atendimentos, totalizando 157,51%, portanto, meta cumprida.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado - Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
4° trimestre/2024
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif2024
Contratado 2100 2100 2.100 6.300
Realizado 3.452 2.872 3.599 9.923
% Atendimentos
Contratado x 164,38% | 136,76% 171,38% 157,51%
Realizado)
Status_da Meta no Cumprida
trimestre

Fontes: Parecer CTAI n2 045/2025 e SIMAS - Hospital Miguel Arraes - 4° trimestre/2024.

1.4 Cirurgias Realizadas

Conforme informacgdes apresentadas no Parecer CTAI, o total de Cirurgias Realizadas no trimestre avaliado atingiu o
volume de 1.526 cirurgias, totalizando 80,74%, portanto, meta nao cumprida.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Realizadas

Cirurgias Realizadas
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
4° trimestre/2024
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif2024

Contratado 630 630 630 1.890
Realizado 546 393 587 1.526
% Cirurgias Realizadas

Contratado x 86,67% 62,38% 93,17% 80,74%
Realizado)

Status.da Meta no Nso Cumprida
trimestre

Fontes: Parecer CTAI n2 045/2025 e SIMAS - Hospital Miguel Arraes - 4° trimestre/2024.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar estao descritos
no Anexo | do Contrato de Gestdo n2 023/2022. Sao eles:

2.1 Acolhimento com classificacdo de risco: Acolhimento ao paciente e classificacdao do atendimento em conformidade
com os protocolos vigentes;

2.2 Satisfacdo do usuario: Medir a satisfacao do usuario atendido pela unidade e seus acompanhantes;

2.3 Taxa de resolucao das queixas recebidas: Aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos usudrios da
unidade e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: Garantir que os profissionais médicos que realizam os
atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacao do relatério SIA/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo
preconizado pela regulacao/SES;

2.6 Apresentacao do relatério SIH/SUS: Registrar a producao realizada pela unidade no sistema SIH/SUS no prazo
preconizado pela regulagao/SES;

2.7 Entrega do Relatério de Prestacdao de Contas Mensal: Apresentar relatério de prestagdo de contas mensal no prazo
estabelecido pela SES/PE;

2.8 Informacao e Transparéncia: Divulgar as informacdes preconizadas em lei no portal da transparéncia da entidade;

2.9 Taxa de revisao de prontudrios de pacientes com classificacdo de risco vermelho e amarelo: Certificar que os
prontudrios dos pacientes classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela comissdo de prontuério;

2.10 Taxa de Revisdao de Obitos: Certificar que os prontudrios dos pacientes que vieram a ébitos foram revisados pela
comissao de prontudrios e andlise de ébitos;

2.11 Taxa de Infeccao Hospitalar: Medir e avaliar a Taxa de Infeccao Hospitalar do Hospital;
2.12 Escala médica de Plantdo: Averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;
2.13 Taxa de execucao do plano de educacao permanente: Avaliar a execucao do plano de educagcao permanente.

Tabela 05. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE



RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E SIMAS

HOSPITAL MIGUEL ARRAES — 4° Trimestre/ 2024

2. INDICADORES DE

Resultado nos Meses

QUALIDADE CONTRATADO | META STATUS
10% Ry Total) Outubro Novembro | Dezembro
U5 refatonos foram
2.1 Acolhimento com  [Emvo de relatério de Eriregues em noembro &
classificacio de risco (5% [resuttados do ACCR atéo dial , - . ] ] s
da parte variavel - 20 do més subsequente a N&oEmiado | Enado Endada ;ﬁ:ggffasdzgo hfﬂo;atﬂm
Qualidade) prestacio do sendco. Cumprida em novembro e
dezembro.,
2.2 Indicador de Atingirvalor =90% de 4 Unidade alcancou o percentual
satisfagao satisfacdo (n° pesquisas com minimo; portanto, meta
do usuario (5% da parte  |respostas positivas x 100/ 97, 96% 85.20% 97,68% cumprida no perfiodo em
variavel —qualidade) total de pesquisas aplicadas) analise.
Atingirvalor =80% de ) .
2.3 Taxa de resolugio dasfresolucio das queicas rAe;JOr:lud%d:sndzo égémo.as
queixas recebidas (5% da [prestadas (n® de queixas 81 49% 95 76% Mao rtantgo meta cu n'd'a
parte variavel - resolvidas no periodo x ! ' Informado g?)enas'em oumbnr;)e
qualidade) 100'total do numero de novembro.
queix as recebidas)
2.4 Taxa de profissonais |Apresentar 100% dototal de 100% dos | 100% dos 100% dos |As informacBes foram
médicos cadastradosno  |profissionais médicos da profissionais | profissionais | profissionais [apresentadas, a Unidade atingiu o
ICNES (5% da parte unidade cadastrados no cadastrados | cadastrados | cadastrados |minimo contratual no trimestre;
variavel —qualidade) CHNES. no CMES no ChES no CHES  |portanto, meta cumprida.
= Registro de 100% no sisterma Inconsisténcia dos dados
S o da [SIA/SUS, dos atendimentos | o apresertados pela Unidade,
reatno 3 (5% da | aliz ados na Unidad, mpesbiiEdo | Impossibitade Parecer CTAI informa que possti
Dﬂﬂ?::: avel - podendo apresentar no de Andlise de Andlse 4t 6 0 (seis) meses para emiar
Qualidade) maximo 10% de glosas. relatdrios 1.

RESUMO DOS INDICADORES DE QLK LIDADE (Continuzga o)
INFORMAGOES EXTRAIDA $ DO PARECER CTAI E $IMAS
HOSPITAL MIGUEL ARRAES - 4 Trimestrai2024
2 INDICADORES DE Resutkdo nos Mass
QUALIDADE CONTRATADO | META STATUS
(1% Fepasss Total) Outubro | Nowmbro | Dezembro
Regerads 100% o =ema Femsstrads dim
pespresntgods o o atedimeras | lreserados peda Uridade,
rslatoro SIHSUS FRda [0 5 o S Inpessitiltada |Fpossitliseda | Ipossitiadal A i qae
park vanavel - I— de Az | e Andise | de Adlise ) s e e
[Ruzlgags) fmeiencs 10% de glemars.
[£.7 Entrega do Relstrio |- s informagies bmm
o Prestagio ge Ccontay | - Eisdoma | Emisdono | Creisdono  [apressmades: porar, meta
[Mes naal (10% da parts N s prz prz pr P e el o
harizvel - quandads) s et d prestacio da lanaiiss.
gl
f"ngL";nr';:cﬁ:;om e f'd_”_i‘_""f‘_ a2 f'df’d_"' Eisdoma | Emisdona | Crviadong
park variawel - _"m.“‘f]f:" SO SRR s pmizn pmzo  jcumprda no perodo sm
lquez i da as) o das o lanaiies.
2.5 Taxa ds revisdo 0e i rnclacks enuon declos
[prontus fos g pacenes [ .
lcom clasificagio de
Miw et | M bibemada | M mbemada =
risco vermaiho e amanelo fom ok ek, et Btk chiArais v
[10%d2 park variawl -  feenehos anands x 100 s s snhe -
lQuznaaos ) ot de prorudios cam [arnal e Idadams o Metas.
B ; Portaria, meta ndo cumprda.
I de riza
i, Liiclace evion chedem
i iy qua
210 Taxz g9 Revisods . - e
|obitos (105 03 parts e i e | | BBmarda Mo bibenada | M inbenada :
haridvwel - qualidads) [T “d‘;'_ = "",“1‘.;‘ ‘v- ncfcador, conbimne descit m
o ety armal de Indicadams o Metzs.
chalihfs=) Fortaria, meta n2o cumprida
[Nengr war = 7, 5% de casas
Heinboges tositares de
Rusiquer tpa acamidas o I N
o 11 Taxa g8 InBeg2o  fesida, (8 Casom e D e e
‘r:;g& :a_r |:‘:?;D:‘bp;:m res e 0,185 133 L s not M e o
q Sa [trima:stra analisado.
et acoridas m
presiachi).
e 12 Excars memes ge T p—
. Execuda da escada médica _— _— . Hos Redativios Gemnciai
2:‘1?:I|_|smmp:b i e S nbmnarto | N niiemada | e nbemada (08 ZEMLEE RO
q ! no pariodo sm ansiies.
213 Taxa 08 sxscugio oo . _—
pano G sauario e e
P e e 103,13% 145,16% 136.28% [ ——
‘:a"mﬁ" porinio, meta cumprida no
periodo em analiss_

Fonte: Parecer CTAI n? 045/2025 - Hospital Miguel Arraes - 4° trimestre/2024.

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO 2

No trimestre em andlise (outubro a dezembro), o Hospital Miguel Arraes nao cumpriu meta quanto ao aos
Indicadores de Producdo: Realizacao de Consultas Médicas e Cirurgias Realizadas. Indicadores de Qualidade: Acolhimento e
Classificacdo de Risco (outubro), Taxa de Resolucdo de Queixas Recebidas (dezembro), Taxa de revisao de prontudrios de
pacientes com classificacdo de risco vermelho e amarelo (trimestre), Taxa de Revisdo de Obitos (trimestre) e Escala Médica
(trimestre), vejamos a sequir:

Tabela 06. Apontamento de Descontos




Apontamento de Desconto - HO SPITAL MIGUEL ARRAES - 4° Trime stre /2024

Valor Repasse Mensal Outubro RS 8.485.577.12
Valor Repasse Mensal Novem bro RS 8.500.905,12
Valer Repasse Mensal Dezembro RS 9.026.066.04
Valorde Repasse Trimestral RY 26.012.548,28
Acolhimento e Classificagdo de Risco Taxa de Resolugiode Queixas Recebidas
Periodo 1 e sconto VL Periodo CE 1 e sconto VXL
Apont dos| Apontados|
#Ti | Outubm 0,50% RS 42 427 &5 47T | Derembm 0,50% R5 45,130, 33)
TOTAL) R§ 42.42?.89' TOTAL| RS 45.130,33
Taxa de _rwiﬂ_n de p!nnhmim de pacientes com T 0 T A
classificagio de risco vermelho e amarelo
- Descontos - De scontos|
Periodo hens YiDe sconto Apontdos Feriodo Lleses YeDe sconto Apontados
Outubro & Outubro &
#Ti Dezembro |y o, RS 260125 48} g1 | DEEETOR L g RS 250.125 48]
1,00% a0 1,00% a0
més mEs
TOTAL|  R$ 260.135,43) TOTAL| RS 260.125,4%
Escala Medica Realizagao de Consultas Medicas
- Descontos - Descontos|
Periodo M YeDe sconto Aponades P eriodo M YeDe sconto Deenimis
Qutubm &
4T Bez:‘?mif 120% R5 390.185,22 #Ti |TRMEsTRE | 100% RS 260.125,48
A
=3
TOTAL R§ 190.188,22 TOTAL RS 260.125,48
Cirurgias Realizadas | TOTAL GERAL | RS 1.518.248,36 |
. Descontos
Periodo M YeDe sconto Apondes
4°Tri TRIMESTRE 1 00% B3 ZE*I).'ZE-.H

Fonte: Parecer CTAI n2 045/2025 - Hospital Miguel Arraes - 4° trimestre/2024.

Referente ao nao atingimento das metas, o Parecer CTAI informa que “Desta feita, essa CTAIl notificard a
Contratada, visto que a Unidade poderd promover a respectiva compensacdo, mediante producdo excedente, nos dois
trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao
término do prazo. Ademais, esta Comissdo encaminhard a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os
apontamentos de descontos acima registrados, referentes aos Indicadores de Qualidade, para a devida instru¢cdo necessaria ao
cumprimento do Art. 15 - Ada Lei 15.210/2013".

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 045/2025 afirma em sua conclusdo que: “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servi¢cos pactuados, levando-se em
consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pelo Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de
Alencar, gerenciado pela Organizacado Social de Saude Fundacdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob o prisma
dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo
Unico do artigo 15 da Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pelas Leis n° 16.152/2017, n? 16.155/2017 e n° 16.771/2019,
elabora o presente Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisao por esta Secretaria”.

5. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacao Social de Salde Fundacao Gestao Hospitalar Martiniano
Fernandes, em 27/12/2022 foi publicado o Decreto no 54.235/2022, retroagindo seus efeitos a 28/11/2022 e vencendo em
27/11/2024. Em 18/12/2024 foi publicado o Decreto no 57.880/2024, que renovou a qualificacao retroativo a 28/11/2024 e
vencendo em 27/11/2026. Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade atendeu ao Art. 49 da Lei n? 15.210/13, a seguir:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagcbes Sociais de Saude deverdo fazer a renovacdo da
titulagdo, (...)”

6. INFORMAGCOES FINANCEIRAS

As informacgdes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestdo n? 023/2022, realizada no 32 trimestre de
2024, foram encaminhadas através do anexo “Informacao n? 1/2025/SES - GSCG”, em anexo ao processo SEl em andlise.

Apds andlise, percebe-se que a Unidade cumpriu o percentual de até 70% (setenta por cento) em todos os meses
do trimestre em andlise, previsto no Pardgrafo Segundo da Cldusula Oitava do Contrato de Gestao n? 023/2022, que diz:

“A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a 30%
(trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no quantitativo
de profissionais necessdrios aos servicos a serem realizados pelo HOSPITAL METROPOLITANO MIGUEL ARRAES - HMA
condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e
outras unidades sob gestdo de OSS)”.

A Unidade consumiu os percentuais de 68,12% (julho), 69,46% (agosto) e 68,83% (setembro), perfazendo no 3¢
trimestre/2024 o percentual de 68,80%, atendendo portanto as regras contratuais, conforme tabela abaixo:



HOSPTTAL MIGUEL ARRAES - CUSTEO -1
COMPETENCA L2024 ago./2024 *=1.[2024 3°TRIMESTRE/2024
Resta RS

9.915396,80 | RS  9.703.007,72 | RS  3.707.48459 | RS  29.325.889,11
Total de despesas operacionais antes das provisdes RS  10.279.268,46 | RS  10.521.042,11 | RS  10.268.353,13 | RS  31.068.663,70
Resultado [DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisbes RS (363.871,66)| RS [818.034,33)| RS [560.868,54)| RS  ([1.742.774,59)
Saldo de provisbes do més RS 235.096,23 | RS 51451589 | RS 62532578 | RS 137493782
Total de despesas operacionais apos as provisdes RS  10.514.364,69 | RS  11.035.558,00 | RS  10.893.678,91 | RS  32.443.601,59
Resultado [DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes (598.367,89) {1.332.550,28) [1.186.194,32) (3.117.712,48)

6111-Mé&dicos RS 126522743 | RS 139183884 | RS 136707495 | RS 402414122
6.1.1 2 - Outros profissionais desalde RS - RS - RS - RS -
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 5.303,40 | RS 7.189,00 | RS 1282309 | RS 25415 48
6.1.3 - Cooperativas RS 41363408 | RS 407.436,94 | RS 39283690 | RS 1.213.907,92
6.2 - Assistencia Odontoldgica RS - RS . RS . RS -
6.3.2 - Pessoa Fisica RS 1.04897 | RS 3.305,87 | RS 117263 | RS 5.527,47

TOTAL (ITEM 1+ITEM &) 6.691.565.57 6.677.542.94 6.626.958,20

Fonte Prestagies decontas mensais apresentadas pela 055, sujeto a alteragbes.

Fonte: Processo SEI n 2300000999.000066/2025-49 - Anexo Financeiro Custeio - Hospital Miguel Arraes - 3° Trimestre/24.

Tais informacgdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestacao de
Contas de OSS (Organizacao Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar contas deverdo enviar os documentos
necessdrios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das informacées,
prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021
deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sabado), como sdbado néo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a
ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos
em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacao especifica dos drgdos de controle ou
semelhantes”.

7. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds analise e apreciacdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI, esta
Comissdo Mista entende que se fazem necesséarias algumas observacdes (recomendacdes e/ou esclarecimentos), referentes a
execucao do Contrato de Gestao n2 023/2022 - Hospital Miguel Arraes:

A DGMCG:

01 (Reiteracao). Quanto aos indicadores Apresentacdao do relatério SIA/SUS e Apresentacao do relatério SIH/SUS, esta
Comissdao Mista recomenda que seja feito um estudo para reformulacao da metodologia de céalculo a fim de avaliar tais
indicadores, que juntos correspondem a 10% do total vinculado a avaliacao dos indicadores de qualidade.

02 (Reiteracao). Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2023 acabou em 30/06/2023, esta Comissao Mista solicita
informagbes a respeito da efetivagao do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de
acompanhamento.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAlI n? 045/2025 e SIMAS, bem como de acordo com o
Contrato de Gestdo n? 023/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada cumpriu as
obrigacdes contratuais no 4° trimestre/2024, exceto nos Indicadores de Producao: Realizacdo de Consultas Médicas e Cirurgias
Realizadas e Indicadores de Qualidade: Acolhimento e Classificacdo de Risco (outubro), Taxa de Resolucdo de Queixas
Recebidas (dezembro), Taxa de revisao de prontuarios de pacientes com classificacdo de risco vermelho e amarelo (trimestre),
Taxa de Revisdo de Obitos (trimestre) e Escala Médica (trimestre). Apesar disso, o Hospital Miguel Arraes vem cumprindo sua
principal fungdo, que é atender os usuérios do Sistema Unico de Salde que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em
concordancia com os termos do inciso IV, do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo
alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife, 29 de abril de 2025.

DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
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