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HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS - ANTIGO HOSPITAL ALFA
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OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 22 Trimestre de 2025, no ambito
do Contrato de Gestao n° 024/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco
e a Organizacdo Social de Saude - Fundacdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, cujo
escopo principal é o gerenciamento e a execucdo de acdes e servicos de salde no Hospital Nossa
Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa) no Municipio de Recife/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacao, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela
Portaria n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n®
15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.155/17, o Parecer Técnico da Comissao
Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI n® 303/2025, referente aos resultados obtidos no 29
Trimestre de 2025 (Hospital Nossa Senhora das Gracas).

O documento supracitado, bem como anexos enviados, subsidiaram a emissao de
Parecer Conclusivo por esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, da
Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de
Gestao remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacgao alterada pela
Lei Estadual n? 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos
relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de
Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a execu¢cdo contratual, a
Comissdo Mista de Avaliacdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer
conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de
Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Salde e a Secretaria da Controladoria
Geral do Estado”.

O Parecer Técnico da CTAl n? 303/2025 e anexos que comprovam os resultados
assistenciais obtidos pelo Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa), no 29
Trimestre/2025, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissao
Mista na data de 28/10/2025 através do Despacho CTAI n® 303/2025 constante na plataforma SEI
Processo n2 2300000999.000415/2025-22.

Salientando que a analise desta Comissao Mista foi realizada também através de
consulta ao Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site
https://simas-saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html.

Ressalta-se que o0s numeros em sobrescrito no presente Parecer se referem as
consideracdes desta Comissao Mista de Avaliacao, que estao listadas no final do documento.

UNIDADE ANALISADA

O Contrato de Gestdo n.2 024/2022 celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Fundacao Gestdao Hospitalar Martiniano Fernandes -
FGH, para gerenciamento, operacionalizacdao e execucao das acbes e servicos de salde a serem
prestados pela Contratada no Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa), encontra-se



vigente conforme o 42 Termo Aditivo, que prorroga o prazo de vigéncia por mais 02 (dois) anos,
correspondente ao periodo de 01/05/2025 a 30/04/2027.

A Unidade conta com atendimento de média e alta complexidade para pacientes
cirurgicos e clinicos, das especialidades de cirurgia geral, cirurgia toracica, proctologia e urologia,
assim como clinica médica e neuroldgica. Possui leitos de internacao, Unidade de Terapia Intensiva
Adulto, Centro Cirlrgico, Sala de Recuperacao Pds-Anestésica, atendimento ambulatorial para
pacientes egressos do Hospital e em regime de demanda referenciada, além de ofertar Servicos de
Apoio Diagndstico e Terapéutico.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 14.010.072,67
(quatorze milhdes, dez mil, setenta e dois reais e sessenta e sete centavos), conforme 3° Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 024/2022. Porém, de acordo com as cldusulas 7.1.1.1 e 7.1.1.2 do
contrato, do montante referido acima, R$ 300.245,22 (trezentos mil, duzentos e quarenta e cinco
reais e vinte e dois centavos) correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da
Administracao Central. Assim, considera-se o valor de 13.709.827,45 (treze milhdes, setecentos e
nove mil, oitocentos e vinte e sete reais e quarenta e cinco centavos) como valor de repasse mensal
de custeio.

A Unidade, de acordo com os Anexos Técnicos | e Il do Contato de Gestdo n2 024/2022
possui 0os seguintes Indicadores Quantitativos (Producao): Realizacdo de Consultas Médicas, Saidas
Hospitalares e Cirurgias Realizadas, sendo esses com valoracao financeira; ja os que sao
monitorados, sem valoracao, temos: SADT e SAD. Para os Indicadores Qualitativos, vejamos:
Procedimento Operacional Padrdo, Indicador de Satisfacdo do Usudrio, Taxa de Resolucdo de
Queixas Recebidas, Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES, Apresentacao do Relatério
SIA/SUS, Apresentacdo do Relatério SIH/SUS, Entrega do Relatério de Prestacdo de Contas Mensal,
Informacao e Transparéncia, Atendimento as normas da Portaria de Habilitacao em Alta
Complexidade em Neurocirurgia, Taxa de Revisdo de Obitos, Taxa de Infeccdo Hospitalar, Escala
Médica de Plantdo, Média de Permanéncia Hospitalar, Ambulatério de Egresso (12 Consulta) e Taxa
de Execucao do Plano de Educacao Permanente.

Para avaliacdo do Hospital Nossa Senhora das Gracas, o Contrato de Gestdo prevé
regras no repasse mensal, que é composto por uma parte fixa correspondente a 70% (setenta por
cento) do orcamento mensal e uma parte varidvel de 30% (trinta por cento) do orcamento mensal,
sendo 20% (vinte por cento) calculada com base nos indicadores de quantidade (producao), onde
neste o hospital pode executar o minimo de 85% da meta contratada sem que ocorram descontos
no repasse e 10% (dez por cento) calculada com base no cumprimento da meta dos indicadores de
qualidade.

Estabelecem-se como indicadores determinantes do pagamento da parte varidvel os
relacionados na Tabela 1 descrito abaixo:

Tabela 01 - Indicadores Quantitativos e Qualitativos



QUADRO GERAL DE INDICADORES (QUANTITATIVOS - PRODUCAO E QUALITATIVOS)
PERCENTUAIS ATRIBUIDOS PARA FINS DE EXECUCAQ DO CONTRATO (30% DO TOTAL DO CONTRATO)
TIPO INDICADORES VAR O
CQuanfitatives  |Realizacdo de Consultas Medicas | 50%
Quanfitatives  [Saidas Hospitalares 10,0%
Quanfitatives  |Cinurgias Realizadas 5%
CQualitativos  |Procedimento Operacional Padrio 0.5%
Qualitativos  |Indicador de satisfacdo do usugrio 0.5%
(ualitativos  |Taxa de resolucdo das queixas recebidas 05%
(Cualitativos  |Taxa de profissionals médicos cadastrados no CHES 0.5%
CQualitativos  |Apresentacdo do relatério SIASUS 0 5%
Qualitativos | Apresentacdo do relatério SIHISUS 05%
Cualitativos  |Entrega do Relatdnio de Prestaciio de Contas Mensal 1,0%
(ualitativos  |Informacdo e Transparéncia 1.0%
Qualitativas  [Atendmento &s nommas da Partaria de Habilitacio em Alta Complexidade em 108
MNeurocirungia
Cuglitafivos [Taxa de Revisiio de Obitos 1,0%
Cualitativos  [Taxa de Infecgdo Hospitalar 1,0%
Cuglitafivos  |Escala médica 0.5%
(ualitafivos  |Média de Permanéncia Hospitalar 5%
Cualitativos  |Ambulatdro de Egresso (17 Consulta) 0.5%
(Cualitativos  |Taxa de execucdo do plano de educacio permanente 0.5%
TOTAL 30,0%

Fonte: Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 024/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producao do Hospital Nossa Senhora das Gracas (antigo Alfa), sao
considerados os Indicadores Quantitativos (Producao): Realizacdo de Consultas Médicas, Saidas
Hospitalares e Cirurgias Realizadas. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n?
024/2022, a meta contratada corresponde a 1.680 consultas médicas/més, 1.042 saidas/més e 525
cirurgias/més, sendo 472 de média complexidade/més e 53 de alta complexidade.

A avaliacdo da parte varidvel vinculada a meta de producdo e aos indicadores de
gualidade, referente a competéncia de ABRIL, serd em conformidade com os Anexos Técnicos | e Il
do Contrato de Gestao n.2 024/2022.

1.1 INDICADORES QUANTITATIVOS (PRODUCAO) ABRIL DE 2025:

1.1.1Consultas Médicas - Abril de 2025

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl n2 303/2025 e consulta ao
SIMAS, o total de Realizacdo de Consultas Médicas nos meses de Abril atingiu o volume de 2.569
consultas, representando um percentual de 158,07%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 02 - Consultas Médicas - Abril de 2025

Realizagido de Consultas Méedicas
HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS
Abril/2025
Meses Abril Abril/2025

Contratado 1.680 1.680
Realizado 2.659 2.659
% Produgio Médica
(Contratado x 158,27% 158,27%
|Realizado)

Status da Meta no .

trimestre Meta Cumprida




Fonte: Parecer CTAI n2 303/2025 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracgas - abril de 2025.

1.1.2 Saidas Hospitalares - Abril de 2025

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl n? 303/2025 e consulta ao
SIMAS, o total de Realizacdo de Consultas Médicas nos meses de Abril atingiu o volume de 678
saidas hospitalares, representando um percentual de 65,07%, sendo assim, ndo cumpriu com a
meta contratada.

Tabela 03 - Saidas Hospitalares - Abril de 2025

Saidas Hospitalares
HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRAGCAS
Abril/2025
Meses Abril Abril/2025
Contratado 1.042 1.042
Realizado G678 678
7 Saidas Hospitalares
Contratado x 65,07% 65,07%
|Realizado)
Status da Meta no = .
trimestre Meta Nae Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 303/2025 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracas - abril de 2025.

1.1.3 Cirurgias Realizadas - Abril de 2025

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl n? 303/2025 e consulta ao
SIMAS, o total de Realizacdo de Consultas Médicas no més de Abril atingiu o volume de 510 cirurgias
realizadas, representando um percentual de 97,14%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 4 - Cirurgias Realizadas

Cirurgias Realizadas HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS
Meses Meta Abril Abrill2025
Alta Complexidade 53 39 39
Media Complexidacle 472 a71 a71
% Producao
(Contratado x Realizado) 97,14%
Status da Meta Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 303/2025 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracgas - abril de 2025.

1.2 Dos Indicadores de Producao (Sem Valoracao Financeira) - Anexos Técnicos | e lll do
Contrato de Gestao n2 024/2022 - ABRIL DE 2025

O Hospital Nossa Senhora das Gragas também possui Indicadores Quantitativos nado
valorados, de acordo com Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 024/2022, gue sao:

Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT): Oferta dos Exames complementares
relacionados as linhas de cuidados as especialidades elencadas ao servico.

Servico de Atencao Domiciliar (SAD): 03 Equipes EMAD cada uma delas com: 02 médicos
com carga horéaria 20h semanais cada um, 02 enfermeiros diaristas com carga horaria semanal de
30h cada um, 02 fisioterapeutas com carga horaria semanal de 30h cada um, 01 assistente diarista
8h e 04 técnicos de enfermagem diaristas - por equipe. 03 Equipes EMAP cada uma delas com:
Deverd ser constituida por trés profissionais, escolhidos entre as ocupacdes: Fonoaudiélogo,
Nutricionista, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional, cabendo a implantacao de apenas uma equipe.

De acordo com o Parecer CTAI n2 303/2025, andlise do Relatérios assistenciais mensais
e SIMAS da Unidade, a unidade cumpriu a meta no més de Abril nos indicadores de producdo Nao
valorados, conforme quadro abaixo:

Indicadores de Producao sem valoracao financeira - Abril de 2025



INDICADORE § DE PRODUGAD SEM VAl ORACAD FINANCEIRA
INFORMACOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 303/2025
HOSPITAL HOS3A SENHORA DAS GRACAS (ANTIGD ALFA) — ABRILI2025
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Fonte: Parecer CTAI n2 303/2025, Relatérios assistenciais mensais e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gracas
- abril de 2025.

2. Dos Indicadores de Qualidade Valorados - Anexos Técnicos | e Ill do Contrato de
Gestao n.2 024/2022 - ABRIL DE 2025

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Nossa Senhora das Gracas estao
descritos no Anexo | e lll do Contrato de Gestao n® 024/2022, sao eles:

2.1 Procedimento Operacional Padrao: Garantir a qualidade na tentativa de manter os
processos livres de falhas através da padronizacao das normas e rotinas assistenciais;

2.2 Satisfacdo do usuadrio: Medir a satisfacdo do usuario atendido pela unidade e seus
acompanhantes;

2.3 Taxa de resolucao das queixas recebidas: Aferir a taxa de resolutividade das queixas
prestadas pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: Garantir que os profissionais
médicos que realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacao do relatdério SIA/SUS: Registrar a producao realizada pela unidade no sistema
SIA/SUS no prazo preconizado pela regulacao/SES;

2.6 Apresentacao do relatdrio SIH/SUS: Registrar a producgdo realizada pela unidade no sistema
SIH/SUS no prazo preconizado pela regulacao/SES;

2.7 Entrega do Relatdrio de Prestacao de Contas Mensal: Apresentar relatério de prestacado
de contas mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;

2.8 Informacao e Transparéncia: Divulgar as informacdes preconizadas em lei no portal da
transparéncia da entidade;

2.9 Atendimento as normas da Portaria de Habilitacao em Alta Complexidade em
Neurocirurgia: Oferta dos procedimentos de alta complexidade na Unidade, conforme Portaria de
habilitacao no CNES;

2.10 Taxa de Revisao de Obitos: Certificar que os prontuarios dos pacientes que vieram a dbitos
foram revisados pela comissao de prontuarios e andlise de ébitos;

2.11 Taxa de Infeccao Hospitalar: Medir e avaliar a Taxa de Infeccao Hospitalar do Hospital;

2.12 Escala médica de Plantao: Averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em
contrato;

2.13 Média de Permanéncia Hospitalar: Representa o tempo médio de internacdes dos
pacientes nos leitos hospitalares;

2.14 Ambulatorio de Egresso (12 Consulta): Agendamento da primeira consulta de egresso na
alta hospitalar.

Resultados Alcancados - Abril de 2025



2. INDICADOR DE QGUALIDADE
(109 REPASSE TOTAL)
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Fonte: Parecer CTAI n? 303/2025 - abril de 2025.

3. INDICADORES QUANTITATIVOS (PRODUCAO) MAIO E JUNHO DE 2025:

A parte varidvel (producao e qualidade) dos meses de maio e junho, a avaliacdo serd em
conformidade com os Anexos Técnicos | e Ill ao 42 Termo Aditivo do referido do Contrato de Gestao
2 024/2022.

3.1 Realizacdo de Consultas Médicas Ambulatoriais 3
Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI n2 303 /2025 e consulta ao



SIMAS, o total de Realizacdao de Consultas Médicas nos meses de maio e junho atingiu o volume
de 5.446 consultas, representando um percentual de 162,08%, sendo assim,cumpriu com a
meta contratada.

Tabela 05. Meta Contratada x Realizado - Realizacdao de Consultas Médicas

Realizagio Consultas Médicas - Hospital Nossa Senhora das Gragas
Maio e Junho/2025
MESES Maio Junho 2° Tril25
Contratado 1.680 1.680 3.360
Realizado 2.745 2.701 5.446
U6 Consultas Médicas
(Contratado x Realizado) 163,39% 160,77% 162,08%
Status da Meta Metaf
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 303/2025 - Hospital Nossa Senhora das Gracgas (Antigo Hospital Alfa) - 22
Trimestre/2025.

3.1.2 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI n2 303 /2025 e consulta ao
SIMAS, o total de Saidas Hospitalares nos meses de maio e junho atingiu o volume de 1.463
saidas, representando um percentual de 104,55%, sendo assim,cumpriu com a meta
contratada.

Tabela 06. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares — Hospital Nossa Senhora das Gragas
Maio e Junho/2025
MESES Maio Junho 2° Tril25
Contrataco 700 700 1.400
Realizado 731 732 1.463
% Produgio Saidas
(Contratado x Realizado) 104.43% 1045726 104, 50%
Status da Meta Meta
cumprida

Fontes: Parecer CTAI n°® 303/2025 - Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) - 2¢
Trimestre/2025.

3.1.3 Cirurgias Média e Alta Complexidade

Conforme informacgbdes enviadas através do Parecer CTAI n2 303/2025, o total de
Cirurgias de Alta e Média Complexidade nos meses de maio e junho atingiu o volume de 1.148
cirurgias, representando um percentual de 117,14%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 07. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Média e Alta Complexidade

rurgias de Alta e Media Complexidade Hospital Nossa Senhora das Grag
Maio @ Junho/2025

MESES Maio Junho 2° Tril25
Contratado 490 490 930
Realizado 586 562 1148
% (Contratade x Realizadc) 119,59% | 114,69% 117,14%

Meta
Status da Meta Cumgrida

Fontes: Parecer CTAI n° 303/2025 - Hospital Nossa Senhora das Gracgas (Antigo Hospital Alfa) - 22



Trimestre/2025.

3.1.4 Cirurgias Por Especialidades

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAI n? 303/2025, a Unidade
cumpriu @ meta nos meses de maio e junho nos seguintes indicadores cirurgias: NUmeros de
cirurgias gerais realizadas (114,88%), numero total mensal de cirurgias urolégicas realizadas
(205,00%) e numero de neurocirurgia de alta complexidade realizadas(146,15%). Porém, nao
cumpriu a meta nos indicadores de cirurgia: Numero de Cirurgias Uroldgicas de Resseccao
Endoscépica da Préstata (TURP) Realizadas (5,00%), Nimero Total de Neurocirurgias - coluna e
cranio Realizadas (79,03%) e Numero de Cirurgias Toracica Realizadas(81,67%), ficando abaixo do
percentual minimo contratualizado (85%).

OBS: Conforme observacao n.2 1 do Anexo Técnico | do 42 Termo Aditivo ao
Contrato de Gestao n.2 24/2022, os resultados dos indicadores que compéem o grupo de
Cirurgias por Especialidades nao serao contabilizados para fins de desconto nos meses
de maio e junho, uma vez que esse periodo esta destinado a implantacdao e as
adequacoes necessarias ao cumprimento das metas pactuadas.

Cirurgias realizadas por Especialidade

CIRURGIAS POR ESPECIALIDADES
INFORMAGOE 2 EXTRAIDAS DO PARECER CTAI
Hoepital Mossa Senhora dae Gragas — Malo & Junho de 2025
Resultado nos Meees

INDICADOR DE QUALIDADE  [ESPECIFICAGAC CONTRATO [ META Meneal STATUS
Malo Junno
MOmero de clrurglas gerals Total mensal de chiurglas gerals
MOmsro ds rotal 215 251 233 114,88% Meta cumprida.
Momero total de clrurglas Total mensal de chrurglas
urologicas reallzadas roiocicas resllzacss 0 =0 e 205.00% WMata cumprida.

NOmM&ro oe clirurglas urologicas [Total mensal os ciiurglas oe
de ressacgdo endoscoplca da  resseccSo endoscopica da 20 o] 2 5% Mata n8o cumprida.
prastata (TURP) reallzadas prostata (TURF) reslizadss.

Total mensal de clrurglas

Momero total de neurocirurglas - ;
coluna & crinio realizadas ﬁagmfﬁ {coluna & cranio &2 1 82 TS Meta naoc cumprida.

Total mensal de clrurglas

Nomero de neurccirurgla de
neurclagic ss de alta 13 a7 1 1465 Meta cumprida.
lalta complaxidade reallzadas emplexidace

Nomero de clrurglas toracica Total mensal de clrurglas

realizadas toracica reallzadas 0 &7 &0 2% Mats ndo cumprida.

Fonte: Parecer CTAI n2 303/2025 e SIMAS - Hospital Nossa Senhora das Gragas - maio e junho de 2025.

4. Dos Indicadores de Producao (Sem Valoracao Financeira) - Anexos Técnicos | e Il do 42
Termo Aditivo do Contrato de Gestao n.2 024/2022 - MAIO E JUNHO DE 2025:

Conforme informacdes enviadas através do Parecer CTAl n2 303/2025, a Unidade
cumpriu com a meta dos seguintes Indicadores de Producao (ndo valorados): Numero de Consultas
Realizadas pela Equipe Multiprofissional, NUmero de Procedimentos de SADT por Tipo e NUumero de
Atendimentos Realizados pelo SAD.

Resultados Alcancados - maio a junho de 2025



INDICADORE S DE PRODUGAD SEM VALORAGAD FINANCEIRA
INFORMAGOE 8 EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° S03/2025
HO SPITAL NOSZ2A SENHORA DAS GRACAS (ANTIGD ALFA) — MAIO E JUNHO DE 2025

5. INDICADORE S DE Resultado nos Messs
PRODUGAD

(N8O valoradoa)

CONTRATADO ! META STATUS

Malo Junho

OF relatarlos foram
enviados, portanto, meta
cumprida no periodo
analleado.

MOmero de coneultas
reallzadas pela equips
multiprofiasional

|4 presentar o quantitative de
ponsutas ambulatonals reallzadss

pela equipe multiprotssional

Felatono emdado Feiatono emdado

s relatorios foram

NOmero de
|4 presentar Informag 30 sobre os enviados, portanto, meta
Bgﬁ:;menmn de SADT el os de BADT Felatono emdado Feiatono emdaco cumprida no perlodo

analleado.

O relaterios foram
‘enviados, portanto, meta
‘cumprida no periodo
analleado.

MOomero de atendimentos
reallzados pelo SAD

|&presentar Informag 30 schre os

tendimentas peio SAD Feiatino emiado

Felatoio emdado

Fonte: Parecer CTAI n° 303/2025 - Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa) - 2¢
Trimestre/2025

5. Dos Indicadores de Qualidade Valorados- Anexos Técnicos | e Ill do 42 Termo Aditivo
do Contrato de Gestao n.2 024/2022- MAIO E JUNHO DE 2025:

Em conformidade com o Anexo Técnico |, (item 4), a avaliacdo dos indicadores
qualitativos foi realizada da seguinte forma: “A analise da variavel relacionada aos indicadores
qualitativos sera realizada por meio do Indice Global de Qualidade, com pontuacdo variando de 0 a
100 pontos”.

Desta forma, de acordo com o Parecer CTAI n2 303/2025, nos meses de maio e junho, a
Unidade atingiu conforme os critérios estabelecidos pelo indice Global de Qualidade (IGQ) atingiu a
pontuacao de 52 pontos, indices estes, que medem a efetividade da gestao e o desempenho da
Unidade, conforme detalhado no quadro abaixo:

Resumo dos Indicadores de Qualidade Valorados - Maio e Junho de 2025

RESUMO DOS5 INDICADDRES DE QUALIDADE
INFORMAGOES EXTRAIDAS D0 PARECER CTAI — 2025
HOSPITAL NO55A SENHORA DAS GRACAS — MAID E JUNHO2025
2. INDICADORES DE Resultados nos meses
GUALIDADE CONTRATADO ! META :
{10% Repasse Total) Maio Junho
E.1P dod .
. rc-pur?an = . . <=20% de reintemacao
reinternagdo hospitalar pos- . P :
N . X - hospitalar pos-cirurgia em ate o o
cirurgia , ocorridas em até -
i 30 dias
30 dias
E.2 Proporgac de _ . -
reinternagdo hospitalar em h;g?:afj:m"e;f%aﬁ?; o o
laté 30 dias H
. 3 Densidade de incidéncia . i .
de infecgdo do trato urindrio _P. oritorar 2 F'Eguenc 3 o=
- N - infeccoes adouindas pelos o i}
lassociada a cateter vesical :35::: antes (2=1 853
de demora em UT| adulto e !
5.4 Densidade de incidéncia
de infecgao da corrente
sanguinea, Monitorar a frequéncia de
laboratorialmente nfzcpdo da comenta sanguinea o o
confirmada, associada a (==3 82%)
cateter vesical central em
UT| adulto
6.5 Densidade de incidéncia
de pneumonia associada 3 Monitorar a frequéncia de o o
wentilagdo mecinica em UTI preumonia (<=7, 78%)
ladulto




E.6 Incidéncia de pacientes |Incidéncia de LPFP em pacientas
com lesdo por pressdao (LPP) | adultos internados (<=2.2 a o ]
ladguirida no hospital cada 1.000 pacientes)
6.7 Densidade de incidéncia | Medir e monitorar a frequéncia
de quedas | com ou sem de quedas sofridas pelos o 0
lesdo) de pacientes pacientes {<=2,2 3 cada 1.000
intermados (Por mil) pacientes-dia)
6.8 Taxa de mortalidade Acompanhar e avaliar a 5 5
cirurgica segundo ASA 1 qualidade e seguranca das
cuidados cirlrgicos (ateé 0,1%)
E:SITa_xa de mortalidade Maonitorar & avaliar a qualidade = 4 4
cirargica segundo ASA 2 seguranca dos cuidados
cirirgicos (até 5,4%)
6.10 Taxa de mortalidade 4o qisoar = 2valiar 2 qualidade & = 2
cirargica segundo ASA 3 seguranga dos cuidados
cirlrgicos (até 17,5%)]
& 11 Taxa de mortalidade Maonitorar e svaliar a q.uallc:ade e
cirtraica sequndo ASA 4 seguranga dos cuidados 1 1
g a cirlingicos (atd 65,45
E.12 Acolhimento com Erndar o relatdrio da
. u y = . 4 4
Classificagao de Risco classificagao de risco
. ) 4 4
E.12 Envio do relatorio de Emeo do Relatorio de Seguranga
Seguranga do Paciente do paciente
E.14 Taxa de cancelamento
de cirurgias eletivas por Emo da informagda o ]
motivagao alheia ac °
paciente
E.15 Taxa de revisio dos Avaliar a5 causas dos dbitos z 3
obitos institucionais {(>=24h) [==00,0% )
! “ . |aferir satisfagdo do usudrio
6.165atisfagao do Usuario ==00,0%) o L
Isprovagdo de 80.0% ou mais
.17 Taxa de Resolugio das |03 resolupdes de queixas 2 8
Queixas Registradas recebido
E.18 Qualidade da Atingir o grau "desajawel" (T5% -
FPublicagic das Informagies 100% } da qualidada da g 2
de Transpareéncia publicagdo
E.1% Taxa de Execugdo do
Flano de Educagio 100% das agdes de educagdo g g
Fermanente na salde programadas
TOTAL 52

Fonte: Parecer CTAI n°® 303/2025 - Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) - 2¢
Trimestre/2025

6. Dos Indicadores de Qualidade (Sem Valoracao Financeira) - Anexos Técnicos | e lll do
42 Termo Aditivo do Contrato de Gestao n.2 024/2022

Resumo dos Indicadores de Qualidade- Maio e Junho de 2025

CIRURGIAS POR ESPECIALIDADES
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI
Hospital Hossa Senhora das Gragas — Maio e Junho de 2025

Resultado nos Meses

INDICADOR DE QUALIDADE  [ESPECIFICAGAD CONTRATO / META Mo ot STATUS
- - Ajuda 3 garantir gue o hospital . . . .
Iniz;‘;zi”lhgn:lglde estejs utilizando sus capacidade Emvio da Inﬁ:}rmagéﬂ Mo emiade ne | MSo emiado no | Meta nio cumprida.
Lol de leitos de forma eficiente Prazo prazo

prec onizado prec onizado

Fonte: Parecer CTAI n° 303/2025 - Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa) - 2¢
Trimestre/2025



7. APONTAMENTO DE DESCONTOS

O Hospital Nossa Senhora das Gracas nao alcancou a meta valorada no22
Trimestre/2025, no Indicador Quantitativo: Saidas Hospitalares, Informacdo e Transparéncia e taxa
de Infeccao Hospitalar, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 08. APONTAMENTOS DE DESCONTOS

Repasse Varidvel - HOSPITAL NOSSA SENHORA
DAS GRACAS Abnill2025

Repasse Mensal | RS 13.709.827,44
Indicadores Quantitativos (Producio)

Saidas Hospitalares (max 10,0%)

Més % Desconto Descontos Apontados
Abril 5,00% R$ 685.491,37
Total RS 685.491,37

Indicadores Quanlitativos

Informacédo e Transparéncia

Més % Desconto Descontos Aponiados
Abril 1,00% R% 137.098,27
Total RS 137.098,27

Taxa de Infeccdo Hospitalar
Més % Desconio Descontos Apontados
Abril 1,00% RE 137.098,27
Total RS 137.098,27

Descontos Totais

Producao RS 685.491,37
Qualidade RS 274.196,55
Total RS 959.687,92

Fontes: Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n® 024/2022 e Parecer CTAI n? 303/2025 Hospital Nossa
Senhora das Gracas - 2° Trimestre/2025.

Referente ao nao atingimento da meta, o Parecer CTAI informa que “Desta feita, essa
CTAI notificara a Contratada, visto que a Unidade podera promover a respectiva compensacéo,
mediante producao excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos valores
dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta
Comissdo encaminhara a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestao os
apontamentos de descontos acima registrados, referentes aos Indicadores de Qualidade, para a
devida instrucdo necessaria ao cumprimento do Art. 15 - A da Lei 15.210/2013".

8. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DE CONTRATO DE
GESTAO

O Parecer CTAI n? 303/2025 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz
das metas e servi¢cos pactuados, levando-se em consideracao todos os aspectos apresentados nos
relatérios enviados pelo Hospital Nossa Senhora das Gracas (Antigo Hospital Alfa), gerenciado pela
Organizacdo Social de Saude Fundacdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob o
prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo
fundamentada no inciso IV do paragrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n.? 15.210/2013, alterada
pelas Leis n.? 16.152/2017, n.? 16.155/2017 e n.2 16.771/2019, regulamentada pelo Decreto
Estadual n.2 58.200/2025, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e
supervisao por esta Secretaria”.

9. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude Fundacao Gestao
Hospitalar Martiniano Fernandes, em 18/12/2024 foi publicado o Decreto no 57.880/2024, que
renovou a qualificacdo retroativo a 28/11/2024 e vencendo em 27/11/2026. Assim, durante o



trimestre analisado, a Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei n® 15.210/13, a seguir:

“Art. 4° - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacdes Sociais de Satde
deverao fazer a renovacao da titulacdo (...)"”

10. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informacOes sobre a execucdo financeira do Contrato de Gestao n® 024/2022,
realizada no 12 trimestre de 2025, foram encaminhadas através da “Informacdo n2 152/2025/SES -
GAVFCG, em anexo ao SEI n? 2300000999.000415/2025-22".

Apds analise, percebe-se que a Unidade no 19 Trimestre/2025 ficou dentro do percentual
de 70% (setenta por cento) nos meses do trimestre analisado previsto no Paragrafo Segundo da
Clausula Oitava do Contrato de Gestao n2 024/2022, que diz:

“A CONTRATADA poderad gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com
pessoal e o equivalente a 30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta
por cento) de pessoal sdo calculados com base no quantitativo de profissionais necessarios aos
servicos a serem realizados pelo HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACA (ANTIGO
HOSPITAL ALFA) condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sdo
os praticados no mercado (a prdpria unidade e outras unidades sob gestdo de 0SS). (...)"

A Unidade gastou os percentuais de 57,26% (janeiro), 56,91% (fevereiro) e 47,49%
(marco), perfazendo no 19 trimestre de 2025 o percentual de 53,89%, conforme demonstrado
abaixo:

t ALFA - CG 0242022 -1

Receita ns 15450 787,15 | RS 15 464 240,32 | RS 15 489 150 88 46 503 197 33
[ Total de despesas operacionals antes das provisBes S 1288517415 | RS 131M1737,31 | RS 1144279337 | 37_508 304,83
| Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdies L 21.574513.00 | RS 1. 282 512,01 I R’S 4 036 867,49 | 8883 #92.50
Sakdo de provisies do més WS 575.359,82 | RS 620.720,77 | RS 563 859,51 1.759.940,10
Total de despesas operacionais apds as provisbes. |85 1346063397 | a5 1380245608 | A5 1200615288 | 39269 24495
Resultado (DEFICTT/SUPERAVIT] apds as provisies L] L999.153,18 | R 166179124 | RS  3.463.007,98 7.123.952,40

6.1.1.1 - Médicos RS 1 541 657 95 | RS 1 756 563,18 | RS 1857 114 &5 | 7 155 335 88
S.1.1.2 - Outros profissicnels de sedde . . 1. & | 0.00
65.1.2 - Pessoa Fisica RS 4505713 | RS 33653,78 | BS 78.710,91
£.1.3 - Cooperativas 8L 470 258 8% | RS 2109955 | RS - &80 358 82
6.2 - Assistencia Ddontologica RS RS RS 0,00
8.3.2 - Peisoa Fisica LR 13 840 38 | AS 101200 | BS - 14 972 38

B.727.335,06 B&7L2TS. TS 7. 235 838,51 24.636.449,32

TOTAL (TTEM 14+ ITEM &)

Fonte: Prestagles de contas mensais apresentadas pela 055, supeito a alteraghes,

Fonte: Processo SEI 2300000999.000415/2025-22 - Informacoes Financeiras - HNSG - 12 Trimestre/2025.

Tais informacgdes seguirdao sempre referentes ao trimestre anterior pois de acordo com o
Manual de Prestacdo de Contas de OSS (Organizacao Social de Saude) temos: “Os responsaveis por
prestar contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do
segundo més subsequente ao més de competéncia das informacgoées, prorrogando-se para o 1° dia
util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util. Para situacdes de emergéncia e/ou calamidade publica,
0s prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de
regulamentacéo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes”.

11. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds anadlise e apreciacao do material enviado através do Processo SEl n? , esta
Comissao Mista entende que se fazem necessdrias algumas observacdes (recomendacdes e/ou



esclarecimentos) referentes a execucdo do Contrato de Gestdao n® 024/2022 - Hospital Nossa
Senhora das Gracas (Antigo Alfa):

A DGMCG:

02. (Reiteracao) Quanto aos indicadores Percentual de glosas referentes a falta de profissional
cadastrado no CNES, Percentual de glosas no SIA/SUS e Percentual de glosas no SIH/SUS, esta
Comissao Mista recomenda que seja feito um estudo para reformulacdo da metodologia de calculo a
fim de avaliar tais indicadores que juntos correspondem a 10% do total vinculado a avaliacao dos
indicadores de qualidade.

03. (Reiteracao). Para o indicador de Atendimento as normas das portarias de habilitacdes da
unidade em alta complexidade em Neurocirurgia, esta Comissao Mista solicita providéncias no
sentido de sanar a insuficiéncia de informacbes na metodologia de célculo, constante no Manual de
Metas (anexo ao contrato de gestao). Tal indicador nao foi avaliado em nenhum més do trimestre
em andlise e é valorado em 0,1% da parte variavel.

A CTAI:

03. Esta Comissao Mista solicita a correcao do percentual em seu quadro 04 (item 4.1) que
descreve o numero total de consulta de consultas médicas realizadas em regime ambulatorial,
constando 108,06% no Parecer CTAI n°® 303/2025, onde o correto é 162,08%.

CONCLUSAO

Com base nas informacodes apresentadas no Parecer CTAI n? 303/2025, através do SEI n2
2300000999.000415/2025-22, consulta ao SIMAS e de acordo com o Contrato de Gestdo n¢
024/2022, esta Comissao conclui que a Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigacdes
contratuais no 22 Trimestre/2025, exceto no Indicador Producdo: Saida Hospitalares e Qualidade:
Saidas Hospitalares, Informacao e Transparéncia e Taxa de Infeccdo Hospitalar (més de Abril) e a
impossibilidade de andlise dos seguintes indicadores: Procedimento Operacional Padrao,
Atendimento as normas das Portarias de Habilitacdes da Unidade em Alta Complexidade em
Neurocirurgia e Escala Médica de Plantdo, visto que sao encontradas divergéncias nas metas e/ou
formas de calculo no Manual de Indicadores e Metas. Apesar disso, o Hospital Nossa Senhora das
Gracas (Antigo Alfa) vem cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usuarios do Sistema
Unico de Salde que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os
termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterado pela
Lei Estadual n2 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 29 de novembro de 2025.
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