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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS - 22 TRIMESTRE/2025

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 22 trimestre/2025, no ambito
do Contrato de Gestao n° 025/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Hospital do Tricentenario, cujo escopo principal é
o gerenciamento e a execucao de acoes e servicos de saude no Hospital do Sertao Governador
Eduardo Campos, no municipio de Serra Talhada/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliagao, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria
Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei
Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissao
Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI n2 308/2025, referente aos resultados obtidos no 2¢
trimestre de 2025 (Hospital do Sertao Governador Eduardo Campos).

O mencionado documento subsidia a emissao de Parecer Conclusivo por esta Comissao Mista,
em atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagao alterada
pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestao
remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n?
16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Seré instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios
trimestrais sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestédo
acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execuc¢do contratual, a Comissdo Mista de
Avaliacdo deverd, até o udltimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado
no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria
de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAI n? 308/2025 referente aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital
do Sertdo Governador Eduardo Campos, no 22 trimestre/2025, foi entregue a Diretoria-Geral de Controle
Interno e a esta Comissao Mista na data de 07/10/2025 através do Despacho CTAI n2 913/2025 constante na
plataforma SEI Processo n? 2300000999.000418/2025-66.

Salientando que a andlise desta Comissao Mista foi realizada também através de consulta ao
Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-pe-
gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito se referem as consideracdes desta Comissdo Mista
de Avaliacao, que estao listadas no fim desse parecer.


https://simas-saude-pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html

UNIDADE ANALISADA

O Hospital do Sertao Governador Eduardo Campos, cujo Contrato de Gestao n® 025/2022 se
encontra vigente conforme o 122 Termo Aditivo até 31/05/2027, é uma Unidade de médio porte com
atendimento de Urgéncia/Emergéncia em regime 24 horas/dia e atendimento ambulatorial em clinica
médica, cirdrgica, traumato ortopedia e pediatria para pacientes de egresso do hospital e em regime de
demanda referenciada, assegurando assisténcia universal e gratuita a populacdo.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 7.152.034,06 (sete milhdes,
cento e cinquenta e dois mil, trinta e quatro reais e seis centavos) conforme o 82 Termo Aditivo ao Contrato
de Gestao n? 025/2022. Porém, de acordo com as cldusulas 7.1.1.1 e 7.1.1.2 do contrato, do montante
referido acima R$ 208.311,67 (duzentos e oito mil, trezentos e onze reais e sessenta e sete centavos)
correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da Administracao Central. Assim, considera-se o
valor de R$ 6.943.722,39 (seis milhoes, novecentos e quarenta e trés mil, setecentos e vinte e
dois reais e trinta e nove centavos) como valor de repasse mensal de custeio.

Para avaliacdo do Hospital do Sertao Governador Eduardo Campos, o Contrato de Gestdo prevé
regras no repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de
parte varidvel, essa Ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte
variavel, ela é dividida pelos indicadores de producdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%),
podendo o Hospital executar o minimo de 85% da meta de producdao sem que ocorram descontos no

repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01. Sistema de Avaliacao por Peso de Producao

INDICADORES

META REALIZADA

VALOR A PAGAR (R$)

CONSULTAS MEDICAS

Acima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84 99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54 99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

SAIDAS
HOSPITALARES

Acima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84 99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69 99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54 99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

ATENDIMENTOS DE
URGENCIAE
EMERGENCIA

Acima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84 99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54 99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

CIRURGIAS ELETIVAS
E DE URGENCIA/
EMERGENCIA

Acima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84 99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69 99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54 99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n2 025/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacao de Producao do Hospital do Sertao Governador Eduardo Campos, sao considerados
os indicadores Saidas Hospitalares, Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Consultas Médicas e Cirurgias
Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 025/2022, as
metas contratadas correspondem a 380 saidas/més, 5.000 atendimentos de urgéncia e emergéncia/més,
2.000 consultas/més e 240 cirurgias/més.



1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAIl e consulta ao SIMAS, o total de Saidas Hospitalares no
trimestre avaliado atingiu o volume de 2.926 saidas, representando um percentual de256,67%,
cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Abril a Junho/2025

Meses abril maio junho | 2°tri/2025
Contratado 380 380 380 1.140
Realizado 968 960 998 2926
% Saidas Hospitalares
(Contratado x 254 74% | 252,63% | 262,63% | 256,67%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 308/2025 e SIMAS - Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos - 22 tri/2025.

1.2 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAIl e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos de
Urgéncia e Emergéncia no trimestre avaliado atingiu o volume de 8.191 atendimentos, representando um
percentual de 54,61%, nao cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado - Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Abril a Junho/2025
Meses abril maio junho | 2° trifl2025
Contratado 5.000 5.000 5.000 15.000
Realizado 2782 2784 2625 8191
% Produgéo
(Contratado x 55,64% 55,68% 52,50% 54,61%
Realizado)
B, Néo
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 308/2025 e SIMAS - Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos - 29 tri/2025.

1.3 Consultas Médicas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e consulta ao SIMAS, o total de Consultas no trimestre
avaliado atingiu o volume de 3.535 consultas, representando um percentual de 58,92%, ndo cumprindo 1
a meta contratada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado - Consultas Médicas



Consultas Médicas
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Abril a Junho/2025
Meses abril maio junho | 2°trif2025
Contratado 2.000 2.000 2.000 6.000
Realizado 1221 1.207 1107 3535
% Produgéo Meédica
(Contratado x 61,05% 60,35% 55,35% 58,92%
Realizado)
. Nao
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 308/2025 e SIMAS - Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos - 29 tri/2025.

1.4 Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI e consulta ao SIMAS, o total de cirurgias no trimestre
avaliado atingiu o volume de 874 cirurgias, representando um percentual de 121,39%, cumprindo a meta
contratada.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia

Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia
HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS
Abril a Junho/2025

Meses abril maio junho | 2° tri/l2025
Contratado 240 240 240 720
Realizado 286 292 296 874
% Produgéo Cirargica
(Contratado x 119,17% | 121,67% | 123,33% | 121,39%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 308/2025 e SIMAS - Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos - 22 tri/2025.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital do Sertao Eduardo Campos estao descritos no Anexo |
do Contrato de Gestao n2 025/2022. Sao eles:

2.1 Acolhimento com classificacao de risco: acolhimento ao paciente e classificagdo do atendimento
em conformidade com os protocolos vigentes;

2.2 Satisfacao do usuario: medir a satisfacdo do usuario atendido pela unidade e seus acompanhantes;

2.3 Taxa de resolucao das queixas recebidas: aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas
pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: garantir que os profissionais médicos que
realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacao do relatério SIA/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS
no prazo preconizado pela regulacao/SES;

2.6 Apresentacao do relatorio SIH/SUS: Registrar a produgdo realizada pela unidade no sistema SIH/SUS
no prazo preconizado pela reqgulacao/SES;

2.7 Entrega do relatorio de prestacao de contas mensal: apresentar relatério de prestacao de contas
mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;

2.8 Informacao e transparéncia: divulgar as informacdes preconizadas em lei no portal da transparéncia
da entidade;



2.9 Taxa de revisao de prontuarios de pacientes com classificacao de risco vermelho e amarelo:
certificar que os prontudrios dos pacientes classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela

comissao de prontuérios;

2.10 Taxa de revisao de o6bitos: certificar que os prontuarios dos pacientes que vieram a ébito foram
revisados pela comissao de prontudrios e analise de dbitos;

2.11 Taxa de infeccao hospitalar: medir e avaliar a Taxa de Infeccao Hospitalar do Hospital;

2.12 Escala médica de plantao: averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;

2.13 Taxa de execucao do plano de educacao permanente: avaliar a execucao do plano de educacao

permanente.

Tabela 05. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025

HOSPITAL DO SERTAQ GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS — ABRIL A JUNHO/2025

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Resultados nos meses

CONTRATADO / META STATUS
(10% Repasse Total) abril maio junho
. . . Enviar relatério de -
ﬁg :S{;"E'ﬁ'lfgga oog ﬁ:]alf:‘:z{l:fgao resultados do ACCR até o Enviado no Enviado no Enviado no Sr?trrEI it;):tr):]forr:zrg Meta
ualidade) pa dia 20 do més subsequente Prazo Prazo Prazo cumegn'da nulzrime'stre
k a prestacdo do servico. P :
2.2 Satisfagiio do usudrio (5% da Atingir valor = 90% de A Unidade atingiu 0 minimo
p.arte \.rarié%r?al — qualidade) g satisfacio o 99,84% 99.72% 99 57% percentual; portanto, meta
) cumprida no trimestre.
2.3 Taxa de resolugdo das queixas - = A Unidade atingiu o percentual
recebidas (5% da parte variavel — | \nglr valor = 80% de resolucio} 499 goy 100,00% 100,00%  |minime contratual: portanto, meta
qualidade) q P : cumprida no trimestre.
2.4 Taxa de profissionais médicos Apresentar 100% do total de (0 percentual previsto nao foi
cadastrados no CNES (5% da parte profissionais médicos da 100,00% < 100% 100,00%  fatingido em maio; pertanto, meta
variavel — qualidade) unidade cadastrados no CNES. cumprida em abril e junho.
Registro de 100% no sistema 0 Parecer CTAl informa que a
2.5 Apresentacéo do relatorio SIASUS, dos atendimentos - - - ; ;
pp ; ‘ Andlise Andlise Andlise Unidade pode apresentar em ate
SIAISUS (5% da parte |- lizad idad dend :
qualidadé} a parte variave r.:;rlsger?tsaPﬁnu:':é)a(ir:clnl?l%ﬁzndeo Impossibilitada | Impossibilitada | Impossibilitada 6 ”.19.595. lmP.USSIb"ltz?me a
I lanallse no trimestre °.
glosas.
) . Registra de 100% no sistema Parecer CTAl informa que a
2.6 Apreser:tagao do relatério SIH/SUS, dos atendimentos Andlise Analise Analise nidade pode apresentar em até
SIH/SUS (5% da parte variavel — realizados na unidade, podendo Impossibilitada | Impossibilitada | Impossibilitada 6 Meses, impossibilitando a

qualidade)

apresentar no maximo 10% de
glosas.

nalise no trimestre 2.




Enviar relatdrio de prestacao de

(Os relatdrios foram

2.7 Entrega do relatério de L . . .

o contas mensal até o dia 20 do Enviado no Enviadono | Enviado fora do entregues no prazo, exceto em
pr?_fff:}?;:gﬁu"i‘?ig:jl?al (10% da més subsequente a prestacio prazo prazo prazo junho. Meta cumprida em abril e
pa q do servico. maio.

Publicar as informacdes no
portal da transparéncia da
entidade de forma
" i individualizada para a unidade . . . (Os relatorios foram
2.8 Informacao e transparéncia (10% hospi Enviado no Enviado no Enviado no
sl ; pitalar bem como entregar entregues no prazo. Meta
da parte varidvel - qualidade) relatorio das respectivas prazo prazo prazo cumprida no trimestre.
insercbes até o 20° dia do més
subsequente a prestacéo do
SErvico.
2.9 Taxa de revisdo de prontuarios M - . L
" . o \Atingir valor = 90% de revis&o A Unidade atingiu o percentual
d_e pacmnte.ishcom class:ﬁczjﬁ;&ie dos prontuarios classificados 100,00% 100,00% 100,00% minimo contratual; portanto, meta
gﬁg :er]iggel? :lﬂ;ﬂ(aj::jg}{ @ \como vermelho e amarelo. cumprida no trimestre.
. L . - A Unidade atingiu o percentual
ﬁ-‘“ Tlf't“ de fevisao d'l-’.;a‘:;ms (10% ﬁ‘t'”g" “’E;'Lf'.’ 2 9%% ‘,’gt’e‘”m 100,00% 100,00% 100,00%  minime contratual: portanto, meta
la parte variavel - qualidade) os prontudrios de dbitos. lcumprida no trimestre.

. . . \Apresentar total = 7,5% de W Unidade n3o ultrapassou o
z,ial;:m dﬁlnfec_g'aolhospnl:_a{;a& casos de infecces ocorridos no 1,03% 1,77% 1,00% fimite percentual; portanto, meta
( a parte variavel - qualidade) periodo. cumprida no trimestre.

(0 Parecer CTAl informa que ha
2.12 Escala médica de plantio (15% |[Executar a escala médica Andlise Andlise Andlise  divergéncias no anexo técnico,
da parte variavel - qualidade) mensal completa. Impossibilitada | Impossibilitada | Impossibilitada impossibilitando a andlise no
trimestre °.
2.13 Taxa de execugdo do plano de |Atingir valor = 90% das A Unidade atingiu o minimo
educacao permanente (5% da parte |atividades previstas para o 115,56% 148,65% 190,48%  percentual; portanto, meta

variavel - qualidade)

plano de educacéo permanente.

cumprida no trimestre.

Fonte: Parecer CTAI n2 308/2025 - Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos - 22 tri/2025.

3. INDICADORES DE PRODUCAO SEM VALORACAO FINANCEIRA

Além dos indicadores de producdo e de qualidade ja informados, a Unidade possui, conforme o
Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n® 025/2022, indicadores de producdo relacionados ao Servico de
Atencdo Domiciliar (SAD) 4 e ao Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT) a serem monitorados,
mas sem valoracao financeira, conforme mostrado na tabela abaixo:

Tabela 06. INDICADORES DE PRODUGCAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

INDICADORES DE PRODUCAO SEM VALORACAO FINANCEIRA

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI — 2025

HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS — ABRIL A JUNHO/2025

i Resultados nos meses
3. INDICADORES DE PRODUCAO | contraTADO / META STATUS
{Néio Va os) abril maio junho
Implantacdo da Equipe. Envio
. " P do relatério de pacientes Os relatdrios ndo foram
3'1?”?%&3%@&%“““"” " |atendidos e solicitagbes de MNao Enviado MN&o Enviado | MNao Enviado [|entregues no prazo. Meta nao
equipe atendimento para as equipes do icumprida no periodo.
SAD.
. s e Envio das informacies Os relatdrios foram
?.'2 Ser:r':]g:o de Apoio Diagnastico e pertinentes ao indicador atraves Enviado Enviado Enviado entregues no prazo. Meta
erapeutico de Relatdrio Mensal. icumprida no periodo.

Fonte: Parecer CTAI n2 308/2025 - Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos - 22 tri/2025.

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

No trimestre em andlise, a Unidade ndo cumpriu as metas valoradas de Consultas Médicas,
Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES (maio) e
Entrega do relatério de prestacdo de contas mensal (junho), cabendo os apontamentos de desconto
mostrados na tabela abaixo:




Tabela 07. Apontamentos de Desconto

Repasse Variavel
Hospital do Sertdo
Governador Eduardo Campos
2° trimestre/2025
Consultas Ambulatoriais (5%) R$ 1.041.558,40
Trimestre % Desconto Descontos
29 trif2025 2.50% R%&520.779,20
Total RS 520.779,20
Atendgr“leenriaués.ng; lilsrg;ncla e RS 1.041.558,40
Trimestre % Desconto Descontos
29 trif2025 4,00% R% 833.246,72
Total RS 833.246,72
e depossomasedees | mssamisen
Meses % Desconto Descontos
abril 0,00% RE 0,00
maio 0,50% R$ 34.718,61
junho 0,00% R% 0,00
Total R$ 34.718,61
Sregadorssnodeprsacto | pssuna
Meses % Desconto Descontos
abril 0,00% R$ 0,00
maio 0,00% RE 0,00
junho 1.00% R% 69.437,23
Total R$ 69.437,23
TOTAL GERALl R$ 1.458.181,76|

Fonte: Parecer CTAI n? 308/2025 - Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos - 29 tri/2025.

Quanto ao ndo cumprimento das metas de producdo e de qualidade, o Parecer CTAI informa?3
que “Desta feita, essa CTAIl notificaréa a Contratada, visto que a Unidade podera promover a respectiva
compensacado, mediante producao excedente, nos dois trimestres subsequentes, sob pena de desconto dos
valores dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo. Ademais, esta
Comissdo encaminhara a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os apontamentos de
descontos acima registrados, referentes aos Indicadores de Qualidade, para a devida instrucdo necessaria
ao cumprimento do Art. 15 - Ada Lei 15.210/2013".

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n? 308/2025 afirma em sua conclusdao que “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das
metas e servicos pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatérios
enviados pela Unidade Hospital do Sertdo Governador Eduardo Campos, gerenciada pela Organizacao Social
de Saude Hospital do Tricentendrio, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da
Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo tnico do artig o 15 da Lei
Estadual n° 15.210/2013, alterada pelas Leis n° 16.152/2017, n° 16.155/2017 e n° 16.771/2019,
regulamentada pelo Decreto 58.200/2025, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento,
fiscalizacdo e supervisdo por esta Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE



N

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Salde -Hospital do
Tricentenadrio, observou-se que em 21/03/2024 foi publicado o Decreto n? 56.295/2024, retroagindo seus
efeitos a 04/11/2023 e vencendo em 03/11/2025. Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade atendeu
ao Art. 49 da Lei Estadual de n? 15.210/2013, abaixo transcrito:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacées Sociais de Saude deveréo fazer
a renovacao da titulacdo (...)".

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestdao n2 025/2022, realizada
no 19 trimestre/2025, foram encaminhadas através do documento “Informacdo n® 154/2025/SES - GAVFCG”,
anexado ao processo SElI em anélise.

Nas informacdes referentes a Execucdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade
extrapolou o percentual de 70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do
Contrato de Gestao n? 025/2022, que diz:

“O CONTRATADO podera gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e
o0 equivalente a 30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de
pessoal sdo calculados com base no quantitativo de profissionais necessdrios aos servicos a serem
realizados pelo HOSPITAL DO SERTAO GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS condicionados ao seu
porte, perfil e capacidade instalada, cujos salarios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e
outras unidades sob gestao de OSS) (...)".

Referente ao repasse mensal, a Unidade gastou os percentuais de 83,34% (janeiro), 85,14%
(fevereiro) e 75,30% (marco), perfazendo no 12 trimestre/2025 o percentual de 81,26%, ndo atendendo ©
portanto as regras contratuais.

L HSGEC - CG 025/2022 D |

jan-/2025 fev./2025 mai/2025 1°TRIMESTRE/2025
Receita RS 8.115.71797 | RS B.060.266,18 | R  8.060.014,99 24.235.999,14
Total de despesas operacionais antes das provisbes RS B.521.81621 | RS B.B45534.21 | R§ B.138.939,34 25.506.289,76
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdes RS (506.098,24) | RS (785.268,03)| RS (78.924,35) -1.370.290,62
Saldo de provisbes do més RS 280.132,27 | RS 563.795,39 | RS 530.811,94 1.374.739,60
Total de despesas operacionais apds as provisdes RS 890194848 | RS 940932960 | RS 8.669.751,28 26 981 029, 36
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisbes RS (786.230,51)| RS  (1.349.063,42)| RS (609.735,29) -2.745.030,22

6.1.1.1 - Médicos RS 137530341 | RS 1.637.939,27 | RS 860.001,53 3 87324421
6.1.1.2 - Outros profissionais de saide RS . RS - RS . 0,00
6.1.2 - Pessoa Fisica RS - RS 625,00 | RS - 625,00
6.1.3 - Cooperativas RS 285.208,00 | RS 227.944,00 | RS 257.424,00 770.576,00
6.2 - Assistencia Odontolégica RS - RS - RS z 0,00
6.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - 0,00

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 6.632.459,39 6.755.625,36 5.979.491,99 19.367.576,74

Fonte: PrestagBes de contas mensals apresentadas pela 0SS, sujeito a alteragBes.

Fonte: Processo SEI n? 2300000999.000418/2025-66 - Anexo Financeiro - Hospital do Sertdao Governador Eduardo
Campos - 12 tri/2025.

Tais informacdes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas de OSS (Organizacdo Social de Salde), temos que: “Os responsaveis por prestar
contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més
subsequente ao més de competéncia das informacdes, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente, caso
o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de
junho/2021 (sébado), como sabado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de
junho/2021 (segunda-feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo
definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacédo
especifica dos érgaos de controle ou semelhantes”.



8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apés andlise e apreciacao do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI, esta Comissao Mista entende que hd recomendacdes e/ou esclarecimentos a fazer referentes
a execucao do Contrato de Gestao n2 025/2022 - Hospital do Sertao Governador Eduardo Campos:

A DGMCG:

01. (Reiteracao) Referente ao indicador Consultas Médicas, observou-se que desde o 19 trimestre de 2023
a Unidade nao vem cumprindo o acordado no contrato. Com isso, esta Comissao Mista recomenda
repactuacdao da meta, atualmente em 2.000 consultas/més, bem como estudo do impacto financeiro dessa
repactuacao.

02. (Reiteracao) Quanto aos indicadores Apresentacdo do relatério SIA/SUS e Apresentacao do relatério
SIH/SUS, esta Comissao Mista recomenda que seja feito um estudo para reformulagdo da metodologia de
célculo a fim de avaliar tais indicadores, que juntos correspondem a 10% do total vinculado a avaliacdo dos
indicadores de qualidade.

03. (Reiteracao) No que se refere ao indicador Escala médica de plantdo, esta Comissdo Mista recomenda
que seja feito um estudo para sanar tais divergéncias no anexo técnico a fim de avaliar tal indicador, tendo
em vista que ele corresponde a 15% do total vinculado a avaliacdo dos indicadores de qualidade.

04. (Reiteracao) Quanto ao indicador Servico de atencdo domiciliar - equipes EMAD e EMAP, a Unidade
ndo atingiu a meta em nenhum més de 2024. Embora nao seja valorado financeiramente, esta Comissao
Mista recomenda que seja feito um levantamento a fim de sanar as causas desse nao alcance da meta.

05. (Reiteracao) Tendo em vista que a vigéncia da LC n? 425/2020 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo
Mista solicita informacdes a respeito da efetivacao do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como
seu mecanismo de acompanhamento.

A CTAI:

06. Esta Comissdo Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Pardgrafo
Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 025/2022, onde prevé que a Unidade gaste no
mdaximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAI n® 308/2025 e consulta ao SIMAS, bem
como de acordo com o Contrato de Gestao n? 025/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissao conclui que
a Unidade ora analisada fez cumprimento das obriga¢cdes contratuais no 22 trimestre/2025, exceto nos
indicadores Consultas Médicas, Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Taxa de profissionais médicos
cadastrados no CNES (maio) e Entrega do relatério de prestacdo de contas mensal (junho), conforme
relatado acima. Apesar disso, o Hospital do Sertao Governador Eduardo Campos vem cumprindo sua
principal funcdo, que é atender os usudrios do Sistema Unico de Salde que procuram o servico, com
eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei
Estadual n©? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.
Recife, 19 de novembro de 2025.
ARIADNE PINTO DE HOLANDA
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