SELEÇÃOINTERNASES-PEPARASERVIDORPÚBLICOEFETIVO(FSUS) SECRETARIA EXECUTIVA DE INFRAESTRUTURA – SE/PE
Vagasaserem ocupadas:
SuperintendentesdeEngenhariaeManutençãodosHospitaisRegionais; Gerentes de Engenharia e Manutenção dos Hospitais Regionais;

	FUNÇÃO
	SÍMBOLO
	VALOR

	SuperintendentedeInfraestruturadoHospitalRegional Belarmino Correia
	FSUS-VII
	R$5.500,00

	SuperintendentedeInfraestruturadoHospitalRegional Correia Picanço
	FSUS-VII
	R$5.500,00

	SuperintendentedeInfraestruturadoHospitalRegional Dom
Moura
	FSUS-VII
	R$5.500,00

	SuperintendentedeInfraestruturadoHospitalRegional Geral da Mirueira - Sanatório Padre Antônio Manuel
	FSUS-VII
	R$5.500,00

	SuperintendentedeInfraestruturadoHospitalRegional Inácio de Sá
	FSUS-VII
	R$5.500,00

	SuperintendentedeInfraestruturadoHospitalRegional Jaboatão Prazeres
	FSUS-VII
	R$5.500,00

	SuperintendentedeInfraestruturadoHospitalRegionalJosé Fernandes Salsa
	FSUS-VII
	R$5.500,00

	Gerente de Engenharia, Manutenção e Patrimônio do HospitalProfessorAgamenonMagalhães-SerraTalhada
	FSUS-VIII
	R$4.000,00

	GerentedeEngenharia,ManutençãoePatrimôniodo Hospital Regional Belarmino Correia
	FSUS-VIII
	R$4.000,00

	GerentedeEngenharia,ManutençãoePatrimônio do
HospitalRegionalDomMoura
	FSUS-VIII
	R$4.000,00

	GerentedeEngenharia,ManutençãoePatrimôniodo HospitalRegionalGeraldaMirueira-SanatórioPadre Antônio Manuel
	
FSUS-VIII
	
R$4.000,00

	GerentedeEngenharia,ManutençãoePatrimônio do
HospitalRegionalGeraldeAreias
	FSUS-VIII
	R$4.000,00

	GerentedeEngenharia,ManutençãoePatrimôniodo Hospital Regional Inácio de Sá
	FSUS-VIII
	R$4.000,00



1. Pré-requisitosobrigatórios:
Ser servidor público Formaçãoacadêmica:
· Cursosuperiorcompletoemqualquerárea

Os(as)candidatos(as)deverãoapresentarcomprovaçãode experiência empelomenos uma das seguintes áreas:

· Participaçãooucursoemlicitaçõesecontratosadministrativos;
· Gestãoefiscalizaçãodecontratosadministrativos;
· Atuaçãodiretanafiscalizaçãodeobras públicas.

Alémdisso,édesejáveloconhecimento em:
· AutoCAD(nívelintermediárioousuperior);
· MicrosoftExcel(nívelintermediárioousuperior).

.Documentaçãoexigidaparainscrição:
· Currículo


2. Atribuições:

I. Superintendente de Infraestruturade Hospital: Desenvolver e programar políticas, procedimentos e diretrizes para a gestão de Manutenção preventiva e corretiva e de engenharia clínica da unidade hospitalar de sua lotação, Fiscalizar e gerenciar os contratos de manutenção dos serviços de engenharia executadas pela Secretaria Estadual de Saúde; Liderar e supervisionar a equipe de Manutenção e Engenharia Clínica, garantindo a capacitação adequada e o desenvolvimento contínuo dos membros da equipe; planejar, programar e fiscalizar a manutenção geral preventiva e corretiva das Unidades da Rede Estadual de Saúde; AtestarosBoletinsde Mediçãoe notasfiscaisrelacionadosaserviçosde manutenção predial e de engenharia clínica, hospitalar e de engenharia clínica; Realizar vistorias e elaborar laudos técnicos; elaborar Termos Aditivos dos contratos de manutenção predial; Elaborar laudos, pareceres e notas técnicas sobre assuntos de sua área de competência incluindo respostas a serem encaminhadas aos Órgãos de Fiscalização e Controle (A exemplo: TCE, MP, CEF, PGE, ALEPE);
II. Gerente de Engenharia, Manutenção e Patrimônio de Hospital: Gerenciar os serviços de obras,manutençãopreventiva e corretiva de engenharia da unidade hospitalar de sualotação; Fiscalizar os contratos de manutenção dos serviços de engenharia executadas pela Secretaria Estadual de Saúde, Fiscalizar os procedimentos operacionais de manutenção da estrutura e equipamentos hospitalares; Fiscalizar o cronograma de execução das calibrações dos equipamentos, principalmente os de suporte à vida; Atestar os Boletins de Medição e notas fiscais relacionados a serviços de manutenção predial e de engenharia clínica; Gerenciar o desempenho operacional e a eficiência dos sistemas e processos de infraestrutura predial do hospital, identificando áreas de melhoria e medidas corretivas, conforme necessário;Promover iniciativas de conservação de energia; Elaborar laudos, pareceres e notas técnicas sobre assuntos de sua área de competência incluindo respostas a serem encaminhadas aos Órgãos de Fiscalização e Controle (A exemplo: TCE, MP, CEF, PGE, ALEPE).
Cronograma:


	INSCRIÇÃO
	08/01/2026 a 14/01/2026

	AVALIAÇÃOCURRICULARECONVOCAÇÃOPARAAS DEMAIS ETAPAS
	15/01/2026 a 18/01/2026

	REALIZAÇÃODASENTREVISTAS
	21/01/2026 a 25/01/2026

	PREVISÃOEDIVULGAÇÃODORESULTADO
	29/01/2026



